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PRÓ REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO

COORDENADORIA DE LICITAÇÕES E CONTRATAÇÕES

UNIDADE DE CONTRATOS

AVISO DE PENALIDADE

Processo:23075.033754/2022-91. PROCESSO DE APURAÇÃO DE

RESPONSABILIDADE. Universidade Federal do Paraná - UFPR. Resumo: O presente processo

trata da aplicação de penalidade à empresa BRASIL SERVIÇOS DE ADMINISTRAÇÃO E

TERCEIRIZAÇÃO DE MÃO DE OBRA EIRELI, CNPJ da Sancionada: 10.230.958/0001-22,

considerando as disposições do artigo 7º da Lei nº 10.520/02 e item 21.1.3, alínea "n",

21.1.1.1 do Edital Pregão Eletrônico 135/2021. Fato de atraso na instalação dos relógios

pontos. Sanção: Impedimento de licitar com quaisquer órgãos da União pelo prazo de 30

(trinta) dias e multa de R$ 94.458,18 (noventa e quatro mil quatrocentos e cinquenta e

oito reais e dezoito centavos). Assina: Ricardo Marcelo Fonseca - Reitor - UFPR"

Curitiba-PR, 20 de janeiro de 2023

RICARDO MARCELO FONSECA

Reitor

AVISO DE PENALIDADE

Processo: 23075.033756/2022-81. PROCESSO DE APURAÇÃO DE

RESPONSABILIDADE. Universidade Federal do Paraná - UFPR. Resumo: O presente processo

trata da aplicação de penalidade à empresa BRASIL SERVIÇOS DE ADMINISTRAÇÃO E

TERCEIRIZAÇÃO DE MÃO DE OBRA EIRELI, CNPJ da Sancionada: 10.230.958/0001-22,

considerando as disposições do artigo 7º da Lei nº 10.520/02, artigo 87, inciso II da lei

8666/93 e item 21.1.3, alínea "p", 21.3.1 do Edital Pregão Eletrônico 135/2021. Fato de não

entrega das ferramentas a exigidas no Edital de Licitação. Sanção: Impedimento de licitar

e contratar com quaisquer órgãos da União pelo prazo de 30 (trinta) dias e multa de R$

1.600,00 (um mil e seiscentos reais). Assina: Ricardo Marcelo Fonseca - Reitor-UFPR"

Curitiba-PR, 20 de janeiro de 2023

RICARDO MARCELO FONSECA

Reitor

AVISO DE PENALIDADE

Processo: 23075.033769/2022-50. PROCESSO DE APURAÇÃO DE
RESPONSABILIDADE. Universidade Federal do Paraná - UFPR. Resumo: O presente processo
trata da aplicação de penalidade à empresa BRASIL SERVIÇOS DE ADMINISTRAÇÃO E
TERCEIRIZAÇÃO DE MÃO DE OBRA EIRELI, CNPJ da Sancionada: 10.230.958/0001-22,
considerando as disposições do artigo 7º da Lei nº 10.520/02 e item 21.4, alínea "a e b", 21.4.1
e 21.5.1 do Edital Pregão Eletrônico 135/2021 e Contrato 08/2022. Fato de alterar registro no
cartão ponto. Sanção: Impedimento de licitar e contratar com quaisquer órgãos da União pelo
prazo de 90 (noventa) dias e multa de R$ 166.503,79 (cento e sessenta e seis mil, quinhentos
e três reais e setenta e nove centavos). Assina: Ricardo Marcelo Fonseca - Reitor-UFPR"

Curitiba-PR, 20 de janeiro de 2023
RICARDO MARCELO FONSECA

Reitor

AVISO DE PENALIDADE

Processo: 23075.033761/2022-93. Processo de Apuração de Responsabilidade.
Universidade Federal do Paraná - UFPR. Resumo: O presente processo trata da aplicação de
penalidade à empresa BRASIL SERVIÇOS DE ADMINISTRAÇÃO E TERCEIRIZAÇÃO DE MÃO DE
OBRA EIRELI, CNPJ da Sancionada: 10.230.958/0001-22, considerando as disposições do
artigo 7º da Lei nº 10.520/02 e item 21.1.3, alínea "n", 21.1.1.1 do Edital Pregão Eletrônico
135/2021 (4557850). Fato de não realizar a entrega uniformes e crachás aos funcionários,
nos prazos previstos em edital. Sanção: Impedimento de licitar e contratar com quaisquer
órgãos da União pelo prazo de 30 (trinta) dias e multa de R$ 68.364,44 (sessenta e oito mil
trezentos e sessenta e quatro reais e quarenta e quatro centavos). Assina: Ricardo Marcelo
Fonseca - Reitor - UFPR"

Curitiba-PR, 20 de janeiro de 2023
RICARDO MARCELO FONSECA

Reitor

AVISO DE PENALIDADE

Processo: 23075.033858/2022-04. PROCESSO DE APURAÇÃO DE RESPONSABILIDADE.
Universidade Federal do Paraná - UFPR. Resumo: O presente processo trata da aplicação de
penalidade à empresa BRASIL SERVIÇOS DE ADMINISTRAÇÃO E TERCEIRIZAÇÃO DE MÃO DE
OBRA EIRELI, CNPJ da Sancionada: 10.230.958/0001-22, considerando as disposições do
artigo 7º da Lei nº 10.520/02 e item 21.1.3, alínea "n", 21.1.1.1 do Edital Pregão Eletrônico
135/2021 (4557850). Fato de não realizar a entrega de todos os equipamentos de
segurança (EPI's) previstos no edital. Sanção: Impedimento de licitar e contratar com
quaisquer órgãos da União pelo prazo de 30 (trinta) dias e multa de R$ R$ 45.120,30
(quarenta e cinco mil cento e vinte reais e trinta centavos). Assina: Ricardo Marcelo
Fonseca - Reitor - UFPR"

Curitiba-PR, 20 de janeiro de 2023
RICARDO MARCELO FONSECA

Reitor

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

EDITAL Nº 2, DE 19 DE JANEIRO DE 2023
HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DOS CONCURSOS PÚBLICOS

PARA PROVIMENTO DO CARGO DE PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, TORNA PÚBLICO o resultado final dos concursos realizados mediante
abertura do EDITAL N° 13/2022, publicado no DOU Nº 137, de 21/07/2022, e republicado na íntegra no DOU N° 138, de 22/07/2022, com retificações D.O.U. Nº 142, de 28/07/2022 e no
D.O.U. Nº 147, de 04/08/2022, os quais foram devidamente homologados pelos seus respectivos Conselhos Acadêmicos, conforme tabela abaixo: (Processo nº 23076.076583/2022-69)

. UNIDADE/ CENTRO ACADÊMICO ÁREA/SUBÁREA CLASSE REGIME DE
TRABALHO

VAGAS RESULTADO FINAL Nº PROCESSO DE ABERTURA
DO CONCURSO (23076.)

. Departamento de Arquitetura e
Urbanismo - CAC

Projeto de Arquitetura, Urbanismo e
Paisagismo/ Projeto Arquitetônico

Adjunto A 40h - DE 1 AMPLA CONCORRÊNCIA 111426/2021-17

. 1º Fábio Ferreira Lins Mosaner - 9,45

. 2º Pier Paolo Bertuzzi Pizolato - 8,19

. 3º Mariana Ribas Cordeiro - 7,36

. 4º Julia da Rocha Pereira - 7,33

. Conforto Ambiental Adjunto A 40h - DE 1 AMPLA CONCORRÊNCIA 113484/2021-32

. 1º Tamaris da Costa Brasileiro - 7,38

. Departamento de Ciência da
Informação - CAC

Organização e representação da
informação e do conhecimento

Adjunto A 40h - DE 1 AMPLA CONCORRÊNCIA 093666/2021-66

. 1º Igor Soares Amorim - 9,44

. 2º Wagner Oliveira de Medeiros - 7,78

. Centro de Ciências Médicas -
CCM

Cirurgia/ Introdução à clínica e à
técnica cirúrgica

Adjunto A 20h 1 AMPLA CONCORRÊNCIA 001830/2022-24

. 1º Petrus Moura de Andrade Lima -
7,47

. 2º Adriano Carneiro da Costa - 7,03

. Medicina Tropical/ Microbiologia e
Imunologia

Adjunto A 40h - DE 1 AMPLA CONCORRÊNCIA 093444/2021-46

. 1º Gabriela Souto Vieira de Mello - 7,94

. 2º Suellen Emilliany Feitosa Machado -
6,97

. Clínica Médica/ Alergologia e
Imunologia Clínica

Assistente A 20h 1 AMPLA CONCORRÊNCIA 005721/2020-24

. 1º Mateus da Costa Machado Rios -
8,56

. 2º Filipe Wanick Sarinho - 8,26

. Clínica Médica/ Geriatria Assistente A 20h 1 AMPLA CONCORRÊNCIA 001821/2022-73

. 1º Victor de Carvalho Brito Pontes -
8,32

. 2º Mayara Lais Coelho Dourado - 7,72

. Clínica Médica/ Pneumologia Assistente A 20h 1 AMPLA CONCORRÊNCIA 021270/2022-11

. 1º Adriana Velozo Gonçalves - 8,35

. Núcleo de Design - CAA Design, gestão e consumo do
produto de moda

Adjunto A 40h - DE 1 AMPLA CONCORRÊNCIA 024177/2022-92

. 1º Maria Débora Fernandes Pontes -
7,71

. 2º Lais Helena Gouveia Rodrigues - 7,30

. 3º Verena Ferreira Tidei de Lima - 7,00

. Núcleo de Ciências da Vida -
CAA

Medicina/ Endocrinologia Auxiliar A 20h 1 AMPLA CONCORRÊNCIA 031989/2022-46

. 1º Fernanda Lima de Vasconcellos Farias -
7,69

. 2º Sergio Ricardo de Lima Andrade -
7,68

. Medicina/ Cirurgia geral - Cirurgia do
Aparelho Digestivo

Auxiliar A 20h 2 AMPLA CONCORRÊNCIA 031982/2022-41

. 1º Rodrigo Sant'Anna de Melo Lins -
6,52

. 2º Caio Vinicius Dino Tavares - 6,22

. Medicina/ Ginecologia e Obstetrícia Auxiliar A 20h 1 AMPLA CONCORRÊNCIA 031994/2022-08

. 1º Francilberto Dyego de Souza - 8,86
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. Medicina/ Medicina de Família e
Comunidade

Auxiliar A 20h 1 AMPLA CONCORRÊNCIA 032086/2022-46

. 1º Mariana Gurbindo Flores - 7,50

. Medicina/ Urgência e Emergência Auxiliar A 20h 1 AMPLA CONCORRÊNCIA 032093/2022-51

. 1º Bruno Lázaro Ramos Rangel - 9,22

. 2º Eldiene Barbosa de Oliveira Santos -
8,04

. 3º José Rafael Luciano Ramos da Silva -
8,02

. Departamento de Química
Fundamental - CCEN

Química Orgânica Adjunto A 40h - DE 1 AMPLA CONCORRÊNCIA 024278/2022-81

. 1º Rodolfo Hideki Vicente Nashimura -
8,62

. Química Teórica e Computacional Adjunto A 40h - DE 1 AMPLA CONCORRÊNCIA 053063/2022-50

. 1 º Denys Ewerton da Silva Santos -
9,00

. 2º Gabriel Aires Urquiza de Carvalho -
8,83

. 3º Danilo Fernandes Coêlho - 8,62

. 4º Yaicel Ge Proenza - 7,42

. 5º Caroline Simões Monteiro - 7,30

. Departamento de Anatomia/
CB

Anatomia/ Anatomia Humana Adjunto A 40h - DE 1 AMPLA CONCORRÊNCIA 050729/2022-18

. 1º José Jailson Costa do Nascimento -
8,60

. 2º Nathalia Alves da Silva - 8,13

. Departamento de Fisiologia e
Farmacologia - CB

Farmacologia/ Farmacologia
Molecular

Adjunto A 40h - DE 1 Não houve candidatos aprovados. 026071/2022-73

. Departamento de Bioquímica -
CB

Bioquímica * Adjunto A 40h - DE 1 AMPLA CONCORRÊNCIA 052621/2022-53

. 1º Leydianne Leite de Siqueira Patriota -
7,19

. 2º Julliet Araújo de Souza - 7,06

. 3º Carolina Ribeiro Córdula - 7,01

. 4º Lucas Tabajara Parreiras e Silva -
7,01

. RESERVA DE VAGAS PARA NEGROS - Lei
nº 12.990/2014

. 1º Ana Patrícia Silva de Oliveira Santos -
7,19

. Departamento de Educação
Física/ CCS

Educação Física/ Biomecânica * Adjunto A 40h - DE 1 RESERVA DE VAGAS PARA NEGROS - Lei
nº 12.990/2014

052968/2022-93

. 1º Melissa Leandro Celestino - 6,29

. Departamento de Ciências
Administrativas - CCSA

Administração/ Administração Geral Adjunto A 40h - DE 2 AMPLA CONCORRÊNCIA 052997/2022-86

. 1º Marcela Rebecca Pereira - 8,59

. 2º Bruna Lourena de Lima Dantas - 8,43

. 3º Rebeca Formiga Figueira - 7,97

. 4º Gabriela Figueiredo Dias - 7,71

. 5º Kelly Maria Paz e Silva - 7,43

. Departamento de Ciências
Contábeis e Atuariais - CCSA

Auditoria Adjunto A 40h - DE 1 Não houve candidatos aprovados. 053937/2022-23

. Atuária/ Gestão Atuarial Adjunto A 40h - DE 1 Não houve inscrições deferidas. 053951/2022-33

. Departamento de Ciências
Econômicas - CCSA

Teoria Econômica Adjunto A 40h - DE 3 AMPLA CONCORRÊNCIA 050895/2022-95

. 1º Cristiano da Costa da Silva - 7,42

. 2º Edilberto Tiago de Almeida - 6,93

. 3º Henrique Veras de Paiva Fonseca -
6,33

. 4º Francisco de Lima Cavalcanti - 5,69

. Departamento de Hotelaria e
Turismo - CCSA

Hotelaria/ Hospedagem e
Governança

Adjunto A 40h - DE 1 Não houve inscrições deferidas. 036737/2022-84

. Turismo e Hotelaria Adjunto A 40h - DE 1 AMPLA CONCORRÊNCIA 074779/2022-83

. 1º Mateus Vitor Tadioto - 6,46

. Departamento de Serviço Social
- CCSA

Fundamentos históricos e teórico
metodológicos do Serviço Social *

Ajunto A 40h - DE 2 AMPLA CONCORRÊNCIA 000734/2022-31

. 1º Eduardo Mara - 9,38

. 2º Giovanny Simon Machado - 8,48

. 3º Liana Amaro Augusto De Carvalho -
7,89

. RESERVA DE VAGAS PARA NEGROS - Lei
nº 12.990/2014

. 1º Antonio Israel Carlos da Silva - 8,39

. Departamento de Políticas e
Gestão da Educação - CE

Política e Gestão da Educação/
Organização, Gestão e

Financiamento da Educação*

Adjunto A 40h - DE 3 AMPLA CONCORRÊNCIA 026403/2022-33

. 1º Katharine Ninive Pinto Silva - 7,63

. RESERVA DE VAGAS PARA NEGROS - Lei
nº 12.990/2014

. 1º Catarina Cerqueira de Freitas Santos -
7,40

. 2º Thiago Rodrigo Fernandes da Silva
Santos - 7,22

. Centro de Informática - CIn Informática/ Ciência da Computação ADJUNTO A 40h - DE 1 AMPLA CONCORRÊNCIA 058405/2022-55

. 1º Paulo Freitas de Araújo Filho - 8,21

*Área/subárea designada para preenchimento prioritário das vagas reservadas pelas ações afirmativas de cotas para pessoas negras (pretos e pardos) e pessoas com deficiência, conforme
item 6.2 do edital de abertura do concurso.

ALFREDO MACEDO GOMES




