Edital N2 89, de 22 de novembro de 2019, publicado no D.0.U. N2 228, de 26 de novembro de 2019,
(retificacdo no D.O.U. N2 230, de 28 de novembro de 2019; no D.O.U n? 231, de 29 de novembro de
2019; e no D.0.U. n2 10, de 15 de janeiro de 2020)

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, com fundamento nas Leis n? 8.112/1990,
12.772/2012, 13.872/2019, 12.990/2014, nos Decretos n.2 9.508/2018, 9.739/2019, na Instrugdo
Normativa n2 02/2019, do Ministério da Economia, e na Resolugdo n2 02/2018 do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdao da UFPE (CEPE), torna publico que estdo abertas as inscricdes para Concursos
Publicos de Provas e Titulos, para provimento de cargos da Carreira do Magistério Superior.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O concurso publico regido por este edital serd promovido pela Universidade Federal de
Pernambuco, e seus respectivos Centros/Departamentos ou Nucleos: e compreenderd as seguintes
fases: provas escrita, didatica e/ou pratica e/ou defesa de memorial, quando couber, e prova de
titulos.

1.2. O presente certame destina-se a selecionar candidatos para provimento de cargos da carreira
de Magistério Superior, de que trata a Lei n2 12.772, de 28 de dezembro de 2012, e suas respectivas
alteracOes, para a Universidade Federal de Pernambuco.

1.3. As regras gerais para este concurso estdo previstas na Resolucdo n2 002/2018, do Conselho
Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE), publicada no Boletim Oficial da UFPE n2 42, de
17/05/2018.

1.4. Os candidatos selecionados no limite de vagas nas respectivas areas/matérias ou disciplinas
serdo nomeados dentro do prazo de validade do certame.
1.5. As etapas do concurso serdo realizadas nas cidades de Recife e Caruaru, nos Campi da

Universidade Federal de Pernambuco, conforme enderecos disponiveis no Anexo 2 — Quadro de Vagas
— deste Edital.

1.6. As vagas ofertadas nos concursos para as Areas e Subdreas, Classes, Regime de Trabalho se
encontram listadas no Anexo 2 — Quadro de Vagas — deste Edital.

2. DO CARGO E DA LOTACAO

2.1 O cargo de professor do magistério superior foi criado pela Lei n? 12.772 de 28 de dezembro
de 2012 e Lei n2 12.863 de 24 de setembro de 2013.

2.2. O ingresso na Carreira de Magistério Superior ocorrera na Classe A, nivel 1, com as

denominagdes de: a) Professor Adjunto A, se portador do titulo de doutor; b) Professor Assistente A,
se portador do titulo de mestre ou; c) Professor Auxiliar, se graduado ou portador de titulo de
especialista.

2.3. Atribuicdes do Cargo: atividades pertinentes a docéncia, presencial e a distancia, de nivel
superior, na area do concurso e participacdo nas atividades de ensino, pesquisa, extensao, inovagao
e administracdo da Universidade Federal de Pernambuco (UFPE).

2.4, Lotagdo nos Centros Académicos, Departamentos e Nucleos, para os quais os candidatos
prestarem o concurso, obedecidos os horarios de funcionamento da respectiva Unidade Académica.

3. DA REMUNERACAO
3.1. Professor da Carreira de Magistério Superior, Classe A, Nivel 1, 40 horas semanais com regime
de Dedicagdo Exclusiva (DE):

] | ESPECIALIZACAO | MESTRADO| DOUTORADO
CLASSE | NIiVEL | DESCRICAO
¢ (Auxiliar) (Assistente) (Adjunto)
Vencimento 4.472,64 4.472,64 4.472,64
basico
A ! Retribuicgo por 894,53 2.236,32 5.143,54
Titulacao
Total (RS) 5.367,17 6.708,96 9.616,18




3.2. Professor da Carreira de Magistério Superior, Classe A, Nivel 1, 20 horas semanais:
. ~ ESPECIALIZACAO | MESTRADO| DOUTORADO
CLASSE NIVEL DESCRICAO
¢ (Auxiliar) (Assistente) (Adjunto)
Vencimento 2.236,32 2.236,32 2.236,32
basico
Retribuicao por
A 1 ) N 223,63 559,08 1.285,89
Titulacao
2.459,95 2.795,40 3.522,21
Total (RS)
4, DAS INSCRIGOES
4.1. O periodo das inscri¢ées esta indicado no Cronograma (Anexo 1) presente neste Edital.
4.2. Admitir-se-a inscricdes de forma presencial nas Secretarias das Diretorias dos Centros

Académicos, nos enderecos e horarios de funcionamento da Unidade Académica indicados no Anexo
2, aqual se destina o concurso.

4.3. Admitir-se-a inscricdo por procuragdo, por instrumento publico ou particular, este com a
firma reconhecida do outorgante, acompanhada de cdpias autenticadas dos Comprovantes de
Identidade do candidato e de seu procurador.

4.4, Admitir-se-a inscrigdes por via postal as quais devem ser enderecadas por Correspondéncia
Registrada e com Aviso de Recebimento, as Diretorias dos Centros Académicos (enderecgos constantes
no Anexo 2), postada dentro do periodo constante do Cronograma (Anexo 1), e recebidas pela
Diretoria do Centro até 05 (cinco) dias apds a data de encerramento das inscrigdes.

4.5. E de responsabilidade exclusiva do candidato o envio no prazo e forma exigiveis neste Edital,
nado cabendo nenhuma responsabilidade a Universidade por extravio ou atraso no recebimento.
4.6. E de responsabilidade exclusiva do candidato as informac&es e documentos por ele fornecidos

no ato da inscrigdo, as quais ndo poderdo ser alteradas ou complementadas, em hipdtese alguma ou a
qualquer titulo.

4.7. A inscricdo do candidato no concurso implica o conhecimento e a aceitagdo irrestrita das
condicOes estabelecidas neste Edital, em seus Anexos e nas InformagcGes Complementares a este Edital
destinadas ao cargo pretendido.

4.8. O candidato devera entregar no ato da inscricdo os documentos obrigatdrios indicados na
Resolucdo n2 02/2018 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFPE (CEPE), a saber:
a) Requerimento de inscricao disponivel na pagina eletronica

(www.ufpe.br/progepe/concurso/conculsos-em-andamento), OBRIGATORIAMENTE firmado pelo
candidato ou por procurador legalmente instruido;

b) Copias autenticada dos Diplomas de Pds-graduacdo e Graduagdo apresentados
cumulativamente (conforme titulacdo académica exigida no perfil do candidato constante no Anexo 2
do edital), devidamente revalidados ou reconhecidos, se obtidos no exterior;

c) Cdpia autenticada de comprovante oficial de identidade;

d) Copia autenticada do cadastro de pessoa fisica (CPF);

e) Se estrangeiro, cépia autenticada do Passaporte ou de Cédula de Identidade de Estrangeiro;

f) Curriculum Vitae comprovado e o link para acesso ao Curriculo Lattes atualizado

(http://lattes.cnpq.br/). A documentagdo comprobatdria deve ser OBRIGATORIAMENTE ordenada na
mesma sequéncia da Tabela de Pontuag¢do para julgamento de titulos constante no edital
complementar da area/subarea, veiculado na pagina eletronica
https://www.ufpe.br/progepe/concursos/concursos-em-andamento. N&o sera aceito o Curriculo
Lattes ou a simples juntada de documentos comprobatérios.

g) Comprovante de pagamento da taxa de inscricdo ou da homologacdo da isencdo da Taxa de
Inscrigdo;
h) Cdpia de comprovante de residéncia para recebimento de correspondéncia ou declaragao de

residéncia disponivel na pagina eletronica https://www.ufpe.br/progepe/concursos/concursos-em-
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andamento;

i) Copia de Memorial descrevendo as atividades cientificas, académicas e profissionais do
candidato quando exigido pelos Departamentos, Nucleos ou Cursos, nas Informacdes Complementares
a este Edital;

j) Prova de proficiéncia de lingua estrangeira quando exigido pelos Departamentos, Nucleos ou
Cursos, nas Informacdes Complementares a este Edital;

4.8.1 O candidato com deficiéncia deverd, no ato da inscrigdo, comprovar a condi¢do de deficiéncia,
sem prejuizo da adogdo de critérios adicionais previstos neste Edital (cf. art. 32, IV, Decreto n2 9.508/
2018) e o candidato negro que desejar concorrer a reserva de vagas de acao afirmativa deverd, no ato
da inscricao, indicar sua op¢do no requerimento de inscri¢do;

4.8.2 O candidato podera desistir de concorrer as vagas reservadas até o final do periodo de
inscrigdo.

4.8.3 Os documentos comprobatdrios do Curriculum Vitae, emitidos em idioma estrangeiro, deverdo
ser acompanhados de traducdo para a Lingua Portuguesa, realizada por tradutor oficial, dispensavel
esta exigéncia a artigos e livros publicados nas Linguas Inglesa ou Espanhola.

4.9 Serd admitida a inscricdo de candidato ndo portador de diploma de Pds-graduacdo desde que

comprove:
a) Protocolo de requerimento de expedicdo de diploma ou;

b) Solicitacdo de revalidacdo ou reconhecimento, no caso de diploma obtido no exterior ou;

c) Declaracdo ou ata de defesa de Dissertacdo ou Tese, ou de Colacdo de Grau em titulacao
exigivel para concorrer ao concurso ou;

d) Declaracdo firmada pelo Coordenador do Programa de Pds-graduacdo, exigivel o

reconhecimento de firma quando se tratar de programa nao oferecido pela UFPE, na qual conste data
provavel da Defesa de Dissertacdo de Mestrado ou de tese de Doutorado.

4,10 Serd admitida a inscricdio de candidato portador de diploma estrangeiro ainda nao
reconhecido ou revalidado, desde que requerido, o reconhecimento ou a revalidagdo, até a data da
inscrigdo no concurso.

4,11 O candidato inscrito em razdo dos itens 4.9 e 4.10, caso aprovado e classificado no Concurso,
devera apresentar os diplomas de Pds-graduagdo e Graduagdo cumulativamente (conforme titulagdo
académica exigida no perfil do candidato constante no Anexo 2 do edital), sob pena de eliminagdo do
presente certame por se tratar de condigao obrigatdria para a posse do cargo de Magistério Superior
ao qual concorre.

4.12  Evedada inscri¢do condicionada e a juntada posterior de documentos.

5. TAXA DE INSCRICAO

5.1 A Taxa de inscricdo sera de RS 239,00 (duzentos e trinta e nove reais) e deverd ser paga
exclusivamente no Banco do Brasil até as 16h, no prazo estabelecido no Anexo 1, através de Guia de
Recolhimento da Unido (GRU/SIMPLES) disponivel no endereco eletronico
https://www.ufpe.br/progepe/concursos/concursos-em-andamento.

6. ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

6.1 E isento do pagamento da Taxa de Inscricdo o candidato amparado pelos Decretos n2
6.593/2008 e 6.135/2007 ou pela Lei n? 13.656/2018.

6.2 Para requerer a isenc¢do da Taxa de Inscricdo, o candidato amparado pelo Decreto n2 6.593/20
08 e pelo Decreto n? 6.135/2007 ou pela Lei n2 13.656/2018 devera preencher, no prazo previsto no
Cronograma (Anexo1), o requerimento disponivel no endereco eletronico
https://www.ufpe.br/progepe/concursos/concursos-em-andamento.;

6.3 Para se habilitar a isencdo o candidato devera:

a) Ser inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) de que
trata o Decreto n2 6.135/2007;

b) Ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n? 6.135/2007; ou

c) Ser doador de medula dssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude, conforme a

Lei n? 13.656/2018.
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6.4 Para requerer a isencdo da Taxa de Inscri¢do, o candidato amparado pela Lei n? 13.656/2018
devera instruir o seu requerimento com atestado ou laudo emitido por médico inscrito no Conselho
Regional de Medicina ou de entidade reconhecida pelo Ministério da Salde, que comprove que o
candidato efetuou a doa¢do de médula dssea, com a data da doacao.

6.5 A divulgacdo do resultado do julgamento dos pedidos de isen¢do de Taxa de Inscricdo sera
realizada na data prevista no Anexo 1, com a publicacdo da relagdo nominal dos beneficiados no
endereco eletronico https://www.ufpe.br/progepe/concursos/concursos-em-andamento.

6.6 O requerimento de isencdo de Taxa de Inscricdo ndo implica em formalizagdo da inscrigdo,
estando o candidato, mesmo no caso de deferimento do pedido, obrigado a cumprir as exigéncias
contidas no item 4.8.

6.7 E de exclusiva responsabilidade do candidato a veracidade das informacdes prestadas, ficando
sujeito, em caso de declaragao falsa, as san¢des previstas em lei, inclusive o disposto no paragrafo
Unico do art. 10 do Decreto n2 83.936/1979 e no art. 22 da Lei n2 13.656/2018.

6.8 O formulario eletrénico do pedido de isencdo da Taxa de Inscricdo serd submetido a
Coordenacdo de Concursos Docentes/UFPE para decisdo de carater terminativo.

6.9 A Universidade Federal de Pernambuco ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos que o
candidato venha a sofrer em decorréncia de informacdo incorreta ou invalida para a instrucao do
requerimento de isencdo da Taxa de Inscricdo.

7. JULGAMENTOE HOMOLOGACAO DAS INSCRICf)ES

7.1 O julgamento das inscricbes compete aos Plenos do Departamento, Centro Académico ou
Nucleo para os quais os candidatos prestarem o concurso, e sua homologacdo ao Conselho do Centro
Académico, sendo as decisdes publicadas no Boletim Oficial da UFPE e disponibilizadas no endereco
eletrénico https://www.ufpe.br/progepe/concursos/concursos-em-andamento

8 INDEFERIMENTO DAS INSCRIGOES
8.1 Serd indeferida a inscricdo quando ocorrer:

a) A auséncia de documento exigido, em desacordo com o item 4.8 deste Edital ou pela
constatagdo de qualquer irregularidade nos documentos apresentados;

b) O ndo atendimento ao perfil de candidato definido no Anexo 2 deste Edital.

c) Inscrigdes postadas para locais diferentes daquele referido no Anexo 2 — Quadro de Vagas,

postadas ou recebidas fora dos prazos estabelecidos neste Edital.

9. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA E AS COTAS RACIAIS

9.1 Ressalvadas as disposi¢es previstas em regulamento, as pessoas com deficiéncia e as pessoas
negras participardo do concurso publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que
concerne ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovac¢do, ao hordrio e ao local de
aplicacdo das provas e a nota minima exigida aos demais candidatos.

a) A auséncia de op¢do quando da inscricdo, em concorrer as vagas reservadas para pessoas com
deficiéncia e as vagas reservadas para pessoas negras, fara com que o candidato concorra as vagas de
ampla concorréncia.

b) As informagdes prestadas no momento da inscricdo referentes as vagas reservadas para
pessoas com deficiéncia e as vagas reservadas para pessoas negras serdo de inteira responsabilidade
do candidato.

c) Dentre as vagas em concurso, constantes do Anexo 2, é assegurada a reserva de vagas para
pessoas com deficiéncia e autodeclaradas negras.

d) O calculo dos percentuais das vagas reservadas para cotas foi aplicado sobre a totalidade das
vagas do concurso e sua definicdo ocorreu por sorteio publico, com critério impessoal e objetivo, para
quais areas/matérias foram alocadas.

9.2 Das Vagas Reservadas as Pessoas com Deficiéncia
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a) As pessoas com deficiéncia é assegurada a reserva de vagas, previstas no Decreto 9508/2018,
em percentual de no minimo 5% (cinco por cento) das vagas existentes, e das que vierem a surgir, ou
as que forem criadas durante o prazo de validade do concurso de acordo com o Anexo 4, desde que a
deficiéncia ndo as incompatibilize para o exercicio do cargo (Decreto n? 5.296/2004 e Decreto n2
9.508/2018).

b) Caso a aplicagdo do percentual estabelecido no item 9.2, a), resulte em ndmero fracionado,
este serd aumentado para o primeiro niumero inteiro subsequente, conforme o Art. 19, I, § 32 do
Decreto 9508/2018.

c) Para concorrer as vagas reservadas, a pessoa com deficiéncia deverd comprovar a condicao de
deficiéncia no ato de inscricdo no concurso publico, na forma do item 4.8.1 deste Edital, sem prejuizo
da adogéo de critérios adicionais previstos neste edital (art. 32, IV, Decreto n2 9.508/2018);

d) Na hipbtese de aprovacdo e classificacdo de candidato com deficiéncia este deverd se
submeter a pericia médica promovida por Junta Médica da UFPE, a qual caberd decisdo terminativa,
para fins de verificacdo da compatibilidade da deficiéncia com o exercicio do cargo para o qual logrou
aprovacgao.

e) O candidato devera comparecer a pericia médica munido de laudo médico original recente ou
cOpia autenticada, emitido nos ultimos noventa dias, atestando a espécie, o grau de deficiéncia, com
expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas (CID).

f) As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem providas por falta de
candidatos, por reprovacdao no concurso ou pela pericia médica, serdo preenchidas pelos demais
candidatos, observada a ordem geral de classificacdo para o respectivo cargo e lotagao.

g) Apds a investidura do candidato em cargo para o qual tenha sido classificado, a deficiéncia ndo
podera ser arguida como fundamento para concessdo de readaptacao, licenga por motivo de saude ou
concessao de aposentadoria por invalidez.

9.3 Das Vagas Reservadas as Pessoas Negras

a) As pessoas negras ficam reservadas 20% das vagas oferecidas no Concurso Publico, conforme
dispGe a Lei n2 12.990/2014.

b) Poderdo concorrer as vagas reservadas dentro da Lei n? 12.990/2014 aqueles que se

autodeclararem como negras no ato da inscrigao do concurso publico, conforme o quesito cor ou raga,
utilizado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

c) A reserva de vagas serd aplicada sempre que o numero de vagas oferecidas no concurso
publico for igual ou superior a 03 (trés), conforme artigo 19, § 12 da Lei n® 12.990/2014.

d) Caso a aplicagdo do percentual estabelecido no item 9.3, a) resulte em numero fracionado,
este serd elevado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragao igual ou maior que
0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo
menor que 0,5 (cinco décimos).

e) Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no concurso.

f) Serd convocada para o procedimento de heteroidentificagdo, no minimo, a quantidade de
candidatos equivalente a trés vezes o numero de vagas reservadas as pessoas negras previstas no
edital, ou dez candidatos, o que for maior, resguardadas as condi¢cdes de aprovacgao estabelecidas no
edital do concurso.

g) Constatada, a qualquer tempo, a falsidade da declaracdo a que se refere o 9.3. b), serd o
candidato eliminado do concurso ou tornada nula a sua nomeacgao, anulagdo que se subordinara a
procedimento administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de demais
sancdes cabiveis.
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h) Serd constituida uma Comissdo de Heteroidentificagdo Racial com competéncia deliberativa
complementar, para avaliar a veracidade da autodeclaracdo dos candidatos. O Cronograma, com a
data e o local para a avaliagio pela Comissdo de Heteroidentificagdo, sera publicado em
https://www.ufpe.br/progepe/concursos/concursos-em-andamento, na data indicada no Cronograma
(Anexo 1).

i) A Comissdo de Heteroidentificagdo Racial avaliara complementarmente a condicdo de

participante as vagas reservadas por meio de analise do fenétipo do candidato, através de entrevista
presencial que sera filmada.

j) A autodeclaracao tera validade somente para o concurso a que se refere este Edital.

k) A avaliacdo da Comissdo de Heteroidentificacdo, que decidira pela maioria dos seus membros,
se subordinard ao previsto na Orientagdo Normativa n2 4/2018, do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestao.

) O resultado da avaliacdo pela comissdao de verificacdo da veracidade da autodeclaracdo de
negros sera publicado no dia especificado neste Edital no endereco eletronico
https://www.ufpe.br/progepe/concursos/concursos-em-andamento

m) A eliminagdo do candidato a condi¢cdo de Pessoas negras ocorrera quando atender a pelo
menos uma das seguintes situagdes: 1) pela maioria de seus membros, a comissdo emitir parecer
conclusivo indicando que o candidato ndo atende aos requisitos cor ou raga utilizados pela Fundacao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), que define a raca negra; 2) ndo comparecer ao
procedimento de heteroidentificacdo; 3) prestar declaracao falsa; 4) se recusar a ser filmado.

n) O ndo enquadramento do candidato a condicdo de Pessoa Negra ndo se configura em ato
discriminatorio de qualquer natureza, representando, tdo somente, que o candidato ndo se enquadrou
nos quesitos cor ou raca utilizados pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.
0) Os candidatos autodeclarados negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para
ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas (artigo
39, § 12 da Lei n2 12.990/2014).

p) Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, esta serd preenchida
pelo candidato negro posteriormente classificado (artigo 32, § 22 da Lei n2 12.990/2014.

q) Na hipdtese de ndo haver numero de candidatos negros aprovados suficientes para ocupar as
vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagdo (artigo 392, § 3¢
da Lei n2 12.990/2014).

r) A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitard os critérios de alternancia e
proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o nimero de vagas total e o nimero de vagas
reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos negros (artigo 42 da Lei n® 12.990/2014).

10 COMISSAO EXAMINADORA

10.1 Compete ao Conselho do Centro Académico a constituicdo da Comissdo Examinadora do
Concurso composta por 03 (trés) ou 05 (cinco) Membros Titulares e por 02 (dois) Membros Suplentes,
proposta pelo Pleno do Departamento ou Nucleo.

10.2 A participacdo do Membro Suplente dar-se-a nos casos de afastamento de Membro Titular.

10.3 A Comissdo Examinadora deve ser constituida por professores da area de estudos a que se
destina o concurso, com titulagdo minima de doutorado, docentes da UFPE ou externos a instituicao,
assegurada a estes a maioria na composicdo da comissdo, sendo admissivel a composicdo de comissdo
integrada em sua totalidade por membros externos.
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10.4 Poderd integrar a Comissao Examinadora, na qualidade de membro interno, professor
aposentado da Universidade Federal de Pernambuco e como membro externo somente se este
mantiver vinculo com outra Instituicdo de Ensino Superior.

10.5 E vedada a participacdo na Comissdo Examinadora daquele que, em relacdo a qualquer dos
candidatos:

I. seja conjuge, companheiro ou parente consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o
terceiro grau;

Il. tenha litigado ou esteja litigando judicial ou administrativamente com candidato ou com o cénjuge
ou companheiro;

lll. tenha sido orientador ou coorientador de atividades académicas de conclusdo de curso de pos-
graduacao stricto sensu;

IV. tenha amizade intima ou inimizade notdéria com algum dos candidatos ou com os respectivos
cOnjuges, companheiro, ou com seus parentes ou afins até o 32 grau;

V. tenha sido autor ou coautor de trabalho cientifico com algum dos candidatos nos ultimos 05 (cinco)
anos.

10.5.1 O inciso V ndo se aplica aos casos de obra coletiva coordenada pelo Examinador, na qual o
candidato ou o Examinador tenha contribuido apenas com artigo ou ensaio.

10.6 O candidato poderd arguir perante a Direcdo do Centro Académico a impugnacdo de
membro da Comissdo Examinadora, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados a partir da divulgacdo de
sua composicdo no Boletim Oficial da UFPE, por infracdo de quaisquer motivos listados no item 10.5,
devendo a impugnacao ser devidamente fundamentada.

10.7 A impugnagdo sera apreciada pelo Conselho do Centro Académico a que se destina o
concurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis.

10.8 O direito a impugnacdo preclui com o término do prazo previsto em 10.6.

10.9 Os membros da Comissdo Examinadora devem declarar a inexisténcia de impedimento a sua
participacdo da Comissdo, conforme o disposto no item 10.5 e 10.5.1, e de manter absoluto sigilo em
relacdo as atividades do Concurso, sob risco de responder administrativamente pela infracdo.

10.10 Cabera ao Professor da classe mais elevada do Magistério Superior Federal a presidéncia da
Comissao Examinadora.

10.11 Nos casos em que os membros pertencerem a mesma classe, caberd a presidéncia da
Comissao Examinadora ao professor com maior tempo de servico no Magistério Superior Federal.

10.12 Persistindo o empate, a presidéncia da Comissdao Examinadora caberd ao professor de idade
mais elevada.

10.13 A Comissdo Examinadora devera estar presente em todas as etapas do concurso, da instalagado
a divulgacdo do resultado final.

10.14 A Comissao Examinadora contara com Secretdrio designado pelo Departamento, Nucleo ou
Curso.

11. REALIZAGAO DO CONCURSO

11.1 O concurso para a Carreira do Magistério Superior constara, obrigatoriamente, de:

I) Prova Escrita;

I1) Prova Didatica;

[11) Julgamento de Titulos;

IV) Prova Pratica e Defesa de Memorial, a critério do Departamento, Nucleo ou Curso quando
constantes no Edital Complementar de cada area .
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11.2 As provas Escrita, Didatica, Pratica e Defesa de Memorial serdo realizadas sucessivamente no
prazo de até 120 (cento e vinte) dias a contar da data de encerramento das inscri¢des, em locais, datas
e hordrios previstos no Cronograma do Concurso, afixado na Secretaria do Departamento, Nucleo ou
Curso a que se destina o Concurso e disponibilizado na pagina eletrbnica
https://www.ufpe.br/progepe/concursos/concursos-em-andamento com antecedéncia minima de 20

(dez) dias da data do seu inicio.

11.3 A critério do Departamento, Nucleo ou Curso a que se destina o concurso, os resultados das
provas Escrita, Didatica, Pratica e Defesa de Memorial poderdo ser divulgados juntamente com o
resultado da Prova de Titulos, ao final do concurso.

11.4 Ocorrendo o previsto no item 11.1, o prazo recursal de cada uma das etapas se inicia na data da
divulgacdo do resultado final do concurso.

11.5 Possiveis altera¢cdes do Cronograma do concurso serdo formalmente entregues aos candidatos
presentes, quando da realizacdo das provas Escrita, Didatica, Pratica e Defesa de Memorial, e
disponibilizadas pelos Departamentos, Nucleo ou Curso .

11.6 E de responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento do Cronograma do Concurso,
bem como das demais publicacbes a ele relativas, disponibilizadas na pdgina eletronica
https://www.ufpe.br/progepe/concursos/concursos-em-andamento/concursos-em-andamento.

11.7 E facultado ao candidato Atendimento Especial para a realizagdo da Prova Escrita, desde que o
requeira a Diretoria do Centro Académico com antecedéncia minima de 10 (dez) dias da data de
realizacdo da Prova Escrita.

11.8 O candidato com deficiéncia que necessitar de tratamento diferenciado na realiza¢do das provas
devera requeré-lo no ato de inscricdo no concurso publico (conforme periodo informado no Anexo 1),
e indicara as tecnologias assistivas e as condicGes especificas de que necessita para a realizacdo das
provas.

11.90 requerimento devera ser instruido por laudo médico recente (maximo de 90 dias), com
indicagdo do tipo de deficiéncia do qual é portador (CID) e com especificagdo de suas necessidades
quanto ao atendimento personalizado.

11.10 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas
devera requeré-lo, com justificativa acompanhada de parecer emitido por equipe multiprofissional ou
por profissional especialista nos impedimentos apresentados por cada candidato, no ato da inscrigdo
(conforme periodo informado no Anexo 1)

11.11 A Comissdo Executora de Concursos ndo se responsabilizard por atendimento especial ao
candidato que ndo o requerer na forma e prazo previsto nos itens 11.8, 11.9 e 11.10.

12 PROVA ESCRITA

12.1 A Prova Escrita, de carater eliminatdrio, versara sobre ponto sorteado imediatamente antes de
seu inicio, dentre uma lista de dez pontos, organizada com base no programa do concurso e divulgada
pelo Departamento, Nucleo ou Curso ao qual se destina o concurso na pagina eletrbnica
https://www.ufpe.br/progepe/concursos/concursos-em-andamento/concursos-em-andamento, em

até 20 (dez) dias antes da data da sua realizacdo.

12.2 A prova Escrita, a qual sera atribuida nota de 0 a 10 (zero a dez), serd realizada com a
participacdo de todos os candidatos, em recinto fechado e com a duragdo maxima de 4 (quatro) horas.
12.3 A prova Escrita ndo sera identificada, competindo exclusivamente ao Secretario do Concurso a
sua numeracao, responsavel pela sua guarda e sigilo até a identificacdo apds a correcéo.

12.4 O candidato que identificar a prova sera eliminado do certame.

12.5 A prova Escrita devera ser redigida com caneta esferografica, azul ou preta, e realizada com
letra legivel, vedada qualquer forma que habilite a identificacdo do candidato.
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12.6  Salvo se expressamente autorizado nas Informa¢des Complementares a este Edital, é vedada a
consulta de qualquer material bibliografico ou anotacdes pessoais durante a realizacdo de prova
escrita, bem como de quaisquer meios eletrénicos, sob pena de exclusdo do candidato do certame.
12.7  Apods o sorteio do ponto da prova Escrita, a Comissdao Examinadora poderd, a seu critério,
designar servidor para fiscalizar a realizagdo da prova.

12.8 A nota da prova Escrita corresponderd a média aritmética das notas atribuidas por cada
membro da Comissdo Examinadora, sendo a nota final o resultado da média aritmética das notas
individualmente atribuidas.

12.9 Sao critérios para o julgamento da prova Escrita: o dominio do tema, coeréncia, poder de
sistematizacdo, elaboracdo pessoal, a qualidade e o rigor da exposicdo A Comissdo Examinadora
compete elaborar Espelho da Prova do qual devem constar os tdpicos do conteddo do ponto sorteado
considerados indispensaveis pela Comissdo Examinadora para aplicagdo dos critérios de julgamento
12.10 O resultado da prova Escrita, juntamente com o Espelho da Prova, sera afixado na Secretaria
dos Departamentos, Nucleo ou Curso do Centro Académico para o qual serd realizado o concurso,
obedecido o Cronograma do Concurso.

12.11 O candidato que faltar a prova Escrita ou nela obtiver nota inferior a 7 (sete) serd eliminado do
certame.

13 PROVAS DIDATICA, PRATICA E DEFESA DE MEMORIAL

13.1 As provas Didatica, Pratica e Defesa de Memorial, de carater eliminatdrio, serdo
atribuidas nota de 0 (zero) a 10 (dez), por cada membro da Comissdo Examinadora, sendo a nota final
o resultado da média aritmética das notas individualmente atribuidas a estas provas.

13.2  Os candidatos se submeterdo as provas Didatica, Pratica e Defesa de Memorial pela ordem de
inscricdo, e deverdo comparecer no local, na data e horario de seu inicio conforme Cronograma do
Concurso

13.3 A Prova Didatica constara de uma aula tedrica ou outra atividade tedrica presencial, indicada
nas InformagGes Complementares, com duragdo minima de 50 (cinquenta) e maxima de 60 (sessenta)
minutos, e versara sobre um dos pontos da lista dos pontos divulgada, excluido o ponto sorteado para
a prova Escrita, sorteado 24 (vinte e quatro) horas antes de sua realizagcdo, na presenca dos candidatos

13.4 Da sessdo do sorteio do ponto de que trata o item 13.3 serd lavrada ata assinada pela
Comissdo Examinadora e pelos candidatos presentes, e divulgada na Secretaria do Departamento,
Nucleo ou Curso ao qual se destina o concurso.

13.5 Quando do sorteio dos pontos das provas Didatica e Pratica, a Comissdo Examinadora
entregard uma tabela com a distribuicdo dos pontos e critérios utilizados para avaliacdo das referidas
provas.

13.6 A Comissdo Examinadora podera constituir grupos de candidatos para a realizacdo das provas
Didatica, Pratica e Defesa de Memorial, quando serdo realizados tantos sorteios quanto forem
necessarios, na forma dos itens 13.3 e 13.4, devendo os candidatos comparecerem na oportunidade
da realizagdo da prova da turma para a qual foi designado, e permanecer em sala propria designada
para este fim até o horario da sua prova

13.6.1 O candidato devera comparecer no hordrio designado para a realizacdo das provas Didatica,
Pratica e Defesa de Memorial e permanecer em sala prépria designada até o hordrio de sua prova, sob
pena de eliminacdo do concurso.

13.7  As provas Didatica, Pratica e Defesa de Memorial serdo realizadas em ambiente aberto ao
publico, e registradas em video ou dudio, sendo vedada a presenca dos candidatos concorrentes.
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13.7.1 Sendo detectada falha técnica que tenha impedido a grava¢do das aulas em video ou audio, os
candidatos serdo convocados novamente para a realizacdao de novo sorteio de ponto e realizacao de
nova aula didatica (Decreto n? 9739/2019).

13.8  E de responsabilidade exclusiva do candidato a utilizacdo de equipamento para a realizacdo da
Prova Didatica, tais como notebook, software, iPad, tablet ou outros meios didaticos.

13.9 Antes do inicio da prova Didatica, o candidato devera distribuir aos membros da Comissao
Examinadora o Plano de Aula.

13.10 O Presidente da Comissdo Examinadora comunicara ao candidato os horarios, de inicio e de
término das provas Diddtica, Pratica e Defesa de Memorial, registrados em lista de presenca firmada
pelo candidato, sendo que, findo o tempo maximo de duragdo da prova, sera a mesma encerrada,
independentemente de sua conclusao.

13.11 S3o critérios para o julgamento das provas Diddtica e Pratica: o plano de aula, o seu
cumprimento, o tempo de execugdo, o dominio e atualidade do conteddo, a capacidade de
comunicacdo e a metodologia utilizada.

13.12 E vedado ao publico presente gravar ou transmitir as aulas Didaticas, Pratica e Defesa de
Memorial com meio de telefones celulares, cameras de video ou quaisquer meios eletronicos.

13.12.1 E vedado ao publico presente qualquer manifestagdo durante a realizacdo das provas Didatica,
Pratica e Defesa de Memorial, sob pena de sua exclusdo do recinto de realizagdo da prova.

13.12.2 O publico deverd entregar ao Secretario do Concurso, para guarda, os celulares ou meios
eletrénicos de gravacdo ou transmissao de dados que portar

13.13 A prova Prética, com duracdo de até 04 (quatro) horas, consistirda na realizacdo de uma
atividade pratica prevista nas Informa¢des Complementares deste Edital

13.14 A Defesa de Memorial, quando exigivel nas Informag¢des Complementares a este Edital, terd a
duragdo de até 60 (sessenta) minutos e consistirda em exposi¢cdo escrita e oral pelo candidato, das
atividades por ele desenvolvidas em sua trajetdria profissional e académica.

13.14.1 O Memorial devera:

a) apresentar, de maneira organizada, a contribuicdo do candidato para cada uma das areas em que
sua atuacdo profissional ou académica tenha sido relevante;

b) estabelecer os pressupostos tedricos e os marcos conceituais dessa atuagao;

c) discutir os resultados alcangados;

d) sistematizar a importancia da contribuicdo realizada;

e) identificar os possiveis desdobramentos e as consequéncias dessa contribuicdo; e

f) plano de trabalho/projeto de pesquisa desenvolvido pelo candidato, na forma prevista nas
Informacdes Complementares veiculadas na pagina eletronica
https://www.ufpe.br/progepe/concursos/concursos-em-andamento/concursos-em-andamento.

13.14.2 S3o critérios para avaliacdo da Defesa de Memorial:
a) a metodologia utilizada;

b) o dominio dos temas e ideias que tenham dado sustentacdo aos trabalhos desenvolvidos, com
énfase em sua contribui¢do para a drea de conhecimento objeto do Concurso;

c) a contemporaneidade, extensao, profundidade e evolu¢do dos conhecimentos do candidato na drea
objeto do Concurso;

d) a pertinéncia, adequacdo e atualidade das referéncias bibliograficas utilizadas;

e) a relevancia das atividades realizadas, bem como a contribuicdo cientifica, técnica ou artistica do
candidato para a area de conhecimento considerada;
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f) as experiéncias que revelem lideranca académica; e

g) a participacdo em programas de Ensino, Pesquisa e Extensdo, bem como em atividade de
administracdo universitaria.

13.15 Finda a exposicdo das provas Didatica, Pratica e Defesa de Memorial, a Comissdao Examinadora
podera arguir o candidato, em até 30 (trinta) minutos.

13.16 Serdo atribuidas nota de 0 a 10 (zero a dez) as provas Diddtica, Pratica e Defesa de Memorial, e
o seu resultado corresponderd a média aritmética das notas atribuidas por cada examinador

13.17 Os resultados das provas Diddtica, Pratica e Defesa de Memorial serdo afixados na Secretaria
do Departamento, Nucleo ou Curso ao qual se destina o Concurso, obedecido o Cronograma do
Concurso

13.18 O candidato que, nas provas Didatica, Pratica ou Defesa de Memorial obtiver nota inferior a 7
(sete) em qualquer delas sera eliminado do certame.

14 PROVA DE TiTULOS

14.1 A prova de Titulos, de carater classificatdrio, constara da avaliagdo das seguintes atividades:

I) académicas e experiéncias didaticas;

I) profissionais, cientificas, literdrias ou artisticas; e

[1l) outras atividades correlatas.

14.2  As atividades objeto da prova de Titulos sdo as constantes no Anexo 6.

14.3 Somente serdo consideradas as atividades previstas no item 2 no Anexo 6 aquelas realizadas
nos ultimos 05 (cinco) ou 10 (dez) anos, conforme previsao nas Informag¢des Complementares a este
Edital para o cargo em disputa.

14.4 A nota da prova de Titulos do candidato correspondera a média aritmética das notas
atribuidas por cada examinador, na escala de 0 a 10 (zero a dez)

14.4.1 Os examinadores poderdo, em conjunto, atribuir uma nota de 0 (zero) a 10 (dez) as Tabelas de
pontuacdo da prova de titulos.

14.5 O registro dos pontos dar-se-a por meio de Ficha de Avaliagdo da Prova de Titulos de cada
candidato, sendo indicado cada item e subitem pontuado, devendo a Comissdo Examinadora
fundamentar a ndo atribuicdo de pontuagdo requerida no relatério descritivo.

14.6 A qualquer tempo, sendo constatada qualquer irregularidade no procedimento de contagem
dos pontos na prova de titulos, a Comissao Examinadora devera rever a nota atribuida aos candidatos,
republicando o resultado.

15 RESULTADO DO CONCURSO

15.1  Para aapuragao do resultado do concurso a Comissdao Examinadora devera observar:

I. serd considerado aprovado o candidato que obtiver a nota minima de 7 (sete) em cada uma das
provas Escrita, Didatica, Pratica e Defesa de Memorial;

. a classificagdo parcial dos candidatos deverd resultar da média aritmética das notas atribuidas por
cada Examinador nas provas Escrita, Didatica, Pratica e Defesa de Memorial, limitada a terceira casa
decimal, vedado arredondamento;

lll. 2 média aritmética obtida sera acrescentada a média atribuida a prova de Titulos para a obtencao
da classificacdo final, limitada a terceira casa decimal e vedado arredondamento; e

IV. as notas atribuidas em todas as provas serdo objeto de justificacdo pela Comissdo Examinadora,
através das tabelas de critérios de pontuacdo.

15.2  Obedecida a apurag¢do na forma prevista no item 15.1, a pontuacdo final, podera ser superior a
10 (dez), limitada em 20 (vinte).
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15.3  Ocorrendo empate entre candidatos tera preferéncia o candidato de maior idade.

15.4 O resultado do concurso serd divulgado pela Comissdao Examinadora, em local, data e horario
previstos no Cronograma do Concurso, restando disponivel na Secretaria do Departamento, Nucleo ou
Curso para o qual se destina o concurso, o qual sera encaminhado para aprovacdo e submissao ao
Conselho do Centro académico para homologacao.

15.4.1 Nos certames em que houver candidatos autodeclarados negros, a divulgacao do resultado final
sO poderd ocorrer apds estes candidatos se apresentarem a Comissao de Heteroidentificacdo para a
avaliacdo fenotipica.

15.5 Quando da homologacao poderdo ser corrigidos vicios materiais porventura observados no
parecer da Comissao Examinadora evitando-se a sua rejeigao.

15.6 A rejeicdo do resultado da Comissdo Examinadora somente ocorrera pelo voto de 2/3 (dois
tercos) dos membros do Pleno do Departamento, Nucleo ou Curso e do Conselho do Centro
Académico ao qual se destina o concurso.

15.7 A homologagao do resultado final do concurso serd publicada no Didrio Oficial da Unido com a
relacdo dos candidatos aprovados e classificados por ordem de classificagdo, respeitando-se o nimero
maximo de aprovados de acordo com Anexo Il do Decreto n2 9739/2019 (Anexo 3).

15.7.1 Os candidatos nao classificados no nimero maximo de aprovados de que trata o Anexo Il do
Decreto n? 9739/2019 (Anexo 3), ainda que tenham atingido nota minima, estardo automaticamente
reprovados no concurso publico.

15.8 Homologado o concurso, o Centro Académico encaminhara ao Reitor o processo do concurso
para o preenchimento das vagas pelos candidatos classificados.

16 RECURSOS

16.1  Sdo assegurados recursos das decisdes relativas a Inscricdo, as Provas Escrita, Didatica, Pratica
e Defesa de Memorial, ao Julgamento dos Titulos e da Heteroidentificagao.

16.2 Os recursos deverao ser interpostos, de forma presencial ou por via postal registrada e com Aviso
de Recebimento, pelo candidato ou por procurador regularmente constituido, sendo utilizado
formulario  disponivel em  https://www.ufpe.br/progepe/concursos/concursos-em-andamento,
instruidos com:

. identificacdo do recorrido e de seu procurador, se for o caso;

Il. fundamentos do pedido, facultada a juntada de documentos; e

lll. data e assinatura do recorrente ou de seu procurador.

16.2.1 O formulario de recursos e toda a documentacdo a ele anexada devem ser salvos em meio
digital (CD-ROM), na extensdo .pdf, e encaminhados na forma do item 16.2 , enviados a instancia
administrativa a quem compete seu julgamento (itens 16.6, 16.7, 16.8, 16.9).

16.3 Para instrucdo de recursos é admissivel a concessdo de vistas a documenta¢do do concurso,
mediante requerimento escrito do candidato ou de seu procurador, sendo-lhe permitido o acesso
desde que realizado no prazo recursal, na Secretaria do Secretaria do Departamento, Nucleo ou Curso
responsavel pelo concurso.

16.4 Quando da realizagdo do pedido de vistas é franqueado ao requerente o acesso a suas provas
Escrita, Didatica, Pratica e Defesa de Memorial, e demais registros (video/audio) a elas relativos,
vedada a realizacdo de copias, xerograficas e digitais.

16.5 O acesso as provas de outros candidatos somente serd concedido quanto a Prova de Titulos.

16.6 Os recursos ao indeferimento da Inscricdo serdo protocolados na Diretoria do Centro Académico
ao qual se destina o concurso, sendo da competéncia do Conselho do Centro Académico e deverdo ser
interpostos no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados da publicagdo da homologacdo das inscrigdes no
Boletim Oficial da Universidade e disponibilizados na pagina eletronica
https://www.ufpe.br/progepe/concursos/concursos-em-andamento.

16.7 Os recursos as decisOes da Comissdo de Heteroidentificacdo sdo de competéncia da Comissdo
Recursal, designada pelo Reitor, e deverdo ser interpostos no prazo de 02 (dois) dias Uteis contados da
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divulgacdo da decisdo da Comissdao de Heteroidentificagdo, conforme disposto no item 9.3, I) deste
Edital.

16.7.1 Das decis6es da Comissao Recursal ndo cabera recurso.

16.8 Os recursos a Provas Escrita, Didatica, Pratica e Defesa de Memorial e do Julgamento de Titulos
deverdo ser interpostos no prazo de 02 (dois) dias Uteis contados da divulgacdo do resultado e
protocolados na Diretoria do Centro Académico ao qual se destina o concurso, sendo dirigidos a
Comissdo Examinadora a qual compete o seu julgamento.

16.9 Recursos quanto ao resultado final do concurso, de efeito suspensivo, devem ser interpostos
perante o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFPE, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados
da publicacdo do ato de homologacdo no Diario Oficial da Unido, protocolados na Divisdo de
Comunicac¢do — DICOM, no prédio da Reitoria, ou através de correspondéncia dirigida ao endereco Av.
Prof. Moraes Rego, 1235 — Cidade Universitdria, Recife - PE - CEP: 50670-901.

16.10 Na ocorréncia de auséncia de decisdao dos recursos interpostos na oportunidade prépria quando
da realizagdo de etapas do concurso, é assegurado aos recorrentes a participacdo nas fases
subsequentes do concurso até decisdo dos recursos.

16.11 E de exclusiva responsabilidade dos candidatos a observacdo do enderecamento dos recursos e
dos prazos de interposi¢cdo, nada podendo ser atribuido a Universidade responsabilidade por extravio
ou atraso no recebimento de documentos.

16.12 Os resultados dos julgamentos dos recursos serdo afixados na Secretaria do Departamento,
Nucleo ou Curso a que se destina o concurso.

17 ELIMINACAO DO CONCURSO

17.1 Serd eliminado do Concurso o candidato que:

. faltar a qualquer prova ou ndo comparecer nas datas e hordrios designados para a sua realiza¢do ou
ndo permanecer em sala reservada designada pela Comissdo Examinadora;

Il. comparecer a quaisquer das provas apés o horario fixado pelo Cronograma do Concurso;

IIl. obtiver nota inferior a 7 (sete) nas provas Escrita, Didatica, Pratica ou Defesa de Memorial;

IV. tiver rejeitada a sua autodeclaragdo pela Comissao de Heteroidentificagdo;

V. identificar a prova escrita;

VI — apresentar declaragao falsa quando da inscricdo, na ocorréncia de auséncia de quaisquer
condicBes ou requisitos deste Edital ou na constatacdo, por quaisquer meio eletronico, estatistico,
visual, grafoldgico, ou por investigacao policial, de ter o candidato se utilizar de processo ilicito para
obter aprovac¢ado prépria ou de terceiros.

18 PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO:

18.1 O prazo de validade do concurso sera de 01 (um) ano, contado a partir da data da publicacdo da
homologacao do resultado final no Didrio Oficial da Unido, podendo ser prorrogado por igual periodo,
a critério exclusivo da UFPE.

19 DISPOSICOES GERAIS:

19.1 A inscri¢do no Concurso implica em submissdo irrestrita do candidato ao presente Edital, a seus
Anexos, e as InformacGes Complementares relativas ao cargo pretendido, dos quais ndo podera alegar
desconhecimento.

19.2 E vedado terminantemente ao candidato e ao publico presente na realizacdo das provas, portar
aparelhos eletronicos (telefone celular, agenda eletronica, notebook, netbook, palmtop, ipad, Ipod,
Iphone, mp4, mp3, receptor, gravador, walkman, reldgio do tipo data bank, e assemelhados), exceto
aqueles a serem utilizados pelo candidato como apoio didatico para a realiza¢cdo da prova.

19.3 A nomeacado dos candidatos classificados obedecera ao prazo de validade do concurso, a ordem
de classificagdo e a conveniéncia administrativa, respeitados os critérios de alterndncia e
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proporcionalidade entre a Ampla Concorréncia e as reservas para os Candidatos Negros e Pardos e
para os Portadores de Deficiéncia.
19.4 Sao requisitos para a investidura no cargo:

a) ter sido aprovado e classificado no concurso;

b) apresentar diplomas registrados da titulagdo exigida para o cargo ou devidamente reconhecidos ou
revalidados quando obtidos no estrangeiro;

c) ser brasileiro ou estrangeiro portador do visto permanente;

d) estar com as obriga¢des militares e eleitorais regulares, em se tratando de brasileiro;

e) ndo acumular cargos, empregos e fungdes publicas, mesmo na inatividade, exceto aqueles
permitidos pela Constituicao Federal;

f) ndo ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade incompativel com a investidura em cargo
publico federal, prevista no paragrafo tnico do Art. 137 da Lei n2 8.112/90.

g) submeter-se a avaliacdo pelo servico médico da UFPE objetivando a comprovacao de aptiddo, fisica
e mental, para o exercicio do cargo; e

h) apresentar declaragdo de bens, atualizada na data da posse.

19.4.1 A posse podera ser realizada por procurador.

19.5 Os candidatos aprovados e ndo classificados em Concurso a que se destina este Edital poderao ser
aproveitados por outras instituicGes de ensino superior do sistema federal de educagdo superior para
provimento de cargos que contem com iguais denominacGes e mesmas atribuicdes, competéncias,
direitos e deveres, e que exijam idénticos requisitos de habilitacdo académica e profissional,
aproveitamento que se subornard a ordem de aprovacdo e concordancia do Centro Académico ao qual
se destina o concurso.

19.6 A documentac¢do dos candidatos reprovados, desclassificados, ndo classificados ou cuja inscrigdo
tenha sido indeferida, estdo disponiveis para retiradas pelos seus titulares em até um ano, contado da
data da publica¢do da homologac¢do do resultado no DOU, findo o qual serdo reciclados.

19.6.1 Para o recebimento da documenta¢do o candidato ou seu procurador deverd requerer a
Direcdo do Centro Académico ao qual se destina o concurso.

19.6.2 Na hipdtese de existéncia de recurso em tramitagao relativo ao concurso ao qual o candidato se
submeteu, os prazos previstos no item 16 se iniciam na data de decisdo do recurso.

19.6.3 E de responsabilidade exclusiva do candidato as despesas porventura existentes quando da
devolucdo da documentacao.

19.7 E de responsabilidade do candidato manter os seus dados atualizado. Em caso de alteracdo dos
dados pessoais (home, endereco, telefone, inclusive o eletrénico) constantes na inscri¢do, o candidato
devera comunicar ao Centro Académico ao qual se destinou o concurso.

19.8 A qualquer tempo serdo anuladas inscri¢gdo, provas, nomeacao e posse do candidato, se verificada
a falsidade de declara¢des prestadas ou qualquer irregularidade nas provas ou nos documentos
apresentados.

19.9 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao da UFPE.

19.10 O prazo de impugnacdo deste Edital é de 5 (cinco) dias, contados de sua publicacdo no Didrio
Oficial da Uni3o.

Recife, 21 de Novembro de 2019.



ALFREDO MACEDO GOMES
REITOR
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Anexo 1 - Cronograma

ATIVIDADES

DATAS

Periodos de inscricdo e de solicitagdo de isencdo da
taxa de inscri¢ao

De 02/12/2019 a 16/01/2020 — Periodo de inscrigdo. As
inscricdes deverdo ser realizadas de forma presencial nas
secretarias das Diretorias dos Centros Académicos nos
enderecgos e hordrios de funcionamento indicados no Anexo
2.

De 02/12/2019 a 06/12/2019 - Periodo de solicitagdo de
isencdo da taxa de inscricio. As isen¢des deverdo ser
requeridas por meio de formulario eletrénico disponivel na
pagina eletronica da PROGEPE.*

13/12/2019 — Divulgac¢do do resultado das solicitagbes de
isencdo de taxa de inscrigdao, disponivel na pagina eletronica
da PROGEPE.*

De 02/12/2019 a 16/01/2020 - Periodo para inscri¢do por
via postal. As inscrigdes por via postal deverdo ser enviadas
por meio de Carta Registrada e com Aviso de Recebimento,
sendo enderecadas a Diretoria do Centro Académico ao qual
pertence o Departamento ofertante da vaga (conforme
Anexo 2) e postadas até a data do ultimo dia do prazo de
inscricdo. Somente serdo aceitas as inscricdes que chegarem
ao destino em até 05 (cinco) dias Uteis apds a data de
encerramento das inscrigdes.

Publicagdo da homologagao das inscrigdes no Boletim
Oficial da UFPE e na pdgina eletrénica da PROGEPE*

A partir de 10 de fevereiro de 2020

Publicacdo da homologac¢do da banca examinadora no
Boletim Oficial da UFPE e na pagina eletronica da
PROGEPE*

A partir de 10 de fevereiro de 2020

Publicacdo dos pontos e cronograma na pagina
eletrénica da PROGEPE*

A partir de 10 de fevereiro de 2020

REALIZAGAO DOS CONCURSOS

Cada Departamento ou Nucleo apresentard um cronograma
préprio para realizagdo das provas, as quais poderdo ocorrer
até a data maxima de 15 de maio de 2020.

Realizacdo dos procedimentos de Heteroidentificagdo
obrigatdria para os candidatos que se autodeclararam
pretos ou pardos

O procedimento de heteroidentificagdo  ocorrerd
respeitando-se o calendario de provas de cada
Area/Subarea, sendo publicado na pagina eletrdnica da
PROGEPE*.

Havendo recurso impetrado em relagdo ao resultado
homologado e publicado no D.0.U., o mesmo contard
com efeito suspensivo até o julgamento dos recursos
pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE)
da UFPE. (item 16 do Edital)

ApOs a publicagdo no D.O.U.

Nomeacdes dos candidatos pela PROGEPE

A partir da divulgagdo do resultado no D.O.U. e durante o
prazo de validade do concurso, caso nao haja recursos
interpostos ao CEPE.




Anexo 2 - Quadro de Vagas

CAA - CENTRO ACADEMICO DO AGRESTE (Para os concursos do Niicleo de Gestio)
Av. Marielle Franco, s/n - Km 59 - Nova Caruaru, Caruaru - PE, 55014-900. 22 andar do Prédio

Administrativo

Secretaria Geral dos Nucleos Fone: (81) 2103-9165 / 2103-9166 / 2103-9167/ 2103-9168

Horario de atendimento: das 09hrs as 18hrs.

* EXCLUSIVAMENTE Para os concursos do Niicleo de Ciéncias da Vida

(Sede provisoria do curso de Medicina):

Pélo Comercial de Caruaru: Rod. BR 104, km 62, Nova Caruaru - Caruaru-PE
Fone: 2103-9162 - CEP: 55014-908

E-mail: concursodocentencv@gmail.com

Horario de atendimento: das 09hrs as 18hrs.

Regime N¢ Vagas Tlt}ll.a(,‘ao
. ‘ Minima
Nucleo Area(s) Classe de Exigida,/Perfil do
Trabalho AC PCD* | PN** .
Candidato
DOUTOR em
qualquer area da
Area: Medicina Adjunto saude. Residéncia ou
subarea: A 20H 01 00 00 Especializacdo em
Endocrinologia endocrinologia.
GRADUADO em
Medicina.
RESIDENCIA ou
Area: Medicina ESPECIALIZACAO em
Medic’ir}a da Auxiliar 20H 02 00 00 Medicina d(? Familia e
Familia e A Comunidade.
Comunidade GRADUADO em
Medicina
RESIDENCIA ou
Area: Medicina . ESPECIALIZACAO
. Auxiliar )
subdrea: A 20H 01 00 00 em Hematologia.
Hematologia GRADUADO em
Medicina.
Niicleo de ) RESIDENCIA ou
iAo Area: Medicina - ESPECIALIZACAO em
Ciéncias da . Auxiliar .
Vida subarea: A 20H 01 00 00 Pneumologia.
Pneumologia GRADUADO em
Medicina
RESIDENCIA ou
Area: Medicina Auxiliar Espf’glltﬁi:\%gggl? .
subarea: 20H 01 00 01 . . .
Psiquiatria A Psicologia médica.
GRADUADO em
Medicina.
RESIDENCIA ou
Area: Medicina Auxiliar ESPECIALIZACAO em
subarea: A 20H 01 00 00 Pediatria.
Pediatria GRADUADO em
Medicina.
Area: Medicina RESIDENCIA ou
subdrea: ESPECIALIZAGAOQ **
Cirurgia geral - Auxiliar em Cirurgia Geral ou
Cirurgia do A 20H 02 00 00 Cirurgia Abdominal.
aparelho GRADUADO em
digestivo Medicina.
Niicleo d Operagoes e Adi AIZOI.H.‘OR e{n
Cocan s | Administragdo ’Xnto DE 00 01 | 00 GRX‘];TI‘JIIS:S%‘Z(;
Geral . =
Administragao.

* Retificagdo dada pela edigdo do D.0.U n® 231, de 29 de novembro de 20109.
* *Retificacdo dada pela edi¢cdo do D.0.U. N2 10, de 15 de janeiro de 2020, Se¢do 03, p. 80 e 81.

17



CAC - CENTRO DE ARTES E COMUNICACAO
Av. da Arquitetura, S/N, Cidade Universitaria, Recife - PE, CEP: 50.740-550 - Tel. (81) 2126-8301
Horério de Atendimento: 9h as 13h

Departamento

Area(s)

Classe

Regime
de
Trabalho

N¢ Vagas

Titulacao

AC

PCD*

PN**

Minima Exigida/
Perfil do
Candidato

Artes

Area: Artes
Visuais
subarea:
Teoria da
Arte e
Processos de
Criagao.

Adjunto

DE

01

00

00

DOUTOR em Artes
Visuais, Artes, Arte e
Cultura Visual, Arte,
Cultura e Linguagem,

Estudos
Contemporaneos das
Artes, Historia da
Arte, Educagio,
Design, Histoéria,
Sociologia, Pedagogia,
Antropologia,
Psicologia, Filosofia,
Museologia,
Comunicagdo ou
Arquitetura TODOS
COM TESE
DESENVOLVIDA NO
CAMPO DAS ARTES
VISUAIS. MESTRE em
Artes Visuais, Artes,
Arte e Cultura Visual,
Arte, Cultura e
Linguagem, Estudos
Contemporaneos das
Artes, Histéria da
Arte, Educacgdo,
Design, Historia,
Sociologia, Pedagogia,
Antropologia,
Psicologia, Filosofia,
Museologia,
Comunicagdo ou
Arquitetura TODOS
COM DISSERTAGAO
DESENVOLVIDA NO
CAMPO DAS ARTES
VISUAIS. GRADUADO
em Artes Visuais,
Educagéo Artistica,
Histéria, Sociologia,
Pedagogia,
Antropologia,
Psicologia, Filosofia,
Design, Museologia,

Comunicagao,
Arquitetura, Teatro,
Danc¢a ou Expressdo
Grafica.

Expressao
Grafica

Area:
Expressao
Grafica
subarea:
Metodologias
do Ensino da
Geometria
Grafica com
énfase em

Assistent
eA

DE

01

00

00

MESTRE em Artes ou
Arquitetura ou
Informatica ou Design
ou Educagdo ou
Educacdo Matematica.
GRADUADO em
Licenciatura em
Expressdo Grafica ou
Licenciatura em
Desenho e Plastica ou
Licenciatura em
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Geometria Educacio Artistica-
Projetiva Desenho ou
Licenciatura em
Desenho *
Area:
Instrumento ,
de Sopro Assistent MESTRE em Musica.
. DE 01 00 00 GRADUADO em
subdrea: eA ..
Musica.
Trompete/
Miuisica Arranjo.
Area: Musica DOUTOR com tese
e Tecnologia Adjunto defendida na area de
subdrea: A DE 00 00 01 Musica e Tecnologia.
Educacgido GRADUADO em
Musical Musica.

CB - CENTRO DE BIOCIENCIAS
Av. Prof. Moraes Rego, S/N, Cidade Universitaria, Recife - PE. CEP: 50670-423 (lado impar)

Tel.(81) 2126- 8840/8358

Horario de Atendimento: 8h as 12h - 14h as 17h

Departamento

Area(s)

Classe

Regime de
Trabalho

N¢ Vagas

AC

PCD*

PN**

Titulacdo
Minima Exigida/
Perfil do
Candidato

Antibioticos

Quimica
Organica

Adjunto A

DE

01

00

00

DOUTOR em
Quimica, Farmacia
ou Biotecnologia,
com pesquisa na
area de
concentragdao em
Sintese de
Compostos
Bioativos ou
Produtos Naturais.
GRADUADO em
Quimica
(Bacharelado ou
Licenciatura),
Engenharia
Quimica, Quimica
Industrial, Farmacia,
Ciéncias
Bioldgicas,
Biotecnologia ou
Biomedicina.

CCJ - CENTRO DE CIENCIAS JURIDICAS
Praca Adolfo Cirne, s/n - Recife-PE CEP: 50050-060.
Telefone: (81)2126-7871/7860
Horario de Atendimento: 8h as 12h

Departamento

Area(s)

Classe

Regime de
Trabalho

N2 Vagas

AC

PCD*

PN**

Titulacao
Minima Exigida/
Perfil do
Candidato

Direito Puablico
Geral e
Processual

Direito
processual
civil e
direito
processual
do trabalho

Adjunto A

40h

00

00

01

DOUTOR em Direito.

GRADUADO em
Direito.

* Retificagdo dada pela edigdo do D.0.U n? 231, de 29 de novembro de 2019

19



CCS - CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE

Horario de Atendimento: 8h as 12h e 14h as 17h

Av. da Engenharia, s/n Cidade Universitaria Recife-PE , CEP: 50740-600.
Telefone: (81) 2126-8568/8500

: N¢ Vagas Titulacao
Departament < Regime Minima Exigida/
Area(s) Classe de .
0 Trabalho AC PCD* | PN** Perfil do
Candidato
Fundamento
s da Terapia
0 ional
cupaciona DOUTOR em
e . .
. ~ Terapia Ocupacional
intervencgoes p .
Terapia hos e/ou em areas afins
0 ‘onal text Adjunto A DE 01 00 00 ao programa do
cupaciona contextos CONCUTSO.
SOCI?B de GRADUADO em
saude Terapia Ocupacional.
mental e de
saude
coletiva

CTG - CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS

Telefone: (81) 2126-8209
Horario de Atendimento: 8h as 12h e 14h as 17h

Av. Arquitetura, S/N, Cidade Universitaria, Recife - PE, CEP: 50740-550.

Ne Vagas Titulacﬁo
‘ Regime de Minima Exigida/
Departamento Area(s) Classe Trabalho AC PCD* | PN** Perfil do
Candidato
DOUTOR em
Modelagem Engen}'_naria
matematica Quimica,
- Engenharia de
computagao Alimentos
aplicada e Engenharia de
controle de Produgio e
rocessos i
proge: Adjunto A DE o1 | o0 | o0 Eﬁgef’h?”a
quimicos ecanica.
subarea: GRADUADO em
Métodos Erég(?n}?arla
- uimica,
numeéricos .na Engenharia de
Engen}-larla Alimentos, Quimica
Engenharia Quimica. Industrial.
Quimica
DOUTOR em
Engenharia
Quimica,
Engenharia Engenharia de
8 Alimentos ou
de Processos Engenharia
Q.lllml,CO.S € Bioquimica.
Bloqurlmlca Adjunto A DE 00 00 01 GRADUADO em
lfl"li)k::irszz.s Engenharia Quimica,
Bioquimicos Engenharia de
q Alimentos, Quimica
Industrial,
Engenharia
Bioquimica

* Conforme Decreto n2 9.508/2018
** Conforme Lei n2 12.990/2014
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Anexo 3

Quantidade de vagas X NiUmero mdaximo de candidatos aprovados
(conforme anexo Il do Decreto 9739/2019)

21

QTDE. DE VAGAS PREVISTAS NO EDITAL POR CARGO

NUMERO MAXIMO DE CANDIDATOS

OU EMPREGO APROVADOS
1 5
2 9
3 14
4 18
5 22
6 25
7 29
8 32
9 35
10 38
11 40
12 42
13 45
14 47
15 48
16 50
17 52
18 53
19 54
20 56
21 57
22 58
23 58
24 59
25 60
26 60
27 60
28 60
29 60

30 ou mais Duas vezes o numero de vagas
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Anexo 4

Ordem de nomeacao para dreas e slibareas com 01 vaga reservada prioritariamente a portadores de
deficiéncia, conforme Decreto n? 9.508/2018:

Ordem de .
" Tipo de vaga
nomeacgao
19, Vaga reservada (pessoa com
deficiéncia)
29, Ampla Concorréncia (AC)
39, Vaga reservada (negro)
49, Ampla Concorréncia (AC)
59, Ampla Concorréncia (AC)

Ordem de contratacdo para dreas e subareas com 01 vaga reservada prioritariamente aos candidatos
autodeclarados negros, Lei n2 12.990/2014*:

Ordem de .
- Tipo de vaga
nomeacao
19, Vaga reservada (negro)
29, Ampla Concorréncia (AC)
3¢9, Ampla Concorréncia (AC)
49, Ampla Concorréncia (AC)
59, Vaga reservada (pessoa com
deficiéncia)

* (quadro incluido pela retificagdo publicada no D.0.U.n® 10,
de 15 de janeiro de 2020, Se¢do 03, p. 80)



Anexo 5

Ordem de nomeacado para as demais areas e subdareas (excluindo as previstas pelo cumprimento
Decreto n? 9.508/2018)

Quadro 1
(Para areas e subareas com 01 vaga)

Ordem de | Tipo de vaga

Nomeagao
1. Ampla Concorréncia (AC)
2. Ampla Concorréncia (AC)
3. Vaga reservada (negro)
4, Ampla Concorréncia (AC)
5. Vaga reservada (deficiente)

Quadro 2
(Para areas e subareas com 02 vagas)

Ordem de | Tipo devaga

Nomeacao
1. Ampla Concorréncia (AC)
2. Ampla Concorréncia (AC)
3. Vaga reservada (negro)

4, Ampla Concorréncia (AC)
5. Vaga reservada (deficiente)
6. Ampla Concorréncia (AC)
7. Ampla Concorréncia (AC)
8. Vaga reservada (negro)

9. Ampla Concorréncia (AC)

Quadro 3
(Para areas e subareas com 03 vagas)

Ordem de | Tipo de vaga

Nomeacao
1. Ampla Concorréncia (AC)
2. Ampla Concorréncia (AC)
3. Vaga reservada (negro)
4, Ampla Concorréncia (AC)
5. Vaga reservada (deficiente)
6. Ampla Concorréncia (AC)
7. Ampla Concorréncia (AC)
8. Vaga reservada (negro)
9. Ampla Concorréncia (AC)
10. Ampla Concorréncia (AC)
11. Ampla Concorréncia (AC)
12. Ampla Concorréncia (AC)
13. Vaga reservada (negro)
14. Ampla Concorréncia (AC)
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Anexo 6
Atividades objeto da prova de Titulos
ITEM ATIVIDADES PESOS
(minimo e maximo)
Experiéncia de magistério ou afins 1,0-3,0
Producdo cientifica, técnica, artistica, cultural e de extensdo. * 4,0-6,0
2.1 Trabalhos publicados ou equivalentes de divulga¢do dos produtos da 3,0-5,0
area
2.2 Trabalhos publicados na integra ou equivalente de divulgacdo dos 0,0-1,0
produtos da drea em eventos cientificos
2.3 Participacdo em projetos, programas e agdes de extensao e pesquisa 0,5-2,0
Exercicio de atividades ligadas a administracdo universitdria 0,0-1,0
Atividades profissionais ligadas a area/subarea do concurso 0,0-1,0
Outras atividades correlatas 0,0-1,0
Somatdrio dos pesos 10,0

* Somente serdo consideradas as atividades relativas ao item 2 aquelas realizadas nos ultimos 05
(cinco) ou 10 (dez) anos, conforme previsdo nas Informacdes Complementares a este Edital e
referentes a cada uma das areas ofertadas.




