
 

CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE 

 

DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM 

 

ÁREA: Enfermagem 

SUBÁREA: Gestão e Educação em Saúde 

Nº DO PROCESSO: 23076.031500/2018-42 

CLASSE: ADJUNTO A 

 

PONTOS 

 

1. Prática social da enfermagem na educação em saúde; articulações das políticas/programas 

de saúde, contexto histórico, político-social da enfermagem no processo saúde-doença. 

2. Teorias da educação e sua influencia no papel educativo do enfermeiro. 

3. Planejamento do ensino: competências e uso de metodologias ativas na prática educativa do 

enfermeiro. 

4. Papel educativo do enfermeiro nas políticas do Sistema único de Saúde (SUS); Educação 

popular em saúde, educação permanente em saúde. 

5. As teorias da administração e suas influências na prática gerencial do enfermeiro. 

6. Habilidades de liderança e funções administrativas do enfermeiro. 

7. Qualidade na prestação dos serviços de saúde: Gestão e avaliação dos riscos da assistência 

ao paciente.  

8. Cultura e poder na gestão dos serviços de saúde: Atuação do enfermeiro nos desafios 

interpessoais e possibilidades de inovação. 

9. Hotelaria hospitalar em enfoque inovador no processo de gestão em saúde. 

10. Mudanças planejadas: Desenvolvimento da teoria de mudança, estratégias de mudança, o 

líder como um modelo de mudança. 


