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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

EXTRATOS DE INSTRUMENTOS CONTRATUAIS

Processo nº 23076.019135/2019-89. / Termo de Transferência de Propriedade n° 004/2017-FADE, firmado em 07.05.2019, entre a UFPE, CNPJ: 24.134.488/0001-08 e a FADE, CNPJ:

11.735.586/0001-59. / OBJETO: Transferência definitiva e irrevogável de bens da FADE para a UFPE, conforme itens 01 a 06, e seus respectivos valores, descriminados no objeto do Termo.

/ SIGNATÁRIOS: UFPE: Prof. Anísio Brasileiro de Freitas Dourado-Reitor; FADE: Sr. Paulo Guedes - Coordenador Executivo.

Processo nº 23076.18852/2019-93. / Termo de Transferência de Propriedade n° 004/2019-FADE, firmado em 07.05.2019, entre a UFPE, CNPJ: 24.134.488/0001-08 e a FADE, CNPJ:

11.735.586/0001-59. / OBJETO: Transferência definitiva e irrevogável de bens da FADE para a UFPE, conforme itens 01 a 05, e seus respectivos valores, descriminados no objeto do Termo.

/ SIGNATÁRIOS: UFPE: Prof. Anísio Brasileiro de Freitas Dourado-Reitor; FADE: Sr. Paulo Guedes - Coordenador Executivo.

EDITAL Nº 48, DE 8 DE MAIO DE 2019
DIVULGA RESULTADOS DE CONCURSOS PÚBLICOS PARA DOCENTES DO MAGISTÉRIO SUPERIOR HOMOLOGADOS PELOS CONSELHOS DEPARTAMENTAIS.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, com fundamento ao limite estabelecido no anexo II do Decreto nº 6.944, de 21 de Agosto de 2009, torna público para
conhecimento dos interessados, o resultado do Concurso Público de Provas e Títulos, para DOCENTES DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, Classe ADJUNTO A ou ASSISTENTE A (conforme edital de
abertura), em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, 40 horas ou 20 horas (conforme edital de abertura), aberto mediante Edital nº 45, de 10/08/2018, publicado no D.O.U. nº 155,
de 13/08/2018, retificado no D.O.U nº 156, de 14/08/2018, D.O.U nº 157, de 15/08/2018, D.O.U. nº 161, de 21/08/2018, D.O.U. nº 164, de 24/08/2018, D.O.U. nº 165, de 27/08/2018, D.O.U.
nº 167, de 29/08/2018, D.O.U. nº 177, de 13/09/2018, D.O.U.nº 178, de 14/09/2018, D.O.U.nº 180, de 18/09/2018, D.O.U.nº 184, de 24/09/2018, D.O.U. nº 205, de 24/10/2018, conforme
tabela abaixo.

. DEPARTAMENTO OU
N Ú C L EO / C E N T R O

Á R EA ( S ) / S U BÁ R EA S CLASSE REGIME DE
T R A BA L H O

Nº DE
V AG A S

CLASSIFICAÇÃO/ NOME Nº DO PROCESSO

. Departamento de
A r t e s / C AC

Dança/Subárea: Dança e
Pedagogia

ADJUNTO A DE 01 1º lugar: Ana Cristina Oliveira Marques
2º lugar: Natacha Muriel López Gallucci
3º lugar: Márcia Soares de Almeida
4º lugar: Eraci Gonçalves de Oliveira
5º lugar: Lenine Guevara Salvador

23076.022405/2018-58

. Departamento de
M ú s i c a / C AC

Canto/Subárea: Canto
Lírico

ASSISTENTE A DE 01 1º lugar: Virgínia Cavalcanti Santos Castilho 23076.023783/2018-59

ANÍSIO BRASILEIRO DE FREITAS DOURADO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA
EXTRATO DE CONTRATO Nº 41/2019

Processo nº 23007.00031842/2018-51. Espécie: Contrato Temporário de Trabalho de
Professor Substituto. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA .
CNPJ: 07777800/0001-62. Contratado(a): CARLOS ALBERTO SILVA DA SILVA. CPF:
595.200.350-87. Objeto: ministrar aulas no Núcleo de Estudos Interdisciplinares e
Formação Geral - NUVEM. Vigência: 09/05/2019 a 31/07/2019, podendo ser prorrogado
a critério da Universidade, vedada a ultrapassagem do prazo máximo de 24 (vinte e
quatro) meses. Retribuição mensal: importância equivalente à remuneração de
Professor Classe A, Adjunto A, Nível 1, em regime de 40 (quarenta) horas semanais de
trabalho. Fundamento legal: inciso IV e § 1º do art. 2º da Lei nº 8.745/93. Signatários:
Prof. SILVIO LUIZ DE OLIVEIRA SOGLIA - Reitor e CARLOS ALBERTO SILVA DA SILVA -
Contratado(a).

EXTRATO DE CONTRATO Nº 42/2019

Processo nº 23007.00002431/2019-06. Espécie: Contrato Temporário de Trabalho de
Professor Substituto. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA .
CNPJ: 07777800/0001-62. Contratado(a): INEILDES CALHEIRO DOS SANTOS. CPF:
894.472.985-91. Objeto: ministrar aulas no Centro de Formação de Professores.
Vigência: 09/05/2019 a 31/07/2019, podendo ser prorrogado a critério da Universidade,
vedada a ultrapassagem do prazo máximo de 24 (vinte e quatro) meses. Retribuição
mensal: importância equivalente à remuneração de Professor Classe A, Assistente A,
Nível 1, em regime de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho. Fundamento legal:
inciso IV e § 1º do art. 2º da Lei nº 8.745/93. Signatários: Prof. SILVIO LUIZ DE
OLIVEIRA SOGLIA - Reitor e INEILDES CALHEIRO DOS SANTOS - Contratado(a).

EXTRATO DE CONTRATO

Processo nº 23007.006822/2018-77. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO R ECÔ N C AV O
DA BAHIA. CNPJ: 07777800/0001-62. Contratado(a): KEYLLA SOUZA DOS SANTOS. CPF:
031.866.035-01. Objeto: Prorrogação da vigência de contrato de Professor Substituto.
Fundamento Legal: Lei nº 8.745/93, art. 4º, parágrafo único, inciso I. Vigência: 03/05/2019
a 31/07/2019. Data de assinatura: 30/04/2019.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
MATERNIDADE ESCOLA JANUÁRIO CICCO
EXTRATO DE CONTRATO Nº 4/2019- UASG 155015

Processo nº 23528.003202/2019-88 PREGÃO SISRP nº 8/2018 . Contratante :
Maternidade Escola Januário Cicco; Contratado: CLARO S/A ; CNPJ : 40.432.544/0001-47;
Objeto : Prorrogar o prazo de vigência do contrato º40/2015-MEJC e dar continuidade a
prestação de serviço de telecomunicações com outorga da ANATEL para a região I.
Fundamento legal: Lei 8666/93. Vigência 07/05/2019 à 06/05/2020. - Valor Total
R$119.946,93.

EXTRATO DE CONTRATO Nº 43/2019

Processo nº 23007.00003117/2019-11. Espécie: Contrato Temporário de Trabalho de
Professor Substituto. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA .
CNPJ: 07777800/0001-62. Contratado(a): LUÍS ANTÔNIO NEVES PAGANO. CPF:
222.352.990-91. Objeto: ministrar aulas no Centro de Ciências Agrárias, Ambientais e
Biológicas. Vigência: 09/05/2019 a 31/07/2019, podendo ser prorrogado a critério da
Universidade, vedada a ultrapassagem do prazo máximo de 24 (vinte e quatro) meses.
Retribuição mensal: importância equivalente à remuneração de Professor Classe A,
Adjunto A, Nível 1, em regime de 20 (vinte) horas semanais de trabalho. Fundamento
legal: inciso IV e § 1º do art. 2º da Lei nº 8.745/93. Signatários: Prof. SILVIO LUIZ DE
OLIVEIRA SOGLIA - Reitor e LUÍS ANTÔNIO NEVES PAGANO - Contratado(a).

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
EDITAL Nº 14, DE 8 DE MAIO DE 2019

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO/TEMPORÁRIO

De ordem da Magnífica Reitora da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, torna público que estarão abertas as inscrições para a seleção de PROFESSOR SUBSTITUTO e
PROFESSOR TEMPORÁRIO do Magistério Superior, nos termos da Lei 8.745/93, com redação dada pelas Leis nº 9.849, de 26/10/99, nº 12.425, de 17/06.2011 e Decretos nº 7.485, de
18/05/2011, nº 5.626, de 22 de dezembro de 2005, e da Lei nº 12.772/2012, e as Normas de Processo Seletivo Simplificado, dispostas pela da Resolução 225/2018-CONSEPE, de 27/11/2018,
considerada parte integrante deste Edital, conforme as instruções a seguir determinadas:

1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES
1.1. As atividades referentes à contratação de PROFESSOR SUBSTITUTO e PROFESSOR TEMPORÁRIO envolvem a atuação no ensino, conforme a necessidade da instituição expressa

no plano de trabalho a ser deliberado pela Unidade de lotação do servidor e no contrato de trabalho.
1.2. Qualquer pessoa interessada poderá impugnar o presente Edital, no todo ou em parte, no prazo de 03 (três) dias, contados da sua publicação em Diário Oficial da União,

devendo o pedido, devidamente fundamentado, ser dirigido e entregue por meio do e-mail concursos@reitoria.ufrn.br. O pedido de impugnação será analisado no prazo de 2 (dois) dias,
podendo ser estendido até o dobro do período inicial.

2. DAS VAGAS, REGIME DE TRABALHO E REMUNERAÇÃO
2.1. O presente Processo Seletivo destina-se ao provimento de 26 (vinte e seis) vagas imediatas e à formação de Quadro de Reserva para vagas surgidas dentro do prazo de

validade previsto neste Edital, nas seguintes áreas:

. VAGAS NA CARREIRA DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

. UNIDADE DE LOTAÇÃO DISCIPLINA/ÁREA CONHECIMENTO V AG A S TITULAÇÃO / REQUISITOS RT

. Saúde da Criança / Semiologia / Habilidades
Clínicas/

1 Graduação em Medicina e Residência Médica em
Pediatria

20h

. Medicina de Família e Comunidade - Caicó/RN

. Medicina da Família e Comunidade / Ensino na
Comunidade / Vivência Integrada na

2 Graduação em Medicina 20h

. Comunidade / Internato em Medicina e Residência
- Caicó/RN (CÓDIGO 01)

. Escola Multicampi de Ciências Médica do
RN (Caicó/RN)

Medicina da Família e Comunidade / Ensino na
Comunidade / Vivência Integrada na

1 Graduação em Medicina e Residência Médica ou
Especialização em Medicina da Família e

Comunidade

20h

. Comunidade / Internato em Medicina e Residência
- Caicó/RN (CÓDIGO 02)

. Educação Física e Saúde Pública / Educação
Baseada na Comunidade / Trabalho

1 Graduação em Educação Física e Pós-Graduação
Lato ou

40h

. Interprofissional em Saúde / Vivência Integrada
na Comunidade - Caicó/RN

Stricto Sensu em Saúde Pública ou Saúde Coletiva

. Gestão de Sistemas e Serviços de Saúde / Ensino
na Comunidade / Vivência Integrada na

1 Graduação em Gestão de Sistemas e Serviços de
Saúde ou em Saúde

40h

. Comunidade / Internato em medicina -
Caicó/RN

Coletiva e Pós-Graduação Lato ou Stricto Sensu na
área da Saúde
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