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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO 

CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE 
DEPARTAMENTO DE FISIOTERAPIA 

 
CONCURSO PÚBLICO PARA DOCENTES DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

 
Edital nº 45, de 10 de agosto de 2018, publicado no Diário Oficial da União nº 155, de 13 de 

agosto de 2018. 

 
INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES, PROGRAMAS E TABELA DE PONTUAÇÃO PARA JULGAMENTO DE 

TÍTULOS 
 

1. Área do concurso: Cinesioterapia e Recursos Terapêuticos Manuais  
2. Subárea: Cinesioterapia, Recursos Terapêuticos Manuais e Fisioterapia 

Aquática 
3. Classe: ADJUNTO A Carga Horária: Dedicação Exclusiva 
4. Perfil do candidato: Doutor em ciências da saúde ou nas áreas afins: ciências 

biológicas, ou engenharias, ou ciências sociais e aplicadas, ou ciências 
humanas, ou educação, ou multidisciplinar. Graduado em fisioterapia.  
 

5. O CONCURSO CONSTARÁ DE: 
 

ETAPAS 

Julgamento de títulos 

Prova Escrita 

Prova didática  

 
De acordo com a Resolução nº 02/2018 do CCEPE, Art. 4º O concurso para a 
Carreira do Magistério Superior, constará, obrigatoriamente, de: I) Prova Escrita; 
II) Prova Didática; e III) Julgamento de Títulos; e, opcionalmente, de Prova 
Prática e Defesa de Memorial, a critério do Centro Acadêmico ao qual se destinará 
o concurso. 
 
§ 1º As provas Escrita, Didática, Prática e Defesa de Memorial contam com caráter 
eliminatório e o julgamento de Títulos com caráter classificatório. 
 

6. PROGRAMA DO CONCURSO: 
 

1. Fisioterapia Aquática nos distúrbios musculoesqueléticos. 
2. Evidências científicas da Fisioterapia Aquática nas enfermidades 

neurológicas. 
3. Recursos terapêuticos manuais no controle de algias da coluna vertebral. 
4. Recursos cinesioterapêuticos no alinhamento e controle postural e sua 

repercussão na promoção da saúde. 
5. Métodos e técnicas cinesioterapêuticas para a liberação do tecido 

miofascial. 
6. Bases neurofisiológicas e técnicas de facilitação neuromuscular 

proprioceptiva (FNP) na função da marcha. 
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7. Treinamento do controle motor e otimização da aprendizagem motora 
através de exercícios terapêuticos. 

8. Recursos terapêuticos para o equilíbrio corporal. 
9. Técnicas de mobilizações articulares periféricas de membros superiores. 
10. Alongamento e resistência muscular: evidências científicas. 

 
7. TABELA DE PONTUAÇÃO PARA JULGAMENTO DE TÍTULOS 

 

Segue em anexo a tabela de pontuação da Prova de Títulos (BAREMA) conforme 

aprovação do Centro de Ciências da Saúde. 
 

1) As tabelas de pontuação da prova de títulos devem seguir as orientações dos 
artigos 18 a 21 da Resolução nº 02/2018 do CCEPE; 

 

Área do Concurso: 

Candidato: 

Avaliador: 

ITEM ATIVIDADES Pontuação 
das 
Atividades 

Quantidade 
de pontos do 
Candidato 

Pontua-
ção 

Total 

Nº dos 
documen- 
tos do 
candidato 

1.0 EXPERIÊNCIA DE MAGISTÉRIO OU AFINS (Peso 3) 

1.1 Experiência Docência em Instituição de Ensino Superior (IES) 

1.1.1 Experiência docente 
ensino graduação em 
IES (disciplina na área 
do concurso) por 
semestre de exercício 
(máximo 10 
semestres).  

7,0    

1.1.2 Experiência docente 
ensino graduação em 
outra área por 
semestre de exercício 
(máximo 4 semestres). 

2,0    

1.1.3 Experiência docente 
em curso de pós-
graduação Lato Sensu 
em IES em disciplina 
na área do concurso 
(mínimo 15h –  
máximo/75h/ano 
(máximo 5 anos). 

3,0    

1.1.4 Experiência docente 
em curso de pós-
graduação Stricto 
Sensu (mínimo 15h/1 
crédito/ máximo 5 
créditos/ano). 

10,0    

1.2 Participação em Bancas / Comissões Examinadoras 
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1.2.1 Participação em 
Bancas Examinadoras, 
Tese de Doutorado na 
área do concurso 
(máximo 5 bancas). 

1,0    

1.2.2 Participação em 
Bancas Examinadoras, 
Tese Doutorado 
(máximo 5 bancas). 

0,7    

1.2.3 Participação em 
Bancas Examinadoras, 
Dissertação de 
Mestrado na área do 
concurso (máximo 5 
bancas). 

0,5    

1.2.4 Participação em 
Bancas Examinadoras, 
Dissertação de 
Mestrado (máximo 5 
bancas). 

0,3    

1.2.5 Participação em 
Bancas Examinadoras, 
Monografia de 
Especialização em IES 
na área do concurso 
(máximo 5 bancas). 

0,3    

1.2.6 Participação em 
Bancas Examinadoras, 
Monografia de 
Especialização em IES 
(máximo 2 bancas). 

0,2    

1.2.7 Participação em 
Bancas Examinadoras, 
TCC de Graduação 
(máximo 5 bancas). 

0,1    

1.2.8 Participação em 
Comissões 
Avaliadoras de 
Trabalhos Científicos 
em Congressos, 
Simpósios e Encontros 
(será considerado 
apenas 1 trabalho por 
evento e no máximo 5 
eventos). 

0,2    

1.2.9 Participação em 
Comissões 
Organizadoras de 
Eventos Científicos 
(máximo 5 eventos). 

0,2    

1.2.10 Participação em 0,3    
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concurso público com 
edital publicado 
(máximo 3 concursos). 

1.3 Atividade de Orientação / Co-orientação 

1.3.1 Orientação de Teses, 
defendidas e 
aprovadas na áreado 
concurso (máximo 5 
Teses). 

10,0    

1.3.2 Orientação de Teses, 
defendidas e 
aprovadas em outras 
áreas (máximo 5 
Teses). 

5,0    

1.3.3 Orientação de Teses, 
em andamento na 
área do concurso  
(máximo 5 Teses). 

5,0    

1.3.4 Orientação de Teses, 
em andamento em 
outras áreas 
(máximo 5 teses). 

2,50    

1.3.5 Co-orientação de 
Teses, defendidas e 
aprovadas na área do 
concurso (máximo 5 
Teses). 

5,0    

1.3.6 Co-orientação de 
Teses, defendidas e 
aprovadas em outras 
áreas (máximo 5 
Teses). 

2,5    

1.3.7 Co-orientação de 
Teses em andamento 
na área do concurso  
(máximo 5 Teses). 

2,5    

1.3.8 Co-orientação de 
Teses em andamento 
em outras áreas  
(máximo 5 Teses). 

1,0    

1.3.9 Orientação de 
Dissertações de 
Mestrado defendidas e 
aprovadas na área do 
concurso (máximo 5 
Dissertações ). 

5,0    

1.3.10 Orientação de 
Dissertações de 
Mestrado defendidas e 
aprovadas em outras 
áreas (máximo 5 

2,5    
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Dissertações). 

1.3.11 Orientação de 
Dissertações de 
Mestrado em 
andamento na área do 
concurso (máximo 5 
Dissertações). 

2,5    

1.3.12 Orientação de 
Dissertações de 
Mestrado em 
andamento em outras 
áreas (máximo 5 
Dissertações). 

1,25    

1.3.13 Co-orientação de 
Dissertações de 
Mestrado, defendidas 
e aprovadas na área 
do concurso (máximo 
5 Dissertações). 

2,5    

1.3.14 Co-orientação de 
Dissertações de 
Mestrado, defendidas 
e aprovadas em outras 
áreas (máximo 5 
Dissertações). 

1,5    

1.3.15 Co-orientação de 
Dissertações de 
Mestrado, em 
andamento, na área 
do concurso (máximo 
5 Dissertações). 

1,25    

1.3.16 Co-orientação de 
Dissertações de 
Mestrado, em 
andamento, em outras 
áreas (máximo 5 
Dissertações). 

0,75    

1.3.17 Orientação de PIBIC 
ou Iniciação Científica 
na área do concurso 
com bolsa (emitida 
pela IES) (máximo 10 
orientações). 

0,75    

1.3.18 Orientação de PIBIC 
ou Iniciação Científica 
em outra área (emitida 
pela IES) por ano 
(máximo 10 
orientações). 

0,25    

1.3.19 Orientação de PIBIC 
ou Iniciação Científica 

0,25    
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na área do concurso 
sem bolsa (emitida 
pela IES) (máximo 10 
orientações). 

1.3.20 Orientação de PIBIC 
ou Iniciação Científica 
em outra área sem 
bolsa (emitida pela 
IES) (máximo 10 
orientações). 

0,1    

1.3.21 Orientação de 
Monografia de 
Especialização na 
área do concurso 
(máximo 5 
monografias). 

0,75    

1.3.22 Orientação de 
Monografia de 
Especialização em 
outra área (máximo 5 
monografias). 

0,25    

1.3.23 Orientação de 
Trabalho de 
Conclusão de Curso 
(TCC) de Graduação 
na área do concurso 
(máximo 10 TCC). 

0,5    

1.3.24 Orientação de TCC de 
Graduação em outra 
área (máximo 5 TCC). 

0,15    

1.3.25 Orientação de 
Monitoria na área de 
do concurso (máximo 
10 orientações). 

0,25    

1.3.26 Preceptoria e/ou 
tutoria de residência 
na área do concurso 
(máximo 10). 

1,0    

1.3.27 Supervisão/orientação 
de estágio na área do 
concurso (máximo 20). 

0,25    

1.3.28 Preceptoria de Estágio  
(máximo 20). 

0,15    

 Pontuação total (pontuaçãoxquantidade de pontos)  

 Pontuação Item 1.0 (máximo 200 pontos)  

 Nota do Item 1.0 (pontuação item 1.0 xpeso/200)  

 

ITEM ATIVIDADES Pontuação 
das 

Atividades 

Quantidade 
de pontos do 

Candidato 

Pontua-
ção 

Total 

Nº dos 
documen- 

tos do 
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candidato 

2. PRODUÇÃO CIENTÍFICA, TÉCNICA, ARTÍSTICA, CULTURAL E DE 
EXTENSÃO 
DOS ÚLTIMOS 10 ANOS (PESO 5,0) 

2.1 Trabalhos publicados ou equivalentes de divulgação dos produtos da 
área dos últimos 10 anos (Peso 3,0) 

2.1.1 Artigos técnico-científicos publicados ou aceitos em periódicos  

2.1.1.1 Área 21 da CAPES -
Tema na área do 
concurso 

Por artigo    

2.1.1.2 JCR ≥ 1,6 5,0    

2.1.1.3 JCR ≤ 1,59 - 
indexados nas bases: 
PubMed ou CINAHL 
ou SCOPUS  

4,0    

2.1.1.4 JCR ≤ 1,59 - 
indexados nas bases 
Scielo ou LILACS  

3,0    

2.1.1.5 Área 21 da CAPES -
Tema na área de 
Fisioterapia 

    

2.1.1.6 JCR ≥ 1,6 4,0    

2.1.1.7 JCR ≤ 1,59 - 
indexados nas bases:  
PubMed ou CINAHL 
ou SCOPUS 

3,0    

2.1.1.8 JCR ≤ 1,59 - 
indexados nas bases: 
Scielo ou LILACS  

2,0    

2.1.1.9 Tema em outra área     

2.1.1.10 JCR ≥ 1,6 3,0    

2.1.1.11 JCR ≤ 1,59 - 
indexados nas bases:  
PubMed ou CINAHL 
ou SCOPUS 

2,0    

2.1.1.12 JCR ≤ 1,59 - 
indexados nas bases:  
Scielo ou LILACS 

1,0    

2.1.2 Publicação / Organização de Livros 

2.1.2.1 Autor/Organizador de 
Livros técnico-
científicos na área do 
concurso com ISBN 
(máximo 5). 

5,0    

2.1.2.2 Autor de Capítulos de 
Livro técnico-
científicos na da área 
do concurso com ISBN 
(máximo 5). 

2,0    

2.1.2.3 Autor/Organizador de 
Livros técnico-

3,0    
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científicos na área de 
Fisioterapia com ISBN 
(máximo 5). 

2.1.2.4 Autor de Capítulos de 
Livro técnico-
científicos na área de 
Fisioterapia com ISBN 
(máximo 5). 

5,0    

2.1.2.5 Autor/Organizador de 
Livros técnico-
científicos em outras 
áreas com ISBN 
(máximo 5). 

1,0    

2.1.2.6 Autor de Capítulos de 
Livros técnico-
científicos em outras 
áreas com ISBN 
(máximo 5). 

0,5    

2.1.3 Patentes  

2.1.3.1 Registro de programa 
de computador (INPI) 
na área do concurso. 

2,0    

2.1.3.2 Registro de programa 
de computador (INPI) 
em outras áreas. 

1,0    

2.1.3.3 Patentes Licenciadas 
na área na área do 
concurso. 

2,0    

2.1.3.4 Patentes Licenciadas 
em outras áreas.   

0,5    

2.1.3.5 Patentes Depositadas 
na área na área do 
concurso. 

1,0    

2.1.3.6 Patentes Depositadas 
em outras áreas. 

0,25    

2.1.4 Bolsista de Produtividade de Pesquisa ou Inovação Tecnológica  

2.1.4.1 Membro do Corpo editorial de periódicos (máximo 02) 

2.1.4.1.1 JCR ≥ 1,6. 1,0    

2.1.4.1.2 JCR ≤ 1,59 - 
indexados nas bases:  
PubMed ou CINAHL 
ou SCOPUS. 

0,5    

2.1.4.1.3 JCR ≤ 1,59- indexados 
nas bases: Scielo ou 
LILACS. 

0,3    

2.1.4.2 Revisor de Periódico (máximo 03) 

2.1.4.2.1 JCR ≥ 1,6. 0,5    

2.1.4.2.2 JCR ≤ 1,59 - 
indexados nas bases:  
PubMed ou CINAHL 
ou SCOPUS. 

0,3    
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2.1.4.2.3 JCR ≤ 1,5 - indexados 
nas bases: Scielo ou 
LILACS. 

0,2    

 Pontuação total (pontuaçãoxquantidade de pontos)  

 Pontuação Item 2.1 (máximo 200 pontos)  

 Nota do Item 2.1 (pontuação item 2.1xpeso/200)  

 

ITEM ATIVIDADES Pontuação 
das 

Atividades 

Quantidade de 
pontos do 
Candidato 

Pontua-
ção 

Total 

Nº dos 
documen- 

tos do 
candidato 

2.2 Trabalhos publicados na íntegra ou equivalente de divulgação dos 
produtos da área em eventos científicos dos últimos 10 anos (Peso 1,0) 

2.2.1 Apresentação de trabalhos em congressos, conferências, simpósios, 
encontro (com certificado na qualidade de apresentador) 

2.2.1.1 Evento Internacional- 
Trabalho na área do 
concurso (máximo 5). 

0,2    

2.2.1.2 Evento Nacional, 
regional ou local – 
Trabalho na área do 
concurso (máximo 5). 

0,1    

2.2.1.3 Evento Internacional – 
Trabalho em outras 
áreas (máximo 4). 

0,1    

2.2.1.4 Evento Nacional, 
regional ou local – 
Trabalho em outras 
áreas (máximo 4). 

0,5    

2.2.2 Ministração de cursos em eventos técnico-científicos 

2.2.2.1 Internacional na área 
concurso (mínimo 4h) 
(máximo 5 cursos). 

0,5    

2.2.2.2 Nacional, regional ou 
local na área do 
concurso (mínimo 4h) 
(máximo 5 cursos). 

0,3    

2.2.2.3 Internacional em 
outras áreas (mínimo 
4h) (máximo 5 cursos). 

0,25    

2.2.2.4 Nacional, regional ou 
local em outras áreas 
(mínimo 4h) (máximo 5 
cursos). 

0,15    

2.2.3 Palestrante em eventos técnico-científicos 

2.2.3.1 Internacional na área 
do concurso (máximo 
5). 

0,3    

2.2.3.2 Nacional, regional ou 
local na área de do 

0,2    
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concurso (máximo 5). 

2.2.3.3 Internacional em 
outras áreas (máximo 
5). 

0,2    

2.2.3.4 Nacional, regional ou 
local em outras áreas 
(máximo 5). 

0,1    

2.2.4 Publicação de resumos em anais de eventos 

2.2.4.1 Internacional na área 
do concurso (máximo 
5). 

0,5    

2.2.4.2 Nacional, regional ou 
local na área do 
concurso (máximo 5). 

0,3    

2.2.4.3 Internacional em 
outras áreas (máximo 
5). 

0,3    

2.2.4.4 Nacional, regional ou 
local em outras áreas 
(máximo 5). 

0,2    

2.2.5 Publicação de resumos expandidos em anais de eventos 

2.2.5.1 Internacional na área 
do concurso (máximo 
5). 

0,2    

2.2.5.2 Internacional em 
outras áreas (máximo 
5). 

0,1    

2.2.5.3 Nacional, regional ou 
local na área do 
concurso (máximo 5). 

0,2    

2.2.5.4 Nacional, regional ou 
local em outras áreas 
(máximo 5). 

0,5    

2.2.6 Publicação de trabalhos completos em anais de eventos 

2.2.6.1 Internacional na área 
do concurso (máximo 
5). 

0,3    

2.2.6.2 Internacional em 
outras áreas (máximo 
5). 

0,2    

2.2.6.3 Nacional, regional ou 
local na área do 
concurso (máximo 5). 

0,2    

2.2.6.4 Nacional, regional ou 
local em outras áreas 
(máximo 5). 

0,1    

 Pontuação total(pontuaçãoxquantidade de pontos)   

 Pontuação Item 2.2 (máximo 200 pontos)   

 Nota do Item 2.2 (pontuação item 2.2xpeso/200)   

 

ITEM ATIVIDADES Pontuação Quantidade de Pontua- Nº dos 
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das 
Atividades 

pontos do 
Candidato 

ção 
Total 

documen- 
tos do 

candidato 

2.3 Participação em projetos, programas e ações de extensão e pesquisa 
(Peso 1,0) 

2.3.1 Coordenador de 
projeto de pesquisa na 
área do concurso 
aprovado por órgão de 
fomento (máximo 5). 

0,5    

2.3.2 Coordenador de 
projeto de pesquisa 
em outras áreas 
aprovado por órgão de 
fomento (máximo 5). 

0,2    

2.3.3 Coordenador de 
projeto de Extensão 
Universitária na área 
do concurso certificado 
pela IES por ano 
(máximo 5). 

0,2    

2.3.4 Vice coordenador de 
projeto de Extensão 
Universitária na área 
do concurso certificado 
pela IES por ano 
(máximo 5). 

0,1    

2.3.5 Participação em 
projeto de Extensão 
Universitária na área 
do concurso certificado 
pela IES por ano 
(máximo 5). 

0,05   
 

 

 Pontuação total (pontuaçãoxquantidade de pontos)  

 Pontuação Item 2.3 (máximo 200 pontos)  

 Nota do Item 2.3 (pontuação item 2.3 x peso/200)  
 Nota Item 2.0 (somatório das notas dos Itens 2.1, 2.2 e 2.3) 

 

ITEM ATIVIDADES Pontuação 
das 

Atividades 

Quantidade de 
pontos do 
Candidato 

Pontua-
ção 

Total 

Nº dos 
documen- 

tos do 
candidato 

3.0 EXERCÍCIO DE ATIVIDADES LIGADAS À ADMINISTRAÇÃO 
UNIVERSITÁRIA (PESO 0,5) 

3.1 Chefe de 
Departamento. 

3,0    

3.2 Subchefe de 
Departamento. 

1,5    

3.3 Coordenador de Curso 
de Graduação.  

2,0    

3.4 Coordenador de Curso 1,0    
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de Pós-Graduação 
Lato Sensu na área do 
concurso (curso com 
no mínimo 360 horas) 
(máximo 3 cursos). 

3.5 Coordenador de Curso 
de Pós-Graduação 
Stricto Sensu. 
(máximo 4). 

3,0    

3.6 Vice Coordenador de 
Curso de Graduação 
(máximo 4). 

1,0    

3.7 Vice Coordenador de 
Curso de Pós-
Graduação Lato Sensu 
na área do concurso 
(Curso com no mínimo 
360 horas) (máximo 
3). 

1,0    

3.8 Vice Coordenador de 
Curso de Pós-
Graduação Stricto 
Sensu em IES 
(máximo 4). 

1,5    

3.9 Coordenador de 
Clínica Escola de 
Fisioterapia por ano 
(máximo 3). 

0,5    

3.10 Vice Coordenador de 
Clínica Escola de 
Fisioterapia por ano 
(máximo 3). 

1,0    

3.11 Coordenador de 
estágio obrigatório por 
ano (máximo 3). 

0,2    

3.12 Membro do colegiado 
de curso de graduação 
e/ou pós-graduação 
Stricto Sensu e/ou 
Núcleo Docente 
Estruturante (NDE) por 
ano (máximo 3). 

0,2    

 Pontuação total (pontuaçãoxquantidade de pontos)  

 Pontuação Item 3.0 (máximo 200 pontos)  

 Nota do Item 3.0 (pontuação item 3.0 x peso/200)  

 

ITEM ATIVIDADES Pontuação 
das 

Atividades 

Quantidade 
de pontos do 

Candidato 

Pontua-
ção 

Total 

Nº dos 
documen- 

tos do 
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candidato 

4.0 ATIVIDADES PROFISSIONAIS LIGADAS À ÁREA/SUBÁREA DO 
CONCURSO (PESO 1,0) 

4.1 Atuação como 
fisioterapeuta na do 
concurso por ano de 
atuação (máximo 10) 
mediante 
documentação 
comprobatória oficial da 
instituição. 

1,5    

4.2 Atuação como 
fisioterapeuta na área 
de fisioterapia por ano 
de atuação (máximo 10) 
mediante 
documentação 
comprobatória oficial da 
instituição. 

1,0    

4.3 Atuação como gestor 
em área de saúde por 
ano de atuação 
(máximo 10) mediante 
documentação 
comprobatória oficial da 
instituição ou registrado 
na carteira de Trabalho. 

0,5    

 Pontuação total (pontuaçãoxquantidade de pontos)  

 Pontuação Item 4.0 (máximo 200 pontos)  

 Nota do Item 4.0 (pontuação item 4.0x peso/200)  

 

ITEM ATIVIDADES Pontuação 
das 

Atividades 

Quantidade 
de pontos 

do 
Candidato 

Pontua-
ção Total 

Nº dos 
documen- 

tos do 
candidato 

5.0 OUTRAS ATIVIDADES CORRELATAS (PESO 0,5) 

5.1 Atividades de Graduação em Fisioterapia 

5.1.1 Láurea universitária. 0,5    

5.1.2 Monitoria por semestre 
(máximo 4). 

0,3    

5.2 Iniciação Científica 

5.2.1 Iniciação Científica com 
bolsa, com certificado 
emitido pela IES (por ano 
– máximo 2). 

0,3    

5.2.2 Iniciação Científica sem 
bolsa, com certificado 
emitido pela IES (por ano 
– máximo 2). 

0,5    

5.3 Capacitação Profissional 
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5.3.1 Especialização/Residência 
(reconhecida pelo MEC) 
na área do concurso 
(mínimo 360h) (máximo 
2). 

6,0    

5.3.2 Especialização/ 
Residência (reconhecida 
pelo MEC) em outra área 
(mínimo 360h) (máximo 
2). 

5,5    

5.3.3 Título de especialista na 
área do concurso 
reconhecido pelo 
COFFITO. 

5,0    

5.3.4 Título de especialista em 
outra área e reconhecido 
pelo COFFITO. 

4,5    

5.3.5 Aperfeiçoamento na área 
do concurso (mínimo 180 
h) (máximo 2). 

2,5    

5.3.6 Aperfeiçoamento em outra 
área (mínimo 180 h) 
(máximo 2). 

2,0    

5.3.7 Atualização na área do 
concurso (mínimo 40h) 
(máximo 4). 

0,5    

5.3.8  Atualização em outra 
área (mínimo 40 h) 
(máximo 2). 

0,25    

5.3.9 Estágio pós-doutoral na 
área do concurso (mínimo 
3 meses). 

6,0    

5.3.10 Estágio pós-doutoral em 
outras áreas (mínimo 3 
meses). 

3,0    

 Pontuação total (pontuação x quantidade de pontos)  

 Pontuação do Item 5.0 (máximo 200 pontos)  

 Nota do Item 5.0 (pontuação item 5.0 x peso/200)  

 NOTA FINAL 
(Nota do Item 1.0 + Nota do Item 2.0 + Nota do Item 3.0 + Nota 
do Item 4.0 + Nota do Item 5.0) 

 

 


