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N°157,quarta-feira, 15de agosto de2018

EDITAL N® 296, DE 14 DE AGOSTO DE 2018

Torno p blico para conhecimento dos interessados, o
resultado da verifica o de autodeclara o realizada pela Comiss o
designada por meio da Portaria n° 2.778 de 13/10/2016 - UFPR, como
segue:

Candidato (a) Cargo Resultado
PAULO HENRIQUE | 101- Administrador V lido
PEREIRA

SABRINA ALGAUER | 101- Administrador V lido
PERCIANO

Caber recurso quanto ao resultado, no prazo de 02 (dois)
dias teis contados a partir da publica o deste edital. O recurso
dever ser protocolado junto Unidade de Recrutamento de Pessoal,
Rua Doutor Faivre, n°590 - 4° andar - Centro - Curitiba/PR,
direcionado Comiss o de avalia o de autodeclara 0. Ap s o
recebimento do recurso, a comiss o ter o prazo de 05 (cinco) dias
teis para resposta ao candidato (a).

DOUGLAS ORTIZ HAMERM LLER
PR -REITOR DE GEST O DE PESSOAS

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
EXTRATO DE CONV NIO

Processo n® 23076.005527/2018-80. / Convénio n° 32/2018-UFPE,
firmado em 10.07.2018, entre a UFPE, CNPJ: 24.134.488/00001-08 e
0 Munic pio de Abreu e Lima - PMAL, CNPJ: 08.637.373/0001-80.
| Objeto: "Expans o, pela UFPE, das atividades desenvolvidas pelo
Projeto de Extens o Vestibular Solid rio para a cidade de Abreu e
Lima, atrav s da disponibiliza o dos/as monitores vinculados a este
pr -académico, para ministrar aulas e oferecer suporte
t cnico/pedag gico ao munic pio em todas as atividades relacionadas
ao Programa Vestibular Cidad o (PROVESC)". / Vigéncia: 545
(quinhentos e quarenta e cinco) dias corridos, a partir da data de sua
assinatura. / Signat rios: UFPE: Prof. An sio Brasileiro de Freitas
Dourado - Reitor; PMAL: Sr. Marcos Jos da Silva - Prefeito.

EXTRATOS DE PROTOCOLO DE INTEN ES

Processo n® 23076.040414/2017-40. / Protocolo de Inten es n°
26/2018-UFPE, celebrado em 05.07.2018 entre a UFPE, CNPJ:
24.134.488/0001-08 e a Technische Universitdit Berlin - TUB,
Alemanha. / Objeto: Desenvolver e realizar colabora es na rea de
pesquisa de interesse de ambas as Institui es. / Vigéncia: 05 (cinco)
anos a partir da data de sua assinatura. / Signat rios: UFPE: Prof.
An sio Brasileiro de Freitas Dourado - Reitor; TUB: Prof. Christian
Thomsen - Presidente.

Processo n° 23076.001384/2018-37. / Protocolo de Inten es n°
31/2018-UFPE, celebrado em 17.07.2018 entre a UFPE, CNPJ:
24.134.488/0001-08 e a Universita' Degli Studi di Roma Unitelma
Sapienza. / Objeto: Promover a coopera o cient fica, tecnol gica e
cultural entre ambas as Institui es. / Vigéncia: 03 (trés) anos a partir
da data de sua assinatura. / Signat rios: UFPE: Prof. An sio Brasileiro
de Freitas Dourado - Reitor; UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI
ROMA UNITELMA SAPIENZA: Prof. Francesco Avallone -
Reitor.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Extrato do QUARTO TERMO ADITIVO ao Contrato n° 101/2014-
UFPE, firmado em 06.08.2018, entre a UFPE, CNPJ:
24.134.488/0001-08 e a FADE, CNPJ: 11.735.586/0001-59. / Objeto:
Prorrogar a vigéncia do Contrato ora aditado para 31.12.2018. /
Signat rios: UFPE: Profa. Florisbela de Arruda Camara e Siqueira
Campos - Vice-Reitora; FADE: Sr. Paulo Guedes - Coordenador
Executivo. / Processo: 23076.004591/2014-10.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 3/2018 - UASG 153080

N mero do Contrato: 121/2015. N° Processo: 23076053033201569.
DISPENSA  N° 5574/2015. Contratante:  UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO.CNPJ Contratado: 11735586000159.
Contratado : FUNDACAO DE APOIO AO -DESENVOLVIMENTO
DA UNIVERSIDADE FE. Objeto: Prorrogar o prazo de vigéncia do
Contrato ora aditado para 31.12.2018 e atualizar o seu Plano de
Trabalho, o Or amento Detalhado e a Proposta de Trabalho, com a
atualiza o do Per odo de Execu o, Cronograma de Execu o,Plano
de Aplica o, algumas despesas e equipe, sem altera 0 no valor total
do projeto. Fundamento Legal: Lei 8.666/93, atualizada. Data de
Assinatura: 30/07/2018.

(SICON - 14/08/2018) 153409-15233-2018NE800006

AVISO DE SUSPENS O
PREG O N° 117/2018

Comunicamos a suspens o da licita o supracitada, publicada
no D.O.U em 02/08/2018 . Objeto: Preg o Eletronico - Registro de
Pre os visando a eventual aquisi 0 de Materiais de Consumo
Descart veis para Procedimentos Cir rgicos por Viedolaparoscopia com
cess 0 de equipamentos e instrumentais cir rgicos para o Hospital das
Cl nicas da UFPE.

MARCOS ANTONIO VIEGAS FILHO
Gerente Administrativo e Financeiro

(SIDEC - 14/08/2018) 153409-15233-2018NE800006

AVISO DE SUSPENS O
PREG O N° 123/2018

Comunicamos a suspens o da licita o supracitada,
publicada no D.O.U em 02/08/2018 . Objeto: Preg o Eletronico -
Registro de pre os visando a eventual aquisi o de filmes para o
Diagimagem com cess 0 de impressoras e pap is especiais para o
Hospital das Cl nicas da UFPE.

MARCOS ANTONIO VIEGAS FILHO
Gerente Administrativo e Financeiro

(SIDEC - 14/08/2018) 153409-15233-2018NE800006

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREG O N° 95/2018

Vencedores: 1) Leondenis de Oliveira Alhos (Item: 8); 2) Diferencial
Com rcio Atacadista Eireli (Itens: 1, 4 e 25); 3) Mov Suprimentos
LTDA (lItens: 5, 23 e 24); 4) Compra Certa Com rcio de Materiais de
Consumo Eireli (Itens: 3, 6, 18 e 21); 5) Mercadinho Ebnezer Eireli
(Itens: 2, 7,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 19, 20 e 22).

ALBA VALE RIA GOMES DE CARVALHO
Chefe do Setor de Administra o do HC/UFPE

(SIDEC -14/08/2018) 153409-15233-2018NE800006

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREG O N°99/2018

Vencedores: 1) J J Alimentos & Conveniéncias eireli (ltens: 4, 10
e 15); 2) Mov Suprimentos LTDA (ltens: 3 e 7); 3) Compra Certa
Com rcio de Materiais de Consumo Eireli (Itens: 5, 6, 9, 11, 12,
13, 17 e 21); 4) Mercadinho Ebnezer Eireli (ltens: 2, 8, 14, 16,
18,19 e22).

ALBA VALE RIA GOMES DE CARVALHO
Chefe do Setor de Administra o do HC/UFPE

(SIDEC -14/08/2018) 153409-15233-2018NE800006

RETIFICACAO

No ANEXO 1 do EDITAL n°5 de 10 de agosto de 2018, publicado no DOU n°155, de 13/08/2018, pagina 58;

ONDE SE LE:

Tecnologia de Equipamentos - Subérea: Caldeiras, Tro-
cadores de Calor e Fornos

LEIA-SE:

‘ Adjunto A ‘ DE ‘ 01 ‘ Doutor em Engenharia Mecanica ou Engenharia Quimica. ‘

Graduado em Engenharia Mecanica.

Tecnologia de Equipamentos - Subérea: Caldeiras, Tro- DE

cadores de Calor e Fornos

Adjunto A

PR -REITORIA DE GEST O DE PESSOAS E
QUALIDADE DE VIDA

EXTRATOS DE CONTRATOS

N° 0212/2018 - Contratante: Universidade Federal de Pernambuco.
Contratado como Professor SUBSTITUTO: ROBSON RODRIGUES
CLAUDINO. Fundamento: Art. 6° da Lei n° 8.745/93 e Processo n°
23076.021875/2018-02. Objetivo: Magist rio no Departamento de
LETRAS. Valor: R$ 3.117,22 (trés mil, cento e dezessete reais e vinte e
dois centavos), mensais, reajust veis de acordo com as majora es
incidentes sobre o vencimento de um Professor de Magist rio Superior,
Classe A, N vel 1, com Graduado, em regime de trabalho de 40 horas
semanais. Vigéncia: 08/08/2018 a 31/12/2018. Verba: Dota o do
Tesouro Nacional.

N° 0215/2018 - Contratante: Universidade Federal de Pernambuco.
Contratado como Professor SUBSTITUTO: SOFIA GALVAO LIMA.
Fundamento: Art. 6° da Lei n° 8.745/93 e Processo n°
23076.021875/2018-02. Objetivo: Magist rio no Departamento de
DESIGN. Valor: R$ 2.768,02 (dois mil, setecentos e sessenta e oito
reais e dois centavos), mensais, reajust veis de acordo com as
majora es incidentes sobre o vencimento de um Professor de
Magist rio Superior, Classe A, N vel 1, com Mestrado, em regime de
trabalho de 20 horas semanais. Vigéncia: 08/08/2018 a 31/12/2018.
Verba: Dota o do Tesouro Nacional.

N° 0226/2018 - Contratante: Universidade Federal de Pernambuco.
Contratado como Professor SUBSTITUTO: IZABELLA MARIA DA
SILVA MEDEIROS. Fundamento: Art. 6° da Lei n® 8.745/93 e
Processo n° 23076.008683/2018-01. Objetivo: Magist rio no
Departamento de SOCIOLOGIA. Valor: R$ 5.697,61 (cinco mil,
seiscentos e noventa e sete reais e sessenta e um centavos), mensais,
reajust veis de acordo com as majora es incidentes sobre o
vencimento de um Professor de Magist rio Superior, Classe A,
Denomina o Adjunto - A, N vel 1, com Doutorado, em regime de
trabalho de 40 horas semanais. Vigéncia: 08/08/2018 a 31/12/2018.
Verba: Dota o do Tesouro Nacional.

N° 0226/2018 - Contratante: Universidade Federal de Pernambuco.
Contratado como Professor SUBSTITUTO: IZABELLA MARIA DA
SILVA MEDEIROS. Fundamento: Art. 6° da Lei n® 8.745/93 e
Processo n° 23076.008683/2018-01. Objetivo: Magist rio no
Departamento de SOCIOLOGIA. Valor: R$ 5.697,61 (cinco mil,
seiscentos e noventa e sete reais e sessenta e um centavos), mensais,
reajust veis de acordo com as majora es incidentes sobre 0
vencimento de um Professor de Magist rio Superior, Classe A,
Denomina o Adjunto - A, N vel 1, com Doutorado, em regime de
trabalho de 40 horas semanais. Vigéncia: 08/08/2018 a 31/12/2018.
Verba: Dota o do Tesouro Nacional.

N° 0227/2018 - Contratante: Universidade Federal de Pernambuco.
Contratado como Professor SUBSTITUTO: MARIANA MARIS
RAMOS LIMA. Fundamento: Art. 6° da Lei n® 8.745/93 e Processo n°
23076.023880/2018-41. Objetivo: Magist rio no Departamento de
ME TODOS E TE CNICAS DE ENSINO. Valor: R$ 4.209,12 (quatro
mil, duzentos e nove reais e doze centavos), mensais, reajust veis de
acordo com as majora es incidentes sobre o vencimento de um

01

Graduado em Engenharia Mecanica ou Engenharia Quimica.

Doutor em Engenharia Mec nica ou Engenharia Quimica.

Professor de Magist rio Superior, Classe A, N vel 1, com Mestrado, em
regime de trabalho de 40 horas semanais. Vigéncia: 08/08/2018 a
31/12/2018. Verba: Dota o do Tesouro Nacional.

N° 0228/2018 - Contratante: Universidade Federal de Pernambuco.
Contratado como Professor SUBSTITUTO: ISLA ARIADNY
AMARAL DE SOUZA GONZAGA. Fundamento: Art. 6° da Lei n°
8.745/93 e Processo n° 23076.023880/2018-41. Objetivo: Magist rio
no Departamento de ANATOMIA. Valor: R$ 3.117,22 (trés mil, cento e
dezessete reais e vinte e dois centavos), mensais, reajust veis de acordo
com as majora es incidentes sobre o vencimento de um Professor de
Magist rio Superior, Classe A, N vel 1, com Graduado, em regime de
trabalho de 40 horas semanais. Vigéncia: 08/08/2018 a 31/12/2018.
Verba: Dota o do Tesouro Nacional.

N° 0229/2018 - Contratante: Universidade Federal de Pernambuco.
Contratado como Professor SUBSTITUTO: ALISSON RODRIGO DA
SILVA OLIVEIRA. Fundamento: Art. 6° da Lei n® 8.745/93 e Processo
n° 23076.023880/2018-41. Objetivo: Magist rio no N CLEO DE
SA DE COLETIVA. Valor: R$ 2.768,02 (dois mil, setecentos e
sessenta e oito reais e dois centavos), mensais, reajust veis de acordo
com as majora es incidentes sobre o vencimento de um Professor de
Magist rio Superior, Classe A, N vel 1, com Mestrado, em regime de
trabalho de 20 horas semanais. Vigéncia: 08/08/2018 a 31/12/2018.
Verba: Dota o do Tesouro Nacional.

N° 0230/2018 - Contratante: Universidade Federal de Pernambuco.
Contratado como Professor SUBSTITUTO: MARTHA LUCIA
CATAO ZENAIDE DE AZEVEDO. Fundamento: Art. 6° da Lei n°
8.745/93 e Processo n° 23076.000160/2018-16. Objetivo: Magist rio
no Departamento de CI NCIAS ADMINISTRATIVAS. Valor: R$
4.209,12 (quatro mil, duzentos e nove reais e doze centavos), mensais,
reajust veis de acordo com as majora es incidentes sobre o
vencimento de um Professor de Magist rio Superior, Classe A, N vel 1,
com Mestrado, em regime de trabalho de 40 horas semanais. Vigéncia:
08/08/2018 a 31/12/2018. Verba: Dota o do Tesouro Nacional.

N° 0232/2018 - Contratante: Universidade Federal de Pernambuco.
Contratado como Professor SUBSTITUTO: JULIO CESAR
FERREIRA DOS SANTOS. Fundamento: Art. 6° da Lei n® 8.745/93 e
Processo n° 23076.021875/2018-02. Objetivo: Magist rio no
Departamento de F SICA. Valor: R$ 2.236,29 (dois mil, duzentos e
trinta e seis reais e vinte e nove centavos), mensais, reajust veis de
acordo com as majora es incidentes sobre o vencimento de um
Professor de Magist rio Superior, Classe A, N vel 1, com Graduado,
em regime de trabalho de 20 horas semanais. Vigéncia: 08/08/2018 a
31/12/2018. Verba: Dota o do Tesouro Nacional.

N° 0233/2018 - Contratante: Universidade Federal de Pernambuco.
Contratado como Professor SUBSTITUTO: JESSICA PRISCILA
FRAGOSO DE MOURA. Fundamento: Art. 6° da Lei n° 8.745/93 e
Processo n° 23076.021875/2018-02. Objetivo: Magist rio no N CLEO
DE EDUCA O F SICA E CI NCIAS DO ESPORTE. Valor: R$
4.209,12 (quatro mil, duzentos e nove reais e doze centavos), mensais,
reajust veis de acordo com as majora es incidentes sobre o
vencimento de um Professor de Magist rio Superior, Classe A, N vel 1,
com Mestrado, em regime de trabalho de 40 horas semanais. Vigéncia:
30/07/2018 a 31/12/2018. Verba: Dota o do Tesouro Nacional.

Este documento pode ser verificado no endere o eletrénico http://mww.in.gov.br/autenticidade.html,

pelo ¢ digo 05302018081500068

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

Infraestrutura de Chaves P blicas Brasileira - ICP-Brasil.
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