UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

MINISTERIO DA EDUCACAO

BOLETIM OFICIAL

BOLETIM DE SERVICO

SUMARIO

PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO - PROAD - PORTARIAS

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA - PROGEPE - ATOS 1-3
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA - PROGEPE - PORTARIAS 4-8
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA - PROGEPE - TABELA 9-9

4 PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAO - PROPG - EDITAIS DE SELECAO DE POS-GRADUACAO 10-28
COLEGIO DE APLICACAO - CAP - EDITAL 29-35

36- 36

B.O. UFPE, RECIFE V.60

N°71-BOLETIM DE SERVICO

PAG. 01 - 36

24 DE ABRIL DE 2025




(5)

BOLETIM OFICIAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

Reitor — Prof. Alfredo Macedo Gomes
Coordenador da Coordenagao Administrativa de Portarias e Publicagcoes - Icleybson Joao de Lima.

Editado pela Diretoria de Administracdao de Pessoal/ PROGEPE

Edificio da Reitoria

Av. Prof. Moraes Rego, 1235 — Sala 172
Cidade Universitaria

50.670-901 — Recife — PE — Brasil

Boletim Oficial da Universidade Federal de Pernambuco. V.1, no 1, maio, 1966
Recife, Departamento Administrativo da Reitoria.

Ex-Reitores:

Prof. Murilo Humberto de Barros Guimaraes (mai. 1966 — ago. 1971)
Prof. Marcionilo de Barros Lins (ago. 1971 — ago. 1975)
Prof. Paulo Frederico do Régo Maciel (set. 1975 — set. 1979)
Prof. Geraldo Lafayette Bezerra (dez. 1979 — abr. 1983)
Prof. Geraldo Caléabria Lapenda (abr. 1983 — nov. 1983)
Prof. George Browne Régo (nov. 1983 — nov. 1987)
Prof. Edinaldo Gomes Bastos (nov. 1987 — nov. 1991)
Prof. Efrem de Aguiar Maranhdo (nov. 1991 — nov. 1995)
Prof. Mozart Neves Ramos (nov. 1995 - fev. 2003)
Prof. Geraldo José Marques Pereira (fev. 2003 - out. 2003)
Prof. Amaro Henrique Pessoa Lins (out. 2003 - out. 2011)
Prof. Anisio Brasileiro de Freitas Dourado (out. 2011 - out. 2019)

Universidade — Pernambuco — Periédicos



A DIRETORA DA DIRETORIA DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuigdes que lhe foram
delegadas pela Portaria Normativa n° 01/98, UFPE-GR, de 15 de maio de 1998 e considerando o
disposto no artigo 9° do Decreto de n°® 2.251, de 12 de junho de 1997, publicado no Diario
Oficial da Unido de 13 (treze) subsequente e tendo em vista o contido no Processo UFPE n°
23076.001080/2025-89, resolve:

1. Conceder auxilio-funeral no valor de R$ 9.629,42 (Nove mil, seiscentos e vinte e nove reais e
guarenta e dois centavos), ao senhor(@) GABRIELA POGGI RIBEIRO MARINHO, na qualidade de
filha do(a) ex-servidor(a) FERNANDA ANTONIA POGGI CALDAS RIBEIRO, matricula SIAPE n°
1131571, aposentada no cargo de NUTRICIONISTA, em virtude de seu falecimento ocorrido em 10 de
janeiro de 2025.

2. Publique-se no Boletim Oficial.
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MANIFESTACAO DE ELOGIO

A DIRETORA DA DIRETORIA DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢cdes que lhe
foram delegadas pela Portaria Normativa n® 01-UFPEGR, de 15 de maio de 1998, e
considerando o disposto no Art. 9° do Decreto n° 2,251, de 12 de junho de 1997, torna
publico que:

A servidora KARINA FABIANA DA SILVA, Mat. Siape n° 1288918, lotada na
Coordenacdo Administrativa do Centro de Artes ¢ Comunicagao-CAC, recebeu
manifestagdo elogiosa no fala BR (Processo n°23076.032429/2025-88).

ELLEN VIANA VILLAR
Diretora de Administragao de Pessoal
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MANIFESTACAO DE ELOGIO

A DIRETORA DA DIRETORIA DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢cdes que lhe
foram delegadas pela Portaria Normativa n® 01-UFPEGR, de 15 de maio de 1998, e
considerando o disposto no Art. 9° do Decreto n° 2,251, de 12 de junho de 1997, torna
publico que:

O servidor MARCELO ANTONIO FERNANDES, Mat. Siape n° 2154625, lotado na
Unidade Setorial de Acessibilidade-CAV, recebeu manifestagdo elogiosa no fala BR
(Processo n°23076.033198/2025-83).

ELLEN VIANA VILLAR
Diretora de Administragao de Pessoal
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PORTARIA N° 1481, DE 16 DE ABRIL DE 2025.
DISPENSA

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA,
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicbes legais e
estatutarias,

RESOLVE

Dispensar, a partir de 15/12/2024, JAIR DE LIMA BEZERRA, Matricula SIAPE
n° 2144968, Professor de Magistério Superior, nivel 1, classe B, denominagdo Adjunto, em regime
de trabalho de Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Energia Nuclear, do Centro
de Tecnologia e Geociéncias, da(o) Vice-coordenacdo do Curso de Graduagdo em Engenharia de
Energia, do Departamento de Energia Nuclear, do Centro de Tecnologia e Geociéncias, para a(o)
qual havia sido designado(a) através da Portaria de Pessoal n® 1316/2023, de 05/04/2023.

(Processo n° 23076.022758/2025-81)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N° 1482, DE 16 DE ABRIL DE 2025.
DESIGNACAO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA,
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicdes legais e
estatutarias,

RESOLVE

Designar, a partir de 15/12/2024, EMERSON TORRES AGUIAR GOMES,
Matricula SIAPE n° 1139045, Professor de Magistério Superior, nivel 3, classe B, denominacao
Adjunto, em regime de trabalho de Dedicagdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Energia
Nuclear, do Centro de Tecnologia e Geociéncias, para exercer a funcdo de Coordenador do Curso
de Graduagdo em Engenharia de Energia, do Departamento de Energia Nuclear, do Centro de
Tecnologia e Geociéncias, Codigo FCC, Pro-tempore, até a eleicdo de um novo titular.

(Processo n° 23076.022758/2025-81)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N° 1483, DE 16 DE ABRIL DE 2025.
DESIGNACAO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA,
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicdes legais e
estatutarias,

RESOLVE

Designar, a partir de 15/12/2024,JAIR DE LIMA BEZERRA, Matricula SIAPE
n° 2144968, Professor de Magistério Superior, nivel 1, classe B, denominacdo Adjunto, em regime
de trabalho de Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Energia Nuclear, do Centro
de Tecnologia e Geociéncias, para responder pela(o) Vice-coordenacdo do Curso de Graduagdo em
Engenharia de Energia, do Departamento de Energia Nuclear, do Centro de Tecnologia e
Geociéncias, Pro-tempore, até a eleicdo de um novo titular.

(Processo n° 23076.022758/2025-81)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N° 1484, DE 16 DE ABRIL DE 2025.
DESIGNACAO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA,
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicdes legais e
estatutarias,

RESOLVE

Designar, a partir de 14/04/2025, SILVIO LUIZ DE PAULA, Matricula SIAPE n°
2068614, Professor de Magistério Superior, nivel 4, classe B, denominacdo Adjunto, em regime de
trabalho de Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Ciéncias Administrativas, do
Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas, para exercer a fungdo de Coordenador do Curso de
Graduacao em Secretariado Executivo, do Departamento de Ciéncias Administrativas, do Centro de
Ciéncias Sociais Aplicadas, Codigo FCC, Pré-tempore, até a eleicdo de um novo titular.

(Processo n° 23076.032096/2025-58)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N° 1485, DE 16 DE ABRIL DE 2025.
DESIGNACAO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA,
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicdes legais e
estatutarias,

RESOLVE

Designar, a partir de 14/04/2025,YAKARA VASCONCELOS PEREIRA,
Matricula SIAPE n° 2478100, Professor de Magistério Superior, nivel 2, classe B, denominacao
Adjunto, em regime de trabalho de Dedicagéo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Ciéncias
Administrativas, do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas, para responder pela(o)
Vice-Coordenacdo do Curso de Graduacdo em Secretariado Executivo, do Departamento de
Ciéncias Administrativas, do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas, Pro-tempore, até a eleicdo de
um novo titular.

(Processo n° 23076.032096/2025-58)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N° 1500, DE 22 DE ABRIL DE 2025.
DESIGNACAO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA,
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicdes legais e
estatutarias,

RESOLVE

Designar, por 02 (dois) anos, a partir de 10/04/2025,SARA HORACIO DE
OLIVEIRA MACIEL, Matricula SIAPE n° 2116297, Professor de Magistério Superior, nivel 3,
classe B, denominagdo Adjunto, em regime de trabalho de Dedicagdo Exclusiva, lotado(a) no(a)
Departamento de Engenharia Quimica, do Centro de Tecnologia e Geociéncias, para responder
pela(o) Vice-Coordenacdo do Programa de Pds-Graduagdo em Biotecnologia, do Departamento de
Antibidticos, do Centro de Biociéncias.

(Processo n° 23076.032360/2025-11)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N° 1514, DE 22 DE ABRIL DE 2025.
DESIGNACAO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA,
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicdes legais e
estatutarias,

RESOLVE

Designar, a partir de 01/04/2025, LUCIANO TAVARES MONTENEGRO,
Matricula SIAPE n° 1130670, Professor de Magistério Superior, nivel 4, classe C, denominacao
Associado, em regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Diretoria do Centro de
Ciéncias Médicas, para exercer a funcdo de Vice-Diretor do Centro de Ciéncias Médicas, Cddigo
FG-01, Pro-tempore, até a designacdo de um novo titular.

(Processo n° 23076.029317/2025-13)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N° 1531, DE 23 DE ABRIL DE 2025.
DISPENSA

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA,
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicdes legais e
estatutarias,

RESOLVE

Dispensar, a partir de 01/04/2025, NATANAEL VITOR SOBRAL, Matricula
SIAPE n° 1379659, Professor de Magistério Superior, classe B, nivel 3, denominacdo Adjunto, em
regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Ciéncia da
Informacéo, do Centro de Artes e Comunicagdo, da funcdo de Coordenador do Curso de Graduagao
em Gestdo da Informacgdo, do Departamento de Ciéncia da Informacdo, do Centro de Artes e
Comunicacdo, Codigo FCC, para a(0) qual havia sido designado(a) através da Portaria de Pessoal n°
2969/2024, de 08/08/2024.

(Processo n° 23076.022331/2025-67)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N° 1533, DE 23 DE ABRIL DE 2025.
DESIGNACAO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA,
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicdes legais e
estatutarias,

RESOLVE

Designar, por 02 (dois) anos, a partir de 01/04/2025, IGOR SOARES AMORIM,
Matricula SIAPE n° 1155390, Professor de Magistério Superior, classe A,nivel 1, denominacéo
Assistente, em regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de
Ciéncia da Informacdo, do Centro de Artes e Comunicacdo, para responder pela(o)
Vice-Coordenacdo do Curso de Graduacdo em Gestdo da Informacdo, do Departamento de Ciéncia
da Informacdo, do Centro de Artes e Comunicacao.

(Processo n° 23076.022331/2025-67)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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Afastamento para Estudo, Congresso e Similares

SIAPE NOME INICIO TERMINO CIDADE EST. PROC. 23076
1212256 IZES SONIELLE | 22/06/2025 28/06/2025 BRASILIA DF 032973/2025-47
MARINHO DOS
SANTOS
2151341 IARA MARIA 22/06/2025 28/06/2025 BRASILIA DF 032856/2025-05
DE ANDRADE
SILVA
3207237 EVA ALINE 22/06/2025 28/06/2025 BRASILIA DF 032287/2025-42
MENDONCA DO
MONTE
3255355 ELLEN 22/06/2025 28/06/2025 BRASILIA DF 032182/2025-64
BARBARA
CAMPELO
BARBOSA
1067428 Paula Renata 07/05/2025 09/05/2025 FERNANDO PE 031224/2025-31
Muniz Araujo DE
NORONHA
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
Centro de Tecnologia e Geociéncias
Programa de Pds-Graduacao em Geociéncias
Cursos de Mestrado e Doutorado
(Aprovado nareunido do Colegiado em 01/04/2025)

Edital n.° 01/2025

O Coordenador do Programa de Pds-Graduacdo em Geociéncias (PPGEOC/CTG/UFPE) torna publico pelo
presente Edital, publicado no Boletim Oficial da UFPE e de Aviso veiculado no Diério Oficial da Unido,
disponivel para consulta no endereco eletrénico http://www.ufpe.br/progepe/boletim-oficial, as normas do
Processo Seletivo para Admissdo — Ano Letivo 2025 (primeira entrada), ao corpo discente do Programa de
Pds-Graduagdo em Geociéncias, Cursos de Mestrado e Doutorado.

1 Inscricéo

1.1 Para o Curso de Mestrado, exige-se graduacdo em Geologia ou areas afins recomendadas pelo MEC; e
para 0 Curso de Doutorado, mestrado na area de Geociéncias ou areas afins recomendadas pelo MEC,
realizados em instituicOes reconhecidas pela CAPES.

1.1.1 Admitir-se-4 inscri¢cdo condicionada a selecdo de mestrado, de concluintes de curso de graduacéo, € a
selecdo de doutorado, de concluintes de curso de mestrado. Em caso de classificacdo de candidatos que tenham
realizado a inscri¢do condicionada, o direito a vaga estara condicionado a entrega de documento comprobatorio
de conclusdo da graduacéo ou do mestrado, até a data de realizacdo da matricula.

1.1.2 Os diplomas dos Cursos de Graduacdo e de Mestrado obtidos no estrangeiro deverdo ser
apresentados com autenticacdo do Consulado do Brasil no pais onde o mesmo foi emitido ou Apostila de
Haia, no caso de paises signatarios da Convencédo da Apostila de Haia.

1.2 A inscricdo deve ser realizada no portal pablico de processos seletivos do SIGAA
(https://sigaa.ufpe.br/sigaa/public/processo seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto), conforme
cronograma do item 3.2 deste edital.

1.3 S&o de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato as informacOes e a documentacéo por ele
fornecidas para a inscri¢do, as quais ndo poderdo ser alteradas ou complementadas a qualquer tempo ap6s o
ato da inscri¢do, em nenhuma hip6tese ou a qualquer titulo.

1.4 Recomenda-se a realizacdo da inscrigdo com antecedéncia, uma vez que o Programa de Pds-graduacéo
em Geociéncias - CTG ndo se responsabilizara por aquelas ndo recebidas em decorréncia de eventuais
problemas técnicos.

1.5— As inscri¢des que ndo cumprirem integralmente as condicOes previstas neste edital serdo indeferidas pela
Comisséo de Selecdo e Admissao, designada pelo Colegiado do Programa.

2 Documentacéo e instrucdes para a inscri¢éo

2.1 Adocumentacdo exigivel para a inscricdo no Mestrado e no Doutorado, sera anexada no ato da inscrigao
através do link disponibilizado no item 1.2 deste edital.

2.2 O pagamento da taxa no valor de R$ 50,00 (Cinquenta Reais) até o dia 27/05/2025, se dara conforme
boleto gerado pelo SIGAA apo6s inscricdo. Para os candidatos estrangeiros, apenas 0s que ingressarem no
programa ficam obrigados a pagar esta taxa e comprovar o pagamento em até 3 meses ap0s a matricula e inicio
do curso.

2.2.1 Poderdo solicitar a dispensa do pagamento da taxa de inscri¢do, até o quinto dia anterior ao do
encerramento _das inscricdes (item 3.2), os candidatos que se enquadrem em uma das situagdes abaixo
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listadas:

a) candidatos que estejam inscritos no Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo Federal e
integrante de familia de baixa renda, nos termos do Decreto 6.135/2007, comprovado através do Comprovante
de cadastro (o qual conttm um cddigo de verificacgdo de autenticidade) obtido no site
https://cadunico.dataprev.gov.br/. O cadastro deve constar como atualizado no documento, caso contrario a
requisicdo de isencao sera indeferida;

b) candidatos que sejam alunos regularmente matriculados na UFPE, que comprovem ser concluintes de
curso de graduacdo ou mestrado através de declaracdo emitida pela Coordenagdo do respectivo curso com
assinatura através do SIPAC ou do Gov.br (https://assinador.iti.br/);

C) candidatos que sejam servidores da UFPE, ativos ou inativos (técnicos-administrativos e docentes) e
professor substituto, comprovado através de documento emitido pela chefia imediata ou pela PROGEPE/UFPE
e assinado através do SIPAC.

2.2.2 Asolicitacdo da dispensa do pagamento da taxa de inscri¢do e a anexac¢dao do documento comprobatorio
serdo realizadas no ato da inscricdo através do link disponibilizado no item 1.2 deste edital.

2.2.3 No caso do item anterior, a decisdo devera ser comunicada ao(a) candidato(a) em no minimo 3 dias
antes do encerramento das inscrigdes, através do endereco eletrénico (e-mail) indicado pelo candidato quando
da inscricéo.

2.2.4 Em caso de indeferimento do pedido de dispensa da taxa de inscrigdo, é facultado ao candidato, em dois
dias Uteis, 0 pagamento da taxa ou a interposicao de recurso, dotado de efeito suspensivo, enviado ao enderego
eletrénico ppgeoc-grp@ufpe.br, por meio do mesmo endereco eletronico (e-mail) indicado pelo candidato
quando da inscricao.

2.3 Documentos exigidos para inscricdo dos candidatos ao MESTRADO:

a) Ficha de Inscricdo preenchida, através do site do processo seletivo no SIGAA,

b) Documento oficial de identificagdo com foto;

¢) CPF; Ou passaporte, no caso de candidato estrangeiro;

d) Certiddo de Nascimento, ou Certiddo de Casamento ou Certidao de Divorcio;

e) Certidao de Quitacao Eleitoral, emitida apés a dltima eleigdo valida, que pode ser obtida no site do TSE

(a qual contém um codigo de autenticacdo) ou em qualquer cartério ou posto de atendimento eleitoral; Ou
passaporte, no caso de candidato estrangeiro;

f) Certificado de quitacdo com o servico militar (para candidatos brasileiros do sexo masculino);
g) Foto 3x4 recente;

h) Documento comprobatério indicado no item 2.2.1 deste edital (somente para candidatos que solicitarem a
dispensa do pagamento da taxa de inscricdo);

i) Curriculum Vitae no modelo adotado pelo Programa, devidamente comprovado e com a documentacao
comprobatéria numerada. Ndo serd aceito o Curriculo Lattes do Candidato ou apenas a reunido dos
documentos comprobatorios.

O Curriculum Vitae deve ser enviado no formato de planilha eletrénica (.xIsx), cujo modelo esta
disponibilizado aos candidatos no portal pablico de processos seletivos do SIGAA (item 1.2).

j) Documentacdo comprobatdria do Curriculum Vitae, conforme aparece no curriculo (planilha eletrénica
do item anterior);

K) Pré-projeto de pesquisa, que devera conter, no minimo, 0s seguintes topicos:
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i. Nome do candidato;

ii.  Titulo do pré-projeto;

iii.  Areade Concentracio do Programa;

iv.  Linha da Pesquisa do Programa;

V. Introducdo (base tedrica, objetivos, justificativa e relevancia);
vi.  Materiais e métodos;

vii.  Resultados esperados;

viii.  Apoios financeiro e logistico;

iXx.  Cronograma de execucao;

X. Referéncias bibliograficas.

O projeto devera ser elaborado com as seguintes especificacfes: tamanho A4; com margens, superior e
esquerda 3,0cm; inferior e direita 2,0cm; fonte tamanho 12, tipo Times New Roman; entre linhas 1,5cm); de 5
a 10 péginas para mestrado e doutorado, incluindo as referéncias; as demais formatacdes séo livres, sendo o
sistema de citacdo autor/data.

I) Diploma (frente e verso) ou comprovante de conclusio do Curso de Graduacéo, reconhecido pelo MEC,
salvo 0s casos que se enguadrarem no que esté indicado nos itens 1.1.1 e 1.1.2.

2.4 Documentos exigidos para inscricdo dos candidatos ao DOUTORADO:

a) Ficha de Inscrigdo preenchida, através do site do processo seletivo no SIGAA,

b) Documento oficial de identificagdo com foto;

¢) CPF; Ou passaporte, no caso de candidato estrangeiro;

d) Certiddo de Nascimento, ou Certidao de Casamento ou Certidao de Divorcio;

e) Certidao de Quitacao Eleitoral, emitida apds a dltima eleigdo valida, que pode ser obtida no site do TSE

(a qual contém um codigo de autenticacdo) ou em qualquer cartério ou posto de atendimento eleitoral; Ou
passaporte, no caso de candidato estrangeiro;

f) Certificado de quitacdo com o servico militar (para candidatos brasileiros do sexo masculino);
g) Foto 3x4 recente;

h) Documento comprobatdrio indicado no item 2.2.1 deste edital (somente para candidatos que solicitarem a
dispensa do pagamento da taxa de inscrigao);

i) Curriculum Vitae no modelo adotado pelo Programa, devidamente comprovado e com a documentacao
comprobatdria numerada. N&o serd aceito o Curriculo Lattes do Candidato ou apenas a reunido dos
documentos comprobatorios.

O Curriculum Vitae deve ser enviado no formato de planilha eletrénica (.xIsx), cujo modelo esta
disponibilizado aos candidatos no portal pablico de processos seletivos do SIGAA (item 1.2);

j) Documentacdo comprobatdéria do Curriculum Vitae, conforme aparece no curriculo (planilha eletrdnica
do item anterior);

k) Pré-projeto de pesquisa, que devera conter, no minimo, 0s seguintes topicos:
i Nome do candidato;

ii.  Titulo do pré-projeto;

iii. Areade Concentragdo do Programa;

iv.  Linha da Pesquisa do Programa;

V. Introducdo (base tedrica, objetivos, justificativa e relevancia);

vi.  Materiais e métodos;

vii.  Resultados esperados;
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viii.  Apoios financeiro e logistico;
iXx.  Cronograma de execucao;
X. Referéncias bibliograficas.

O projeto devera ser elaborado com as seguintes especificaces: tamanho A4; com margens, superior e
esquerda 3,0cm; inferior e direita 2,0cm; fonte tamanho 12, tipo Times New Roman; entre linhas 1,5cm); de 5
a 10 péginas para mestrado e doutorado, incluindo as referéncias; as demais formatacGes séo livres, sendo o
sistema de citacdo autor/data.

I) Diploma (frente e verso) ou comprovante de concluséo do Curso de Graduacéo, reconhecido pelo MEC;

m) Diploma (frente e verso) ou comprovante de conclusdo do Curso de Mestrado, reconhecido pela
CAPES/MEC; salvo os casos que se enquadrarem no que esta indicado nos itens 1.1.1 e 1.1.2.

n) O Candidato ao doutorado devera apresentar comprovacgdo de uma publicacdo (um trabalho completo), em
revista cientifica nacional ou estrangeira, com corpo editorial, classificado no Qualis CAPES (2017-2020) no
minimo como B4 na area-mée Geociéncias. Também serdo aceitos trabalhos no prelo, desde que comprovados
por carta de aceite assinada pelo(s) editor(es) do periddico. Este documento deve estar registrado no
Curriculum Vitae no modelo adotado pelo Programa.

2.5 Normas para contato com o Programa e envio da documentagéo da inscrigéo (itens 2.3 e 2.4):

a) O endereco de e-mail informado pelo candidato no ato da inscricdo deve ser 0 mesmo endereco de e-
mail que o candidato utilizara para se comunicar com o PPGEOC/CTG/UFPE durante todo Processo Seletivo.

b) Todos os documentos enviados no ato da inscri¢cdo deverdo estar no formato PDF (Portable Document
Format), a excecdo de mencao explicitada em contrario neste edital.

¢) Para o candidato, isento ou ndo, que efetivar mais de uma inscri¢do, sera considerada valida somente a
Gltima inscrigdo efetivada, sendo entendida como efetivada a inscrigdo paga ou isenta.

3 Exame de Selecao de Mestrado e Doutorado

3.1 Os exames de selecdo ao Mestrado e ao Doutorado serdo conduzidos por Comissdes de Selecdo e Admissao
designadas pelo Colegiado do Programa; cada Comissdo serd composta por 3 (trés) docentes do Programa de
P6s-Graduagdo em Geociéncias. A comissao do mestrado sera composta pelos docentes: Edison Vicente Oliveira,
José Antonio Barbosa e Lauro Cézar Montefalco de Lira Santos. A comissdo do doutorado sera composta pelos
docentes: Alcina Magnolia da Silva Franca, Gelson Luis Fambrini e Gorki Mariano.

3.2 A Selecdo para os cursos de Mestrado e Doutorado seguiréd o seguinte Cronograma:

Fases do concurso Datas Horarios Quem realiza
De Oh (zero-hora) do dia 25 de
Inscrides 250412025 | it e 2025 a5 22h do dia 27 de | Candidato(a)
27/05/2025 .
maio de 2025.

Ultimo dia para solici-
tacdo de isencdo do pa- Até as 23h59min do dia 22 de maio .
gamento da Taxa de 22/05/2025 de 2025 (conforme o item 2.2). Candidato(a)
Inscricdo
Divulgacéo do Resul-
tado da Homologagéo 02/06/2025 Até as 16h. PPG

das Inscricbes

Prazo Recursal (inter- | 03/06/2025 a
valo de 2 dias Uteis) 04/06/2025

De Oh (zero-hora) do dia 3 de ju-
nho de 2025 as 23h59min do dia 4 | Candidato(a)
de junho de 2025.

05/06/2025 Até as 15h. PPG

Divulgacéo do Resul-
tado da Homologacdo
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das InscricBes ap0s
analise de recurso(s)

Ratificacdo / Alteracdo

da Comisséo de Sele- 05/06/2025 Até as 16h. PPG
¢do e Admissdo
Etapa Avaliativa Datas Horarios Quem realiza
Anélise Prévia do Pré-
Projeto de Pesquisa 06/06/2025 8h — 16h Comisséo
(eliminatoria)
Avaliacgéo do Curricu-
lum Vitae (eliminato- 06/06/2025 8h — 16h Comissédo
ria)
gee‘;es:qi‘i’sgr(ee'lfrﬁﬂfé | 09/0612025 8h— 16h Comissiol
ria) 10/06/2025 8h — 15h Candidato(a)
Divulgacédo do Resul-
tado da Etapa Avalia- 10/06/2025 Até as 16h. PPG
tiva
De Oh (zero-hora) do dia 11 de ju-
Prazo Recursal (inter- | 11/06/2025a | nho de 2025 as 23h59min do dia Candidato(a)
valo de 2 dias Uteis) 12/06/2025 | 12 de junho de 2025 (conforme o
item 5).
Divulgacédo do Resul-
tado da Etapa Avalia- |5 /565555 Até as 16h. PPG
tiva apos analise de re-
curso(s)
Envio a PROPG/UFPE
da Lista de Candidatos
Autodeclarados Negros | 13/06/2025 — PPG
- pretos e pardos - apro-
vados.
Periodo para envio de
(rjnaterlal para avaliagdo Candidato(a)
a veracidade da auto-
declaracéo para candi- 16/06/2025 a B autodecla-
20/06/2025 rado(a) ne-
datos autodeclarados
gro(a)
negros - pretos e pardos
- aprovados.
Realizacdo da Comis-
sdo Heteroidentificacdo Comissao de
para candidatos autode- | 26/06/2025 Até as 17h. Heteroidentifi-
clarados negros - pretos cacdo da UFPE
e pardos - aprovados
Resultado_da C-om|§sao 27/06/2025 B PPG
de Heteroidenficacéo
tado da valagho real- Candidatolz)
zada pela Comisso 30/06/2025 a 3 autodecla-
Heteroidentificacio (in- 01/07/2025 rado(a) ne-
cao (in
tervalo de 2 dias Uteis) gro(a)
Realizacdo da Comis-
séo Recursal de Hete- -
roidentificagdo para Com|§sao (_1e_
. 03/07/2025 Até as 17h. Heteroidentifi-
candidatos autodeclara- x
cacdo da UFPE

dos negros (pretos e
pardos)
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Divulgacéo do resul-
tado da Comissdo de

Heteroidentificagédo 04/07/2025 Até as 16h. PPG
apos andlise de re-
curso(s)
Resultado Final 07/07/2025 Até as 16h. PPG
Prazo recursal do Re- 08/07/2025 a De 0Oh (zero-hora) do dia 8 de julho
sultado Final (intervalo 09/07/2025 de 2025 as 23h59min do dia 9 de PPG
de 2 dias uteis) julho de 2025 (conforme o item 5).
Divulgacéo do Resul-
tado Final ap6s andlise | 10/07/2025 Até as 16h. PPG
de recurso(s)
Em fluxo con-
Matricula tinuo (con- - Candidato(a)
forme item 8).
2025 - Con-
forme defi-
Inicio das aulas nido pelo - -
PPGEOC/CT
G/UFPE ap6s
a matricula.

3.2.1 Todos os horéarios determinados por este edital seguirdo rigorosamente o horario oficial de Brasilia-DF.

3.2.2 O resultado de cada etapa do processo seletivo serd publicado portal do processo seletivo no SIGAA e
disponibilizado no site http://www.ufpe.br/ppgeoc.

3.3 Etapa Avaliativa — Analise Prévia e Defesa do Pré-Projeto e Avaliagdo do Curriculum Vitae
3.3.1 Andlise Prévia do Pré-Projeto de Pesquisa (APP) — Mestrado

a) Para o Mestrado, a Analise Prévia do Pré-Projeto de Pesquisa, de carater eliminatério, tem peso 3,0
(trés), conforme item 4.5 deste Edital. Os critérios utilizados para esta analise sdo:

i) aderéncia do tema a linha de pesquisa escolhida pelo candidato (10%);

ii) pertinéncia quanto a justificativa e relevancia (20%);

iii) adequacdo entre objetivos, métodos e resultados esperados (40%);

iv) redacdo, demonstracdo de capacidade do uso do vernaculo, clareza e consisténcia (10%);

v) demonstracdo de conhecimento dos autores principais da &rea (10%);

vi) exequibilidade do cronograma (10%).

b) Esta etapa é realizada pela banca examinadora sem a presenca dos candidatos;

c) Seréa considerado apto o candidato que atingir nota minima 7,00 (sete) na Anélise Prévia do Pré-Projeto
de Pesquisa.

3.3.2 Defesa do Pré-Projeto de Pesquisa (DPP) — Mestrado

a) A Defesa do Pré-Projeto de Pesquisa, de carater eliminatério, tem peso 3,0 (trés), conforme item 4.5
deste Edital;

b)  Para os candidatos ao Mestrado a Defesa do Pré-Projeto de Pesquisa consistird em exposicdo oral
do projeto de pesquisa pelo candidato em até 10 (dez) minutos, seguida de arguicdo por até 10 (dez) minutos
pela comissdo examinadora. S&o critérios utilizados para esta analise:

i) clareza na exposicdo do pré-projeto (25%);

ii) conhecimento das técnicas e metodologias a serem utilizadas (25%);

iii) relevancia cientifica dos resultados esperados (25%);
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iv) conhecimento dos periddicos e autores mais expressivos na area de pesquisa proposta (25%).

c) Sera considerado apto o candidato que atingir nota minima 7,00 (sete) na Defesa do Pré-Projeto de
Pesquisa.

3.3.3 Andlise Prévia do Pré-Projeto de Pesquisa (APP) — Doutorado

a) Para o Doutorado, a Analise Prévia do Pré-Projeto de Pesquisa, de carater eliminatorio, tem peso 3
(trés), conforme item 4.6 deste Edital. Os critérios utilizados para esta analise sdo:

i) aderéncia do tema & linha de pesquisa escolhida pelo candidato (10%);

ii) pertinéncia quanto a justificativa e relevancia (20%);

iii) adequacdo entre objetivos, métodos e resultados esperados (40%);

iv) redacdo, demonstracdo de capacidade do uso do vernéaculo, clareza e consisténcia (10%);

v) demonstragdo de conhecimento dos autores principais da area (10%);

vi) exequibilidade do cronograma (10%).

b) Esta etapa é realizada pela banca examinadora sem a presenca dos candidatos;

¢) Seréa considerado apto o candidato que atingir nota minima 7,00 (sete) na Analise Prévia do Pré-Projeto
de Pesquisa.

3.3.4 Defesa do Pré-Projeto de Pesquisa (DPP) — Doutorado

a) A Defesa do Pré-Projeto de Pesquisa, de carater eliminatério, tem peso 3 (trés), conforme item 4.6
deste edital;

b)  Para os candidatos ao Doutorado a Defesa do Pré-Projeto de Pesquisa consistira em exposicao oral
do projeto de pesquisa pelo candidato em até 10 (dez) minutos, seguida de arguicdo por até 10 (dez) minutos
pela comissdo examinadora. Sdo critérios utilizados para esta analise:

i) clareza na exposicdo do pré-projeto (20%);

ii) conhecimento das técnicas e metodologias a serem utilizadas (30%);

iii) relevancia cientifica dos resultados esperados (30%);

iv) conhecimento dos periddicos e autores mais expressivos na area de pesquisa proposta (20%).

c) Sera considerado apto o candidato que atingir nota minima 7,00 (sete) na Defesa do Pré-Projeto de
Pesquisa.

3.3.5 A Defesa do Pré-Projeto de Pesquisa, tanto para o mestrado quanto para o doutorado, sera realizada
através de videoconferéncia, utilizando-se a plataforma Google Meet, e sera gravada.

3.3.6 Nao sera permitida a utilizacdo de recursos de multimidia na Defesa do Pré-Projeto de Pesquisa.
3.3.7 Avaliagdo do Curriculum Vitae — Mestrado e Doutorado

a) A avaliacéo do Curriculum Vitae, de carater eliminatdrio, tera peso 4,0 (quatro) para o Mestrado e para o
Doutorado.

b) Para 0 mestrado sera considerado apto o candidato que alcancar nota minima 3,50 (trés virgula cinco)
na Avalia¢do do Curriculum Vitae.

c) Para o doutorado sera considerado apto o candidato que alcancar nota minima 5,00 (cinco) na Avaliacéo
do Curriculum Vitae.

d) Na avaliacdo do Curriculum Vitae, serdo obedecidas as seguintes tabelas de pontuacdo: Tabela I, para os
candidatos ao Mestrado, e Tabela 11, para os candidatos ao Doutorado.

e) A nota obtida na Avaliagdo do Curriculum Vitae para os candidatos do Mestrado (NCM), baseada na Tabela
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I, sera calculada de acordo com a seguinte férmula:

NCM =

) X20+b)x30+c)x20+d)x20+e)x1,0

10,0
Onde as letras a-e correspondem as da Tabela I.

) A nota obtida na Avaliacdo do Curriculum Vitae para os candidatos do Doutorado (NCD), baseada na Tabela

I, seré calculada de acordo com a seguinte formula:

NCD =

A)X20+b)x3,0+c)x20+d)x20+e)x1,0

10,0
Onde as letras a-e correspondem as da Tabela Il.

TABELA | - PARA CANDIDATOS DO MESTRADO

a) Titulacdo (Pontuacdo Maxima = 10) (Peso 2,0):

Titulo

Pontuagéo por Unidade

Pontuacao
Méaxima

Meédia do Historico Escolar da Graduagdo = M

Mx1,0

10,0

Especializacdo concluida na &rea do Programa

5,0 pontos por especializacdo

50

Especializacdo concluida em areas afins

2,5 pontos por especializacdo

2,5

b) Atividades Cientificas e Técnicas (Pontuacéo

Maéaxima = 10) (Peso 3,0):

Titulo

Pontuacéo por Unidade

Pontuacao
Maxima

Autoria de livro (com ISBN)

Area do programa: 3,0 pontos
) por livro
Area afim: 1,5 ponto por livro

6,0

Organizacéo de livro (com ISBN)

Area do programa: 2,0 pontos
) por livro
Area afim: 1,0 ponto por livro

4,0

Capitulo de livro (com ISBN)

Area do programa: 1,0 ponto
por capitulo
Area afim: 0,5 ponto por
capitulo

3,0

Artigo completo publicado em periddico
classificado no Qualis CAPES (2017-2020)

Area do programa:
3,0 pontos por artigo Qualis
Al-A2
1,5 pontos por artigo Qualis
A3-A4
1,0 pontos por artigo Qualis
B1-B2
0,5 ponto artigo Qualis B3-C
Avreas afins:
1,5 ponto por artigo Qualis Al-
A2
0,75 ponto por artigo Qualis
A3-A4
0,5 pontos por artigo Qualis
B1-B2
0,25 ponto artigo Qualis B3-C

8,0

Trabalho publicado em evento cientifico
internacional (Trabalho completo; maior ou
igual a 5 paginas)

Area do programa:
2,0 pontos por trabalho
Areas afins:

1,0 ponto por trabalho

7,0
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Trabalho publicado em eventos cientificos

Area do programa:
1,5 ponto por trabalho

nacionais (Trabalho completo) Avreas afins: 6.0
1,0 ponto por trabalho
Area do programa:
Resumos simples e expandidos publicados em 1,0 ponto por trabalho 50
eventos cientificos internacionais Avreas afins: '
0,5 ponto por trabalho
Area do programa:
Resumos simples e expandidos publicados em 0,5 ponto por trabalho 40
eventos cientificos nacionais Areas afins: ’
0,25 ponto por trabalho
Area do programa:
Apresentacdo de trabalhos em eventos cientificos 1,0 ponto por trabalho 50
internacionais Avreas afins: '
0,5 ponto por trabalho
Area do programa:
Apresentacdo de trabalhos em eventos cientificos 0,5 ponto por trabalho 40
nacionais, regionais, locais Avreas afins: ’
0,25 ponto por trabalho
Participagdo em eventos cientificos Area do programa:

. LA N L . 0,2 ponto por evento
(internacionais, nacionais, regionais, locais) sem Area afim: 1,0
apresentacdo de trabalhos :

0,1 por evento
Area do programa:
Participagdo em minicurso como ministrante 0,5 ponto por minicurso
. A . 2,0
(minimo de 8 horas-aula) Area afim:
0,25 ponto por minicurso
Area do programa:
Participacdo em minicurso como ouvinte (minimo 0,2 ponto por minicurso 10
de 8 horas-aula) Area afim: ’
0,1 ponto por minicurso
Area do programa:
Palestrante convidado 0,5 ponto por pglestra 1,0
Area afim:
0,25 ponto por palestra
Membro de Corpo Editorial e Parecerista/Revisor
de periddico que conste no Qualis CAPES (2017- 0,1 ponto por parecer. 1,0
2020), na area-mée Geociéncias
Consultorias na area do Programa 0,2 ponto por consultoria 1,0
P_artlg pagao em comisséo organizadora de eventos 0,2 ponto por evento 10
cientificos
_Organlza(;ao Qe, ‘manuais didaticos e outros 0.2 ponto por item 1.0
instrumentos didaticos
Prémios por atividades cientificas e técnicas 0,5 ponto por premiagéo 1,0
Trabalhos e relatérios técnicos na area do .
0,2 ponto por item 1,0
Programa
c) Atividades Profissionais (Pontuagdo Méxima = 10) (Peso 2,0):
Titulo Pontuacéo por Unidade Pon,tu_agao
Maxima
Experiéncia Profissional comprovada em CTPS ou Area do programa:
. L 2,0 pontos por semestre
documento equivalente (tempo minimo de 6 4,0

meses)

Area afim:
1,0 ponto por semestre
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Participagdo em projetos de pesquisa financiados

Area do programa:
0,5 ponto por semestre

extensdo e iniciacdo cientifica

orientacdo/coorientacdo

por Orgdos de fomento ou empresas privadas Area afim: 3,0
(tempo minimo de seis meses) 0,25 ponto por semestre
D . . Area do programa:
Participacdo em grupos de pesquisa registrados no
o 0,2 ponto por semestre
CNPg ou em outros 6rgdos de fomento (tempo Area afim: 2,0
minimo de seis meses) :
0,1 ponto por semestre
Iniciacdo cientifica (tempo minimo de seis meses), Area do programa:
comprovada por documento emitido por agéncia 1,5 ponto por semestre 6.0
de fomento/instituicdo que concedeu a bolsa ou Area afim: ’
vinculo voluntario 0,75 ponto por semestre
Area do programa:
Estagio extracurricular (tempo minimo de 180 1,0 ponto por 180 horas 30
horas) Area afim: ’
0,5 ponto por 180 horas
Participagdo em programas de intercambio
cientifico (Por exemplo, Ciéncia Sem Fronteiras) 0,5 ponto por semestre 15
(tempo minimo de seis meses)
d) Atividades Didaticas (Pontuacdo Maxima = 10) (Peso 2,0):
Titulo Pontuagéo por Unidade Pon,tu_agao
Méaxima
Exercicio do Magistério no Ensino Superior < ,
x . x Area do programa:
(Graduagdo e P0Os-Graduagdo) (comprovada em _
. .. Cada 15 horas-aula = 1,0 ponto
CTPS ou documento equivalente emitido por < o 8,0
x < Area afim:
Coordenacdo de Curso de Graduacdo ou Cada 15 horas-aula = 0.5 ponto
Coordenacdo de Curso de Pés-Graduacao) =Uop
Exercicio do Magistério no Ensino Médio e/ou " ,
R . Area do programa:
Profissionalizante e no Ensino Fundamental .
- . 1,0 ponto por semestre letivo
(tempo minimo de um semestre letivo) 3 L 50
Area afim:
(comprovada em CTPS ou documento .
. 0,5 ponto por semestre letivo
equivalente)
Tutor a distancia em cursos de graduag&o e cursos Area do programa: .

o N P 1,0 ponto por semestre letivo
técnico-profissionalizantes (tempo minimo de um Area afim: 4,0
semestre letivo) ) .

0,5 ponto por semestre letivo
Area do programa:
Monitoria (tempo minimo de um semestre letivo) 1,0 ponto por seme§tre letivo 3,0
Area afim:
0,5 ponto por semestre letivo
Area do programa:
0,5 ponto por cada 30h (trinta
L ~ x horas)
Participagcdo em eventos ou acOes de extensdo Area afim: 3,0
0,25 ponto por cada 30h (trinta
horas)
Area do programa:
1,0 ponto por
Orientacdo e coorientacdo de trabalho de orientagao/coorientacao 40
concluséo de curso de graduacao Area afim: ’
0,5 ponto por
orientacdo/coorientacdo
Outras orientagfes: aluno bolsista de monitoria, Area do programa:
1,0 ponto por 3,0
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Area afim:
0,5 ponto por
orientacdo/coorientacdo

Participacdo como membro de banca examinadora

Area do programa:
0,5 ponto por banca

de trabalhos de concluséo de curso de graduacéo Area afim: 3,0
0,25 ponto por banca
e) Atividades de Extensdo (Pontuacdo Maxima = 10) (Peso 1,0):
. ~ . Pontuacéo
Titulo Pontuacéo por Unidade Maxima
Participagdo em projeto de extensdo financiado ou Area do programa:
o 0,5 ponto por semestre
aprovado por 6rgdo competente da IES (tempo Area afim: 3,0
minimo de seis meses) X
0,25 ponto por semestre
Area do programa:
Participagdo em curso de extensdo como 1,0 ponto por curso 40
ministrante (minimo de 8 horas-aula) Area afim: ’
0,5 ponto por curso
Area do programa:
Participagdo em curso de extensdo como ouvinte 0,3 ponto por curso 30
(minimo de 8 horas-aula) Area afim: ’
0,15 ponto por curso
TABELA Il - PARA CANDIDATOS AO DOUTORADO
a) Titulacdo (Pontuacdo Maxima = 10) (Peso 2,0):
Titulo Pontuacéo por Unidade Pon,tu_agao
Méaxima
Meédia do Historico Escolar do Mestrado = M Mx1,0 10,0
Mestrado concluido na area do programa 5,0 pontos por mestrado 50
Mestrado concluido em éreas afins 2,5 pontos por mestrado 2,5
Especializacdo concluida na area do Programa 3 pontos por especializagédo 3,0
Especializacdo concluida em areas afins 1,5 ponto por especializacao 15
b) Atividades Cientificas e Técnicas (Pontuacdo Méxima = 10) (Peso 3,0):
Titulo Pontuacédo por Unidade Pon,tu_agao
Maéaxima
Area do programa: 3,0 pontos
Autoria de livro (com ISBN) ) por livro 6,0
Area afim: 1,5 ponto por livro
Area do programa: 2,0 pontos
Organizagéo de livro (com ISBN) ) por livro 4,0
Area afim: 1,0 ponto por livro
Area do programa: 1,0 ponto
. . ) por capitulo
Capitulo de livro (com ISBN) Area afim: 0.5 ponto por 3,0
capitulo
Area do programa:
3,0 pontos por artigo Qualis
Artigo completo publicado em periédico Al-A2
classificado no Qualis CAPES (2017-2020) 15 pontosxgt :\Zﬂgo Qualis 8,0
1,0 pontos por artigo Qualis
B1-B2
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0,5 ponto artigo Qualis B3-C

Areas afins:

1,5 ponto por artigo Qualis Al-

A2

0,75 ponto por artigo Qualis

A3-Ad

0,5 pontos por artigo Qualis

B1-B2

0,25 ponto artigo Qualis B3-C

Trabalho publicado em evento cientifico

Area do programa:
2,0 pontos por trabalho

internacional (Trabalho completo; maior ou — 7,0
igual a 5 paginas) Areas afins:
1,0 ponto por trabalho
Area do programa:
Trabalho publicado em eventos cientificos 1,5 ponto por trabalho
Jalth ” o 6,0
nacionais (Trabalho completo) Avreas afins:
1,0 ponto por trabalho
Area do programa:
Resumos simples e expandidos publicados em 1,0 ponto por trabalho 50
eventos cientificos internacionais Areas afins: ’
0,5 ponto por trabalho
Area do programa:
Resumos simples e expandidos publicados em 0,5 ponto por trabalho 40
eventos cientificos nacionais Areas afins: ’
0,25 ponto por trabalho
Area do programa:
Apresentacdo de trabalhos em eventos cientificos 1,0 ponto por trabalho 50
internacionais Areas afins: ’
0,5 ponto por trabalho
Area do programa:
Apresentacdo de trabalhos em eventos cientificos 0,5 ponto por trabalho 40
nacionais, regionais, locais Avreas afins: ’
0,25 ponto por trabalho
Participacdo em eventos cientificos Area do programa:

. LA . L . 0,2 ponto por evento
(internacionais, nacionais, regionais, locais) sem Area afim: 1,0
apresentacdo de trabalhos :

0,1 ponto por evento
Area do programa:
Participagdo em minicurso como ministrante 0,5 ponto por minicurso
Py : o 2,0
(minimo de 8 horas-aula) Area afim:
0,25 ponto por minicurso
Area do programa:
Participacdo em minicurso como ouvinte (minimo 0,2 ponto por minicurso
. . 1,0
de 8 horas-aula) Area afim:
0,1 ponto por minicurso
Area do programa:
Palestrante convidado 0,5 ponto por pglestra 1,0
Area afim:
0,25 ponto por palestra
Membro de Corpo Editorial e Parecerista/Revisor
de periddico que conste no Qualis CAPES (2017- 0,1 ponto por parecer. 1,0
2020), na area-méde Geociéncias
Consultorias na area do Programa 0,2 ponto por consultoria 1,0
Participacdo em comissao organizadora de eventos 0.2 ponto por evento 10

cientificos
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Organizacdo de manuais didaticos e outros

instrumentos didaticos 0,2 ponto por item 10
Prémios por atividades cientificas e técnicas 0,5 ponto por premiagéo 1,0
Trabalhos e relatérios técnicos na area do 0.2 ponto por item 10
Programa <P P '
¢) Atividades Profissionais (Pontuacdo Méaxima = 10) (Peso 2,0):
. . . Pontuacao
Titulo Pontuacéo por Unidade Maxima
Experiéncia Profissional comprovada em CTPS ou Area do programa:
. P 2,0 pontos por semestre
documento equivalente (tempo minimo de 6 < . 4,0
Area afim:
meses)
1,0 ponto por semestre
Participagdo em projetos de pesquisa financiados Area do programa:
A - 0,5 ponto por semestre
por orgdos de fomento ou empresas privadas Area afim: 3,0
(tempo minimo de seis meses) 0,25 ponto por semestre
L . . Area do programa:
Participacdo em grupos de pesquisa registrados no
. ox 0,2 ponto por semestre
CNPg ou em outros 6rgdos de fomento (tempo Area afim: 2,0
minimo de seis meses) )
0,1 ponto por semestre
Iniciagdo cientifica (tempo minimo de seis meses), Area do programa:
comprovada por documento emitido por agéncia 1,5 ponto por semestre 6.0
de fomento/instituicdo que concedeu a bolsa ou Area afim: ’
vinculo voluntario 0,75 ponto por semestre
Area do programa:
Estagio extracurricular (tempo minimo de 180 1,0 ponto por 180 horas 30
horas) Area afim: ’
0,5 ponto por 180 horas
Participagdo em programas de intercambio
cientifico (Por exemplo, Ciéncia Sem Fronteiras) 0,5 ponto por semestre 15
(tempo minimo de seis meses)
d) Atividades Didaticas (Pontuacdo Maxima = 10) (Peso 2,0):
Titulo Pontuacéo por Unidade Pon,tu_agao
Maxima
Exercicio do Magistério no Ensino Superior Area do programa:
(Graduagdo e P0Os-Graduagdo) (comprovada em Cada 15 horas-aula=1,0
CTPS ou documento equivalente emitido por _pontos 8,0
Coordenacdo de Curso de Graduacdo ou Area afim:
Coordenacdo de Curso de Pos-Graduagéo) Cada 15 horas-aula = 0,5 ponto
Exercicio do Magistério no Ensino Médio e/ou " ,
AN . Area do programa:
Profissionalizante e no Ensino Fundamental .
P . 1,0 ponto por semestre letivo
(tempo minimo de wum semestre letivo) A g 50
Area afim:
(comprovada em CTPS ou documento .
. 0,5 ponto por semestre letivo
equivalente)
Tutor a distancia em cursos de graduag&o e cursos Area do programa: .
- . . P 1,0 ponto por semestre letivo
técnico-profissionalizantes (tempo minimo de um 3 L 4,0
. Area afim:
semestre letivo) .
0,5 ponto por semestre letivo
Area do programa:
Monitoria (tempo minimo de um semestre letivo) 1,0 ponto por Ser.“e?”e letivo 3,0
Area afim:
0,5 ponto por semestre letivo
Participacdo em eventos ou acOes de extensdo Area do programa: 3,0
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0,5 ponto por cada 30h (trinta
horas)
Area afim:
0,25 ponto por cada 30h (trinta
horas)

Orientacdo e coorientacdo de monografia de

Area do programa:
2,0 pontos por orientagéo

(minimo de 8 horas-aula)

Area afim:
0,15 ponto por curso

S Area afim: 6,0
especializacéo 1,0 ponto por
orientacao/coorientacdo
Area do programa:
1,0 ponto por
Orientacdo e coorientacdo de trabalho de orientacao/coorientagao 40
concluséo de curso de graduacao Area afim: ’
0,5 ponto por
orientacao/coorientacdo
Area do programa:
1,0 ponto por
Outras orientacfes: aluno bolsista de monitoria, orientagdo/coorientacao 30
extensdo e iniciagdo cientifica Area afim: ’
0,5 ponto por
orientacdo/coorientacdo
Area do programa:
Participagdo como membro de banca examinadora 0,5 ponto por banca 30
de trabalhos de conclusdo de curso de graduacéo Area afim: ’
0,25 ponto por banca
e) Atividades de Extensdo (Pontuacdo Maxima = 10) (Peso 1,0):
Titulo Pontuacéo por Unidade P:/In,t uagao
axima
Participagdo em projeto de extensdo financiado ou 0 Area do programa.
PR ,5 ponto por semestre
aprovado por 6rgdo competente da IES (tempo Area afim: 3,0
minimo de seis meses) X
0,25 ponto por semestre
Area do programa:
Participagdo em curso de extensdo como 1,0 ponto por curso
.. ;. A H. 410
ministrante (minimo de 8 horas-aula) Area afim:
0,5 ponto por curso
Area do programa:
Participacdo em curso de extensdo como ouvinte 0,3 ponto por curso 30

4 Resultado

4.1 O resultado final do Processo Seletivo sera expresso pela média ponderada das notas atribuidas nas
avaliacOes, classificados os candidatos aprovados em cada avaliacdo, em ordem decrescente, e obedecido o

naimero de vagas deste edital.

4.2 A média ponderada final minima para classificacdo sera 5,6 (cinco virgula seis) para os candidatos ao
mestrado e 6,2 (seis virgula dois) para os candidatos ao doutorado. O candidato, ao mestrado ou ao doutorado,
que ndo obtiver, no final do processo seletivo, as notas minimas indicadas neste item e nos itens 3.3.1 “C”,
3.3.2%c”,3.3.3%”,3.3.4“c” e 3.3.7 “b” e “c”, sera eliminado do processo seletivo.

4.3 Eventuais empates serdo resolvidos, sucessivamente, pela maior nota, na Andlise Prévia do Pré-
Projeto de Pesquisa e na Avaliagdo do Curriculum Vitae.
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44 A divulgacdo do resultado final ocorrera em publicacio do Boletim Oficial da UFPE
(https://www.ufpe.br/progepe/boletim-oficial) e no site do PPGEOC/CTG/UFPE
(http://www.ufpe.br/ppgeoc), obedecendo ao nimero de vagas informado no item 6.1.

4.5 A notado Resultado Final obtida pelos candidatos ao Mestrado (RFM) seréa calculada de acordo com a
seguinte férmula:

RFM = APP x 3,0+ DPP x3,0 + NCM x4,0
10,0

Onde se lé;

APP = Nota obtida na Andlise Prévia do Pré-Projeto de Pesquisa.
DPP = Nota obtida na Defesa do Pré-Projeto de Pesquisa.
NCM = Nota obtida na Avalia¢do do Curriculum Vitae do Mestrado.

4.6 A nota do Resultado Final obtida pelos candidatos ao Doutorado (RFD) sera calculada de acordo com a
seguinte formula:

RFD = APP x 3,0+ DPP x 3,0 + NCD x 4,0
10,0

Onde se Ié:

APP = Nota obtida na Anélise Prévia do Pré-Projeto de Pesquisa.
DPP = Nota obtida na Defesa do Pré-Projeto de Pesquisa.
NCD = Nota obtida na Avaliacdo do Curriculum Vitae do Doutorado.

5 Recursos

5.1 Dos resultados de cada uma das fases do processo seletivo cabera recurso, de nulidade ou de recontagem,
devidamente fundamentado, para a Comissdo de Sele¢do e Admissao, no prazo de até 2 (dois) dias Uteis de
sua divulgacao, sendo facultado ao candidato solicitar vistas dos espelhos de correcdo das avaliagGes durante
0 prazo para recurso gue esta previsto no cronograma (item 3.2).

5.2 Alinterposigdo de quaisquer recursos previstos neste Edital, exceto o recurso referente a isengéo da taxa
de inscricdo (item 2.2.1), devem ser interpostos pelos candidatos exclusivamente pelo Portal do Candidato no
SIGAA, respeitando os prazos constantes no item 3.2. Para que o recurso seja considerado, o candidato deve
informar precisamente os itens para reavaliagéo.

5.3 Na hipo6tese do recurso ndo ser decidido antes da etapa subsequente, fica assegurado ao recorrente dela
participar, sob condicao.

6 Vagas e Classificagéo

6.1 Serdo oferecidas 15 (quinze) vagas para o Curso de Mestrado e 15 (quinze) vagas para 0 Curso de
Doutorado, as quais serdo preenchidas pelos candidatos aprovados, atendendo a ordem de classificacdo e
obedecido o nimero de vagas.

6.1.1 Em conformidade com a Resolu¢do CEPE/UFPE 17/2021, publicada no Boletim Oficial, 56 (80 Boletim
de Servico), de 2 de junho de 2021, séo destinadas 5 (cinco) vagas no curso de Mestrado e 5 (cinco) vagas no
Doutorado para pessoas negras (pretas e pardas), quilombolas, ciganas, indigenas, trans (transexuais,
transgéneros e travestis), sendo uma das vagas reservadas, obrigatoriamente, a pessoas com deficiéncia. Para
ter direito a essas vagas, a pessoa interessada deve preencher o Anexo | e inclui-lo, juntamente com a
documentacéo exigida na referida resolucéo, na documentagéo enviada no ato da inscri¢do (item 1.2).
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6.2 Cumprindo o disposto na Resolu¢do CCEPE/UFPE 01/2011, serdo oferecidas 2 (duas) vagas adicionais
as fixadas no item 6.1 para os servidores ativos e permanentes da UFPE (docentes ou técnicos), sendo 1 (uma)
para 0 Doutorado e 1 (uma) para o Mestrado. Os candidatos que concorrerem a essas vagas deverao informar
essa op¢do na ficha de inscrigéo e serdo submetidos ao mesmo processo de sele¢do dos demais candidatos.

6.3 Havendo desisténcia de candidato aprovado e classificado até a data de encerramento da matricula, sera
convocado o candidato aprovado e néo classificado, obedecida a ordem de classificacéo.

6.4 A aprovacdo e classificacdo ndo garante concessao de bolsa de estudo ao ingressante.
7 Acdes Afirmativas

7.1 O numero de vagas destinadas a pessoas negras (pretas e pardas), quilombolas, ciganas, indigenas, trans
(transexuais, transgéneros e travestis) sera de trinta por cento (30%) do total das vagas ofertadas, sendo uma
das vagas reservadas, obrigatoriamente, a pessoas com deficiéncia.

7.1.1 Os(as) candidatos(as) para as vagas de pessoas negras (pretas e pardas), quilombolas, ciganas, indigenas,
trans (transexuais, transgéneros e travestis) e com deficiéncia deverao, no ato de inscrigdo, fazer a opgéo por
concorrer as vagas de acOes afirmativas e enviar a documentagdo exigida pela Resolucdo CEPE/UFPE
17/2021, sendo classificados(as) no resultado final do processo seletivo tanto em ampla concorréncia quanto
na classificacdo de vagas de agdes afirmativas.

7.1.2 Em caso de desisténcia de candidato(a) para as vagas de pessoas negras (pretas e pardas), quilombolas,
ciganas, indigenas, trans (transexuais, transgéneros e travestis) e com deficiéncia aprovado em vaga de agdes
afirmativas, a mesma seré preenchida pelo(a) candidato(a) posteriormente classificado(a) e aprovado(a), dentre
0s que concorreram pelo sistema de agdes afirmativas.

7.1.3 Os(as) candidatos(as) que tenham se inscrito nas vagas de acBes afirmativas, e que também sejam
aprovados(as) ha ampla concorréncia, poderdo ser matriculados(as) na vaga de ampla concorréncia, permitindo
assim que outros(as) candidatos(as) inscritos(as) nas vagas de ac¢des afirmativas, se aprovados(as) no processo
seletivo, ocupem as vagas de acOes afirmativas.

7.1.4 Na hipétese de ndo haver candidatos para as vagas de pessoas negras (pretas e pardas), quilombolas,
ciganas, indigenas, trans (transexuais, transgéneros e travestis) e com deficiéncia aprovados e em nimero
suficiente para ocupar as vagas de agdes afirmativas, considerando inclusive a lista de espera, as vagas
remanescentes poderdo ser revertidas para a ampla concorréncia.

7.1.5 Nos casos em que houver mais candidatos(as) aprovados(as) do que o nimero de vagas previstas no
item 7.1, ocupard a vaga aquele(a) que obtiver maior pontuacéo.

8 Ingresso em Fluxo Continuo

8.1 A admisséo desta selecdo se da por fluxo continuo, que se caracteriza pela possibilidade de ingresso
dentro do prazo de validade dessa selecdo que serd até o dia 30/09/2025, de candidatos aprovados e
classificados neste edital.

8.2 A matricula dos candidatos no programa, observado o item. 8.1, devera acontecer até o final do prazo
de validade deste processo seletivo. Caso a matricula ndo seja realizada dentro do prazo, o candidato perdera
o direito a vaga.

8.3 O momento de ingresso no programa, sera definido pelo candidato aprovado e classificado dentro do
periodo de validade do processo seletivo, devendo o PPG ser previamente comunicado pelo candidato.

9 Disposi¢oes Gerais

9.1 Informagdes: ppgeoc-grp@ufpe.br.
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9.2 - Serdo desclassificados do concurso os candidatos que faltarem a quaisquer das Etapas ou ndo obedecerem
aos horarios estabelecidos.

9.3 As provas serdo publicas, vedando-se, quando da realizagdo da Defesa do Pré-Projeto de Pesquisa
(DPP), a presenca dos candidatos que a ela ainda ndo tenham se submetido.

9.4 — Seré garantida a ndo identificagdo dos candidatos no documento do pré-projeto.

9.5 As notas atribuidas aos candidatos, nas diversas avaliacdes do Processo Seletivo, serdo fundamentadas
por cada membro da Comisséo de Selecdo e Admisséo.

9.6 Este edital é publicado no Boletim Oficial da UFPE (http://www.ufpe.br/progepe/boletim-oficial), e
estara disponivel também no site do PPGEOC/CTG/UFPE (http://www.ufpe.br/ppgeoc).

9.7 Arealizacdo da inscricdo implica em irrestrita submissao do candidato ao presente edital.

9.8 A Comissdo de Selecdo e Admissao decidira 0s casos 0missos.

Recife, 17 de abril de 2025.

Prof. Dr. Lauro Cézar Montefalco de Lira Santos
Coordenador da Pds-Graduacéo em Geociéncias — CTG — UFPE

PROCESSO ASSOCIADO: 23076.033692/2025-34

ANEXO:
- AUTODE~CLARAQAO PARA CANDIDATOS(AS) DE ACOES AFIRMATIVAS PARA A POS-
GRADUACAO STRICTO SENSU.
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Anexo |
AUTO,DECLARA(;AQ PARA CANDIDATOS(AS) A VAGAS DE A(;C)ES AFIRMATIVAS PARA A
POS-GRADUACAO STRICTO SENSU - UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

Eu, )
CPFn.° , portador(a) do RG n.° , declaro, para os devidos

fins, atender ao Edital n.° 01/2025 de Selecdo Discente — Ano Letivo 2025 (primeira entrada), do Programa de
Pés-graduacdo em Geociéncias da Universidade Federal de Pernambuco, no que se refere a reserva de vagas

para candidatos(as) . Estou ciente de que, se

for detectada falsidade desta declaracdo, estarei sujeito as penalidades legais, inclusive aquela descrita na Por-
taria Normativa do Ministério da Educacdo (MEC) n.° 18 de 11 de outubro de 2012, em seu artigo 9.°, que
dispde sobre implementacdo das reservas de vagas em InstituicGes Federais de Ensino de que tratam a Lei n.°
12.711, de 29 de agosto de 2012, e o Decreto n.° 7.824, de 11 de outubro de 2012. Transcreve-se “a prestacdo
de informacdo falsa pelo estudante, apurada posteriormente a matricula, em procedimento que lhe assegure o
contraditdrio e a ampla defesa, ensejara o cancelamento de sua matricula na Instituicdo Federal de Ensino, sem

prejuizo das sangdes penais”.

Local e data

Assinatura
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
Centro de Ciéncias Exatas e da Natureza
Programa de P6s-Graduagdo em Matematica - Cursos de Mestrado e Doutorado

Retificacédo do Edital n° 01/2025

O Coordenador do Programa de Pos-graduacdo em Matematica (PPGDMat) torna publico a
retificacdo do cabecalho do Edital no Boletim Oficial da UFPE com as normas do Processo Seletivo
para Admissao — Segundo Semestre do Ano Letivo 2025 — ao Corpo Discente do Programa de Pds-
graduacdo em Matematica do Centro de Ciéncias Exatas e da Natureza (CCEN), Cursos de Mestrado
e Doutorado, publicado no Boletim Oficial da UFPE n° 67/2025, de 16 de abril de 2025, conforme
segue abaixo:

Onde 1é-se:
(Aprovado por Ad-referendum do Coordenador do Programa em xx de xx de 2025)

Leia-se:
(Aprovado por Ad-referendum do Coordenador do Programa em 15 de abril de 2025)

Recife, 22 de abril de 2025
Prof. José Carlos de Albuguerque Melo Janior
Coordenador da Pds-Graduacdo em Matematica — UFPE

Processo Associado: 23076.032609/2025-78
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
COLEGIO DE APLICACAO

EDITAL N201, DE 22 DE ABRIL DE 2025.

PROCESSO SELETIVO DE VAGAS REMANESCENTES PARA O INGRESSO NO 82e 92 ANOS
DO ENSINO FUNDAMENTAL E NA 12 E 22 SERIES DO ENSINO MEDIO NO ANO LETIVO DE
2025 DO COLEGIO DE APLICACAO DA UFPE.

(Aprovado pelo Conselho Gestor em 16/04/2025)

O Coleégio de Aplicacdo da Universidade Federal de Pernambuco, de acordo com a Lei n® 9.394/1996 e a
Resolucdo n? 15/2023 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFPE, torna publico o presente
Edital, veiculado no Boletim Oficial da UFPE, com as normas que disciplinam o Processo Seletivo, por
meio de Sorteio Publico, para Admissdo (Ano Letivo 2025) ao Corpo Discente do 72, 8° e 92 anos do
Ensino Fundamental e na 12 e 22 séries do Ensino Médio do Colégio de Aplicacdo da UFPE, Campus
Joaquim Amazonas, Recife/PE.

1. CONDICOES PARA PARTICIPAR DO PROCESSO DE SELECAO
1.1. Nivel de escolaridade
1.1.1. O/A candidato/a devera estar, em 2025, cursando o ano/série igual ao ano/série pleiteado para
ingresso em 2025.
1.1.2. O/A candidato/a ndo pode ter concluido o ano/série ao qual concorre.
1.2. Idade Maxima
O/A candidato/a devera apresentar idade compativel com o ano/série de concorréncia, devendo ter a
idade maxima, até 31/12/2025, de:
a. de 14 anos para o 82ano do Ensino Fundamental;
b. de 15 anos para 0 92 ano do Ensino Fundamental;
c. de 16 anos para a 12 série do Ensino Médio;
d. de 17 anos para a 22 série do Ensino Médio.
1.3.  Preenchimento do formulario de inscricéo
O/A Responsavel Legal pelo/a candidato/a deverd preencher o formulario eletrénico de inscri¢cdo no qual
serd informado, obrigatoriamente, o nimero do CPF DO/A CANDIDATO/A.

2. VAGAS OFERTADAS

2.1. Distribuicéo das vagas: O Colégio de Aplicacdo da UFPE atende ao Art. 62 da Resolugdo n® 15/2023
do CEPE-UFPE, que destina 50% (cinquenta por cento) das vagas ofertadas para Livre Concorréncia e
50% (cinquenta por cento) para Reserva de Vagas (para estudantes oriundos/as de Escolas Publicas).

2.2. NUmero de vagas

Anos e Séries Livre concorréncia | Reserva de vagas
8° ano do Ensino Fundamental 02 00
9° ano do Ensino Fundamental 02 00
12 série do Ensino Médio 04 07
2% série do Ensino Médio 03 09

2.3. Sobre a definicdo de estudante de Escola Publica

2.3.1. Considera-se Escola Publica a instituicdo de ensino criada ou incorporada, mantida e administrada
pelo Poder Pablico, nos termos do Inciso I, do Artigo 19 da Lei n® 9.394/1996.

2.3.2. Nao se enquadram como Escolas Publicas as instituicdes filantrdpicas, confessionais, nem as
privadas onde o estudante tenha estudado na condigéo de bolsista.

2.3.3. Ao/A candidato/a inscrito/a na Reserva de Vagas € necessario ter estudado, integralmente, todos 0s
anos/séries de sua formacao escolar, desde o 1° ano do Ensino Fundamental até o presente ano letivo de
2023, exclusivamente em Escolas Publicas.

2.3.4. O/A candidato/a que no ato da inscricdo optar por concorrer as vagas destinadas a estudantes
oriundos/as de Escola Publica deverd, caso seja sorteado/a, comprovar tal condicdo através do Historico
Escolar ou declaracdo da escola de origem de que tenha cursado os anos anteriores exclusivamente em
Escola Publica, além de apresentar a declaracdo do/a responsavel legal (Anexo I11) de que o candidato ndo
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cursou todo ou parte de algum ano anterior ao que pleiteia em escola privada.

3. INSCRICOES

3.1. A inscricdo é totalmente gratuita a todos/as os/as candidatos/as, ndo havendo cobranca de taxa de

qualquer natureza.

3.2. As inscrigdes serdo efetuadas exclusivamente pelo/a responsavel legal (pessoa maior de idade que

responde legalmente pelo/a candidato/a), via internet, no periodo de 25/04/2025 a 04/05/2025, no

endereco eletronico https://sigaa.ufpe.br — no menu Processos Seletivos — na janela Processos Seletivos

Infantil / Fundamental.

3.3. Para o preenchimento do Formuldrio de Inscricéo, usar preferencialmente um computador; e

caso use o celular, selecionar 0 “modo classico” gue aparece na parte inferior da tela.

3.4. Parater acesso ao Formulério de Inscrigdo, no endereco eletronico (https://sigaa.ufpe.br — Processos

Seletivos — Infantil / Fundamental), o/a responsavel legal pelo/a candidato/a indicara, primeiramente, o

grupo ao qual concorrera:

l. LIVRE CONCORRENCIA

II.  RESERVA DE VAGAS

3.5. Para a inscricdo, devera ser informado o nimero de CPF DO/A CANDIDATOI/A e preenchidos

todos 0s demais campos obrigatorios do formulério.

3.6. SO sera permitida uma Unica inscri¢cdo por CPF no grupo de concorréncia.

3.7. Ao concluir o envio do formulario, aparecerd na tela a mensagem de confirmagdo e o nimero de

inscricdo do/a candidato/a.

3.8.  Apos a conclusdo da inscrigcdo e o seu envio, essa nao podera ser alterada, devendo o/a responsavel

legal tomar atengdo no momento do preenchimento para ndo errar nas informacdes preenchidas, pois ndo

poderdo ser corrigidas posteriormente.

3.9. Caso seja realizada a inscricdo em grupos de concorréncia diferentes, serd considerada a inscricao

mais recente e invalidada a anterior.

3.10. Em caso de opcdo pela Reserva de Vagas (exclusiva para candidatos/as oriundos/as de Escola

Pablica), o/a responsavel legal pelo/a candidato/a devera observar se o/a mesmo/a atende plenamente aos

requisitos para concorrer as vagas destinadas unicamente aos/as estudantes oriundos/as de Escolas

Publicas, de acordo com o item 2.3 deste Edital.

3.11. O/A candidato/a sorteado/a, optante as vagas de estudantes oriundos/as de Escolas Publicas, que

ndo entregar a documentacdo comprobatdria no periodo previsto neste Edital, durante a matricula, ou cuja

documentacdo ndo seja homologada pela Comissdo de Selecdo, perdera o direito a matricula e, em sua

vaga, sera chamado/a um/a candidato/a suplente, seguindo rigorosamente a ordem do sorteio.

3.12. As informagdes prestadas no ato da inscricdo sdo de exclusiva responsabilidade do/a responsavel

legal pelo/a candidato/a e a declaracdo falsa o/a sujeitara as sangdes previstas em lei.

3.13. O/A responsavel legal, ao realizar a inscri¢do do/a candidato/a, também manifesta ciéncia quanto a

possibilidade de divulgacdo dos dados do/a candidato/a em listagens e resultados no decorrer do certame,

tendo em vista que essas informacBes sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade e

transparéncia dos atos atinentes a Selecéo, objeto do presente Edital, ndo cabendo reclamagfes posteriores

nesse sentido, ficando ciente também o/a responsavel legal pelo/a candidato/a de que tais informagdes

poderdo ser encontradas em rede mundial de computadores através de mecanismos de busca.

3.14. Homologagéo da inscrigéo para o sorteio:

3.14.1. Serd divulgada no site do Colégio, no dia 09/05/2025, a listagem das candidaturas
homologadas.

3.14.2. A homologacdo da inscri¢do ndo representa garantia do direito a matricula, caso seja detectada

no ato da matricula que a documentacéo apresentada ndo esta de acordo com as exigéncias contidas neste

Edital.

3.14.3.  Cabera recurso, em até dois dias apds a publicacdo, quanto ao resultado da homologacéo da

inscri¢do para o sorteio, exclusivamente a Comisséo de Selecdo, através de requerimento escrito, enviado

ao e-mail sorteios@capufpe.com no prazo recursal estipulado no cronograma contido neste Edital (Anexo

).

4. PROCESSO DE SORTEIO
4.1. Os sorteios acontecerdo em sessdo publica, na presenca da Comissdo de Selecéo e convidados/as,
sendo um/a representante do Grémio Estudantil, um/a representante do corpo técnico-administrativo, um/a
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representante do corpo docente, um/a representante da Superintendéncia de Tecnologia da Informacéo,
um/a representante da Superintendéncia de Comunicacdo, um/a representante do Gabinete do Reitor e
Responsaveis legais por candidatos/as inscritos/as no certame.

4.1.1. O processo de inscricdo dos/as responsaveis legais interessados/as em acompanhar 0s sorteios
presencialmente sera informado no site www.ufpe.br/cap junto & divulgacdo das RelagGes Finais das
inscricbes homologadas para os sorteios.

4.1.2. Caso o numero de responsaveis legais interessados em participar presencialmente da sessdo de
sorteio seja superior ao quantitativo de vagas no auditorio, serdo chamados 0s inscritos, por ordem de
inscricdo, até o limite de vagas no espaco de realizacdo da sess&o.

4.2. O sorteio sera realizado com base no ndmero de inscri¢do do/a candidato/a, da seguinte forma:

4.2.1. Cada candidato/a tera direito a apenas um numero de inscri¢do, ndo sendo permitida mais de uma
inscricdo de um/a mesmo/a candidato/a.

4.2.2 No dia 16/05/2025 serdo publicadas no site www.ufpe.br/cap as listas das inscricbes homologadas
para 0s sorteios, contendo o nimero de inscri¢cdo, 0 nome do/a candidato/a e o grupo ao qual se inscreveu
(Livre Concorréncia ou Reserva de Vagas).

4.3. O processo de selecdo ocorrerd exclusivamente por Sorteio Publico Eletrdnico, com transmissdo ao
vivo conduzida pela Superintendéncia de Comunicagdo da UFPE, através da Diretoria de Comunicag&o,
no canal institucional (youtube.com/ufpeoficial).

4.4. A transmissdo ficara gravada e podera ser acessada a qualquer tempo pelos/as interessados/as, ficando
o link disponivel no site www.ufpe.br/cap.

4.5. Os sorteios serdo realizados por meio do Sistema SIGAA, com a operacdo de servidores da
Superintendéncia de Tecnologia da Informacao da UFPE.

4.6. No sorteio publico, o Sistema embaralha os nimeros de inscricdo e na sequéncia realiza o sorteio
randémico desses nimeros, um a um, em fracdo de milésimos de segundo, estabelecendo uma ordem entre
os/as sorteados/as, tanto para a lista de contemplados/as dentro do nimero de vagas, quanto para a lista de
suplentes.

4.7. O processo de sorteio publico sera realizado sob a coordenacdo da Comisséo de Selecéo.

4.8. O Sorteio Publico Eletrénico sera realizado no dia 22/05/2025, com inicio as 15 horas.

4.9.A divulgacdo do Resultado Final do Processo Seletivo por Sorteio Publico se dara exclusivamente na
pagina eletrénica www.ufpe.br/cap.

4.10. Os nomes dos/as candidatos/as sorteados/as e suplentes serdo divulgados em listas especificas no site
www.ufpe.br/cap, em até 24 horas apds a realizacdo do sorteio publico.

4.11. N&o haverd divulgacéo do resultado por e-mail ou telefone.

4.12. N&o sera aceito recurso cujo motivo seja a inclusdo de nomes as listas de candidatos sorteados/as.
4.13. Ser sorteado/a ndo representa garantia de vaga ao/a candidato/a, caso o/a mesmo/a ndo atenda aos
requisitos deste Edital, ou ndo cumpra as exigéncias e prazos para matricula.

5. CADASTRO DE SUPLENCIA

5.1. Serdo sorteados para a supléncia 16 (dezesseis) candidatos/as em cada grupo de concorréncia
constante no item 2.2 deste Edital.

5.2. Os/As suplentes sorteados/as constituirdo o cadastro de supléncia, por ordem de sorteio.

5.3. Serdo formados 0s seguintes cadastros de supléncia, cada um contendo 16 candidatos/as sorteados/as:
a) 82ano do Ensino Fundamental Il — Livre Concorréncia

b) 92 ano do Ensino Fundamental 1l — Livre Concorréncia

b) 12 série do Ensino Médio — Livre Concorréncia

c) 12 série do Ensino Médio — Reserva de Vagas

d) 22 série do Ensino Médio — Livre Concorréncia

e) 22 série do Ensino Médio — Reserva de Vagas

5.4. A condicdo de suplente ndo constitui garantia de que o/a candidato/a sera chamado/a para efetivacao
de matricula.

5.5. Em caso de desisténcia, ou da ndo entrega de documentos para homologacéao, ou ndo homologacéo de
documentacdo comprobatoria, ou surgimento de novas vagas, havera convocacao de candidatos/as do
cadastro de supléncia, obedecendo rigorosamente a ordem do sorteio.

5.6. A convocagdo de candidatos/as do cadastro de supléncia estard condicionada a existéncia de vagas e
se dard por meio de publicacdo no endere¢o www.ufpe.br/cap.

5.7. O cadastro de supléncia é valido para o ano letivo de 2025.
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6. PRE-MATRICULA E MATRICULA

6.1. Os/As candidatos/as sorteados/as serdo convocados/as a pré-matricula, que ocorrera no periodo de
26/05/2025 a 30/05/2025.

6.1.1. A pré-matricula consiste no preenchimento dos formularios eletrénicos com dados do/a candidato/a.
6.1.2. Os formul&rios de pré-matricula serdo encaminhados aos e-mails informados na inscrigao.

6.2. Os/As candidatos/as aptos/as a matricula deverao realiza-la da seguinte forma:

6.2.1. Periodo: de 02 a 05/06/2025, de segunda a quinta-feira.

6.2.2. Horario: 07h30min as 12h, horério de Recife.

6.2.3. Local: Secretaria do Colégio de Aplicacdo da UFPE.

6.2.4. Documentos que deverdo ser entregues no ato da matricula:

a) Original da transferéncia definitiva ou transferéncia provisoria; para os sorteados para a 12 e 22 séries
do Ensino Médio, copia do Certificado e Historico Escolar do Ensino Fundamental.

b) Cdpia da Carteira de Identidade e do CPF do/a candidato/a;

c) Uma foto 3x4 recente.

6.3. Remanejamento

6.3.1. Findo o periodo de matricula, serdo remanejados/as, por ordem do sorteio no cadastro de suplentes,
tantos/as candidatos/as quantos/as se fizerem necessarios/as para 0 preenchimento das vagas, para 0 que
disporédo de 02 (dois) dias Uteis, apds a publicacdo no site www.ufpe.br/cap, para efetivacdo da matricula,
na Secretaria do Colégio, no horario 07h30min as 12h.

6.3.2. O primeiro remanejamento sera publicado no dia 06/06/2025.

6.4. De acordo com o § 22 do Art. 92 da Resolucdo n? 15/2023 do CEPE-UFPE, ao efetuar a matricula no
Colégio de Aplicacdo, os responséaveis pelo/a estudante aceitam tacitamente todo o ordenamento juridico
da Unidade Académica, o Projeto Politico Pedagdgico, as diretivas institucionais, o regime didatico-
pedagdgico, o Regimento da Unidade, as Instru¢cbes Normativas, a operacionalizacdo dos setores,
areas/departamentos, aulas, servicos e atividades extra-classe e extra-curriculares.

7. DISPOSICOES GERAIS

7.1. Este Edital é publicado no Boletim Oficial da UFPE (www.ufpe.br/progepe/boletim-oficial) e na
pagina do CAp na internet (www.ufpe.br/cap).

7.2. A realizacdo da inscri¢do implica a ampla aceitacdo do presente Edital pelo/a responsavel legal.

7.3. Sendo verificado, a qualquer época, que o/a candidato/a, mesmo ja matriculado/a, ndo atendeu ou ndo
atende as exigéncias dos itens 1.1 e 1.2 deste Edital, tera a matricula cancelada e a vaga remanejada para
outro/a candidato/a.

7.4. A selecdo sera coordenada pela Comissao de Selecdo, cabendo recurso de suas decis@es, interposto a
Comissao de Selecdo, no prazo de até 02 dias da sua ocorréncia, via e-mail: sorteios@capufpe.com

7.5. E de inteira responsabilidade do responséavel legal pelo/a estudante o preenchimento do Formuléario
Eletronico de Inscricdo e as informagdes prestadas.

7.6. O contato com a Comissdo de Selecdo dar-se-a unicamente por e-mail.

7.7. A Comisséo de Selecdo ndo se responsabiliza por inscri¢cbes néo recebidas devido a congestionamento
das linhas de comunicacgdo, falhas de equipamentos, bem como outros fatores que impossibilitem a
transmissdo dos dados para a inscricdo do/a candidato/a.

7.8. A Comissao de Selecdo decidira os casos omissos.

Profa. FABIANA SOUTO LIMA VIDAL
Diretora do Colégio de Aplicacdo da UFPE.
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ANEXO |

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO DE VAGAS REMANESCENTES PARA O
INGRESSO NO ANO LETIVO DE 2025 DO COLEGIO DE APLICACAO DA UFPE

25/04/2025 a InscricOes através do preenchimento do formulério eletrénico, unicamente pela
05/05/2025 internet, no endereco https://sigaa.ufpe.br
09/05/2025 Divulgagdo das inscrigdes homologadas para o sorteio, contendo nome do/a
candidato/a, nimero de inscri¢do e grupo de concorréncia.
Prazo recursal para homologacdo de inscricdes, encaminhada a Comissdo de
Del e LIS Selecdo CAp/UFPE pelo e-mail sorteios@capufpe.com
16/05/2025 Divulgagdo da Relacdo Final das inscricGes homologadas para o sorteio, na
pagina do Colégio na internet: www.ufpe.br/cap
Sorteio Publico, com inicio as 15h, com transmissdo ao vivo pelo canal
2SS institucional: youtube.com/ufpeoficial
26 a 30/05/2025 Reallzagao da pre-matflt.:ula d_os/das candl_datos/as sor’teados/as, com o
preenchimento dos formularios enviados ao e-mail do responsavel legal.
Realizagdo da Matricula, presencial na Secretaria do Colégio de Aplicacdo da
L2 80l A UFPE no horario das 07h30min as 12h.
06/06/2025 Publicacdo da lista referente ao primeiro remanejamento no site do Colégio:
www.ufpe.br/cap
11 e 12/06/2025 Matricula para os remanejados, na Secretaria do Colégio de Aplicacdo da UFPE

no horario das 07h30min as 12h.
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ANEXO Il

INSTRUCOES PARA PREENCHIMENTO DO FORMULARIO DE INSCRICAO

CAMPO INFORMACOES PARA O PREENCHIMENTO
Dados do aluno Informacdes especificas do/a candidato/a

CPF* Informar o CPF DO/A CANDIDATO/A

RG* Informar o RG do/a candidato/a

Nome* Nome completo DO/A CANDIDATO/A, sem abreviacgoes

Nome da mae* Nome completo da mée do/a candidato/a

Nome do pai Nome completo do pai do/a candidato/a

Sexo* Preencher a op¢ao correspondente

Data de nascimento™

Informar data de nascimento do/a candidato/a no formato XX/XX/XXXX

Discente possui

Marcar a opc¢do sim APENAS se o/a estudante for pessoa com deficiéncia.

alguma NEE* Nesse caso, serd necessario anexar o laudo médico comprobatorio.

Pais Informar pais de nascimento do/a candidato/a

UF Informar a Unidade Federativa (Estado) de nascimento do/a candidato/a
Municipio Informar a cidade de nascimento do/a candidato/a

CEP* Preencher com o CEP do endere¢o do/a candidato/a

Logradouro* Indicar o nome da rua ou avenida do endereco do/a candidato/a

No* Numero da residéncia do/a candidato/a. Na auséncia de numeragao, colocar 00
Bairro* Bairro de residéncia do/a candidato/a

Complemento Se necessario, complementar com nimero do apartamento, quadra, bloco
UF* Informar o Estado onde esté localizada a residéncia

Municipio* Selecionar a cidade de residéncia do/a candidato/a

Telefone Fixo

Informar telefone fixo, se houver

Responsavel 1

Informac0es da pessoa responsavel pelo/a candidato/a

CPF* CPF de um/a adulto/a responsavel legal pelo/a candidato/a
Nome* Nome completo, sem abreviagoes, do/a responsavel legal
Sexo* Informar sexo da pessoa registrada como Responsavel 1

Data de nascimento*

Data de nascimento do/a responsavel no formato XX/XX/XXXX

Grau de parentesco*

Informar o grau de parentesco, dentre as opc¢Ges contidas na caixa de selecdo.
Como as opg0es sdo limitadas, caso o grau de parentesco nédo esteja contido
entre as alternativas, informar a mais proxima.

Profissao*

Indicar a profissdo do/a responsavel pelo/a candidato/a

Escolaridade*

Selecionar a escolaridade do/a responsavel pelo/a candidato/a

Telefone fixo*

Indicar telefone fixo, com DDD. Caso ndo possua, preencher com 00 0000-0000

Celular*

Informar o nimero do celular, com DDD, do responsavel pelo/a candidato/a

Telefone do trabalho

Indicar telefone do local de trabalho, se houver

E-mail*

Informar e-mail do/a responsavel legal pelo/a candidato/a

Responsavel 2

O cadastro do/a segundo/a responsavel é opcional. Caso deseje informar, seguir
0S mesmos passos de preenchimento do Responsavel 1.

Documentacgéo Anexar copia, em PDF, da Carteira de Identidade (frente e verso) DO/A
obrigatéria* CANDIDATO/A.
Termo de Marcar o espa¢o de ciéncia e aceitacdo das condicBes deste processo seletivo.

concordancia*

Confirmar Inscrigdo

Antes de clicar em Confirmar Inscri¢do, conferir todas as informagdes prestadas.
Uma vez confirmada a inscrigdo, o sistema ndo permite a reabertura do
formulério para corre¢@es, nem o preenchimento de outra inscrigdo com o
mesmo CPF do/a candidato/a no mesmo grupo de concorréncia.

Os campos marcados com asterisco (*) sdo de preenchimento obrigatério.
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ANEXO 111
DECLARACAO DE ESTUDOS EXCLUSIVAMENTE EM ESCOLA PUBLICA

e
U ~—g
[ [~

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
COLEGIO DE APLICACAO

®1

LI ]

DECLARACAO

Eu,

Responsavel legal pelo/a estudante

Nos termos das Leis n® 12.711/2012 e n? 13.409/2016; Decretos n® 7.284/2012 e n® 9.034/2017; e
Portarias do MEC n2 18/2012, n® 9/2017 e n® 1.117/2018, que dispdem sobre a implementacéo da

reserva de vagas em instituicdes federais de ensino,

DECLARO, junto ao Colégio de Aplicacdo da Universidade Federal de Pernambuco, que em
nenhum ano do Ensino Fundamental I, 1l ou série do Ensino Médio o/a estudante acima
nominado/a estudou em escola privada. Declaro, ainda, estar ciente de que a constatacdo da
inveracidade nas informacgdes prestadas, em qualquer momento, inclusive posteriormente a

matricula, implicara na perda do direito a vaga, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.
Assino a presente declaragdo, reconhecendo como verdadeiro o seu contetdo.

Data: de junho de 2025.

Assinatura do/a responsavel legal

CPF
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PORTARIA N° 38/2025 - DC/PROAD, DE 23 DE ABRIL DE 2025.

DESIGNAGAO COLETIVA

A DIRETORA DE CONTRATOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuictes conferidas pela Portaria n° 4908, de 11 de dezembro de 2024,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo indicados para compor a Equipe de Gestdo e Fiscalizacdo do Contrato n°
37/2021, celebrado entre a Universidade Federal de Pernambuco — UFPE e a empresa Clovis de Barros Lima
Construgdes e Incorporagdes Ltda. — CBL, CNPJ 11.533.627/0001-24, cujo objeto € a “contratagdo de servigos
continuados de manutencdo preventiva e corretiva das instalacdes elétricas (em nivel de baixa tensdo, alta
tensdo e iluminacdo publica) e instalacdes civis e hidrossanitarias, com disponibilizacdo de mdo de obra em
regime de dedicacéo exclusiva, realizados nas edifica¢Oes internas e externas da UFPE localizadas no campus
Recife”, conforme condic@es, quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia que norteou o
referido contrato, decorrente do Pregdo n® 11/2021 (processo administrativo n° 23076.024390/2020-70).

NOME SIAPE FUNCAO
Bruno Johnson de Lira Pires 3452236 Gestor
Monica Barcellos Borba 3250955 Gestora substituta

Eduardo Bernardino dos Santos 1265826 Fiscal Técnico
Marcilia Vieira da Nobrega 2323646 Fiscal Técnico
Emmanuel Aires Urquiza de Carvalho 3214155 Fiscal Técnico
Elizabeth Almeida dos Santos 1155509 Fiscal Técnico
Evandro José Gomes Quintino Neves 1356186 Fiscal Técnico

Marilene Arruda de Barros 3427288 Fiscal Administrativa

Ana Cristina da Silva 1269181 Fiscal Administrativa substituta

(Processo n° 23076.103031/2021-90)

MARILIA BATISTA DE LIMA PEQUENO
Diretora de Contratos
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