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DADOS DO/A COORDENADOR/A DO PROJETO
Nome completo Gustavo Gomes da Costa Santos
CPF
PPG PPGS/UFPE

DADOS DO PROJETO
Título do Projeto Desigualdades, lutas sociais e democracia no Sul global

Tema proposto (Item 1.1
do Edital) Educação, cultura e sociedade

PPGs participantes
Programa de Pós-Graduação em Direitos Humanos (PPGDH), Programa de
Pós-Graduação em Serviço Social (PPGSS) e Programa de Pós-Graduação
em Sociologia (PPGS)

Apresentação do/a
proponente
(Coordenador/a Geral do
projeto) e da equipe

Coordenador Geral

Gustavo Gomes da Costa Santos, (Universidade Federal de Pernambuco),
Pesquisador Permanente do Programa de Pós-Graduação em Sociologia
(PPGS). Professor Adjunto IV. Atua na área de Sociologia Política,
pesquisando, a partir de uma perspectiva pós/de-colonial, sobre movimentos
sociais e ação coletiva, participação social, políticas públicas, cidadania,
gênero, sexualidade e direitos LGBT na América Latina e África.
Lattes: http://lattes.cnpq.br/1079009723623586

Coordenadores dos PPGs

Flávia da Silva Clemente (Universidade Federal de Pernambuco),
Pesquisadora Permanente do Programa de Pós-Graduação em Serviço Social
(PPGSS), Professora Adjunta II. Pesquisa sobre Relações Sociais de Raça,
Classe e Gênero (Feminismo Negro interssecional e decolonial).
Lattes: http://lattes.cnpq.br/3845365828533014

Jayme Benvenuto Lima Junior, (Universidade Federal de Pernambuco),
Pesquisador Permanente do Programa de Pós-Graduação em Direitos
Humanos (PPGDH), Bolsista de produtividade 2 em pesquisa do CNPq.
Professor Associado I. Atua nas áreas de Direito Internacional Público, na
graduação em Direito, Pesquisa e Direito, no Programa de Pós-Graduação em
Direito, e Direito Internacional dos Direitos Humanos, nas Pós-graduações em
Direito e em Direitos Humanos. Pesquisa sobre os Sistema Interamericano de
Direitos Humanos e sobre Integração Fronteiriça entre o Chile e a Argentina na
região do canal de Beagle.
Lattes: http://lattes.cnpq.br/1003184503012396

Membros da Equipe
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Ana Cláudia Rocha Cavalcanti, (Universidade Federal de Pernambuco),
Pesquisadora Permanente do Programa de Pós-Graduação em Direitos
Humanos (PPGDH). Professora Associada III. Tem experiência na área de
Desenvolvimento Urbano, com ênfase em Políticas Públicas, atuando
principalmente nos seguintes temas: direitos humanos e habitação social,
agências multilaterais, difusão e inovação de ideias, desenvolvimento urbano,
metodologias ativas, geometria gráfica.
Lattes: http://lattes.cnpq.br/8890696734399346

Ana Cristina de Souza Vieira, (Universidade Federal de Pernambuco),
Pesquisadora Permanente do Programa de Pós-Graduação em Serviço Social.
Professora Titular. Pesquisa sobre políticas públicas (com foco em saúde e
assistência social), direitos sociais, relação Estado-sociedade civil.
Lattes: http://lattes.cnpq.br/3664894923683999.

Aristeu Portela Júnior, (Universidade Federal Rural de Pernambuco),
Pesquisador Permanente do Programa de Pós-Graduação em Direitos
Humanos da UFPE, e do Programa de Pós-Graduação em Sociologia da
UFPE. Professor Adjunto. Desenvolve e orienta pesquisas sobre relações
raciais no Brasil, em particular no campo da educação e das políticas de ação
afirmativa, Direitos Humanos e pensamento social brasileiro.
Lattes: https://lattes.cnpq.br/2261345425063739

Artur Fragoso de Albuquerque Perrusi (Universidade Federal de Pernambuco)
Pesquisador Permanente do Programa de Pós-Graduação em Sociologia
(PPGS-UFPE). Professor Associado IV. Atua na área de Sociologia, com
ênfase em três eixos: Sociologia da Saúde, Sociologia Política e Teoria Social
Lattes: http://lattes.cnpq.br/0486688276534915

Elton Bruno Soares de Siqueira, (Universidade Federal de Pernambuco),
Pesquisador Permanente do Programa de Pós-Graduação em Direitos
Humanos (PPGDH). Professor Associado I. Desenvolve e orienta pesquisas
sobre: Direitos Humanos em Perspectiva Anticolonial; Direitos Culturais; Arte e
Direitos Humanos; Direitos Humanos e Relações Étnico-raciais; Direitos
Humanos, Gênero e Sexualidade.
Lattes: http://lattes.cnpq.br/9873616369915131

Francisco Jatobá de Andrade, (Universidade Federal de Pernambuco),
Pesquisador Permanente do Programa de Pós-Graduação em Sociologia
(PPGS). Professor Adjunto IV. Desenvolve pesquisas nas áreas de relações
raciais, ações afirmativas, métodos quantitativos, políticas públicas,
estratificação e mobilidade social.
Lattes: http://lattes.cnpq.br/2604274612352251

Mônica Rodrigues Costa, (Universidade Federal de Pernambuco),
Pesquisadora Permanente do Programa de Pós-Graduação em Serviço Social
(PPGSS). Professora Associada aposentada. Discute mudança social,
movimentos sociais, sujeitos coletivos, ação político-cultural, gênero e
juventudes.
Lattes: http://lattes.cnpq.br/0578087214340210.
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Paulo Henrique Martins, (Universidade Federal de Pernambuco), Pesquisador
Permanente do Programa de Pós-Graduação em Sociologia (PPGS), Bolsista
de Produtividade 1B do CNPq e ex-presidente da Associação Latinoamericana
de Sociologia (ALAS) (2011-2013). Professor titular aposentado. Desenvolve
pesquisas nas áreas de Teoria Sociológica e Estudos Pós-Coloniais, Estudos
sobre a Dádiva; Sociologia da Saúde e Sociologia do Poder.
Lattes: http://lattes.cnpq.br/6218095707596245

Valéria Nepomuceno Teles de Mendonça, (Universidade Federal de
Pernambuco), Pesquisadora Permanente do Programa de Pós-Graduação em
Serviço Social. Professora Associada. Discute gestão institucional e de
programas sociais, atuando nas áreas de Direitos Humanos, especialmente
direitos da criança e do adolescente e direito à cidade.
Lattes: http://lattes.cnpq.br/7770001696976724.

Resumo (até 500
caracteres)

Este projeto visa o estudo das desigualdades, das lutas sociais e da
democracia no âmbito do Sul global, a partir de pesquisas e ações transversais
no tema de educação, cultura e sociedade, articulando os conhecimentos
produzidos nas áreas dos direitos humanos, serviço social e sociologia. A
análise será embasada, teórica e metodologicamente, na crítica
contemporânea decolonial. Os resultados apontam para a melhor qualificação e
avaliação dos PPGs envolvidos, através do aumento de publicações nacionais
e internacionais, e de parcerias com centros de pesquisas internacionais.

Palavras-chave 1. Desigualdades. 2. Lutas sociais. 3. Democracia. 4. Sul global.
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Apresentação do
projeto, incluindo
objetivos, métodos e
indicadores que
mostrem o impacto do
projeto na área do
conhecimento, no
aspecto transversal e da
internacionalização e na
consolidação/
crescimento dos PPGs
envolvidos (até 4.000
caracteres)

O presente projeto de pesquisa tem como foco, de um lado, a investigação das
formas de (re)produção das desigualdades sociais no Brasil e em outros países
do Sul global, particularmente aquelas vinculadas às dimensões de raça,
gênero e classe, bem como seus impactos no sistema político nacional e
internacional e nos nossos modelos educacionais. De outro lado, objetiva
analisar as formas de contestação dessas desigualdades, que partem das lutas
sociais de grupos historicamente marginalizados, em prol da ampliação dos
parâmetros de cidadania e de respeito e valorização das diferenças.

Esse contexto de desigualdades interseccionais é facilmente percebido no
cenário brasileiro das últimas décadas. Apesar dos avanços realizados no
Brasil na primeira década e meia do século XXI, com a implementação de
políticas de promoção da igualdade racial, da igualdade de gênero e de
políticas de transferência de renda, entre os anos de 2016 e 2022 o país voltou
a registrar aumento na desigualdade social. Para isso, concorrem às políticas
restritivas de direitos dos governos Temer e Bolsonaro, assim como a
Pandemia de Covid-19.

De acordo com o IBGE, o número de desempregados chegou a 15,2 milhões
no primeiro trimestre de 2021, o que representou uma taxa de 14,9%. O
número de pessoas vivendo em situação de pobreza extrema aumentou 48,2%
em 2021 na comparação com o ano anterior. Isso significa que 5,8 milhões de
pessoas passaram a viver com uma renda mensal per capita de até R$168 por
mês. Os dados do IBGE mostram que o país passou a ter 62,5 milhões de
pessoas (29,4% da população) abaixo da linha da pobreza, incluindo 17,9
milhões de pessoas na pobreza extrema (8,4%). Em outras palavras,
aproximadamente um a cada três brasileiros era pobre em 2021. A pobreza
brasileira também tem cor e gênero. Cerca de 62,8% das pessoas que vivem
em domicílios chefiados por mulheres sem cônjuge e com filhos menores de 14
anos estavam abaixo da linha de pobreza. Além disso, a proporção de negros
(pretos e pardos) abaixo da linha de pobreza foi de 37,7%, pouco mais que o
dobro da proporção de brancos (18,6%). (IBGE, 2021)

Partindo dessa conjuntura, os objetivos deste projeto consistem em:

1. Compreender as diferentes identidades de classe, raça e gênero e
seus impactos nos processos de (re)produção das desigualdades
sociais e influenciam a violação de direitos de grupos sociais no Sul
global.

2. Analisar a atual crise da democracia representativa, a partir das
lutas sociais pela participação dos diferentes grupos societais na
gestão do Estado, particularmente nas políticas públicas que visam
reduzir as desigualdades sociais em suas diferentes
interseccionalidades.
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3. Investigar ações desenvolvidas no campo da educação, para
enfrentamento das desigualdades de classe, raça e gênero,
refletindo sobre seus alcances na promoção e emancipação de
grupos historicamente marginalizados na sociedade.

4. Investigar as violações de direitos no âmbito dos sistemas
internacionais de direitos humanos, comparando e contrastando
experiências de políticas de redução das desigualdades numa
perspectiva do Sul global.

Como se vê, o projeto visa o desenvolvimento de pesquisas e ações
transversais no tema prioritário de educação, cultura e sociedade, articulando
os conhecimentos elaborados pelas pesquisas desenvolvidas nas áreas dos
direitos humanos, serviço social e sociologia. A expertise das três áreas
possibilitará o aprofundamento de aprendizados sobre as desigualdades
sociorraciais, de classe e de gênero na região para a conquista da igualdade e
democracia em países do Sul global. Para tanto, as abordagens teóricas e os
métodos de análise serão embasados nos conhecimentos críticos da realidade
social, particularmente a crítica contemporânea decolonial, que considera os
saberes históricos dos diferentes povos silenciados pelo cisheteropatriarcado
branco e eurocentrado.

Os principais indicadores de impacto do projeto correspondem a:

1. Criar e consolidar o intercâmbio e a internacionalização, por meio de
investigações e produções em rede, envolvendo os centros de
pesquisa das universidades conveniadas, nas temáticas de
desigualdades, violações de direitos, lutas sociais e democracias;

2. Otimizar as condições dos 3 PPGs para obter a elevação das notas
na avaliação da CAPES e, por conseguinte, implementar o doutorado
no PPGDH;

3. Consolidar eventos internacionais, interdisciplinares e transversais, a
partir da realização de experiências conjuntas, para suscitar e
aprofundar o debate sobre os novos conhecimentos e resultados de
pesquisa decorrentes das investigações e ações realizadas pelas
pós-graduações das universidades envolvidas.
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Justificativa da
participação de cada
PPG para o alcance dos
objetivos do projeto (até
4.000 caracteres)

Implementado em 2012, o PPGDH é um programa de pós-graduação
interdisciplinar, reunindo docentes de 6 centros da UFPE: CAC, CCJ, CCM, CFCH e
e do CAA, além de professores vinculados a outras universidades, a exemplo da
UPE, da UFRPE e da UNICAP. O PPGDH possui atualmente duas linhas de
pesquisa: 1) Educação em Direitos Humanos, Justiça e cultura de paz; e 2)
Cidadania, movimentos sociais e diversidades. Recebe uma média anual de 145
inscritos em seus processos seletivos. Além da interdisciplinaridade, o programa
possui a marca da inserção social dos discentes, com acompanhamento docente,
em programas e projetos sociais governamentais e não governamentais. A busca
pela expansão da produção acadêmica dos docentes do PPGDH nos estratos mais
elevados do Qualis/CAPES apresenta-se como desafio que justifica sua
participação no presente projeto, cujo campo de pesquisa possui inteira
compatibilidade com as pesquisas desenvolvidas por docentes e discentes.

Por sua vez, o PPGSS foi implementado em 1979, com a abertura do curso de
Mestrado, tendo sido aberto o Doutorado em 1999. Considerado um dos melhores
programas do país em sua área, é composto atualmente por 17 docentes. Tem
como área de concentração Serviço Social, Movimentos Sociais e Direitos Sociais,
dividida em linhas de pesquisa que abordam debates relacionados à questão social;
direitos humanos; questão agrária, urbana e ambiental; bem como relações sociais
de classe, gênero, geração, raça, etnia e diversidade. O PPGSS formou referências
importantes na área e que hoje ocupam funções relevantes no país em âmbito
acadêmico, nas diferentes instituições públicas e privadas. Atualmente participa do
Programa Interinstitucional de Internacionalização (PRINT) com o projeto intitulado:
Desenvolvimento e Desigualdades no Sul global: supressão de direitos e
implicações sociopolíticas na vida e trabalho das populações periféricas, efetivada
através de 6 blocos temáticos com 22 parceiros internacionais. Pela experiência e
reconhecimento acadêmico nacional e internacional, o PPGSS demonstra expertise
e interesse para colaborar com as ações do presente projeto.

Por fim, o PPGS teve sua origem vinculada ao Programa Integrado em Economia e
Sociologia (Pimes), criado em 1967. Os Cursos de Mestrado em Sociologia e em
Economia tornaram-se amplamente reconhecidos no cenário nacional e atuaram
em conjunto até 1981. Em 1995 foi criado o doutorado em Sociologia,
transformando a UFPE numa referência na produção de estudos sociológicos no
Norte e Nordeste do Brasil. O PPGS conta no seu quadro docente permanente com
pesquisadores com ampla inserção nacional e internacional. O programa possui
seis linhas de pesquisa: 1. Cultura Política, Identidades Coletivas e Representações
Sociais; 2. Educação, Trabalho, Ciência e Tecnologia; 3. Família e Gênero; 4.
Organizações, Espacialidade e Sociabilidade; 5. Processos Sociais Rurais e Novas
Tendências na Agricultura; 6. Teoria e Pensamento Social. Atualmente o PPGS
conta com 19 pesquisadores credenciados e está em processo de renovação e
ampliação do quadro docente, que passará a contar com mais 9 nove docentes
vinculados à UFPE e a outras IES públicas do estado de Pernambuco. Além de
dispor de corpo docente altamente qualificado, o PPGS faz parte de diversos
projetos de cooperação institucional, dentre eles, o PRINT com os projetos
intitulados: a) Globalização da Agricultura e desigualdades sociais: Políticas
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Públicas, Alimentação, Condições de Trabalho, e Relações de Gênero; b) O lugar
social das produções culturais contemporâneas em espaços de língua portuguesa:
questionando a construção de significados; e c) Globalização das sociologias
francesa e brasileira: agentes, instituições, temáticas. Os três projetos envolvem
pesquisadores de diferentes instituições de ensino superior e centros de pesquisa
na América Latina e na Europa. A longa e reconhecida trajetória acadêmica do
PPGS nas ciências sociais brasileiras e sua ampla inserção internacional serão
ativos fundamentais para o desenvolvimento do presente projeto.

Para o alcance dos objetivos previstos no presente projeto, salientamos que
diversos membros da equipe fazem parte, como pesquisadores associados, das
coordenadorias de estudos da África (CEAf) e da América Latina (CEAL), que
compõem atualmente o Centro de Estudos Avançados (CEA) da UFPE. A presença
destes pesquisadores favorecerá a internacionalização da UFPE e fortalecerá o
CEA/UFPE enquanto espaço de articulação de pesquisadores dos diferentes
centros da universidade e de elaboração e execução de pesquisas de caráter
multidisciplinar de conhecimento no âmbito da UFPE.

Resultados a serem
alcançados e potencial
para sua ampliação (até
4.000 caracteres)

Os resultados previstos na pesquisa serão de três tipos: a) resultados
teórico-empíricos; b) resultados institucionais e c) resultados de impacto social.
Dentre os resultados teórico-empíricos, temos:

1. Elaboração de um banco de dados que explore as diferentes dimensões
das desigualdades no Sul global a partir de dados secundários
disponibilizados por agências internacionais e nacionais de pesquisa e
estatística;

2. Elaboração de painéis de monitoramento das desigualdades sociais no Sul
global, utilizando dashboard analíticos por meio do software Power BI, que
explorem as grandes dimensões que condicionam tais desigualdades
(classe social, gênero, raça/etnicidade);

3. Publicação de pelo menos 5 (cinco) artigos científicos envolvendo ao
menos um docente de cada PPG participante, em produções acadêmicas
do extrato A do QUALIS/CAPES ou de alto fator de impacto (índice JCR) no
período da vigência do projeto;

4. Publicação de pelo menos 8 (oito) artigos científicos em revistas científicas
envolvendo docentes, discentes, pesquisadores pós-doc e professores
visitantes (short-lecturer) no período da vigência do projeto;

5. Publicação de um dossiê temático contemplando a proposta do projeto em
uma revista acadêmica dos extratos superiores do QUALIS/CAPES (Extrato
A) ou alto fator de impacto (JCR).

6. Publicação de um livro em formato e-book em parceria com a Editora da
UFPE, com ao menos um docente de cada PPG participante como
organizadores, condensando os resultados das pesquisas desenvolvidas
pela equipe envolvida no projeto.

Dentre os resultados institucionais, temos:
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7. Melhorar os indicadores de produção acadêmica dos três programas
participantes, com vistas à elevação da nota na avaliação quadrienal da
CAPES, especialmente em relação à nota do Programa de Pós-Graduação
em Direitos Humanos (PPGDH).

8. Fortalecer os programas de Pós-Graduação em Sociologia (PPGS) e
Serviço Social (PPGSS), consolidando suas respectivas avaliações
quadrienais e suas posições enquanto centros de referência acadêmica
regional e nacionalmente.

9. Ampliar a oferta de ações de extensão, na modalidade de seminários e
oficinas formativas, impactando no envolvimento de docentes, alunos de
graduação e Pós-Graduação envolvidos em atividades de extensão.

10. Contribuir para a inserção internacional dos docentes dos programas
participantes, objetivando fortalecer os vínculos da UFPE com instituições
de ensino superior estrangeiras por meio da formalização de acordos de
cooperação acadêmica.

11. Contribuir para a consolidação de ações em rede entre os PPGs
participantes e os de outras universidades, em âmbito nacional e
internacional.

Por fim, mas não menos importante, temos os resultados de impacto social, a
saber:

12. Disponibilizar um website contendo as informações sobre o projeto, sobre
os membros da equipe, o banco de dados sobre as desigualdades sociais
no Sul global e as produções acadêmicas e técnicas resultantes da
pesquisa.

13. Compartilhar os dados obtidos na pesquisa com organizações da
sociedade civil e instituições governamentais com vistas à elaboração de
planos de ação de combate às desigualdades sociais, particularmente nas
suas dimensões de classe, gênero e raça/etnicidade, e alinhados com os
Objetivos do Desenvolvimento Sustentável (ODS).

14. Elaborar, a partir das análises produzidas na pesquisa, recomendações
para a construção de políticas públicas que visem promover a cidadania, a
convivência democrática e participativa, o respeito às diferenças e o
desenvolvimento de uma sociedade livre de práticas discriminatórias.

15. Qualificar recursos humanos de nível superior por meio da formação de
mestres, doutores, estagiários de pós-doutorado e estudantes de iniciação
científica, que serão capacitados a elaborar e executar pesquisas
científicas de alto padrão.
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Previsão das metas de
produção acadêmica e
científica ou de inovação
(até 4.000 caracteres)

Dentre as metas de produção acadêmica e científica, o projeto prevê:

1. Elaboração e submissão de ao menos 02 artigos científicos conjuntos
com membros da equipe do projeto, por semestre, em periódicos
nacionais e/ou internacionais, com revisão por pares do extratos
superiores do QUALIS/CAPES (Extrato A) ou alto fator de impacto
(JCR);

2. Elaboração e submissão de um dossiê temático no 2º semestre de
2024, contemplando a proposta do projeto, a ser enviada para revistas
acadêmicas dos extratos superiores do QUALIS/CAPES (Extrato A) ou
alto fator de impacto (JCR);

3. Organização de 1 (um) seminário internacional no ano de 2024
envolvendo os PPGs participantes, sediado na UFPE e com a
cooperação de ao menos uma instituição de ensino superior nacional e
internacional;

4. Participação, durante a vigência do projeto, nas conferências e
congressos e outros eventos científicos periódicos pertinentes às três
áreas de conhecimento - (SBS, ABEPSS, ANDHEP, ANPOCS e
RBEDH);

5. Organização de uma publicação em formato e-book no 1º semestre de
2025, em parceria com a Editora da UFPE, que contará ao menos com
um membro de cada programa envolvido, de forma a publicizar os
resultados das pesquisas desenvolvidas;

6. Oferta de uma disciplina transversal, nos 1ºs semestre de 2024 e 2025,
para discentes dos programas participantes, que aborde as temáticas
trabalhadas na pesquisa, sendo oferecida prioritariamente pelos
docentes e pós-docs envolvidos no projeto, assim como os professores
visitantes (short-lecturers) durante sua estada na UFPE;

7. Promoção da mobilidade internacional docente, por meio do convite de
dois docentes de instituições de ensino superior estrangeiras para
curtas estadas acadêmicas (short-lecturer) na UFPE.

8. Promoção da mobilidade internacional docente através da ida de
docentes dos programas participantes para curtas estadas acadêmicas
(short-lecturer) em IES estrangeiras.

9. Promoção da mobilidade nacional docente através da ida de docentes
dos programas participantes para curtas estadas acadêmicas em IES
brasileiras.

10. Promoção da mobilidade nacional discente através da ida de
mestrandos dos programas participantes para curtas estadas
acadêmicas em IES brasileiras.

11. Elaboração de uma plataforma online para divulgação dos dados
obtidos e das publicações decorrentes da pesquisa;

12. Elaboração de um banco de dados sobre desigualdades sociais a partir
de dados secundários disponibilizados por organismos nacionais e
internacionais de pesquisa e produção estatística;

13. Formalização de parcerias com pelo menos dois centros de pesquisas
no exterior, por meio do estabelecimento de convênio entre a UFPE e
IES estrangeiras;
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14. Articulação das metas presentes nos planejamentos estratégicos dos
programas participantes com vistas à elevação das notas na avaliação
quadrienal da CAPES.

15. Realização de uma oficina metodológica voltada à discussão sobre o
desenvolvimento e instrumentalização de indicadores de desigualdade
no sul global, no formato de uma ação de extensão.

Plano de ações
conjuntas entre os
PPGs participantes (até
4.000 caracteres)

1) Identificação de bancos de dados produzidos por organizações
nacionais e internacionais, de livre acesso, que tratam das
desigualdades sociais em suas diferentes dimensões;

2) Análise das diferentes metodologias de coleta dos dados e de suas
compatibilidades com vistas à elaboração de um banco de dados
unificado sobre as desigualdades sociais no sul global;

3) Elaboração de seminários internos, semestrais, para discussão dos
resultados preliminares da pesquisa e para o planejamento das
publicações para revistas acadêmicas, dossiê temático e e-book;

4) Apresentação de trabalhos e organização de mesas redondas, grupos
de trabalho nos eventos científicos pertinentes às três áreas de
conhecimento - (SBS, ABEPSS, ANDHEP, ANPOCS e RBEDH);

5) Submissão aos editais das agências de fomento (CAPES, CNPq,
FACEPE) de propostas para obtenção de recursos para organização
de um seminário internacional, registrada como uma ação de extensão,
em formato presencial na UFPE, com a parceria de ao menos uma
instituição de ensino superior nacional e internacional;

6) Elaboração de uma ementa de disciplina transversal de acordo com
IN/CPPG/01-2022, que será posteriormente incluída nas estruturas
curriculares dos PPGs participantes;

7) Elaboração de uma ementa de disciplina transversal em língua
estrangeira (espanhol ou inglês) a ser ofertada em formato híbrido;

8) Desenvolvimento de um site hospedado pelo servidor da UFPE e
disponibilizado nas páginas dos PPGs participantes no qual constarão
o banco de dados desenvolvido e publicações e/ou outras produções
acadêmicas desenvolvidas no âmbito da presente pesquisa;

9) Elaboração de protocolo de intenções de cooperação internacional com
as IES estrangeiras, parceiras do projeto, com vistas à identificação da
documentação necessária para formalização dos convênios
internacionais com a UFPE, em parceria com a DRI/UFPE;

10) Realização, no 1º semestre de 2024, de um encontro dos colegiados
dos PPGs participantes para discutir as mudanças necessárias para
alcançar melhor qualificação na avaliação da CAPES e elaboração de
metas conjuntas que comporão os respectivos planejamentos
estratégicos.
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Descrição dos critérios
objetivos para o
processo de seleção
dos candidatos às
bolsas de estudo ou a
short-term lecturer (até
4.000 caracteres)

Serão selecionados pesquisadores de iniciação científica, mestrado e
pós-doutorado pelos PPGs envolvidos no projeto. Também serão convidados
docentes para participarem de estadas acadêmicas curtas (short-term lecturer),
conforme distribuição apresentada no Anexo III, a partir dos seguintes critérios:

1. 06 bolsas de iniciação científica para candidatos que tenham afinidade
acadêmica com a temática do projeto; que estejam diretamente
envolvidos ou interessados em participar dos projetos dos docentes
participantes deste edital. Dar-se-á a preferência na seleção para
estudantes oriundos de escolas públicas, do sexo feminino,
autoidentificados como negros (pretos e pardos), pessoas indígenas e
trans (travestis e transgêneros).

2. 05 bolsas para mestrandos que tenham afinidade acadêmica com a
temática do projeto; sob orientação de docentes envolvidos no projeto,
ou vinculados a grupos/núcleos de estudo e de pesquisa desses
mesmos docentes. Preferencialmente, serão selecionados estudantes
do sexo feminino, autoidentificados como negros (pretos e pardos),
pessoas indígenas e trans (travestis e transgêneros).

3. 05 bolsas para pós-doutorado, visando candidatos que tenham
afinidade acadêmica com a temática do projeto; com desenvolvimento
de estudos e/ou publicação de artigos científicos sobre temáticas
relacionadas às desigualdades, lutas sociais e democracia; e
disponibilidade para a ação transversal juntos aos PPGs;
preferencialmente pesquisadores do sexo feminino, autoidentificados
como negros (pretos e pardos), pessoas indígenas e trans (travestis e
transgêneros).

4. 02 bolsas para short-term lecturer para especialistas nas temáticas do
projeto em tela, vinculados à IES estrangeira e com estudos e/ou
publicação de artigos científicos sobre temáticas relacionadas às
desigualdades, lutas sociais e democracia; que tenham
disponibilidade para a ação transversal junto aos programas
participantes; preferencialmente pesquisadores do sexo feminino,
autoidentificados como negros (pretos e pardos), pessoas indígenas e
trans (travestis e transgêneros).

5. 02 bolsas para short-term lecturer, para docentes das equipes dos
programas participantes do projeto em IES estrangeiras.




