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APRESENTACAO

Seja bem-vindo(a) ao Programa de Pds-Graduagdo em Educacao Fisica da Universidade
Federal de Pernambuco (PPGEF-UFPE). Este espaco foi especialmente pensado para apoiar sua
jornada académica, reunindo informagdes essenciais sobre o funcionamento do Programa, seus
documentos oficiais e orientagbes que podem contribuir para uma trajetéria formativa sélida e
bem-sucedida.

O PPGEF-UFPE & um programa de mestrado académico vinculado ao Centro de Ciéncias
da Saude da UFPE, com area de concentragcdo em Biodindmica do Movimento Humano. Suas
linhas de pesquisa abarcam os campos de Atividades Motoras e Saude e Desempenho Fisico e
Esportivo, promovendo uma formacéao cientifica pautada pela exceléncia, inovagao, compromisso
social e articulacdo com a realidade contemporanea da educacéo fisica, da saude e do esporte.

Neste documento, vocé encontrara informacdes relevantes sobre a estrutura curricular,
normas regimentais, diretrizes académicas, procedimentos administrativos e outras orientagdes
importantes. Este material tem como objetivo facilitar seu entendimento sobre o funcionamento do
programa e apoiar suas decisbes durante a poés-graduacdo, contribuindo para o pleno
aproveitamento das oportunidades oferecidas pelo PPGEF.

Contamos com sua dedicagdo e entusiasmo para que sua formagao seja marcada por
experiéncias significativas, com impacto cientifico, social e humano.

O PPGEF

O Programa de P6s-Graduagdo em Educagao Fisica (PPGEF) representa um marco na
evolucgao institucional do Departamento de Educagado Fisica (DEF) da UFPE, simbolizando um
movimento estratégico de ascensao académica e superagao de desafios histéricos. Durante anos,
a auséncia de um programa de pos-graduagéao stricto sensu colocou o DEF em uma posigao de
estagnacao dentro da universidade, resultando em um descompasso significativo em relagdo ao
crescimento e qualificagdo dos demais departamentos.

Enquanto a UFPE expandia sua atuagédo na pesquisa, fortalecia seus programas de poés-
graduagdo e conquistava maior relevancia nos rankings nacionais e internacionais, o DEF
permaneceu a margem desse avango, limitado por projetos individuais e iniciativas fragmentadas
que nao se converteram em uma estratégia institucional de crescimento. Esse cenario resultou
em indicadores institucionais deficitarios, refletidos na menor alocagcdo de verbas para
infraestrutura, no enfraquecimento da qualificacdo docente e na reducdo da capacidade de
captacdo de recursos. A auséncia de um programa de pos-graduagdo ndo apenas restringia o
desenvolvimento académico do DEF, mas também limitava as oportunidades de qualificacao de



seus docentes e a formagao de seus discentes, comprometendo o impacto social e cientifico do
departamento.

Diante desse cenario, em 2010, iniciou-se um movimento institucional para reverter essa
situagdo. Em um esforgo coletivo, os docentes do DEF deram inicio a uma jornada desafiadora,
estruturando uma infraestrutura de laboratérios e promovendo a contratacdo de docentes com
perfil académico competitivo, visando viabilizar a abertura de um programa de pds-graduacéao e
consolidar a pesquisa na area.

Esse processo exigiu a superagdo de desafios institucionais, incluindo a resisténcia de
forcas internas e externas, além da estabilizacido de tensbes que, ciclicamente, ainda ameagam o
avango do programa. Apesar dos obstaculos, a criagcdo do PPGEF ndo apenas consolidou a pés-
graduacgéo no DEF, mas também trouxe uma série de impactos positivos, incluindo:

e A qualificacdo das carreiras docentes, permitindo que professores consolidem suas
trajetérias académicas e cientificas dentro da UFPE, ampliando sua produgéao e relevancia
institucional.

e A formacgdo de educandos altamente capacitados, garantindo que os mestres formados
pelo programa adquiram competéncias técnicas, cientificas e didaticas alinhadas com os
desafios contemporaneos da Educacéo Fisica.

e O fortalecimento da pesquisa e da producéo cientifica, consolidando a atuacdo do DEF no
cenario nacional e abrindo caminhos para sua internacionalizagao.

e A atracido de recursos e investimentos, impactando diretamente a infraestrutura e
possibilitando melhores condi¢des de trabalho e desenvolvimento académico.

e A valorizagdo da graduacéao, elevando a avaliagdo dos cursos de Educacédo Fisica por
meio da qualificagdo dos docentes e da produgao académica vinculada a pos-graduagao.

e A transformacdo de vidas, oferecendo oportunidades de formacédo avancada na area e
evitando que interessados precisassem buscar essa qualificagao fora da Educacao Fisica,
fortalecendo a identidade e o impacto da area.

O PPGEF surge, portanto, como uma resposta a necessidade de evolugdo do DEF e com
o compromisso de alcancar o conceito 4 e consolidar a abertura de um curso de doutorado,
garantindo a Educagao Fisica de Pernambuco uma formacgao de exceléncia e relevancia. Esse
objetivo ndo € apenas uma conquista académica, mas também uma devolutiva essencial aos
vultosos investimentos do Governo Federal no DEF.

A trajetoria do PPGEF foi marcada por momentos decisivos que consolidaram sua existéncia:
e Outubro de 2013: Visita da professora Lilian Gobbi (in memoriam) a UFPE, trazendo
contribuigdes fundamentais ao projeto de criagdo do programa.



e Novembro de 2013: Participacédo do professor Pedro Hallal no Congresso de Atividade
Fisica e Saude, fortalecendo articulagdes estratégicas.

e Dezembro de 2013: Reuniao com André Rodacki na CAPES, estabelecendo contatos
constantes e discutindo os rumos do programa.

e Junho de 2014: Herbert Ugrinowitsch atua como parecerista ad hoc, contribuindo com
avaliacdes fundamentais.

e Maio de 2015: Diligéncia presencial da CAPES, com participagao de Herbert Ugrinowitsch
e José Cazuza de Farias Junior, validando os avangos do programa.

e Novembro de 2015: Aprovacgao oficial do PPGEF pela CAPES, marcando a consolidagao
do programa na UFPE.

e Marco de 2016: Inicio das atividades do PPGEF, representando um novo ciclo para o DEF.

Apods o fechamento do quadriénio 2020-2024, a visita da CAPES reafirmou o compromisso
do PPGEF com a consolidagdo do programa e a busca por crescimento sustentavel. O proximo
periodo, de 2025 a 2028, sera fundamental para a continuidade dessa trajetdria de exceléncia. O
planejamento estratégico do PPGEF esta estruturado para solidificar os avangos conquistados,
promovendo:

e A qualificagdo continua do corpo docente e o fortalecimento de sua produg¢ao académica.

e A formacao diferenciada dos discentes, ampliando as competéncias dos mestres formados
pelo programa.

e A expansdo da infraestrutura para melhor atender as necessidades do ensino e da
pesquisa.

e A consolidacao da internacionalizagao e do impacto cientifico do PPGEF.

O PPGEF é, portanto, um divisor de aguas na historia do Departamento de Educacgao
Fisica, simbolizando oportunidade, crescimento e transformacao para docentes, discentes e para
a sociedade. Sua continuidade e fortalecimento representam ndo apenas o avanco da pos-
graduagdo na UFPE, mas o compromisso com a exceléncia académica e a inovagao na
Educacéo Fisica.

E neste contexto de desafios e conquistas que o presente planejamento se apresenta,
intencionando viabilizar o cumprimento integral de sua miss&o institucional.

FORMULACAO ESTRATEGICA
Missao
- O Programa de Pés-Graduagéao em Educacgéo Fisica (PPGEF) tem como objetivo principal

a capacitagdo de recursos humanos para atuagdo no magistério superior, nas atividades
de ensino, pesquisa, extensdao e inovagdao. O foco €& a inovagao e producdo de
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conhecimento cientifico de forma critica, diferenciada e aplicada na Educacgao Fisica e em
areas afins.

Visao
- Ser reconhecido nos ambitos, regional, nacional e internacional pelo desenvolvimento

cientifico, tecnoldgico, inovador e pela formagdo de recursos humanos para ensino,
pesquisa, extensao e inovagao na educacao fisica.

Valores

O Programa de Pés-Graduagcdo em Educacédo Fisica (PPGEF) fundamenta-se em um
conjunto de valores essenciais que norteiam suas atividades académicas, cientificas e
institucionais. Esses valores expressam o compromisso do programa com a formacgao qualificada
de pesquisadores e profissionais, com a integridade na produgdo do conhecimento e com sua
insercao na sociedade.

A qualidade e a exceléncia sdo pilares que orientam todas as praticas do PPGEF,
assegurando um padrédo elevado de ensino, pesquisa, extensdo e inovagdo. A verdade e a
conduta ética guiam a formagdo académica e cientifica, promovendo um ambiente de
transparéncia e integridade na produg¢ao do conhecimento.

A precisédo das informagdes € um valor fundamental, refletindo o rigor metodoldgico e a
confiabilidade das pesquisas desenvolvidas no programa. O respeito as relagbes humanas é
essencial para a construcdo de um ambiente académico colaborativo, baseado no didlogo e na
inclusao.

A obediéncia as boas praticas de pesquisa assegura a credibilidade cientifica e ética dos
trabalhos produzidos, enquanto a relevancia das investigagdes busca impactar positivamente a
area da Educacéo Fisica e a sociedade em geral.

A preocupagédo com os problemas sociais regionais, nacionais e internacionais demonstra
o compromisso do PPGEF em utilizar o conhecimento produzido para contribuir com solugdes
efetivas para desafios globais e locais. A solidariedade e a educagdo sao valores que reafirmam a
missdo do programa de formar profissionais engajados com o desenvolvimento humano e social.

A inovagao € um direcionamento estratégico do PPGEF, incentivando novas abordagens
metodoldgicas, tecnologicas e pedagodgicas para a pesquisa € o ensino. A resiliéncia e a
cooperagao sao valores indispensaveis para o enfrentamento dos desafios académicos e
institucionais, fortalecendo a unidade e a progressao do programa.

A internacionalizagdo é uma meta constante, promovendo o intercambio de conhecimento
e a colaboragao com instituicdes de ensino e pesquisa ao redor do mundo. Por fim, a profunda
integracdo com a graduagéao refor¢ca o papel formador do PPGEF, garantindo uma base sélida
para o desenvolvimento académico dos estudantes desde os primeiros niveis do ensino superior.

Esses valores sustentam a identidade do PPGEF e direcionam suas acdes em prol do
desenvolvimento académico, cientifico e social.



Perfil do Egresso

O perfil de egresso do mestrado é voltado para a formagao de profissionais aptos a
docéncia no ensino superior € a atuagdo como pesquisadores em projetos de pesquisa,
académicos ou aplicados. Os egressos sado estimulados a desenvolver competéncias essenciais
ao exercicio critico e sensivel do magistério superior, considerando as particularidades regionais
dos educandos. Serao preparados para a producédo de conhecimento por meio de pesquisas nas
areas das ciéncias da atividade fisica, saude, doenca e desempenho fisico e esportivo, além de
contribuirem para a extensdo universitaria, promovendo a interacdo entre a academia e a
sociedade.

Os egressos do PPGEF deverao estar aptos a atuar em diferentes contextos académicos,
cientificos e profissionais, incluindo universidades, centros de pesquisa, 6rgaos governamentais,
instituicdes de saude e esporte, bem como na industria do bem-estar e da reabilitagcdo. Eles serao
treinados para desenvolver e aplicar intervencbes baseadas em evidéncias, contribuindo para a
formulacao de politicas publicas e para a inovagéo no campo da atividade fisica e saude.

Além disso, deverao estar aptos ao uso de tecnologias aplicadas a pesquisa e ensino,
incluindo softwares de gerenciamento de referéncias (EndNote), analise de dados estatisticos (ex.:
JASP, SPSS, REVMAN), comunicagédo e produgédo de conteudo EAD (Power Point, Canva etc.)
além das diversas inteligéncias virtuais disponiveis. Serédo treinados para gerenciar evidéncias
cientificas e acessar bases de dados relevantes, além de aprimorarem a producédo e
disseminacao de textos cientificos. A formacéao inclui ainda capacitagdo na captagao de recursos
para pesquisa, por meio de chamadas publicas de agéncias de fomento.

Os egressos também sao preparados para contribuir com o desenvolvimento de
estratégias educacionais inovadoras e para a disseminagdo do conhecimento cientifico por meio
de publicacbes e apresentagdes em eventos académicos. Além disso, espera-se que 0 egresso
tenha capacidade de integrar e aplicar conhecimentos cientificos na solugdo de problemas da
area, seja no contexto académico, profissional ou em politicas publicas.

Anélise de SWOT

A analise SWOT (Anexo |) do PPGEF realizada ao término da avaliagdo quadrienal 2021-
2024 encontra-se no Anexo 1. A analise SWOT evidencia que o PPGEF tem consolidado suas
forgas, especialmente na expansao do corpo docente, crescimento da produgado cientifica e
fortalecimento da internacionalizacdo. As fraquezas identificadas sdo desafios comuns em
programas de pos-graduagdo, mas o programa tem demonstrado estratégias consistentes para
mitiga-las, incluindo melhorias na infraestrutura, otimizacdo da gestdo académica e captacgao de
recursos.

Para maximizar as oportunidades e reduzir os impactos das ameacgas, algumas agdes
prioritarias incluem:

e Fortalecimento da qualificacido do corpo docente por meio de capacitagdes e incentivo a
produtividade académica.

e Aprimoramento das estratégias de captagao de recursos, garantindo sustentabilidade para
a infraestrutura e equipamentos.



e Expanséao das acgdes de internacionalizagéo, promovendo mobilidade docente e discente e
ampliando redes de colaboracao.

e Otimizacdo da gestdo de disciplinas para equilibrar a carga docente e atender as
necessidades do programa.

e Aprimoramento da comunicacao institucional, garantindo maior eficiéncia administrativa e
suporte aos estudantes.

e Articulagao institucional para garantir apoio da UFPE, maximizando as oportunidades de
financiamento e expansao.

Competéncias Estimuladas

O Programa de Po6s-Graduagdo em Educagdo Fisica da Universidade Federal de
Pernambuco compreende o desenvolvimento de competéncias como um processo integrado que
envolve conhecimentos, habilidades e comportamentos. Conhecimentos referem-se aos
conteudos tedricos e conceituais acumulados; habilidades dizem respeito a capacidade de aplicar
esses saberes de forma pratica e eficaz; e comportamentos correspondem as atitudes, valores
éticos e posturas profissionais que orientam a atuacido do pesquisador e educador em diferentes
contextos.

Nesse sentido, o PPGEF promove ndo apenas o dominio de saberes técnicos e cientificos,
mas também o fortalecimento de competéncias interpessoais e comportamentais, conhecidas
como soft skills, que sao fundamentais para o exercicio ético, colaborativo e inovador da profissao.
Entre essas competéncias, destacam-se a autonomia intelectual, a proatividade, o pensamento
critico, a comunicagao cientifica clara e assertiva, a empatia nas relagbes académicas, a
resiliéncia diante de desafios e a capacidade de trabalhar em equipe de forma cooperativa e
respeitosa.

Ao longo da trajetdria no programa, os discentes desenvolvem competéncias para o uso de
tecnologias aplicadas ao ensino e a pesquisa, como softwares de gerenciamento de referéncias
(EndNote), pacotes estatisticos (SPSS e GraphPad), produgcdo de video aulas e uso de
plataformas em nuvem. Aprendem a buscar e analisar criticamente informacgdes cientificas em
bases como ISI, Scopus, Scimago, PubMed, SciELO e SportsDiscus, bem como a interpretar os
principais indicadores cienciométricos que qualificam a producéo académica.

A produgéao e disseminagédo do conhecimento sdo estimuladas desde o inicio, por meio da
elaboragao de projetos para agéncias de fomento, submiss&o de trabalhos a eventos e periddicos
cientificos e redacao de textos com qualidade editorial. Os discentes aprofundam-se também em
metodologias de pesquisa, com dominio das abordagens qualitativa, quantitativa e mista, dos
desenhos experimentais e das técnicas de revisdo sistematica e metanalise.

A dimensao ética é continuamente trabalhada, considerando as boas praticas em
pesquisas com seres humanos e animais e o processo de tramitacdo em Comités de Etica. A
bioestatistica, por sua vez, € abordada em articulagdo com a tomada de decisdes baseadas em
dados, reforgando a habilidade de interpretagéo critica dos resultados cientificos.



O programa também cultiva o pensamento epistemoldgico sobre a Educacgao Fisica e suas
interfaces com saude e desempenho esportivo, ao mesmo tempo em que desenvolve habilidades
docentes com foco no ensino superior, incluindo técnicas de exposi¢ao oral, métodos de ensino e
avaliacao e orientagao académica.

Por fim, os discentes tém acesso a uma formacao aplicada em procedimentos técnicos
laboratoriais, como antropometria, testes funcionais e metabdlicos, eletromiografia,
eletrocardiografia, analise bioquimica e uso de tecnologias voltadas a avaliacdo e ao
desempenho fisico e esportivo.

Ao integrar competéncias técnicas e socioemocionais, o0 PPGEF-UFPE busca formar
mestres preparados para atuar com exceléncia cientifica e sensibilidade humana, promovendo
impactos relevantes na produ¢cdo de conhecimento, na formacdo de novos profissionais e na
transformacao da sociedade.

Objetivos Estratégicos

Por meio do cruzamento do SWOT foi possivel delimitar os seguintes objetivos
estratégicos gerais e elaborar o mapa estratégico do PPG:

1. Aprimorar a implementagao do planejamento estratégico e autoavaliagao
Aprimoramento das atividades gerenciais do PPGEF
Capacitagao e integragéao do corpo docente

Ampliar e garantir a qualidade da Infraestrutura

o b~ W b

Aumentar a visibilidade e os impactos sociais das agdes do programa

Apos isso, os objetivos estratégicos gerais foram desagregados em objetivos estratégicos
especificos e quantificaveis, como definido no Plano de Agdes.
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Programa de Pés-Graduag¢ao em Educacao Fisica

Analise SWOT do PPGEF em 2024

Forgas (Strengths)

Corpo Docente Engajado e em Expansao
O PPGEF conta com docentes do DEF, do CAV e de
instituicdes externas a UFPE, garantindo diversidade
académica e interdisciplinaridade.

O quadro docente vem sendo ampliado com novas
contratagdes e retornos estratégicos, fortalecendo o
programa.

O DEF tem promovido esforgos continuos para contratar

docentes alinhados as demandas da pés-graduacao.
Estrutura Académica Consolidada

O programa mantém uma oferta regular e organizada de

disciplinas, assegurando um fluxo de formagao adequado.

A matriz curricular foi recentemente atualizada, incorporando
atividades inovadoras como jornadas vivenciais a partir de
2025.

Docentes participam ativamente na orientagdo de pesquisas
€ projetos académicos.

Crescimento na Producgao Cientifica

A obrigatoriedade de publicagao para titulagao fortalece a
cultura de pesquisa e contribui para elevar a qualidade da
producgao cientifica.
Todos os docentes lideram projetos de pesquisa e
promovem a formagao de novos pesquisadores.
O programa tem ampliado sua insergédo em periddicos
qualificados.

Internacionalizagao e Inser¢ao Nacional
O PPGEF possui forte insergédo nacional e crescente
potencial para internacionalizagao.
Ha participacao ativa de docentes em redes de cooperagao
para pesquisa e atividades em congressos internacionais.

Estratégias para expandir a mobilidade e parcerias
académicas internacionais foram aprimoradas.

Engajamento Estudantil e Monitoramento de Egressos
O programa possui representagao estudantil ativa e espago
destinado aos discentes para suas atividades académicas.

O acompanhamento dos egressos demonstra evolugéo
profissional e insergao relevante no ensino, pesquisa e
mercado.

Compromisso com a Qualidade e Exceléncia
O PPGEF segue rigorosamente as diretrizes da CAPES e
mantém processos continuos de autoavaliagdo para seu
aprimoramento.

Variabilidade Produtiva do CD
Parte do corpo docente, recém ingressantes na UFPE,
ainda esta em processo de aprimoramento produtivo, o
que demanda apoio para fortalecer sua atuagéo na poés-
graduagao.

Necessidade de aprimoramento por parte do CD as
diretrizes estratégicas da PG.

Quantitativo de Docentes Externos

Utilizagao do limite maximo de docentes externos
permitido pela CAPES, sem margem para manejo.
Tempo institucional para concesséo de vagas adicionais
ao DEF.
Gestao Académica

O planejamento da oferta de disciplinas obrigatérias
requer constante adaptagao para melhor equilibrar carga
docente e atender as necessidades do programa.

Necessidade de planejamento a médio prazo para
aumentar a assertividade do processo de oferta.

Necessidade de melhoria do suporte técnico
administrativo.

Recursos Internos para o PPGEF
Recurso PROAP limitado

Baixo quantitativo de bolsas
Limite préximo do maximo de ocupacgao de nossos Labs

O crescimento do programa exige a otimizagdo dos
espacos fisicos, com planos de ampliagédo e uso racional
de laboratorios e areas de estudo.

Limitagbes orgcamentarias institucionais para a redequagéao
de espacos ja disponiveis

Desafios na Captacao de Recursos
Ainda insuficiente conquistde editais para infraestrutura,
aquisicao e manutenc¢ao de equipamentos.

Estratégias estdo sendo fortalecidas para ampliar a
participagao de DP em editais e parcerias institucionais.

Aprimoramento da Comunicagao Institucional
O programa tem buscado otimizar a comunicagao com
alunos e docentes, mas ainda enfrenta desafios devido a
limitagcao de pessoal na secretaria.




Oportunidades (Opportunities)

Ameacgas (Threats)

Expansao da Internacionalizagao

A obrigatoriedade da mobilidade discente na nova matriz da
CAPES favorece o crescimento de parcerias internacionais.

Planejamento estratégico pode impulsionar programas de
intercambio e colaboragdes académicas.

Fortalecimento da Pesquisa e Captagao de Recursos
O aprimoramento dos projetos de pesquisa pode ampliar a
captagao de financiamento e aumentar a produgao
cientifica.
Editais de fomento e parcerias institucionais sdo
oportunidades para fortalecer a infraestrutura laboratorial.
Apoio Institucional da UFPE
A universidade tem oportunizado caminhos para facilitar a
captacao de recursos e fortalecer a internacionalizagao.

O reconhecimento do PPGEF dentro da UFPE pode garantir
mais apoio logistico e financeiro.
Consolidacao da Avaliagdao da CAPES

A nova ficha avaliativa pode permitir que o PPGEF estruture
acdes para elevar sua pontuagao e conceito.

Melhor organizagéo interna pode otimizar a coleta e
apresentagao de dados.

Possibilidade de Ampliagao da Infraestrutura
Perspectivas institucionais para expansao dos espagos
fisicos e melhoria das condigbes de trabalho.
Estratégias de remodelagdo podem otimizar o uso dos
espagos disponiveis.

Mudancgas nos Critérios da CAPES

Alteragdes nos critérios avaliativos exigem adaptagao
constante do programa, docentes e discentes.

Estratégias internas precisam ser continuamente
aprimoradas para responder as exigéncias do sistema de
avaliagao.

Instabilidade Institucional e Politica
Ajustes na distribuicdo de docentes e decisdes
institucionais podem influenciar o ritmo de crescimento do
programa.

O dialogo institucional continuo é essencial para mitigar
eventuais impactos.

Necessidade de Recursos para Manutencao e Expansao
A obtencao de financiamento para infraestrutura e
laboratérios deve ser continua para garantir a qualidade
académica.

Docentes e discentes precisam estar engajados na busca
ativa por oportunidades de financiamento.

Demanda de Planejamento do Crescimento
O aumento no numero de ingressantes precisa ser
acompanhado por estratégias de expansao da
infraestrutura.
O equilibrio entre crescimento e estrutura disponivel deve
ser constantemente monitorado.

Desmotivagao e Baixa Participagao Docente

A necessidade de maior envolvimento de todos os
docentes na pos-graduagéo é um desafio constante.

Impacto negativo no programa e nos discentes

Concluséo e Estratégias Prioritarias

A analise SWOT evidencia que o PPGEF tem consolidado suas forgas, especialmente na expansao do corpo docente,
crescimento da produgao cientifica e fortalecimento da internacionalizagéo. As fraquezas identificadas sao desafios comuns em

programas de pds-graduagéo, mas o programa tem demonstrado

estratégias consistentes para mitiga-las, incluindo melhorias na

infraestrutura, otimizagéo da gestdo académica e captagao de recursos.

Para maximizar as oportunidades e reduzir os impactos das ameacas, algumas ag¢ées prioritarias incluem:

— Fortalecimento da qualificagdo do corpo docente por meio de capacitagdes e incentivo a produtividade académica.

— Aprimoramento das estratégias de captagao de recursos, garantindo sustentabilidade para a infraestrutura e equipamentos.
— Expanséao das ag¢des de internacionalizagdo, promovendo mobilidade docente e discente e ampliando redes de colaboragéo.
— Otimizagao da gestao de disciplinas para equilibrar a carga docente e atender as necessidades do programa.

— Aprimoramento da comunicagéo institucional, garantindo maior eficiéncia administrativa e suporte aos estudantes.

— Articulagao institucional para garantir apoio da UFPE, maximizando as oportunidades de financiamento e expanséo.
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Universidade Federal de Pernambuco

Programa de Pés-Graduagcdo em Educagao Fisica
Indicadores Objetivos para Atua¢do Docente e Dicente Vinculadas ao PPGEF

PPGEF

Modalidade Tipo de Item Permanente Colaborador Temporario Discente
Responsabilidades
Orientagdo Docéncia Principal Principal com co- Co-orientagdo Co-orientagdo de TCC
orientagdo interna na G
Ensino Docéncia Responsabilidade por  Responsabilidade por  Preferencialmente Estagio em docéncia
disciplina disciplina participagdo em
disciplinas
Projetos de pesquisa Pesquisa Liderancga Lideranga Participagdo Participagdo
Comissdes operacionais Gestdo Necessidade Necessidade Possibilidade Recomendado
Comiss@es estratégicas Gestdo Possibilidade Impossibilidade Impossibilidade Recomendado
Ciclo de credenciamento Administrativos 4 2 2
Presenca em reunibes de colegiado Administrativos Sim Sim Sim Opcional
Atuagdo em reunides do colegiado Administrativos Voz e voto Voz Voz Via representagdo

estudantil

Metas de produtividade esperadas

Produgdio bibliogrdfica

Artigos publicados (Docentes + Discentes) Produgdo 1+ por aluno (B2+) 1+ por aluno (B2+) 1+ por aluno (B2+) 1+ por 24 meses (B2+)
».Critério parao diploma .
Total de pontos (Docentes + Discentes) Produgdo 400+ (B2+)/quadri 100+ (B2+)/ano 100+ (B2+)/ano 100+ (B2+)/6 anos
(curso + 4 anos)
Resumos publicados em anais de congresso Produgdo 1+ por aluno como 1+ por aluno como 1+ por aluno como 1+ por aluno como
lider lider lider lider
Recursos em Editais
Captagdo de recursos em editais de fomento Fomento 1+/quadri como lider  1+/quadri 1+/quadri Participante
(CNPq, FACEPE etc.) preferencialmente preferencialmente
como lider como lider
Orientagéo (Co-orientagéo para mestrandos)
Mestrado Docéncia 2 a4 porano 1a 3 porano - -
Co-orientagdo Docéncia 1 a4/quadri 1a2/quadri 1a2porano
TCC 5+ ocorréncias/quadri 5+ ocorréncias/quadri 5+ ocorréncias/quadri 2+ ocorréncias/24
Docéncia meses
IC 1+ ocorréncia/quadri 1+ ocorréncia/quadri 1+ ocorréncia/quadri 1+ ocorréncia/24
Docéncia meses
Colaboragées
Colaborag6es nacionais com resultados produzidos Pesquisa 1+ 1+ preferencialmente 1+ preferencialmente 1+
Colaboragdes internacionais com resultados Pesquisa preferencialmente 1+ preferencialmente 1+ preferencialmente 1+ preferencialmente 1+

produzidos

Atuacdo em comissdes operacionais do PPGEF Administrativos 1+ 1+ 1+ 1+
Docéncia
Atuacdo em disciplinas obrigatdrias Docéncia 3+/quadri 2+/quadri —-
Atuagdo em disciplinas optativas Docéncia 2+/quadri 2+/quadri 2+/quadri 2+/quadri
Eventos Cientificos Relacionados ao Projeto de Investigag¢éo do Docente
Organizagdo Administrativos 1+/quadri 1+/quadri 1+/quadri 1+/quadri
Participagdo como congressista Docéncia 2+/quadri 2+/quadri 2+/quadri 2+/quadri
Participagdo como palestrante Docéncia preferencialmente preferencialmente preferencialmente preferencialmente
1+/quadri 1+/quadri 1+/quadri 1+/quadri
Trabalhos Técnicos
Revisdo de artigos para periddicos cientificos Pesquisa 5+ porano (B2+,Nel) 2+porano (B2+,Nel) 2+porano(B2+ Nel) --
Consultorias e atividades técnicas de outras Docéncia 1+ por ano 1+ por ano 1+ por ano
naturezas
Agdes de Mobilidade
Visita a outros pesquisadores N Pesquisa 2+/quadri 2+/quadri 2+/quadri 2+/quadri
Visita a outros pesquisadores | Pesquisa preferencialmente preferencialmente preferencialmente preferencialmente
1+/quadri 1+/quadri 1+/quadri 1+/quadri
Recepgdo de docentes N Pesquisa preferencialmente preferencialmente - -
1+/quadri 1+/quadri
Recepgdo de docentes | Pesquisa preferencialmente preferencialmente - -
1+/quadri 1+/quadri
Recepgdo de discentes N Docéncia preferencialmente preferencialmente - -
1+/quadri 1+/quadri
Recepgdo de discentes | Docéncia preferencialmente preferencialmente - -

1+/quadri

1+/quadri



tonym
Retângulo

tonym
Retângulo

tonym
Retângulo
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Programa de Pés-Graduag¢dao em Educagao Fisica

Etapas Relevantes para Formagdo dos Mestrandos
v. 3.0 - Turma 2025+

PPGEF

Programa de Pés-Graduagao
em Educacéo Fisica

Qualificagdo  Pré Banca Banca
AR . - -12 -23 -24
Més Limite (n) Orientagoes
(Fev) (Jan) (Fev)
Prorrogagao Email Até 6 Meses Até 6 Meses
(Pedido com +30 N (Pedido com +30
dias) dias)
Trancamento Até 6 meses mediante aprovagdo -—- -—- -—-
Licenga Maternidade 5 meses
Estagio em Docéncia Obrigatdrio para todos os bolsistas --- --- ---
Necessidade de Requisicao de Prorrogagdo |--- S N S
Composi¢ao — Orientador Orientador Orientador
Membro Int. Membro Int.
+ 2 Docentes
Membro Ext. Membro Ext.
Tramitagao de Processo pelo SIGAA Iniciado pela secretaria e com N N .
participagdo de diversos atores
Prazo Preferencialmente Requerido Pela ---
_ = +30 +20 +30
Secretaria do PPGEF (dias)
Prazo de entrega do documento a banca de [Responsabilidade do mestrando e seu
. . . +30 +15 +30
avaliagao (dias) orientador
Preenchimento da Requisi¢ao via Gforms |Para requisicdo dos eventos Link N Link
Autorizagao da Banca - CAD CAD CAD
Contatos, coleta de informagoes relevantes |---
d tici t iod terial Mestrando e Mestrando e Mestrando e
© [PEATEEIES @ G CO Ml e [ Orientador Orientador Orientador
analise
Divulgacdo da sessdo Secretaria
Sessdo Publica S N S
Apoio" $" Para viagem de participante Somente associado a agOes estratégicas
externo do PPG que viabilizem importantes N N S
impactos

Prazo regular para qualificagdo

Motivos Determinantes para o Desligamento do Aluno Descricao

Limite de 12 meses

Prazo estendido para qualificagdo

Limite 18 meses

Prazo regular para conclusdo de curso

Limite 24 meses

Prazo com prorrogagdo ou trancamento para conclusdo do curso

Limite de 30 meses

Prazo com prorrogagdo e trancamento para conclusdo do curso

Limite de 36 meses

estabelecido

N3o reativacdo da matricula até 15 dias depois do prazo de trancamento

Limite de 36 meses

Reprovagdo no exame de qualificagdo 2 X
Reprovagdo na desfesa de dissertagdo 1x
Reprovagdo em disciplinas 2 X
Falta ética ou disciplinar grave apds processo administrativo 1x

PPGEF-UFPE - Checkpoints Relevantes
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Nome do p

: Fluxo de S

de Qualificagdo

Setor responsavel: Programa Pés Graduagao Educacéo Fisica
Objetivo: Estabelecer as etapas de solicitagao Qualificagdo
Autor: sara Fonte e Tony Meireles (2025)

Estrutura de Fluxo de Solicitagdo de Qualificagao

e

$4

B

U

ORIENTADOR SECRETARIA

MESTRANDO

nolificagao e a atividade
de qualiicagso

Atividade do
Qualifcago

[i
Banca no SIGAA

20 docente
orientador

H
.

Naor

j Aprova no SIGAA

Reprova no SIGAA.

Autorz
qualficaco

l

Recebe as.
declaragdes

e

Enlrega declaragdes.

para banca, para a secretaria

Notifica o resultado

Preenche o formuldrio de.
requisicao da banca de

qualifcacao

Link do ormulrio:
tps:forms glefwZcoHuTidaAubetd

Documentos necessaios:
Nome
E-mal
Maior Tiulagao

‘Ano de concluséio da malor ttulagao
Programa de Pés-Graduagao

‘Alimenta o banco de dados das
qualficagoes

UNIVERSIDADE
FEDERAL
DE PERNAMBUCO



https://forms.gle/wZcoHuTfdaA3ubc18
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ESTRUTURA CURRICULAR STRICTO SENSU

(Por drea de concentraciio — Baseada na Resoluciio n® 19/2020 do CEPE/UFPE)

PROGRAMA: EDUCACAO FISICA
Programa em Rede/Associacio:

CENTRO: CIENCIAS DA SAUDE
NIVEL: MESTRADO ACADEMICO
AREA DE CONCENTRACAO:

1 Biodindmica do movimento humano

2

3

LINHAS DE PESQUISA (listar todas):

1

Atividades motoras e satde

NAO

2 Desempenho fisico e esportivo
3
PERIODO DE VIGENCIA: para discentes ingressantes a partir de 2024.2
CREDITOS DO CURSO
(conforme Regimento do Programa)
CREDITOS PARA TITULACAO
OBRIGATORIOS OPTATIVOS TOTAL GERAL
16 16 32
COMPONENTES CURRICULARES OBRIGATORIOS
- , , FORMACAO , NUMERO DE TIPO DE COMPONENTE LIMITE DE
CODIGO NOME OBRIGATORIEDADE NUCLEO DIDATICO DOCENTE CARGA HORARIA CREDITOS COMPONENTE FLEXIVEL OCORRENCIAS
EDF900 ] 30 Cienti 45 3 Disciplina NAO
ASPECTOS EPISTEMOLOGICOS DO MOVIMENTO HUMANO Obrigatério gi ;:S:“a"‘a” Clentifica Néo P
EDF901 . . ] 45 3 Disciplina NAO
DOCENCIA NO ENSINO SUPERIOR Obrigatério 05. Formagao Docente Sim
EDF902 METODOS E TECNICAS DE PESQUISA APLICADOS AO Obricatorio 01. Formagio Cientifica Nio 60 4 Disciplina NAO
MOVIMENTO HUMANO 8 de Base
EDF903 METODOS ESTATISTICOS APLICADOS AO MOVIMENTO o 01. Formagdo Cientifica . 60 4 Disciplina NAO
Obrigatério Nao
HUMANO de Base
EDF904 . 5o Cienti 30 2 Disciplina NAO
SEMINARIO DE PROJETO Obrigatério 01. Formagdo Cientifica Néo P
de Base
EDF926 QUALIFICACAO DO PROJETO DE PESQUISA . 01. Formagio Cientifica 0 0 Atividade NAO
Obrigatério Nao
de Base
EDF896 EXAME DE QUALIFICACAO - MESTRADO . 01. Formagio Cientifica 0 0 Atividade NAO
Obrigatério Nao
de Base
EDF927 MOBILIDADE NACIONAL . 01. Formagio Cientifica 0 0 Atividade SIM
Obrigatério Nao
de Base
EDF928 SUBMISSAO DE ARTIGO A PUBLICACAO I . 01. Formagio Cientifica 0 0 Atividade SIM
Obrigatério Nao
de Base
EDF929 PUBLICACAO DE RESUMO EM ANAIS DE EVENTO I . 01. Formagio Cientifica 0 0 Atividade NAO
Obrigatério Nao
de Base
EDF898 ATIVIDADE DE CONCLUSAO DE CURSO - MESTRADO . 01. Formagio Cientifica 0 0 Atividade NAO
Obrigatério Nao
de Base
EDF905 . _ Atividades s 45 3 Disciplina NAO
EPIDEMIOLOGIA DA ATIVIDADE FISICA Optativo giﬁﬁ‘gw'dade“ Motoras e Néo P
EDF930 - ) ) ] 45 3 Disciplina NAO
INOVACOES E PRATICAS DOCENTES NO ENSINO SUPERIOR Optativo 05. Formagio Docente Sim
EDF907 N ) 45 3 Disciplina NAO
ATIVIDADES MOTORAS E COGNICAO Optativo g“erﬁpr°mndalne“t° Néo P
EDF908 ivi 45 3 Disciplina NAO
ATIVIDADES MOTORAS E GERONTOLOGIA Optativo (s)iu ﬁ‘etw'dades Motoras e Néo P
EDF909 R ] . Des isi 45 3 Disciplina NAO
MOVIMENTO HUMANO E INTEGRACAO METABOLICA Optativo (E)zpoD;;ve;“Pe“ho Fisico e Néo P
EDF910 FATORES PERIFERICOS E CENTRAIS RELACIONADOS AO Optativo 03. Desempenho Fisico e Nio 45 3 Disciplina NAO
DESEMPENHO FiSICO E ESPORTIVO 3 Esportivo




EDF912 45 Disciplina NAO
ATIVIDADES MOTORAS E IMUNOLOGIA Optativo g‘e‘r;\lp“’f”ndamem" Néo P
EDF913 INOVACAO APLICADA AO MOVIMENTO HUMANO, SAUDE E Optativo 04. Aprofundamento Nio 45 Disciplina NAO
BEM-ESTAR paty Geral
EDF914 N ) Des isi 45 Disciplina NAO
MEDIDAS E AVALIACAO NO DESEMPENHO FISICO E ESPORTIVO Optativo (E)zpoD;;ve;“Pe“ho Fisico e Néo P
EDF915 N ) Atividades s 45 Disciplina NAO
MEDIDAS E AVALIACAO NAS ATIVIDADES MOTORAS E SAUDE Optativo giﬁﬁ‘gw'dade“ Motoras e Néo P
EDF916 PRESCRICAO DE EXERCICIO FiSICO PARA PORTADORES DE Optativo 02. Atividades Motoras e Nio 60 Disciplina NAO
DOENCAS CRONICAS NAO TRANSMISSIVEIS paty Saude
EDF917 PRESCRICAO DE TREINAMENTO APLICADO AO DESEMPENHO Optativo 03. Desempenho Fisico e Nio 45 Disciplina NAO
FISICO E ESPORTIVO paty Esportivo
EDF918 RECURSOS ERGOGENICOS APLICADOS AO DESEMPENHO FiSICO Optativo 03. Desempenho Fisico e Nio 45 Disciplina NAO
E ESPORTIVO plattv Esportivo
EDF919 ~ ) ) 45 Disciplina NAO
REDACAO DE ARTIGOS CIENTIFICOS Optativo gtrﬁpr°mndalne“t° Néo P
EDF920 ~ Atividades s 45 Disciplina NAO
INTERVENCOES PARA MUDANCAS NO ESTILO DE VIDA Optativo giﬁﬁ‘gw'dade“ Motoras e Néo P
EDF921 TOPICOS ESPECIAIS: TEMAS EMERGENTES EM DESEMPENHO Optativo 03. Desempenho Fisico e Nio 45 Disciplina SIM
FISICO E ESPORTIVO paty Esportivo
EDF922 TOPICOS ESPECIAIS: TEMAS EMERGENTES EM ATIVIDADES Optativo 02. Atividades Motoras e Nio 45 Disciplina SIM
MOTORAS E SAUDE paty Saude
EDF931 TOPICOS ESPECIAIS: TEMAS EMERGENTES EM METODOS DE Optativo 04. Aprofundamento Nio 45 Disciplina SIM
PESQUISA E ANALISES DE DADOS 3 Geral
EDF924 TOPICOS ESPECIAIS: TEMAS EMERGENTES EM DIDATICA DO Optativo 05. Formacio Docente Sim 45 Disciplina SIM
ENSINO SUPERIOR paty : ¢
EDF925 - - i 3o Cienti 45 Disciplina NAO
ELABORACAO DE PROJETOS DE INTENCAO DE PESQUISA Optativo gi §:S:“a"'a° Clentifica Néo P
. . 04. Aprofundamento < L.
EDF895 ATIVIDADE DE ORIENTAGAO INDIVIDUAL Optativo Goral Nio 0 Atividade SIM
EDF932 - i .
ORGANIZACAO DE EVENTO DO PPGEF OU DEF Optativo gtrﬁpr°mndalne“t° Sim 15 Atividade SIM Méx 2
EDF933 ]
DEPOSITO DE PATENTE Optativo g‘e‘r;\lp“’f”ndamem" Néo 15 Atividade SIM Méx 2
EDF934
REGISTRO DE SOFTWARE Optativo g‘e‘r;\lp“’f”ndamem" Néo 15 Atividade SIM Méx 2
EDF935 A
PROTAGONISMO EM PROJETO DE EXTENSAO DO PPGEF, DEF Optativo 05. Formagdo Docente Sim 30 Atividade SIM Max 2
OU SEGEL
EDF936 ~ ) . -
PUBLICACAO DE ARTIGO CIENTIFICO Optativo gtrﬁpr°mndalne“t° Néo 30 Atividade SIM Méx 2
EDF937 ~ . - -
PUBLICACAO DE RESUMO EM ANAIS DE EVENTO IT Optativo gtrﬁpr°mndalne“t° Néo 15 Atividade NAO
EDF938
MOBILIDADE INTERNACIONAL Optativo g‘e‘r;\lp“’f”ndamem" Néo 30 Atividade SIM Méx 2
EDF939 . ] . -
PRODUCAO TECNICA E/OU BIBLIOGRAFICA Optativo 04. Aprofundamento Néo 45 Atividade SIM Méx 2

Geral
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CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO FiSICA
(Aprovado em reuniio do Colegiado, 05 08 2021)
REGIMENTO INTERNO

Ementa: Estabelece o regulamento para a coordenag¢do, organizagdo e
funcionamento do Curso de Mestrado em Educagdo Fisica vinculado ao
Programa de Pos-Graduagdo Stricto Sensu em Educagdo Fisica da
Universidade Federal de Pernambuco em conformidade com a Resolugdo
19/2020 da UFPE e em substituicdo do Regimento publicado no Boletim
Oficial da UFPE n° 032 de 05 de abril de 2017.

CAPITULO 1
DOS OBJETIVOS E ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 1° - O Programa de Po6s-Graduacdo em Educagdo Fisica da Universidade Federal de Pernambuco
(PPGEF-UFPE) tem por finalidade a capacitag@o de recursos humanos para a atuagdo no magistério superior,
nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo, com vistas a inovagdo, produ¢do de conhecimento cientifico
de forma critica e diferenciada tanto na educacdo fisica quanto em distintas areas do conhecimento. Com
isso, espera-se aumentar, de forma qualificada, o conhecimento produzido na regido nordeste (NE) do Brasil.
O programa conduzira estudos que tenham o movimento humano como objeto de investigagdo, nas suas
diversas possibilidades: no lazer, no trabalho, na educacdo, no deslocamento, no tratamento de enfermidades,
na promocdo da satde, no exercicio fisico e/ou no esporte. Intenciona-se formar os profissionais para o
enfrentamento de realidades adversas e apresentacdo de propostas e solugdes que promovam transformagoes
inovadoras e significativas de suas realidades.

Paragrafo Unico - Sdo valores do PPGEF-UFPE: a qualidade; a exceléncia; a verdade; a conduta ética; a
precisdo das informagdes; o respeito as relagdes humanas; a obediéncia as boas praticas de pesquisa; a
relevancia de suas investigagdes; a preocupacdo com o0s problemas sociais regionais, nacionais ¢
internacionais; a solidariedade; a educagfo; a resiliéncia; a cooperacdo; a internacionalizago; e a profunda
integracdo com a graduacao.

Art. 2° - O Programa esta vinculado ao Centro de Ciéncias da Saude da UFPE e conferird o grau de
MESTRE EM EDUCACAO FISICA pela Universidade Federal de Pernambuco.

§ 1° - O programa tera uma Area de Concentragio - Biodinidmica do movimento humano; ¢ duas linhas de
pesquisa: Atividades motoras e saide; ¢ Desempenho Humano;

§ 2° - Sob condicdes especificas e por tempo limitado a, no maximo trés anos, poderdo existir Projetos
Isolados que atendam a demandas dos pesquisadores ou materializam-se como projetos de Linhas de
Pesquisa em estagio inicial de estruturagéo;

§ 3° - Sob demandas especificas, novas linhas de pesquisa podem ser abertas de acordo com as normas
estabelecidas pela CAPES e com aprovagdo do Colegiado do PPGEF.

Art. 3° - O PPGEF-UFPE tem como organizagdo funcional instincia de planejamento, avaliagdo e
acompanhamento sistematico.

§ 1° - O planejamento do Programa ficara a cargo da comissdo de Planejamento Estratégico:

I - A comissio serda formada por trés docentes permanentes com mandato de um quadriénio ou do tempo
estabelecido pela CAPES para avaliagao dos programas de pos-graduagao;
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IT - A comissdo de Planejamento Estratégico tem a funcdo de organizar reunides e propor agdes para
aprimoramento do PPGEF;
III - Outras acdes especificas da Comissdo serdo descritas em instrucéo normativa propria.

§ 2° - A avaliacdo do Programa ficara a cargo da Comissdo de Autoavaliacdo (CAA):

I - A comissio sera formada pelo coordenador e/ou vice-coordenador, coordenador anterior do Programa,
dois docentes permanentes, um representante discente, um representante dos egressos e um representante
técnico administrativo.

II -Os membros da CAA atuardo por um periodo de dois anos, ao fim do qual devera ser renovada a
composi¢do da comissio, de acordo com procedimentos a serem previstos no Regimento ou em Normativa
Interna do PPG;

IT - A comissdo de Autoavaliagdo tem a fun¢fo de realizar o procedimento de autoavaliagdo conforme
descrito nas instancias superiores da UFPE e/ou CAPES.

III - Outras acdes especificas da Comissio ser@o descritas em instrucéo normativa propria.

§ 3° - O acompanhamento sistematico ficara a cargo da Comissdo de Planejamento Estratégico.

Art. 4° - A administragdo do PPGEF-UFPE sera exercida por um coordenador e, na sua auséncia ou
impedimento, por um vice-coordenador.

Art. 5° - A indicacdo dos cargos de coordenador e vice-coordenador do programa sera feita apos processo de
elei¢do direta e homologagdo do resultado no Colegiado do programa o qual sera encaminhado a ProPG no
prazo de até 30 (trinta) dias antes do término dos mandatos vigentes, para nomeagio pelo Reitor.

Art. 6° - O coordenador e vice-coordenador terdo mandatos de 2 (dois) anos, permitida uma reconducio,
através de nova eleicio.

§ 1° - O(A) coordenador(a) e o(a) vice-coordenador(a) ndo poderdo exercer cumulativamente a
coordenagdo nem a vice-coordenagdo de outro programa de pods-graduagdo na UFPE, ou de outras
institui¢des, publicas ou privadas.

§ 2° - O vice-coordenador podera, por designacdo do coordenador, exercer fungdes de coordenagio e de
fiscalizagdo.

§ 3° - Em caso de rentincia ou impossibilidade de continuagdo do mandato de coordenador, em qualquer
periodo do mandato, o vice-coordenador assumira a coordenacdo e convocara elei¢des, no prazo de até trés
meses, para os cargos de coordenador e vice-coordenador do programa.

§ 4° - Em caso de rentincia ou impossibilidade de continuac¢do do vice-coordenador, em qualquer periodo do
mandato, o coordenador convocara eleigdes para o cargo de vice-coordenador. O vice-coordenador eleito
ocupara o cargo até o final do mandato do coordenador.

§ 5° - Na ocorréncia de renuncia, impedimento temporario ou impossibilidade simultdnea dos mandatos de
coordenador(a) e de vice-coordenador(a), o decano do PPG, que atenda o prescrito no caput, podera assumir
a coordenagdo pro tempore, por indicagdo do Colegiado e designacdo do Reitor, por um periodo maximo de
trés meses, responsabilizando-se por convocagdo de nova eleigdo dentro desse periodo

Art. 7° - Compete ao (a) coordenador(a) do PPGEF-UFPE:

I - Convocar e presidir as reunides do Colegiado;

IT - Articular-se com a comissdo de Pds-graduacdo e Pesquisa do Centro de Ciéncias da Satde e a Pro-
Reitoria de Pds-graduacdo (PROPG), a fim de compatibilizar o funcionamento do curso com as diretrizes
delas emanadas;

I - Solicitar a quem de direito as providéncias que se fizerem necessarias para o melhor funcionamento do
curso, em matérias de instalagdes, equipamentos e pessoal;

IV - Elaborar o calendario académico do programa a ser homologado pelo Colegiado do Programa;
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V - Organizar o plano anual do programa, conforme sugestdes do Colegiado ¢ em articulagdo com os
docentes responsaveis pelas disciplinas que serdo ministradas;

VI - Apresentar relatdrios anuais das atividades do programa (Plataforma Sucupira) a ProPG no prazo por ela
estipulado;

VII - Dar suporte ao processo de sele¢do, de orientagdo da matricula e dos servigos de escolaridade, de
acordo com a sistematica estabelecida pelos 6rgios centrais competentes;

VIII - Fiscalizar o cumprimento dos programas de ensino e a execucdo dos demais planos de trabalhos
escolares;

IX - Cumprir e fazer cumprir as decisdes dos orgéos superiores, do Colegiado ¢ das demais comissdes sobre
matérias relativas ao programa;

X - Administrar a distribui¢do das quotas de bolsas, apds aprovagio pelo Colegiado;

XI - Contactar ¢ estabelecer cooperagdo com outros centros de ensino e pesquisa, bem como 06rgios
financiadores nacionais e internacionais;

XII - Providenciar balancetes anuais de receitas/despesas e efetuar prestagdes de contas ao final de seu
mandato, que devera ser submetido e aprovado pelo Colegiado do programa;

XIII - Propor a abertura ou fechamento de vagas no exame de selegdo ao Colegiado do programa;

XIV - Encaminhar a cada ano a Diretoria de Pos-graduacdo a relagdo atualizada dos docentes ativos e
aposentados que integrem o corpo docente do Programa, por categoria (permanentes, colaboradores e
visitantes), regime de trabalho, titulagdo e departamento de origem ou IES de origem, quando for o caso;

XV - Representar o programa em eventos internos e externos, nacionais ¢ internacionais;

XVI - Acompanhar o andamento das pesquisas conduzidas pelos discentes e docentes do PPGEF-UFPE no
que se refere aos seus aspectos técnicos, cientificos e éticos;

XVII - Desempenhar outras atribui¢des correlatas.

CAPITULO II - COLEGIADO
Art. 8° - O Colegiado do PPGEF possui a seguinte composi¢ao:

I - Coordenador e vice-coordenador;

IT - Docentes permanentes;

IIT - Representagdo discente;

IV — Represente dos técnicos administrativos.

Paragrafo unico - O representante discente sera eleito dentre e pelos discentes regulares do PPGEF-UFPE,
com mandato de um ano, ndo renovavel;

Art. 9° - S3o atribuigdes do Colegiado os assuntos a seguir, devendo os mesmos serem decididos
necessariamente pelo pleno do Colegiado:

I - auxiliar a Coordenacdo Fo PPG no desempenho ¢ suas atribuicdes;

II - designar e acompanhar a Comissdo de Planejamento Estratégico do PPGEF;

III - designar e acompanhar a Comissdo de Autoavaliagdo do PPGEF;

IV - sugerir e aprovar mudancgas na Estrutura Curricular ¢ no Regimento Interno, bem como aprovacdo de
demais Normativas Internas do PPG;

V - eleger coordenador e vice-coordenador do PPG;

VI - aprovar o credenciamento e descredenciamento de docentes;

VII - aprovar o desligamento de discentes do programa e processos disciplinares;

VIII — implementar as determinagdes emanadas dos érgdos superiores da UFPE;

IX - homologar o parecer dos relatores do PPGEF sobre solicitacdes de reconhecimento de titulos de pds-
graduacdo obtidos em instituigdes estrangeiras encaminhadas pela ProPG, nos termos das normas
pertinentes;

X — definir o tempo regular de duragdo dos cursos.
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§ 1° - O colegiado ira constituir comissdes especificas que terdo suas atribui¢des instituidas por instrugdes
normativas aprovadas no colegiado do PPGEF, a saber:

I - Comissao de bolsa;

II - Comisséo de banca;

IIT - Comissdo de acompanhamento discente;
IV - Comissdo de selecgéo;

V - Comissdo de Planejamento Estratégico;
VI — Comissdo de Autoavaliagdo.

§ 2° - O colegiado podera instituir novas comissdes para apoiar as atividades do programa;
§ 3° - As reunides do colegiado e comissdes ocorrerdo de acordo com calendario enviado pelo coordenador,
podendo ser realizadas presencialmente ou remotamente, sincronas ou assincronas.

CAPITULO III - REGIME ACADEMICO

Secao I
Da duracio do curso e desligamento de discente

Art. 10 - O curso de Mestrado possui a duragdo minima de 12 (doze) meses e tempo regular de duragdo de
24 (vinte e quatro) meses, contados a partir do més/ano da matricula inicial, até o més/ano da efetiva defesa
da dissertacdo.

§ 1° - O discente podera solicitar prorrogacdo de prazo por mais 06 (seis) meses, excepcionalmente, com
anuéncia do orientador e aprovagdo da Comissdo de Acompanhamento Discente ou outra designada pelo
colegiado do programa;
§ 2° - O discente podera solicitar o trancamento de matricula por até 06 (seis) meses, desde que a solicitagdo
esteja justificada e seja aprovada pela Comissdo de Acompanhamento Discente ou outra designada pelo
colegiado do programa.

Art. 11 - O discente podera ser desligado do curso, conforme decisdo do Colegiado, na ocorréncia de uma
das seguintes situagdes:

I - N&o defender a dissertacdo dentro do prazo maximo de permanéncia no mesmo, conforme Art. 10 deste
Regimento;

II - Ser reprovado duas vezes em disciplinas do PPGEF-UFPE;

IIT - No caso de trancamento de vinculo, ndo renovar sua matricula em até 15 dias apds esgotado o periodo
do trancamento;

IV - Ter sido reprovado por duas vezes no exame de qualificacio;

V - Ter sido reprovado na defesa da dissertagéo;

VI - No caso de prorrogagéo, ndo defender a dissertagdo  até o prazo final da Prorrogacao;

VII - Obter rendimento académico acumulado (de todos os semestres cursados) insatisfatorio, com resultado
inferior a 2;

VIII - O desligamento é de competéncia do colegiado do PPG, assegurando-se ao discente o contraditorio.

§ 1° - O discente desligado do PPGEF-UFPE somente podera voltar a se matricular no programa apds
aprovagdo em novo concurso publico de selecdo e admissdo.

§ 2° - Caso tenha sido desligado do curso por mais de uma vez, fica vedado novo ingresso do/da candidato/a
Nno Mesmo curso.

Secao II
Do Ingresso
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Art. 12 - O processo de admiss@o ocorrera através de edital, conforme modelo padrdo da UFPE, divulgado
no Boletim Oficial da UFPE, e no site do programa.

§ 1° - Os documentos exigidos para o processo seletivo serfo definidos pela Comissdo de Selegio;
§ 2° - O ingresso de discentes podera ocorrer em fluxo continuo, respeitando o prazo validade do Edital e o
calendario de matricula da PROPG.

Art. 13 - O numero de vagas oferecidas por cada docente para cada processo seletivo constara no edital de
selecdo e considerara os limites de orientag@o estabelecidos pela Area 21 da CAPES.

Art. 14 - Considerando a possibilidade de variagdo das estratégias utilizadas no processo de selegdo para o
PPGEF, mais detalhes sobre suas instru¢des normativas estardo previstas em cada Edital de Sele¢ao.

Secio 111
Da matricula

Art. 15 - Serd assegurada a matricula aos candidatos Aprovados e Admitidos no exame de selecdo
considerando a ordem de classificac@o e limite de vagas oferecidas.

Art. 16 - A matricula no programa para os Aprovados e Admitidos serd feita de acordo com o calendario da
PROPG.

Art. 17 - O candidato aprovado e classificado em processo de selecdo e admissdo devera efetivar a sua
matricula no prazo maximo de até 12 meses subsequentes ao exame de selecdo de acordo com o calendario
de matricula, sem a qual perdera o direito a respectiva vaga.

Art. 18 - A matricula de discentes regulares sera caracterizada como matricula em componentes curriculares
(obrigatorios ou optativos) de acordo com a Resolugdo n° 19/2020 da PROPG.

Art. 19 - E responsabilidade do discente, a cada periodo letivo, realizar/renovar sua matricula na forma e nos
prazos estabelecidos pelo PPG.

Art. 20 - A critério do Colegiado, candidatos nio regulares do PPGEF-UFPE poderdo se matricular em até
duas disciplinas isoladas por semestre, observando o limite maximo de 12 (doze) créditos, desde que: sejam
graduados, haja vagas ociosas na disciplina de interesse e possuam aprovacdo do docente da disciplina.

§ 1° - A matricula em disciplinas isoladas néo configura vinculo formal com o PPGEF-UFPE;

§ 2° - Os créditos obtidos em disciplinas isoladas poderdo ser aproveitados quando da efetiva¢do da matricula
regular, apds aprovagdo em concurso publico de sele¢do e admissdo, desde que tenham sido cursadas em um
prazo néo superior a 3 (trés) anos da data da matricula;

§ 3° - Os discentes da graduagdo podem se matricular em disciplinas do PPGEF que forem aprovadas pelo
colegiado do curso de graduacdo, de acordo com a resolugdo 19/2020. A defini¢do de vaga ¢ as disciplinas
serdo instituidas por instru¢do normativa.

Art. 21 - A transferéncia de discentes regular de PPG de areas afins para curso de Mestrado em Educagdo
Fisica sera permitida mediante a comprovagéo das seguintes condigdes minimas:

I - Ser discente regular de PPG reconhecido pela CAPES/MEC, em curso de mesmo nivel;

II - Ser formalmente aceito por um orientador do Programa;

I - Ter o pedido de transferéncia aprovado pelo Colegiado do Programa;

IV - Apresentar documentagéo da pds-graduacdo de origem, dando ciéncia do processo de transferéncia.
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Art. 22 - O aproveitamento das disciplinas cursadas em outros PPGs reconhecidos pela CAPES/MEC
deverdo ser aprovadas pelo orientador e coordenador de curso, no limite de 4 créditos, com validade de 3
anos.

Secio IV
Dos créditos e orientacao

Art. 23 - As disciplinas que compdem o curso de Mestrado académico do PPGEF/UFPE serdo caracterizadas
como obrigatorias e optativas.

Art. 24 - O curso tera um minimo de 28 (vinte ¢ oito) créditos separados em 14 créditos obrigatdrios e 14
créditos optativos

§ 1° - Para efeito de contagem de créditos, 1 (um) crédito corresponde a 15 (quinze) horas de atividades
teoricas ou praticas, ndo sendo permitidas fragdes de crédito;

§ 2° - Serdo consideradas disciplinas obrigatérias aquelas ofertadas pelo PPGEF-UFPE, que garantem a
formacdo do discente considerando os marcos conceituais € compromissos postulados pela proposta
académica do curso;

§ 3° - Serdo consideradas disciplinas optativas aquelas que permitam a integralizagdo de conhecimentos;

§ 4° - A fim de valorizar as atividades de mobilidade e cooperagdo, recomenda-se que ao menos 2 (dois)
créditos sejam oriundos de atividades realizadas em PPG internos ou externos da UFPE, em cursos
reconhecidos pela CAPES, preferencialmente, relacionados aos interesses investigativos do discente e,
obrigatoriamente, com prévia anuéncia por escrito do orientador e Coordenador do Programa;

§ 5° - Os créditos oriundos do estagio em docéncia ndo contardo para a integralizagao do curso, devendo ser
computados como créditos oriundos de disciplinas optativas, de forma adicional ao nimero de créditos
contidos no caput deste artigo;

§ 6° - Os créditos obtidos em cursos de pds-graduacdo stricto sensu reconhecidos pela CAPES/MEC terdo
validade de 3 (trés) anos para aproveitamento, contados a partir do final do periodo no qual a disciplina foi
oferecida.

Art. 25 - Sera condic@o necessaria para aprovagdo e obtencdo dos créditos, em cada disciplina ou atividade
académica, a frequéncia minima 75% da carga horaria correspondente.

Art. 26 - O aproveitamento nas disciplinas e outras atividades do curso serfo avaliados por meio de provas,
trabalhos de pesquisa individual ou em grupo, elaboragdo de produtos técnicos ou cientificos ou por outro
processo, a critério do(s) docente(s) responsavel(eis) pela disciplina e devem seguir os conceitos:

A — Excelente (aprovado com direito a crédito);

B — Bom (aprovado com direito a crédito);

C — Regular (aprovado com direito a crédito);

D — Insuficiente (reprovado sem direito a crédito);

F — Reprovado por faltas (frequéncia inferior a 75%).

Art. 27 - Para fim de aferi¢do do rendimento académico do discente, serdo atribuidos valores numéricos aos
conceitos, da seguinte forma:

A =4,00
B=3,00
C=2,00
D=1,00
F=1,00

Paragrafo Unico - O rendimento geral de cada discente, no conjunto dos componentes curriculares
cursados, sera expresso por meio do Coeficiente de Rendimento (CR), a ser calculado pela média dos

B.O. UFPE, RECIFE, 57 ( 184 BOLETIM DE SERVICO ): 1- 124 11 DE OUTUBRO DE 2022

60



conceitos, ponderada pelo numero de créditos das disciplinas cursadas, conforme férmula abaixo:

CR = XNi.Ci/ZCi

Onde:

CR -coeficiente de rendimento

Ni - valor numérico do conceito da disciplina
Ci - nimero de créditos da disciplina “i”.

[T3LIR
1

Art. 28 - A frequéncia dos discentes e os resultados da avaliacdo em cada componente curricular deverdo ser
informados pelos docentes, no Sistema de Gestdo Académica da Pos-Graduagdo, antes do inicio do periodo
letivo subsequente, cabendo ao Colegiado disciplinar os casos excepcionais.

Art. 29 - Cada discente do PPGEF/UFPE sera orientado por um docente do Programa respeitando a
coeréncia entre o trabalho de interesse do orientando e as linhas de pesquisa a qual seu orientador estiver
vinculado.

Art. 30 - O orientador devera ser escolhido entre os docentes permanentes e colaboradores do curso, sendo o
seu nome homologado pelo Colegiado.

§ 1° - Além do seu corpo docente, docentes doutores de outras institui¢des poderdo atuar como co-
orientadores da dissertacdo, desde que aprovado em comissdo especifica;

§ 2° - O niimero méaximo de orientandos por orientador sera definido pelo Colegiado, considerando o fluxo
de orientagdes do orientador e sua produgio cientifica, seguindo os limites estabelecidos pela Area 21 -
CAPES.

Art. 31 - A pesquisa referente a dissertagdo, ou parte dela, podera ser realizada em outras instituigdes.

Art. 32 - O projeto de dissertagdo deve manter a coeréncia com os projetos de pesquisa, linhas de pesquisa e
areas de concentragio vigentes na proposta do PPGEF/UFPE.

Paragrafo Unico - As orientagdes sobre aspectos diversos de comprometimento e produtividade discente
encontram-se descritas em Ato Normativo Interno (ANI) especifico aprovado pelo colegiado do Programa e
passivel de modificacdo a qualquer tempo.

CAPITULO IV
DO CORPO DOCENTE E COLEGIADO DO PROGRAMA

Art. 33 - O corpo docente do PPG ¢ constituido por docentes da UFPE, pesquisadores externos a UFPE,
professores aposentados, todos com titulo de doutor e também pos-doutorandos cujo credenciamento tenha
sido aprovado pelo colegiado.

§ 1° - A modalidade do docente credenciado sera definida pelo colegiado e seguird os critérios da CAPES e
Area 2 1;

§ 2° - A critério da CAPES e/ou area 21, a modalidade dos docentes podera sofrer alteracdes e estardio
dispostas em instru¢do normativa interna.

Art. 34 - O processo de credenciamento de Docente ocorrera por meio de Edital, cujos nomes deverdo ser
aprovados pelo Colegiado. A duracdo maxima de credenciamento de um Docente no programa sera
determinada por instru¢do normativa interna ¢ em conformidade com as instru¢cdes da CAPES, Area 21 ¢
PROPG.

§ 1° - O recredenciamento dos docentes devera ocorrer ao final do periodo estipulado por instru¢io
normativa;
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§ 2° - O credenciamento de docentes visitantes terd duragdo compativel com o seu plano de trabalho e, via de
regra, acompanhara as liberagdes de recursos institucionais e das agéncias de fomento destinadas a este fim.

Art. 35 - No primeiro trimestre de cada ano sera realizado um seminario que objetivara: a. avaliar as agdes
realizadas no ano anterior; e b. planejar as agdes estratégicas do ano que se inicia, aqui denominado
Seminario Anual de Planejamento e Avaliacdo de Desempenho do PPGEF-UFPE.

Paragrafo Unico - O semindrio subsidiard o preenchimento da Plataforma Sucupira e possiveis decisdes de
descredenciamento do docente antes do término do seu triénio de credenciamento.

Art. 36 - O descredenciamento de docentes se dard sumariamente na ocorréncia de uma das seguintes
condigdes:

I - Ao término do periodo estipulado por instrugdo normativa;

IT - Apds constatagdo de desempenho deficitario do docente, a critério do Colegiado do Programa, no
Seminario Anual de Planejamento e Avaliagdo de Desempenho do PPGEF-UFPE ou na condu¢@o de suas
atividades de ensino e pesquisa;

II - Ser considerado culpado, apds amplo direito de defesa, de infringir os valores do PPGEF-UFPE
descritos no Paragrafo Unico, Art. 1°.

Paragrafo Unico - No caso de descredenciamento do docente que possua orientagdo em curso, cabera a
Comissdo de Acompanhamento Discente sobre a transferéncia do discente para outro orientador do PPGEF-
UFPE.

Art. 37 - Docentes descredenciados somente poderdo solicitar novo de acordo com as normas previstas no
edital de credenciamento.

Art. 38 - Da decisdo de descredenciamento de um docente cabera recurso ao Colegiado, em prazo ndo
superior a 45 (quarenta e cinco) dias.

Art. 39 - As diretrizes aqui apresentadas estdo alinhadas com os critérios de avaliacdo dos PPG praticados
pela Area 21 da CAPES e poderio ser modificados sempre que necessario. O atendimento de tais critérios é
condi¢do basica para a evolugdo quantitativa e qualitativa do programa.

CAPITULO V )
DO EXAME DE QUALIFICACAO

Art. 40 - O exame de Qualificagdo deve ser requerido pelo discente com anuéncia do seu orientador e
atendendo os requisitos estabelecidos em instru¢do normativa propria.

§ 1° - O prazo limite para a realizagdo da Qualificacdo ¢ de 12 (doze) meses a contar da data de sua
matricula. Em casos excepcionais, mediante aprovagdo do Colegiado e anuéncia do orientador, o discente
podera prorrogar o prazo de sua qualificagdo para ocorrer até 18 (dezoito) meses a contar da data de sua
matricula;

§ 2° - Em caso de reprovacéo, sera permitida apenas uma repeticdo no Exame de Qualificagdo, no prazo ndo
superior a 3 (trés) meses do exame anterior;

§ 3° - O Exame de Qualificagdo sera realizado em sessdo publica, mediante banca composta por, no minimo,
3 (trés) docentes Doutores, sendo ao menos um avaliador externo ao Programa;

§ 4° - Quando aprovado pelo Colegiado, o Exame de Qualificagdo podera ocorrer por meio documental ou
por videoconferéncia;

§ 5° - A entrega do projeto de pesquisa para a qualificacdo devera ocorrer com, no minimo, 30 dias de
antecedéncia em relagdo a data do exame.
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Art. 41 - No exame de qualificacdo, o discente dispord de 20 (vinte) minutos para a exposi¢do de seu
trabalho. Seguir-se-4 a argui¢do por cada examinador, intercalada com a defesa do discente.

§ 1° - Cada examinador dispora de até 20 (vinte) minutos para a sua arguicdo e¢ o discente de igual tempo
para responder;

§ 2° - A arguicdo, a critério de cada examinador, podera ser na modalidade de didlogo e, neste caso, o prazo
sera de 40 (quarenta) minutos;

§ 3° - Havendo concordancia da banca examinadora, o modelo de defesa dialogada podera considerar a
participacdo conjunta de todos os membros da banca e, neste caso, o prazo serd de 120 (cento e vinte)
minutos.

Art. 42 - A composi¢io da banca devera ser de trés docentes doutores, sendo ao menos um externo ao PPG.
Ademais, s3o necessarios dois suplentes.

Paragrafo unico - A composi¢do da banca examinadora deve ser aprovada por comissdo especifica
estabelecida em instru¢@o normativa propria.

CAPi’[ULO \Y | )
DA DEFESA DE DISSERTACAO E DA OBTENCAO DO GRAU

Art. 43 - Uma vez concluida a versdo final da dissertagdo, estando a mesma pronta para defesa publica, o
discente devera encaminhar os seguintes documentos a secretaria do PPGEF-UFPE:

I — Uma cépia digital da dissertagdo, em formato PDF;

Il - Formulario préprio preenchido pelo orientador dando parecer favoravel ao encaminhamento da
dissertag@o para a defesa;

IIT - Sugestdo dos membros da banca examinadora (titulares e suplentes);

§ 1° - Caso o orientador considere que o trabalho de conclusao nao se encontra em condi¢des de ser
submetido a avaliagdo por comissdo examinadora, ele devera emitir parecer circunstanciado dando
conhecimento formal ao discente ¢ encaminhando o parecer para apreciagdo do Colegiado, obedecendo-se os
prazos previstos no Regimento Interno e/ou em Normativas Internas do PPG-

§ 2° - A Comissdo de Acompanhamento Discente realizara parecer informando se a dissertacdo tem
condicdes de ser submetida a defesa publica, além de dar outros encaminhamentos, num prazo néo superior a
20 dias a contar da data de recebimento do processo pela Coordenagio.

§ 3° - O encaminhamento das informagdes solicitadas podera se dar por meio fisico ou digital.

Art. 44 - A defesa de dissertacdo, apos aprovacdo do Colegiado do PPGEF-UFPE, autorizara a defesa
publica, a ser amplamente divulgada nos meios pertinentes.

§ 1° - Sera permitida a defesa ndo-presencial do discente mediante aprovagdo do Colegiado;

§ 2° - Sera permitido que membros da comissdo examinadora participem da defesa publica por meio de
videoconferéncia.

Art. 45 - Com base nas recomendag¢des do orientador, a Comissdo de Banca definira a banca que ira julgar a
dissertacdo ¢ a sua defesa, constituida por no minimo trés examinadores e dois suplentes, todos com titulagdo
de doutor, devendo, ao menos, um examinador e um suplente serem externos ao programa.

§ 1° - A escolha dos membros da comissdo examinadora devera levar em conta, além dos méritos e
qualificacdes, a competéncia no assunto da dissertacéo;

§ 2° - Dentre os membros da comissdo examinadora, cabe ao orientador ou ao co-orientador presidir a
mesma;

§ 3° - No caso de auséncia do orientador ou co-orientador, cabera a Comissdo de Bancas indicar o presidente
da comissdo examinadora;
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Art. 46 - Na defesa de dissertagdo, o discente dispora de 30 (trinta) minutos para a exposi¢do de seu
trabalho. Seguir-se-4 a argui¢do por cada examinador, intercalada com a defesa do discente.

§ 1° - Cada examinador dispora de até 20 (vinte) minutos para a sua arguicdo e¢ o discente de igual tempo
para responder;

§ 2° - A arguicdo, a critério de cada examinador, podera ser na modalidade de didlogo e, neste caso, o prazo
sera de 40 (quarenta) minutos;

§ 3° - Havendo concordancia da banca examinadora, o modelo de defesa dialogada podera considerar a
participacdo conjunta de todos os membros da banca e, neste caso, o prazo serd de 120 (cento e vinte)
minutos;

§ 4° - Em caso excepcional ¢ a critério da comissdo examinadora, podera haver tempo adicional, de no
maximo 10 (dez) minutos, para nova arguigdo por parte dos examinadores, cabendo igual tempo de réplica
ao examinado.

Art. 47 - Encerrado o exame, a comissdo examinadora, em sessdo secreta, deliberara sobre o resultado a ser
atribuido ao candidato o grau de MESTRE EM EDUCACAO FISICA, sob as seguintes mengdes:

I - Aprovado
I — Reprovado

§ 1° - Sera atribuida ao trabalho de conclusio do candidato a mengdo que obtiver a maioria simples dos votos
dos membros participantes da comissio examinadora;

§ 2° - O numero e forma dos exemplares finais da dissertacdo serdo estabelecidos em resolucdo especifica
sobre o tema.

Art. 48 - O candidato a obtencéo do respectivo grau académico de Mestre devera satisfazer as seguintes
condigdes:

I - Ter obtido o numero total de créditos exigidos no regimento do curso;

II - Ter sido aprovado em exame de defesa de dissertacéo;

IIT - Ter atendido as demais exigéncias estabelecidas no estatuto e regimento geral da UFPE;
IV - Ter sido aprovado por comissdo de qualificagio.

Art. 49 - O diploma de Mestre serd solicitado pelo Programa a PROPG apds o candidato cumprir todas as
exigéncias do curso e da comissdo examinadora.

CAPITULO XI
DO REGIME DISCIPLINAR

Art. 50 - Uma vez identificados indicios de plagio em dissertagdes, teses, trabalhos académicos de qualquer
natureza e produc¢ao intelectual relacionada ao PPG, o Colegiado devera constituir comissdo formada por trés
membros para apuracio, dando aos interessados o direito ao contraditdrio, bem como emitindo parecer a ser
homologado pelo Colegiado e encaminhado para deliberagdo da CPPG.

Paragrafo inico. Compete a CPPG aplicar as san¢des disciplinares pertinentes de acordo com as normas em
vigor

CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES GERAIS
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Art. 51 - Os casos omissos neste regimento serdo deliberados pelo Colegiado do Programa nos limites de sua
competéncia.

Art. 52 - Aspectos especificos deste Regimento poderdo ser aprofundados por instrugdo normativa e, apos
aprovados pelo Colegiado do Programa e divulgados no sife do Programa, entram em vigor.

Art. 53 - Aplicam-se, no que couber nos regimes didaticos, disciplinar e outros, as normas constantes dos
estatutos e do regime geral da UFPE.

Art. 54 - Este regimento entrara em vigor a partir da data de sua publicagdo no Boletim Oficial da UFPE.
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CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE

PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM EDUCAGAO FiSICA

REGIMENTO INTERNO DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM EDUCAGAO FiSICA

ALTERACAO

O Colegiado do programa, em primeira reuniao realizada em 01/02/2024 e segunda reuniao
realizada 06/02/2025, decide alterar a redacao dos Arts. 24 e 48 do seu Regimento Interno
publicado no Boletim Oficial da UFPE n° 184 de 11/10/2022, que passam a vigorar em
conformidade com o(s) texto(s) abaixo.

Art. 24 Art. 24 - O curso tera um minimo de 32 (trinta e dois) créditos separados em 16 créditos
obrigatorios e 16 créditos optativos.

Paragrafo Unico. Os discentes ingressantes em anos anteriores a 2025 deverdao cumprir a carga
horaria estabelecida em sua estrutura curricular original.

Art. 48 - O candidato a obtencao do respectivo grau académico de Mestre, devera satisfazer
as seguintes condicoes:

| - Ter obtido o nimero total de créditos exigidos no regimento do curso;

Il - Ter sido aprovado em exame de defesa de dissertacao;

Il - Ter atendido as demais exigéncias estabelecidas no estatuto e regimento geral da UFPE;
IV - Ter sido aprovado por comissao de qualificacao;

V - Possuir artigo aceito a publicacdo ou publicado conforme instrucdao normativa proépria do
Programa de Pos-Graduacdo em Educacéao Fisica.

Esta alteracdo entra em vigor a partir de sua publicacao em diario oficial.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM EDUCACAO FiSICA

INSTRUGAO NORMATIVA (IN) No 2025.02

O Colegiado do Programa de Pds-Graduacdo em Educacdo Fisica (PPGEF) da
Universidade Federal de Pernambuco (UFPE), no uso de suas atribuicdes, e
considerando a necessidade de regulamentar a emissdao de diplomas com base na
producdo cientifica dos discentes, em consonancia com as diretrizes da Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES),

RESOLVE:
Capitulo | - Disposi¢oes Gerais

Art. 12 A presente normativa estabelece os critérios e procedimentos para a emissdo de
diplomas dos discentes do PPGEF, vinculando-a a obrigatoriedade de aceite ou
publicacdo do artigo cientifico oriundo da dissertacao.

Art. 22 A expedicdo do diploma somente serd realizada apds o cumprimento da etapa
de aceite ou publicacdo do artigo, conforme disposto nesta Instrucdo Normativa.

Art. 32 O artigo cientifico deverd atender aos seguintes requisitos:

. Ser classificado como B2 ou superior, de acordo com os critérios de avaliacao da CAPES
vigentes a época da submissao;

Il. Caso haja alteracdao nos critérios de avaliacdo da CAPES, o artigo devera atender a
nova classificacdo definida pelo PPGEF;

lll. O discente devera figurar como primeiro autor do artigo;

IV. O orientador devera constar como segundo, ultimo ou penultimo autor, conforme
justificativa previamente aprovada pela Coordenacdo do PPGEF.

Capitulo Il - Procedimentos para Emissao do Diploma

Art. 42 Apds a defesa da dissertagao, o discente recebera uma declaragao de defesa
realizada, que explicitamente informara a condi¢do do artigo cientifico, conforme o Art.
32 desta normativa.

Art. 52 A expedicdo do diploma estard condicionada a comprovacdo do aceite ou
publicacdo do artigo em periddico qualificado, conforme os critérios estabelecidos no
Art. 32,
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Art. 62 O discente devera encaminhar a Secretaria do PPGEF os seguintes documentos
para a emissao do diploma:

I. Cépia do aceite ou publicagao do artigo em periddico qualificado;

Il. Declaracdo de autoria, assinada pelo orientador, confirmando a ordem de autoria
conforme o Art. 39, IV.

Capitulo Il - Disposigoes Finais

Art. 72 Casos omissos nesta normativa serdo resolvidos pela Coordenag¢ao do PPGEF, em
consonancia com as diretrizes da CAPES e da UFPE.

Art. 82 Esta Instrugcdao Normativa entra em vigor em 12 de janeiro de 2026, revogadas as
disposicdes em contrario.

e S8l s

Tony Meireles dos Santos
Coordenador do PPG em Educacdo Fisica da UFPE
SIAPE 1999436



ANEXO 11
EMISSAO DA GUIA DE RECOLHIMENTO DA UNIAO (GRU)

Para efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do no valor de R$ 30,00 (trinta reais), o candidato

devera emitir a GRU para pagar através do Banco do Brasil.

Para emissdo da GRU, acessar a pagina eletrénica www.stn.fazenda.gov.br e seguir 0s passos

abaixo indicados:

- SIAFI - Sistema de Administracdo Financeira

- Guia de Recolhimento da Unido (GRU)
http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp
- Clicar em GRU simples, com preenchimento dos seguintes campos:
- Unidade favorecida: 153098

- Gestdo: 15233

- Recolhimento: 28832-2

- NUmero de referéncia: 3182

- Competéncia e vencimento: ndo é necessario informar

- Contribuinte (depositante): CPF do candidato

- Imprimir o boleto e pagar atraves do Banco do Brasil o valor de R$ 30,00

(trinta reais).

OBSERVACAO:

De acordo com a Resolugdo n°® 01/2012 publicada no BO/UFPE n° 87 de 20/09/2012, seréo
isentos do pagamento da taxa de inscrigédo: 1. Os alunos concluintes de curso de graduagéo da UFPE;
2. Servidores dessa instituicio; 3. Pessoas inscritas no Cadastro Unico (CU) para os Programas
Sociais do Governo Federal e integrantes de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n°
6.135/2007 e conforme Res. 01/2015 do Conselho de Administracdo da UFPE. Caso se encontre em
uma dessas possibilidades de isencéo, o candidato deve anexar a documentacdo encaminhada, copia,
respectivamente, dos seguintes documentos: 1. Comprovante de matricula com previsdo de

conclusfo; ou 2. Cracha funcional ou contracheque; ou 3. Inscrigdo no Cadastro Unico.
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Ato Normativo Interno - ANI n° 04/2017

Aprovado pelo Colegiado de Curso na reunido de 16/11/2017 alterado em 03/05/2018

Ementa: Estabelece os procedimentos necessarios a
preparacdo da versdo final da dissertacdo, como
previsto no Art. 47 do Regimento do PPGEF-UFPE,
de 11/08/2016.

CAPITULO |
DAS INFORMACOES PRELIMINARES

Art. 1° - O presente ato normativo apresenta-se em carater complementar ao Regimento
do PPGEF-UFPE, de 11/08/2016, definindo objetivamente o conteddo do seu Art. 47 no
entendimento da “...versdo final da dissertacdo, estando a mesma pronta para defesa
publica”.

Paragrafo Unico - A versdo final da dissertacio deve conter, para além do relatdrio de
pesquisa, seus anexos e apéndices definidos a critério do orientador: a ata da Pré-banca,
como detalhados no Capitulo Il deste documento.

Art. 2° - Colaboraram para a confecgdo deste ato: a. concepcdo - Tony Meireles dos
Santos; b. redacdo - Tony Meireles dos Santos; c. revisdo e aprovacdo final - Eduardo
Zapaterra Campos, Carla Menezes Hardman; Daniela Karina da Silva Ferreira e Carlos
Henrique Dantas Cavalcanti de Almeida (Representante Estudantil). Colaboraram para
alteracdo da primeira versao deste Ato: Carla Menezes Hardman; Daniela Karina da Silva
Ferreira, Denise Maria Martins Vancea e Bruna Daniella de Vasconcelos Costa
(Representante Estudantil).

Nucleo de Educagao Fisica e Desportos - Av. Professor Moraes Rego, 1235 - Cidade Universitéria, Recife-PE, CEP:50670-901
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CAPITULO II-
PRE-BANCA

Art.3° - Apos os ajustes do seu relatério de pesquisa considerando a avaliacdo da
Qualificacdo, o candidato devera agendar a Pré-banca com prazo minimo de 30 (trinta)
dias, de antecedéncia, que seguira todo o ritual preconizado para a defesa de dissertacao,
incluindo numero de examinadores, tempo de apresentacdo e arguicdo, conforme o
capitulo que trata da defesa de dissertacdo do Regimento do PPGEF-UFPE em sua versao
mais atual.

Art. 4° - A Pré-banca sera composta pelo orientador e por 2 (dois) doutores com vinculo
a no minimo um programa de Pds-Graduacdo, reconhecido pela CAPES, independente
da area de conhecimento, desde que 0os mesmos apresentem vinculagdo com a tematica
da pesquisa.

8§ 1° - Os membros da Pré-banca deveréo ser aprovados pelo Colegiado do Programa.

8§ 2° - Ficara a critério do candidato e seu orientador a inclusdo de membros da banca,
suplentes ou titulares, na Pré-banca.

Aurt. 5° - Como resultado da Pré-banca, devera ser produzido um relatério avaliativo pelos
membros da Pré-banca, com indicadores que atestem a qualidade da dissertacdo impressa,
dos resultados apresentados quanto a sua forma e contetudo, maturidade do candidato na
apresentacdo dos seus resultados, e sua capacidade argumentativa frente aos
questionamentos e sugestdes. O formulério de preenchimento do relatério avaliativo
estara disponivel virtualmente na plataforma SurveyMonkey com acesso viabilizado pelo
site do PPGEF-UFPE.

Paragrafo Unico - Como parecer final do processo avaliativo, o relatorio devera ser
concluido com um dos possiveis pareceres: a. indicado para a defesa sem restri¢oes; b.
indicado para a defesa com necessidade de ajustes e reformulagdes; c. indicado para a
realizacdo de nova Pré-banca,com um periodo minimo de 15 (quinze) dias.

CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 6° - Os casos omissos neste Ato Normativo serdo deliberados pelo Colegiado do
curso, nos limites de sua competéncia e, quando devido, pela PROPESQ.

Nucleo de Educagao Fisica e Desportos - Av. Professor Moraes Rego, 1235 - Cidade Universitéria, Recife-PE, CEP:50670-901

Ato Normativo Interno - ANI # 04_2017 - Instrucdes para a defesa de dissertagéo (1)



e~
1]~
e~

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU EM EDUCACAO FISICA
MESTRADO ACADEMICO

®

Art. 7° - Aplicam-se, no que couber nos regimes didaticos, disciplinar e outros, as
normas constantes dos estatutos e do regime geral da UFPE.

Aurt. 8° - Fica sob responsabilidade do candidato e seu orientador, a gestao
administrativa e financeira do processo avaliativo.

Art. 9° - Este Ato Normativo entrard em vigor a partir da data de sua publicacdo no site
do PPGEF-UFPE.

Recife, 16 de novembro de 2017.

Y= 2.

Prof. Dr. Tony Meireles dos Santos
Coordenador do PPGEF-UFPE
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Ato Normativo Interno - ANI n° 01/2019
Aprovado pelo Colegiado de Curso na reunido de 14 de junho de 2018 e Substitui 0 Ato Normativo 03/2016 de 11 de agosto de

2016.

Ementa: Estabelece o formato do projeto de
pesquisa e da dissertacdo que deverdo ser
apresentados ao Programa de Pds-Graduacao
em Educacdo Fisica da Universidade Federal
de Pernambuco (PPGEF-UFPE) para os
exames de qualificacdo, pré-banca e defesa
final.

CAPITULOI
DAS INFORMACOES PRELIMINARES

Art. 1° - O presente ato normativo apresenta-se em carater complementar e subordinado
ao Regimento do Programa de Pds-Graduagdo em Educacdo Fisica da UFPE, em sua
versdo mais atual.

Art. 2° - Colaboraram para a conclusdo deste ato normativo: Romulo Fonseca Maia;
Vinicius Oliveira Damasceno; Tony Meireles dos Santos; Vilde Menezes e Eduardo
Zapaterra Campos; Wallacy Feitosa.

CAPITULO Il _
MODELO DO PROJETO PARA QUALIFICACAO

Art. 3° - O projeto de pesquisa submetido a Qualificacdo devera consistir de um
documento estruturado no seguinte formato:

I. Parte pré-textual: Capa; Folha de rosto; Lista de Ilustracdes (acima de duas); Lista de
tabelas (acima de duas); Lista de quadros (acima de dois); Sumario; Resumo.

Il. Parte textual: Introducdo geral sintetizando uma ampla e completa revisdo das
principais informag0es sobre o estado da arte acerca do tema investigado,
preferencialmente por meio de ilustracdes, tabelas e/ou quadros, que direcione o leitor
para a lacuna de conhecimento a ser investigada e, apresentando o(s) documento(s)
principal(is) que constitui(em) o projeto de pesquisa; Objetivo geral (obrigatorio) e
especificos (quando houver); Métodos; Cronograma; Orcamento.

I11. Parte pos-textual.

IV. Referéncias Bibliograficas.

V. Anexos, incluindo o presente ato normativo para consulta e acesso da banca
examinadora.

VI. Apéndices.

CAPITULO Il N ]
MODELO DA DISSERTACAO PARA PRE-BANCA E DEFESA

Nucleo de Educacéo Fisica e Desportos - Av. Professor Moraes Rego, 1235 - Cidade Universitéria, Recife-PE, CEP:50670-901
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Art. 4° - A dissertacdo de mestrado submetida a defesa devera consistir de um documento
estruturado em formato inspirado no escandinavo, atendendo a seguinte estrutura:

I. Parte pré-textual: capa, folha de rosto, folha de aprovacdo e, quando couber,
agradecimento, dedicatéria e epigrafe; lista de ilustracdes, lista de tabelas e quadros;
Sumério; resumo; abstract.

Il. Parte Textual:

Capitulo 1. introducéo geral sintetizando uma ampla e completa revisdo das principais
informacdes sobre o estado da arte acerca do tema investigado, preferencialmente por
meio de ilustracOes, tabelas e/ou quadros, que direcione o leitor para a lacuna de
conhecimento a ser investigada e, apresentando o(s) documento(s) principal(is) que
constitui(em) a dissertagdo; objetivo geral e especificos (quando houver); referéncias
bibliogréaficas da introducao.

Capitulo II (até capitulo “n’”). No minimo 01 (um) artigo original, apresentado em capitulo
especifico, que deve seguir as diretrizes de relatorios para os principais tipos de pesquisa
da EQUATOR NETWORK (http://www.equator-network.org).

Capitulo III (ou “n”). Consideragdes finais com as principais conclusdes do(s) artigo(s)
apresentado(s) em coeréncia com o(s) objetivo(s) formulado(s) indicando a direcéo para
investigacOes futuras e aplicacfes praticas e que ndo simplesmente repitam os resultados.
Capitulo IV (ou “n”). Parte pos-textual: referencias, anexos e apéndices (autorizacdo do
Comité de Etica, TCLE, formularios utilizados, detalhamentos complementares sobre 0s
instrumentos, dados brutos e outras informagdes que se julguem relevantes).

§ 1° - Os demais artigos, apresentado(s) em capitulo(s) especifico(s), se existirem,
deverdo ser apresentados em um unico formato e devera guardar estreita relacdo e
coeréncia com o primeiro artigo da dissertacao.

8 3° - A padronizacéo para as referéncias bibliograficas devera seguir o formato ABNT
autor / nimero (# 6023).

8 4° - A padronizacdo para as citagdes devera seguir o formato ABNT (# 10520) -
SISTEMA DE CHAMADA NUMERICO.

CAPITULO IV
CONSIDERACOES COMPLEMENTARES

Art. 5° - Recomenda-se a impressdo em “frente e verso”.

Art. 6° - As referéncias bibliograficas deverdo ser geridas, preferencialmente, por
software especificos para esta funcdo (Endnote, Mendley etc.).

Art. 7° - Os artigos elaborados isoladamente ou a dissertacdo na integra, poderdo ser
apresentados nas linguas portuguesa ou inglesa.

Art. 8° - O projeto de pesquisa e a dissertacdo deverdo ser impressos em papel branco,
formato A4, espacamento 1,5 entre linhas sem espacamentos entre paragrafos, margem
esquerda com 2,5 cm e demais com 2,0 cm, fonte Times New Roman 12, titulos em
negrito e mailsculas, subtitulos em negrito, itens dos subtitulos em negrito e italico.
Paragrafo unico - O texto deveréa ser apresentado em um estilo de redacéo cientifico, com
revisdo gramatical e ortografica.
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Art. 9° - As especificacdes para registro catalogréafico da obra, como estabelecidos pela
Biblioteca Central da UFPE em sua versdo mais atual, deverdo ser rigorosamente
seguidas.

Art. 10° - As ilustrac@es (figuras/graficos), quando necessario, deverdo ser elaboradas em

software com adequada qualidade (300 dpi), ndo sendo recomendado o Microsoft Excel
ou Power Point.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 11° - Os casos omissos neste Ato Normativo serdo deliberados pelo Colegiado do
curso, nos limites de sua competéncia e, quando devido, pela PROPESQ.

Art. 12° - Aplicam-se, no que couber nos regimes didaticos, disciplinar e outros, as
normas constantes dos estatutos e do regime geral da UFPE.

Art. 13° - Este Ato Normativo entrard em vigor a partir da data de sua publicacdo no site
do PPGEF-UFPE e substitui disposic@es anteriores.
Recife, 01 de fevereiro de 2019

Y= 2.

Prof. Dr. Tony Meireles dos Santos
Coordenador do PPGEF-UFPE
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Ato Normativo Interno - ANI # 01_2019 - Formato da Dissertagéo - Aprovado 14_06_2018
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Ato Normativo Interno - ANI n°® 02/2019

Aprovado pelo Colegiado de Curso na reunido de 03/05/2018 e substitui a versdo aprovada em 16/11/2017

Ementa: Estabelece os procedimentos necessarios a
preparacdo da versdo final da dissertacdo, como
previsto no Art. 47 do Regimento do PPGEF-UFPE,
de 11/08/2016.

CAPITULO |
DAS INFORMACOES PRELIMINARES

Art. 1° - O presente ato normativo apresenta-se em carater complementar ao Regimento
do PPGEF-UFPE, de 11/08/2016, definindo objetivamente o conteudo do seu Art. 47 no
entendimento da “...versdo final da dissertacdo, estando a mesma pronta para defesa
publica”.

Paragrafo Unico - A versdo final da dissertacio deve conter, para além do relatdrio de
pesquisa, seus anexos e apéndices definidos a critério do orientador: a ata da Pré-banca,
como detalhados no Capitulo 1l deste documento.

Art. 2° - Colaboraram para a confeccdo deste ato: a. concep¢do - Tony Meireles dos
Santos; b. redacdo - Tony Meireles dos Santos; c. revisdo e aprovacdo final - Eduardo
Zapaterra Campos, Carla Menezes Hardman; Daniela Karina da Silva Ferreira e Carlos
Henrique Dantas Cavalcanti de Almeida (Representante Estudantil). Colaboraram para
alteracdo da primeira versao deste Ato: Carla Menezes Hardman; Daniela Karina da Silva
Ferreira, Denise Maria Martins Vancea e Bruna Daniella de Vasconcelos Costa
(Representante Estudantil).

CAPITULO II-
PRE-BANCA

Art.3° - Apos os ajustes do seu relatério de pesquisa considerando a avaliacdo da
Qualificacdo, o candidato devera agendar a Pré-banca com prazo minimo de 30 (trinta)
dias, de antecedéncia, que seguira todo o ritual preconizado para a defesa de dissertagéo,
incluindo numero de examinadores, tempo de apresentacdo e arguicdo, conforme o
capitulo que trata da defesa de dissertacdo do Regimento do PPGEF-UFPE em sua versao
mais atual.

Art. 4° - A Pré-banca sera composta pelo orientador e por 2 (dois) doutores com vinculo
a no minimo um programa de P6s-Graduacdo, reconhecido pela CAPES, independente
da area de conhecimento, desde que 0s mesmos apresentem vinculagcdo com a tematica
da pesquisa.

§ 1° - Os membros da Pré-banca deverao ser aprovados pelo Colegiado do Programa.

8§ 2° - Ficara a critério do candidato e seu orientador a inclusdo de membros da banca,
suplentes ou titulares, na Pré-banca.

AllicRs 2RI sk taslo a, Prishanga dever aserprodizide i elateria avaliativa aglos

Ato Normativo Interno - ANI # 04_2017 - Instrugdes para a defesa de dissertagéo (1)



e~
1]~
e~

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU EM EDUCACAO FISICA
MESTRADO ACADEMICO

®

membros da Pré-banca, com indicadores que atestem a qualidade da dissertacdo impressa,
dos resultados apresentados quanto a sua forma e contetido, maturidade do candidato na
apresentacdo dos seus resultados, e sua capacidade argumentativa frente aos
questionamentos e sugestdes. O formulario de preenchimento do relatorio avaliativo
estara disponivel virtualmente na plataforma SurveyMonkey com acesso viabilizado pelo
site do PPGEF-UFPE.

Paragrafo Unico - Como parecer final do processo avaliativo, o relatério devera ser
concluido com um dos possiveis pareceres: a. indicado para a defesa sem restricdes; b.

indicado para a defesa com necessidade de ajustes e reformulacdes; c. indicado para a
realizac&o de nova Pré-banca,com um periodo minimo de 15 (quinze) dias.

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 6° - Os casos omissos neste Ato Normativo serdo deliberados pelo Colegiado do
curso, nos limites de sua competéncia e, quando devido, pela PROPESQ.

Art. 7° - Aplicam-se, no que couber nos regimes didaticos, disciplinar e outros, as
normas constantes dos estatutos e do regime geral da UFPE.

Art. 8° - Fica sob responsabilidade do candidato e seu orientador, a gestao
administrativa e financeira do processo avaliativo.

Art. 9° - Este Ato Normativo entrard em vigor a partir da data de sua publicacéo no site
do PPGEF-UFPE.

Recife, 16 de novembro de 2017.

Y= O

Prof. Dr. Tony Meireles dos Santos
Coordenador do PPGEF-UFPE

Ncleo de Educagao Fisica e Desportos - Av. Professor Moraes Rego, 1235 - Cidade Universitéria, Recife-PE, CEP:50670-901

Ato Normativo Interno - ANI # 04_2017 - Instrugdes para a defesa de dissertagéo (1)
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Ato Normativo Interno - ANI n° 04/2023

Aprovado de maneira assincrona pelo Colegiado de Curso na reunido 71° Reunido de Colegiado do PPGEF

Ementa: Estabelece os procedimentos necessarios a concessao
de bolsas aos mestrandos do PPGEF-UFPE, complementando
demais informagoes do Regimento do PPGEF aprovado em 05
de agosto de 2021

Considerando:

I. o Regulamento do Programa de Pos-Graduagdo em Educagdo Fisica, publicado no Boletim
Oficial da UFPE de 11 de outubro de 2022;

II. a Portaria Conjunta CAPES/CNPq n°. 01/2010, de 15/07/2010;

III. a Nota Conjunta de Esclarecimento CAPES-CNPq;

IV. a Portaria CAPES #76, de 14/04/2010;

V. a Portaria CAPES n° 248/2011 - Licenga maternidade

RESOLVE

CAPITULO I

DAS INFORMACOES PRELIMINARES

Art. 1 - A Coordenagdo do Programa de Pos-Graduacdo em Educacdo Fisica torna publico aos
interessados em concorrer a possiveis Bolsas de Estudos (DS CAPES) ou de outra modalidade
concedidas pela UFPE, mediante solicitaciodo Programa de Pds-Graduacdo em Educacdo Fisica da
Universidade Federal de Pernambuco (PPGEF-UFPE), conforme detalhamento a seguir.

CAPITULO I

DOS ASPECTOS PROCESSUAIS

Art. 2 - Os mestrandos regularmente matriculados no PPGEF-UFPE ou aprovados em processo
seletivo, intencionados em receber as bolsas disponibilizadas pela UFPE, deverdo participar de
processo seletivo interno, publicizado a toda a comunidade académica por editais especificos,
mediante sua inscri¢ao e seguimento das atividades previstas.

Art. 3 - Serao considerados os seguintes critérios de elegibilidade para concessao e/ou manutencao
da bolsa:

I. Dedicacao integral as atividades do programa de pds-graduagao, salvo nas condigdes previstas na
Portaria Conjunta CAPES/CNPq n°. 01/2010, de 15/07/2010;
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II. Nao possuir reprovagao em qualquer disciplina da UFPE durante a vigéncia da bolsa ou
reprovagdo ativa para concorréncia da mesma;

III. Possuir, durante a vigéncia da bolsa, conceito minimo de B nas disciplinas cursadas no PPGEF;
IV. Quando possuir vinculo empregaticio, estar liberado das atividades profissionais sem
recebimento de vencimentos ou atender as condi¢des previstas na Portaria Conjunta CAPES/CNPq
n°. 01/2010, de 15/07/2010;

V. Nao possuir qualquer relagao de trabalho com a IES promotora do Programa de P6s-Graduagao,
exceto a de Professor Substituto, se contraida apds o inicio da concessao da bolsa;

VI. Nao acumular a vigéncia da bolsa com qualquer modalidade de auxilio ou bolsa de outro
programa da CAPES, ou de outra agéncia de fomento publica nacional, exceto bolsa de Tutor da
UAB adquirida apos o inicio da concessao da bolsa da CAPES;

VIIL Nao ser aluno em programa de residéncia;

VIIL Ser classificado no processo seletivo especialmente instaurado pela promotora do curso;

IX. Realizar estagio docente de acordo com o Art. 18 do regulamento da Demanda Social (Portaria
Capes n°. 76/2010).

Art. 4 - Para receber as bolsas, o(a) candidato(a) devera atender, além dos critérios descritos na
Portaria da CAPES #76 de 14/04/2010, os seguintes itens:

I. Estar regularmente matriculado e ndo ter cursado mais de 75% do tempo previsto para titulagdo
(16 meses para o mestrado);

II. Manter seu Curriculo Lattes atualizado, com periodicidade mensal, considerando todos os itens
cabiveis para registro da vida académica do mestrando;

III. Divulgar em toda producdo cientifica vinculada ao PPGEF-UFPE, e em qualquer tempo, o
beneficio concedido pela CAPES, incluindo quando possivel a sua logomarca.

IV. Estar em consonancia com os prazos estabelecidos pelo Regimento em vigor do PPGEF-UFPE.
V. Comprometer-se a apresentagdo de ao menos um trabalho por ano de beneficio concedido da
bolsa em congressos cientificos da area, preferencialmente com abrangéncia internacional.

Art. 5 - O critério de pontuagdo da producgdo intelectual, quando pertinente, se dara a partir do
Qualis CAPES vigente utilizado pela Area 21, dos tltimos cinco anos, como disponivel no Anexo
III. Nao existe pontuacao limite a ser alcangada.

Art. 6 — O (a) discente tera a bolsa cancelada caso:

I. Nao cumpra os critérios deste edital;

II. Seja responsabilizado por ato antiético grave, tendo sido considerado culpado em processo
administrativo interno.

Paragrafo Unico. Em ambos os casos, para a oficializagio da medida punitiva, devera ocorrer prévia
apuragdo dos fatos pela Comissdo de Bolsas, sendo assegurado ao(a) mestrando(a) o pleno direito
de defesa. A decisdo de corte da bolsa deverd ser recomendada ao Colegiado do Programa pela
Comissao de Bolsa, que fara a deliberacgao final.

Art. 7 - O(s) aluno(s) selecionado(s) que concorrerdo as possiveis bolsas deverdo entregar
imediatamente a Coordenacdo do PPGEF os formulédrios necessarios ao seu cadastro junto a
CAPES.

Paragrafo Unico. Na inobservancia desta urgéncia, o candidato serd desclassificado, sendo o
beneficio concedido ao proximo candidato classificado, caso exista.

Art. 8 - Bolsas conquistadas por docentes e/ou discentes do PPGEF em outras agéncias de fomento
devem seguir a regulamentagdo estabelecida pela propria agéncia de fomento.
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Art. 9 - Os discentes que se autodeclaram pertencentes ao grupo prioritario contemplado pelas
Agdes Afirmativas da UFPE deverdo comprovar sua participagdo mediante formulario
disponibilizado no edital de bolsa. O percentual das bolsas destinadas as agdes afirmativas sera
definido em edital especifico e sera destinado de acordo com a Resolugao 17/2021 da PROPG.

CAPITULO 11

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 10 - Os casos omissos neste edital serdo analisados pela Comissdo de Bolsas do PPGEF-UFPE.

Art. 11 - Esta instru¢do normativa entra em vigor na data de sua aprovagdo pelo Colegiado do
PPGEF.

Recife, 09 de fevereiro de 2023

vy

i
Prof Dr Eduardo Zapaterra Campas
! Coordenador PPGEF
SIAPE 2337444

Prof. Dr. Eduardo Zapaterra Campos
Coordenador do PPGEF-UFPE

Responsaveis pela redacio do Ato Normativo
Eduardo Zapaterra Campos
Tony Meireles dos Santos
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM EDUCAGAO FiSICA

INSTRUCAO NORMATIVA (IN) No 2025.01

O Colegiado do Programa de Pds-Graduagdao em Educacdo Fisica (PPGEF) da
Universidade Federal de Pernambuco (UFPE), no uso de suas atribuicdes, e
considerando a necessidade de disciplinar o processo de credenciamento,
recredenciamento e descredenciamento do corpo docente do programa como
determinado na Instrucdo Normativa 01/2023 da Camara de Pesquisa e Pds-graduacdo
(CPPG) da UFPE,

RESOLVE:
Capitulo | - Disposi¢des Gerais

Art. 12 A presente normativa regula os procedimentos e critérios para credenciamento,
recredenciamento e descredenciamento de docentes do PPGEF da UFPE, em
consonancia com as normativas da Area 21 da Coordenacdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES) e regulamentacdes internas da UFPE.

Art. 22 O corpo docente do PPGEF é composto por docentes permanentes,
colaboradores, visitantes e temporarios, cujas atividades académicas e cientificas
contribuem para os objetivos do programa.

Capitulo Il - Credenciamento de Docentes

Art. 32 O credenciamento de docentes no PPGEF serd realizado mediante submissdo
de solicitacdo a Coordenacdo do PPGEF, acompanhada dos seguintes documentos:

I. Curriculo atualizado na plataforma Lattes;

Il. Plano de trabalho que contemple acBes de ensino, pesquisa/inovacdo, extens3o,
gestdo e orientacdo para os préximos 4 (quatro) anos, alinhado ao Planejamento
Estratégico do PPGEF;

lll. Comprovantes de producdo cientifica qualificada, em consonancia com os
indicadores da Area 21 da CAPES.

Art. 42 Os critérios minimos para o credenciamento incluem:
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I. Titulo de doutor obtido em programa reconhecido pela CAPES;

Il. Producado cientifica nos ultimos 4 (quatro) anos, compativel com os parametros de
qualidade da Area 21 da CAPES contendo no minimo quatro produtos como
determinado pela Pré-Reitoria de Pés-Graduagao (PROPG);

[Il. Experiéncia comprovada em orientagao académica ou participagdo em projetos de
pesquisa relevantes para a Area 21 da CAPES;

IV. Disponibilidade para ministrar disciplinas, atuar em comissdes de trabalho e orientar
alunos no PPGEF.

V. Plano de trabalho compativel com as expectativas do PPGEF.

Capitulo lll - Recredenciamento de Docentes

Art. 52 O recredenciamento dos docentes permanentes e colaboradores sera realizado
a cada 2 (anos) anos, mediante avaliacdo dos seguintes aspectos:

I. Producdo cientifica nos ultimos 4 (quatro) anos, compativel com os critérios de
avaliacdo da Pro-Reitoria de Pés-Graduagdo (PROPG) da UFPE e Area 21 da CAPES;

IIl. Participagao em atividades de ensino e orientagdo, incluindo orientagdes concluidas
eem

andamento;

Ill. Adequacdo as diretrizes e metas estabelecidas pela CAPES e pelo PPGEF;

IV. Captagao de recursos e execugao de projetos de pesquisa financiados.

O(a) docente deve contemplar ao menos 3 (trés) dos 4 (quatro) incisos descritos acima,
sendo obrigatdrios os incisos |, Il e lll.

Art. 62 Para o recredenciamento, o docente devera apresentar:

I. Relatdrio de atividades desenvolvidas no periodo de avaliacdo;

II. Atualizagao do curriculo na plataforma Lattes;

lll. Declara¢ao de compromissos futuros com o programa.

IV. Realizar demais procedimentos estabelecidos na Instru¢do Normativa 01/2023 da
Camara de Pesquisa e Pds-graduacdo (CPPG) da UFPE, conforme orientagdo do PPGEF.

Capitulo IV - Descredenciamento de Docentes
Art. 72 O descredenciamento de docentes podera ocorrer nos seguintes casos:

I. Ndo cumprimento dos critérios estabelecidos para o recredenciamento;

II. Inatividade nas atividades de ensino, pesquisa ou orienta¢do por periodo superior a 2
(dois) anos, sem justificativa aceita pela Coordenacdo do PPGEF;

lll. Desempenho insatisfatdrio avaliado com base nos indicadores de qualidade do
programa;
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IV. Solicitacdo voluntdria de descredenciamento pelo docente.
Art. 82 O descredenciamento sera formalizado apds deliberagao do Colegiado do
PPGEF, garantido o direito de ampla defesa ao docente.

Capitulo V - Disposi¢oes Finais

Art. 92 Os processos de credenciamento ocorrerdo por editais, que irdo apresentar mais
detalhes sobre os critérios aqui dispostos.

Art. 102 Casos omissos nesta normativa serao resolvidos pela Comissao de Planejamento
Estratégico e referendados pelo Colegiado do PPGEF.

Art. 112 Essa normativa entra em vigor na data de sua aprovacdo pelo Colegiado do
PPGEF em 29 de janeiro de 2025.

Ly 80 K s

Tony Meireles dos Santos
Coordenador do PPG em Educacao Fisica da UFPE
SIAPE 1999436



