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Oficio Circular n° 01/2019- PROGEPE

Recife, 23 de janeiro de 2019.
Aos: Diretores e Chefes das Unidades Organizacionais da UFPE

Assunto: DECISAQ DO REITOR / JORNADA FLEXIBILIZAD A
Senhor (a) Gestor (a),

Em cumprimento a Decisdo do Reitor publicada no Boletim Oficial da UFPE, pe 53 de 12 de
dezembro de 2018, que trata da Suspensdo temporaria da jornada de trabalho flexibilizada, a partir de
1° de fevereiro de 2019, a PROGEPE vem esclarecer e orientar aos Gestores das Unidades da UFpE

para os procedimentos que deverdo ser adotados para o funcionamento de cada Unidade Gestora.
observando-se os seguintes pontos:

1 A _iornadalde trabalho dos Servidores Técnico-Administrativos em Educa
nas Unidades da UFPE a partir de 1° de fevereiro sera de 40 (quarenta

ou 8 (oito) horas didrias, exceto nos Casos previstos em legislagdo e
SEGEP n° 97/201 2);

2) As Pr6-Reitorias, o Gabinete do Reitor, as Diretorjas de Centros Académicos, Or_gﬁos
Suplementares ¢ § i enci

¢d0 em exercicio
) horas semanais
specifica (Portaria’

3) As Chefias deverdo determin

4) O controle de freqiiéncia

Solicitamos aos senhores gestores que enviem a PROGEPE até o dia 31/01/2019 og horarios de-
funcionamento de sua Unidade.

Ratificamos que a jornada flexibilizada est4 Suspensa temporariamen

Resolugdes internas 02/2014, 03/2017 04/2017 3

a
Planejamento, Desenvolvimento e Gestfio, que result

te para as adequagdes das
Instrugdo Normativa 02/2018 do Ministério do

ardo em uma nova resolucdo a ser aprovada pelo
Conselho de Administracio. '

Para eventuajs duvidas solicitamos contactar a PROGEPE através do ramal 8150 sala 146, prédio
da Reitorja.

Atenciosamen e,

YL ]

Sonia Maria M. de Menszas
444 Pri.Raitara de Dacifin An



