EDITAL 01/2024 — PPGERO UFPE
EDITAL DE SELECAO PARA CREDENCIAMENTO DE DOCENTES PERMANENTES
(aprovado na reunido de colegiado de 10/12/2024)

A Coordenacdo do Programa de P6s-Graduacédo em Gerontologia da Universidade Federal
de Pernambuco (PPGERO/UFPE), no uso de suas atribuicbes, e com base na Instrucdo
Normativa 01/2023 da Pro-Reitoria de Pos-Graduacao (PROPG), torna publica a chamada
para seis vagas para credenciamento de docentes permanentes ho PPGERO/UFPE, nos
termos deste edital.

1. Do Programa

a. O PPGERO UFPE tem por objetivo a formacao de pesquisadores na area
da Gerontologia sob o enfoque interdisciplinar e capacitar profissionais das
diversas é&reas do conhecimento na compreensdo dos aspectos
relacionados as dimens@es biopsicosocioculturais da velhice, do velho e do
envelhecimento.

b. O programa apresenta uma area de concentracgdo, a “Gerontologia” e uma
linha de pesquisa, “Envelhecimento, educacao, saude e sociedade” que tem
por objetivo abordar os aspectos biolégicos, epidemiol6gicos e clinicos do
processo de envelhecimento nos diferentes niveis de atencdo a saude.
Considerando o contexto econdmico, social, cultural e educacional como
parte do processo do envelhecimento e da velhice.

2. Da Natureza
As funcbes do docente na categoria permanente no PPGERO UFPE estao
de acordo com o disposto na Portaria n°® 81/2016 da CAPES, no Regimento
Interno do Programa e na Normativa Interna da Pro-Reitoria de Pos-
Graduacao (IN 01/2023).

3. Do numero de vagas
Estdo disponiveis 6 vagas para docentes na categoria permanente para
ingresso em 2025 a saber:

a. 3vagas preferencialmente para docentes das areas: Ciéncias Sociais
Aplicadas; Ciéncias Humanas; Ciéncia da computacdo; Ciéncias
exatas; Arquitetura, Urbanismo e Design e éareas afins.
Prioritariamente para docentes com pretensdo de manter vinculo
exclusivo na Pos-Graduacédo com o PPGERO UFPE.

b. 3 vagas preferencialmente para docentes da area: Ciéncias da Saude
e afins. Prioritariamente para docentes com pretensdo de manter
vinculo exclusivo na Pds-Graduacdo com o PPGERO UFPE.




4. Dos requisitos minimos da selecao para credenciamento
4.1. Para se candidatar ao credenciamento como membro do corpo docente
permanente do PPGERO UFPE, exige-se que o candidato tenha vinculo
funcional-administrativo com a UFPE e atenda aos seguintes requisitos
minimos:

a. Ser docente e possuir titulagcdo de doutor;

b. Possuir no ultimo quadriénio (2021-2024) producéo cientifica e/ou
tecnolégica e/ou inovacdo de alta qualidade e participacdo em
Projetos de Pesquisa;

c. Comprovar producdo académica atravées do preenchimento e envio da
planilha de avaliacdo da producéo académica (Anexo I) que discrimina
a correlacao producéo-pontuacao do ultimo quadriénio (2021-2024);

d. Ter disponibilidade para ministrar aula e orientar, ja a partir do ano de
seu credenciamento;

e. Ter disponibilidade para participar das reunides de colegiado;

f. Ter envolvimento nas atividades académicas do PPG, como:
comissOes, eventos, bancas, producdo técnica, internacionalizacao,
interiorizagdo, projetos com impacto para a sociedade, insergao
regional, nacional e internacional;

g. O(A) candidato(a) selecionado(a) deve assumir o compromisso de
auxiliar o preenchimento de dados para a Plataforma Sucupira, enviar
dados solicitados pela coordenacdo, manter curriculo atualizado e
disponibilizar informacdes referentes as publicacoes;

h. Ter disponibilidade para coordenar e/ou colaborar em disciplinas do
PPGERO UFPE, atividades de seminérios e orientacdes, além das
atividades regulares do PPGERO UFPE como descritas em seu
Regimento Interno.

4.2. A selecdo serd por meio da andlise da elegibilidade e da pontuacdo
alcancada;

4.3. A classificacdo obedecera a ordem decrescente da pontuacdo obtida
pelo(a)s candidato(a)s até o limite de vagas.

4.3.1. Caso o candidato ndo seja classificado de acordo com o item
4.3 podera sinalizar interesse em atuar como docente temporario no
PPGERO UFPE.

4.4. Outras informacdes/duvidas sobre este processo seletivo poderdo ser
obtidas por meio do correio eletrénico ppgero@ufpe.br.



4.5 O PPGERO UFPE se reserva ao direito de aprovar um quantitativo
inferior de candidatos caso ndo preencham os critérios previstos nesta
chamada e no Regimento Interno do PPGERO UFPE.

4.6 Os casos omissos e especiais serdo decididos pelo Colegiado do
PPGERO UFPE.

Paragrafo Unico: O credenciamento de docentes com regime de trabalho menor que
40 horas e de docentes que nao tenham vinculo com a UFPE dependera da
porcentagem de docentes ja existentes no PPGERO UFPE, ndo podendo exceder
o percentual de 20%.

5. Dalnscricéao
)] Para efetivar a inscricdo, os docentes, dentro dos prazos estabelecidos,
deverdo preencher e enviar 0s anexos para através do link:
https://forms.gle/QVB5Y|dRtPjy6 TR88.
a. Anexo | - Planilha de Avaliacdo da produgcédo académica: apresentar
todos os comprovantes da planilha, em formato PDF, seguindo a
ordem indicada no Anexo (em Unico documento);
b. Anexo Il (modelo) — Plano de Atividades;
Anexo Il (modelo) — Termo de Compromisso do Candidato;
d. Informar o link do Curriculo Lattes atualizado com data inferior a 30
dias da data de inscricao.
i) Duvidas entra em contato com o PPGERO UFPE pelo e-mail:
ppgero@ufpe.br (assunto: CREDENCIAMENTO DOCENTE):

o

b) O(a) candidato(a) assume inteira e exclusiva responsabilidade das informacfes
e a documentacéao por ele/a fornecidas para a inscricéo.

c) Nenhuma documentacéo podera ser alterada ou complementada apds o periodo
de inscricéo.

d) N&o sera objeto de andlise proposta apresentada fora do prazo, com
documentacédo incompleta ou em desacordo com a presente Chamada.

e) As propostas devem ser anexadas ao formulério eletrdnico e enviadas até as
23h59 (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos), da data limite de submisséao
das inscricdes.

f) O requerente recebera, apdés o envio de sua inscricdo, a confirmacdo de
recebimento da sua proposta, enviada automaticamente apdés o envio de sua
inscricdo, a qual servira como comprovante de envio.


https://forms.gle/QVB5YjdRtPjy6TR88

g) As inscricdes serdo homologadas pela Coordenacdo do PPGERO UFPE. A
Comisséo de Selecao para esta chamada, constituida por docentes permanentes
do PPGERO UFPE indicados pelo seu Colegiado, se encarregara de emitir um
parecer, analisando a proposta de credenciamento do docente ao quadro do
PPGEROUFPE com base na avaliagcdo académica da proposta do candidato,
observando critérios qualitativos e quantitativos e considerando a adequacéo e a
pertinéncia.

6. Da avaliacao e classificacao

6.1. A avaliacdo dos candidatos sera realizada com base na nota obtida
no Plano de Atividades e na nota obtida na avaliacdo do curriculo do
candidato.

6.2. O Plano de Atividades recebera uma nota de 0.0 a 10.0 e tera peso
2.0 (dois) na composicdo da nota final, sendo avaliado nos seguintes
aspectos:

6.2.1. Atividades de ensino do PPGERO UFPE - Periodo de 2025-
2028 (2.0 pontos);

6.2.2. Atividades em Projetos de Pesquisa e/ou Inovacao tecnoldgica
no PPGERO UFPE - Periodo de 2025-2028 (3.0 pontos);

6.2.3. Atividades em Projetos/Programa de extensdo e insercao
social (3.0 pontos).

6.2.4. Plano para captacao de recursos para atividades de pesquisa,
inovacao e/ou extensao (2.0 pontos).

6.3. A producdo académica sera obtida com a soma da pontuacao
alcancada e calculada de forma proporcional aos candidatos
recebendo nota maxima o maior percentual e tera peso 8 (oito) na
composicao da nota final, sendo avaliado de acordo com o Anexo I.

6.4. Cronograma

Atividades Data

Inscricdes para credenciamento (prazo

para envio de documentacgdes 06/01/2025 até 07/03/2025
solicitadas)

Homologacdo das inscricbes pela
Coordenacédo do PPGERO UFPE
Avaliacdo da documentacdo pela
Comissao de Selecao

Ate 14/03/2025

Ate 28/03/2025

Divulgacéo do resultado preliminar Até 31/03/2025
Periodo de recurso* Até 03/04/2025
Divulgacédo do resultado apés recursos Até dia 07/04/2025

Homologacdo e divulgacdo do

; Até dia 11/04/2025
resultado final.




| Ingresso do docente do Programa | Abril de 2025 |
*Os recursos serdo recebidos através do e-mail do PPGERO UFPE ppgero@ufpe.br (assunto:
RECURSO DE CREDENCIAMENTO DOCENTE).

7. Do resultado final:

7.1 O(A) docente podera ser APROVADO para compor o Nucleo de Docente
Permanente (obedecendo o nimero de vagas) ou NAO CLASSIFICADO.

7.1.2. Caso o candidato seja “NAO CLASSIFICADO” podera sinalizar
interesse em atuar como docente temporario no PPGERO UFPE, sendo
convocado de acordo com a ordem das notas.

7.2 As vagas serao preenchidas de acordo com a classificagéo dos candidatos
no resultado final obedecida a ordem de classificacdo na categoria docente
“APROVADO”;

7.3 Cabera o Colegiado do Programa de Pés-Graduacgéo, baseado no parecer
da comissao, homologar o credenciamento do docente, valido para o quadriénio
de avaliacdo da CAPES em curso.

7.4 O resultado do processo de credenciamento sera divulgado exclusivamente
no site do PPGERO UFPE.

Prof. Maria das Gracas Wanderley de Sales Coriolano
Coordenadora do Programa de P6s-Graduacdo em Gerontologia
Universidade Federal de Pernambuco



Anexo |

PLANILHA DE AVALIACAO DA PRODUCAO ACADEMICA
EDITAL DE SELECAO PARA CREDENCIAMENTO DE DOCENTES
PERMANENTES
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM GERONTOLOGIA

Nome:

SIAPE:

Centro/Departamento de origem:

Area a qual pertence:

Ciéncias Sociais Aplicadas ( );

Ciéncias Humanas ( );
Ciéncia da computacéo ( );

Ciéncias exatas (

Arquitetura, Urbanismo e Design e areas afins (
Ciéncias da Saude e afins ()

Atuacdo em outro PPG:
Sim (). Indicar o PPG, a Instituicdo e a categoria.

Nzo ()

Caso aprovado, pretende manter vinculo exclusivo na P6s-Graduacdo com o

PPGERO?
Sim( )
Nzo ()

1. Grupo - bolsa de produtividade em pesquisa CNPq

Tipo Pontuacéo Pontuacdo pelo candidato(a)
Nivel 1A 100
Nivel 1B 80
Nivel 1C 70
Nivel 1D 60
Nivel 2 50

Somatério grupo 1




2. Grupo — Producéo cientifica/técnica/tecnoldgica/Patentes

Tipo

Pontuacgéo
por
producéo

Quantidade
total

Pontuacgéo
pelo
candidato

Artigo Qualisl Al
(>87,5 percentis)2
Na area de concentracdo do Programa

100

Artigo Qualis A1
(>87,5 percentis)2
Em outras areas do conhecimento

90

Artigo Qualisl A2
(75 a 87,5 percentil)2
Na area de concentracdo do Programa

80

Artigo Qualis A2
(75 a 87,5 percentil)2
Em outras areas do conhecimento

70

Artigo Qualisl B1
(37,5 a 50 percentil)2
Na area de concentracdo do Programa

60

Artigo Qualis B1
(37,5 a 50 percentil)2
Em outras areas do conhecimento

50

Artigo Qualisl B2
(25 a 37,5 percentil)2
Na area de concentracdo do Programa

40

Artigo Qualis B2
(25 a 37,5 percentil)2
Em outras areas do conhecimento

30

Artigo Qualisl B3
(12,5 a 25 percentil)2
Na &rea de concentracdo do Programa

30

Artigo Qualis B3
(12,5 a 25 percentil)2
Em outras areas do conhecimento

20

Artigo Qualisl B4
(<12,5 percentil)2
Na area de concentracdo do Programa

15

Artigo Qualis B4
(<12,5 percentil)2
Em outras areas do conhecimento

10

Artigos publicados em revistas sem
qualis

Publicacéo de livro Internacional
Na area de concentracdo do Programa

50

Publicac&o de livro Internacional
Em outras areas do conhecimento

40

Publicacdo de capitulo de Livro
internacional
Na area de concentracdo do Programa

35




Publicacdo de capitulo de Livro

registro de marca

internacional 30
Em outras areas do conhecimento

Livros publicados com ISBN
(organizador, autor e/ou co-autor) 25
Na area de concentracdo do Programa

Livros publicados com ISBN
(organizador, autor e/ou co-autor) 20
Em outras &reas do conhecimento

Capitulos de livro publicados com ISBN
(organizador, autor e/ou co-autor) 15
Na area de concentracdo do Programa

Capitulos de livro publicados com ISBN
(organizador, autor e/ou co-autor) 10
Em outras areas do conhecimento

Publicagdo de livro de editora
Universitaria 50
Na area de concentracdo do Programa
Publicagdo de livro de editora
Universitaria 40
Em outras &reas do conhecimento

Publicagdo de capitulo de Livro de

editora Universitaria 30
Na &rea de concentracdo do Programa
Publicacdo de capitulo de Livro de

editora Universitaria 20
Em outras areas do conhecimento

Patente Licenciada 100
Patente Concedida 70
Patente Publicada 50
Patente Depositada /Des. Industriais 30
Registro de programa de computador, 20

Somatério Grupo 2

1Deve-ser considerar Qualis da area Interdisciplinar, area 45 da CAPES (Qualis do dltimo
quadriénio). 2Para maiores esclarecimentos sobre como verificar o percentil da Revista caso o
periédico ndo tenha Qualis, utilizar o percentil (Percentile) da revista consultado no Scopus através
do link: https://www.scopus.com/sources.uri?zone=TopNavBar&origin=searchbasic (digitar o nome

da revista e ir em “Find sources”.

3. Grupo - Organizagdo de eventos, Membro de corpo editorial, Pareceres

técnico-cientificos e premiacéo

Tipo Pontuacgéo
por producdo

Quantidade
Total

Pontuacgéo pelo
candidato(a)

Coordenador de eventos

Internacionais

comissao de
Eventos

Membro de
organizacao de
internacionais




Coordenacao de Eventos

o 20
nacionais
Membro de  comisséao de 5
organizacao de Eventos nacionais
Coordenador de Eventos 10
Regionais/Locais
Membro de  comisséao de
organizacao de Eventos 3
Regionais/Locais
Pareceres como revisor de artigos 5
em revista nacional
Pareceres como revisor de artigos 10
em revista internacional
Pareceres técnico-cientifico para
orgaos de fomento, IES, 5
ministério, secretarias etc.
Membro de corpo editorial de 5
revista Nacional
Membro de corpo editorial de 10
revista Internacional
Prémio cientifico/académico 15
Internacional
Prémio cientifico/académico 10
Nacional
Prémio cientifico/académico 5

Regionais/Locais

Somatério Grupo 3

4. Grupo — Orientacdes e Atividades Didaticas em Péds-Graduacéao

Tipo

Pontuacéo
por producao

Quantidade
Total

Pontuacgéo
pelo
candidato(a)

Supervisdo de P64s-Doutoradol,

. 80

bolsista
Supervisdo de Pds-Doutoradol,

~ : 30
nao bolsista
Orientacdes de Doutoradol 50
Coorientacfes de Doutoradol 30
Orientacdes de Mestradol 30
Coorientactes de Mestradol 20
Orientacdo de alunos de |
PIBIC/PIBIC-
EM/PIBITI/PIBID/Extenséo 5
(bolsista ou voluntario) em
Programas Oficiais
Orientacdo de alunos em Trabalho
de conclusdo de Curso de 10

graduacado




Orientacao de alunos em Trabalho
de conclusédo de Curso de 15
Especializacdo

Orientacdo de discentes de
monitoria de graduacdo (bolsistas 2
ou voluntario)

Disciplina ministrada em cursos de
pos-graduacdo  Strictu  Sensu
(minimo de 1 crédito — 15h por
disciplina por semestre) em
instituicAo de ensino superior
reconhecida pelo MEC

Aula ministrada em cursos de Pos-
graduacdo Stricto sensu em
carater eventual (por aula) em 3
instituicho de ensino superior
reconhecida pelo MEC

Somatério Grupo 4 -
1 Orientagdo concluido ou em andamento no ultimo quadriénio. Alunos de outras

nacionalidades ou brasileiros no exterior devem ser computados no Grupo 4.

5. Grupo — Captacado de Recursos

Tipo Pontuacéo Quantidade | Pontuacéao pelo
por producao Total candidato(a)

Coordenacao Projetos de pesquisa
aprovados por agéncias de fomento

Internacional ou Nacional 100
Na é&rea de concentracdo do
Programa

Coordenacado Projetos de pesquisa
aprovados por agéncias de fomento
Internacional ou Nacional

Em outras &reas do conhecimento
Membro da equipe de Projetos de
pesquisa aprovados por agéncias
de fomento Internacional ou
Nacional

Coordenacdo de Projetos de
pesquisa aprovados por agéncias 50
de fomento Estadual ou Local
Membro da equipe de Projetos de
pesquisa aprovados por agéncias 25
de fomento Estadual ou Local
Coordenacdo de projeto de

90

50

~ . 60
extensdo e/ou ensino
Coordenacdo de projeto apoiado 15
pela UFPE
Captacéao de Bolsa de técnico, bolsa
PIBIC, PIBIT, monitoria ou outra 15

modalidade




| Somatério do Grupo 5

6. Grupo - Internacionaliza¢éo

Tipo Pontuacéo Quantidade | Pontuacéo pelo
por producao Total candidato(a)
Supervisdo de pés-doutorado
estrangeiro, orientagdo de aluno 30
estrangeiro de doutorado em outro
PPG1
Orientacdo de aluno estrangeiro de 60
doutorado em outro PPG1
Coorientacdo de aluno estrangeiro 30
de doutorado em outro PPG1
Orientacdo de aluno estrangeiro de 40
mestrado em outro PPG1
Coorientacdo de aluno estrangeiro 20
de mestrado em outro PPG1
Patente internacional 40
aceita/publicada
Patente internacional registrada 10
Publicagdo como 1° ou ultimo autor
de artigo com parceiros 20
internacionais (= Qualis B1)
Publicagdo como coautor de artigo
com parceiros internacionais (2 10
Qualis B1)
P&s-Doutorado no exterior (6 meses 50
ou mais, com bolsa aprovada)
Estagio no exterior (2 a 6 meses) 60
Somatério do Grupo 6 -
10rientacBes independentes de programas de intercambio
Grupos Pontuacédo pelo candidato(a) | Pontuacdo pela comisséo

OO W|IN(F

Pontuacéo total alcancada:




Anexo Il — (MODELO)

PLANO DE ATIVIDADES
EDITAL DE SELECAO PARA CREDENCIAMENTO DE DOCENTES
PERMANENTES
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM GERONTOLOGIA

Nome:

SIAPE/CPF:

Instituicdo:

1. Plano de Atividades de atuacdo em ensino no PPGERO no periodo de 2025-2028:

apresentar sugestdo/proposta de novo componente em disciplina e/ou como se
enguadrar como patrticipante/colaborador em componentes de disciplinas vigentes
no PPGERO, com justificativa.

Plano de Atividades de atuacéo em projetos de pesquisa e/ou Inovacao tecnolégica
no PPGERO UFPE - Periodo de 2025-2028. Descricdo sucinta dos projetos de
pesquisa em que atualmente coordena/colabora e perspectivas de insercdo de
alunos do PPGERO UFPE.

Plano de Atividades de atuacdo em projetos/programas de extensdo e insercao
social no PPGERO UFPE — Periodo de 2025-2028. Descricdo sucinta dos projetos
de extensdo e inser¢do social em que atualmente coordena/colabora e perspectivas
de insercao de alunos do PPGERO UFPE. Apresentar interfaces com a graduacéo.
Plano para captacdo de recursos para atividades de pesquisa, inovagdo e/ou
extensdo. Descrever as perspectivas para captacao de recursos com propostas
relacionadas a area da Gerontologia.

, de de

Assinatura do Candidato



Anexo Ill = (MODELO)

TERMO DE COMPROMISSO DO CANDIDATO
EDITAL DE SELECAO PARA CREDENCIAMENTO DE DOCENTES
PERMANENTES
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM GERONTOLOGIA

Eu, Prof(a) , SIAPE/CPF , Se aprovado para atuar como docente no
PPGERO UFPE, comprometo-me a:

1) Desempenhar atividades de ensino, participar de no minimo uma disciplina a cada ano;
2) Exercer orientacdo de no minimo um aluno do PPGERO UFPE a cada ano; mesmo
credenciado em outro PPG;

3) Publicar regularmente com alunos do PPGERO UFPE;

4) Fazer cumprir o Regimento Interno do Programa;

5) Ter envolvimento nas atividades académicas do PPG, como: comissdes, eventos,
bancas de qualificacdo e defesa, banca de selecao discente, producdo técnica,
internacionalizacdo, projetos com impacto para a sociedade, insercéo regional, nacional e
internacional;

6) Participar regularmente das reunides de colegiado.

Assinatura do Candidato



