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DOUTORADO 

APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NÚMERO DE VAGAS 

 

CLASSIFICAÇÃO NOME NOTA 

1 ALLAN RODRIGO DOS SANTOS ARAUJO 9,4000 

2 WEYNNER KENNETH BEZERRA SANTOS 9,1063 

3 SADI DA SILVA SEABRA FILHO 9,1000 

4 TARCÍSIO PIO PONTES NETO 9,0250 

5 DANIEL LEITE COSTA 8,9750 

6 MARCELLO CALDAS BRESSAN 8,9188 

7 SARAH CAROLINE MAZEU BRANCO 8,8063 

8 LEOPOLDINA MARIZ LÓCIO 8,6813 

9 MARIA DE FATIMA XAVIER DO M. ALMEIDA 8,6063 

10 JEFTÉ DE ASSUMPÇÃO MACÊDO 8,5313 

11 MARCELO PENHA 8,4625 

12 ANTÔNIO HENRIQUE SILVA NOGUEIRA  8,1500 

13 ANGELICA PORTO CAVALCANTI DE SOUZA 8,0500 

14 FLAVIO BARBOSA DA SILVA 7,8500 

 

 

Virgínia Pereira Cavalcanti 

Coordenador(a) do Programa de Design 

 

 

CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIÊNCIAS 

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM ENGENHARIA MECÂNICA 

CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO 

 

RETIFICAÇÃO DO EDITAL PUBLICADO NO B.O Nº 50 EM 29/05/2019 

 

No item 6.1, onde se lê: 

6.1 - São fixadas em 10 vagas para o Curso de Mestrado e 4 vagas para o Curso de Doutorado, distribuídas na 

forma do Anexo III, as quais serão preenchidas pelos candidatos aprovados, atendendo a ordem de classificação. 

Havendo desistência de candidato aprovado/classificado até a data de encerramento da matrícula, será convocado 

o candidato aprovado e não classificado, obedecida a ordem de classificação; 

 

Leia-se: 

6.1 - São fixadas em 10 vagas para o Curso de Mestrado e 8 vagas para o Curso de Doutorado, distribuídas na 

forma do Anexo III, as quais serão preenchidas pelos candidatos aprovados, atendendo a ordem de classificação. 

Havendo desistência de candidato aprovado/classificado até a data de encerramento da matrícula, será convocado 

o candidato aprovado e não classificado, obedecida a ordem de classificação; 

 

No Anexo III onde se lê: 

 

DISTRIBUIÇÃO DE VAGAS - DOUTORADO 

 

Área de Concentração – Energia  

 

Total de vagas do Doutorado nesta área 02 
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Leia-se: 

DISTRIBUIÇÃO DE VAGAS - DOUTORADO 

Área de Concentração – Energia  

Total de vagas do Doutorado nesta área 06 

 

Cezar Henrique Gonzalez 

Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Engenharia Mecânica – UFPE 

 

 

PORTARIA N.º 1.911, DE 23 DE MAIO DE 2019. 

 

     DESIGNAÇÃO DE COMISSÃO DE SINDICÂNCIA 

 

  A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegação de competência que lhe foi 

outorgada, consoante Portaria Normativa n.º 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e 

nos termos do artigo nº 144 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, 

 

  R E S O L V E: 

 

           Designar Antônio Sabino de Araújo Filho, SIAPE n° 1133735 CPF: 069.063.114-68, Maria 

Alexsandra Prado de Oliveira, SIAPE n° 1854413, CPF: 039.945.674-08 e Betânia Maria Lidington Lins, 

matrícula SIAPE 1088223, CPF: 513.994.584-34, para, sob a presidência do primeiro, constituírem Comissão de 

Sindicância incumbida de apurar os fatos de que dá conta o Processo n.º 23076.006369/2019-66. 

(Processo nº. 23076.006369/2019-66) 

 

SÔNIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 

 

 

PORTARIA N.º 1.912, DE 23 DE MAIO DE 2019. 

 

RECONDUÇÃO DE COMISSÃO DE SINDICÂNCIA 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegação de competência que lhe foi 

outorgada, consoante Portaria Normativa n.º 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e 

nos termos dos artigos 143 e 153 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, 

 

R E S O L V E: 

 

Reconduzir os servidores Fernando Cavalcanti de Souza, SIAPE n.º1133403, CPF: 325.851.524-

72; Betânia Maria Lidington Lins, SIAPE n.º1088223, CPF:513.994.584-34 e Philipe Aguiar Pacheco dos Santos, 

SIAPE n.º1841261, CPF:050.816.354-48, designados por meio da Portaria n.º 2.373, de 19 de junho de 2018, 

publicada no Boletim Oficial n.º 53, de 28/06/2018, reconduzidos por meio da Portaria n.º 4.894/2018, publicada 

no Boletim Oficial n.º 106 - Especial, de 27/11/2018, para, sob a presidência do primeiro, constituírem Comissão 

de Sindicância incumbida de apurar os fatos de que dá conta o Processo n.º 23076.022770/2018-62. 

(Processo n.º 23076.007890/2019-11) 

 

 

 

SÔNIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 


