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CAPITULO |
DA FINALIDADE

Art. 1 - O Programa de P6s-graduacdo em Desenvolvimento Urbano, doravante denominado MDU, tem como
objetivo gerar quadros capacitados para atuar profissional e cientificamente no dmbito do planejamento urbano e
arquitetdnico, produzindo e transmitindo conhecimentos relevantes para a préatica profissional, aprofundando a
formacdo académica adquirida e conduzir aos graus de Mestre e Doutor.

§ 1° O MDU esta vinculado ao Departamento de Arquitetura e Urbanismo do Centro de Artes e Comunicagao da
Universidade Federal de Pernambuco.

CAPITULO 11 .
DA ORGANIZACAO

Art. 2 - O Programa de Pds-graduacdo em Desenvolvimento Urbano comp8e-se de cursos stricto sensu
(Mestrado Profissional, Mestrado Académico e Doutorado).

§ 1° - Os cursos de Mestrado Profissional poderdo ser constituidos por teméticas relativas a area de concentracéo
do Programa, organizados segundo as normas da CAPES, Portaria n° 8 de 16.12.98, da UFPE e deste Regimento,
ficando sua aprovacgdo submetida ao Colegiado do Programa de Pds-graduacdo e a Camara de Pos-graduacao da
Propesq.

§ 2° - O curso stricto sensu podera ser estruturado por niveis e linhas de pesquisas aprovadas pelo Colegiado do
Programa.

§ 3° - Para as atividades de pesquisas e extensdo, o Programa podera ser integrado por laboratdrios de pesquisa
seguindo as linhas teméticas, as diretrizes das agéncias de fomento e da Camara de Pds-graduagdo da Propesq.

§ 4° Os cursos de pos-graduacdo stricto sensu realizados a distancia serdo oferecidos obedecendo as exigéncias
estabelecidas pela Resolugdo CNE/CES n°. 01, de 03/04/2001, e demais normas vigentes, regulamentada em
resolugdo prapria.

8§ 5° O curso de Mestrado Profissional sera oferecido nos termos da Portaria CAPES n°. 80, de 16/12/1998 e
demais normas vigentes.

Art. 3° Os cursos de pos-graduacdo stricto sensu do Programa serdo estruturados segundo a Area de
Concentracdo, as Linhas de Pesquisa e 0s Projetos de Pesquisa, articulados e coerentes entre si.

§ 1° Areas de Concentracdo sdo os dominios especificos do conhecimento nos quais atua 0 Programa e para 0s
quais estdo direcionadas suas atividades, admitindo-se o carater interdisciplinar ou multidisciplinar.

§ 2° Linhas de Pesquisa s&o dominios teméticos e/ou metodoldgicos de investigagdo caracterizadas pelo
desenvolvimento de Projetos de Pesquisa.

8 3° Projetos de Pesquisa sdo investigacOes desenvolvidas por um ou mais docentes, participantes externos,
discentes do Programa e alunos de graduagéo.
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CAPITULO I )
DA ADMINISTRAGAO ACADEMICA

Art. 4° - No ambito administrativo, 0 MDU se constitui de uma estrutura gerencial composta pelas instancias a
sequir discriminadas e de um conjunto de procedimentos formais estabelecidos em funcdo dos objetivos do
Programa e das exigéncias emanadas pela legislacdo pertinente. A estrutura gerencial é composta pelas seguintes
unidades:

I) Colegiado;

I) Coordenacdo;

[11) Comisséo Executiva;

IV) Comissdo de Comunicaco;

V) Comissdo de Bolsas;

V1) Secretaria de Apoio;

SECAO |

DO COLEGIADO

Art. 5° - O Colegiado é composto pelos Professores Permanentes do Programa de Pds-graduagdo, conforme
referido no Artigo 78 deste Regimento e de um representante discente de cada nivel de pos-graduacgdo strictu
sensu, eleito dentre e pelos alunos regularmente matriculados dos respectivos niveis do Programa, com mandato
de 1 (um) ano, podendo ser reconduzido por mais um ano, no caso de alunos de doutorado.

8 1° O(a)s professore(a)s colaboradores e visitantes poderdo participar das reunides do Colegiado, na forma
prescrita deste Regimento, com direito a voz e sem direito a voto.

Art. 6° - Sdo atribuicdes do Colegiado do Programa:
I — Elaborar o planejamento estratégico, definindo prioridades, metas e aplica¢do dos recursos disponiveis;

11 - Estabelecer as diretrizes de ensino, pesquisa e extensdo a serem adotadas, especificando e fazendo cumprir as
exigéncias que delas se originarem;

111 — Aprovar o relatério anual da Coordenagado sobre o desempenho académico, administrativo e financeiro;

IV — Aprovar o processo seletivo, conteido académico, nimero de vagas; fixar critérios de distribuicdo de bolsas
e outros recursos de apoio ao corpo discente e calendario da selecdo anual dos cursos stricto sensu do MDU;

V - Supervisionar as atividades didaticas e administrativas do MDU;
VI - Aprovar a composicao das bancas de defesas de dissertacdes e teses;

VII - Aprovar, nos limites da sua competéncia, o Regimento Interno do MDU, bem como futuras modificacGes, e
submeté-lo a apreciacao da Propesq.

VIII - Aprovar o elenco de disciplinas obrigatorias e eletivas, com suas respectivas ementas e bibliografias, que
serdo oferecidas em cada semestre;

IX - Aprovar os nomes dos professores que comp&em o Colegiado;
X - Designar 0os membros das Comissdes Académicas;

XI - Convocar, através de documento assinado por pelo menos 1/3 de seus integrantes, a realizagdo de reunido
extraordinaria, em caso de recusa, inoperancia ou desidia do(a) Coordenador(a);
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XII - Implementar as determinacGes emanadas do Conselho Departamental do CAC e do Pleno de Departamento
de Arquitetura e Urbanismo ao qual esta vinculado;

XIIl - Opinar sobre posturas disciplinares estudantis e encaminha-las, quando for o caso, aos Orgaos
competentes;

XIV - Decidir sobre os recursos movidos pelo(a)s aluno(a)s, referentes a assuntos académicos do Programa;

XV - Opinar sobre quaisquer outras matérias de interesse do Programa que lhe sejam encaminhadas por 6rgaos
das Unidades ou da Administragdo Superior;

XVI - Desempenhar as demais atribuicdes que lhe forem determinadas pelo Regimento Geral da Universidade,
por Resolucdes do Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extenséo e pelo Regimento do Programa;

XVI1 - Assistir ao(a) Coordenador(a) nas atividades didaticas e orcamentarias;

Art. 7° - O Colegiado poderd designar docentes ou instituir comissdo especial, de carater permanente ou
transitorio, para emitir parecer e/ou decidir sobre matérias relacionadas com as suas atribui¢Ges, exceto mudancas
no Regimento e elei¢cdo de Coordenador e Vice-Coordenador do Programa, assuntos que devem ser apreciados
necessariamente pelo Pleno do Colegiado, as comissdes poderéo:

I. Coordenar, orientar e acompanhar o funcionamento académico, pedagogico, didatico e orcamentario do
Programa;

I1. Propor & Camara de P6s-Graduag&o, através da Propesq;

a) Os componentes curriculares creditaveis (disciplinas obrigatorias, disciplinas eletivas e outras atividades
académicas) para integralizagdo curricular e as alteracGes ocorridas na estrutura curricular com as respectivas
epigrafes, ementas indicativas do contetdo programatico, cargas horéarias, nimero de créditos e suas condi¢Ges de
obtencéo;

I11. Implementar determinacfes emanadas dos 6rgdos superiores da UFPE aos quais o Programa esta vinculado;

IV. Apreciar, quando for o caso, as sugestdes dos Conselhos Departamentais, dos Departamentos, do(a)s
professore(a)s e do(a)s aluno(a)s, relativas ao funcionamento do curso;

V. Opinar sobre infracGes disciplinares estudantis e encaminha-las, quando for o caso, aos 6rgaos competentes;
V1. Decidir sobre requerimentos e recursos a ele impetrados, estabelecendo relatores quando entender necessario;
VII. Estabelecer normas de ingresso e manutengdo dos docentes no Programa, definir critérios para
credenciamento do docente como permanente, colaborador, aposentado, ou visitante bem como o limite maximo
de orientando(a)s por orientador(a), observando as recomendacdes do Comité de Area da CAPES;

VI11. Apoiar o(a) Coordenador(a) do Curso no desempenho de suas atribuicoes;

IX. Decidir sobre solicitacdes de transferéncia de aluno(a)s provenientes de outros programas de p6s-graduacao;

X. Avaliar o parecer dos relatores do Programa sobre solicitacfes de reconhecimento de titulos de pos-graduacao
obtidos em instituicdes estrangeiras encaminhadas pela Propesq;

XI. Desempenhar as demais atribuicfes que Ihe forem determinadas pelo Regimento Geral da Universidade, por
Resolugbes do CCEPE e por este Regimento.
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SECAOQ I 3
DA COORDENACAO

Art. 8° O Programa de P6s-Graduacdo, conforme definido no Art. 1° tera um(a) Coordenador(a) e um Vice-
Coordenador(a) dentre os docentes permanentes eleitos pelo Pleno do Colegiado do Programa, homologados pelo
Conselho Departamental do Centro e designados pelo Reitor da UFPE.

§ 1° - O(a) Coordenador(a) e o(a) Vice-coordenador(a) terdo um mandato de 2 (dois) anos, permitida a
reconducdo, através de nova eleicdo.

§ 2° - A posse do(a) novo(a) Coordenador(a) e do(a) Vice-coordenador(a) dar-se-a imediatamente ap6s sua
designacdo pelo Reitor.

§ 3° - Na auséncia ou impedimento do(a) Coordenador(a) do MDU, o mesmo sera substituido pelo(a) Vice-
coordenador(a).

§ 4° - No caso de vir o(a) Coordenador(a) a se afastar de seu cargo por qualquer motivo, pelo restante do periodo,
o(a) Vice-coordenador(a) assumira plenamente suas atribui¢des e convocaré elei¢do, no prazo de até trés meses,
para os cargos de Coordenador(a) e Vice-Coordenador(a) do Programa.

§ 5° - Em caso de vacancia do cargo de Vice-Coordenador(a), em qualquer periodo do mandato, o(a)
Coordenador(a) convocara eleigdo para o cargo de Vice-Coordenador(a) que terd mandato até o final do mandato
do(a) Coordenador(a).

8§ 6° - No caso da auséncia simultanea do(a) Coordenador(a) e do(a) Vice-coordenador(a) por periodo inferior a 3
(trés) meses, a Coordenacdo do MDU serd exercida interinamente por um dos membros da Comissdo Executiva e
indicado pelo Colegiado.

8§ 7° - No caso de auséncia simultanea do(a) Coordenador(a) e do(a) Vice-coordenador(a) por intervalo superior a
3 (trés) meses, sera realizada nova eleicao.

§ 8° - O(a) Coordenador(a) ndo poderad assumir concomitantemente a coordenagdo de outro programa de pos-
graduacao.

Art. 9° - Sdo atribui¢des do(a) Coordenador(a):

I - Convocar e presidir as reuniées do Colegiado e das Comissdes Executiva e de Comunicacao, mensalmente ou
quando necessarias;

Il - Representar o MDU perante as demais instancias da UFPE, respondendo administrativa e judicialmente, nos
limites do que lhe é atribuido pela legislacdo em vigor;

111 - Representar o MDU nos Colegiados em que tenha assento;

IV - Solicitar a quem de direito as providéncias relativas ao melhor funcionamento do Programa, em matéria de
instalagdes, equipamentos e pessoal;

V - Articular-se com a Comissao de P6s-Graduacdo e Pesquisa (CPGP) do respectivo Centro e a Propesq, a fim
de harmonizar o funcionamento do Programa com as diretrizes deles emanadas;

VI — Preparar, para aprovacdo do Colegiado, o relatério académico, administrativo e financeiro anual do
Programa;

VII - Organizar, ouvidos o Colegiado e a Comissdo Executiva, o calendario académico do Programa;
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VII1I - Organizar, ouvidos o Colegiado e a Comissdo de Comunicacdo, o plano de publicacdo anual, assim como
o calendario de eventos técnicos e cientificos de interesse do corpo docente e discente do Programa;

IX - Responsabilizar-se pela orientacdo da matricula e pela execucdo dos servicos de escolaridade, de acordo
com a sistematica estabelecida pelos 6rgdos centrais competentes;

X - Cumprir e fazer cumprir as decisdes dos érgdos superiores sobre as matérias relativas ao Programa, bem
como desempenhar as demais atribuicdes que Ihe forem fixadas no Regimento Geral da Universidade, em
Resolucdes do Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensdo e no Regimento Interno do Programa;

XI - Divulgar e definir, ouvidos os docentes e homologadas pelo Colegiado, as disciplinas a serem oferecidas em
cada periodo letivo, bem como, havendo limites de vagas estabelecer as prioridades de matricula entre os alunos
que as pleitearem;

XII - Fiscalizar o cumprimento das atividades académicas, apresentando aos 6rgdos competentes 0s casos de
irregularidades ou infracGes disciplinares;

X111 - Propor ao Colegiado a abertura de novas vagas para o exame de selegdo, considerando a relagdo entre
discentes e docentes recomendada pelo Comité da Area de Avaliagdo da CAPES relativa ao Programa;

XIV - Encaminhar a cada ano a Diretoria de Pds-Graduacdo a relacdo atualizada dos professores ativos e
aposentados que integram o corpo docente do Programa, por categoria - permanentes, colaboradores, aposentados
e visitantes — regime de trabalho, titulacdo e departamento de origem ou a IES de origem quando for o caso;

XV - Apresentar relatério anual das atividades do Programa (Coleta CAPES) & Propesq no prazo por ela
estipulado;

XVI - Encaminhar ao Servico de Registro de Diploma (SRD) copia do Regimento Interno do Programa,

conforme publicado no Boletim Oficial da UFPE, e cdpia dos componentes curriculares autenticada pela Divisao
de Cursos e Programas, devidamente aprovados pelas Camaras de P6s- Graduacao do CCEPE.

SECAO Il
DA COMISSAO EXECUTIVA

Art. 10 - A Comissdo Executiva é formada pelo(a) Coordenador(a) do MDU, que € seu presidente, o(a) Vice-
coordenador(a) e Professores Permanentes indicados por cada uma das linhas de pesquisas do MDU.

Paréagrafo Unico — Os representantes indicados terdo um mandato de dois anos, podendo ser reconduzidos mais
uma vez, por igual periodo.

Art. 11- Compete & Comissdo Executiva:

I - Apoiar o(a) Coordenador(a) do Programa no desempenho das atribuicdes relativas as atividades académicas e
cientificas internas ao MDU;

Il — Organizar a realizacdo do planejamento estratégico anual do MDU;
111 — Elaborar o relatério anual de avaliacdo do Programa;

1V - Definir programas especiais de atividades académicas e cientificas;
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V - Propor projetos de estudos e pesquisas, inclusive por meio de convénios com universidades nacionais e
estrangeiras;

VI - Promover o levantamento de fundos suplementares;

VII — Aplicar os critérios de distribui¢do de recursos financeiros anuais estabelecidos pelo Colegiado;
V111 - Organizar o processo de sele¢do para 0s cursos stricto sensu do Programa;

IX — Organizar o processo de eleicdo do(a) Coordenador(a) e do(a) Vice-Coordenador(a) do Programa.

SECAOIV 3
DA COMISSAO DE COMUNICAGAO

Art. 12 - A Comissdo de Comunicacdo é formada por Professores Permanentes, indicados por cada uma das
linhas de pesquisas do MDU, e por um representante dos alunos de cada curso stricto sensu.

8§ 1° — Os indicados terdo um mandato de dois anos podendo ser reconduzidos mais uma vez, por igual periodo.

§ 2°- O(a) Presidente(a) da Comissdo de Comunicagdo serd escolhido entre os indicados por cada linha de
pesquisa.

Art. 13 - Compete a Comissao de Comunicagdo:

I - Apoiar o(a) Coordenador(a) do Programa no desempenho de atribui¢fes académicas externas ao MDU;
I1 — Elaborar plano de publicacdo bianual do Programa, registrando a produgdo do corpo docente e discente;
111 — Captar recursos financeiros para viabilizar o plano de publicag&o;

IV — Promover a divulgacdo das atividades académicas e de pesquisas do MDU;

V - Promover eventos e atividades de extenséo.

SEGAOV
DA COMISSAO DE BOLSAS

Art. 14 - A Comissdo de Bolsa é formada pelo(a) Coordenador(a) do Programa, por um representante do corpo
docente que faga parte do quadro permanente de professores do Programa, e por um representante do corpo
discente que devera estar, ha pelo menos um ano, integrado as atividades do Programa como aluno regular.

I - O mandato do representante do corpo discente é de 12 (doze) meses.

Art. 15- Compete a Comissdo de Bolsa:

I - Observar as normas do Programa e zelar pelo seu cumprimento;

11 - Examinar as solicitacdes dos candidatos;

I11 - Selecionar os candidatos as bolsas do Programa mediante critérios que priorizem o mérito académico,

comunicando a Pro-Reitoria, ou a Unidade equivalente, os critérios adotados e os dados individuais dos alunos
selecionados;
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IV - Manter um sistema de acompanhamento do desempenho académico dos bolsistas e do cumprimento das
diferentes fases previstas no Programa de estudos, apto a fornecer a qualquer momento um diagnéstico do estagio
do desenvolvimento do trabalho dos bolsistas em relagéo a duracéo das bolsas, para verificagdo pela IES, ou pela
CAPES;

V - Manter arquivo atualizado, com informacdes administrativas individuais dos bolsistas, permanentemente
disponivel para a CAPES;

VI — Definir critérios para alocagdo/realocacdo das bolsas de estudo.
Paragrafo Unico — A alocago de bolsas de estudo devera seguir as prioridades abaixo indicadas.

| — A alocacdo das bolsas de estudo para os alunos recém ingressos, mediante o processo de selecdo, segue as
seguintes prioridades:

12 Alunos que ndo possuem vinculo empregaticio;

22 Alunos que estejam gozando de licenga sem vencimentos;

3 20rdem de classificacdo na selecdo (da maior para a menor nota).

Il — A alocacdo/realocacédo das bolsas de estudo para os alunos que ja se encontram em cursos do Programa segue
as seguintes prioridades:

12 Alunos que ndo possuem vinculo empregaticio;

22 Alunos que estejam gozando de licenga sem vencimentos;

3% Média geral da avaliagdo das disciplinas cursadas.

SECAO VI
DA SECRETARIA DE APOIO

Art. 16 - As atividades administrativas do MDU serdo desenvolvidas por uma Secretaria de Apoio, composta por
funcionarios da UFPE, designados pelo(a) Chefe do Departamento de Arquitetura e Urbanismo e diretamente
subordinados ao(a) Coordenador(a) do Programa de Pés-graduacao.

Art. 17 — Compete a Secretaria de Apoio:

I - Fornecer apoio a Coordenacdo, as Comissfes e aos Nucleos de Pesquisas para o desempenho das atividades
académicas, administrativas, de pesquisa ou extensao;

Il - Manter arquivos com informacdes sobre notas, frequéncia de alunos, registro de monografias, dissertacdes e
teses; encaminhar processos de banca de exames e de bolsas; manter registro de publicagdes do corpo docente e
discente; recepcionar e prestar informagdes a interessados; manter atualizados os dados dos cursos, assim como a
sistematizacdo de todas as informacGes académicas;;

111 - Elaborar oficios e correspondéncias e se responsabilizar pelo encaminhamento de servi¢os de correio e
comunicacdo; executar servicos de datilografia, digitacdo, reprografia e empenhos; manter arquivos atualizados;

apoiar a elaboracdo de atas de reunifes do Colegiado e das Comisses do Programa; supervisionar a limpeza, a
manutencdo e integridade dos equipamentos e instalagcdes do MDU;;

IV — Apoiar as atividades de pesquisa.
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CAPITULO IV , )
DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO

SECAO |
DO REGIME DIDATICO

Art. 18 - As disciplinas do Programa de Pés-graduacdo em Desenvolvimento Urbano obedecem a um regime
Unico de créditos, sendo a unidade de crédito equivalente a 15 (quinze) horas aula.

Paragrafo Unico - Os créditos das disciplinas elencadas na grade do Programa sdo validos para 0s cursos, stricto
sensu, segundo cada linha de pesquisa.

Art. 19 - A integracdo curricular serd feita pela computacdo de créditos relativos as disciplinas cursadas
constantes na estrutura curricular e do aproveitamento de créditos homologados pelo colegiado.

Art. 20 - Os responsaveis pelas disciplinas dos cursos de Mestrado e Doutorado do Programa deverdo ser
portadores do titulo de Doutor.

Art. 21 - As disciplinas serdo classificadas em obrigatorias e eletivas de acordo com a organizacao de cada curso
stricto sensu.

Art. 22 - O Mestrado Académico terd a duracdo minima de 12 (doze) meses e maxima de 24 (vinte e quatro)
meses; e 0 Doutorado a duracdo minima de 24 (vinte e quatro) meses e maxima de 48 (quarenta e 0ito) meses,
contados a partir do més/ano da matricula inicial no Programa até o més/ano da efetiva defesa de dissertacdo ou
tese;

8 1° Nos casos devidamente justificados e com parecer de concordancia do orientador, os alunos poderao
requerer;

I. Prorrogacdo do curso por até 6 (seis) meses, para o mestrado, e 12 (doze) meses para o doutorado;

I1. Trancamento de matricula por um periodo maximo de seis meses, ndo sendo este periodo considerado para
efeito de contabilizacdo do prazo maximo exigido para a conclusdo do respectivo curso.

§ 2° Caberd ao Colegiado do Programa decidir sobre os pedidos de prorrogacéo e trancamento, segundo critérios
estabelecidos necessariamente neste Regimento Interno do Programa.

8 3° - A autorizagédo do trancamento fica condicionada ao cumprimento das seguintes exigéncias:
I — Concluséo de todos os créditos;

Il — Parecer favoravel do(a) orientador(a);

111 — Conclusédo da etapa de levantamento de informacdes, teérica e/ou empirica;

IV — Aprovacdo no exame de qualifica¢do, para o caso dos alunos de nivel de doutorado.

§ 4° - Esgotado o periodo de trancamento e ndo renovada a matricula no prazo de 15 (dias) dias, o aluno sera
automaticamente desligado do Programa.

8 5° - A ndo defesa da dissertacdo ou tese nos prazos estabelecidos impbe ao(a) aluno(a) a condigcdo de
desligado(a).
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Art. 23 — O nimero de créditos nas disciplinas necessario a integralizacdo da grade curricular do Programa nédo
podera ser inferior a 25 créditos para 0 Mestrado Académico e 29 créditos para o Doutorado, conforme esta
estabelecido na grade curricular do Programa.

§ 1° - Os créditos obtidos nos Programas stricto sensu terdo validade de 5 (cinco) anos tanto para o Mestrado
como para o Doutorado, para efeito de aproveitamento de créditos no Programa de Pds-Graduacdo em
Desenvolvimento Urbano, contados a partir do final do periodo no qual a disciplina foi oferecida, excetuando-se
as disciplinas obrigatorias de integracdo, conforme Estrutura Curricular.

§ 2° - A critério do Colegiado, poderdo ser aceitos créditos obtidos em outros cursos de pés-graduacéo stricto
sensu recomendados pelo érgdo federal competente, observadas as disposi¢des constantes neste Regimento e na
Resolucédo do Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensao da UFPE.

§ 3° - Os créditos aceitos de outros cursos de pés-graduacdo ndo poderdo ultrapassar 60% do total de créditos
estabelecidos para cada curso do MDU.

§ 4° - Os pedidos de aproveitamento de créditos devem ser encaminhados, devidamente instruidos, ao Colegiado.

8 5% - Os créditos obtidos no Mestrado poderdo ser computados para o Doutorado, desde que previsto no
Regimento Interno do Programa, aplicando-se ao contido no paréagrafo anterior.

8 6° - A critério do Colegiado, poderdo ser aceitos créditos obtidos em disciplinas isoladas, cursadas no proprio
ou em outros cursos de pds-graduacgdo stricto sensu recomendados pelo 6rgao federal competente, observadas as
disposic6es contidas neste Regimento Interno.

§ 7° - Os créditos obtidos em cursos de pds-graduagéo lato sensu ndo poderdo ser aceitos para creditacdo em
cursos de pds-graduacdo stricto sensu.

Art. 24 - O Colegiado podera autorizar o aluno de seu Programa a cursar disciplinas em outros cursos stricto
sensu de pos-graduacao recomendados pela CAPES/MEC.

SECAOII _
DA SELECAO

Art. 25 - A sele¢do para os cursos de pos-graduacdo stricto sensu da UFPE serd publica e devidamente
regulamentada por Edital de Selecdo e Admissdo, que serd divulgado, assim como seus resultados, na pagina
eletronica do Programa.

Art. 26 - O Edital referido no artigo anterior obedecera as normas estabelecidas por Resolugdo de Programas de
Pds-graduacao da UFPE.

Art. 27 - Podem ser candidatos ao Programa de Pos-graduacao, profissionais de nivel superior com experiéncias
e interesses relacionados ao Desenvolvimento Urbano.

8 1° - Excepcionalmente poderdo participar do processo de sele¢éo candidatos cursando a fase final do curso de
graduacdo ou pos-graduacao no nivel de mestrado, os quais deverdo ser matriculados apds a devida conclusdo do
curso.

§ 2° - Cada Edital de Selecdo e Admissdo determinara os diplomas de graduacdo que serdo aceitos e 0s pré-
requisitos necessarios a participacdo na respectiva selegdo.

§ 3° - Em se tratando de curso de graduacdo realizado no exterior, 0 diploma devera ser apresentado com a
chancela do 6rgdo competente do pais onde o diploma foi emitido.
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8 4° - Os candidatos a selecdo do Doutorado deverdo possuir o titulo de Mestre ou equivalente, reconhecido pela
UFPE.

Art. 28 - Os candidatos ao Concurso Publico de Sele¢do e Admissdo em curso de pos-graduacdo no nivel de
Mestrado deverdo apresentar a seguinte documentacao:

I. Ficha de inscricéo, devidamente preenchida;

I1. Certificado de conclusdo de curso de graduagdo ou ser concluinte do mesmo, na hipo6tese da permissdo
concedida nos termos do § 1° do artigo 31,

I11. Histérico escolar;
1V. Curriculum Vitae atualizado;

V. Comprovante de pagamento da taxa de inscrigdo para selecdo, no valor vigente e na forma estabelecida pela
UFPE.

Art. 29 - Os candidatos ao Concurso Publico de Selecdo e Admissdo em curso de pos-graduacdo em nivel de
Doutorado deverdo apresentar a seguinte documentacéo:

I. Ficha de inscricéo, devidamente preenchida;

Il. Certificado de conclusdo de curso de mestrado ou ser concluinte do mesmo, na hipdtese da permissao
concedida nos termos do § 1° do artigo 31;

I11. Histérico escolar;
IV. Curriculum Vitae atualizado;

V. Comprovante de pagamento da taxa de inscri¢cdo para selecdo, no valor vigente e na forma estabelecida pela
UFPE.

Paragrafo Unico O Colegiado podera exigir a apresentacdo de outros documentos, além dos indicados no caput
deste artigo, desde que previstos no Edital de Selecdo e Admissao.

Art. 30 - A Comissdo Executiva organizara a selecdo, definindo o processo e o nimero de vagas, considerando as
recomendacdes da CAPES/MEC, o conteido académico, a documentacao para inscricdo e o calendario.

§ 1° - Os alunos que estejam cursando a p6s-graduacéo em programa que for descredenciado pela CAPES/MEC
terdo seus direitos garantidos quanto a conclusdo das disciplinas, defesa de teses e dissertaces e expedicao de
diplomas conforme portaria do MEC, anterior ao descredenciamento.

Art. 31 - A selecdo para os niveis de Mestrado Académico e Doutorado € classificatoéria, dela podendo participar
todos os candidatos que preencham os requisitos discriminados na chamada de abertura de inscrigéo.

Art. 32 - No prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis apds a realizacdo das provas, a Secretaria do MDU publicara
em quadro prdprio a relacdo dos candidatos admitidos.

8 1° - Os resultados dos candidatos selecionados serdo divulgados em ordem de classificacéo.

8 2° - As provas e os resultados serdo arquivados em pasta confidencial e disponibilizados, se requeridos, por
determinacdo de autoridade universitéria ou judicial.
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SECAO Il
DA MATRICULA

Art. 33 - Sera assegurada a matricula dos candidatos selecionados nos termos estabelecidos no Edital.

Paragrafo Unico - Em se tratando de cursos de graduacio realizado no exterior, o aluno devera, na matricula,
firmar termo de compromisso dando ciéncia de que sé obterd o diploma de pds-graduacdo apds seu diploma de
graduacdo ser revalidado.

Art. 34 - Para matricula, o candidato devera apresentar a seguinte documentagao:

I. Comprovacdo de servico militar ou reservista para candidatos brasileiros do sexo masculino;

I1. Titulo de eleitor e comprovante de votacéo na ultima elei¢do para candidatos brasileiros;

111. Diploma ou certificado de concluséo do curso de graduagdo para os candidatos aprovados e amparados pelo §
1° do Art. 31 deste Regimento.

Paragrafo Unico - O Colegiado podera exigir a apresentagéo de outros documentos, além dos indicados no caput
deste artigo, prevista no Edital de selecéo.

Art. 35 - O candidato classificado para o curso de pos-graduacdo deverd, obrigatoriamente, efetivar a sua
matricula no inicio do semestre imediatamente apds o exame de sele¢do, sem a qual perdera o direito a admissao
no respectivo curso.

§ 1° - A critério do Colegiado, o aluno que ndo se matricular no prazo previsto podera ser substituido por outro,
respeitada a ordem de classificagdo da selecdo, desde que esta substituicdo esteja prevista no Edital de selecéo e
admissao.

Paragrafo Unico - N&o sera permitida matricula concomitante em mais de um programa de pds-graduacéo stricto
sensu da UFPE.

Art. 36 - Sera permitido o cancelamento, acréscimo ou substitui¢do de disciplinas, na forma disciplinada por este
Regimento Interno.

§ 1° - As notas obtidas por alunos do MDU matriculados em disciplinas em outros programas de pés-graduacao
somente serdo aceitas se informadas diretamente pela coordenagéo do respectivo programa.

Art. 37 - O aluno disporéa de 30 (trinta) dias corridos, a partir do inicio das aulas de cada semestre, para, ouvido
o(a) orientador(a), solicitar cancelamento de uma ou mais disciplinas.

Art. 38 - A critério do Colegiado, alunos ndo matriculados podem cursar disciplinas isoladas, desde que sejam
graduados.

§ 1° - O aluno matriculado em disciplinas isoladas no Programa podera cursar até 02 (duas) disciplinas eletivas
por semestre sem, por isso, obter vinculo com o Programa de Pds-Graduacao da UFPE.

§ 2° - Os créditos obtidos em disciplinas isoladas poderdo ser computados quando da efetivacdo da matricula

regular, apds aprovacdo em concurso publico de selecdo e admissdo, obedecido o exposto no § 1° do Art. 31 deste
Regimento Interno.

B.O. UFPE, RECIFE, 51 (029 ESPECIAL): 01 -22 21 DE MARCO DE 2016. 11



8 3° - Para a transferéncia de aluno(a)s regulares de programa de pds-graduacgdo de areas afins para 0 MDU, serd
exigida a comprovacdo das seguintes condi¢cGes minimas:

I. Ser aluno(a) regular de programa de p6s-graduacdo reconhecido pela CAPES/MEC, em curso de mesmo nivel;
I1. Ser formalmente aceito(a) por um(a) orientador(a) do Programa;

I11. Ter o pedido de transferéncia aprovado pelo Colegiado do Programa.

§ 4° — Os créditos obtidos na qualidade de aluno(a) de disciplina isolada, poderdo ser aproveitados em até 25%
dos créditos, apds a integracdo do aluno(a) ao Programa, desde gue tenha obtido os conceitos A ou B.

Art. 39 - A critério do Colegiado, poderéo ser aceitos alunos transferidos de outros Programas de P6s-graduacéo,
desde que tenham sido regularmente selecionados nos cursos de origem, e atendidas as demais condi¢des deste
Regimento.

Art. 40 - O regime de co-tutela sera regido por Resolucdo especifica do Conselho Coordenador de Ensino,
Pesquisa e Extensdo (CCEPE) da UFPE.

§ 1° — A realizacdo de curso de doutorado em regime de co-tutela com universidades estrangeiras sera regida nos
termos da resolugdo N°. 27, de 21 de fevereiro de 2013, do CCEPE ou outra que venha lhe suceder.

SECAO IV )
DO REGIME DE TRABALHO E DA AVALIAGAO

Art. 41 - Sera condicdo necessaria para a aprovacdo e obtencdo dos créditos em cada disciplina ou atividade
académica a frequiéncia minima de 2/3 (dois tercos) da carga horéaria correspondente.

Art. 42 - O aproveitamento nas disciplinas e outras atividades do Programa sera avaliado por meio de provas,
trabalhos de pesquisa individual ou por outro processo, a critério do docente responsavel pela disciplina, de
acordo com a seguinte classificagéo:

A - Excelente, com direito a crédito;
B - Bom, com direito a crédito;

C - Regular, com direito a crédito;

D - Insuficiente, sem direito a crédito.

Art. 43 - Para fins de afericdo do rendimento académico do aluno, serdo atribuidos valores numéricos aos
conceitos, da seguinte forma:

oo w>
nmonono
PN WA

§ 1° - O rendimento académico sera calculado pela média dos valores numéricos dos conceitos, ponderada pelo
namero de créditos das disciplinas cursadas, isto é:

R =X NiCi /Z Ci
onde:
R - Rendimento académico;
Ni - Valor numérico do conceito da disciplina;
Ci - NUamero de créditos da disciplina;
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8 2° - O(a)s aluno(a)s que obtiverem avaliagdo D serdo considerados reprovados, sem possibilidade de
recuperacao no semestre;

§ 3° - O(a) aluno(a) reprovado(a) em uma disciplina obrigatoria devera repeti-la, constando em seu historico a
mengdo "reprovado”;

8§ 4° - O(a) aluno(a) reprovado(a) em uma disciplina eletiva podera substitui-la por outra disciplina, constando em
seu histérico a mencéo "reprovado".

Art. 44 - Os resultados da avaliagdo em cada disciplina deverdo ser entregues antes do inicio do periodo letivo
subsequente, cabendo ao Colegiado determinar os casos excepcionais, ficando sob a responsabilidade dos
docentes langar os conceitos da disciplina, conforme determina o Artigo 46 deste Regimento e constante no
SIG@P0s.

Art. 45 - Sera desligado(a) do Programa o(a) aluno(a) que obtiver 2 (duas) reprovacoes

Art. 46 - Na avaliacdo e decisdo das candidaturas as bolsas distribuidas pelo Programa, a Comiss@o de Bolsas
levara em conta a ordem de classifica¢do dos candidatos, o rendimento académico, os critérios estabelecidos da
Comisséo de Bolsas do Programa e as normas das instituigdes de fomento que provéem as bolsas.

Art. 47 - O(a)s aluno(a)s beneficiario(a)s de bolsa concedida com a mediacdo do MDU deverdo dedicar-se
exclusivamente as atividades de seu respectivo curso ou aquelas autorizadas pelas instituicbes de fomento que
provém as bolsas. A Comissdo de Bolsas aprovara a continuidade da bolsa em fun¢do do nimero de quotas
anuais e do parecer do(a) orientador(a) do bolsista.

Paréagrafo unico - O(a) aluno(a) reprovado(a) em uma disciplina perde o direito a bolsa.

SECAO V
DA ORIENTACAO

Art. 48 - Cada aluno(a) sera orientado(a) por um(a) professor(a), membro do corpo docente do Programa de P6s-
graduacdo em Desenvolvimento Urbano, que atenda as exigéncias contidas no Art. 78 deste Regimento,
respeitando o limite de orientandos por orientador(a).

§ 1° - A critério do Colegiado, além dos membros do seu corpo docente, professores de outros Programas de pés-
graduacdo stricto sensu ou doutores, bem como profissionais de qualificagdo e experiéncia inquestionavel em
campo pertinente na proposta do curso, poderdo participar da orientacdo de Dissertacdes ou Tese, em regime de
co-orientacdo. O(a) professor(a) devera enviar ao Colegiado, para aprova¢do do seu nome, carta de aceitacdo da
co-orientacao.

§ 2° - O numero médximo de orientando(a)s por orientador serd definido pelo Colegiado, obedecendo as
recomendacdes da CAPES para a area do Programa.

8§ 3° - A alteracdo de orientacdo, seja por solicitacdo do(a) aluno(a) ou do(a) professor(a) orientador(a), devera ser
solicitada formalmente a Coordenag&o do Curso.

8§ 4° - Caso a alteragdo de orientacdo ocorra apos a defesa do projeto de dissertacdo ou de tese, o(a) primeiro(a)
orientador(a) podera ser creditado como coorientador(a).

§ 5° - Para orientar o doutorado o(a) docente devera, além do estabelecido no caput deste artigo, atender as
demais exigéncias estabelecidas neste Regimento.
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8 6° - Em casos excepcionais, o(a) aluno(a) podera ter um segundo orientador(a) pesquisador(a) doutor(a) com
producdo cientifica complementar a temética interdisciplinar da pesquisa, conforme previsto neste Regimento e
aprovado pelo Colegiado.

SECAOVI
DA OBTENGAO DO GRAU

Art. 49 - O(a) candidato(a) a obtencdo de grau académico stricto sensu deveré satisfazer as seguintes condices:
I - Ter obtido o numero de créditos exigidos para cada nivel do Programa, segundo o Art. 27 deste Regimento;

Il - O(a) aluno(a) do Mestrado devera ter tido aprovado o projeto de pesquisa e, no caso de aluno do Doutorado,
além de ter aprovado o Projeto de Tese, deveré ter sido aprovado em exame de qualificacao;

111 - Ter sido aprovado na defesa de Dissertacdo para o Mestrado ou na de Tese para 0 Doutorado;

IV - Ter atendido as demais condigdes estabelecidas no Estatuto e Regimento Geral da UFPE, resolugdes do
CCEPE e Regimento Interno deste Programa.

Art. 50 - A Dissertacdo de Mestrado ou a Tese de Doutorado, condicdo para a obtencdo dos graus de Mestre ou
Doutor, respectivamente, deverdo ser trabalhos finais de pesquisa individuais, consistindo na investigacdo de um
tema relacionado a uma das linhas de pesquisa do Programa, devendo o(a) aluno(a) demonstrar dominio sobre o
tema escolhido, capacidade de interpretacdo e de sistematizacdo. A Tese deverd, ainda, refletir a importancia de
sua contribuicdo tedrica para a area de conhecimento e sua originalidade.

Art. 51 - Para iniciar o periodo de elaboragdo da Dissertacdo, os procedimentos sdo 0s abaixo descritos:

| - Defender o projeto de Dissertagdo, ao final dos 12 (dozes) primeiros meses, perante uma banca examinadora
sugerida pelo(a) orientador(a) que sera analisada e aprovada pelo Colegiado, composta do(a) orientador(a) e mais
dois professores, sendo obrigatoriamente um interno e o outro externo ao Programa. A defesa podera ser
realizada desde que o(a) aluno(a) tenha cumprido no minimo 23 créditos das disciplinas estabelecidas na grade
curricular relativas ao primeiro e segundo semestres letivos;

Il — Encerrada a defesa, a Comissdo Examinadora, em secdo secreta, deliberara, em parecer, sobre o resultado a
ser atribuido ao projeto, considerando-se uma das seguintes mengdes: aprovado; aprovado com restricbes ou
reprovado;

111 — No caso de aprovado com restrigdes a banca indicara, no parecer, quais as exigéncias a serem atendidas no
prazo maximo de um meés;

IV — O(a) orientador(a) devera conferir o atendimento as exigéncias;

V — O(a) aluno(a) devera entregar uma cépia do projeto a Secretaria do MDU, que 0 arquivara juntamente com o
parecer da banca examinadora, além do atestado do(a) orientador(a) de cumprimento das exigéncias;

VI — No caso de reprovado, a banca devera indicar, no parecer, o tempo para reapresentacdo e defesa do projeto;
§ 2° - O projeto de Dissertacdo que se constituir em pesquisa envolvendo seres humanos devera ter o seu
desenvolvimento previamente aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa da UFPE, em consonancia com as
diretrizes e normas reguladoras de pesquisas, envolvendo seres humanos, estabelecidas pelo Conselho Nacional
de Saude.

8 3° - Compete ao colegiado estabelecer a forma admitida de composicdo e formatacdo da dissertacdo a ser
apresentada ao Programa, observada resolucdo especifica do CCEPE.
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Art. 52 - Para iniciar o periodo de elaboracéo da Tese, o(a) aluno(a) seguira os passos abaixo:

| - Defesa do projeto de Tese, ao final de, no minimo, 12 primeiros meses, e N0 maximo, 18 meses, perante uma
banca examinadora sugerida pelo(a) orientador(a), que seré analisada e aprovada pelo Colegiado, composta de
trés professores doutores, além do(a) orientador(a), sendo no minimo um interno e os demais externos ao
Programa. A defesa podera ser realizada desde que o(a) aluno(a) tenha cumprido no minimo 26 créditos das
disciplinas estabelecidas na grade curricular relativas ao primeiro e segundo semestres letivos;

11 — O(a) orientador(a) preside a se¢do de defesa do projeto, sem participacdo na secdo secreta de deliberacéo;

111 — Encerrada a defesa, a Comissdo Examinadora, em secdo secreta, deliberara, em parecer, sobre o resultado a
ser atribuido ao projeto, considerando-se uma das seguintes mencdes: aprovado; aprovado com restricfes ou
reprovado;

IV — No caso de aprovado com restricGes, a banca devera indicar, no parecer, quais as exigéncias a serem
atendidas no prazo maximo de um meés;

V — O(a) orientador(a) devera conferir o atendimento as exigéncias referidas no inciso IV deste artigo, e
encaminhara posicionamento por escrito;

VI - O aluno devera entregar uma copia do projeto a Secretaria do MDU, que o arquivara juntamente com o
parecer da banca examinadora, além do atestado do orientador de cumprimento das exigéncias;

§ 2° - O projeto de Tese que se constituir em pesquisa envolvendo seres humanos devera ter o seu
desenvolvimento previamente aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa da UFPE, em consonancia com as
diretrizes e normas reguladoras de pesquisas envolvendo seres humanos estabelecidas pelo Conselho Nacional de
Saude.

8§ 3° - Compete ao Colegiado estabelecer a forma admitida de composigéo e formatacdo da tese a ser apresentada
ao programa, observada a resolucdo especifica do CCEPE.

Art. 53 - Para dar continuidade a elaboragdo da Tese, o(a) aluno(a) cumprira os passos abaixo indicados.

| — Realizacdo de doutorado sanduiche, apds o segundo semestre letivo, ou cumprimento por mais um semestre
da disciplina de Seminério de Pés-graduacéo IlI;

Il — Apresentacdo em evento cientifico de, no minimo, um trabalho, com os resultados parciais da pesquisa ou
publicacdo académica nacional ou internacional;

111 — Realizacdo do exame de qualificacdo até, no maximo, 36 meses depois da data de ingresso;

IV — O Exame de Qualificagdo consiste na apresentacdo do memorial de qualificagdo a uma banca examinadora,
composta de, no minimo, 3 (trés) membros, sendo obrigatoriamente um externo;

V — E facultado ao(&) orientador(a) e ao(d) co-orientador(a) assistirem a sess&o, sem direito & voz nem a voto;

VI — O memorial de qualificagdo consta das seguintes partes: i) texto explicativo da pesquisa em execucéo,
situando o projeto aprovado, as alteragdes empreendidas no curso da investigacdo e o atual estagio de
desenvolvimento; ou seja, um historico explicativo e justificativo da pesquisa em curso; ii) sumario contendo
resumo (com no médximo 150 palavras) sobre o conteido dos capitulos; iii) dois capitulos, no minimo, sendo um
de natureza teérico-metodoldgica e 0 outro empirico; iv) carta de aceitacdo ou cOpia do trabalho apresentado, ou
a ser apresentado em evento, ou publicacdo académica de &mbito nacional ou internacional;
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VIl — Encerrada a defesa da qualificacdo do doutorando, a Comissdo Examinadora, em secao secreta, deliberara,
em parecer, sobre o resultado a ser atribuido, considerando-se uma das seguintes mengdes: aprovado ou nédo
aprovado;

VI — No caso de ndo aprovado, a Comissdo Examinadora definir& data para segunda apresentacdo do memorial
de qualificacdo, no prazo maximo de 6 (seis) meses;

XIX — Caso o(a) doutorando(a) nao seja aprovado(a) na segunda apresentacdo, estara automaticamente desligado
do Programa;

Art. 54 — Concluida a Dissertacdo ou a Tese, o(a) aluno(a) devera:
I — Apresenta-la ao orientador(a) e co-orientador(a) para juizo;

Il — Com parecer emitido pelo(a) orientador(a) afirmando sua aprovagdo, a Dissertacdo ou a Tese devera ser
encaminhada formalmente ao Coordenador;

§ 1° - Havendo parecer contrario é facultado ao(a) candidato(a) requerer ao Colegiado o exame do seu trabalho,
sem o aval do(a) orientador(a).

§ 2° - O Colegiado devera designar, no minimo, dois relatores, ou comissdo, para opinar sobre problemas
metodoldgicos ou éticos da Dissertagdo ou Tese e analisar a excepcionalidade do caso.

111 - A apresentacdo da Dissertacdo ou Tese, perante Comissdo Examinadora, tera carater publico e sera
amplamente divulgado nos meios cientificos pertinentes.

IV — O depdsito da Dissertacdo ou Tese deve ser efetivado até 30 dias antes da defesa, atendendo as exigéncias
contidas no Art. 49 deste Regimento.

V - Deverd ser entregue a coordenacgdo, em até 15 (quinze) dias antes do deposito da dissertacdo: uma folha com
resumo da dissertacdo; parecer emitido pelo(a) orientador(a) afirmando sua aprovacdo, encaminhado
formalmente ao(a) coordenador(a) do Programa; bem como sugestdo de nomes para compor a banca
examinadora, a qual sera analisada e aprovada pelo Colegiado do Programa.

Art. 55 - A Dissertacdo deve atender a critérios formais e de conteudo.

§ 1° — Os critérios formais consistem na observancia as normas estabelecidas pela ABNT quanto ao tamanho de
papel, fonte, referéncias bibliogréaficas. Isto €, a dissertagdo deverd ser digitada em espaco 1,5 e em papel formato
A4. Devera apresentar uma folha de rosto com os nomes do Programa de P6s-graduacdo, da Universidade, do(a)
aluno(a) e do titulo do trabalho. E, ainda, exigido resumo do trabalho em portugués e inglés, apresentados em
folha digitada em espaco 1. Deverdo ser entregues 5 (cinco) exemplares do trabalho, destinados aos
examinadores e suplentes.

§ 2°- A Dissertacdo deve ter de 20.000 a 30.000 palavras excetuando-se as figuras e tabelas e a comprovagdo do
nimero de palavras (obtida pela impressdo das informacGes do documento conforme programa digital). Além
disso, deve ser apresentada, impressa, e em meio eletronico, totalmente formatada e organizada.

§ 3° - Os critérios de contetdo devem ser relativos a completude e a consisténcia empirica e teorica.
Considerando o mérito do tema, deve ser julgada a apreensdo do(a) aluno(a) quanto ao método cientifico,
demonstrando habilidade para a pesquisa.

§ 4° — Ap6s a aprovacdo da Dissertacdo sera iniciado o processo de colacdo de grau devendo o aluno entregar

documentacdo especifica e 3 (trés) volumes da Dissertacdo impressa, e em meio eletr6nico, totalmente formatada
e organizada conforme as normas da UFPE.
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Art. 56 — A Tese deve atender a critérios formais e de contetdo.

§ 1° — Os critérios formais consistem na observancia as normas estabelecidas pela ABNT quanto ao tamanho de
papel, fonte, referéncias bibliogréficas. Isto é, a tese devera ser digitada em espago 1,5 e em papel formato A4.
Devera apresentar uma folha de rosto com os nomes do Programa de P6s-Graduacdo, da Universidade, do aluno e
do trabalho. E, ainda, exigido resumo do trabalho em portugués e inglés, apresentado em folha digitada em
espaco 1. Deverdo ser entregues 7 (sete) exemplares do trabalho, destinados aos examinadores e suplentes.

§ 2° - A tese deve ter de 60.000 a 70.000 palavras excetuando-se as figuras e tabelas e a comprovacéo do nimero
de palavras (obtida pela impresséo das informac6es do documento conforme programa digital). Além disso, deve
ser apresentada, impressa, e em meio eletrénico, totalmente formatada e organizada.

§ 3° - Os critérios de contelido devem ser relativos a completude e a consisténcia empirica e tedrica.
Considerando o mérito do tema, devem ser julgadas a capacidade de interpretacdo e de sistematizacdo e a
contribuicdo tedrica para a area de conhecimento e sua originalidade.

§ 4° — Apobs aprovacdo da Tese, serd iniciado o processo de colacdo de grau devendo o aluno entregar
documentacgéo especifica e 3 (trés) volumes da Tese impressa e em meio eletrénico, totalmente formatada e
organizada conforme as normas da UFPE.

§ 5° - Devera ser entregue a coordenacdo, em até 15 (quinze) dias antes do depésito da Tese: uma folha com
resumo da Tese; parecer emitido pelo orientador, afirmando sua aprovacdo e encaminhando formalmente ao(a)
coordenador(a) do Programa, bem como sugestdo dos nomes para compor a banca examinadora, a qual sera
analisada e aprovada pelo Colegiado do Programa.

SECAOVII
DA COMISSAO EXAMINADORA

Art. 57 - Uma vez formalizada a entrega da Dissertacéo, ou da Tese. O Colegiado deliberara sobre a composi¢ao
da Comissédo Examinadora e a data da defesa do trabalho.

Art. 58 - No nivel de Mestrado, a Comissdo Examinadora de Dissertagéo sera constituida de no minimo 3 (trés) e
no maximo 4 (quatro) membros, todos com titulo de Doutor, sendo obrigatoriamente 1 (um) externo. O(a)
orientador(a) sera o(a) presidente da Comissao.

Paragrafo unico - A Comissdo Examinadora contard com 2 (dois) suplentes, sendo 1(um) interno e outro
externo ao Programa.

Art. 59 - No nivel de Doutorado, a Comissdao Examinadora serd constituida de, no minimo, 5 (cinco) e, no
maximo, 7 (sete) docentes, todos com titulo de doutor, sendo obrigatoriamente 2 (dois) internos e os demais
externos ao Programa. O(a) orientador(a) sera o presidente da Comissao.

Paragrafo Unico - A Comissdo Examinadora contard com 2 (dois) suplentes, sendo 1(um) interno e outro
externo ao Programa.

Art. 60 - Os membros da Comissdo Examinadora serdo escolhidos pelo Colegiado entre os especialistas na érea,
ou areas afins, observando-se as exigéncias da Resolucdo 10/2008 do Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa
e Extensdo, e seus nomes serdo submetidos a homologacdo das Camaras de P6s-graduacdo da Pro-Reitoria para
Assuntos de Pesquisa e Ps-graduacao.

Paragrafo Gnico - E vetado ao co-orientador(a) participar da Comisséo Examinadora.

Art. 61 - O exame, para a defesa da Dissertacdo ou Tese, terd carater publico e serd amplamente divulgado nos
meios académicos, cientificos ou artisticos pertinentes.
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Art. 62 - No exame e defesa da Dissertacdo ou da Tese o candidato disporé inicialmente de 30 (trinta) minutos
para apresentar o trabalho. Cada um dos examinadores dispord de 20 (vinte) minutos, para questionamento do
trabalho, e o candidato de 20 (vinte) para sua defesa.

Art. 63 - Encerrado o exame, a Comissdo Examinadora, em secdo secreta, deliberara sobre o resultado a ser
atribuido a Dissertacdo ou Tese, considerando-se uma das seguintes mencdes: aprovada, reprovada, em
exigéncia.

8 1° - Ndo é possivel aprovar Dissertagdo ou Tese que contenham restri¢gGes de contetdo.
§ 2° — Sera considerada aprovada a Dissertacdo que néo obtiver a mengéo reprovada de mais de um examinador.

8 3° - Estando em exigéncia, as modificacbes na Dissertacdo ou na Tese, indicadas pela Comissdo Examinadora,
o(a) candidato(a) tera até 90 (noventa) dias, conforme decisdo da Comissdo, para providenciar as alteragdes
exigidas e, nesse caso, constara na ata, e em qualquer documento emitido a favor do candidato, que a aprovagao
esta condicionada & avaliacdo da nova verséo, segundo procedimento prescrito neste Regimento.

8§ 4° - Decorridos o0s 90 (noventa) dias, conforme prescrito no paragrafo anterior, caso ndo seja depositada a nova
versdo com as alteragdes exigidas pela Comissdo Examinadora, o candidato serd considerado reprovado.

§ 5° - A Dissertagdo ou Tese reprovada nao podera ser reapresentada para a defesa.

Art. 64 - Para que a Secretaria de Apoio dé seqliéncia a preparacdo do respectivo Diploma de Pds-graduacéo, é
preciso que a aprovacao da Comissao Examinadora seja homologada pelo Colegiado do Programa.

SECAO VIII
DOS DIPLOMAS

Art. 65 - A colagdo de grau obedecera a forma determinada pela Pré-Reitoria para Assuntos de Pesquisa e Pds-
graduacdo da UFPE.

Art. 66 - Os Diplomas de Mestre ou Doutor seréo solicitados pelo Programa a Propesq, para expedicédo, apds o(a)
aluno(a) cumprir todas as exigéncias regimentais e da Comissdo Examinadora, bem como ter sido procedida a
devida colagéo de grau.

§ 1° - Para expedicdo do Diploma devidamente registrado pela UFPE, em curso reconhecido pelo MEC, o(a)
aluno(a) devera entregar previamente copias da versdo definitiva da Dissertacdo ou Tese, em numero exigido
pelo Programa e pela Biblioteca Central da UFPE, de forma impressa e em meio digital (PDF), conforme
estabelecido na Resolucdo n° 3, de 30 de abril de 2007, do CCEPE, bem como documentacdo exigida pelo
Servigo de Registro de Diplomas (SRD).

Art. 67 - A obtencdo de titulo de Doutor mediante defesa direta de Tese esta regulamentada por Resolugdo
especifica do CCEPE.

Paragrafo Unico - O titulo de doutor mediante defesa direta de Tese serd conferido, excepcionalmente, a
candidato(a) de comprovada experiéncia académica e producdo cientifica na area do conhecimento da Tese a ser
defendida, respeitados os termos da Resolugdo n® 02, de 22 de mar¢o de 2005, do CCEPE e deste Regimento.

Art. 68 - O Diploma de Mestre ou Doutor sera expedido pelo setor competente da UFPE, nos termos da
legislagdo vigente.
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SECAO IX
DO DESLIGAMENTO

Art. 69 - O(a) aluno(a) sera desligado do Programa de Pds-graduacdo em Desenvolvimento Urbano, conforme
decisdo do Colegiado, na ocorréncia de uma das seguintes situacoes:

I. N&o defender Dissertacdo ou Tese dentro do prazo méximo de permanéncia no curso, conforme estabelecido
no Art. 26;

Il. Ser reprovado duas vezes na mesma disciplina, cursadas em periodos diferentes, ou em duas disciplinas
distintas, cursadas no mesmo periodo;

I11. Obter rendimento académico abaixo de 2,5, na forma estabelecida neste Regimento, que sera calculado ao
final de cada periodo letivo;

1. No caso de prorrogacdo, ndo defender a Dissertacdo ou a Tese até o prazo final da prorrogacéo;

V. No caso de trancamento de matricula, ndo renovar sua matricula em até 15 dias ap6s esgotado o periodo do
trancamento;

V1. Ter sido reprovado no exame de qualificagdo ou pré-banca conforme definido neste Regimento.

§ 1° - O(a) aluno(a) desligado do Programa somente podera voltar a se matricular apdés aprovagdo em novo
concurso publico de selecdo e admissao.

8§ 2° - N&o seré permitida a inscri¢do de candidato(a) em concurso publico de sele¢do e admissdo ao curso de pos-
graduacdo do qual tenha sido desligado(a) por mais de uma vez.

SECAO X B i

DA PROGRESSAO ENTRE NIVEIS

Art. 70 - A critério do Colegiado, respeitando as exigéncias da CAPES e CNPq, podera ser permitida a passagem
de aluno(a)s do Mestrado Académico para o Doutorado, sem a necessidade de submeter-se ao processo publico
de selecdo ao doutorado, atendidos no minimo os seguintes critérios:

I. Estar matriculado(a) no curso ha, no maximo, dezoito meses;

I1. Ter rendimento académico igual ou superior a 3,5 (trés e meio), calculado na forma disciplinada pelo § 1 do
Art. 47 deste Regimento;

I11. Ter projeto de Tese avaliado e aprovado por comisséo designada pelo Colegiado;

1V. Néo ter sido desvinculado e posteriormente admitido no mesmo Programa;

§ 1° - No caso da mudanca de nivel de que trata o caput desse artigo, o(a) aluno(a) devera, no prazo maximo de
até trés meses apOs a passagem para o doutorado, apresentar Dissertacdo para defesa perante comissdo
examinadora, nos moldes estabelecidos pelo Colegiado do Programa.

§ 2° - No caso mudanca de nivel de que trata o caput desse artigo, o(a) aluno(a) devera concluir o doutorado no

prazo maximo de até 60 (sessenta) meses, a contar do més da sua matricula inicial no Mestrado, observado o
exposto no art. 26 deste Regimento.
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Art. 71 - A passagem do Mestrado Académico para o Doutorado, sem defesa de Dissertacdo, sera solicitada ao
Colegiado pelo(a) orientador(a).

§ 1° - O Processo de passagem obedecera aos seguintes procedimentos:

I - A Comissdo de Avaliacdo designada pelo Colegiado sera composta de 3 (trés) Doutores, sendo
obrigatoriamente 1 (um) interno e os demais externos ao Colegiado do Programa;

Paragrafo Unico — E facultado ao(a) orientador(a), e ao(&) co-orientador(a), assistir a sessdo sem direito a voz e
voto.

Il - A Comissdo examinara, além do Projeto de Tese, o Curriculum Vitae, o Histérico Escolar, os artigos
publicados ou submetidos (se houver) e o relatério do(a) orientador(a) do nivel de Mestrado, podendo seus
componentes solicitarem informagfes complementares;

111 - Caso os pareceres de todos 0s componentes da Comissao sejam favoraveis, e referendados pelo Colegiado,
o(a) aluno(a) passara ao nivel de Doutorado. O(a) aluno(a) que nao for aprovado(a) para passagem do mestrado
para o doutorado ndo tera direito a uma segunda analise do processo.

CAPITULO VII
DO CORPO DOCENTE

Art. 72 - O corpo docente do MDU serd constituido por Professores Permanentes, Professores Colaboradores, e
Professores Visitantes.

8 1° - Professores Permanentes sdo os docentes que tém vinculo funcional com a UFPE e que atuam no
Programa de forma continua — desenvolvendo atividades de ensino, pesquisa, extensdo e orientacdo —
constituindo o ndcleo estavel de docentes do programa, em regime de dedicacdo exclusiva, admitindo-se o
percentual de docentes em regime de 20 horas no limite estabelecido pelo Comité Representativo da Area na
CAPES.

I. Os Professores permanentes devem ministrar disciplinas, obrigatorias ou eletivas, nos dois semestres letivos a
cada ano académico;

I1. Professores aposentados da UFPE podem integrar o quadro de docentes, em uma das categoriais previstas
neste Artigo, de acordo com o atendimento das condi¢des indicadas no Art. 74;

I1l. Professores aposentados devem firmar termo de compromisso como docente do Programa, incluindo
ministrar disciplinas, pelo menos em um semestre a cada ano letivo, orientar aluno(a)s, inserir-se em projeto de
pesquisa ou extensao e produgdo académica.

§ 2° - Professores Colaboradores, observando os percentuais permitidos pelo Comité de Area da CAPES, s&o 0s
docentes que contribuem de forma sistematica e complementar com o Programa, sem que tenham
necessariamente vinculo formal com a UFPE, devendo ministrar disciplinas, pelo menos em um semestre a cada
ano letivo, orientar alunos, participar de projeto de pesquisa ou extensdo e apresentar producdo académica
compativel com as exigéncias da CAPES.

§ 3° - Professores Visitantes sdo os docentes ou pesquisadores com vinculo funcional com outras instituicdes
que sejam liberados das atividades correspondentes a tal vinculo para colaborarem, por um periodo continuo de
tempo e em regime de dedicacdo integral, em projeto de pesquisa e/ou atividades de ensino no programa,
permitindo-se que atuem como orientadores.
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Art. 73 - Para ser credenciado no Programa, nas categorias de docentes descritas no Artigo 72, através de
candidatura propria ou por indicacdo de um docente integrante do Colegiado do Programa, na forma estabelecida
neste Regimento, o proponente devera atender aos seguintes critérios:

|. Possuir titulo de Doutor ou Livre Docéncia;

Il. Ter producdo cientifica relevante, conforme definido pelos critérios de avaliagdo da CAPES, nos ultimos trés
anos, atrelada a linha de pesquisa que ird compor no Programa;

I11. Ter disponibilidade para lecionar disciplinas da grade curricular do curso;
IV. Ter disponibilidade para orienta¢do de aluno(a)s do Programa;
V. Ser aprovado pela maioria do colegiado do MDU.

8 1° - O proponente deverad apresentar um plano de trabalho que inclua atividades de pesquisa e ensino, em
consonancia com a linha de pesquisa a qual estara vinculado.

§ 2° - A proposta de participacdo no Programa devera ser submetida & apreciacdo de comissdo de avaliagéo
indicada pelo Colegiado, composta por 3 (trés) professores ou pesquisadores externos ao Programa e
acompanhada pelo(a) Coordenador(a) do Programa, cujo parecer sera submetido para apreciacdo e julgamento
pelo Colegiado.

§ 3° - A Coordenacdo do Programa devera informar a Propesq quaisquer alteragcBes ocorridas no seu corpo
docente, assim como na composicdo do seu Colegiado.

Art. 74 - A manutencdo do docente no Programa dependera do resultado da avaliagdo anual de seu desempenho,
considerando-se, no minimo, os seguintes critérios:

I. Ministrar disciplinas nos dois semestres letivos anuais, salvo afastamento legal das atividades docentes, néo
sendo consideradas para este efeito as disciplinas de Estudos Dirigidos;

I1. Orientar no minimo 2 (dois) e no maximo 8 (oito) alunos. Casos excepcionais deverdo ser analisados pelo
Colegiado do Programa;

I11. Participar de grupos de pesquisa inscritos nos 6rgaos de fomento;

IVV. Comparecer a, no minimo, 75% das reunides do Colegiado no ano;

V. Participar de comissdes do Programa (selecdo anual, bancas de defesa de dissertacdo, qualificacdo e tese de
doutorado);

VI. Apresentar producio intelectual comprovada, considerando os critérios estabelecidos pela Area de Avaliagdo
na CAPES, conforme definida no Art. 73, inciso 1l deste Regimento, e atender as seguintes metas: a) periodicos:
atingir a pontuacdo média anual de 0,83; b) anais de eventos: atingir a pontua¢do media anual de 1,00; c) livro,
capitulo de livro, livro organizado: atingir a pontuagdo média anual de 1,00;

VII. Manter atualizado seu Curriculo Lattes, fornecer informaces complementares, sempre que solicitado pela
Coordenacao do Programa, e comprovar sua produgdo académica;

VIII. O enquadramento do docente no Programa, segundo define o caput do Art. 72, ocorrerd apds a selegdo
anual de ingresso de novos alunos, em reunido do Colegiado convocada especificamente para este fim
anualmente.

§ 1° - O(a)s professore(a)s que ndo atenderem a um dos critérios estabelecidos nos incisos | a VII deste Artigo
serdo desligados automaticamente do Programa;
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§ 2° - O(a) professor(a) permanente e colaborador(a) que ndo atender ao contido neste Artigo ou em outras
normas estabelecidas pelo Colegiado do Programa, serd descredenciado.

Art. 75 - Ao lado de suas atividades docentes, o(a)s professore(a)s do MDU poderdo integrar programas
coletivos de estudos e pesquisas vinculados a outras unidades da UFPE.

Art. 76 - Na medida de sua disponibilidade e na forma admitida pelo Estatuto e Regimento Geral da UFPE, os
professores do MDU poderao, também, compor unidades de prestacdo de servico em suas respectivas areas de
especializagéo.

8 1° - As unidades de prestacdo de servigo, referidas no caput deste Artigo, compreendem a realizacdo de estudos
e pesquisas aplicados, elaboracdo de projetos, consultoria e assessoria de alto nivel, sempre sem prejuizo das
atividades docentes e com autorizagdo formal do Colegiado;

§ 2° - Os alunos poderdo integrar, juntamente com o(a)s professore(a)s, as unidades de prestacdo de servico,
igualmente com autorizacdo formal do Colegiado.

CAPITULO VI _ ,
DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Art. 77 - O(a)s atuais aluno(a)s do Mestrado e Doutorado deverdo optar por escrito entre a submissdo ao
Regimento aprovado em 2004, até 0 momento em vigor, ou a este Regimento.

Art. 78 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado do Programa, ouvidos, quando se fizer necessario,
outros 6rgdos universitarios superiores.

Art. 79 - O presente Regimento, aprovado pelo Colegiado do Programa, substitui vers@es anteriores do mesmao.
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