
ATA DA REUNIÃO DE COLEGIADO DO PROGRAMA DE PÓS-
GRADUAÇÃO EM DESENVOLVIMENTO E MEIO AMBIENTE DE 21 DE 

MARÇO DE 2023

Aos 21 (vinte e um) dias do mês de março do ano de dois mil e vinte e três (2023), às  
09h00  (nove  horas),  foi  realizada  a  Reunião  do  Colegiado  do  Programa  de  Pós-
Graduação  em  Desenvolvimento  e  Meio  Ambiente  (PRODEMA)  da  Universidade 
Federal  de  Pernambuco,  na  sala  de  Multiusuários  do  Departamento  de  Ciências 
Geográficas do Centro de Filosofia e Ciências Humanas, contando com a presença dos 
seguintes  docentes:  Ana  Lucia  Bezerra  Candeias,  Edvânia  Torres  Aguiar  Gomes, 
Gilberto  Gonçalves  Rodrigues,  Maria  do  Carmo  Martins  Sobral,  Maria  do  Socorro 
Bezerra de Araújo, Rejane Magalhães de Mendonça Pimentel, Solange Laurentino dos 
Santos, Vanice Santiago Fragoso Selva e o representante discente Jorge Ferreira Lima 
Neto.  Os docentes  Itamar  José Dias  e  Cordeiro,  Magna Soelma Beserra  de  Moura, 
Simone Machado Santos e Weronica Meira justificaram a ausência. Após a verificação 
do  quórum,  o  professor  Gilberto  Gonçalves  Rodrigues,  Coordenador  do  Mestrado, 
agradeceu a presença de todos, e deu prosseguimento ao item único de pauta a seguir. 1. 
Planejamento  estratégico,  avaliação  e  monitoramento.  A  pedido  do  professor 
Coordenador foi feito o convite a Erlene Roberta Ribeiro, professora do CAV-UFPE 
que  atuasse  como  facilitadora  na  oficina  do  Planejamento  estratégico  2023  do 
PRODEMA.  Após,  a  professora  fez  a  apresentação  da  Programação  da  oficina: 
apresentação  das  expectativas;  tempestades  de  ideias;  aplicação  SWOT/FOFA; 
Aplicação  do  5W2H e  avaliação  final.  Como resultado  do  planejamento  teve-se  as 
propostas  elencadas:  como  chegar  à  avaliação  nível  6  da  CAPES;  permanecer  na 
Associação em REDE do PRODEMA – Doutorado;  agregar  um novo doutorado ao 
programa-mestrado;  discussão  ampliada  com outros  atores  e  epígrafe  do  programa. 
Como tema central debateu-se sobre Agregar um novo doutorado ao mestrado com o 
apoio  institucional  da  UFPE.  Na  aplicação  do  SWOT/FOFA  ficou  evidente um 
marcante  posicionamento  nas  “Forças”  do  programa:  a  interdisciplinaridade  do 
programa,  alta  qualificação  do  corpo  docente;  cooperações  internacionais  efetivas; 
formação  de  quadros  externos  e  destaque  a  atual  coordenação.  Dentre  as 
“Oportunidades” a construção de uma nova APCN foi o ponto mais evidente, a qual 
deve ser apresentada até 30 de junho de 2023 a CAPES, tendo como início do processo 
a data deste colegiado (21/03/2023) e elencado as etapas da elaboração por Grupos de 
Trabalho -  GTs  a  serem definidos  por  docentes  do  programa para  a  elaboração  da 
proposta, quanto a (i) estrutura; (ii) aspectos pedagógicos (disciplinas, corpo docente e 
outros selecionados) e (iii) inserção social do programa. Destaca-se que em Fraquezas e 
Ameaças não foram evidenciados  aspectos negativos  que demostrem fragilidades.  O 
Relatório 5W2H foi construído a partir de tarefas como: escrever proposta da APCN, 
com a execução da Coordenação;  agendar  reunião com a Reitoria  para apresentar  a 
proposta  (GT  Maria  do  Carmo;  Edvania  e  Vanice);  pactuar  com  a  Reitoria  a 
importância de uma melhor infraestrutura para o programa; rever a mudança da epígrafe 
do programa com dois níveis de curso – mestrado e doutorado. Dentre as nomenclaturas 
citadas foi mencionado a importância de se manter Desenvolvimento e Meio Ambiente 
e acrescido outra palavra que justifique o objetivo do programa, como por exemplo 
Sustentabilidade. Assim pensou-se inicialmente em um Programa de Pós-Graduação em 
Desenvolvimento,  Sustentabilidade  e  Meio  Ambiente  (DSMA);  ou Sustentabilidade, 
Desenvolvimento e Meio Ambiente (SMAD). Como fechamento foi feito a Avaliação 
do  planejamento  com  palavras-chaves  que  descrevem  o  desempenho  da  Oficina: 
Esclarecedora,  Produtiva,  Criativa,  Interessante,  Oxigenação,  Estímulo,  Renovação, 



Comunhão, Provocação, Realização,  Experiencia  exitosa e Prazerosa (prazer).  Como 
fase de monitoramento da execução do registro das tarefas (TRELLO) ficou a cargo da 
Coordenação. Ao final da oficina o Coordenador mencionou a prioridade em finalizar o 
Coleta CAPES e o recadastramento dos docentes a ser realizado até o dia 31 de março 
de 2023. Não havendo mais nada a ser tratado, o Coordenador agradeceu a presença de 
todos e encerrou a reunião às 13h20min. E, para constar, eu, Solange de Paula, lavrei a 
presente ata que vai por mim assinada. Recife, 21 de março de 2023. 
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