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EDITAL 03/2025
RECREDENCIAMENTO E CREDENCIAMENTO DE DOCENTES PERMANENTES E
COLABORADORES NO PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO
EM COMUNICACAO

Considerando:

- A Portaria Capes n. 81, de 3 de junho de 2016, publicada no Diario Oficial da
Unido n. 106, de 6 de junho de 2016, secao 1, pag. 14, artigo 4°, inciso 1V;

- A Resolucao n° 19/2020, do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao da
Universidade Federal de Pernambuco;

- A Instrucdo Normativa n° 01/2021, da Pro-Reitora de Pos-Graduacado da
Universidade Federal de Pernambuco;

- O Regimento Interno do Programa de Pos-Graduagao em Comunicagao;

- Ainstrucao normativa 01/2025 do PPGCOM/UFPE;

A Coordenacao do Programa de Pds-Graduacao em Comunicacao (PPGCOM/UFPE), no
uso de suas atribuicdes legais, torna publico que estarao abertas, de 9 a 30 de abril de
2025, as inscricoes para credenciamento e recredenciamento de docentes
permanentes e colaboradores junto ao PPGCOM/UFPE.

| - DESTINAGAO DAS VAGAS E CONDIGOES PARA CANDIDATURAS

Art. 1°. Serao destinadas um total de até 24 (vinte e quatro) vagas para docentes
permanentes e colaboradoras(es), até o limite de 30% de colaboradoras(es), levando
em conta a pontuacao intelectual apresentada pelas(os) candidatas(os), bem como
outros critérios detalhados neste edital, distribuidas entre as duas Linhas de Pesquisa
do Programa, descritas a seguir:

§1° Linha 1 - Midia, Linguagens e Processos Sociopoliticos: Ementa - Esta linha de
pesquisa investiga os processos midiaticos contemporaneos, com foco em suas
implicacdes sociopoliticas, praticas profissionais e relacdes de poder na Comunicacao.
Suas abordagens incluem questoes de ética, democracia e direitos humanos, bem como
debates sobre ideologia, representacoes, consumo e interacoes. Além disso, examina
estratégias narrativas e discursivas, bem como as transformacées nos formatos e nas
tecnologias midiaticas.

§2° Linha 2 - Estética e Culturas da Imagem e do Som: Ementa - Esta linha de pesquisa
estuda os fenOmenos estéticos enquanto expressoes das producdes culturais,
manifestadas principalmente por meio da imagem e do som. A abordagem enfatiza as
subjetividades e as percepcoes dos elementos sensiveis, compreendidos aqui como
estéticos, explorando seus repertoérios criticos, suas memorias e sua capacidade de
produzir sentidos historicos e posicionamentos politicos. A estética é analisada tanto
em sua constituicao tedrico-filosoéfica quanto em suas praticas e expressdes sociais,



considerando as especificidades histéricas e culturais que marcam sua presenca na
sociedade.

Art. 2°. Podem se inscrever docentes portadoras(es) de titulo de Doutora(or) obtido
no Pais em Programa de Pos-graduacao reconhecido pelo Ministério da Educacédo ou
obtido no Exterior e devidamente revalidado no Brasil.

Art. 3°. Para fins de credenciamento junto ao PPGCOM/UFPE, as(os) docentes serao
inseridas(os) nas seguintes categorias: Docentes Permanentes; Docentes
Colaboradoras(es).

Art. 4°. No ato da inscricao a(o) candidata(o) deve indicar: 1) o tipo de vinculo ao
programa - docente permanente ou colaboradora(or); 2) a Linha de Pesquisa a que
deseja se vincular.

Art. 5°. Para novos credenciamentos e recredenciamentos serao avaliados os quatro
anos de producao correspondente ao quadriénio 2021-2024.

Art. 6°. As condicoes e critérios basicos para novos credenciamentos e
recredenciamentos de docentes permanentes sao os seguintes, obedecidas as
instrucdes do Regimento do PPGCOM e da Instrucao Normativa n° 01/2025:

§1° Ter vinculo funcional-administrativo com a UFPE ou com outras instituicoes,
neste caso tendo que se enquadrar em uma das seguintes condicoes:

| - Tenha sido liberado, por acordo formal, para atuar como docente do PPGCOM;

Il - Receba bolsa de fixacao de docentes ou pesquisadores de agéncias de
fomento;

lll - Na qualidade de professor ou pesquisador aposentado, tenham firmado com
a instituicao termo de compromisso de participacao voluntaria como docente do
PPGCOM.

§2° Liderar projeto de pesquisa relacionado a ementa de uma das Linhas de
Pesquisa, devidamente lancado no curriculo Lattes, no caso de pesquisadoras(es)
brasileiras(os), ou em Curriculum Vitae, em caso de pesquisadoras(es)
estrangeiras(os).

§3° Participar de Grupo de Pesquisa credenciado e certificado junto ao Diretorio de
Grupos de Pesquisa do CNPq, em caso de pesquisadoras(es) brasileiras(os), e grupos
de pesquisa internacional, em caso de pesquisadoras(es) estrangeiras(os).

§4° Atender ao critério de, no minimo, producao de 4 (quatro) obras intelectuais
cientificas publicadas durante o periodo avaliado, enquadradas na area de
concentracao e Linhas de Pesquisa do PPGCOM. Para este efeito, consideram-se
obras intelectuais cientificas:

| - Artigos publicados em revistas com Qualis/CAPES ou érgaos reguladores afins,
conforme Edital de Credenciamento e Recredenciamento, sendo exigido que pelo
menos uma destas producoes pertencam ao extrato Qualis A mais recente;

I - Livros publicados que atendam as exigéncias do Qualis/CAPES Livros ou 6rgaos
reguladores afins;

[ll - Coletaneas organizadas que atendam as exigéncias do Qualis/CAPES Livros
ou oOrgaos reguladores afins;

IV - Capitulos de livros que atendam as exigéncias no Qualis/CAPES Livros ou
orgaos reguladores afins.

§5° A producdao académica devera estar, preferencialmente (mas nao
obrigatoriamente), distribuida entre todos os anos do periodo avaliado, com ao



menos um artigo no quadriénio publicado em periodico classificado como Qualis
Capes A1-A4.

86° Além da producdo bibliografica, sao critérios complementares a serem
apreciados pela Comissao de Credenciamento e Recredenciamento:

| - A insercao internacional da(o) pesquisadora(or), através de participacoes em
redes internacionais de pesquisa, projetos de pesquisa financiados, e
equivalentes;

Il - AcGes de extensao e pesquisa com forte impacto social, seguindo as diretrizes
da Area 31 da Capes;

Il - A producao técnica, artistica, cultural e social da(o) candidata(o);

IV - A participacao e lideranca em projetos de pesquisa financiados e
reconhecidos oficialmente pelas agéncias de fomento;

V - A ocupacao de cargos de chefia, direcao, coordenacao, reitoria, pro-reitoria,
superintendéncia, decanatos ou equivalentes, de acordo com indicativos da
CAPES;

VI - Organizacao de congressos, participacoes em bancas, presenca comités de
assessoramento de agéncias de fomento;

VIl - Outras atividade técnicas descritas e pontuadas no Anexo 2.

§7° Ter apresentado pelo menos dois trabalhos em congressos nacionais e/ou
internacionais, no periodo de avaliacao.

§8° Ter realizado, ao menos, uma producao técnica e/ou artistica comprovada, em
média, por ano.

§9° Manter atualizado semestralmente o curriculo na Plataforma Lattes.

§10° No caso dos novos credenciamentos, ter experiéncia de orientacao de
trabalhos de conclusao de curso de graduacao ou iniciacao cientifica ou de pos-
graduacao lato sensu, ou de pds-graduacao stricto sensu no periodo avaliado.

§11 No caso de recredenciamentos, ter oferecido regularmente disciplina na pos-
graduacao.

§12 No caso de recredenciamentos, participar de pelo menos 70% das reuniées do
Colegiado do PPG, de Linha de Pesquisa, e de comissdes permanentes.

§13 No caso de recredenciamentos, prestar a coordenacao do PPGCOM todas as
informacdes académicas necessarias ao preenchimento dos relatérios a serem
encaminhados as agéncias de fomento para fins de avaliacao.

§14 No caso de recredenciamentos, ter concluido ou estar orientando, no minimo,
uma dissertacao de mestrado ou uma tese de doutorado, segundo critérios previstos
pelo Regulamento do Programa.

Art. 7°. Sao condigcOes para credenciamentos de docentes colaboradoras(es) pelo
PPGCOM/UFPE:

§1° Ser docente com vinculo funcional com a UFPE; ou ser professora(or)
aposentada(o) ou bolsista de estagio pods-doutoral ou docente de IES com
autorizacao formal para atuar no PPGCOM;

§2° Integrar grupo de pesquisa e apresentar projeto vinculado a Linha de Pesquisa
pretendida no PPGCOM.

§3° Atender a producao de, no minimo, de 4 (quatro) obras intelectuais cientificas,
publicadas ou realizadas ou aceitas para publicacao ou realizacao durante o periodo



avaliado, nas modalidades dispostas no Art. 6° (84°, 85° e §6°), e comprovacao de
experiéncia de orientacao de trabalhos cientificos.

§4° Ter apresentado pelo menos um trabalho completo em congresso, e duas
producdes técnicas ou artisticas, durante o periodo avaliado.

§5° Nao passar mais de um ciclo avaliativo na condicao de colaborador do Programa,
uma vez que tal status deve ser, segundo a Instrucao Normativa n° 01/2025 do
PPGCOM, temporario;

§6° Manter atualizado semestralmente o curriculo na Plataforma Lattes.

§7° No caso dos novos credenciamentos, ter experiéncia de orientacao de trabalhos
de conclusao de curso de graduacao, ou iniciacao cientifica, ou de pos-graduacao
lato sensu, ou de pos-graduacao stricto sensu, no periodo avaliado.

§8° No caso dos novos credenciamentos, prestar a Coordenacao todas as
informacdes académicas necessarias ao preenchimento dos relatérios a serem
encaminhados as agéncias de fomento para fins de avaliacao.

§9° A Comissao de Credenciamento e Recredenciamento tera, como um dos
objetivos, analisar criticamente as Linhas de Pesquisa de PPGCOM/UFPE, propondo
no relatorio final dos trabalhos uma reestruturacdo das Linhas de Pesquisa, ou a
manutencao das duas atuais, considerando que o numero total de docentes deve
buscar o equilibrio entre as Linhas de Pesquisa quanto a sua distribuicao. O niumero
de docentes colaboradoras(es) nao podera exceder os limites estabelecidos nos
Documentos de Area vigentes editados pela CAPES.

Il - DAS INSCRIGOES

Art. 8°. As inscricbes podem ser feitas entre o dia 9 de abril até as 23h59 do dia 30 de
abril de 2025, através de Formulario Google disponibilizado neste edital.

Art. 9°. As(os) candidatas(os) ao novo credenciamento e recredenciamento devem
apresentar os seguintes documentos em formato .pdf:

§1° Ficha de Inscricao preenchida, que indique a Linha de Pesquisa de interesse e
dados de contato para eventual convocacao para entrevista, a critério da Comissao
de Credenciamento (Anexo 1);

§2° Curriculo Lattes atualizado (link no Anexo 1);

§3° Projeto de pesquisa a ser desenvolvido no ambito do PPGCOM/UFPE, ajustado a
Linha de Pesquisa de interesse da(o) candidata(o). No caso de recredenciamento,
admite-se a reapresentacao de projeto de pesquisa em andamento, contanto que
esteja em desenvolvimento ha, no maximo, cinco anos;

§4° Plano de Trabalho no qual a(o) candidata(o) explicite como pretende colaborar
com o PPGCOM/UFPE, detalhando planejamento em ensino, pesquisa, extensao e
orientacoes, além de planejamento de producao intelectual, até o final do
quadriénio em avaliacdo (2025-2028), segundo modelo presente no Anexo 5 deste
Edital;

§5° Tabela de Pontuacao com os totais obtidos por item anualmente, ja preenchida
(Anexo 4).

Art. 10°. Todas(os) as(os) docentes credenciadas(os) no PPGCOM/UFPE que desejem
continuar como docentes do Programa devem requerer credenciamento por meio deste
Edital.

Art. 11. O processo seguira o seguinte calendario:



ETAPA PERIODO / DATA

Etapa 1 - Inscricoes 10/04 a 30/04/2025

Etapa 2 - Analise da documentacao 01/05 a 15/05/2025

Etapa 3 - Entrevista facultativa deliberada pela Comissao 26 a 30/05/2025

Etapa 4 - Entrega do Relatorio com Recomendacoes de
Credenciamentos e Recredenciamentos pela Comissao e
publicacao do resultado preliminar

10/06/2025
(data provavel)

12 € 13/06/2025

Etapa 5 - Recursos (datas provaveis)

Etapa 6 - Resultado dos Recursos 17/06/2022

Etapa 7 - Deliberacao do Colegiado do PPGCOM/UFPE

sobre Credenciamentos e Recredenciamentos 20/06/2022

Il - DA AVALIACAO

Art. 12. Fica instituida uma Comissdo de Credenciamento e Recredenciamento para o
processo, bem como para a resolucao de casos omissos no presente edital.

Art. 13. A Comissao sera formada por cinco docentes, sendo trés membros internos do
Programa (o/a coordenador/a do Programa, mais um/a representante de cada Linha
de Pesquisa), e dois docentes externos a UFPE, vinculadas(os) a Programas da area de
Comunicacao, com experiéncia em processos de avaliacao da pds-graduacao.

Art. 14. A Comissao levara em conta na avaliacao as pontuacoes referentes a producao
intelectual das(os) candidatas(os) constantes dos Anexos 3 e 4.

Art. 15. O calculo da pontuacao para cada docente sera dado pelo somatorio dos itens
apresentados e comprovados (producao bibliografica, técnica e artistica e outros itens
indicados neste Edital). Sera exigida, como patamar minimo para credenciamento e
recredenciamento, uma somatoria total minima de 550 pontos, dos quais pelo menos
350 pontos oriundos da publicacao de obras intelectuais cientificas, conforme definidas
no Art. 6° 84° incisos | a IV deste Edital. Um total de até 200 pontos podera ser
aproveitado de producdes técnicas e/ou artisticas, conforme estabelecido nos Anexos
2e3.

Art. 16. Nos casos de recredenciamentos, a pontuacao minima exigida para docentes
que ficaram menos de quatro anos na categoria permanente no quadriénio anterior -
por nao integrarem ainda o corpo docente do Programa - sera proporcional ao niumero
de anos em que o(a) docente permaneceu nesta categoria (para docentes que entraram
no Programa em 2023, sera exigida apenas metade da pontuacao total referente aos
quatro anos do quadriénio).

Art. 17. A Comissao levara em consideracao as demais condicdes e critérios para
credenciamento e recredenciamento, conforme Artigos 3°, 4° e 5°, bem como a
documentacao entregue de acordo com o Art. 7° deste Edital.

Art. 18. Proponentes que tiveram filhos ou adotaram menores durante o periodo de
avaliacao terao o prazo aquisitivo de produtividade estendido, além do previsto em
editais, em dois anos por casos de maternidade ou de adocao.



Art. 19. A comissao tem autoridade para fazer recomendacoes com base em critérios
ad hoc, que considere pertinentes a casos excepcionais, e para convocar ou dispensar
docentes para entrevista no processo de recredenciamento.

Art. 20. A Comissao tem autoridade para fazer recomendacdes a respeito da
manutencao, inclusao, exclusao ou reenquadramento das(os) pesquisadoras(es) do
quadro permanente e do quadro de colaboradores. Nos casos de eventuais
descredenciamentos, uma justificativa por escrito € obrigatéria, e devera ser analisada
e aprovada pelo Colegiado do Programa.

Art. 21. Ao final dos trabalhos, a Comissao apresentara uma ficha avaliativa, a cada
docente, enumerando pontos fortes e fracos de sua atuacao no Programa, bem como
fazendo eventuais recomendacées a respeito do Plano de Trabalho apresentado para
o quadriénio em vigor (2025-2028).

Art. 22. No caso de nao ser concedido o recredenciamento na mesma categoria, a
Comissao pode sugerir pela permanéncia da(o) docente no PPGCOM na condicao de
colaboradora(o), mantendo as orientacdes em andamento, desde que em beneficio do
Programa. Tal decisao estara sujeita a analise e aprovacao do Colegiado.

Art. 23. A comissao pode incluir, no relatorio final, recomendacdes que visem
melhorar o funcionamento do Programa e de suas atividades, incluindo a reorganizacao
das Linhas de Pesquisa. Serao observados, no relatorio, indicativos e justificativas para
as sugestoes da Comissao, de acordo com o conjunto de critérios de avaliacao da area
31 da Capes.

Art. 24. Este Edital estabelece, desde ja, como patamar minimo de producédo
académica para o quadriénio 2025-2028, as seguintes condicoes, como pré-requisito
para a permanéncia no quadro de docentes permanentes do Programa:

§1° Minimo de quatro obras intelectuais cientificas, de preferéncia uma por ano,
sendo no minimo um artigo cientifico publicado em periodico Qualis A1-A2, outro
em periodico Qualis A3-A4, e no maximo um capitulo de livro;

§2° Somatoria total minima de 700 pontos, sendo no maximo 250 pontos oriundos
de producao técnica e/ou artistica, e no minimo 450 pontos oriundos de obras
intelectuais cientificas.

§3° Estas condicbes s6 poderdao ser alteradas através de instrucdo normativa
especifica para este fim, se aprovadas pelo Colegiado do Programa.

Art. 25. O relatorio final da Comissao sera submetido ao Colegiado do Programa para
aprovacao, podendo este aprova-lo integralmente ou em partes.

Art. 26. Credenciamentos e recredenciamentos terao validade de até dois (02) anos,
prorrogaveis por mais dois (02) anos.

IV - DOS RECURSOS
Art. 27. Recursos poderao ser apresentados apenas no caso de vicio de forma.

Art. 28. O prazo para submissao de recurso vence em 48 horas apds o encerramento
dos trabalhos por parte da Comissao, que tera iguais 48 horas para analisar e publicar
a decisao.

V - DA HOMOLOGAGCAO

Art. 29. O relatorio da Comissdo de Credenciamentos e Recredenciamentos sera
apreciado e homologado em reuniao do Colegiado do PPG em Comunicacao, conforme
calendario.



Art. 30. Os novos credenciamentos e os recredenciamentos serdao submetidos a
aprovacao da Pré-Reitoria de Pos-Graduacao (PROPG), e passam a valer a partir da
aprovacao nesta instancia superior.

Recife, 9 de abril de 2025.

Prof. Dr. Rodrigo Octavio D’Azevedo Carreiro
Coordenador do Programa de Pos-Graduacao em Comunicacao



