NORMATIVA N2 01/2023-PPGBF

Ementa: Estabelece critérios para concessao e acumulo de bolsas de Mestrado e Doutorado com

outros rendimentos.

O COLEGIADO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM BIOLOGIA DE FUNGOS (PPGBF),
no uso das atribuicdes que Ihe conferem o artigo 17° da Resolugcédo 19/2020 da CEPE/UFPE, bem
como a Instrugdo Normativa 03/2023 da CPPG/UFPE, considerando:
- anecessidade de distribuir as cotas de bolsas do Programa,;
- a necessidade de reviséo periddica dos critérios de concessao e acumulo das bolsas com
outros rendimentos; e
- o deliberado pelo Colegiado do Programa de Pés-Graduagédo em Biologia de Fungos, em

reunido ordinaria realizada em 14/12/2023,

RESOLVE:

CAPITULO |
DA COMISSAO DE BOLSAS

Artigo 1° - A Comissao de Bolsas do PPGBF sera composta por, pelo menos:

| - coordenador(a) do PPG, como Presidente;

Il - um membro docente do quadro permanente do PPG, eleito por seus pares;

Il - um membro discente, regularmente vinculado(a) ao PPG, ha pelo menos um ano, eleito(a)
por seus pares.

IV - um servidor técnico-administrativo vinculado a coordenagdo do programa.

Artigo 2° - O mandato da Comissao de Bolsas do PPGBF sera de dois anos, acompanhando o
mandato do coordenador do programa. A eleicdo dos membros docente e discente se dara logo

apo6s a posse ha nova coordenacao.

CAPIiTULO Il
DA DISTRIBUIGAO DAS COTAS DE BOLSAS PARA DISCENTES SEM VINCULO
EMPREGATICIO

Artigo 3° - As cotas de bolsas do Programa serao distribuidas conforme a disponibilidade, entre

os periodos de cada nivel.



§ 1°: as bolsas serao distribuidas de acordo com a ordem de classificacdo e disponibilidade,
considerando a ampla concorréncia e as cotas de acbes afirmativas.
§ 2°. as bolsas de poés-graduagcdo serao prioritariamente distribuidas para alunos recém-

ingressados.

Artigo 4° — As bolsas serdo destinadas ao(a) discente que atenda aos seguintes requisitos:
| — Estar regularmente matriculado (a) no PPGBF;

Il — Ter dedicacgéo integral as atividades do programa de pds-graduacgao;

Il — Nao ter vinculo empregaticio;

IV — No caso de vinculo empregaticio, estar de licenga sem vencimentos.

Paragrafo unico: O (a) beneficiario (a) da bolsa fica obrigado (a) a comunicar imediatamente
qualquer alteracdo de sua situacdo inicial, bem como qualquer interrupgao das atividades no

PPGBF, ficando sujeito (a) ao estabelecido no Artigo 7°.

Artigo 5° — O(a) discente podera receber uma bolsa, a depender da disponibilidade, por periodo
determinado pelo Colegiado, ndo podendo exceder 24 meses para o mestrado e 48 meses para o
doutorado.

§ 1° Na apuracdo do limite de duracdo das bolsas, serdo consideradas também as parcelas
similares recebidas anteriormente pelo (a) bolsista, advindas de outro 6rgdo de fomento de bolsas
para 0 mesmo nivel de curso, assim como o periodo do estagio no exterior subsidiado por
qualquer agéncia ou organismo nacional ou estrangeiro;

§ 2° A extensdo do prazo de vigéncia da bolsa podera ocorrer ao (a) discente que tiver ou adotar
filho(a) durante a vigéncia de sua bolsa, conforme regulamentado pelo 6rgdo de fomento. Nesse

caso, o (a) bolsista é responsavel por encaminhar o pedido de prorrogacao da bolsa.

Artigo 6° — O (a) discente sera mantenedor (a) da sua bolsa desde que atenda as seguintes
condigdes:

| - Obtenha, a cada semestre, rendimento satisfatério em todas as disciplinas, ou seja, alcancar
Coeficiente de Rendimento (CR) igual ou maior que 3,0, calculado de acordo com o Regimento
Interno vigente do PPGBF;

Il - Esteja desempenhando suas atividades conforme o cronograma ou as metas do projeto de
tese ou dissertacao estabelecido, e demonstre responsabilidade e assiduidade, comprovados pela
anuéncia semestral do orientador;

lll - Apresente comprovagao de ter um artigo submetido em periédicos > A4, ao final do terceiro

ano de entrada no Programa, no caso de discente de doutorado.



Paragrafo unico: A cada inicio de semestre letivo do PPGBF, sera reavaliada, pela Comissao de

Bolsas do Programa, a distribuicdo das bolsas, de acordo com essa normativa.

Artigo 7° — As cotas de bolsas do Programa seréao distribuidas aos (as) discentes obedecendo ao
Art. 3 desta Normativa Interna e a ordem de classificagdo no processo de selegdo, com as
seguintes prioridades:

I. Discentes que fizeram jus a progressao do nivel Mestrado para Doutorado;

Il. Discentes aprovados no ultimo edital de selegdo sem vinculo empregaticio ou com vinculo
empregaticio e dispensa integral das atividades e sem remuneracéo;

lll. Discentes qualificados nas sele¢des anteriores, mas que ainda nao tenham sido contemplados,
desde que ndo tenham vinculo empregaticio ou, no caso de ter vinculo, ndo estejam sendo
remunerados.

IV.Discentes com vinculo empregaticio e percepgao de rendimentos, conforme o Capitulo Il

dessa normativa.

Paragrafo unico: Serdo reservadas 20% das bolsas para discentes que tenham ingressado por
meio das politicas de ac¢des afirmativas, nos termos da Resolugdo CEPE/UFPE n°® 17/2021, sendo

priorizada a classificagdo dentro do grupo.

Artigo 8° — No caso de haver um(a) discente de mestrado ou doutorado cujo orientador tenha
bolsa de outra fonte disponivel, a préxima bolsa da cota do Programa sera concedida ao(a)
discente cuja classificacdo seja subsequente, seguindo o estabelecido no Art. 3° desta Normativa

Interna e a distribuicdo conforme os critérios descritos no Art. 7° desta Normativa Interna.

Artigo 9° — A bolsa sera cancelada nas seguintes situagoes:

| — Seja constatado acumulo de bolsas de mestrado ou doutorado, de mesmo nivel ou nao, de
acordo com as agéncias de fomento.

Il — Nao atendimento as normas e Termos de Compromisso das agéncias de fomento ou do
PPGBF;

Il — Quando o Coeficiente de Rendimento (CR) for menor que 3,0, no semestre, calculado de
acordo com o Regimento Interno vigente do PPGBF;

IV — Omisséao de percepcéo de remuneracgao, apresentacido de declaragao falsa da inexisténcia de
apoio de qualquer natureza, por outra agéncia, ou pratica de qualquer fraude pelo bolsista, sem a
qual a concessao nao teria ocorrido;

V — Quando houver desligamento do discente;

IV — Por infringéncia as disposi¢cbes desta Normativa.



§ 1° No caso do ndo cumprimento dos compromissos requeridos pelo PPGBF, como entrega de
relatérios ou de qualquer outra documentacdo solicitada pela Coordenacdo, a bolsa sera
suspensa até que a pendéncia seja sanada. Recorréncias serdo analisadas pela Comissao de
Bolsas do Curso ou Colegiado do PPGBF que podera deliberar pelo cancelamento da bolsa;

§ 2° A ocorréncia dos dispostos neste Artigo podera obrigar o (a) discente a restituicdo dos

valores de bolsas recebidos indevidamente.

CAPITULO Il
DO ACUMULO DE BOLSAS COM OUTROS RENDIMENTOS

Artigo. 10° Discentes regularmente matriculados no PPGBF, com vinculo empregaticio e
percepgao de rendimentos, poderéo receber bolsa de mestrado ou doutorado, desde que atendam

aos seguintes critérios:

I — O acumulo deve ser autorizado pela agéncia de fomento concedente;
Il — O acumulo somente sera permitido em caso de bolsa vacante;

IIl — A carga horaria maxima do discente na atividade laboral deve ser de até 30 horas semanais;

§ 1° Servidores da UFPE n&o poderao acumular bolsa com percepgao de rendimentos;
§ 2° O discente tera que comprovar semestralmente a carga horaria maxima da atividade laboral;
§ 3° A cada inicio de semestre letivo do PPGBF, sera reavaliada, pela Comissao de Bolsas do

Programa, a distribuigdo das bolsas, de acordo com essa normativa.

Artigo 11° A prioridade para o acumulo da bolsa com outros rendimentos para concessao ou
manutencéo deve seguir a ordem disposta abaixo:

| — Candidatos em situagao de vulnerabilidade social ou que ingressem por acées afirmativas;

Il — Dedicacdo integral do bolsista, ou seja, no caso do discente dispensado das atividades
laborais do emprego, com percepc¢ao de rendimentos;

11l — Mérito académico, conforme o coeficiente de rendimento do discente, de acordo com o inciso
IIl do artigo 9°, ou média ponderada final do discente no Processo Seletivo para Admissao ao
corpo discente ao PPGBF, no caso de recém-ingressados;

IV — Candidatos que atuem profissionalmente na mesma area de seus estudos ou de sua
pesquisa vinculada ao PPG;

V — Candidatos envolvidos em projetos de inovagéao.

Artigo 12°. O discente que acumular bolsa com rendimentos esta sujeito ao disposto no artigo 9°

desta Normativa, no que se refere ao cancelamento da bolsa.



DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
Artigo 13°. Casos omissos ou situagdes excepcionais serao analisados pelo Colegiado do
Programa.

Artigo 14° — Esta Normativa entra em vigor na presente data, revogando-se a Normativa 04/2022

e disposi¢cdes em contrario, sendo valida para as matriculas iniciais a partir de 2023.2.

Recife, 14 de dezembro de 2023.

Dr. André Luiz Cabral Monteiro de Azevedo Santiago

Coordenador do Programa de Pés-Graduagao em Biologia de Fungos, CB, UFPE



