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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
PRO-REITORIA PARA ASSUNTOS DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM ADMINISTRACAO

CURSO DE MESTRADO / 2006

ESTRUTURA CURRICULAR (STRICTO SENSU; baseada na Res. 03/98 do CCEPE)

AREA DE CONCENTRAGAQ: GESTAO ORGANIZACIONAL

PERIODO DE VIGENCIA: para alunos ingressos a partir de JULHO DE 2006

A grade curricular do curso prevé a realizagao de disciplinas obrigatérias e eletivas, a elaboragao e defesa do Projeto de

dissertagdo e, posteriormente, da Dissertagao.

CREDITOS DO CURSO (conf. Regimento do Curso)

OBRIGATORIOS ELETIVOS
06 18 -

codigo

PGA996
PGA962
codigo

PGA900
PGA902
PGA908
PGA910
PGA912
PGA913
PGA915
PGA917
PGA919
PGA921
PGA922
PGA923
PGA924
PGA927

PGA932
PGA936
PGA938
PGA944
PGA963
PGA965
PGA967
PGA968
PGA971
PGA973
PGA975
PGA976
PGA977
PGA981
PGA982
PGA983

disciplinas obrigatorias

Introdugéo a Metodologia de Pesquisa
Teorias Organizacionais
disciplinas eletivas

Andlise Organizacional

Ciéncia e Conhecimento em Administragédo
Comportamento Organizacional

Cultura e Mudanca nas Organizagbes

Andlise Institucional

Administragéo Estratégica de Recursos Humanos
Estratégia Empresarial

Andlise do Macro Ambiente Organizacional
Principios de Sistemas de Informagao

Finangas Corporativas

Finangas Internacionais

Teorias de Marketing

Andlise Avangada do Comportamento do Consumidor
Didatica de Ensino Superior

Administracdo Contemporanea

Métodos de Processo Decisorio

Implementagéo e Avaliagdo de Programas Sociais
Comportamento do Consumidor

Administracédo de Investimentos

Analise de Marketing Estratégico

Individuo e Organizagao

Marketing de Servigos

Organizagdes e Sociedade

Politica, Contextos e Organizagdes

Sistema Integrado de Informacéo da Saude
Sistemas de Apoio a Deciséo

Tecnologia da Informagéo e seus Usos nas Organizagbes
Gestao de Custos

Fundamentos da Administragédo Estratégica
Estudos de Caso em Estratégia Empresarial

TESE (quando se aplicar)

TOTAL GERAL

24
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30
60
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60
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PGA984 Marketing e Tecnologia de Neg6cios e Ativagao de Rede 60
PGA986 Empreendedorismo, Inovagao e Crescimento de Empresa 60
PGA987 Relacionamento e Mercado 60
PGA988 Gestédo da Cadeia de Suprimentos 60
PGA989 Pensamento Contemporaneo em Marketing 60
PGA990 Gerenciamento de Risco 60
PGA991 Governanga Corporativa 60
PGA992 Teoria dos Jogos Aplicada a Administragao 60
PGA993 Estratégia e Estrutura Industrial 60
PGA994 Aprendizagem e Gestdo do Conhecimento nas Organizagdes 60
PGA995 Estruturagdo Organizacional e Configuragdes Gerenciais Administrativas 60
PGA997 Metodologia de Pesquisa (Tema especifico 1) 30
PGA998 Metodologia de Pesquisa (Tema especifico 2) 30
PGA999 Metodologia de Pesquisa (Tema especifico 3) 30
PGA1000 Metodologia de Pesquisa (Tema especifico 4) 30
PGA1001 Metodologia de Pesquisa (Tema especifico 5) 30
PGA1002 Metodologia de Pesquisa (Tema especifico 6) 30
PGA1003 Metodologia de Pesquisa (Tema especifico 7) 30
PGA1004 Metodologia de Pesquisa (Tema especifico 8) 30
PGA1005 Metodologia de Pesquisa (Tema especifico 9) 30
PGA1006 Estudo Dirigido 30
PGA1007 Topicos Especiais em Marketing, Empreendedorismo e Tecnologia da 60
Informagéo
PGA1008 Topicos Especiais em Estratégia, Finangas e Sutentabilidade Empresarial 60
PGA1009 Topicos Especiais em Organizagéo, Cultura e Sociedade 60

Recife, 12/07/2006

*A disciplina Didatica do Ensino Superior € pré-requisito da disciplina Estagio Docéncia.

*A duragao do Curso de Mestrado é de no maximo 24 (vinte e quatro) meses, a partir da data da matricula

FORAM FEITAS AS SEGUINTES ALTERAGOES:

e NUMERO DE CREDITOS ELETIVOS DE 30 PARA 18
e NUMERO TOTAL DE CREDITOS DE 36 PARA 24

e EXCLUIDA A DISCIPLINA ESTAGIO DOCENCIA
e INCLUIDA A DISCIPLINA ESTUDO DIRIGIDO
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