
1. O campo das Relações Trabalho-Saúde: A Medicina do Trabalho, a Saúde Ocupacional e a Saúde do

Trabalhador.

2. Legislação aplicada à Saúde e Trabalho: Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho - NR 4

(SESMT), NR 5 (CIPA), NR 6 (EPI), NR 7 (PCMSO), NR 9 (PPRA). NR 15 (Atividades e Operações

Insalubres), NR 16 (Atividades e Operações Perigosas), NR 17 (Ergonomia), NR 32 (Segurança e

saúde no trabalho em serviços de saúde).

3. Ética profissional e questões bioéticas em Saúde e Trabalho

4. Papel institucional na Saúde do Trabalhador: Previdência Social, Ministério do Trabalho, Ministério

Público do Trabalho, Fundacentro, SUS, Empresas e Sindicatos.

5. Investigação das relações saúde-trabalho: métodos e procedimentos. Nexo Causal.

6. Anamnese ocupacional.

7. Riscos Ocupacionais: identificação, mensuração, estratégias de prevenção e controle. Mapa de Riscos.

8. Noções de Ergonomia.

9. Toxicologia Ocupacional: Intoxicações agudas, carcinogênese e teratogênese
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Pré-requisitos Co-Requisitos Requisitos C.H.

EMENTA
Relações entre saúde e trabalho. Aspectos éticos e legais. Riscos ocupacionais. Promoção da Saúde no

trabalho. Doenças relacionadas ao trabalho e acidentes de trabalho. Noções de Perícia em Saúde e Trabalho.
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1. MENDES, R. Patologia do Trabalho. Mendes, [3a Ed. revisada e ampliada]. São Paulo. Editora Atheneu,

2013. 2 volumes

2. Manuais de Legislação Atlas. Segurança e Medicina do Trabalho – Normas Regulamentadoras. 77º

Edição. Editora Atlas, São Paulo: 2016.

3. BRASIL. MINISTÉRIO DA SAÚDE. Representação no Brasil da OPAS/OMS. Doenças Relacionadas

ao Trabalho: Manual de Procedimentos para os Serviços de Saúde. Organizado por Elizabeth Costa Dias.

Colaboradores: Idelberto Muniz Almeida et al. Ministério da Saúde, Brasília/DF: 2001.

1. BRASIL MINISTÉRIO DA SAÚDE. Diretrizes de implantação da Vigilância em Saúde do

Trabalhador no SUS. Secretaria de Vigilância em Saúde, Brasília – 2014.

2. FUNDACENTRO. MTE, 2014. BUSCHINELI, JT. Manual de Orientação sobre controle médico

ocupacional da exposição a substâncias químicas.

3. BRASIL. MINISTÉRIO DA SAÚDE. Portaria nº 1.823, de 23 de agosto de 2012. Institui a Política

Nacional de Saúde do Trabalhador e da Trabalhadora. Diário Oficial da República Federativa do

Brasil, nº 165, Seção I, p. 46‐51, 24 de agosto de 2012. p. 46‐51.

4. BRASIL. MINISTERIO DO TRABALHO E PREVIDÊNCIA SOCIAL. Normas

regulamentadoras. Publicado em 14 de Setembro de 2015.

5. Associação Nacional de Medicina do Trabalho. Departamento Científico da Associação Médica

Brasileira. Guia para a Vacinação de Trabalhadores Adultos Saudáveis. Editores: Arlindo Gomes e

Paulo Soares Azevedo. Anamt: 2006.

10. Principais doenças relacionadas ao trabalho: pneumoconioses, DORT, PAIR, Dermatoses ocupacionais.

11. Saúde mental do trabalhador - Abuso de álcool e drogas – Síndrome de Burnout.

12. Promoção da Saúde no Trabalho.

13. Acidentes de Trabalho: classificação, características e implicações.

14. Noções de Perícia em Saúde e Trabalho.
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