REGIMENTO DE ATIVIDADES ACANDEMICAS ARTICULADAS A
FORMACAO:

ESTAGIO

Capitulo |
Das finalidades do Estagio
Art. 1° O presente documento tem por finalidade normatizar as atividades das
disciplinas ESTAGIO | e Il do curso de bacharelado de Satude Coletiva.
Art. 2° O Estagio tem por finalidade:
a) Consolidacédo tedrico-pratica de conteudos, habilidades, competéncias e

atitudes durante o curso;
b) Promover a articulagéo entre a reflexd@o tedrica e a prética profissional;

c) Desenvolver competéncias contemporaneas que permitam ao discente
identificar problemas na area de saude para a tomada de decisdo baseada em
informacdes estratégicas para a gestdo em saude;

d) Construir um plano de trabalho para desenvolvimento do servigo/campo de
estagio, baseado em método cientifico, como contribuicdo da academia ao

aprimoramento do servico;

e) Garantir subsidios ao discente para a elaboracdo de um projeto de pesquisa

para compor o seu TCC;
f) Formacao profissional comprometida com a cidadania,
g) Adaptacao psicologica e social do aluno a sua futura atividade profissional;

h) Treinamento do aluno para facilitar sua futura absorcdo pelo mercado de
trabalho;

i) Orientacdo do estudante na escolha de sua especializacéo profissional.



Capitulo Il B

DAS ORIENTACOES E CONCEITUAGCOES
Art. 3° Estagio é uma disciplina obrigatoria do curso que tem por objetivo promover
a integracdo do discente com o ambiente educacional e profissional, permitindo
assim o aprofundamento dos conhecimentos tedricos com a pratica.
Art. 4° A metodologia utilizada no Estégio visa a andlise de situa¢cdes cotidianas do
fazer profissional que serdo vivenciadas pelos alunos no mercado de trabalho.
Art. 5° As disciplinas de Estagio | e Il sdo ministradas com a participacdo do
professor orientador, que supervisiona as atividades realizadas pelos discentes.
Art. 6° E considerado ESTAGIARIO o aluno que estiver regularmente matriculado

nas disciplinas de Estagio do curso.

Capitulo Il
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES

Art. 7° Compete a UFPE, como instituicdo de ensino superior:
a) Em conformidade com a Resolugdo CCEPE 20/2015, garantir as condi¢des

necessarias ao desenvolvimento dos estagios obrigatorio;

Art. 8° Compete ao coordenador de curso:
a) Proporcionar ao professor orientador horarios para atendimento as atividades de
estagio;

b) Promover a substituicdo do professor orientador quando do seu impedimento;

¢) Encaminhar casos omissos, ndo enquadrados nestas orientacdes, ao Colegiado

do curso.



Paragrafo Unico: Para o desenvolvimento de suas atividades, os
coordenadores disporéo de carga horaria de 60 horas, cada.

Art. 9° Compete aos professores Coordenadores das disciplinas de Estagio:

1) Coordenador Estagio I: formalizar vagas em campo de estagio;
acompanhamento, gestdo dos estadgios em andamento e proposi¢cdes de

aprimoramento referentes aos discentes matriculados na disciplina de Estagio I;

2) Coordenador Estagio II: formalizar vagas em campo de estagio;
acompanhamento, gestdo dos estagios em andamento e proposicoes de

aprimoramento referentes aos discentes matriculados na disciplina de Estagio Il;

3) Os coordenadores atuardo de forma colegiada, cada um com o olhar mais
direcionado ao seu momento de estagio, | e Il.

4) Caber4d ainda aos coordenadores o desenvolvimento das seguintes
atividades:

a) Coordenar as atividades previstas nas disciplinas de Estagio;

b) Promover reunides de acompanhamento de orientacdo com alunos

estagiarios e professores orientadores;

c) Definir e divulgar o cronograma das disciplinas de estagio, com antecedéncia

minima de 30 dias ao inicio das atividades;

d) Proceder acompanhamento do estagio conforme disposto neste

Regulamento;

e) Receber do orientador a avaliacao final, efetuar o lancamento das notas finais

do estagio no diario da disciplina;

f) Realizar visitas as instituicdes com o objetivo de articular vagas e acompanhar

a situacado do campo de estagio;

g) Contribuir para a integracéo entre a UFPE e as institui¢cdes.



Art. 10° Compete ao professor orientador:
a) Recepcionar o estagiario e viabilizar as melhores formas possiveis de
aprendizado deste, acompanhar as atividades desenvolvidas durante o estagio

e assinar as fichas de frequéncias encaminhadas pelo estagiario;

b) Avaliar o cumprimento e desempenho das atividades e atribuir nota referente
aos quesitos: assiduidade; integracdo tedrico-pratica com reflexdo critica;
evolugdo do conhecimento; e desempenho e participagdo nas atividades
relacionadas a Mostra das Experiéncias de Estagios em Saude Coletiva
(MEESC), que comporao a nota final do estagio, conforme ficha de avaliacdo do

estudante pelo orientador, em anexo;

c) Acompanhar os supervisores das instituicdes concedentes, com o objetivo de

contribuir na formacéao diversificada e ampla dos estagiarios.

Paragrafo Unico: Para o desenvolvimento de suas atividades, o professor
orientador dispora de carga horéaria entre 30 a 60 horas de acordo com o
quantitativo de alunos e de campos de estagio.

Art. 11° Compete ao aluno estagiario:

a) Programar junto ao professor orientador e ao supervisor as atividades a serem

desenvolvidas no campo de estagio;

b) Comparecer ao local do estagio no dia e horario determinado nos termos do
estagio, estando com vestuario adequado ao local do estagio, respeitando

principios morais, éticos e de seguranca do trabalho;

c) Programar junto ao professor orientador e ao supervisor as atividades

relacionadas a MEESC;

d) Cumprir as atividades programadas no campo de estagio e aquelas

relacionadas a MEESC.

81o S&o condi¢bes para a realizacdo do Estagio I: o cumprimento de 75% da
carga horaria do curso, incluindo as disciplinas abaixo destacadas:

e Farmacoterapia;

e Politica, Planejamento e Gestao;



Planejamento e Programas em Saude;
Saude e Sociedade;

Educacao Popular;

Bioestatistica;

Politicas em Saude II;

Vigilancia e Promocéo da Saude;

Epidemiologia em Gestéo.

820 S&o condic¢des para a realizagdo do Estagio Il: ter cumprido e sido aprovado

no Estégio |.

Capitulo IV
DAS SUAS MODALIDADES

Art. 12°. O Estagio poderéa ser de carater obrigatorio ou ndo obrigatorio, devendo

ambas as modalidades estarem definidas no Projeto Pedagdgico do Curso.

a) O estagio Obrigatorio é aquele definido como requisito para a conclusao

do curso, ndo podendo ser substituido pelo estagio ndo obrigatorio;

b) O estagio ndo obrigatorio é aquele realizado como atividade opcional,
com o intuito de complementar a formacéo do estudante, de acordo com

o regulamento das atividades complementares;

c) O Estagio deveréa ser planejado, acompanhado, realizado e avaliado
em conformidade com os Planos individuais e Projeto Pedagdgico do

Curso;

d) E vedado que as atividades de extens&o, monitoria e iniciacéo cientifica

sejam consideradas atividades de estagio obrigatdrio e ndo obrigatoério.

Capitulo V
DA EXECUCAO

Art. 13° A UFPE sendo representada pela Coordenacéo de Curso e da Disciplina
de estagio e/ou docentes, devera selecionar instituicdes para realizar o



Estagio Obrigatorio de Ensino de Saude Coletiva - Bacharelado. A
Universidade devera estabelecer contato com os gestores das instituicbes e
verificar a possibilidade de fazer o estagio naquele espaco profissional, a partir
de entdo tornam-se unidades de estagio.

Art. 14° A coordenacdo de estagio, deve providenciar os Termos de
Compromisso de Estagio Curricular Obrigatorio/Instituicbes diretamente
conveniadas com a UFPE, disponivel na PROACAD/UFPE.

Art. 15° O estagio somente deve ser iniciado mediante assinatura do Termo de
Compromisso de Estagio Curricular Obrigatorio, devidamente preenchido,
assinado e carimbado em trés vias, sendo uma da UFPE, uma da instituicdo
concedente e uma do estagiario.

Art. 16° A execucdo do estagio deverd estar em conformidade com a orientacao
da Resolucao No. 20/2015 do Conselho Coordenador de ENSINO, PESQUISA
E EXTENSAO da UFPE, quanto aos CAPITULOII, que trata da FORMALIZACAO
DO CONVENIO e CAPITULO lll, que trata DA FORMALIZAGAO DO ESTAGIO.

Capitulo VI

DO CAMPO DE ESTAGIO
Art 17° Para se configurar como campo de estagio, a instituicdo concedente
devera apresentar:
a) Convénio em vigéncia com a UFPE;
b) Para desenvolvimento do Estagio |, dispor das atividades inerentes as areas
de Atencdo Basica, Vigilancia a Saude, Planejamento e Regulacao,
possibilitando ao estagiario vivenciar os setores estratégicos da gestdo do
Sistema Unico de Saude (SUS);
c) Para desenvolvimento do Estagio Il, deve dispor de quaisquer atividades
relacionada & gest&o do Sistema Unico de Satde (SUS).
Art 20° Os estagiarios serao distribuidos entre os campos de estagio ofertados

no semestre, considerando:



a) A quantidade de vagas em cada campo;
b) Suas preferéncias;

c) Em caso de demanda maior que a oferta de vagas no campo, buscar-
se-a o acordo entre os alunos, ndo sendo possivel, sera realizado

sorteio das vagas.

Capitulo VI
DO CUMPRIMENTO DO ESTAGIO

Art. 21° O Estagio Obrigatorio | tera a duragdo de um semestre letivo, inserido
na grade curricular do curso, com carga horaria de 330 horas, distribuidas
proporcionalmente entre os setores de Atencdo Basica, Vigilancia em Saude,
Planejamento e Regulacéo.

Art. 22° O Estagio Obrigatorio Il tera a duragdo de um semestre letivo por
disciplina, inserido na grade curricular do curso, com carga horaria de 360 horas,
vivenciadas integralmente em um setor estratégico da gestdo do SUS, de livre

escolha do aluno, considerando a oferta do dos campos de estagio do semestre.

Capitulo VIII
DO ACOMPANHAMENTO DO ESTAGIO
Art. 23° O acompanhamento de estagio sera feito pelo coordenador da disciplina
de Estagio, pelo professor orientador e pelo supervisor da instituicdo
concedente:
a) ReuniBes entre a coordenacdo dos estagios, os orientadores e estagiarios:
com um minimo de 04 (quatro), ao longo do estagio, com horario predefinido e

em sala definida no CAV ou anexo;

b) Visitas ao campo de estagio pelo orientador: com minimo de 04 (quatro) ao
longo do estagio, com o objetivo de dialogar com o supervisor, observar as

condicOes de estagio e dialogar com o estagiario no campo de estagio;



Capitulo IX
DA AVALIACAO
Art. 24° A avaliacdo do Estagio sera realizada por diferentes formas, a saber:

1) A avaliacéo do orientador (nota de 0,0 a 10,0);
2) A média das avaliacdes do(s) supervisor(es) (nota de 0,0 a 10,0);

3) A média ponderada das avaliagbes na MEESC (nota do resumo inscrito (0,0

a 10,0 com peso 7) e nota da apresentacao oral (0,0 a 10,0 com peso 3)).

Sendo a nota final na disciplina composta pela média aritmética das trés
avaliacgoes.

Art. 25° Sera considerado aprovado na disciplina de Estagio | ou Il, o aluno que
obtiver média final igual ou superior a 7,0, com frequéncia minima de 75% da
carga horaria e cumprimento das duas etapas da MEESC.

Art. 26° A Mostra das experiéncias de Estagio em Saude Coletiva (MEESC/CAV)
consiste em um evento com objetivo de promover a visibilidade dos produtos,
acOes projetos desenvolvidos pelos discentes nas disciplinas de estagio | e I,
bem como favorecer a aproximacdo e integracdo entre as instituices
concedentes e a UFPE, através da socializacdo e apresentacdo das
experiéncias vivenciadas.

Art. 27° A participacdo dos discentes na MEESC é obrigatéria e ocorrera em
duas etapas: (i) elaboracéo e envio de um resumo cientifico (de acordo com as
recomendacdes contidas nas normas vigentes da ABNT), sendo na modalidade
de relato de experiéncia para os alunos de Estagio | e plano de trabalho ou plano
de intervencédo para os alunos de Estagio Il; e (ii) apresentacéo oral em formato
de painel, no dia, local e horario agendados no inicio do semestre letivo, para 0s
alunos das disciplinas de estagio | e Il.

Art. 28° O resumo cientifico elaborado e apresentado na MEESC € o produto

final da disciplina de estagio, sendo avaliado com base nos seguintes critérios:



a) Resumo cientifico: (i) clareza e objetividade da redacéo; (ii)
atendimento aos objetivos propostos; (iii) coeréncia metodoldgica; (iv)
consisténcia na descricdo dos elementos que caracterizam a experiéncia,;

e (v) relevancia e contribuicdo para o servico.

b) Apresentacao oral: (i) expressao verbal com dominio e seguranca; (ii)

conhecimento geral sobre o objeto em questao; e (iii) utilizacdo do tempo.

Discutido na 12 Reunido Ordinaria do NDE do curso de Bacharelado em Saude Coletiva,

realizada no dia 14 de janeiro de 2016.
Aprovado na 22 Reunido Ordinaria do Colegiado do Curso de Bacharelado em Salde

Coletiva, realizada no dia 13 de abril de 2016.
Discutido na 12 Reunido Ordinaria do NDE do curso de Bacharelado em Saude Coletiva,

realizada no dia 15 de marc¢o de 2018.
Aprovado na 12 Reunido Ordinaria do Colegiado do Curso de Bacharelado em Salude

Coletiva, realizada no dia 15 de margo de 2018.



