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Pré-requisitos – Co-requisitos – Requisitos C. H. 1.200 h 

EMENTA 

Estratégias de inovação. Identificação de problemas reais a partir de metodologia de Aprendizado baseado em Desafios (CBL). Definição de 

público-alvo. Avaliação de oportunidades de negócio, numa perspectiva sustentável, avaliando sua abrangência e impacto socioeconômico. 

Design centrado no usuário. Criatividade e práticas de ideação. Prova de conceito. Práticas de concepção, prototipação e desenvolvimento de 

projetos de inovação com aplicação dos conceitos de Design Thinking. Teste de usabilidade. Elaboração de Modelo de negócios. Discurso de 

venda no formato de pitch. Técnicas de trabalho multidisciplinar. 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

1. Análise de cenário e público e definição de problema. 

2. Métodos de imersão e análise: entrevista, um dia na vida, persona e jornada do usuário. 

3. Oportunidade de negócios. 

4. Análise de similares/concorrentes. 

5. Proposta única de valor (PUV) e da estratégia de inovação. 

6. Estratégia do oceano azul. 

7. Métodos de ideação. 

8. Definição dos requisitos e funcionalidades da solução. 

9. Produto mínimo viável (minimalviableproduct, MVP). 

10. Prototipação. 

11. Prova de conceito. 

12. Estudo de usabilidade. 

13. Plano de projeto. 

14. Modelo ARM (acquisition, retention and monetization). 

15. Lean CANVAS. 

16. Pitch. 
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