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1. APRESENTACAO

O relatério de momitoramento do cumprimento da Lei de Acesso a Informacgédo e da
execucao do Plano de Dados Abertos esta previsto no Ait. 67, Inc. II, do Decreto n°
7.724/2012 e no Art. 5°, §4°, Inc. IV, do Decreto n® 8.777/2016. As orientagdes para a
elaboragdo do relatorio da Autoridade de Monitoramento da LAI (AMLAI) estao no Guia de
Transparéncia Ativa para Orgios e Entidades do Poder Executivo Federal (GTA) - 7* edicdo

! I |§z§n]hlg"'~.‘| 177 !

Diante da obrigagdo legal da transparéncia publica institucional, a Controladoria-Geral

da Uniao (CGU) criou um instrumento para garantir o cumprimento da Lel de Acesso a
Informagao (LAI) pelos orgdos e entidades. Dessa forma, conforme previsto no Art. n°® 40 da
LAI e no Decreto n° 8.777/2016, a Transparéncia Ativa (publicacao das informacoes de forma
proativa no site institucional, inclusive de dados em formato aberto), a Transparéncia Passiva
(atendimento as demandas da sociedade através do Servi¢o de Informagao ao Cidadao - SIC) e a

execucdo do Plano de Dados Abertos, sio acompanhados por uma pessoa especifica na
mstituicao, denominada Autoridade de Monitoramento da LAT (AMIAI).

Dentre as atribuicoes da AMLAI esta a apresentacao de relatorios anuais a Autoridade
Maxima da instituigdo referente ao monitoramento do Servigo de Informacao ao Cidadio, da

publicacao das informacoes obrigatorias no site institucional e do Plano de Dados Abertos (Aut.
67, Inc. IT do Decreto n°® 7.727/2012 e Art. 5°, §4°, Inc. IV do Decreto n® 8.777/2016).

Cumpre esclarecer que o monitoramento da LAI na instituicdo vem sendo realizado pela
CGU atraveés de sistema especifico, que produz relatorio de dados estatisticos e mostra a situacao
das transparéncias ativa e passiva institucional. Inicialmente, era utilizado o sistema e-SIC e

desde 31/08/2020 a plataforma Fala.BR (que substituiu o e-SIC) disponibiliza ferramentas para

que a institui¢dao preencha o formulario do Sistema de Transparéncia Ativa (STA), que configura
a entrega do Relatorio de Monitoramento da LAI. Os dados disponibilizados pela plataforma
Fala.BR, relativos ao cumprimento da LAI, sdo publicizados no Painel LAI, que € uma
ferramenta que retne indicadores, dados especificos referentes as manifestagoes e a avaliagiao do

Sistema de Transparéncia Ativa (STA), assim como o ranking de cumprimento da LAL
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O acompanhamento do cumprimento dessas legislagoes na mstituigao tem o objetivo de
identificar as dificuldades apresentadas pelas unidades institucionais e apresentar sugestoes de
melhorias a Alta Administragdo, como a criacdao de procedimentos e politicas internas. As
orientagoes as unidades institucionais diminuem as omissdes de respostas, propiciam o
cumprimento dos prazos e a transparéncia ativa, contribuindo para a cultura do acesso e o

controle social.

2. TRANSPARENCIA PASSIVA: O Servico de Informacgao ao Cidadao (SIC)

Servigo de Informacgao ao Cidadao (SIC) € uma determinacgao da Lein® 12.527/2011 e
for mstituido na Universidade Federal de Pernambuco em 2012, miciando suas atividades na
Secretaria de Gestao da Informacdo e Comunicacgao (SeGIC). Posteriormente, a SeGIC passou
a ser a Pro-Reitoria de Comunicagdo, Informacgao e Tecnologia da Informagao (PROCIT) e

prosseguiu com as agoes relativas a implementagao da LAL

Adequacoes na estrutura da UFPE em 2020 tornaram a transparéncia ativa e passiva
competéncias da Diretoria de Controladoria. Entretanto, em janeiro de 2021 houve alteracoes
na estrutura regimental da Ouvidoria-Geral e o Servigo de Informagdo ao Cidaddo (SIC)
passou a fazer parte desta unidade institucional. Além do SIC, a Ouvidoria-Geral também

ficou responsavel pela atualizagao e monitoramento da transparéncia ativa institucional.

O Servico de Informagdo ao Cidadao da UFPE recebe manifestacdes de acesso a
informacoes dos trés campi e funciona na Secao de Atendimento ao Cidadao/Ouvidornia-Geral,

com as seguintes responsabilidades:

e Atender e orientar o publico quanto ao acesso a informagoées (inclusive o registro na
plataforma Fala.BR);

e Informar sobre a tramita¢ao de documentos (processos) nas suas respectivas unidades;

e Analisar as manmifestacoes registradas na plataforma FalaBR e localizar as
informagdes em fransparéncia ativa e/ou banco de informagoes recorrentes da equipe;

e Formalizar processos de acesso a informacdes no Sistema Integrado de Patrimoénio,
Administragdo (SIPAC) para encaminhamento as areas competentes, de acotdo com o
teor das manifestacdes recebidas na plataforma Fala.BR;

e Responder as manifestagoes aos cidadaos na plataforma Fala. BR.
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2.1 Pedidos de Acesso a Informacio

Em 2022 a UFPE recebeu 262 manifestagoes de acesso a informacao, ocupando a 66*
posi¢do no ranking das instituigdes mais demandadas do Poder Executivo Federal, do total de

302 instituigoes cadastradas.

A equipe do SIC/UFPE tem adotado a boa pratica de 5 dias (uteis) para uma
devolutiva das areas competentes, tendo em vista a analise da resposta e a compilagdo dos
dados, quando a solicitacao envolve areas diferentes. Esse prazo interno contribui para o pleno
atendimento da demanda e o cumprimento do prazo legal ao cidadao, com a publicacdo da

resposta na plataforma Fala. BR.

O tempo médio de resposta ao cidadao em 2022 fo1 de 11,42 dias, uma melhoria no

ranking de atendimento em relagao a 2021, que foi de 17,7 dias.

Total de manifestacoes registradas no e- Tabela 1 - Série histérica
SIC ou na Fala.BR Manifestacoes LAI Anc | Chlantiddie

500 |
450 2012 225 '
400 2013 150 '
wa) - 2014 147
250 2015 144 |
200 M 210
150 2017 456
1o I I I 2018 420
50 7 P i
0 010 3ma
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2020 323
2021 264
Figura 1 - Série histérica dos 10 anos do SIC/UFPE |
2022 262

Fonte: Se¢io de Atendimento ao Cidadio
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Tabela 2 — Evoluciio do prazo
de resposta

120 Ano Dias
2012 108,31
100 2013 39,55
- 2014 24,56
2015 17,78

60
2016 11,27
40 2017 21,82
2018 17,43

20
= 2019 19,45
0 2020 17,84

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

2021 17,7
2022 11,42

Figura 2 — Evoluciio do prazo de resposta (em dias)

Fonte: Se¢iio de Atendimento ao Cidadio

2.2 Assuntos Requeridos e Unidades Institucionais Demandadas

As manifestagoes LAI registradas em 2022 apresentaram 40 assuntos distintos, como
mostra a figura 3 (pagina 6). Observa-se que o assunto “acesso a informacao” se repetiu 46
vezes. Trata-se de questionamentos gerais istitucionais, que foram respondidos pela equipe
do SIC/UFPE com informacdes localizadas em transparéncia ativa e/ou no banco de
mformagdes recorrentes (oriundas de demandas anteriores respondidas pelos gestores das
areas competentes). Outro assunto que se mostrou em alta foi “outros em administragao”, com
34 manifestacoes relativas ao funcionamento das unidades institucionais e normativos
internos. Tambeém houve o registro de 23 manifestagoes com a tematica “recursos humanos”,
que, geralmente, sao perguntas sobre o perfil da forca de trabalho (docente e técnico-
administrativos) nas unidades de lotagao.

Prosseguindo na analise dos assuntos mais demandados, constatou-se o interesse da
sociedade também na tematica “concurso”, com 20 manifesta¢oes abrangendo concursos para

docente do magistério superior e técnico-administrativo em educacao. O assunto “outros em
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pesquisa e desenvolvimento” foi identificado em 17 manifestagoes que encaminharam
formularios de pesquisa (graduacdo, especializacdo, mestrado e doutorado), envolvendo

i |

diversas areas. Além dos assuntos acima, “planejamento e gestao™ e “certificado ou diploma”,
foram requisitados em 13 manifestagdes (cada assunto). Algumas pesquisas foram
requisitadas atraves do “Google Forms”, formato nao aceitavel como pedido de acesso a
informacao, pois esse tipo de formulario ndo permite o pleno conhecimento das questdes da
pesquisa, sem que haja a efetiva participacdo dela. A equipe do SIC precisa analisar todos os
questionamentos para as providéncias necessarias (responder com as informagodes em
transparéncia ativa ou encaminhar a/as areas detentoras das informagoes). O total de
manifestacdes no formato de pesquisas foram 14 e assuntos tiveram relacao com “Cotas” e
“transparencia’.

Diante dos assuntos apresentados nas manifestagoes de 2022, verificou-se que as areas
mais demandadas fazem parte das seguintes unidades da alta gestao: Pro-Reitoria de Gestao
de Pessoas e Qualidade de Vida (PROGEPE), Diretoria Estratégica de Planejamento,

Avaliacao e Gestao (DEPLAG), Pro-Reitoria de Planejamento, Orc¢amento e Finangas

(PROPLAN) e Pro- Reitoria de Graduagao (PROGRAD).
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Figura 3 — Quantidade de manifestacies e assuntos requisitados

Fonte: Painel Lei de Acesso @ Informaciio
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Quadro 1 — Manifestacdes por Assuntos

Assuntos Quantidade
Acesso a informacao 46

Animais

Assédio moral

Assisténcia a Pessoa com Deficiéncia

Atendimento

Bolsas

3
2
2
Assisténcia Social 5
1
5
2

CertidGes e Declaragbes

Certificado ou Diploma 13

Cidadania 2

Concurso 20

Conduta Docente

Conteudo jornalistico

Convénio

Cotas

Denuncia de irregularidades de servidores

Direitos Humanos

Educacao Basica

Educacao Superior

Frequéncia de Servidores

Legislacao

Matriculas

Wil IWIIE|IE|E|SNINR 2N

Orcamento

(73]
B

Outros em Administragao

=

Outros em Educagdo

[
~J

Outros em Pesquisa e Desenvolvimento

Outros em Transporte

Quvidoria

Patriménio

S S

Patrimonio Cultural
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Planejamento e Gestao 13
Processo Seletivo 2
Recursos Humanos 23

RelagGes de Trabalho

Servigos e Sistemas

Servicos Publicos

SISU - Sistema de Selecdo Unificada
Site do Orgdo

Telecomunicacoes

Transparéncia

sSi=l=hjun]|w |

Fonte: Painel Lei de Acesso a Informacio

2.3 Cumprimento dos Prazos de Respostas das Manifestacoes LAI

A previsdo legal € que a resposta ao cidadao seja fornecida imediatamente ou no prazo
de 20 dias. De acordo com os procedimentos internos da equipe do SIC/UFPE, a area
detentora da informacgao solicitada tem 5 dias nteis para expressar um parecer em resposta a
manifestacdo. Entretanto, algumas demandas necessitam de mais tempo para uma resposta
conclusiva, pois requer organizagdo e compilacio dos dados ou tratamento dos dados, por
exemplo. Dessa forma, ao chegar no limite do 20° dia de registro da manifestagao € necessario
que a unidade institucional envie uma justificativa para a equipe do SIC prorrogar o prazo de
resposta na plataforma Fala.BR. Assim, o requerente sera notificado pelo sistema da CGU

sobre os 10 dias subsequentes para receber sua resposta.

Todas as manifestagdes registradas em 2022 foram respondidas até 31/12. O
percentual das manifestacoes respondidas dentro do prazo legal foi de 97,33% e daquelas
respondidas com o uso da prorrogacao foi de 6,49%. As omissoes de respostas, ou seja, as
manifestagoes respondidas fora do prazo, inferiram 2,67% do total de registros no
SIC/UFPE.
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2.4 Omissoes de Respostas

Conforme previsao legal, o requerente tem o direito de reclamar sobre a auséncia de

resposta, apos o prazo de 20 dias ou de 30 dias (com a prorrogagao), para a Autoridade de
Monitoramento de Implementagio da LAI na Instituiigio (AMLAI - Art. 40 da Lei n®

12.527/2011).

As manifestagcdes discriminadas abaixo tiveram respostas das areas competentes fora

do prazo e foram finalizadas no exercicio 2022.

Quadro 2 — Manifestacées respondidas fora do prazo

disponiveis para Professor
Adjunto T40, por curso,
departamento ou centro.

Manifestacdes Assunto resumido Data de Prazo de Data de
registro resposta Conclusa
0
23546.028568/2021-66 Montante que a Unifio deve | 20/04/2021 | 21/05/2021 | 21/06/2022
aos servidores da UFPE.
23546.008107/2022-58 Documentos da admissdo | 16/03/2022 | 22/03/2022 | 27/06/2022
(Recurso — Prazo legal 5 dias) em cargo publico de uma
servidora.
23546.042342/2020-97 Relacdo do nimero dos 30/09/2020 | 05/10/2020 | 25/02/2022
(Recurso — Prazo legal 5 dias) codigos de vagas

23546.056418.2020-61 Relagdo de docentes 09/11/2020
readaptados e/ou
aposentados por invalidez
decorrente de doenga
relacionada ao trabalho.

11/12/2020

12/05/2022

implementagfo da Lei n®
12.990/2014 - Cotas
raciais para provimento em
cargos publicos.

23546.060462.2022-38 Solicitagdo de dados para | 24/08/2022 | 14/09/2022 | 16/09/2022
pesquisa sobre evasdo
discente.
23546.080238.2022-62 Informagdes sobre a 21/11/2022 | 22/12/2022 | 23/12/2022

Fonte: Secio de Atendimento ao Cidadio

2.5 Tipos de Decisoes no Ato da Resposta na Plataforma Fala.BR

Até o final do prazo legal, a equipe do Servigo de Informacgdo ao Cidadao deve

publicar a resposta da(s) area(s) competentes na plataforma Fala.BR para o conhecimento

10
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do(a) requerente. No momento da publicagdo, o campo “tipo de resposta” precisa ser

preenchido com uma das seguintes opgoes:

Acesso concedido

Acesso negado

Acesso parcialmente concedido
Informacgao inexistente

Orgdo nao tem competéncia para responder sobre o assunto

e Pergunta duplicada/repetida

E a “especificagdo da decisdo™

Parte da informacgao € sigilosa de acordo com legislagao especifica
Parte da informacgao contém dados pessoais

Parte da informacao inexistente

Parte da informacao é sigilosa e classifica conforma a LAI

Parte da informacao demandara mais tempo para producao

Parte da informacao ¢ de competéncia de outro orgao/entidade
Parte do pedido € genérico

Parte do pedido é incompreensivel

Parte do pedido € desproporcional ou desarrazoado

Processo decisorio em curso

11
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e Deferido
e Indeferido

e Parcialmente deferido

e Perda do objeto

e Perda do objeto parcial

1* INSTANCIA

55,6 %

25

CHEFE HIERARQUICO

2* INSTANCIA 3" INSTANCIA 4° INSTANCIA
24 4 17,8 2.2 %
AUTORIDADE MAXIMA CGU CMRI
DO ORGAO

Figura 5 - Recursos interpostos

Fonte: Painel Lei de Acesso a Informacio

Quadro 3 — Manifestacdes que receberam recursos

Manifestacio

Assuntos especificos

23546.002304/2022-63

Solicitagdo de acesso a copias das gravacdes das reunides do
Colegiado do PPG PROFNIT/UFPE e mensagens de e-mails da Banca

de Avaliagdo do Artigo de um Mestrando.

23546.005476/2022-99

Solicitacdo de esclarecimentos sobre a possibilidade de portador de
diploma de cursos de formacdo pedagogica tomar posse no cargo de
Tecnicos em Assuntos Educacionais.

23546.008107/2022-58

Solicitacdo de informacdo sobre Portador de Diploma e Posse de Téc.
em Assuntos Educacionais.

23546.011103/2022-57

Solicitagdo de informagbes relativas a Banca de Reavaliagdo de um
Artigo de autoria de um Mestrando e esclarecimentos detalhados da
avaliacdo de uma das docentes dessa Banca.

23546.011105/2022-46

Solicitagdo de informacgdes relativas a Banca de Reavaliagdo de um
Artigo de autoria de um Mestrando e esclarecimentos detalhados da
avaliacao de uma das docentes dessa Banca.

23546.011107/2022-35

Solicitagdo de informacgdes relativas a Banca de Reavaliagdo de um
Artigo de autoria de um Mestrando e esclarecimentos detalhados da
avaliagao de uma das professoras dessa Banca.

23546.011109/2022-24

Solicitacdo de esclarecimentos sobre a nota recebida dos professores da
Banca de Reavaliacdo de um Artigo de autoria de um Mestrando.

23546.011113/2022-92

Solicitacdo de esclarecimentos sobre a nota recebida dos professores da
Banca de Reavaliacdo de um Airtigo de autoria de um Mestrando.

23546.011291/2022-13

Solicitacio de representacdo  disciplinar de Mestrando e
esclarecimentos relativos ao processo administrativo.

13
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23546.014982/2022-79

Solicitacdo de esclarecimentos sobre procedimentos realizados nas
dentincias registradas na Ouvidoria.

23546.026115/2022-86

Solicitacdo de informacgdes relativas ao resultado da eleicao discente do
CCJ para representacdo no CONSUNI.

23546.032090/2022-50

Solicitacdo de informacgdes relativas aos membros dos Conselhos
Superiores.

23546.032763/2022-71

Solicitagdo de informagdes para pesquisa sobre critérios de confianca
dos Repositorios Institucionais.

23546.034343/2022-20

Solicitacdo da catalogacao do acervo do Instituto Arqueolégico
Historico e Geogrifico Pernambucano (IAHGP).

23546.034555/2022-15

Solicitagdo de informagdes sobre a previsao orcamentaria da UFPE
para a execucio da Resolucio que trata de Controle Animal.

23546.034576/2022-22

Solicitacdo de acesso ao contrato de execucio de pintura das
edificacoes da Secretaria de Gestdo de Esporte e Lazer (SEGEL).

23546.041794/2022-13

Solicitacdo de acesso ao documento de evidéncia de apreensao de
animais errantes do dia 18/03/2022.

23546.046632/2022-71

Solicita¢do de informagdes sobre o exame
Revalida e sobre a atualizacio da Plataforma Carolina Bori.

23546.048621/2022-26

Reclamacio de insatisfacio de resposta recebida atraves da
manifestacdo n® 23546.037557/2022-58.

23546.061485/2022-60

Solicitacdo de informacdes sobre Curso de Formagdo Continuada em
Ergonomia no Trabalho.

23546.061749/2022-85

Solicitagdo de acesso aos dados de indicadores de gestao produzidos
pela universidade (indicadores do TCU).

23546.073499/2022-26

Solicitacdo de quantitativo de reconhecimento de titulos estrangeiros.

23546.078518/2022-19

Solicitagdo de informagdes sobre progressao docente.

23546.078709/2022-72

Solicitacao de cdpias digitais de PAD arquivados.

23546.079403/2022-33

Solicitacdo de informacdes sobre o funcionamento do curso de Direito.

Argumentos Recursais

Fonte: Secio de Atendimento ao Cidadao

Apesar das respostas disponibilizadas pelas unidades competentes, algumas

manifestagoes tiveram recursos, apresentando os seguintes tipos de argumentos:

e Informac¢ao incompleta - 9 manifestagoes

e Outros (nao especificado) - 8 manifestagoes

e Informacao recebida ndo corresponde a solicitada - 8 manifestacoes

14
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2.7 Pesquisa de Satisfacao do Usuario

A pesquisa € preenchida pelo solicitante na plataforma Fala.BR, apos o recebimento
da resposta do pedido de acesso a informacgdo. Os questionamentos da pesquisa estdo

relacionados com o tipo de resposta recebida na manifestagéo, numa escala variavel de 1 a 5.

Considerando que a participagdao na pesquisa nao ¢ obrigatoria, ha pouca aceitagdo
por parte dos solicitantes. E, para um alcance maior de respondentes da pesquisa (com o
objetivo de obter sugestoes de melhorias do SIC/UFPE), passamos a fazer uma sensibilizagao

dos cidadaos no texto de resposta das manifestagoes.

Apesar dos esclarecimentos sobre o teor da pesquisa, ainda percebemos que os
solicitantes avaliam negativamente o SIC quando a solicitacdo nido pode ser atendida ou é
atendida parcialmente (por motivo de impedimentos legais ou de impossibilidade de resposta,

devidamente justificada).

Acesso Concedido v

TOTAL DE RESPOSTAS: 25

1,00 ‘ 4'06 5,00 1,00 ‘ 445 5,00

Mio Atendeu Arendeu Plenamente Dificil Compreensdo Facll Compreensdo

Figura 6 - Pesquisa respondida quando o acesso foi concedido

Fonte: Painel Lei de Acesso & Informacio
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Acasso Negado W

TOTAL DE RESPOSTAS: 0

A justificativa para o ndo fornecimento A resposta fornecida foi de
da informagdo foi satisfatoria? facil compreensao?

1,00 D'UD 5,00 1,00 0‘00 5,00

Nio Atendeu atendeu Plenaments Dificl Compreensdo Fadll Compreensdo

Figura 7 - Nido houve avalia¢do
Fonte: Painel Lei de Acesso a Informacio

Acesso Parclalmente Concedido e

TOTAL DE RESPOSTAS: 2

A justificativa para a entrega parcia A resposta fornecida foi de
da informacao foi satisfatoria? facll compreensio?

o~ 150 . .

5.00

5,00

Niio Atendeu Atendeu Plenamente  Dificil Compreensdo Facil Compreensio

Figura 8 - Pesquisa respondida quando o acesso foi parcialmente concedido

Fonte: Painel Lei de Acesso a Informacio
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Infarmacgas Inexistente b
TOTAL DE RESPOSTAS: 0
A just va parao ) AT a 1ol
( J07
1,00 300 5,00 1,00 300 5,00
Mio Atendeu Atendeu Plenamente  Dificil Compreensdo Facil Compreensdo

Figura 9 - Pesquisa respondida quando a UFPE afirmou ndo ter a informacio solicitada
Fonte: Painel Lei de Acesso 4 Informacio

MNéo se trata de solictacio de informacio e

TOTAL DE RESPOSTAS: 3

mecimento

foi satisfatoria?

1,00 ]UO 5,00 1,00 ' 200 5,00

Ndo Atendeu Atendeu Plenamentz  Dificll Compreensdo Ficil Compreensdo

Figura 10 - Pesquisa respondida - Informacgio solicitada e fora do escopo da LAI

Fonte: Painel Lei de Acesso 3 Informacio
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Orgfo ndo tem competéncia para raspondar sobre o assunto s

TOTAL DE RESPOSTAS: 1

A JUsTITicativa para 0 na

1,00 500 5,00 1,00 1 00 5,00

Nio Atendeu Atendeu Plenamente  Dificil Compreensio Facil Compreensdo

Figura 11 - Pesquisa respondida - Informacio solicitada de competéncia de outro érgio

Fonte: Painel Lei de Acesso a4 Informacio

Pergunta Duplicada/Repetida "

TOTAL DE RESPOSTAS: 1

Nio Atendau Atendau Plenamanta Dificil Compraansio Facl Compreansdo

Figura 12 - Pesquisa respondida - Perguntas realizadas em manifestacio anterior

Fonte: Painel Lei de Acesso a Informacio

3. TRANSPARENCIA ATIVA:

MENU “ACESSO A INFORMACAO” —- PORTAL INSTITUCIONAL

A divulgagao proativa das informacoes, de interesse publico ou geral, nos sitios

mstitucionais também € uma previsao da Lei n° 12.527/2011 e a Segao de Atendimento ao

Cidadao proporciona a publicacdao dessas informacoes, de acordo com as orientagoes do Guia

de Transparéncia Ativa para Orgios e Entidades do Poder Executivo Federal (GTA). O artigo

8° da LAI prevé um rol mimmo de informacdes que devem ser publicadas de forma
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espontanea e atualizadas no menu “Acesso a Informacdo”, que € a pagina de transparéncia
ativa 1institucional, com o objetivo de oferecer a sociedade facilidade de acesso e rapida

localizagao das informacoes desejadas. Link:

A avaliagdo da transparéncia ativa institucional € realizada pela Controladora-Geral
da Umaéao (CGU), através do Sistema de Transparéncia Ativa (STA) que funciona na
plataforma Fala.BR. Além da obrigatoriedade de manter a pagina de transparéncia ativa
atualizada, a instifuigdo também preenche (anualmente) um formulario no STA, através da
plataforma Fala.BR, para que a CGU realize a avaliacio do cumprimento da LAI na
mstituicdo. A avaliagdio do STA abrange 49 questionamentos sobre a divulgagao das
mformacgoes no sitio institucional. A analise dos itens obrigatorios € de competéncia do

servidor com perfil “Gestor” na plataforma Fala.BR.

De acordo com o GTA, a avaliacao dos itens obrigatorios no STA é realizada pela
CGU, que analisa as informacdes disponibilizadas no formulario e confere os links relativos a

localizagdo das informagoes no portal mstitucional. Os conceitos utilizados no resultado da

avaliagao da transparéncia ativa sao:

e Cumpre. O dredo/entidade disponibiliza as informacdes em seu site oficial, no menu
“deesso a Informacgdo”, posicionado no primeiro nivel da pdgina oficial e no
submenu pertinente, de maneira integral e atualizada, e informa, no STA, o link exato

de onde as mesmas se encontram.
e Cumpre parcialmente.

- O orgao/entidade disponibiliza as informag¢des em seu site oficial, no menu
“Acesso a Informacdo”, posicionado no primeiro nivel da pdgina oficial e no
sttbmenu pertinente, de maneira integral e atualizada, mas ndo informa o link

adequadamente no STA (link quebrado ou que direciona para o local incorreto); ou

- O orgdo/entidade disponibiliza as informagées em seu site oficial, no menu
“Acesso a Informacdo”, posicionado no primeiro nivel da pdgina oficial e no
submenu pertinente e informa, no STA, link direto de onde estdo disponibilizadas as

informagoes, mas que foram prestadas apenas parcialmente.
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e Ndo cumpre.
- O orgdo/entidade ndo disponibiliza sua pagina oficial no dominio adequado (.gov.br);
- O menu “Acesso a Informagdo” néo esta posicionado em primeiro nivel na
pdgina oficial do orgdo;
- O orgdo/entidade ndo disponibiliza as informagdes em seu site oficial ou estdo
totalmente desatualizadas;
- O orgdo/entidade disponibiliza as informagaoes fora do menu “Acesso a

Informagdao” e/ ou do submenu adequado;

- O orgdo/entidade ndo disponibiliza links obrigatorios para o Portal da
Transparéncia e/ ou demais sistemas estruturantes do Governo Federal.
- O orgdo/entidade nao preencheu o STA, independentemente de ter as

informacoes publicadas adequadamente em seu site.

Categorias

Participacio
Social

O

Licitagies e
Contratos

Informagdes Servigo de Inf.
Classificadas ao Cidadio

Figura 13 - Categorias do menu Acesso a Informacio
Fonte: https:/www.ufpe.br/acesso-a-informacao
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Considerando o relatorio de fransparéncia ativa de 2022, dos 49 questionamentos

respondidos, a CGU avaliou:

e 44 itens em cumprimento na UFPE, ou seja, que a publicacdo das mformacoes esta
em conformidade com as obrigagoes da LAI;

e 3 itens como “cumpre parcialmente”, relativos a divulgacao da agenda de autoridades
até o 4° nivel, relagio completa dos empregados terceirizados e curiculo dos
ocupantes de cargos de direcdo e assessoramento superior.

e 2 itens como “nao cumpre”, relativos a atualizacao de informacoes gerais (além das
obrigatorias) que sdo publicadas no portal institucional e atualizagao dos dados da

despesa publica mstitucional.

ITENS DE TRANSPARENCIA ATIVA AVALIADOS

b : e

CUMPRIDOS CUMPRIDOS PARCIALMENTE NAO CUMPRE

Figura 14 - Cumprimento da transparencia ativa na UFPE
Fonte: Painel Lei de Acesso a Informacio

Jsllm .

100,05 100.0% 100.0% 109,0% 100,05 100,0% 10000 100,0% 100,0% 100.0%
et T50%
- s % ] o L e & ] e o 5
5 P o o ._1""-9 & e & o y o o r
q,'.,ﬂ"' oF P -ﬁﬂ 1 oF P o o ™ o q":"' ,.s(d i
% % ﬂ:\-‘-p o o > 6% o ¥ M £ .l
= ol " h"‘:'\- L ‘5.5- *q‘.t F & o & o
Lot i f Ll o & g5
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0.5%

Figura 15 - Cumprimento dos itens por assuntos
Fonte: Painel Lei de Acesso a Informacio
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4. DADOS ABERTOS

Nesta secao sdao divulgadas as agoes relacionadas ao Plano de Dados Abertos da UFPE
2021-2023, o qual cumpre as disposi¢oes determinadas na Politica de Dados Abertos do Poder

Executivo Federal (Decreto n® 8.777/2016), que determina em seu artigo 5°

§ 2° A implementacdo da Politica de Dados Abertos ocorrera por meio da execucdo de Plano de
Dados Abertos no ambito de cada érgdo ou entidade da administracdo piblica federal, direta,
autarquica e fundacional.

Tendo 1sso em wvista, e a ausencia de nstrumento normativo que estabeleca
obrigatoriedade de publicacdo de uma Politica de Dados Abertos por cada orgdo ou entidade da
Administragao Publica Federal (direta, autarquica e fundacional), a Universidade Federal de
Permmambuco se reserva no direito de publicar apenas o Plano de Dados Abertos, enquanto

mstrumento de transparéncia ativa de dados abertos.

4.1 Plano de Dados Abertos da UFPE 2021-2023

O Plano de Dados Abertos da UFPE 2021-2023, publicado na Portaria Normativa UFPE

n° 03/2022, mantém observancia ao Decreto n® 8.777/2016, em especial ao Art. 5°, §2°, sobre

requisitos minimos. Também foi observado o Manual de Elaboracdo de Planos de Dados

Abertos (PDAs), publicado pela CGU em 2020. O plano esta disponivel no portal institucional,

menu Acesso a Informacdo, bem como no Painel de Monitoramento de Dados Abertos do

Governo Federal, criado pela CGU.

4.2 Analise dos indicadores do Painel de Dados Abertos

Em analise ao Painel de Monitoramento de Dados Abertos do Governo Federal, estao
pendentes de publicacdo os seguintes conjuntos de dados, os quais ja estio em processo de

abertura.
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Quadro 4 - Conjunto de dados para abertura de dados

Conjunto de dados

Justificativa

Patentes

Aguardando resposta da proprietaria dos dados para localizagdo
dos dados

Processo admimstrativo: 23076.021103/2023-55

Unidades administrativas

Aguardando resposta da proprietaria dos dados sobre proposta de
conjunto de dados

Processo administrativo: 23076.031497/2023-38

Bolsa estudantil | Aguardando 1mplantacdo de sistema para gerenciamento das
PROEXC bolsas

Processo admimstrativo: 23076.003689/2023-74
Bolsa estudantil | Aguardando resposta da proprietaria dos dados para localizacao
PROGEP dos dados

Processo administrativo: 23076.013717/2023-45
Bolsa estudantil | Aguardando resposta da proprietaria dos dados sobre proposta de
PROGRAD conjunto de dados

Processo administrativo: 23076.102003/2022-04

Bolsa estudantil PROPG

Estudando fluxo para coleta dos dados localizados em base de
dados externa

Processo admimstrativo: 23076.115167/2022-81

Projetos de extensao

Aguardando resposta da proprietaria dos dados para localizacao
dos dados

Processo adminmistrativo: 23076.050397/2023-55

Fonte: Seciio de Dados Abertos

4.3 Acoes de incentivo ao uso e reuso de dados

Como agdes para incentivar o uso e reuso de dados abertos, bem como disseminar a
cultura de transparéncia ativa, foram desenvolvidas as seguintes atividades:
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Maio 2023: Langamento do Portal de Dados Abertos da UFPE no canal oficial da
mstituicao no Youtube.

Abr. 2023:

o Apresentacio da palestra “Dados abertos e software livre: um match perfeito” no
evento Festival Latinoamericano de Instalacion de Software Libre 2023,
Palmares - PE.

o Facilitagdo do evento “Quinta com Dados”, com apresentac¢dao do Portal de Dados
Abertos da UFPE para a trilha de Ciéncia de Dados da Alura, online.

Jun. 2022: Apresentacdo da palestra “Analisis exploratorio de datos abiertos para el
fortalecimiento de democracias™ no evento PyCon US 2022, Salt Lake City - EUA.

Abr. 2022: Apresentacdao da palestra “Datos abiertos en la gestion publica: el caso de la
Universidad Federal de Pemmambuco™ no evento Women in Data Science La Plata, La
Plata - Argentina.

Autoridade de Monitoramento da LAI:

Geyza D’Avila Arruda

Servico de Informacio ao Cidadao:
Monica Augusta dos Santos

Talita Torres de Aratjo

Portal de Dados Abertos:

Ana Cecilia Vieira
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