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A Comissdo de Etica da Universidade Federal de Pernambuco foi
instituida em 2014 e, nesses 10 anos, tem desempenhado seu papel
através de acdes educativas, consultivas, preventivas, conciliatorias e
apuradoras. Para tanto, conselheiros/as/es, secretaria-executiva e
representantes locais estao em constante busca por estratégias para
o fortalecimento de uma cultura ética na UFPE.

Em 2023, a CET foi protagonista, parceira e participante de atividades
locais e nacionais. Convidamos vocé a seguir para as proximas
paginas e avaliar conosco as contribuicdes da Comissdo de Etica para

a Universidade Federal de Pernambuco.
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Em aprovacao unanime durante a 12 Sessao Ordinaria do
Conselho de Administracao da Universidade Federal de
Pernambuco (CONSAD-UFPE), realizada no dia 16 de maio
de 2023, foi publicada no Boletim Oficial da instituicao,
em 18 de maio de 2023, a Resolucdao n? 02/2023,
referente ao Regimento Interno da Comissdo de Etica da
UFPE, que passou a entrar em vigor a partir de 12 de
junho de 2023.
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Reunides da Comissio de Etica:

Reunides Ordinarias — 30 reunides realizadas (de fevereiro a
dezembro)

Reunides Extraordinarias — 15 reunides realizadas (de
fevereiro a outubro)

Reunides com Representantes Locais dos 03 (trés) campi:
Recife, Vitoria e Caruaru — 9 reunides realizadas (de
fevereiro a outubro)
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UFPE Reunides da Comissio de Etica:

Reunides de discussao sobre o Regimento Interno da Comissao

de Etica da UFPE — 7 reunides (de fevereiro a marco)

Reunides de discussao sobre o edital de selecao de novos

membros para a Comissdo de Etica da UFPE — 9 reunides

(setembro e outubro)
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Participacao no Grupo de Trabalho de Enfrentamento ao Assédio
Moral e Sexual na UFPE — 23 reunides

Reunides com o Grupo de Trabalho de Alinhamento de Fluxos da UFPE
— 1 reuniao em abril

Participacao no Grupo de Trabalho de Saude Mental da UFPE — 4
reunioes

Participacao na Comissao de Saude Mental do Centro de Ciéncias da
Saude (CCS) - 3 reunides
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Reunioes com o Gabinete do Reitor — 9 reunides (de
janeiro a dezembro)

Reunidoes com a Diretoria de Desenvolvimento de
Pessoal da PROGEPE e com a Ouvidoria-Geral da UFPE
para tratar do Processo Interno n2 06/2023, em julho (2

conselheiras e 1 secretario)
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Participacao na reuniao com representantes da
diretoria da Superintendéncia de Seguranca
Institucional (SSI) e da Rede Estadual de Mulheres
Negras, para discutir acdes de apoio a prevencao do
assedio moral e sexual contra estudantes negras da

UFPE, em julho (1 conselheira).
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Participacao na reuniao de articulacao interinstitucional
entre a UFPE e o Ministério Publico do Trabalho para
protecao as vitimas de assédio na universidade,
planejada pela Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas e
Qualidade de Vida — PROGEPE, em agosto (1

conselheira e 1 secretario).
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Participacao na reuniao da minuta da Portaria
Normativa n? 13/2023, referente a implantacao da
plataforma Fala.Br como canal oficial de denuncias da
UFPE, em conjunto com os seguintes setores: Gabinete
da Reitoria, Ouvidoria-Geral, Corregedoria, Protocolo,

Comissdo de Etica e Comissdo de Convivéncia Discente,

em agosto (1 secretario).
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Solicitacao de 01 (uma) psicéloga da Pro-Reitoria de
Gestao de Pessoas e Qualidade de Vida (PROGEPE)
para auxiliar na apuracao de 01 (uma) denuncia

recebida na CET (de agosto a dezembro).
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Formacao de 1 conselheiro nos cursos Basico e
Avancado de Gestdo e Apuracio da Etica, pela
Escola Nacional de Administracao Publica — ENAP

(setembro e outubro)



2 - ELABORACAO DO MANUAL
i INTERNO DA CET

COMISSAO
c DE ETICA

Este manual visa sistematizar as

atividades administrativas

MANUAL INTERNO
DA

internas da Comissao a fim de

servir de orientacao para novos

servidores e conselheiros da CET




DIVULGACAO DO “MINUTO
CET DA ETICA”

UFPE

Elaboracao de 01 mailing list
para envio das edicoes
mensais do “Minuto da Etica”
da Comissdo de Etica Publica
(CEP) aos departamentos dos
trés campi  da UFPE,
possibilitando um  maior
alcance na divulgacao do
documento.

MINUTO DA ETICA

Eticapables  Boletim da Rede Etica do Poder Executivo Federal

Fevereiro/ 2024

# Maos a Obra!

Dizem que © ano s comega depois do
Camaval, mas, em se tralando de Eica,
podemos dizer que isso ndo é bem verdade,
uma vez gue ela é absclutamente necessaria
para termos um ambiente de trabalho
saudivel

No més passado, j& fslamos sobre a
importinca de um planejamento. O simples
falo de planejar, & constitui, por si s6, uma
grande obra que dard visdo para © que se
pretende alcancar ao longo do tempo.

Por cutro lado, 180 somente planejar,
que @ é uma tarefa complexa, ndo fard a
diferenca se os emolvidos ndo se
movimentarem para concrelizar cada passo

pensado.
Se anslisarmos os nomativos élicos,
encontramos nomeros dispositivos

potencislizadores de um bom planejamento,
fendo em vista a importinca da ética no dia-a-
dia do trabalho do servidor. De acordo com o

o 2 P o Servidar
Piblico Civil do Poder Execulivo Feders
Decreto 1,171/94), os drgios e entidades da

Administracdo Pdblica, devem criar uma:
Tomissdo de Esca, encamegada de
orientar ¢ aconsehar sobve & éca
profissicnal do serddor, o tratamento
COM A5 PESSOAS @ COM O Patrimdnd
pabico. competindohe  Connecer
concretamente de impulaglo ou de
Arocedimento susceptiel e censuma ®

O ftrecho acima destaca o importante
papel da Comissdo de ESca, princpalmente,

no que se refere 3 ofientacdo do servidor
plblco sobre ética. Assim sendo, o cardler
educativo é anterior & aplicacdo de sanglo, ou
seja, o disposifivo preceitua uma  agho
preventiva da Comissio de Elica junlo aos
servidores.

Nesse senfido, as agBes de cardler
educativo s30, além de imprescindiveis no
plansjamenio da comissdo, a primazia denlro
do plano. Ainda gue a aplicacho de censura
aos agentes pabkcos que infringem o Cédigo
de Efica também fenha seus efeilos
educativos, uma vez que é uma alerta de
reflexiio para que a conduta reprovada ndo
saja reincidida, efa deve ser tida como o ditimo
recurso

Enlt3o, todos a postos para 20247 Mios
a obra! O ano comegou & passou da hora de
botarmos as agdes em pratical

Caso lenham alguma dinvida sobre
Elica, estamos aqui para ajudados! E, se liver
alguma sugestdo de acdo para ajudar os
servidores e colaboradores, estamos a posios
para ouvi-los!

Seguindo jumios, podemos reakzar
fodos os peojetos para alcancar cada objetivo

tragado

Comissdo de Elica da Universidade Federal de Pemambuco
Av. da Arquitetura, sin, Cidade Universitaria, Recife ~ PE, CEP.: 50.740-550
Telefone | Whatsapp: +55 81 3879 5988 -~ E-mait ced@uipe Dr




@ LIVRO “Do Ethos ao Codigo de
S, G Etica: UFPE e a Cultura Etica”

e Continuacao do processo de publicacao do livro
iniciado em 2018;

e Em maio/2023, foi realizada a revisao dos 9 artigos do
livro “Do Ethos ao Cédigo de Etica: UFPE e a Cultura
Etica” pelo prof. Saulo Santos;

e Em julho/2023, foi encaminhado todo o material da
obra para a Editora Universitaria;

e Atualmente, o material encontra-se na editora,
aguardando a fase de revisao por amostragem.
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Participacao no lancamento do Painel
Digital de Monitoramento de Acoes
Afirmativas e Promocao de Igualdade
Etnico-Racial, na Reitoria da UFPE, em
20/04/2023 (1 Representante Local, 1
conselheiro e secretario).
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o Participacao na 22 Roda de
Cirsivie Miveres’ Conversa Ciranda Mulheres

com o tema “Vivéncias
plurais e sexualidades”,
organizada pelo Nucleo de

Viv;‘a:xclijcﬁig(l:ggsise POIit'CaS LG BT (1
conselheira, em
G sz | ONGHPR 10/05/2023)
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Realizacao do curso de Comunicacao Nao-Violenta
para gestores, a convite da Escola de Formacao dos
Servidores da UFPE - FORMARE (Ministrantes: 02
conselheiras e 01 Representante Local), realizado

entre 15 e 26/05/2023.
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UFPE
Participacao no XXIII
XXIll Semindrio
ETIcA Seminario Internacional
naGestdo Etica na Gestdo,
e ETICA E PREVENGAO DE
tlemaioe I°de junho de 1 il
S (ONFLITODEINTERESSES realizado em Brasilia/DF

entre 31/05 e 01/06/23

(1 conselheira).
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Realizacao do evento
“Etica e UFPE: desafios
éticos nas relacoes

interpessoais do contexto Roda de Conversa
) L. L, Etica e UFPE: desafios éticos
atual , NO Miniauditorio 2 nas relacdes interpessoais no

contexto atual

e certificados
Z ‘ 3 ';}
£ A / ,\ ",
CH EITE

Comunicacao (CAC), no
ANGELA NASCIMENTO ERICO ANDRADE SLe
d | 3 O 5 / O 6 /2 O 2 3 . (debatedora) (debatedor) (mediador)

9 Local: Centro de Artes e Comunicagao - Miniauditdrio 2

do Centro de Artes e




m PALESTRAS, CURSOS E
i EVENTOS EXTERNOS

Participacao no Encontro

+.  GENCONTRO :
0 N‘ =) I
% S REGIONAL Regional do Sistema de
do Poder Executivo Federal Gestao da E'tica Publica _
Norte/Nordeste
oS dergrtode 02 Norte-Nordeste, na cidade de

Salvador/BA, nos dias 24 e

‘ 25/08/2023 (1 conselheiro).
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® Participacao da mesa Comunicacao Nao-violenta nas relacoes de trabalho
no 32 Encontro de Planejamento e Integracdo (EPI), da Pré-Reitoria de
Gestao de Pessoas e Qualidade de Vida (PROGEPE), no auditério do
Instituto de Pesquisa em Petréleo e Energia (LITPEG), no Centro de
Tecnologia e Geociéncias (CTG), em 05/09/2023 (2 conselheiras e 1
Representante Local).

® Participacao como ouvinte no Workshop sobre Circulos de Construcao
de Paz e Justica Restaurativa (com a presenca da jurista Kay Pranis),
organizado pelo Espaco de Didlogo e Reparacao (EDR) e pela Comissao de
Direitos Humanos (CDH), no auditério do Centro de Ciéncias Sociais
Aplicadas (CCSA), em 06/09/2023 (1 conselheira).
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Participacao na composicao da mesa na Roda de Conversa
“Dialogos abertos: fortalecendo a participacao social e o
estimulo as boas praticas no acolhimento e mediacao na
UFPE” (organizado pela Ouvidoria-Geral), junto com
representantes da Controladoria-Geral da Uniao (CGU) e da
Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas e Qualidade de Vida
(PROGEPE), no Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas (CCSA),
em 13/09/2023 (1 conselheira e 1 Representante Local).
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Participacao na mesa redonda sobre Saude da
Populacao Negra, de iniciativa do Nucleo de Estudos e
Assessoria Pedagodgica (NEAP) no Centro de Ciéncias da

Saude (CCS), em novembro (1 conselheira).
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® 13 processos Novos

o 01 processo nao-admitido;

o 02 processos encaminhados para a Comissao de Convivéncia
Discente (CCD);

o 10 processos sob apuracao;

® 40 processos remanescentes (de 2019 até 2022)

o 04 processos nao-admitidos;

o 01 processo encaminhado para a Comissao de Convivéncia Discente
(CCD);

O 16 processos sob apuracao;

o 10 processos em fase de arquivamento;

o 08 processos arquivados.




2 APURAGOES,OITIVAS E
SETY, G CONSULTAS

e (06 escutas/oitivas realizadas;

® 23 processos na fase de Procedimento Preliminar (PP);

e (01 processo na fase de Acordo de Conduta Pessoal e
Profissional (ACPP);

e 03 processos na fase de Processo de Apuracdo Etica
(PAE).

e 31 Consultas realizadas a Comiss3do de Etica Publica

(CEP) em 2023
e 191 Atendimentos realizados em 2023
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Nossos agradecimentos aos ex-conselheiros e aos
ceT ©X-Representantes Locais que deram suas contribuic6es a

Comssio

«t  CET-UFPE e encerraram suas atividades em 2023:

Haroldo Moraes de Figueiredo (Representante Local) — De 11/04/2022 a
13/02/2023;

Juliene Gomes Brasileiro (conselheira) - De 01/10/2022 a 24/03/2023
Lucio Enrico Vieira Attia — De 01/10/2016 a 30/09/2022 (conselheiro) e
de 01/10/2022 a 05/06/2023 (Representante Local);

Sérgio Ricardo Vieira Ramos — De 01/10/2016 a 30/09/2022
(conselheiro) e de 01/10/2022 a 15/06/2023 (Representante
Local);

Hugo Thomas Pereira da Silva (Representante Local) — De
06/12/2018 a 15/06/2023;

Ertz Clarck Melindre dos Santos — De 30/09/2015 a 14/03/2017; de
11/11/2019 a 30/09/2020 (conselheiro); e de 30/09/2022 a
23/12/2023 (Representante Local).
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Cristiane Galdino — Conselheira Suplente
Angela Nascimento — Conselheira Titular
Juliene Brasileiro — Conselheira Suplente
Lara Colognese — Conselheira Titular
Amanda Vasconcelos — Conselheira Suplente

Denilson de Santana — Secretario-Executivo
Liane Biagini — Auxiliar de secretaria



20 COMPOSICAO DA CET DE
=== &  25/03/2023 A 31/12/2023

Karla Monteiro - Presidente
Cristiane Galdino — Conselheira Suplente
Angela Nascimento — Conselheira Titular
Sérgio Barbosa Jr. — Conselheiro Suplente

Lara Colognese — Conselheira Titular
Amanda Vasconcelos — Conselheira Suplente

Denilson de Santana — Secretario-Executivo
Liane Biagini — Auxiliar de secretaria
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A partir do que planejamos para 2023 e do que conseguimos
realizar, podemos, sim, avaliar que este ano foi de muitos
aprendizados e conquistas no campo da ética.

A Comissdo de Etica da Universidade Federal de Pernambuco tem
buscado o continuo processo de conscientizacao e fortalecimento
de uma comunidade académica acolhedora, respeitosa e ciente dos

direitos e deveres no que tange a conduta ética de seus servidores.
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Saiba mais sobre as acdes da Comiss3do de Etica
da UFPE em nossa pagina:
https://www.ufpe.br/cet

Av. da Arquitetura, s/n, Cidade Universitaria - Recife/PE — CEP.: 50.740-550

CFCH, 42 andar
Telefone / WhatsApp: +55 81 3879 5988 /cet@ufpe.br




