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RELATÓRIO DE GESTÃO  
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APRESENTAÇÃO 

 

O Relatório Parcial de Gestão do Campus do Agreste é um instrumento para o acompanhamento das atividades 

desenvolvidas e dos resultados alcançados pelo Campus junto com diversos parceiros internos e externos à 

UFPE.  O objetivo é apresentar os resultados obtidos na gestão, entre outubro de 2015 e dezembro de 2018. A 

apresentação está estruturada nos eixos referentes às ações de Gestão e Estratégicas, Acessibilidade, 

Administrativa e Gestão de Pessoas, Ensino, Pesquisa, Internacionalização, Extensão, Assuntos Estudantis e 

Infraestrutura, Finanças e Compras.  
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AÇÕES DE GESTÃO eESTRATÉGICAS 

 

 

 

 

 

 

2. Compra do terreno para expansão do Campus e viabilização das obras de construção do prédio que abrigará 

o Curso de Medicina com apoio de Emendas Parlamentares. 

 

 

 

 

 

 

3.  Desenvolvimento do projeto básico de arquitetura e executivo de construção dos blocos do Curso de 

Medicina, com apoio da SINFRA. 

 

 

 

 

 

 

4.  Preparação da licitação para construção dos blocos do Curso de Medicina e contratação da construtora 

CONY, com apoio da PROGEST e PROPLAN, além da SINFRA, que também faz o acompanhamento da obra. 
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5. Apoio para Implantação de 3 empresas juniores no Campus do Agreste, nas áreas de Engenharia de 

Produção, Engenharia Civil e Economia/Administração; 

 

 

 

 

 

 

6.  Representação da UFPE com mais 23 parceiros locais, Prefeitura de Caruaru e Governo do Estado para a 

criação Parque Tecnológico do Agreste. 

7.  Representação do Campus do Agreste na Câmara de Deputados em Brasília para discussão sobre a 

consolidação e expansão dos 321 campi no interior no Brasil. 

 

 

 

 

 

 

8. Implantação do Laboratório de Fios e Fibras, em parceria com a SECTI/Governo do Estado, para realização 

de pesquisas e serviços com empresas do polo de moda e confecções e fabricantes de matéria prima e 

materiais químicos, integrando Academia, Governo e Empresas – (Investimento do Governo do Estado na 

ordem de R$ 1,5 milhões). 
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9. Implantação do Laboratório de Tecnologia no Design (LABTEC), com apoio do FINEP para fortalecimento do 

polo moveleiro local.  

10. Realização de eventos e debates sobre o Marco Legal de Ciência e Tecnologia e sobre as possibilidades de 

captação de recursos pela integração pesquisa/serviço pelos pesquisadores e laboratórios, através de 

parcerias com a indústria e os municípios. 

 

 

 

 

 

 

11. Estabelecimento de convênio com o Armazém da Criatividade do Porto Digital visando à utilização de seus 

espaços e laboratórios para atividades de ensino, pesquisa e extensão. 

 

 

 

 

 

 

12. Protocolo de intenções e convênios com a Prefeitura de Caruaru para o desenvolvimento de diversos 

projetos nas áreas de gestão, meio ambiente, educação e planejamento urbano. 
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13. Protocolo de intenções com o município de Toritama para realização de ações nas áreas de saúde, 

educação, recursos hídricos e saneamento, planejamento urbano e meio ambiente, desenvolvimento 

econômico e gestão pública. 

 

 

 

 

 

 

14. Criação do Observatório de Análise de Políticas Públicas em parceria com pesquisadores do Campus. 

 

 

 

 

 

 

 

15. Encontro e Seminário com a FIEPE para viabilizar parcerias dos laboratórios com a indústria do agreste. 

16. Centralização da rede metropolitana de tecnologia de Caruaru de alta velocidade (10Gb) no Campus do 

Agreste, em parceria com a SECTI/Governo do Estado, RNP e setor privado.   
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17. Ampliação da rede de Internet da rede atual da RNP. A internet do CAA foi ampliada por meio da 

implantação de um link redundante do projeto REPEPE, aumentando o link de 100Mb para 1Gb, além de 

manter um link Backup de 200Mb. 

 

 

 

 

 

 

18. Implantação da disciplina Projetão em parceria com o Centro de Informática (CIN) da UFPE. 

19. Tratativas de parcerias e cooperação entre o Campus do Agreste e o IFPE/Caruaru. 

 

 

 

 

 

 

20. Elaboração, junto com a SINFRA/UFPE, do Projeto Preliminar de Arquitetura da quarta etapa do Campus, 

que contemplará, nessa primeira fase, 1 bloco com espaços acadêmicos para o Núcleo de Design e 

Comunicação (NDC), licenciaturas do Núcleo de Formação Docentes (NFD) e para os bacharelados 

interdisciplinares do Núcleo Interdisciplinar de Ciências Exatas e da Natureza (NICEN). 

 

 

 

 

 

 

21. Mudança da Biblioteca para o Bloco Administrativo, criando de novos ambientes de estudo e ampliando a 

infraestrutura administrativa e o espaço de acervo. 
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22. Criação das Coordenações de Ensino e Assuntos Estudantis. 

23. Criação da Câmara de Graduação. 

24. Articulação para elaboração do projeto do Curso de Gestão de Políticas Públicas com o Núcleo de Gestão. 

25. Articulação para elaboração do projeto do Curso de Engenharia de Software junto com o Núcleo de 

Tecnologia. 

 

 

 

 

 

 

26. Aproximação da UFPE com diversos parceiros locais como IFPE, UNIFAVIP, ASCES, FIEPE, SEBRAE, ITEP, 

SENAC, Porto Digital e ACIC para realização de convênios, projetos e construção de programas de estágio e 

de pós-graduação.  

 

 

 

 

 

 

24. Implantação da incubadora INCUBAGRESTE. 

 

 

 

 

 

 

27. Desenvolvimento do projeto básico de arquitetura e executivo de obras dos Blocos de Engenharia de 

Software, com apoio da SINFRA e do Núcleo de Tecnologia. 

28. Ampliação do Orçamento Modaloc do Campus de R$ 98 mil para mais R$ 350 mil/ano. 
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AÇÕES DE ACESSIBILIDADE 

 

 

 

 

 

 

1. Fortalecimento do Núcleo de Acessibilidade do Campus do Agreste (NACE).  

2. Reuniões periódicas com os estudantes com deficiência e mapeamento das necessidades específicas. 

 

 

 

 

 

 

3. Cabines de paradas de ônibus acessíveis. 

4. Melhorias de infraestrutura do campus para atender necessidades especiais. 

 

AÇÕES DE INTERNACIONALIZAÇÃO 

1.  Criação da Coordenação de Internacionalização e, pela iniciativa da PROACAD, centralização da 

coordenação geral da internacionalização da UFPE no campus do agreste. 

2. Apoio à realização dos cursos oferecidos Idiomas sem Fronteiras, através do programa Ciência sem 

Fronteiras, do Ministério da Educação, bem como a  realização do exame de TOEFL para alunos, técnicos e 

docentes do Campus. 
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3. Criação das primeiras disciplinas internacionais da UFPE dentro do  Programa  BRAVE e COIL, com apoio da 

PROACAD  e  DRI, e ainda,  edital de seleção de novos professores para o programa. 

4. Palestra do Consulado Americano sobre visto estudantil. 

 

 

 

 

 

 

5. Recepção do Embaixador e Consulesa de Cuba e 600 médicos do programa Mais Médicos e tratativas para 

abertura de convênios para formação médica entre a UFPE e Cuba. 

 

AÇÕES DE ESPORTES, LAZER E CULTURA 

 

 

 

 

 

 

1. Criação da Coordenação de Esportes no Campus, com12 modalidades desenvolvidas e bolsas para os 

instrutores, com apoio da PROAES. 
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2. Montagem da academia de ginástica do CAA Agreste Fitness com apoio PROAES. 

AÇÕES DE SEGURANÇA 

1. Audiência sobre Segurança no Campus. 

 

 

 

 

 

 

2. Parceria com o 1º BIESP (Batalhão de Polícia Especializado). 

 

 

 

 

 

 

3. Aquisição de câmeras e software e criação de uma central de segurança digital. 

4. Centralização da gestão da segurança do campus na Superintendência de Segurança Institucional da UFPE 

(SSI), visando à melhoraria das ações no Campus. 
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AÇÕES AMBIENTAIS 

 

 

 

 

 

 

1. Lançamento e Certificação do Campus do agreste com a Agenda Ambiental da Administração Pública (A3P) 

do Ministério do Meio Ambiente, incluindo diversas ações de gestão de água, resíduos sólidos, arborização, 

compostagem, sementeira, coleta seletiva, educação ambiental e compras públicas em andamento. 

 

 

 

 

 

 

2. Desenvolvimento do Projeto de Paisagismo do Campus em Parceria com a arquiteta paisagista Eliana Leal. 

 

 

 

 

 

 

3. Criação de diversas campanhas do “Adote sua Árvore” para o plantio coletivo de mudas do projeto de 

paisagismo, com envolvimento de toda a comunidade acadêmica. 
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4. Homenagem e entrega de placa, durante reunião ordinária do Conselho de Centro Acadêmico, ao 

ambientalista Severino Montenegro por sua contribuição ao programa de arborização do Campus. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5. Compra de carro-tanque para auxiliar no projeto de paisagismo. 

 

AÇÕES ADMINISTRATIVAS E DE GESTÃO DE PESSOAS 

1. Estruturação e consolidação do Setor de Comunicação com a sala própria; ampliação dos canais de 

comunicação (incluindo página em redes sociais para ampliar o alcance entre os estudantes); modernização 

do Boletim Informativo do Campus; compra de alguns equipamentos; inserção de dois bolsistas e um 

estagiário no Setor. 

 

 

 

 

 

 

2. Implementação de projetos de cuidado de saúde e bem-estar: projeto de acompanhamento nutricional dos 

servidores, campanha de prevenção (vacinação), saúde financeira e qualidade de vida. 
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3. Mapeamento de riscos e acidentes de trabalho, através de gerenciamento do técnico de segurança do 

trabalho, sobretudo nos laboratórios. 

4. Realização de curso de capacitação em línguas. 

5. Dimensionamento da demanda e tratativas para instrutores técnicos-administrativos e abertura de novos 

cursos, bem como a disponibilidade de contratação de cursos externos para docentes e técnicos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6. Reuniões periódicas com os TAEs, gerais e setoriais, para acompanhamento, avaliação e sugestões de 

melhoria nas condições de trabalho. 

 

 

 

 

 

 

 

7. I Ciclo de Seminários dos Técnicos-administrativos do Campus Agreste, proporcionar a integração do 
seguimento, com apresentação de atividades, artigos e trabalhos acadêmicos realizados pelos servidores, a 
fim de valorizar e favorecer a socialização do conhecimento e incentivar a produção de novos saberes, 
aproveitando o resultando das pesquisas para implementar melhorias no Campus. 

8. Reestruturação do espaço do Protocolo e inclusão de uma bolsista para acelerar o atendimento ao usuário 

e intensificar o cumprimento dos prazos processuais. 

9. Estruturação organizacional para o SIPAC Protocolo. 

10. Assessoria aos usuários do novo sistema de homologação de frequência pelo Ponto Eletrônico. 
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11. Organização e execução de festividades do Campus do Agreste  

 

 

 

 

 

 

12. Realização de três edições do “Natal Solidário”. 

13. Abertura e acompanhamento de sindicâncias demandadas pela Ouvidoria e de processos administrativos 

de apuração de irregularidades. 

14. Redimensionamento de pessoal técnico-administrativo para considerar suas competências e habilidades. 

15.  Curso de Comunicação Não Violenta, com o prof. Marcelo Pelizzoli, em parceria com a Ouvidoria Setorial 

Campus. 

16. Criação do Núcleo de Tecnologia do Agreste – NTI-Agreste. 

17. Consolidação do Setor de Estudo e Assessoria Pedagógica – SEAP. 

18. Criação de todos os e-mails institucionais dos ambientes organizacionais. 

19. Curso de Sindicância e Processo Disciplinar, em parceria com o SOPAD. 

20. Construção de Termo de Referência para realização de eventos, com a participação da Gerência de 

Compras do Campus do Agreste. 

21. Vinda de mais um psicólogo para o Campus, para auxiliar na demanda. 

 

 

 

 

 

 

AÇÕES ESTUDANTIS 
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1. Implantação do Restaurante Universitário, com 1875 refeições gratuitas para os estudantes assistidos pelo 

PNAES, com apoio da PROAES, PROPLAN e MEC. 

2. Realização de ações de promoção à alimentação saudável. 

3. Reuniões periódicas com os representantes dos DAs de cursos; 

4. Ampliação do acesso ao restaurante universitário para todos os níveis e para alunos vinculados aos 

programas de monitoria, PIBID, PIBIC e outros projetos de extensão. 

5. Realização de seminários referentes ao “Setembro Amarelo”. 

 

 

 

 

 

 

1. Implantação do sistema de controle de acesso  ao Restaurante Universitário.  

2. Montagem de tendas e bancos nos e halls do Campus para favorecer a convivência da Comunidade. 

 

 

 

 

 

Acadêmica;  
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3. Implantação de Unidade de Saúde, para a prática dos alunos do Curso de Medicina e para o atendimento as 

comunidades acadêmica e do entorno do Campus. 

4. Implantação do plantão pscicológico e terapia breve. 

 

 

 

 

 

 

5. Ônibus-circular para os alunos dos Cursos de Medicina e Comunicação Social se deslocarem para o RU, e 

para os demais estudantes, docentes e técnicos participarem das ações no Armazém da Criatividade. 

6. Implantação do atendimento de pedagógico para bolsistas da assistência estudantil, com apoio da PROAES; 

 

 

 

 

 

 

7. Criação de novas áreas de convivência na casa do estudante e na terceira etapa. 

 

 

 

AÇÕES NO ENSINO 
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1. Aquisição de micro-ônibus rodoviário para apoio a viagens, excursões e atividades didáticas. 

2. Fortalecimento do SEAP, que funciona atualmente com três TAEs, para atendimento aos cursos ofertados 

pelo Campus, tratando de questões relacionadas aos discentes e docentes e à organização das estruturas 

curriculares. 

3. Apoio para abertura de cursos presenciais de Inglês e Espanhol do Programa “Idiomas Sem Fronteiras” no 
Campus, junto com a Diretoria de Relações Internacionais (DRI), PROACAD e a coordenação de 
Internacionalização. 

 
4. Realização de reuniões periódicas com a Câmara de Graduação para inteiração das demandas dos cursos e 

implementação de melhoria. 
 

5. Participação na Feira de Profissões de Caruaru, em 2016. 
 
6. Realização do I Seminário da UFPE com o mundo do Trabalho, com as participações do Pró-reitor 

Acadêmico, Prof. Paulo Goes, o procurador do Trabalho, José Adílson, e do professor de Direito do Trabalho 
do CCJ/UFPE, Prof. Everaldo Gaspar. 

 

7. Atendimento às coordenações de curso e NDEs, através do SEAP, auxiliando na revisão dos PPCs, realização 
do ENADE, avaliação e reconhecimento dos cursos. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
8. Realização de três edições da Expo UFPE/Campus do Agreste, com a participação média de 800 estudantes 

de escolas públicas e privadas de Caruaru e região em cada edição. 
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9. Orientação aos alunos sobre o ENADE e apoio no dia de realização do exame. 
 
10. Apoio aos NDEs para discussão de resoluções do MEC, e demais aspectos relacionados aos cursos. 

 

 

AÇÕES DE ESTÁGIO 

 

 

 

 

 

 

1. Fortalecimento da Central de Estágio, visando à ampliação da rede de convênios com empresas e 
municípios, ao encaminhamento de alunos para estágios e posteriores oportunidades de emprego. 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
2. Lançamento e apoio à PROACAD e a PROCIT para implantação do Sistema de Estágios no Portal da UFPE, a 

ser realizado em escala piloto no Campus Agreste. 
 
3. Ampliação do número de prefeituras conveniadas para ofertar campos de estágio aos alunos dos diversos 

cursos. 
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4. Participação em reuniões para viabilizar parceiros para campos de estágio para os alunos dos cursos de 

graduação. 
5. Orientação de alunos para realização de estágios curriculares e não-curriculares. 

 

AÇÕES NA PESQUISA 

1. I Seminário das Pós-Graduações e preparação da sua  segunda edição. 

2. Implementação do canal de comunicação com as Agencias de Fomento (FACEPE/CNPQ), de maneira a 

garantir maior articulação e a abertura de editais de fomento específicos para o interior. 

3. Relacionamento com a Diretoria de Inovação da PROPESQ, visando à implementação de Projetos de 

Inovação Tecnológica e Empresas Juniores. 

4. Mecanismos de mobilização para participação em Editais de Fomento de Pesquisa. 

5.  Grupos de pesquisa registrados por área de atuação em  um cadastro informatizado do Campus. 

6. Calendário anual de reuniões elaborado e aprovado no CPg&P. 

7. Elaboração e implementação de regramento geral do Campus para registro de projetos de pesquisa na 

PROPESQ. 

8. Calendário anual de eventos científicos elaborado, aprovado e  disponibilizados na CPg&P. 

9. Atendimento aos convites e inscrição em eventos:  

• BRAFITEC 2017 

• Caravana da Ciência e Tecnologia 

• III Fórum de Gestão Resíduos Sólidos da UFPE-FOGERE 

• Fórum UFPE do Futuro 

• Seminário Repositório UFPE 

• Seminário Parque Tecnológico – Porto Digital 

• Seminário Investagreste-Sebrae 

• Seminário FIEPE 

• Fórum Gestão de Resíduos Sólidos em Caruaru – Prefeitura de Caruaru 

10. Canal de comunicação implementado com as instituições de forma a garantir maior articulação e abertura 

de editais de fomento específicos para o interior: ações realizadas com o Porto Digital, ITEP, Senai, Sebrae, 

ACIC, Prefeitura de Caruaru e  Prefeitura de Toritama, ASCES e IFPEs de Belo Jardim, Caruaru e Pesqueira. 

11. Elaboração e aprovação de normativa geral para uso dos laboratórios. 

12. Implementação de canal de comunicação com os programas de forma a garantir maior articulação. 

13. Implemantação de canal de comunicação com os pesquisadores de forma a garantir maior articulação para 

sistematizar o Conselho de Ética do Campus  e respecitiva montagem da sala que abrigará o Comitê de 

Ética. 

14. Reuniões periódicas com a equipe da Comissão de Pós-graduação e Pesquisa do Campus. 

15. Integração entre a UFPE e a Sociedade, com a aproximação dos movimentos sociais, sociedade civil, 

governo e representações da classe. 

16. Acompanhamento dos editais da CAPES para abertura dos Doutorados no Campus, em junho de 2018. 

17. Abertura do Curso de Mestrado em Administração do Campus do Agreste. 

AÇÕES NA EXTENSÃO 
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AÇÕES DE EXTENSÃO 

1. Participação nas reuniões periódicas (bimestrais ou mensais) dos representantes setoriais com a ProExC. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. Realização da Integração Poética. 

3. Reuniões trimestrais com representantes de extensão dos Núcleos. 

4. Ações de apoio ao Enexc (anual). 

5. Participação em comissão de estudo da curricularização da extensão, em 2018, na ProExC. 

6. Ações de debate e implantação da curricularização da extensão no Campus. 

7. Elaboração de certificados ExpoUFPE/Campus do Agreste e de outras atividades de curta duração sob 

demanda. 
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8. Realização de dez edições da Semana de Integração do Campus do Agreste (Integra CAA): Integra Oficinas, 

Integra Palestra de Abertura, Integra Setores, Integra Docente, Integratec, Feirinha do Integra, Integra 

Verde e Integra Cultural. 

9. Projetos na área cultural: Integra Cultural, Cultura nas Quartas e Dançando no Campus. 

10. Ampliação de horários de atendimento da Equipe e da Coordenação Setorial. 

11. Ampliação de equipe de trabalho com bolsistas BIA, estagiários de Administração/Design e voluntários. 

 

AÇÕES DE INFRAESTRUTURA 

 

 

 

 

 

 

1. Instalação do laboratório multiusuário e multifuncional do Núcleo de Gestão. 

2. Aquisição de central de controle de acesso e fechaduras biométricas para os laboratórios multiusuários de 

informática. 
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3. Serviço de obras – Construção de 10 gabinetes de docentes do Núcleo de Design e Comunicação NDC, no 1º 

andar do Bloco 32. 

4. Elaboração do programa geral de obras para  expansão das licenciaturas, NDC, Bacharelados 

Interdisciplinares , Pós-graduações e implantação de medicina. 

5. Implantação do Laboratório de Tecnologia no Design FINEP – LABTEC. 

6. Interlocução com o MEC para apoiar a construção dos novos blocos dimensionados no Programa de Obras 

geral do Campus: expansão das licenciaturas, NDC, Bacharelado Interdisciplinares e Pós-graduações e  

implantação de medicina. 

7. Negociação com a Prefeitura de Caruaru (Secretaria de Serviços Urbanos) para implantação do posteamento 

e iluminação da via de acesso ao Campus do Agreste – (Em andamento). 

8. Negociação com a Prefeitura de Caruaru para doação de novas áreas para expansão do Campus. 

9. Tratativas com o Conselho da Cidade de Caruaru para realizar o zoneamento no Plano Diretor das áreas do 

entorno do Campus como  área de interesse educacional para futuras expansões da Universidade. 

10. Preparação da infraestrutura para acolhimento do curso de Comunicação Social no Polo Comercial. 

11. Mudança do Curso de Comunicação Social para o Campus do Agreste. 

12. Proejeto de arquitetura e executivo do bloco para futuras instalações do curso de Engenharia de Software. 

13. Manutenção Predial. 

14.  Instalações  do Curso de Design, na terceira etapa, com adaptações da estrutura física para salas de aula e 

laboratórios. 

15. Ampliação das salas de aula do Curso de Pedagogia. 

16. Instalação de condicionadores de ar em todas as salas de aula da graduação, 50%  nas salas das Pós-

graduações e 80% nos laboratórios. 

 

17. Contratação por 5 anos de empresa de manutenção de ar condicionado com reposição de peças. 

18. Cessão de espaço físico para reprografia na terceira etapa. 

19. Cessão de espaço físico de cafeteria na terceira etapa. 

20. Atualização do parque tecnológico dos servidores e docentes, com a compra de máquinas e instalação. 
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21. Criação de novas salas de Tecnologia, Infomação e  Comunicação. 

22. Ampliação de número de pontos lógicos (redes cabeadas) – Aproximadamente 600 pontos. 

23. Montagem do LINT 2 ( 30 máquinas). 

24. Criação do Laboratório Andorinhas ( Bilbioteca). 

25. Substituição da Central VOIP. 

26. Plano de expansão tecnológico do Campus do Agreste. 

27. Realização de inventário patrimonial anual 2017-2018. 

28. Instalação de almoxarifado em espaço adequado ao acondicionamento dos bens de consumo. 

29. Instalação de guarda-corpo e corrimão nas segunda e terceira etapas do Campus. 

30. Ativação da escadaria do Bloco O. 

31. Instalação de torneiras de pressão e lâmpadas de LED no Campus. 

32. Manutenção e troca de lâmpadas em 30% dos postes do Campus. 

33. Realização do projeto básico de sinalização horizontal e vertical de trânsito do Campus para a licitação. 

34. Contratação emergencial das empresas tercerizadas de  limpeza e cantina. 

35. Estruturação física das coordenações de Pesquisa, Ensino e Extensão, SEAP, Empresa Junior, Incubadora, 

NACE, Assuntos estudantis. 

36. Criação dos gabinetes dos professores susbstitutos do NFD. 

37. Contratação do serviço de divisórias para estruturação do laboratório de Libras e adaptações dos gabinetes 

de pedagogia. 

38. Instalação de quadro de vidro em caráter experimental em salas de aula. 

39. Projeto Básico de adaptação da estrutura física do terceiro andar do Bloco K (Pós-graduações). 

40. Montagem de sala coletiva de docentes do bloco M para o NG. 

41. Instalação de 10 impressoras de grande volume para uso compartilhado. 

42. Entrega do espaço para os laboratório de química e matemática das licenciaturas – (Projeto de adequações 

em andamento). 

43. Renovação dos equipamentos das copas coletivas. 
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44. Pintura de áreas do Campus. 

45. Recuperação da estrutura metálica das rampas e acessos. 

46. Instalações do Comitê de Ética. 

47. Ampliação do anexo do curso de Medicina. 

48. Execução do Orçamento do Campus (2016-2018) – (Em anexo). 

_______________________________________________ 

 

 


