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No quarto (4.º) dia do mês de julho de dois mil e dezoito (2018), na Sala 7 (sete) – Bloco 30 (trinta) do
Centro Acadêmico do Agreste (CAA), às quinze horas e dez minutos (15h10), realizou-se a sexta (6.ª)
Reunião Ordinária do Conselho do Centro Acadêmico do Agreste (CAA) da Universidade Federal de
Pernambuco  (UFPE),  presidida  pelo  Prof.  Dr.  Manoel  Guedes  Alcoforado  Neto,  Diretor  do  CAA,  e
secretariada por mim, Veríssimo Ferreira da Silva, Secretário Executivo deste Campus, para deliberar sobre
o  que  se  expressa.  Primeira  Parte –  Expediente:  1.1.  Frequência:  Ana  Paula  Celso  de  Miranda,
Coordenadora  do  Curso  de  Bacharelado  em Design;  Augusto  César  Lima  Moreira,  Vice-Coordenador
Mestrado  Nacional  Profissional  de  Ensino  de  Física;  Conceição  Gislâne  Nóbrega  Lima  de  Salles,
Coordenadora  do  Programa  de  Pós-graduação  em  Educação  Contemporânea  (PPGEDUC);  Cristiane
Salomé Ribeiro Costa, Coordenadora Setorial de Ensino; Francisco Luiz de Sá Araújo, Coordenador de
Infraestrutura, Compras e Finanças; Gilson Lima da Silva, Coordenador Setorial de Pesquisa; Hélder Caran
Ferreira dos Santos, representante dos servidores Técnico-Administrativos; Jaqueline Barbosa da Silva,
Coordenadora do Curso de Licenciatura em Pedagogia; João Eduardo Fernandes Ramos, Coordenador do
Curso  de  Licenciatura  em  Física;  Juliana  Angeiras  Batista  da  Silva,  Vice-Coordenadora  do  Núcleo
Interdisciplinar de Ciências Exatas e da Natureza (NICEN); Kátia Calligaris Rodrigues, Coordenadora do
Programa de Pós-graduação em Educação em Ciências e Matemática (PPGECM); Lúcia de Fátima de
Andrade,  Coordenadora  Administrativa  do  Centro  Acadêmico do Agreste;  Manoel  Guedes  Alcoforado
Neto, Diretor do Centro Acadêmico do Agreste; Marcos Vinícius Soares Pedrosa, Vice-Coordenador do
Curso de Medicina; Mário dos Anjos Neto, Coordenador do Núcleo de Gestão (NG); Monaliza de Oliveira
Ferreira, representando  a  Coordenação  do  Programa  de  Pós-graduação  em  Economia  (PPGECON);
Roberto  Araújo  Sá,  Coordenador  do  Curso  de  Licenciatura  em  Química;  Saulo  Ferreira  Feitosa,
Coordenador  do  Núcleo  de  Ciências  da  Vida  (NCV);  Thárcylla  Rebecca  Negreiros  Clemente,  Vice-
Coordenadora do Curso de Bacharelado em Engenharia de Produção; Valdir Bezerra dos Santos Júnior,
Coordenador  do  Curso  de  Licenciatura  em  Matemática;  Vítor  de  Souza  Ferreira,  Representante  dos
Discentes.  1.2. Ata  5/2018  –  Ordinária:  Aprovada  por  maioria,  com  uma  (01)  abstenção.  1.3.
Comunicação do Senhor Severino Montenegro sobre as ações ambientais desenvolvidas na região agreste e
seu entorno e sobre o apoio ao Programa Agenda Ambiental na Administração Pública – A3P, tendo sido
agraciado, no momento, com o Certificado de Reconhecimento do Campus do Agreste da Universidade
Federal de Pernambuco, entregue pelo Senhor Diretor do Campus, Prof. Dr. Manoel Guedes Alcoforado
Neto, e pelo Coordenador Setorial de Pesquisa, Prof. Dr. Gilson Lima da Silva, em louvor aos serviços por
ele  prestados  em  prol  do  meio  ambiente.  1.4.  Informes:  O  Prof.  João  Eduardo  Fernandes  Ramos,
Coordenador do Curso de Licenciatura em Física, informou, a pedido da Prof.ª Flávia Cristina Gomes
Catunda  de  Vasconcelos,  Vice-Coordenadora  do  Curso  de  Química,  sobre  a  realização  da  I Feira  de
Ciências do Agreste Pernambucano, a ser realizado no Campus do Agreste, em 24, 25 e 26 de outubro de
ano corrente, ao que pediu divulgação. Segunda Parte – Ordem do Dia: 2.01. Ad referendum 034/2018 –
Processo  23076.015600/2018-21  –  Afastamento  no  País  –  O  Presidente  do  Conselho  do  Centro
Acadêmico do Agreste, tendo em vista a necessidade de aprovação imediata, aprova  ad referendum do
Colegiado,  conforme deliberação do Núcleo de Ciências  da Vida (NCV), o pedido de  afastamento no
País do Prof. Gustavo Sérgio de Godoy Magalhães, no período de 01/08/2018 a 31/07/2019, para cursar
Doutorado no Programa de Pós-Graduação em Educação Matemática e Tecnológica – EDUMATEC, na
Universidade Federal de Pernambuco (UFPE), em Recife – PE.  Caruaru, 8 de junho de 2018. Decisão:
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Homologado por unanimidade.  Ad referendum 035/2018 –  Processo 23076.018889/2018-31. Licença-
Capacitação. O Presidente do Conselho do Centro Acadêmico do Agreste, tendo em vista a necessidade de
aprovação  imediata,  aprova  ad referendum do  Colegiado,  o  afastamento  para  Licença-Capacitação  do
servidor Henrique Sérgio Santos de Lira, de 22/06 a 21/08/2018, para desenvolvimento de atividades do
Curso de Mestrado no Programa de Pós-Graduação em Educação em Ciências e Matemática (PPGECM),
do Centro  Acadêmcio  do Agreste  (CAA),  da Universidade  Federal  de  Pernambuco (UFPE),  conforme
documentação  anexada  ao  processo.  Caruaru,  12  de  junho  de  2018.  Decisão:  Homologado  por
unanimidade. Ad referendum 036/2018 – Abertura de Concurso para Docente do Núcleo de Ciências
da Vida – O Presidente do Conselho do Centro Acadêmico do Agreste, tendo em vista a necessidade de
aprovação imediata, aprova ad referendum do Colegiado, conforme deliberação do Núcleo de Ciências da
Vida (NCV), a abertura de Concurso Público de Provas e Títulos, para provimento de Cargo Docente da
Carreira  do  Magistério  Superior,  tendo  em  vista  que  o  Coordenador  do  Núcleo  apresentou  o  novo
Instrumento  de  Avaliação  desenvolvido  pela  Coordenação  do Curso  de  Medicina  para  Concurso  para
Docentes na referida área, que se encontra de acordo com a Resolução da CCEPE/UFPE nº 13/2017, a
saber:  Área: Artes.  Subárea: Artes Visuais.  Classe: Adjunto.  Carga Horária: Dedicação Exclusiva (40
horas). Vaga: 01 (uma). Perfil do Candidato: Licenciatura em Artes Visuais ou Artes Plásticas; Mestrado
em Artes Visuais ou Artes Plásticas; Doutorado em Artes, Saúde, Educação, Humanidades. Atribuições do
Cargo: Atuar como professor do Laboratório de sensibilidades, habilidades e expressão em qualquer dos
módulos interdisciplinares, PIESC e transversais, articulando com os demais espaços pedagógicos (tutoria,
laboratório morfofuncional, expositivas); planejar, executar e avaliar as ações pedagógicas no Laboratório
de sensibilidades, habilidades e expressão, PIESC e módulos transversais; planejar, participar, executar e
incentivar projetos de extensão e pesquisa do Laboratório de Sensibilidades, Habilidades e Expressão ou
com ele, que integrem arte e saúde e áreas afins. Programa: 1. Diretrizes curriculares nacionais dos cursos
de graduação em medicina e metodologias ativas de ensino e aprendizagem; 2. SUS: diretrizes, princípios e
integração  ensino-serviço  e  humanização;  3.  O  desenvolvimento  das  sensibilidades  na  graduação  em
medicina; 4. Arte como experiência:  alteridade,  vínculo e responsabilização do cuidado de pessoas em
processos de adoecimento; 5. Arte como mediadora para aquisição de competências e habilidades aplicadas
ao  cuidado  humano;  6.  Arte  e  experiência:  sensação,  corpo,  ritmo,  visualidades;  7.  Arte  e  formação:
emoção,  expressão;  8.  Arte  e  formação:  sociedade,  cultura  e  política;  9.  Arte  e  formação:  entre  a
representação e a transformação da realidade; 10. Formação do olhar em saúde. Caruaru, 18 de junho de
2018. Decisão: Homologado por unanimidade. Ad referendum 037/2018 -  Abertura de Concurso para
Docente do Núcleo de Ciências da Vida –  O Presidente do Conselho do Centro Acadêmico do Agreste,
tendo  em vista  a  necessidade  de  aprovação  imediata,  aprova  ad  referendum do  Colegiado,  conforme
deliberação do Núcleo de Ciências da Vida (NCV), a abertura de Concurso Público de Provas e Títulos,
para provimento de Cargo Docente da Carreira do Magistério Superior, tendo em vista que o Coordenador
do Núcleo  apresentou  o  novo Instrumento  de  Avaliação  desenvolvido pela  Coordenação do Curso  de
Medicina para Concurso para Docentes na referida área, que se encontra de acordo com a Resolução da
CCEPE/UFPE nº 13/2017, com os seguintes perfis, de acordo com a classe, área, subárea e quantitativo de
vagas  a  seguir: Classe:  Adjunto.  Carga  Horária:  20  horas.  Área:  Medicina –  Subárea:  Cirurgia
Geral/Cirurgia  do  Aparelho  Digestivo:  1  vaga.  Perfil  do  Candidato:  Graduação  em  Medicina.
Residência em Cirurgia Geral ou Cirurgia Abdominal. Mestrado em qualquer área. Doutorado em qualquer
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área. Atribuições do Cargo: Atuar como professor em qualquer dos módulos interdisciplinares, PIESC e
transversais,  articulando  com  os  demais  espaços  pedagógicos  (tutoria,  laboratório  morfofuncional,
expositivas).  Planejar,  executar  e  avaliar  as  ações  pedagógicas  no  Laboratório  de  sensibilidades,
habilidades e expressão, PIESC e módulos transversais. Programa: 1. Diretrizes curriculares nacionais dos
cursos de graduação em Medicina e Metodologias ativas de ensino e aprendizagem. 2. Sistema Único de
Saúde: Diretrizes, princípios, integração ensino-serviço. 3. Cuidados pré-operatórios e pós-operatórios. 4.
Tumores malignos do estômago. 5. Infecções e Uso de Antibióticos em Cirurgia. 6. Abdome agudo não
traumático.  7.  Hérnias  e  outras  lesões  da  parede  abdominal.  8.  Cirurgia  na  Obesidade  Mórbida.  9.
Endoscopia e videocirurgia do aparelho digestivo. 10. Afecções benignas da vesícula biliar e vias biliares
extra-hepáticas.  Área:  Medicina –  Subárea:  Pediatria:  1  vaga.  Perfil  do  Candidato:  Graduação  em
Medicina. Residência em Pediatria. Mestrado em qualquer área. Doutorado em qualquer área. Atribuições
do  Cargo:  Atuar  como  professor  em qualquer  dos  módulos  interdisciplinares,  PIESC  e  transversais,
articulando  com  os  demais  espaços  pedagógicos  (tutoria,  laboratório  morfofuncional,  expositivas).
Planejar, executar e avaliar as ações pedagógicas no Laboratório de sensibilidades, habilidades e expressão,
PIESC e módulos transversais.  Programa: 1. Educação médica: diretrizes curriculares nacionais para o
curso médico e emprego de metodologias ativas de aprendizagem no currículo médico; 2. Sistema Único
de Saúde:  Diretrizes,  princípios,  integração ensino-serviço.  3.  Panorama atual  da Morbimortalidade na
infância  e  adolescência;  4.  Cuidados na  sala  de parto,  exame físico  e  principais  alterações  no recém-
nascido;  5.  Anamnese  e  exame físico  da  criança  e  do  adolescente;  6.  Imunização para  a  criança  e  o
adolescente; 7. Reconhecimento e conduta de afecções cirúrgicas mais comuns na infância e adolescência;
8.  Principais  afecções  respiratórias  na  infância  e  adolescência;  9.  Principais  afecções  em  onco-
hematopediatria; 10. Doenças exantemáticas mais prevalentes na infância e adolescência. Área: Medicina
– Subárea: Psiquiatria. 1 vaga. Perfil do candidato: Graduação em Medicina. Residência em Psiquiatria ou
Especialização  em  Psicologia  Médica.  Mestrado  em  qualquer  área.  Doutorado  em  qualquer  área.
Atribuições  do  Cargo:  Atuar  como  professor  em  qualquer  dos  módulos  interdisciplinares,  PIESC  e
transversais,  articulando  com  os  demais  espaços  pedagógicos  (tutoria,  laboratório  morfofuncional,
expositivas).  Planejar,  executar  e  avaliar  as  ações  pedagógicas  no  Laboratório  de  sensibilidades,
habilidades  e  expressão,  PIESC  e  módulos  transversais.  Programa:  1.  Educação  médica:  diretrizes
curriculares nacionais para o curso médico e emprego de metodologias ativas de aprendizagem no currículo
médico; 2. Políticas de Saúde Mental e Atenção Psicossocial no Brasil; 3. O ciclo da vida e da morte; 4. A
dinâmica vincular na relação médico-paciente; 5. Fenômenos psicossomáticos; 6. A morte e o morrer; 7.
Psicoimunologia;  8.  Reações e  crises  do adoecer;  9.  Identidade Médica;  10.  O exame psíquico.  Área:
Medicina – Subárea: Pneumologia: 1 vaga. Perfil do Candidato: Graduação em Medicina. Residência ou
Especialização em Pneumologia. Mestrado em qualquer área. Doutorado em qualquer área. Atribuições do
Cargo:  Atuar  como  professor  em  qualquer  dos  módulos  interdisciplinares,  PIESC  e  transversais,
articulando  com  os  demais  espaços  pedagógicos  (tutoria,  laboratório  morfofuncional,  expositivas).
Planejar, executar e avaliar as ações pedagógicas no Laboratório de sensibilidades, habilidades e expressão,
PIESC e módulos transversais.  Programa: 1. Educação Médica: diretrizes curriculares nacionais para o
curso médico e emprego de metodologias ativas de aprendizagem no currículo médico; 2. Sistema Único
de Saúde: Diretrizes,  princípios,  integração ensino-serviço;  3.  Semiologia do Aparelho Respiratório;  4.
Doenças  intersticiais  pulmonares;  5.  Doença  Pulmonar  Obstrutiva  Crônica;  6.  Tromboembolismo
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Pulmonar;  7.  Hipertensão  pulmonar;  8.  Tuberculose;  9.  Asma  Brônquica  no  adulto;  10.  Neoplasias
pulmonares.  Área:  Medicina –  Subárea:  Hematologia:  1  vaga.  Perfil  do  Candidato:  Graduação  em
Medicina.  Residência  ou  Especialização  em Hematologia.  Mestrado  em qualquer  área.  Doutorado em
qualquer área. Atribuições do Cargo: Atuar como professor em qualquer dos módulos interdisciplinares,
PIESC e transversais, articulando com os demais espaços pedagógicos (tutoria, laboratório morfofuncional,
expositivas).  Planejar,  executar  e  avaliar  as  ações  pedagógicas  no  Laboratório  de  sensibilidades,
habilidades  e  expressão,  PIESC  e  módulos  transversais.  Programa:  1.  Educação  médica:  diretrizes
curriculares nacionais para o curso médico e emprego de metodologias ativas de aprendizagem no currículo
médico;  2.  Sistema  Único  de  Saúde:  Diretrizes,  princípios,  integração  ensino-serviço;  3.  Diagnóstico
diferencial das principais anemias; 4. Distúrbios genéticos da hemoglobina; 5.Distúrbios da coagulação; 6.
Hemoterapia; 7. Trombose e tratamento antitrombótico; 8.Leucemias Agudas; 9. Defeitos da hemostasia
primária; 10. Síndrome Mielodisplásicas.  Classe:  Adjunto, Regime de Trabalho:  Dedicação Exclusiva.
Área: Artes. 1 vaga. Perfil do Candidato: Graduação em qualquer área. Especialização em Artes: Teatro,
Cênicas, Dança ou Música. Mestrado em Artes: Teatro, Cênicas, Dança ou Música. Doutorado em Artes,
Educação,  Saúde  ou  Áreas  afins.  Atribuições  do  Cargo:  Atuar  como  professor  do  Laboratório  de
sensibilidades, habilidades e expressão em qualquer dos módulos interdisciplinares, PIESC e transversais,
articulando  com  os  demais  espaços  pedagógicos  (tutoria,  laboratório  morfofuncional,  expositivas).
Planejar, executar e avaliar as ações pedagógicas no Laboratório de sensibilidades, habilidades e expressão,
PIESC e módulos transversais. Planejar, participar, executar e incentivar projetos de extensão e pesquisa do
Laboratório de Sensibilidades, Habilidades e Expressão ou com ele, que integrem arte e saúde e áreas afins.
Programa: 1. Diretrizes curriculares nacionais dos cursos de graduação em medicina e metodologias ativas
de ensino e aprendizagem; 2. SUS: diretrizes, princípios e integração ensino-serviço e humanização; 3. O
desenvolvimento  das  sensibilidades  na  graduação  em medicina;  4.  Arte  como experiência:  alteridade,
vínculo e responsabilização do cuidado de pessoas em processos de adoecimento; 5. Arte como mediadora
para  aquisição  de  competências  e  habilidades  aplicadas  ao  cuidado  humano;  6.  Arte  e  experiência:
sensação,  corpo,  ritmo,  visualidades;  7.  Arte  e  formação:  emoção,  expressão;  8.  Arte  e  formação:
sociedade, cultura e política; 9. Arte e formação: entre a representação e a transformação da realidade; 10.
Formação do olhar em saúde. Caruaru, 18 de junho de 2018. Decisão: Homologado por unanimidade. Ad
referendum 038/2018 - Abertura de Concurso para Docente do Núcleo de Design e Comunicação – O
Presidente do Conselho do Centro Acadêmico do Agreste,  tendo em vista a necessidade de aprovação
imediata, aprova ad referendum do Colegiado, conforme deliberação do Núcleo de Design e Comunicação
(NDC), a abertura de Concurso Público de Provas e Títulos, para provimento de Cargo Docente da Carreira
do Magistério Superior, com os seguintes códigos de vaga, área e subárea, quantitativo de vagas, classe,
regime de trabalho, perfis dos candidatos e programas: Vaga 0924527, oriunda da redistribuição da Prof.ª
Lia Alcantara Rodrigues. Área: Design – Subárea: Sistemas de Representação – Vaga: 01 (uma) – Classe:
Assistente  A –  Regime  de  Trabalho:  Dedicação  Exclusiva.  Justifica-se  a  abertura  para  a  classe  de
Assistente pelo fato de a referida vaga ter sido ofertada sem êxito em dois editais (Edital 10, de  06 de
março de 2015, publicado no DOU 45, de 09 de março de 2015 e Edital 74, de 04/11/2015, publicado no
DOU  211,  de  05/11/2015.  Registramos  que  em  2016  houve  a  tentativa  de  ocupação  da  vaga  por
redistribuição, porém sem sucesso. Diante desse cenário e tendo se passado mais de 24 meses do início
desse processo para preenchimento de vaga, vê-se o caráter excepcional da reabertura do concurso para a
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Classe de Assistente. Perfil do Candidato: Mestre em Artes, ou Engenharia, ou Design, ou Arquitetura e
Urbanismo;  Graduado  em  Design, ou Expressão  Gráfica,  ou  Desenho  e  Plástica  ou  Arquitetura  e
Urbanismo.  Programa: 1.  Desenho à mão livre e técnicas de luz,  sombra,  cor, textura e contraste;  2.
Desenho artístico  e  desenho de  observação;  3.  Sketch  e  rendering  para  representação  de  artefatos;  4.
Desenho  técnico  e  suas  aplicações;  5.  Desenho  geométrico:  propriedades  e  aplicações  no  design;  6.
Geometria gráfica bidimensional;  7. Geometria gráfica tridimensional e transformações geométricas; 8.
Geometria descritiva; 9. Detalhamento técnico de artefatos; 10. Noções de modelos tridimensionais. Vaga
0699998,  proveniente  do falecimento  da  Prof.ª  Barbara  Gollner.  Área:  Design –  Subárea:  Design  de
Produto – Vaga 01 (uma) –  Classe:  Adjunto A –  Regime de Trabalho: Dedicação Exclusiva.  Perfil do
Candidato: Doutor em Design, ou Engenharia, ou Ciência dos Materiais, ou Arquitetura.  Programa: 1.
Centro de gravidade em projeto de produto; 2. Sistemas funcionais elétricos e mecânicos; 3. Metodologias
de Design do Produto; 4. Design e movimento; 5. Forças, cargas e esforços em objetos; 6. Resistência de
materiais  em  Design;  7.  Estudo  mecânico  das  estruturas  do  objeto;  8.  Equilíbrio  de  estruturas;  9.
Comportamento  estrutural  dos  materiais;  10.  Sistemas  estruturais  naturais.  Vaga 0260704, oriunda  da
remoção do Prof.  Eduardo Romero Lopes  Barbosa.  Área:  Design –  Subárea:  Representação Visual  e
História do Design – Vaga: 01 (uma) – Classe: Adjunto A – Regime de Trabalho: Dedicação Exclusiva.
Perfil do Candidato: Doutor em Design, Mestre em Design, Graduado em Design. Programa: 1. Métodos
de Composição e Reprodução de Desenho; 2. Fundamentos da Linguagem Visual; 3. Materiais e Técnica
Visuais  Aplicadas  ao  Design;  4.  Comunicação  Visual  do  Desenho Aplicada  ao  Design;  5.  Desenho e
Cognição;  6.  História  do Design Moderno;  7.  História  do Design Contemporâneo;  8.  Relação entre  a
História do Design com a História da Arte; 9. Contexto, Memória e Identidade na História do Design; 10.
Fundamentos  do  Design. Considerando  a  Resolução  nº  02/2018  -  CCEPE/UFPE,  que  regulamenta  a
realização de concursos públicos para a carreira de magistério superior no âmbito da UFPE, o NDC passará
utilizar a tabela de pontuação anexa para julgamento de títulos.  Caruaru, 21 de junho de 2018.  Decisão:
Homologado por  unanimidade.  Ad referendum 039/2018 -  Abertura de  Concurso para Docente  do
Núcleo de Formação Docente – O Presidente do Conselho do Centro Acadêmico do Agreste, tendo em
vista a necessidade de aprovação imediata, aprova ad referendum do Colegiado, conforme deliberação do
Núcleo de Formação Docente (NFD), a abertura de Concurso Público de Provas e Títulos, para provimento
de Cargo Docente da Carreira do Magistério Superior, com  o seguinte código de vaga, área e subárea,
quantitativo de vaga, classe, regime de trabalho, perfil do candidato e programa: Vaga 927996, oriunda do
indefereimento da redistribuição do Prof. Heydson Henrique Brito da Silva, por parte da instituição de
origem. Área: Ensino de Ciência e Matemática – Subárea: Ensino de Física – Vaga: 01 (uma) – Classe:
Adjunto – Regime de Trabalho: Dedicação Exclusiva. Perfil do Candidato: Livre-docente ou Doutor(a)
na área de Ensino de Física, ou Ensino de Ciências e Matemática, ou Educação em Ciências, ou Educação
em  Ciências  e  Matemática,  ou  Educação,  ou  Astronomia,  ou  Doutor  em  Ensino  de  Astronomia,  ou
Filosofia;  Licenciado ou Bacharel  em Física.  Programa: 1.  Aprendizagem Significativa  e  concepções
alternativas no ensino e na aprendizagem de mecânica clássica na Educação Básica e no Ensino Superior;
2.  Fundamentos  Históricos,  Espistemológicos  e  Sociológicos  da  Física  e  o  ensino  da  Física  e  da
Astronomia;  3.  Conceituação,  concepção  e  desenvolvimento  de  objetos  de  aprendizagem e  TDICs  no
ensino de Física e Astronomia e suas aplicações em práticas experimentais na Educação Básica e no Ensino
Superior;  4.  Fundamentos  epistemológicos  e  metodológicos  da  avaliação  do  processo  de  ensino  e  de
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aprendizagem  de  Física  e  da  Astronomia  na  Educação  Básica  e  no  ensino  Superior;  5.  Políticas
Curriculares Nacionais e do Estado de Pernambuco para o ensino de Física e Astronomia e as implicações
na formação de professores de Física para a Educação Básica; 6. Relação teoria, pesquisa e prática escolar
na formação de professores de Física: tendências, perspectivas e o papel do estágio supervisionado na
Educação  Básica;  7.  Divulgação  científica,  interdisciplinaridade  e  ensino  de  Física  e  Astronomia  no
enfoque  CTSA:  espaços  não  formais  e  informais;  8.  Ensino  de  Física  Moderna  e  Contemporânea  na
Educação Básica e na Formação de professores;  9. Ensino de eletricidade e Magnetismo na Educação
Básica e na formação de professores ; 10. Implicações dos conceitos de Obstáculos Epistemológicos, Perfil
Conceitual e Modelos Mentais  para o ensino e a aprendizagem de Termodinâmica.  O certame consta,
também, da defesa de memorial, de acordo com o previsto na Resolução 02/2018 de CCEPE. Caruaru, 21
de  julho  de  2018.  Decisão:  Homologado  por  unanimidade. Ad referendum 040/2018  -  Abertura  de
Concurso  para  Docente  do  Núcleo  de  Formação  Docente  –  O Presidente  do  Conselho  do  Centro
Acadêmico do Agreste, tendo em vista a necessidade de aprovação imediata, aprova  ad referendum do
Colegiado, conforme deliberação do Núcleo de Formação Docente (NFD), a abertura de Concurso Público
de Provas e Títulos, para provimento de Cargo Docente da Carreira do Magistério Superior, com o seguinte
código de vaga, área e subárea, quantitativo de vaga, classe, regime de trabalho, perfil do candidato e
programa: Vaga 852767, oriunda da vacância da Prof.ª Viviane de Jesus Lisboa Aquino, Siape 2063905.
Área: Matemática – Subárea: Matemática – Vaga: 01 (uma) – Classe:  Adjunto – Regime de Trabalho:
Dedicação Exclusiva. Perfil do Candidato: Doutor em Matemática, ou Doutor em Educação Matemática e
Tecnológica, ou Doutor em Ensino de Ciências, ou Doutor em Educação, ou Doutor em Ensino de Ciências
e  Matemática;  Graduado  (licenciatura  ou  bacharelado)  em  Matemática,  Graduado  (licenciatura)  em
Ciências com habilitação em Matemática. Programa: 1. Teorema de Weierstrass e sua articulação com o
ensino de função na Educação Básica; 2. Espaços Vetoriais e Transformações Lineares e seu ensino por
meio de tecnologias educacionais; 3. Teorema de Bayes e suas aplicações na Matemática, na Estatística e
em outras  áreas  do  conhecimento;  4.  Geodésicas:  suas  aplicações  em  Matemática  e  outras  áreas  do
conhecimento; 5. O conjunto dos Números Naturais no contexto da Análise Real; 6. Anéis de polinômios e
sua articulação com o ensino de álgebra na Educação Básica; 7. O ensino de Equações Diferenciais por
meio da Modelagem Matemática; 8. Fundamentos do ensino das curvas cônicas: uma abordagem analítica
e geométrica; 9. contribuições de Cantor e Dedeking para a Teoria dos Conjuntos; 10. As Geometrias não
Euclidianas: possibilidades para o ensino na Educação Básica. Caruaru, 21 de junho de 2018.  Decisão:
Homologado por  unanimidade.  Ad referendum 041/2018 -  Abertura de  Concurso para Docente  do
Núcleo  de  Gestão  –  O Presidente  do  Conselho  do  Centro  Acadêmico  do  Agreste,  tendo  em vista  a
necessidade de aprovação imediata, aprova ad referendum do Colegiado, conforme deliberação do Núcleo
de Gestão (NG), a abertura de Concurso Público de Provas e Títulos, para provimento de Cargo Docente da
Carreira do Magistério Superior, em virtude de vacância oriunda da redistribuição do Prof. Edilson dos
Santos Silva, de acordo com a  Resolução 02/2018 – CCEPE.  Área: Mercados e Administração Geral:
Ênfase em Estratégia,  Empreendedorismo, Processo Decisório e Sistemas de Informações Gerenciais –
Classe: Adjunto  A  –  Carga  Horária:  Dedicação  Exclusiva.  Perfil  do  Candidato:  Doutor  em
Administração. Graduado em Administração.  Programa do Concurso: 1. As Escolas da Formulação da
Estratégia; 2. Análise do Ambiente Estratégico Externo e Interno; 3. Estratégias Corporativas e da Unidade
de Negócios; 4. Conceitos, Técnicas e Modelos para Tomada de Decisão; 5. Dimensão Organizacional do
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Processo Decisório; 6. Empreendedorismo e sua Evolução Histórica: Conceito, Tipos e Características do
Empreendedor; 7. O Empreendedorismo e o Impacto Econômico-Social; 8. Organizações Impulsionadoras
do  Empreendedorismo  e  Inovação;  9.  Sistemas  de  Informações  Gerenciais  e  sua  Evolução  Histórica:
Conceito, Tipos e Características; 10. Segurança, Privacidade e Questões Éticas no uso de Sistemas de
Informações e Internet. Tabela de Pontuação da Prova de Títulos: Tabela do Núcleo de Gestão atende à
Resolução 02/2018 CCEPE. Caruaru, 21 de junho de 2018.  Decisão: Homologado por unanimidade.  Ad
referendum 042/2018 -  Abertura de Concurso para Docente do Núcleo de Gestão – O Presidente do
Conselho do Centro Acadêmico do Agreste, tendo em vista a necessidade de aprovação imediata, aprova
ad referendum do Colegiado, conforme deliberação do Núcleo de Gestão (NG), a abertura de Concurso
Público de Provas e Títulos, para provimento de Cargo Docente da Carreira do Magistério Superior, em
virtude de vacância oriunda da aposentadoria da Prof.ª Rosa Maria da Veiga Pessoa,  de acordo com a
Resolução 02/2018 – CCEPE.  Área: Métodos Quantitativos em Gestão –  Classe: Adjunto A –  Carga
Horária:  Dedicação  Exclusiva.  Perfil  do  Candidato:  Doutor  em  qualquer  área  do  conhecimento.
Programa do Concurso: 1. Cálculo Diferencial aplicado à Gestão; 2. Cálculo Integral aplicado à Gestão;
3. Otimização aplicada à Gestão; 4. Estatística Descritiva aplicada à Gestão; 5. Regressão e Correlação
aplicadas  à Gestão; 6.  Testes de Hipóteses aplicados à Gestão; 7.  Testes não-paramétricos aplicados à
Gestão; 8. Análise Fatorial aplicada à Gestão; 9. Análise de Variância – ANOVA aplicada à Gestão; 10.
Análise de Séries Temporais aplicada à Gestão.  Tabela de Pontuação da Prova de Títulos: Tabela do
Núcleo  de  Gestão  atende  à  Resolução  02/2018  CCEPE.  Caruaru,  21  de  junho  de  2018.  Decisão:
Homologado por  unanimidade.  Ad referendum 043/2018 -  Abertura de  Concurso para Docente  do
Núcleo  de  Gestão –  O  Presidente  do  Conselho  do  Centro  Acadêmico  do  Agreste,  tendo  em vista  a
necessidade de aprovação imediata, aprova ad referendum do Colegiado, conforme deliberação do Núcleo
de Gestão (NG), a abertura de Concurso Público de Provas e Títulos, para provimento de Cargo Docente da
Carreira do Magistério Superior, em virtude de vacância oriunda da exoneração do Prof. Francisco Oliveira
Machado, de acordo com a  Resolução 02/2018 – CCEPE.  Área: Operações e Administração Geral –
Classe: Adjunto  A  –  Carga  Horária:  Dedicação  Exclusiva.  Perfil  do  Candidato:  Doutor  em
Administração,  Graduado  em  Administração;  Programa  do  Concurso: 1.  Estratégia  em  Produção  e
Operações; 2. Gestão da Demanda e Previsão; 3. Métodos de Controle e Gerenciamento de Estoques; 4.
Programação e Controle da Produção; 5. Programação Linear e Técnicas de Otimização em Produção e
Operações;  6.  Gestão  da  Qualidade  e  Controle  Estatístico  de  Processo;  7.  Estratégia  de  Distribuição,
Localização e Redes Logísticas; 8. Gestão da Cadeia de Abastecimento (Supply Chain Management); 9.
Planejamento de Vendas e  Operações  (Sales  &  Operations  Planning);  10.  Gerenciamento de Projetos:
Ferramentas e Aplicações em Produção e Operações. Tabela de Pontuação da Prova de Títulos: Tabela
do  Núcleo  de  Gestão  atende  à  Resolução  02/2018  CCEPE.  Caruaru,  21  de  junho  de  2018.  Decisão:
Homologado por  unanimidade.  Ad referendum 044/2018 -  Abertura de  Concurso para Docente  do
Núcleo  de  Gestão –  O  Presidente  do  Conselho  do  Centro  Acadêmico  do  Agreste,  tendo  em vista  a
necessidade de aprovação imediata, aprova ad referendum do Colegiado, conforme deliberação do Núcleo
de Gestão (NG), a abertura de Concurso Público de Provas e Títulos, para provimento de Cargo Docente da
Carreira do Magistério Superior, em virtude de vacância oriunda da exoneração da Prof.ª Shirley Arruda
Santana, de acordo com a  Resolução 02/2018 – CCEPE.  Área: Organizações e Administração Geral –
Classe: Adjunto  A  –  Carga  Horária:  Dedicação  Exclusiva.  Perfil  do  Candidato:  Doutor  em
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Administração  ou  Antropologia  ou  Ciências  Políticas  ou  Sociologia  ou  Filosofia,  Graduado  em
Administração. Programa do Concurso: 1. Teorias de Administração; 2. Configurações Organizacionais;
3. Consultoria Organizacional; 4. Gestão de Processos; 5. Temas Emergentes nos Estudos Organizacionais;
6. Ética e Responsabilidade Social das Empresas; 7. Gestão Sustentável; 8. Estudos Críticos, Organizações
e  Sociedade;  9.  Administração  Pública;  10.  Cidadania  e  Organizações  da  Sociedade  Civil.  Tabela  de
Pontuação  da  Prova  de  Títulos:  Tabela  do  Núcleo  de  Gestão  atende  à  Resolução  02/2018  CCEPE.
Caruaru,  21  de  junho  de  2018.  Decisão:  Homologado  por  unanimidade.  Ad  referendum 045/2018  -
Abertura de Concurso para Docente do Núcleo de Gestão – O Presidente do Conselho do Centro
Acadêmico do Agreste, tendo em vista a necessidade de aprovação imediata, aprova  ad referendum do
Colegiado, conforme deliberação do Núcleo de Gestão (NG), a abertura de Concurso Público de Provas e
Títulos, para provimento de Cargo Docente da Carreira do Magistério Superior, em virtude de vacância
oriunda da posse em outro cargo inacumulável do Prof. Jorge Henrique Norões Viana, de acordo com a
Resolução 02/2018 – CCEPE. Área: Métodos Quantitativos em Economia – Classe: Adjunto A – Carga
Horária: Dedicação Exclusiva. Perfil do Candidato: Doutor em Economia. Programa do Concurso: 1.
Álgebra Linear; 2. Otimização Estática com e sem restrições; 3. Equações Diferenciais e a Diferença; 4.
Otimização Dinâmica; 5. Teste de Hipóteses: definição, propriedades, aplicações e exemplos; 6. Regressão
Múltipla; 7. Modelos de Dados em Painel; 8. Modelos de Regressão com Variável Dependente Discreta; 9.
Endogeneidade; Métodos de Variáveis Instrumentais e GMM; 10. Métodos de Séries Temporais. Tabela de
Pontuação  da  Prova  de  Títulos:  Tabela  do  Núcleo  de  Gestão  atende  à  Resolução  02/2018  CCEPE.
Caruaru,  21  de  junho  de  2018.  Decisão:  Homologado  por  unanimidade.  Ad  referendum 046/2018  -
Abertura de Concurso para Docente do Núcleo de Tecnologia – O Presidente do Conselho do Centro
Acadêmico do Agreste (CAA), tendo em vista a necessidade de aprovação imediata, aprova ad referendum
do Colegiado, conforme deliberação do Núcleo de Tecnologia (NT), a abertura de Concurso Público de
Provas e Títulos, para provimento de Cargo Docente da Carreira do Magistério Superior, em virtude de
vacância oriunda da remoção da Prof.ª Larissa Maria Argollo de Arruda Falcão  do NT/CAA para o
Departamento  de  Arquitetura  do  Campus  Recife  da  UFPE  (Processo  23076.042688/2017-73).  Área:
Tecnologia –  Subárea:  Construção Civil  –  Vaga:  01 (uma) –  Código:  681967 –  Classe: Adjunto A –
Regime de Trabalho: Dedicação Exclusiva.  Perfil do Candidato: Doutorado em Engenharia Civil, ou
Doutorado em Ciência dos Materiais, ou Doutorado Engenharia de Materiais, ou Doutorado em Construção
Civil ou em áreas afins (serão consideradas áreas afins à área de concurso a titulação obtida na Grande
Área da Capes  “Engenharias  1”,  com todas  as  áreas  nela  inclusas)  e Graduado em Engenharia  Civil.
Programa  do  Concurso:  1.  Polímeros,  tintas  e  vernizes:  características,  usos  e  aplicações; 2.
Aglomerantes  hidráulicos  e  aéreos; 3.  Dosagem e  produção de concreto; 4.  A tecnologia  de processos
construtivos  –  racionalização; 5.  Tecnologia  de  revestimentos  para  construção  civil; 6.  Tecnologia  de
estruturas  de  concreto  armado  para  construção  civil; 7.  Qualidade  na  indústria  da  construção  civil; 8.
Agregados para concretos e argamassas; 9. Higiene e segurança do trabalho na indústria da construção
civil; 10. Orçamento e cronograma de obras. Tabela de Pontuação da Prova de Títulos: Tabela do Núcleo
de Tecnologia atende à Resolução 02/2018 CCEPE. Caruaru, 25 de junho de 2018. Decisão: Homologado
por  unanimidade.  Ad  referendum 047/2018  -  Abertura  de  Concurso  para  Docente  do  Núcleo  de
Tecnologia –  O  Presidente  do  Conselho  do  Centro  Acadêmico  do  Agreste  (CAA),  tendo  em vista  a
necessidade de aprovação imediata, aprova ad referendum do Colegiado, conforme deliberação do Núcleo
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de  Tecnologia  (NT),  a  abertura  de  Concurso  Público  de  Provas  e  Títulos,  para  provimento  de  Cargo
Docente da Carreira do Magistério Superior, em virtude de vacância oriunda da remoção da Prof.ª Maria
Odete  Holanda  Mariano do  NT/CAA  para  o  DECIV/CTG  (Processo:  037121/2017-85).  Área:
Tecnologia –  Área Específica: Geotecnia –  Vaga:  01 (uma) –  Código:  699839 –  Classe: Adjunto A –
Regime de Trabalho: Dedicação Exclusiva. Perfil do Candidato:  Doutor em Engenharia Civil, na Área
de  pesquisa  em Geotecnia, e  Graduado  em Engenharia  Civil.  Programa do  Concurso:  Geotecnia:1.
Origem e Formação dos Solos: Geologia aplicada à engenharia geotécnica; 2. Hidráulica dos Solos; 3.
Compressibilidade dos Solos; 4. Resistência ao Cisalhamento dos Solos; 5. Empuxo de Terras, Estabilidade
de Taludes e Obras de Contenção; 6. Fundações Superficiais e Profundas; 7. Aterros sobre Solos Moles; 8.
Barragens de Terra; 9. Caracterização de Solos e Rochas; 10. Análise de Tensões em solos.  Tabela de
Pontuação da Prova de Títulos: Tabela do Núcleo de Tecnologia atende à Resolução 02/2018 CCEPE.
Caruaru,  25  de  junho  de  2018.  Decisão:  Homologado  por  unanimidade.  Ad  referendum 048/2018  -
Abertura de Concurso para Docente do Núcleo de Tecnologia – O Presidente do Conselho do Centro
Acadêmico do Agreste (CAA), tendo em vista a necessidade de aprovação imediata, aprova ad referendum
do Colegiado, conforme deliberação do Núcleo de Tecnologia (NT), a abertura de Concurso Público de
Provas e Títulos, para provimento de Cargo Docente da Carreira do Magistério Superior, em virtude de
vacância da Prof.ª Ana Carolina Scanavachi Moreira Campos. Área: Tecnologia – Subárea: Conteúdos
Avançados de Pesquisa Operacional e Otimização de Processos Químicos – Vagas: 02 (duas) – Códigos:
699949  e  917685 –  Classe: Adjunto  A  –  Regime  de  Trabalho:  Dedicação  Exclusiva.  Perfil  do
Candidato: Livre-Docente ou Doutor em Engenharia de Produção, Mestre em Engenharia de Produção e
Graduado em Engenharia de Produção. Programa do Concurso:  1. Programação Linear e Programação
Linear  Multiobjetivo  e  novos  desenvolvimentos  sobre  o  tema;  2.  Programação  Dinâmica  e  novos
desenvolvimentos sobre o tema; 3. Teoria das filas e novos desenvolvimentos sobre o tema; 4. Teoria da
Decisão e avanços científicos no tema; 5. Otimização Combinatória e desenvolvimentos recente na área; 6.
Métodos de Decisão Multicritério e avanços científicos no tema ;7. Decisão em Grupo e Negociação e
avanços científicos no tema;8. Estruturação de Problemas e pesquisas recentes; 9. Otimização de Processos
Químicos e Avanços Científicos no tema;10. Química Geral. Tabela de Pontuação da Prova de Títulos:
Tabela do Núcleo de Tecnologia atende à Resolução 02/2018 CCEPE. Caruaru,  25 de junho de 2018.
Decisão: Homologado por unanimidade. Ad referendum 049/2018 - Abertura de Concurso para Docente
do Núcleo de Tecnologia – O Presidente do Conselho do Centro Acadêmico do Agreste (CAA), tendo em
vista a necessidade de aprovação imediata, aprova ad referendum do Colegiado, conforme deliberação do
Núcleo de Tecnologia (NT), a abertura de Concurso Público de Provas e Títulos, para provimento de Cargo
Docente  da  Carreira  do  Magistério  Superior.  Área:  Tecnologia –  Subárea:  Conteúdos  Avançados  de
Gestão da Produção e Produção Mais Limpa. – Vagas: 01 (uma) – Códigos: 699455 – Classe: Adjunto A –
Regime  de  Trabalho:  Dedicação  Exclusiva.  Perfil  do  Candidato:  Livre-Docente  ou  Doutor  em
Engenharia de Produção. Mestre em Engenharia de Produção e Graduação em Engenharia de Produção.
Programa do Concurso: 1. Planejamento e Controle da Produção e avanços científicos no tema; 2. Gestão
da Qualidade, Controle Estatístico da Qualidade e pesquisas recentes na área; 3. Sistema de controle de
Estoques  e pesquisas recentes  na área;  4.  Gestão da cadeia de suprimentos,  Logística reversa e  novos
desenvolvimentos sobre o tema; 5. Produção Enxuta e tendências no tema; 6. Arranjo físico, Projeto e
medida de trabalho e fluxo de trabalho e novos desenvolvimentos sobre o tema; 7. TGA – Teoria Geral da
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Administração para Engenharia e avanços científicos no tema; 8.Localização de instalação e tendências no
tema; 9.Produção mais limpa e Processos químicos e pesquisas recentes no tema;10.Química Geral. Tabela
de Pontuação da Prova de Títulos: Tabela do Núcleo de Tecnologia atende à Resolução 02/2018 CCEPE.
Caruaru, 25 de junho de 2018. Decisão: Homologado por unanimidade. 2.02. Barema para Aprovação de
Memorial.  Trata-se de pedido do Núcleo de Formação Docente (NFD) de aprovação do  Barema para
Aprovação  de  Memorial no  Concurso  para  Docente  do  Magistério  Superior,  na  Área  de  Ensino  de
Ciências e Matemática e Subárea de Ensino de Física, apresentado pelo Coordenador do Curso de Física,
Prof.  João  Eduardo  Fernandes  Ramos.  Decisão:  Aprovado  por  unanimidade.  2.03.  Processo
23076.012711/2018-86.  Trata-se do pedido de promoção do servidor docente  Cláudio José Montenegro
de Albuquerque, de Professor Adjunto – Nível 4 para Professor Associado (Classe D) – Nível I, tendo
obtido  parecer  favorável  da  Comissão  de  Avaliação  Docente  do  CAA/UFPE.  Decisão:  Aprovado  por
unanimidade.  2.04.  Processo  23076.018911/2018-42.  Trata-se  do  pedido  de  progressão  da  servidora
docente Allene Carvalho Lage, de Professora Associada – Nível 2 para Professora Associada (Classe D)
– Nível 3, tendo obtido parecer favorável da Comissão de Avaliação Docente do CAA/UFPE.  Decisão:
Aprovado por unanimidade.  2.05. Processo 23076.023476/2018-78.  Trata-se do pedido de promoção da
servidora docente Renata Maciel de Melo, de Professora Adjunta – Nível 4 para Professora Associada
(Classe D) – Nível 1, tendo obtido parecer favorável da Comissão de Avaliação Docente do CAA/UFPE.
Decisão:  Aprovado  por  unanimidade.  2.06.  Processo  23076.022903/2018-09.  Trata-se  do  pedido  de
promoção da servidora docente  Sônia Rebouças da Silva Melo, de Professora Adjunta – Nível 4 para
Professora Associada (Classe D) – Nível 1, tendo obtido parecer favorável da Comissão de Avaliação
Docente do CAA/UFPE.  Decisão: Aprovado por unanimidade.  2.07. Processo 23076.018954/2018-28 –
Cessão  de  Servidor  –  O  Presidente  do  Conselho  do  Centro  Acadêmico  do  Agreste,  com  base  na
deliberação  do  Núcleo  de  Gestão  (NG),  apresentou  o  pedido  de  renovação  da  cessão  do  Diogo  de
Carvalho Bezerra, Siape 1547130, por prazo ideterminado, conforme previsto no Art. 19, § 1.º do Decreto
Federal 9.144/2017, para continuar integrando a equipe de secretariado da Prefeitura Municipal de Caruaru
(PMC).  Decisão:  Aprovado por unanimidade.  2.08. Processo 23076.018866/2018-26 – Reassunção de
Servidor –  O Presidente do Conselho do Centro Acadêmico do Agreste,  com base na deliberação do
Núcleo  de  Tecnologia  (NT),  apresentou  o  pedido  de  reassunção  das  funções  docentes  do  servidor
Humberto Correia Lima Júnior,  Siape 1525548, a partir de 1.º de julho de 2018, que se encontrava
cedido, por tempo indeterminado à Prefeitura Municiapal de Caruaru, conforme previsto no Art. 19, § 1.º
do Decreto Federal 9.144/2017, integrando a equipe de secretariado. Decisão: Aprovado por unanimidade.
2.09.  Processo 23076.018572/2018-02 (Eletrônico)  – Licença para Tratar de Assuntos  de Interesse
Particular –  O Presidente do Conselho do Centro Acadêmico do Agreste, com base na deliberação do
Núcleo de Tecnologia (NT), apresentou o pedido de licença do Prof. Douglas Mateus de Lima, no período
de  30/08  a  07/12/2018,  para  acompanhamento  de  cônjuge,  que  cursará  Doutorado  Sanduíche,  na
Universidade NHTV, na Holanda, sabendo-se que os professores da Área de Estruturas do referido Núcleo
assumirão  a  carga-horária  do  professor.  Decisão:  Aprovado  por  unanimidade.  2.10.  Designação  de
Representantes do CAA na CPPD –  O Presidente do Conselho do Centro Acadêmico do Agreste, em
atenção ao Memorando 012/2018/CPPD, que trata do pedido de designação de docentes representantes do
Centro Acadêmico do Agreste (CAA) na Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD), em virtude da
expiração do prazo dos mandatos das docentes Denise Clementino de Souza e Juliana Von Schmalz Torres,
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e diante do externato do não-desejo das referidas servidoras de serem reconduzidas aos cargos, encaminhou
aos conselheiros a apreciação do tema, que, após aprovação por maioria da orientação de alternância de
docentes vinculados aos distintos Núcleos deste Campus, para cada mandato, foram apresentados os nomes
da Prof.ª Ana Paula Celso de Miranda (Siape 1769363), vinculada ao Núcledo de Design e Comunicação
(NDC),  como  Titular,  e  do  Prof.  Osmar  Veras  Araújo (Siape  2324042),  vinculado  ao  Núcleo  de
Tecnologia, como Suplente, para integrarem a referida Comissão.  Decisão: Aprovado por unanimidade.
Nada mais a tratar, a reunião foi encerrada às dezessete horas e dez minutos (17h10), pelo que lavrei esta
ata que segue assinada por mim e pelo Presidente do Conselho.


