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ATA DA 6ª REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO DEPARTAMENTAL DO CENTRO DE CIÊNCIAS 1 
DA SAÚDE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, REALIZADA NO DIA 30 DE JULHO 2 
DE 2019. Aos trinta dias do mês de julho do ano de dois mil e dezenove, às nove horas, no 3 
Auditório Prof. Murilo La Greca, do Centro de Ciências da Saúde, reuniu-se o Conselho 4 
Departamental, sob a Presidência da Professora Vânia Pinheiro Ramos – Vice-diretora do 5 
Centro de Ciências da Saúde, na presença dos seguintes Conselheiros: Professora Elba Lucia 6 
Cavalcanti de Amorim – Chefe do Depto de Ciências Farmacêuticas; Professora Etiene Oliveira 7 
da Silva Fittipaldi – Chefe do Depto de Fisioterapia; Professora Luziana Carvalho de 8 
Albuquerque Maranhão – Chefe do Depto de Terapia Ocupacional; Professora Cintia Regina 9 
Tornisiello Katz - Chefe do Departamento de Clínica e Odontologia Preventiva; Professora 10 
Claudia Marina Tavares de Araujo– Chefe do Depto de Fonoaudiologia; Professora Leopoldina 11 
Augusta Souza Serqueira de Andrade– Subchefe do Departamento de Nutrição; Professora 12 
Tereza Luiza de França – Subchefe do Depto de Educação Física; Professora Gabriela Cunha 13 
Schechtman Sette – Chefe do Depto de Enfermagem; Professora Daniela Karina da Silva 14 
Ferreira - Coordenadora do Curso de Educação Física (BACH); Professor Danilo César Galindo 15 
Bedor – Coordenador do Curso de Farmácia; Professora Cinthia Vasconcelos – Representante 16 
do curso de Fisioterapia; Professora Silvana Magalhães Salgado – Coordenadora do Curso de 17 
Nutrição; Professora Daniela da Silva Feitosa - Coordenadora do Curso de Odontologia; 18 
Professora Karla Alexssandra de Albuquerque - Coordenadora do Curso de Enfermagem; 19 
Professor Luiz Alberto Lira Soares – Coordenador da Pós-graduação em Ciências 20 
Farmacêuticas; Professora Daniella Cunha Brandão - Coordenadora da Pós-graduação em 21 
Fisioterapia; Professora Denise Costa Menezes – Representante da Pós-graduação em Saúde 22 
da Comunicação Humana. Convidados: Professora Márcia Maria Dantas Cabral de Melo – 23 
Coordenadora da Residência Multiprofissional em Saúde da Família; João Victor Duarte – 24 
Graduando em Fisioterapia. Faltas justificadas: Professora Ana Paula de Oliveira Marques – 25 
Coordenadora da Pós-Graduação em Gerontologia; Maria Clara de Andrade – Graduanda em 26 
Farmácia; Professora Ana Cristina Montenegro – Coordenadora do Curso de Fonoaudiologia; 27 
Prof. Tony Meirelles dos Santos – Coordenador da Pós-Graduação em Educação Física. (ITEM 28 
01) Apreciação da Ata da 5ª Reunião Ordinária do Conselho Departamental do CCS, 29 
realizada em 25/06/2019. Colocado em discussão e votação, foi aprovado pela unanimidade 30 
dos presentes. (ITEM 02) Afastamento do País: a)Proc. 23076.028833/2019-75 – 31 
Profa.  Iracema da Silva Frazão - Departamento de Enfermagem – para o 19th WPA World 32 
Congress of Psychiatry, no período de 20 a 25 de agosto de 2019, na cidade de 33 
Lisboa/Portugal. Aprovado na Reunião do Pleno do Departamento de Enfermagem em 04 de 34 
junho de 2019. Aprovado “Ad Referendum” pelo Diretor do CCS em 03 de julho 2019. b) 35 
Proc.23076.032264/2019-62 – Prof. Ricardo Eugênio Varela Ayeres de Melo – 36 
Departamento de Prótese e Cirurgia Buco Facial – para participar do 26º Congresso de 37 
Odontologia Militar Policial “Ejército del Perú 2019”, durante o período de 06 a 13 de agosto de 38 
2019, na cidade de Lima/Peru.Aprovado “Ad-Referendum” pela Vice Chefia do Departamento 39 
de Prótese e Cirurgia Buco Facial. Aprovado “Ad-Referendum” pelo Diretor do CCS em 10 de 40 
julho de 2019. c)Proc.23076.032067/2019-43 – Profa. Elvia Christina Barros De Almeida – 41 
Departamento de Prótese e Cirurgia Buco Facial – para participar do 26º Congresso de 42 
Odontologia Militar Policial “Ejército del Perú 2019”, durante o período de 06 a 13 de agosto de 43 
2019, na cidade de Lima/Peru.Aprovado “Ad-Referendum” pela Vice Chefia do Departamento 44 
de Prótese e Cirurgia Buco Facial. Aprovado “Ad-Referendum” pelo Diretor do CCS em 10 de 45 
julho de 2019. d)Proc.23076.030205/2019-50 - Profa. Lilian Ferreira Muniz – 46 
Departamento de Fonoaudiologia – para participar do Treinamento Valência “Education Visit 47 
(VEV) da Advanced Bionics”, no período de 05 a 09 de agosto de 2019, na cidade de Valência- 48 
Califórnia / EUA. Aprovado na Reunião Ordinária de Pleno do departamento de Fonoaudiologia 49 
em 11 de julho de 2019. Aprovado “Ad-Referendum” pelo Diretor do CCS em 17 de julho de 50 
2019. e)Proc.23076.026788/2019-14 – Prof. Fabio Barbosa de Souza – Departamento de 51 
Prótese e Cirurgia Buco Facial – para Visita Técnica à Universidade de Tecnologia de Durban 52 
para conclusão de Projeto de Aprendizagem Online Colaborativa Internacional (COIL) - no 53 
período de 24 a 31 de agosto de 2019, na cidade de Durban/África do Sul. Aprovado na 54 
Reunião Ordinária do Pleno do Departamento de Prótese e Cirurgia Buco Facial em 26 de junho 55 
de 2019. Aprovado “Ad-Referendum” pelo Diretor do CCS em 17 de julho de 2019. Colocado 56 
em discussão e votação, foram aprovados pela unanimidade dos presentes. (ITEM 03) 57 
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Homologação do resultado de Eleições/Indicações: a) Proc.23076.030819/2019-31 - 58 
Homologação da indicação da Chefia do Departamento de Ciências Farmacêuticas relativa ao 59 
biênio 2019-2021: Chefe – Profa. Elba Lúcia Cavalcanti de Amorim e Subchefe – Profa. Beate 60 
Saegesser Santos. Aprovado na reunião do Pleno do Departamento de Ciências Farmacêuticas 61 
em 12 e 13 de junho de 2019. Aprovado “Ad Referendum” pelo Diretor do CCS em 03 de julho 62 
de 2019. b) Proc.23076.030779/2019-28 – Homologação de recondução da Indicação do 63 
Coordenador e Vice-Coordenador do Programa do Curso de Pós-Graduação em Ciências 64 
Farmacêuticas do Departamento de Ciências Farmacêuticas: Professores Luiz Alberto de Lira 65 
Soares - Coordenador e o Professor José Lamartine Soares Sobrinho Vice-Coordenador. 66 
Aprovado na Reunião do Colegiado do Programa do Curso de Pós-Graduação em Ciências 67 
Farmacêuticas no dia 26 de junho de 2019.  c)Proc.23076.030521/2019-21– Homologação 68 
da indicação do Núcleo Docente Estruturante – NDE do Curso de Ciências Farmacêuticas, 69 
sendo indicados os seguintes professores: Karina Perreli Randau, Danielle Cristine Almeida 70 
Silva de Santana, Marcelo Zaldini Hernandes, Ricardo Brandão, Danielle Patrícia Cerqueira 71 
Macedo, Francisca Sueli Monte Moreira e Danilo Cesar Galindo Bedor. Aprovado na reunião do 72 
Pleno do Departamento de Ciências Farmacêuticas em 31 de maio de 2019. Colocado em 73 
discussão e votação, foram aprovados pela unanimidade dos presentes. (ITEM 04) Concurso 74 
Público: a) Proc.23076.023990/2018-11 – Homologação da Banca Examinadora do 75 
Concurso Público para Professor Adjunto efetivo em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva 76 
(DE), na Área de Educação Física, Subárea: Atividades Rítmicas e Expressivas e Aprendizagem 77 
e Controle Motor. Banca Examinadora: Titulares: Prof. Maicon Rodrigues Albuquerque, 78 
(Membro Titular Externo - UFMG), Herbert Ugrinowitsch (Membro Titular Externo - UFMG), 79 
Prof. Tony Meireles dos Santos (Membro Titular Interno - UFPE). Suplentes: Profa. Tereza 80 
Luiza de França (Membro Suplente Interno - UFPE) e Prof. Ciro José Brito (Membro Suplente 81 
Externo - UFJF). Inscrições de Candidatos Deferidas: 01-Luciana Ferreira, 02–Carla 82 
Caroliny de Almeida Santana, 03-Ilana Santos de Oliveira, 04–Wlaldemir Roberto dos Santos, 83 
05–Luciano Machado Ferreira Tenório de Oliveira, 06-Daniel da Rocha Queiroz, 07-Francys 84 
Paula Cantieri, 08-Diogo Antonio Alves de Vasconcelos, 09-Rildo de Souza Wanderley Júnior, 85 
10-Maria Joana Duarte Caetano, 11-Tarciana Angelica Lopes Damato, 12-Cati Reckelberg 86 
Azambuja, 13-Piettra Moura Galvão Pereira, 14-Gleiba Alexa Cardoso e, 15-Marilia Del Ponte 87 
de Assis. Inscrições de Candidatos Indeferidas: 01–Roberta Santos Kamakura, 02-Rafael 88 
dos Santos Henrique, 03-Marcilio Angelo e Silva, 04-Marcelo Tavares Viana, e 05-Anderson 89 
Henry Pereira Feitoza. Aprovado na Reunião do Pleno do Departamento de Educação Física em 90 
19 de junho de 2019. Aprovado “Ad Referendum” pelo Diretor do CCS em 28 de junho de 91 
2019. b) Proc.23076.030707/2019-81 - Recurso da candidata Emília Carolle Azevedo 92 
de Oliveira – Área: Enfermagem – Subárea: Gestão e Educação em Saúde. A candidata teve 93 
a inscrição indeferida por não ter atendido ao Perfil exigido pelo certame no que “tange o 94 
quesito Residência e/ou Especialização em Gestão da Saúde, Gestão Hospitalar, Atenção 95 
Hospitalar com ênfase em Gestão, Gestão em Saúde e Administração Hospitalar ou áreas 96 
afins”. Justificativa da candidata: Conforme documentação enviada, a recorrente é Residente 97 
em Saúde Coletiva, titulo este que está perfeitamente enquadrado como área afim da Gestão 98 
da Saúde, conforme já foi expressamente confirmado pela COREMU – Comissão das 99 
Residências Multiprofissionais em Saúde de Pernambuco. c) Proc.23076.030694/2019-40 – 100 
Recurso da candidata Elisabeth Lima Dias da Cruz – Área: Enfermagem – Subárea: 101 
Gestão e Educação em Saúde. A candidata teve a inscrição indeferida por não ter atendido ao 102 
Perfil exigido pelo certame no que “tange o quesito Residência e/ou Especialização em Gestão 103 
da Saúde, Gestão Hospitalar, Atenção Hospitalar com ênfase em Gestão, Gestão em Saúde e 104 
Administração Hospitalar ou áreas afins”. Justificativa da candidata: Conforme a Resolução 105 
COFEN N° 570/2018 – Revogada pela Resolução COFEN N° 581/2018, que atualiza e aprova a 106 
lista das especialidades, informa no Art. 6° que as linhas de atuação que agrupam as 107 
especialidades do Enfermeiro estão distribuídas em 3 (três) grandes áreas, sendo a Área II 108 
referente a área de Gestão. No anexo desta resolução encontra-se a relação detalhada das 109 
especialidades por Área e desta forma observa-se que a Especialidade de Informática em 110 
Saúde está enquadrada na Área II – Gestão das especialidades de Enfermagem, o que valida a 111 
especialização de Informática em Saúde – UNIFESP como Especialização em áreas afins de 112 
Gestão. d)Proc.23076.031984/2019-19 – Recurso do candidato Rafael dos Santos 113 
Henrique – Área: Educação Física – Subárea: Atividades Rítmicas e Aprendizagem e Controle 114 
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Motor. O candidato teve sua inscrição indeferida, com o argumento de que foi entregue o 115 
Currículo Lattes ao invés do Curriculum Vitae. Justificativa do candidato: “... O principal 116 
equívoco para essa decisão pode ser devido ao fato do Curriculum Vitae ter sido gerado na 117 
Plataforma Lattes, ele não é e nem pode ser considerado como Curriculum Lattes. ...” 118 
Legalmente, não há qualquer menção de que o Curriculum Vitae apresentado não possa ser 119 
entregue para inscrição nesse Concurso Público.” e) Proc.23076.032108/2019-00 – 120 
Recurso do candidato Anderson Henry Pereira Feitoza – Área: Educação Física – 121 
Subárea: Atividades Rítmicas e Aprendizagem e Controle Motor. O candidato teve sua inscrição 122 
indeferida, com o argumento de que foi entregue o Currículo Lattes ao invés do Curriculum 123 
Vitae. Justificativa do candidato: “O fato do currículo ter sido gerado na plataforma lattes não 124 
o caracteriza como um currículo lattes. Nessa plataforma há duas opções distintas para gerar 125 
currículos, a mais conhecida o próprio currículo lattes e uma outra para currículo vitae. A 126 
decisão de utilização da plataforma e não do modelo de currículo lattes foi tomada em função 127 
de organizar as comprovações na sequência exigida para pontuação para julgamento de 128 
títulos, contudo ratifico que não foi usado o formato de currículo lattes, mas a opção de 129 
currículo vitae, o que torna inconsistente tal indeferimento.” f) Proc.23076.032198/2019-130 
21 – Recurso do candidato Marcelo Tavares Viana – Área: Educação Física – Subárea: 131 
Atividades Rítmicas e Aprendizagem e Controle Motor. O candidato teve sua inscrição 132 
indeferida, com o argumento que não foi entregue o currículo. Justificativa do candidato: 133 
“Solicito a busca e reavaliação de toda a documentação (documentos de identificação e 134 
currículo) entregue no dia 21 de Maio de 2019 relacionado a minha inscrição de acordo com a 135 
documentação em anexo (protocolo de recebimento de documentos de inscrição de concurso 136 
docente)...”. g)Proc.23076.031500/2018-42 – Homologação do Resultado do Concurso 137 
para Professor Adjunto da Subárea : Gestão e Educação em Saúde, nº 41 de 27 de março de 138 
2019, no qual foram Aprovadas as candidatas: 1º (primeiro) lugar – Jackeline Cristiane 139 
Santos; 2º (segundo) lugar – Thaís Araújo da Silva e em 3º lugar (terceiro) Emilia 140 
Carolle Azevedo de Oliveira. As candidatas Maria Verônica Sales da Silva e Elisabeth Lima 141 
Dias da Cruz foram eliminadas do Processo Seletivo por não terem atingido a nota mínima 142 
exigida na Provas Escrita e/ou Didática , de acordo o item 5.5 do referido Edital. Aprovado na 143 
Reunião do Pleno do Departamento de Enfermagem em 19 de julho de 2019.h)Proc. 144 
23076.036191/2018-42 - Homologação do Resultado do Concurso para Professor Adjunto 145 
da Subárea : Enfermagem Pediátrica, nº 41 de 27 de março de 2019, no qual foram 146 
Aprovadas as candidatas: 1º (primeiro) lugar – Aloísia Pimentel Barros; 2º 147 
(segundo) lugar – Gabriela Lisieux Lima Gomes . As candidatas Suzana Lins da Silva; 148 
Valeska Delgado Viaro e Tamara Silva foram eliminadas do Processo Seletivo por não terem 149 
atingido a nota mínima exigida na Provas Escrita e/ou Didática, de acordo o item 5.5 do 150 
referido Edital. Aprovado na Reunião do Pleno do Departamento de Enfermagem em 19 de 151 
julho de 2019. Colocados em discussão e votação, foram aprovados pela unanimidade dos 152 
presentes. (ITEM 05) Mudança de Regime de Trabalho: a)Proc.23076.023749/2019-153 
65 – Professor Paulo Fonseca Menezes Filho, lotado no Departamento de Prótese e Cirurgia 154 
Buco Facial – solicita a Mudança de Regime de Trabalho de 40 horas com Dedicação Exclusiva 155 
para 40 horas, sendo designada relatora para emitir Parecer a Chefe do Departamento de 156 
Fisioterapia Professora Etiene Oliveira Da Silva Fittipaldi, assim emitido: ”O Prof. Dr. Paulo 157 
Fonseca Menezes Filho, Professor Associado 3, do Departamento de Prótese e Cirurgia Buco 158 
Facial, SIAPE 3316088, solicitou ao Pleno do Departamento de PCBF, no dia 21 de maio de 159 
2019, a sua mudança de regime de trabalho de: 40 horas com DE, para 40 horas. Esta 160 
solicitação baseia-se no fato de que o mesmo possuirá carga horária compatível com as 161 
atividades de ensino, pesquisa e extensão, não acarretando prejuízo para o Departamento. Foi 162 
colocada em discussão e aprovada pelo pleno por unanimidade.Considerando que a solicitação 163 
de Mudança de Regime de trabalho solicitada pelo Prof. Dr. Paulo Fonseca Menezes Filho 164 
encontra-se em consonância com o Art. 22. Lei nº 12.772/2012, que ele apresenta no 165 
processo todos os documentos comprobatórios necessários para avaliação da solicitação, e 166 
tendo a anuência do departamento acadêmico em que está lotado o professor interessado, 167 
meu parecer é favorável à sua mudança de regime de trabalho de: 40 horas com DE, para 40 168 
horas”. Colocado em discussão e votação, foi aprovado pela unanimidade dos presentes. 169 
(ITEM 06) Projeto de Pesquisa/Extensão: a)Proc.23076.002637/2019-71 – 170 
Homologação do Projeto de Pesquisa Intitulado “Terapia Ocupacional e Pedagogia Paulo Freire: 171 
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Pesquisa-ação no Campo da Promoção da Saúde com Crianças e Adolescentes”, Coordenada 172 
pela Professora Daniela Gonçalves Gontijo, lotada no Departamento de Terapia Ocupacional. 173 
Aprovado na Reunião do Pleno do Departamento de Terapia Ocupacional no dia 04 de fevereiro 174 
de 2019, sendo assim designado para relatar Parecer, o Coordenador do Curso de Graduação 175 
em Ciências Farmacêuticas Professor Danilo Cesar Galindo Bedor, assim o fez: “O projeto em 176 
tela já teve seu mérito julgado pelo Conselho Nacional e Desenvolvimento Científico e 177 
Tecnológico - CNPQ através de aprovação na Chamada MCTIC/CNPq Nº 28/2018 - 178 
Universal/Faixa B - De R$ 0,00 a R$ 60.000,00, com a devida comprovação através da 179 
apresentação do TERMO DE ACEITAÇÃO DE APOIO FINANCEIRO (Processo: 421211/2018-0). 180 
Frente a tal comprovação, SMJ somos de parecer favorável a aprovação deste projeto nesta 181 
instituição.” Colocado em discussão e votação, foi aprovado pela unanimidade dos 182 
presentes.(ITEM 07) Licença Capacitação: a)23076.028880/2019-19 – Prof. Fábio 183 
Barbosa de Souza – Departamento de Prótese e Cirurgia Buco Facial – solicita Licença 184 
Capacitação para Pesquisa científica na área de controle de infecção em Odontologia na 185 
Universidade de São Paulo - USP em São Paulo/SP, no período de 16 de setembro a 23 de 186 
outubro de 2019 e 1º de novembro a 22 de novembro de 2019. Aprovado na Reunião do Pleno 187 
do Departamento de Prótese e Cirurgia Buco Facial em 26 de junho de 2019. Colocado em 188 
discussão e votação, foi aprovado pela unanimidade dos presentes. (ITEM 08) Resultado de 189 
Avaliação de Progressão e Promoção Docente nas Classes D e E (Associado e 190 
Titular): a)Proc. 23076.021124/2019-69 – Profa. Niedje Siqueira de Lima – 191 
Departamento de Clinica e Odontologia Preventiva - Promoção Funcional da Classe D - 192 
Associado nível I para Associado Nível II, com a nota 10,0 (Dez) pontos, conforme parecer 193 
emitido pela Comissão Avaliadora. b)Proc. 23076.010113/2019-53 – Profa. Renata 194 
Cimões Jovino Silveira – Departamento de Prótese e Cirurgia Buco-Facial - Promoção Funcional 195 
da Classe D - Associado nível III para Associado Nível IV, com a nota 9,16 (nove vírgula 196 
dezesseis) pontos, conforme parecer emitido pela Comissão Avaliadora. Colocados em 197 
discussão e votação, foram aprovados pela unanimidade dos presentes. (ITEM 09) EXTRA-198 
PAUTA: a)Proc. 23076.035206/2019-91– Homologação da Profa. Ana Claudia de 199 
Carvalho Vieira como Coordenadora e indicação do Prof. Hilton Justino da Silva como Vice-200 
Coordenador pró-tempore do Curso de Fonoaudiologia. Aprovado na Reunião do Pleno do 201 
Departamento de Fonoaudiologia no dia 11 de junho de 2019. b) 23076.034330/2019-39 – 202 
Homologação da indicação do Núcleo Docente Estruturante – NDE do Curso de Odontologia, 203 
sendo indicados os seguintes professores: José Thadeu Pinheiro, Cátia Maria Fonseca Guerra e 204 
Zélia de Albuquerque Seixas. Aprovado na reunião do Pleno do Departamento de Prótese e 205 
Cirurgia Buco-Facial em 25 de maio de 2017. c) 23076.034320/2019-01 – Homologação da 206 
indicação do Colegiado do Curso de Odontologia, sendo indicados os seguintes professores: 207 
Elvia Christina Barros de Almeida, Ricardo Eugenio Varela Ayres Melo, José Thadeu Pinheiro, 208 
Rogério Dubosselard Zimmermann e Zélia de Albuquerque Seixas. Aprovado na reunião do 209 
Pleno do Departamento de Prótese e Cirurgia Buco-Facial em 22 de março de 2019. Colocados 210 
em discussão e votação, foram aprovados pela unanimidade dos presentes. (ITEM 10) 211 
Outros Assuntos: a)Minuta de Resolução de Atividades Docentes encaminhada pela 212 
PROACAD – Profa. Vânia mencionou as sugestões recebidas até o momento, que foram dos 213 
departamentos de Terapia Ocupacional, Fisioterapia e Clínica e Odontologia Preventiva. Após 214 
discussão, a senhora presidente sugeriu a realização de uma reunião extraordinária com as 215 
contribuições dos demais departamentos, devido ao prazo solicitado pela PROACAD (15/08) 216 
para envio das sugestões do Centro.  b)Profa. Vânia solicitou a indicação de suplentes dos 217 
departamentos para representação na Coordenação Setorial de Extensão do CCS. c) Profa. 218 
Cintia Katz expôs o problema enfrentado no Departamento de Clínica e Odontologia Preventiva 219 
quanto ao contrato de limpeza, informando sobre a redução dos funcionários da empresa que 220 
executa o serviço, tornando a limpeza prejudicada no local. Dessa forma, solicitou a 221 
intercessão do Centro para resolução dessa questão. As Professoras Etiene e Claudia Marina 222 
enfatizaram também estar vivenciando a mesma situação nos seus departamentos. Nada mais 223 
havendo a tratar, o Senhor Presidente encerrou a reunião e, para constar, eu Jennifer Guedes 224 
de Lira Santos – Secretária Executiva do CCS, lavrei a presente Ata que vai assinada por mim 225 
e pelo Presidente da reunião. Recife, 30 de julho de 2019. 226 


