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OBSERVACAO:

RESUMO: A Empresa junior Watt Consultoria tem como seus principais objetivo proporcionar a seus
membros as condi¢cdes necessarias para a aplicacdo pratica dos conhecimentos tedricos referentes as
areas de engenharia elétrica e engenharia de controle e automacao, com oportunidades de vivenciar o
mercado de trabalho para o exercicio em ambiente real do pensamento critico e empreendedor.
Além do desenvolvimento técnico, este projeto tem também como objetivo estimular o espirito
empreendedor e promover o desenvolvimento pessoal e profissional de seus membros, através de
atividades de consultoria e assessoria. O escopo das a¢des passa pela realizacdo de servicos de
engenharia elétrica e automacao desenvolvidos desde o projeto até a execucao de fato, em alguns
casos. O objetivo é atender a sociedade com servicos técnicos especializados, o aprendizado através
da pratica e o desenvolvimento de acdes sociais nas comunidades. As acdes sociais desenvolvidas
pelos membros estdo ligadas diretamente a execucdo de projetos de ensino, levando oficinas técnicas
a comunidades carentes, incluindo formacao técnica especializada na area da empresa junior, com o
objetivo de ajudar a alocacio de pessoas a vagas no mercado de trabalho. Os estudantes atuardao no
projeto realizando visitas as empresas, negociando propostas comerciais, realizando fechamento de
escopos técnicos, visitando comunidades carentes e atuando ativamente para o sucesso da empresa
junior, tudo isso utilizando a¢ées discutidas com seus tutores e o mercado.



