UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO (CEPE)

RESOLUCAO N° xx/2025

Estabelece normas para criacdo,
organizacdo, funcionamento, avaliacdo e
acompanhamento dos  Programas de
Pos-Graduagdo Stricto sensu (PPGs) na
Universidade Federal de Pernambuco.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo Estatuto e Regimento Geral, da Universidade,

CONSIDERANDO:

- as normas vigentes da UFPE, da Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES) e do Conselho Nacional de Educacao (CNE) do Ministério da Educagao (MEC);

- a necessidade institucional de atualizagdo e aperfeigoamento das diretrizes e objetivos que
pressupdem as agdes e procedimentos relacionados a criagdo, organizac¢do, funcionamento, avaliagdo,
parceria internacional e acompanhamento dos Programas de Pos-graduagao Stricto sensu (PPGs) a partir do
Plano Nacional de Pés-Graduagdo (PNPG) da CAPES.

RESOLVE:

CAPITULOT
DOS OBJETIVOS E DA ORGANIZACAO DA POS-GRADUACAO STRICTO SENSU

Art. 1° Regulamentar a criag@o, organizagdo, funcionamento ¢ acompanhamento dos programas ¢ dos
cursos de pos-graduagdo stricto sensu, na Universidade Federal de Pernambuco (UFPE), no ambito de agdo
da Pro-reitoria de Pos-graduacao (Propg).

Art. 2° Constituem programas institucionais de pos-graduag@o stricto sensu os cursos de mestrado e
doutorado, pertencentes ao Sistema Nacional de Pds-Graduagdo (SNPG), avaliados pela Coordenagdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

Art. 3° Os Programas de Poés-graduacdo (PPGs) stricto sensu detém autonomia académica, e
responsabilidade social, orientados ao desenvolvimento da producgdo cientifica, técnica, artistica, cultural e
tecnoldgica comprometida com o avango do conhecimento e de suas interfaces com as cadeias produtivas, a
formacdo humana, a inovag¢do, a cultura, a inclusdo social, o bem-estar da sociedade e o desenvolvimento
sustentavel.

§ 1° O funcionamento dos cursos de Mestrado e Doutorado nas modalidades académico e profissional
deve considerar os principios da multidimensionalidade, interdisciplinaridade, transdisciplinaridade, inclusao
social e a integracao com a sociedade.

§ 2° Os cursos de Mestrado e Doutorado Académico visam a formagdo e aprimoramento de pessoal



com capacidade para atuar na producdo e compartilhamento de conhecimento cientifico, artistico-cultural, no
exercicio das atividades de pesquisa, ensino e extensao e no desenvolvimento da cria¢do, inovagao, producio
e transferéncia de tecnologias nos diferentes campos de conhecimento e atuacao.

§ 3° Os cursos de Mestrado e Doutorado Profissional visam a formagao e aprimoramento de pessoal
para pratica avancada e inovadora de profissionais, nas diversas areas de conhecimento, com pesquisas e
estudos relacionados as necessidades presentes e futuras do setor produtivo e tem como objetivo formar
mestres e doutores para atuarem nos diversos setores locais, regionais e nacionais agregando valores nas
institui¢des publicas, privadas e no terceiro setor.

§ 4° Os cursos de mestrado e doutorado funcionardo na modalidade presencial ou a distancia, de
acordo com o projeto aprovado pelo 6rgao responsavel pela autorizagao e reconhecimento de novos cursos.

§ 5° Cada PPG podera instituir, no ambito da execugdo dos seus componentes curriculares, a utilizagido
de ferramentas e dispositivos tecnologicos para implementacio de processos hibridos de ensino e
aprendizagem, com suporte da UFPE, de acordo com as normas vigentes da CAPES, da UFPE e do
Regimento Interno do PPG.

Art. 4° A organizacdo funcional dos PPGs deve conter instancias de planejamento, avaliagdo e
acompanhamento sistematico.

§ 1° Compete ao PPG aprovar seu regimento interno € as normativas necessarias a sua execug¢ao,
subordinadas ao estatuto ¢ ao regimento da UFPE.

§ 2° Cada PPG devera estabelecer obrigatoriamente em seu Regimento Interno:
I - a organizagdo administrativa;

II - a composicao e competéncias de seu colegiado;

III - a eleicao e competéncias da coordenagdo do PPG;

IV - os prazos de durag@o dos cursos, observado o disposto nesta Resolugao;

V - o regime académico dos cursos oferecidos e outras regras pertinentes, observado o disposto nesta
Resolugdo;

VI - os critérios para defesa de dissertacoes de mestrado e das teses de doutorado; e
VII - os critérios para obtencgdo dos graus relativos aos cursos oferecidos.

§ 3° O Regimento Interno dos PPGs e suas alteragdes estdo sujeitas a homologacdo pela Camara de
Pesquisa e Pos-graduagido (CPPQG), ouvida a Propg e entram em vigor na data de sua publicagdo no Boletim
Oficial da UFPE.

§ 4° O colegiado emitira normativas internas disciplinando matérias da competéncia do PPG, com
excecdo das previstas no § 2° deste artigo, que entrardo em vigor na data de sua publicagdo na pagina
eletronica do PPG.

Art. 5° Os PPGs serdo estruturados em Area(s) de Concentragdo e Linha(s) de Pesquisa articuladas e
coerentes entre si.

§ 1° Areas de Concentragdo sdao os dominios do conhecimento que identificardo a atuacdo do PPG e
para as quais estdo direcionadas suas atividades.

§ 2° Linhas de Pesquisa sdao dominios do conhecimento, tematicos e/ou metodologicos, relativas aos
diversos campos investigativos relacionados as Areas de Concentrac¢do do PPG.

CAPITULO IT



DA PROPOSICAO E ENCERRAMENTO DE CURSOS E PROGRAMAS

Art. 6° A Pré-Reitoria de Pos-graduagdo (Propg) ¢ a unidade institucional responsavel por estabelecer
diretrizes e critérios para a criacdo de novos cursos de pos-graduagdo stricto sensu, observando as
recomendag¢des da CAPES e do CNE.

Art. 7° Os pedidos de criacdo de Programa e/ou Curso de pds-graduacdo stricto sensu deverdo
obedecer aos procedimentos e prazos estabelecidos pela Propg por meio de Edital, e terdo a seguinte
sequéncia processual:

I - a proposta de novos programas/cursos devera ser apreciada e aprovada pelo 6rgdo colegiado da
unidade a qual serd administrativamente vinculado;

I - a proposta de novos programas/cursos sera encaminhada a Propg para andlise por relator ou
comissdo e posterior encaminhamento a Camara de Pesquisa e Pos-Graduacao (CPPG) do Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensao (CEPE/UFPE); e

111 - ap6s recomendada pela CPPG, a proposta sera enviada ao 6rgao responsavel pela aprovacao
de novos cursos, nos prazos ¢ na forma por ele estipulados.

Art. 8° A analise da proposta, por qualquer das instancias constantes no artigo anterior, observara, no
minimo, os seguintes critérios, sem prejuizo daqueles estabelecidos em edital:

I - minimo de 70% do corpo docente permanente seja servidor ativo da UFPE;
IT - minimo de 50% do corpo docente permanente exclusivo para o novo PPG;

11 - qualificagdo do corpo docente em pesquisa, com producdo bibliografica, técnica ou
artistico-cultural relevante na area de avaliagdo do curso proposto;

I\Y - adequacdo da infraestrutura para o funcionamento regular do curso, considerando-se seu
carater e modalidade; e

\Y - articulagdo com o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) ¢ com o Plano Institucional
de Pés-graduacao (PIPG) da UFPE.

Paragrafo unico. Propostas de PPGs que tenham a forma associativa, multicéntrico ou em rede, em que
a UFPE ndo seja a sede, serdo analisadas pelo 6rgdo competente da Propg nos termos da legislagao em vigor,
admitida a flexibilizacdo de normas da UFPE de modo a viabilizar a forma e funcionamento do PPG,
devendo a analise ser encaminhada para aprovacao do CEPE.

Art. 9° Apds a apreciagdo da proposta de novos programas/cursos pela CPPG e, tendo sido
recomendada sua criagdo, a Propg adotara as providéncias cabiveis para homologagdo da proposta.

Art. 10. Havendo recomendacdo da proposta do novo programa/curso, pelo 6rgdo responsavel pela
aprovacao de novos cursos, o processo sera encaminhado para aprovacdo do CEPE/UFPE, a fim de que o
referido programa/curso seja institucionalmente criado.

Paragrafo unico. Apds aprovacdo do novo programa/curso, pelo CEPE/UFPE, o mesmo estara apto a
iniciar suas atividades.

Art. 11. Uma vez criado, o funcionamento do novo programa/curso sera regulado pelas normas
emanadas dos orgdos deliberativos da UFPE.

Pardgrafo tnico. As atividades regulares dos programas/cursos de pds-graduacao stricto sensu serao
desenvolvidas nos campi da UFPE, salvo os casos especificos aprovados pela CAPES.

Art. 12. Quando a avaliacio da CAPES considerar o desempenho de um determinado PPG
insatisfatorio, indicando o seu descredenciamento, a CPPG encaminhara ao CEPE as providéncias
necessarias para o encerramento do PPG na UFPE.



§ 1° A partir do momento de seu descredenciamento pela CAPES, o curso/programa nio podera
realizar novos processos de selecdo e admissao de discentes, nem credenciamento de novos docentes.

§ 2° Os/as discentes que estiverem matriculados/as em um curso/programa que venha a ser
descredenciado pela CAPES terdo seus direitos garantidos quanto a conclusdo do curso e a expedicdo do
respectivo diploma, nos termos desta Resolucdo, no qual constara referéncia a portaria do MEC anterior ao
descredenciamento.

CAPITULO III
DA GESTAO DOS PROGRAMAS
Secao I
Do Colegiado do Programa

Art. 13. Cada PPG tera o Colegiado como 6rgao de deliberagdo superior, composto pelos/as docentes,
representantes dos/as técnicos/as administrativos/as e dos/as discentes de mestrado e/ou de doutorado a ele
vinculados, respeitado o disposto no Estatuto da UFPE e no regimento interno do PPG.

Art. 14. O credenciamento do corpo docente do PPG deve seguir os indicativos presentes em normas
da CAPES, no Documento de Area a que o programa esteja vinculado, além dos critérios minimos
estabelecidos pela Propg e em Regimento e/ou Normativa Interna do PPG.

Paragrafo unico. O credenciamento de docentes do PPG deve ocorrer preferencialmente no inicio do
ciclo de avaliagdo da CAPES, tendo validade maxima até o final do ciclo de avaliagdo, respeitados, para fins
de recredenciamento ou descredenciamento, os critérios minimos estabelecidos pela Propg e no seu
Regimento ou na Normativa Interna.

Art. 15. As reunides presenciais ¢ nao-presenciais (de forma virtual em ambiente eletronico) do
Colegiado ocorrerdo conforme estabelecido no Regimento Interno do PPG, observado o disposto no
Regimento Geral da UFPE, com quérum minimo composto por cinquenta por cento mais um do nimero total
de membros que o compoe.

§ 1° Os/as servidores/as (docentes e técnicos/as-administrativos/as) que estiverem de licenca ou em
afastamento (exceto no que respeita as férias e efetivo exercicio) ficam impedidos de participar de votagdo de
matéria no Colegiado, ndo sendo nem sua auséncia e nem sua eventual presenga considerada para efeito de
quorum.

§ 2° Considera-se como exercicio os afastamentos previstos no Art. 102 da Lei n® 8112/1990.
Art. 16. Sao atribui¢des do Colegiado do PPG:
I - auxiliar a Coordenacdo no desempenho de suas atribui¢des;

Il - orientar ¢ acompanhar o funcionamento académico, pedagdgico, didatico, administrativo e
or¢amentario do PPG;

III - instituir a Comissdo de Planejamento Estratégico para acompanhar a elaboragdo e a sua
implementacao para o PPG, alinhado as acdes estratégicas da UFPE e as recomendagdes da CAPES;

IV - instituir a Comissdo de Autoavaliacdo para monitorar as acdes previstas no planejamento
estratégico, observando as recomendagdes da CAPES e as normas institucionais relacionadas ao tema;

V - deliberar sobre o Regimento Interno e as Normativas Internas do PPG, e suas posteriores
alteracoes;

VI - homologar o calendario académico proposto pela coordenagao;

VII - deliberar sobre alteracdes na Estrutura Curricular do PPG e seu devido encaminhamento a Propg;



VIII - implementar as determinag¢des emanadas dos 6rgaos superiores da UFPE;

IX - opinar sobre infragdes disciplinares estudantis e encaminha-las, quando for o caso, aos orgdos
competentes;

X - decidir sobre requerimentos e recursos a ele impetrados, estabelecendo relatores quando entender
necessario;

XI - homologar o parecer dos relatores do PPG sobre solicitacdes de reconhecimento de titulos de
os-graduacdo obtidos em institui¢des estrangeiras, nos termos das normas pertinentes;
g ¢ ¢ g

XII - eleger a coordenagdo e a vice-coordenacao do PPG, através de eleigao propria;

XIII - deliberar a respeito de credenciamento, recredenciamento e descredenciamento de docentes, nos
termos das normas vigentes;

XIV - desempenhar as demais atribuicdes que lhe forem determinadas pelo Estatuto e Regimento
Geral da Universidade, por Resolu¢des dos Orgldos Deliberativos Superiores da UFPE, Instrugdes
Normativas da CPPG, pelo Regimento Interno e pelas Normativas Internas; e

XV - Definir o tempo minimo e regular de dura¢ao dos cursos.

Art. 17. O Colegiado podera designar docente ou instituir comissao especial, de carater permanente ou
transitorio, para emitir parecer e/ou decidir sobre matérias relacionadas as suas atribui¢des, devendo os
assuntos a seguir serem decididos necessariamente pelo pleno do Colegiado:

I - mudangas na Estrutura Curricular ¢ no Regimento Interno, bem como aprovagdo de demais
Normativas Internas do PPG;

II - elei¢dao do coordenador e vice-coordenador do PPG; e
11T - credenciamento, recredenciamento e descredenciamento de docentes.

Art. 18. Visando promover a cooperagao cientifica entre a UFPE e instituigdes estrangeiras, os PPGs
poderdo, a critério do Colegiado, firmar convénios especificos que, caso envolvam dupla ou multipla
titulagdo, serdo submetidos a apreciacdo da CPPG, conforme norma especifica do CEPE/UFPE.

Secao 11
Do Corpo Docente

Art. 19. O corpo docente do PPG ¢ constituido por docentes da UFPE, pesquisadores/as externos/as a
UFPE, professores/as aposentados/as, todos/as com titulo de doutor/a e também pos-doutorandos/as cujo
credenciamento tenha sido aprovado pelo colegiado.

Paragrafo unico. No que se refere aos PPGs Profissionais, podera ser admitido o credenciamento de
docentes com titulagdo diversa, desde que atendidas as normas da CAPES ou o respectivo Documento de
Area, ao qual o programa esteja vinculado.

Art. 20. S2o atribui¢des do corpo docente:

I - ministrar componentes curriculares, participar de comissdes examinadoras, organizar seminarios,
eventos cientificos, processos seletivos e demais atividades promovidas pelo PPG;

II - orientar discentes regulares no curso em que esta credenciado;
III - subsidiar o Colegiado quanto a participacao do/a discente no estagio em docéncia;

IV - coordenar e/ou participar de projetos de pesquisa vinculados ao PPG;



V - manter atualizado seu Curriculo Lattes e fornecer informagdes complementares, sempre que
solicitado pela Coordenagdo do PPG, além da comprovacao de sua producdo académica; e

VI - emitir parecer sobre solicitagdes de reconhecimento de titulos de pos-graduagdo obtidos em
institui¢Oes estrangeiras, nos termos das normas pertinentes.

Art. 21. A critério do Colegiado, mediante proposta do/a orientador/a, poderd ser autorizada a
coorientacdo por docente com titulo de doutor/a, pertencente ou nao ao quadro docente da UFPE, visando
apoiar os/as discentes na elaboragao do Trabalho de Conclusao de Curso (TCC).

Paragrafo unico. No que se refere aos PPGs Profissionais e modalidade académico industrial, podera
ser admitida a coorientagdo de docentes com titulacdo diversa, desde que atenda as normas da CAPES ou o
Documento de Area, ao qual o programa esteja vinculado.

Art. 22. O/A docente credenciado/a em PPGs da UFPE que obtiver licenga para interesses particulares,
conforme previsto no Art. 15 da Resolugdo n° 5/2018 — CEPE-UFPE, ou que esteja afastado conforme casos
previstos no Art. 102 da Lei 8.112/1990, poderd manter suas atividades de orientacdo ou coorientacdo, desde
que seja formalmente autorizada pelo colegiado do respectivo programa.

Secao 111
Da Coordenacio do Programa

Art. 23. O PPG tera um/a coordenador/a e um/a vice-coordenador/a, eleitos entre os docentes que o
compdem e tenham vinculo funcional administrativo com a UFPE em carater ativo e permanente, sendo as
regras da elei¢do estabelecidas pelo seu Regimento Interno.

§ 1° O resultado da eleigdo para coordenador/a e vice-coordenador/a, nos termos do caput, devera ser
homologado pelo Conselho de Centro ou 6rgdo Colegiado equivalente da unidade a que estiver
administrativamente vinculado e encaminhado a Propg no prazo de até 30 (trinta) dias antes do término dos
mandatos vigentes, para nomeagao pelo Reitor.

§ 2° O/A coordenador/a e o/a vice-coordenador/a terdo um mandato de 2 (dois) anos, admitida duas
recondugdes por igual periodo.

§ 3° O/A vice-coordenador/a substituira o/a coordenador/a em suas auséncias ou impedimentos bem
como podera assumir atribui¢des proprias por designagcdo do/a coordenador/a ou por previsdo no seu
Regimento Interno ou em Normativa Interna.

§ 4° O/A coordenador/a e o/a vice-coordenador/a ndo poderao exercer cumulativamente a coordenagao
nem a vice-coordenacdo de outro PPG na UFPE, ou de outras institui¢des, publicas ou privadas.

§ 5° Na ocorréncia de rentincia ou impossibilidade de continua¢do do mandato de coordenador/a, em
qualquer periodo, o/a vice-coordenador/a assumira a Coordenacdo e convocara elei¢do para coordenador/a e
vice-coordenador/a, no prazo de até trés meses.

§ 6° Na ocorréncia de rentiincia ou impossibilidade de continuagdo do mandato de vice-coordenador/a,
em qualquer periodo, o/a coordenador/a convocara eleigdo para vice-coordenador/a, que terda mandato até o
final do mandato do/a coordenador/a.

§ 7° Na ocorréncia de rentincia, impedimento temporario ou impossibilidade simultdnea dos mandatos
de coordenador/a e de vice-coordenador/a, o decano do PPG, que atenda o prescrito no caput, podera
assumir a coordenagdo pro tempore, por indicagdo do Colegiado ¢ designagdo do Reitor, por um periodo
maximo de trés meses, responsabilizando-se por convocacgdo de nova elei¢do dentro desse periodo.

Art. 24. Compete ao/a coordenador/a do PPG:

I - convocar e presidir as reunides do Colegiado;



IT - organizar o calendario académico do PPG, submetendo-o ao Colegiado, observado o calendario de
matriculas estabelecido pelo CEPE;

III - divulgar os componentes curriculares a serem oferecidos em cada periodo letivo;

IV - responsabilizar-se pela orientacdo da matricula e pelo gerenciamento dos servigos de escolaridade
da Secretaria do PPG, observando-se a sistematica estabelecida pela Propg e demais unidades institucionais
competentes;

V - fiscalizar o cumprimento das atividades académicas, provocando os 6rgdos competentes 0s casos
de irregularidades ou infra¢des disciplinares;

VI - apresentar o relatério anual das atividades do PPG a Propg, por meio da Plataforma Sucupira, de
acordo com o prazo estipulado no dmbito da UFPE;

VII - articular-se com a Propg e a direcdo da unidade a que estiver administrativamente vinculado, a
fim de compatibilizar o funcionamento do PPG com as diretrizes delas emanadas;

VIII - encaminhar ao Colegiado as solicitacdes de reconhecimento de titulos de pés-graduacao obtidos
em instituicdes estrangeiras;

IX - cumprir e fazer cumprir as decisdes dos oOrgdos superiores sobre matérias relativas a
p6s-graduagdo stricto sensu, bem como desempenhar as demais atribuigoes que lhe forem designadas no
Regimento Geral da Universidade, em Resolu¢des do CEPE/UFPE, Instru¢des Normativas da CPPG, no
Regimento Interno ¢ em Normativa Interna do PPG; e

X - adotar as providéncias que se fizerem necessarias para o funcionamento do PPG, em matéria de
instalagdes, equipamentos e pessoal.

Secao IV
Da Secretaria

Art. 25. Cada PPG tera a secretaria como unidade executiva dos servigos administrativos e técnicos,
sendo responsavel pelo desenvolvimento das atividades de apoio a coordenagdo e ao colegiado.

Paragrafo tinico. A secretaria podera ser exclusiva, que atende a um tnico PPG, ou integrada, que
atende a dois ou mais PPGs.

Art. 26. A Secretaria Integrada ¢ a unidade responsavel pelo desenvolvimento das atividades
administrativas de apoio unificado a dois ou mais PPGs, visando a otimizagdo de recursos e a padronizagao
dos procedimentos académicos e administrativos.

§ 1° A estrutura organizacional e os procedimentos operacionais das Secretarias Integradas serdo
definidos em Instru¢do Normativa da Camara de Pesquisa e Pos-graduagdo (CPPG), ouvidos os PPGs
envolvidos e a Pro-reitoria de Pos-graduagao.

§ 2° A implementacdo da Secretaria Integrada devera assegurar a manutengdo da qualidade e
eficiéncia dos servigos prestados, bem como respeitar as particularidades e necessidades de cada PPG
atendido.

§ 3° Os recursos humanos alocados na Secretaria Integrada serdo designados de forma a atender
adequadamente as demandas dos PPGs envolvidos, conforme as normas institucionais vigentes.

§ 4° A avaliacdo periddica da eficécia e eficiéncia da Secretaria Integrada sera realizada pelos Centros
Académicos e PPGs atendidos, em conjunto com a Propg, visando ao continuo aprimoramento dos servigos
prestados.

Secio V



Da Comissao de Planejamento Estratégico e de Autoavaliacio

Art. 27. Cada PPG instituird uma Comissao de Planejamento Estratégico (CPE) e de Autoavaliagdo
(CAA), que tera por objetivo elaborar, implementar e acompanhar o planejamento estratégico ¢ o processo de
autoavaliacdo, além de elaborar relatorios anuais com os indices de crescimento do PPG.

§ 1° O PPG estabelecera, em seu Regimento ou em Normativa Interna, a forma de atuagdo da CPE e
da CAA, observando as diretrizes da CAPES e da UFPE em relacdo a tematica do planejamento estratégico e
da autoavalia¢ao da pos-graduagdo stricto sensu.

§ 2° Os membros da CPE e da CAA atuarao durante o ciclo de avaliacdo da CAPES, ao fim do qual
devera ser renovada a composicdo da comissdo, de acordo com procedimentos a serem previstos no
Regimento ou em Normativa Interna do PPG.

Art. 28. A UFPE terd um Comité Institucional de Planejamento Estratégico e de Autoavaliacao da
Pés-Graduagao, formado por representantes externos a UFPE, representagdo discente, da Comissdao Propria
de Avaliac¢ao (CPA) e da Propg.

Pardgrafo unico. O Comité Institucional de Planejamento Estratégico e de Autoavaliacdo da
Pos-Graduagdo atuara no acompanhamento do processo autoavaliativo da pos-graduacao.

CAPITULO IV
DO REGIME ACADEMICO
Secao I
Do Ingresso

Art. 29. O processo de selecdo discente para os cursos de pos-graduagio stricto sensu sera publico e
se subordinara ao edital-padrao de selecao veiculado no boletim oficial da UFPE.

§ 1° Cada processo seletivo sera procedido por uma Comissdo de Selecdo composta de acordo com o
estabelecido no Regimento Interno ou em Normativa Interna do PPG, que definira:

I - documentos exigidos no ato da candidatura; e
II - documentos exigidos para candidatos estrangeiros e/ou brasileiros residentes no exterior.

§ 2° Quando exigida na sele¢@o, a proficiéncia em idioma estrangeiro, bem como sua forma de
comprovacao e prazo de validade, devera obedecer as normas estabelecidas pelo Regimento Interno do PPG.

Art. 30. O ingresso de discentes nos Cursos de Pos-Graduagao stricto sensu podera ocorrer em Fluxo
Continuo, por meio de processo de selecdo e admissao regulamentado por Instru¢do Normativa da CPPG.

Paragrafo unico. A sele¢do prevista no caput tera validade maxima de 12 (doze) meses, contados a
partir da data de publicag@o do resultado final da sele¢dao no Boletim Oficial da UFPE.

Art. 31. Sera permitido o ingresso direto de discentes egressos de cursos de pos-graduacgio lato sensu
da UFPE, desde que tenham concluido seus respectivos cursos e que o Regimento Interno do PPG estabeleca
as regras de ingresso e aproveitamento de créditos.

Art. 32. Também sera permitida a admissdo de discentes por meio de:

I - transferéncia interna (oriunda de outros PPGs da UFPE) ou externa (oriunda de PPGs de outras
institui¢des nacionais, devidamente reconhecidos pela CAPES), mediante processo seletivo;

II - programas internacionais de bolsas;

III - convénio de cotutela, observada norma especifica estabelecida pelo CEPE/UFPE; e



IV - convénio de cooperacao internacional e/ou nacional firmado entre a UFPE e institui¢des de ensino
e/ou pesquisa de acordo com normas estabelecidas pela CAPES.

Paragrafo Uinico. A Mobilidade Estudantil ser4 regulada por norma especifica.

Art. 33. O nimero de vagas oferecidas em cada processo seletivo de Mestrado e de Doutorado devera
constar no edital de selegao.

Secao 11
Da Matricula

Art. 34. A matricula nos cursos de pos-graduagio stricto sensu sera realizada através do sistema de
gestdo académica da pos-graduacdo, observados os prazos estabelecidos pela Propg e homologados pela
CPPG/CEPE no calendario de matricula.

§ 1° As matriculas decorrentes de transferéncia, programas internacionais de bolsas, convénio de
cotutela de tese e convénio de cooperacdo institucional (nacional ou internacional) seguirdo os mesmos
tramites do caput.

§ 2° As matriculas de discentes ingressantes poderdo ser realizadas fora do calendéario semestral de
matricula, desde que esta possibilidade seja prevista e regulamentada no Regimento Interno do PPG e no
edital de selecdo.

Art. 35. Nao ¢ permitido ao/a discente, vinculo concomitante com mais de um curso de pos-graduagao
stricto sensu da UFPE.

§ 1° Aos candidatos ingressantes nos termos prescritos no caput, a realizacdo da matricula lhes confere
a condi¢@o de discente regular.

§ 2° Para o ingresso de estrangeiros na condicao de discente regular, deve-se observar a legislagdo
vigente relativa & imigracgdo e residéncia temporaria e/ou permanente no Brasil e a Resolugdo para admissao
de discentes estrangeiros pelos PPGs.

Art. 36. A matricula do candidato aprovado e classificado em processo de selecdo e admissao devera
ser realizada conforme as normas estabelecidas no respectivo edital.

§1° Nos casos em que o ingresso ocorrer por meio de processo seletivo em Fluxo Continuo, a
matricula devera ser efetivada no prazo maximo de até 12 (doze) meses apds a publicagdo do resultado final,
observando-se o previsto no Regimento ou em normativa interna do PPG, bem como os prazos estabelecidos
no calendario de matricula.

§2° O ndo cumprimento das disposigdes estabelecidas neste artigo implicara a perda do direito a vaga.

Art. 37. E responsabilidade do discente, a cada periodo letivo, realizar/renovar sua matricula na forma
e nos prazos estabelecidos pelo calendario académico da pos-graduagio stricto sensu.

§ 1° A ndo realizacdo/renovagdo da matricula prevista no caput, sera considerada como abandono de
curso, o que implica, no caso dos discentes regulares, perda do vinculo do discente com o PPG.

§ 2° Quaisquer dificuldades, pessoais ou técnicas, que o discente porventura encontre para realizagdo
ou renovagdo da matricula em componentes curriculares deverdo ser imediatamente comunicadas por escrito
(requerimento ou comunicagdo eletronica) a coordenagao/secretaria do PPG para as providéncias cabivesis,
impreterivelmente até o final das datas para matriculas e/ou rematriculas.

Art. 38. E compreendido como Aluno Especial aquele que ndo tenha vinculo com qualquer PPG da
UFPE e que pretenda cursar disciplinas isoladas, podendo ser aceita sua matricula mediante as condigdes:

I - requerimento aceito pelo colegiado; e



IT - requerimento aceito pelo docente responsavel pela disciplina.

Paragrafo unico A matricula prevista no caput ndo confere vinculo ao Aluno Especial com PPGs da
UFPE.

Art. 39. Considerando o disposto na Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educa¢ao Nacional - LDB, os PPGs
deverdo regulamentar a disponibilizagdo de vagas em componentes curriculares do tipo “disciplina”, a serem
cursados de forma isolada.

§ 1° O PPG devera definir, em seu Regimento ou em Normativa Interna, a carga horaria maxima que
podera ser cursada em disciplinas isoladas, desde que ndo ultrapasse o limite de 50% (cinquenta por cento)
da carga horéria total.

§ 2° Nos PPGs constituidos por curso tanto de mestrado quanto de doutorado, devera ser tomado como
base para a defini¢ao da carga horaria prevista no paragrafo anterior, o curso de menor carga horéria.

§ 3° Discentes regularmente matriculados em curso de graduagdo da UFPE poderdo cursar grupos de
disciplinas de formacdo avancada descrita na Resolugdo do CEPE (18/2021) sobre a matéria e conforme
critérios a serem definidos no Regimento ou em Normativa Interna do PPG, prevendo numero de vagas e
percentual de discentes.

§ 4° A critério do Colegiado, os créditos obtidos em grupos de disciplinas de formacgdo avangada
poderdo ser aproveitados quando da efetivagdo da matricula regular no PPG.

Art. 40. A critério do Colegiado, os créditos obtidos em disciplinas, de forma isolada, poderao ser
aproveitados em caso de efetivagdo da matricula regular no PPG, mediante aprovacdo em processo de
selecdo e admissao ou mediante as demais formas de ingresso, nos termos desta Resolugéo.

Secao 111
Dos Créditos, Prazos, Alteraciao de Nivel e Desligamentos

Art. 41. Para fins de obtencdo de créditos e aprovacdo em componentes curriculares sera exigida a
frequéncia minima de 75% da carga horéaria correspondente.

Art. 42. Os critérios de desempenho em componentes curriculares, assim como a forma de avaliacdo,
deverdo ser definidos pelo colegiado e estar previsto no Regimento Interno ou em Normativa Interna e
devem seguir os conceitos:

A — Excelente (aprovado com direito a crédito);

B — Bom (aprovado com direito a crédito);

C — Regular (aprovado com direito a crédito);

D — Insuficiente (reprovado sem direito a crédito);

F — Reprovado por faltas (frequéncia inferior a 75% - reprovado sem direito a crédito).

Art. 43. Para fim de aferi¢do do coeficiente de rendimento académico do discente serdo atribuidos
valores numéricos aos conceitos, da seguinte forma:

A =4,00
B=3,00
C=2,00
D=1,00
F=1,00

§ 1° O rendimento de cada discente, no conjunto dos componentes curriculares cursados, sera expresso
por meio do Coeficiente de Rendimento (CR), a ser calculado pela média dos conceitos, ponderada pelo
numero de créditos das disciplinas cursadas, conforme formula abaixo:



TNi.Ci
CR= X

Onde:

CR -coeficiente de rendimento
Ni - valor numérico do conceito da disciplina
Ci - numero de créditos da disciplina “i”.
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§ 2° O resultado do calculo do Coeficiente de Rendimento (CR), na forma estabelecida neste artigo,
sera expresso em duas casas decimais.

Art. 44. A frequéncia dos discentes e os resultados da avaliagdo em cada componente curricular
deverdo ser informados pelos docentes, no Sistema de Gestdo Académica da P6s-Graduagao, antes do inicio
do periodo letivo subsequente, cabendo ao Colegiado disciplinar os casos excepcionais.

Art. 45. A unidade de crédito, ou simplesmente crédito, correspondera a 15 (quinze) horas de aulas
tedricas e/ou praticas, ndo sendo permitida a fracao de créditos.

Art. 46. Cada Colegiado estabelecera o numero de créditos necessarios a integraliza¢ao do(s) curso(s),
nao podendo esse nimero ser inferior a 24 (vinte e quatro) créditos em componentes curriculares obrigatorios
e/ou eletivos a serem cumpridos conforme estabelecido no Regimento Interno, em qualquer um dos dois
niveis.

Art. 47. A critério do Colegiado poderdo ser aproveitados créditos obtidos, de forma regular ou
isolada, em componentes curriculares cursados no proprio ou em outros PPGs stricto sensu recomendados
pela CAPES.

Art. 48. A critério do Colegiado podera ser aproveitada, para fins de integralizacdo dos créditos dos
cursos de mestrado, a carga horaria de disciplinas cursadas em cursos de pos-graduagdo lato sensu da UFPE,
observando-se os seguintes critérios:

I - existéncia de equivaléncia entre a carga horaria e o conteudo programatico das disciplinas; e

II - aprovagdo do pedido por comissdo designada ou docente responsavel pela disciplina, baseada em
parecer circunstanciado.

§ 1° Os critérios para aproveitamento da carga hordria prevista no caput devem estar descritos no
Regimento Interno ou em Normativa Interna do PPG.

§ 2° Os créditos obtidos em cursos de pos-graduagao stricto sensu ndo conferem direito a obtencdo de
certificado de pos-graduacdo lato sensu na UFPE.

Art. 49. A critério do Colegiado, podera ser considerado o aproveitamento de créditos relativos a
componentes curriculares cursados em PPGs na UFPE, em outras instituigdes nacionais ou em instituigdes
estrangeiras.

Art. 50. O tempo regular de duragdo dos cursos € o estabelecido pelo Regimento Interno de cada PPG.

§ 1° O tempo regular do curso consistird no intervalo entre o més/ano da matricula inicial do discente,
conforme disposto nesta Resolugdo, até o més/ano estabelecido como limite para a apresentacdo do trabalho
de conclusao (dissertagdo, tese, etc).

§ 2° O prazo previsto no caput podera ser interrompido ou estendido, por meio, respectivamente, de
trancamento e prorrogagdo, cuja solicitagdo pelo discente deve ser fundada em motivos excepcionais
devidamente comprovados, a ser apreciada pelo colegiado do PPG.

§ 3° Os prazos de trancamento e prorrogacdo deverdo seguir as recomendagdes de prazo do respectivo
Comité de Area da CAPES, e o Colegiado de cada PPG estabelecera, no Regimento ou em Normativa



Interna, possiveis critérios para concessdo de trancamento ¢ de prorrogagdo assim como seus respectivos
prazos de duragdo.

§ 4° O tempo de duracdo dos cursos de mestrado e doutorado, nos termos deste artigo, ndo implica
concessao de bolsa por periodo similar.

Art. 51. Havendo ocorréncia de parto, de nascimento de filho, de ado¢@o ou de obtencdo de guarda
judicial para fins de adocdo durante a realizacdo do curso de Pds-graduacgdo, o/a discente terd direito a
prorrogacdo de, no minimo, 180 dias (seis meses), mediante requisi¢do ao PPG, seguindo os termos da
legislacdo vigente.

§ 1° No caso de discentes bolsistas, o afastamento temporario devera ser formalmente comunicado as
agéncias de fomento, & coordenacdo do curso e ao(a) orientador(a), com a devida especificacdo das datas de
inicio e término do afastamento, acompanhada dos documentos comprobatérios da gestagdo, nascimento,
adogdo ou guarda judicial.

§2° A discente lactante tera direito a flexibilizacdo de horarios e realiza¢dao de atividades académicas
remotas sincronas, conforme regulamentacao do CEPE e/ou da CPPG.

Art. 52. A critério do Colegiado, podera ser permitida a passagem de discentes do Mestrado para o
Doutorado, atendidos os critérios estabelecidos pelo Regimento Interno do PPG:

§ 1° A conclusdo em cursos de mestrado ndo constitui condi¢do necessaria ao ingresso em cursos de
doutorado;

§ 2° No caso da mudanga de nivel de que trata o caput, o/a discente devera concluir o doutorado no
prazo estabelecido pelo Regimento ou por Normativa Interna do PPG, observados os termos desta Resolug@o.

§ 3° Ao/A discente do curso de mestrado, ¢ facultado, no prazo maximo de até trés meses apos o
ingresso no doutorado, apresentar trabalho de conclusdo de mestrado na forma estabelecida pelo Regimento
ou Normativa Interna do PPG, desde que sejam cumpridos os requisitos do Regimento Interno para
realizacdo da Comissao Examinadora do TCC de mestrado.

§ 4° Considerando o previsto no paragrafo anterior, apenas os/as discentes que optarem pela
apresentacdo do trabalho de conclusdo do mestrado, que obtiverem a men¢ao “aprovado” e que cumprirem as
demais exigéncias para a obtenc¢do do grau de mestre fardo jus ao diploma correspondente.

Art. 53. Para os/as discentes oriundos/as de mudanca de nivel (mestrado para doutorado), o tempo
regular de duracdo dos cursos devera ser estabelecido, necessariamente, pelo Regimento interno do PPG.

Art. 54. O/A discente podera ser desligado/a do curso ao qual estiver vinculado conforme o disposto
no Regimento Interno do PPG;

§ 1° O desligamento é de competéncia do colegiado do PPG, assegurando-se ao/a discente o
contraditorio.

§ 2° Os/As discentes desligados/as do PPG somente poderdo voltar a se matricular ap6s aprovagao em
novo processo de sele¢do e admissao.

§ 3° Caso tenha sido desligado/a do curso por mais de duas vezes, fica vedado novo ingresso do/da
candidato/a no mesmo curso.

Secao IV
Da Estrutura Curricular e Orientacao

Art. 55. Cada PPG definird o curriculo de seu(s) curso(s) por meio de um elenco de componentes
curriculares obrigatorios e/ou eletivos que compdem sua Estrutura Curricular, identificados por codigo e
denominagdo, e, quando aplicavel, por carga horaria, nimero de créditos, ementa e bibliografia basica



atualizada, os quais se enquadram em um dos seguintes tipos:

I - disciplina — conjunto sistematizado de conhecimentos ministrados por um ou mais docentes, sob a
forma de aulas, com carga horéaria pré-determinada e sempre multipla de 15 (quinze) horas;

IT - atividades complementares - atividades previstas no Regimento ou em Normativas Internas do
PPG, que podem ou ndo requerer carga horéria determinada, tais como: publica¢do de artigo revisado por
pares, trabalho completo em anais de eventos, publicacdo de livros ou capitulos de livro, produgao artistica e
cultural, podendo ser computados como crédito;

III - atividade de orientacdo individual — atividades relacionadas ao desenvolvimento da pesquisa e da
elaboragdo do TCC, sob acompanhamento do(a) orientador(a);

IV - atividade de qualificacdo (sem banca) — atividade a ser realizada previamente a defesa do TCC,
sem necessidade de submissdo a uma banca examinadora, conforme previsto no Regimento ou em
Normativas Internas do PPG;

V - exame de qualificagdo (com banca) — atividade a ser realizada previamente a defesa do TCC, com
apresentacdo obrigatoria perante banca examinadora, conforme previsto no Regimento ou em Normativas
Internas do PPG; e

VI - atividade de conclusdo de curso — atividade destinada a discentes que tenham cumprido todos os
requisitos académicos e curriculares necessarios para a defesa e que se encontrem em fase de finalizagdo da
dissertacdo ou tese, com vistas a realizagdo da respectiva defesa.

§ 1° A Estrutura Curricular devera ser organizada, conforme modelo estabelecido pela Propg.

§ 2° Qualquer alteragdo no nome, nos créditos ou no tipo de um componente curricular implicara a
criagdo de um novo codigo para identifica-lo, subsequente ao Gltimo codigo existente, acarretando alteracdo
na Estrutura Curricular em vigor.

§ 3° Alteragdes na nomenclatura e/ou criagdo de areas de concentragdo e/ou linhas de pesquisa devem
ser formalizadas por meio de reforma curricular.

§ 4° A Estrutura Curricular dos PPGs e suas posteriores alteracdes serdo objeto de analise da Propg e
homologagdo da CPPG e so terdo validade apos sua publicagdo no Boletim Oficial da UFPE.

§ 5° A Estrutura Curricular entrard em vigor para discentes ingressantes apos sua publicacdo, conforme
definido na propria estrutura, podendo haver previsdo em Regimento ou em Normativa Interna que faculte
aos/as discentes veteranos/as a opgao de migragdo para novas estruturas.

§ 6° A inclusdo de componentes curriculares no Sistema de Gestdo Académica sera realizada conforme
procedimentos estabelecidos pela Propg.

§ 7° Os PPGs que, além do exame de qualificacdo, possuam componente curricular destinado a
avaliagdo do projeto de pesquisa do discente, devem inclui-lo formalmente em sua estrutura curricular.

Art. 56. Para cada discente serd designado um orientador dentre os docentes credenciados no PPG,
para orientacdo da pesquisa a ser desenvolvida e elaboragdo do Trabalho de Conclusao do Curso.

§ 1° A critério do Colegiado, outro/a docente ou pesquisador/a podera atuar como coorientador/a do
trabalho de conclusdo seguindo o estabelecido no Regimento ou Normativa Interna do PPG.

§ 2° Em casos excepcionais, o/a discente podera ter, além do/a orientador/a principal, um/a segundo/a
orientador/a pesquisador/a doutor/a com producdo cientifica complementar a tematica interdisciplinar da
pesquisa, desde que previsto no Regimento Interno do PPG e aprovado pelo Colegiado.

§ 3° E vedada a atuagio de docente como orientador/a ou coorientador/a que seja conjuge do/a discente
ou que com ele/a tenha relagdes de filiagdo, ou de parentesco natural (em linha direta ou colateral até o



terceiro grau, por ascendéncia ou descendéncia) ou de parentesco civil (em linha reta ou colateral até o
terceiro grau), ou societarias e/ou comerciais ou se constitua em amigo/a intimo/a ou inimigo/a.

Art. 57. Excepcionalmente, e por motivos devidamente justificados e comprovados, orientador/a,
coorientador/a ou orientando/a poderdo requerer mudanca de orientagdo ao Colegiado, nos prazos e critérios
constantes no Regimento ou em Normativa Interna do PPG.

Secio V
Do Trabalho de Conclusao de Curso e Comissio Examinadora

Art. 58. Cada discente devera desenvolver um Trabalho de Conclusdo de Curso de Pds-graduacao
Stricto sensu, de carater inédito, considerando-se que:

I - para os cursos de mestrado e doutorado académicos, o Trabalho de Conclusdo de Curso tera
formato bibliografico e sera elaborado nos géneros textuais “dissertacdo” e “tese”, respectivamente; e

IT - para os cursos de mestrado e doutorado profissionais, sdo admitidos outros géneros textuais além
do formato bibliografico, a exemplo de producdo técnica ou artistico-cultural, conforme definido no
Regimento Interno do PPG, devendo tal possibilidade constar expressamente em norma da CAPES ou no
Documento de Area que o programa estiver vinculado.

Paragrafo unico. O Trabalho de Conclus@o de Curso devera se constituir em contribui¢do de carater
original para sua area de conhecimento.

Art. 59. Ao Trabalho de Conclusdo de Curso de Pos-graduagdo Stricto sensu ndo serdo conferidos
créditos nem conceitos.

Paragrafo tnico. Excepcionalmente, nos PPGs organizados em forma associativa (associacdo,
multicéntrico ou em rede), podera ser atribuido créditos ao Trabalho de Conclusdo, desde que haja previsao
expressa no regimento nacional do respectivo programa.

Art. 60. O Trabalho de Conclusdo de Curso de Pds-graduagdo Stricto sensu de qualquer area do
conhecimento, que se constituir a partir de pesquisa envolvendo seres humanos e outros animais vertebrados
devera ter o seu desenvolvimento previamente aprovado por Comité de Etica, reconhecido pela Comissdo
Nacional de Etica em Pesquisa (CONEP) e pela Comissdo Nacional de Controle de Experimenta¢io Animal
(CONCEA), considerando a legislag@o vigente.

Art. 61. Cada PPG podera estabelecer, na condicdo de pré-requisito para a defesa do trabalho de
conclusdo de curso, a realizagdo de Atividade de Qualificagdo (sem banca examinadora) e/ou Exame de
Qualificacao (com avaliagdo por uma banca examinadora).

§ 1I° A Atividade de Qualificacdo e/ou o Exame de Qualificagdo, quando previstos na estrutura
curricular, deverao ser regulamentados em Regimento Interno ou Normativa Interna.

§ 2° Na regulamentagdo da Atividade de Qualificagdo e/ou do Exame de Qualificagdo, deverdo ser
estabelecidos os prazos, os formatos, os critérios para aprovacgao, a composicdo da banca examinadora (no
caso de Exame de Qualificagdo) e demais aspectos a eles relacionados.

Art. 62. Quando se constituir em trabalho de formato bibliografico, o trabalho de conclusido devera ser
apresentado perante comissao examinadora, em sessdo publica de defesa, divulgada previamente.

§ 1° Em casos excepcionais, para resguardar dados sigilosos gerados pela pesquisa, a sessao de defesa
podera ocorrer de forma reservada, mediante justificativa do(a) orientador(a) e aprovagao do PPG.

§ 2° No caso dos cursos de mestrado e doutorado profissionais que definirem formato nfo
bibliografico para o trabalho de conclusdo, a forma de apresentagdo e avaliagcdo do trabalho de conclusao
devera ser estabelecida necessariamente em Normativa Interna do PPG.



§ 3° A realizagdo da defesa/apresentacdo do trabalho de concluso estara condicionada a solicitagdo
prévia, no ambito do PPG por meio dos procedimentos estabelecidos pela Propg, observando os termos desta
Resolugao.

Art. 63. Para defesa do Trabalho de Conclusdo de Curso de Pds-graduacdo Stricto sensu, o/a discente
regular devera cumprir todos os requisitos e exigéncias previstos no Regimento Interno e Normativas
Internas do PPG.

Art. 64. Uma vez cumpridos todos os requisitos para a defesa do Trabalho de Conclusao de Curso de
Pos-graduacdo Stricto sensu, o/a orientador/a devera encaminhar ao Colegiado, solicitagdo de composi¢ao
da Comissdo Examinadora com indicagdo dos nomes dos membros que a constituirdo.

Art. 65. Caso o/a orientador/a considere que o trabalho de conclusdo ndo se encontra em condigdes de
ser submetido a avaliacdo por comissdo examinadora, o/a mesmo/a deverd emitir parecer circunstanciado
dando conhecimento formal ao discente e encaminhando o parecer para apreciagdo do Colegiado,
obedecendo-se os prazos previstos no Regimento Interno e/ou em Normativas Internas do PPG.

Paragrafo unico. No caso previsto no caput, o discente podera solicitar ao Colegiado a defesa sem o
aval de seu orientador, observando seu prazo para conclusdo do curso.

Art. 66. A sessdo de defesa do trabalho de conclusdo poderd acontecer de forma presencial ou
nao-presencial com a participagdo do discente e dos examinadores, conforme o estabelecido no Regimento
Interno do PPG;

Paragrafo unico. Na hipotese de participacdo nao presencial de participantes estrangeiros, nos termos
deste artigo, € possivel que a assinatura da ata de defesa seja substituida pela meng¢a@o explicita a participacao
por meio de videoconferéncia, em consonancia com o disposto nesta Resolucao.

Art. 67. A Comissdo Examinadora do Trabalho de Conclusdo de Mestrado sera composta por no
minimo 03 (trés) examinadores/as titulares, devendo pelo menos 01 (um) deles ser externo/a ao PPG.

Art. 68. A Comissdo Examinadora do Trabalho de Conclusdao de Doutorado sera composta por no
minimo 05 (cinco) examinadores/as titulares, devendo pelo menos 02 (dois) deles serem externos/as ao PPG.

§ 1° Para a Comissdao Examinadora, conforme descrito nos Artigos 67 e 68, deverao ser designados
também 2 (dois) membros suplentes seguindo a designagdo interno e externo ao PPG.

§ 2° Os/As titulares e os/as suplentes da Comiss@o Examinadora, conforme descrito nos Artigos 67 e
68, deverdo possuir titulo de doutor/a, ter producdo cientifica e/ou tecnoldgica relacionada ao tema do
trabalho de conclusio, e atender os critérios estabelecidos pelo Regimento Interno do PPG.

§ 3° A titulacdo de doutor, prevista no paragrafo anterior, pode ser dispensada para as defesas de
mestrados profissionais e industriais, desde que tal possibilidade esteja prevista em normativa da CAPES ou
em documento do respectivo Comité de Area, e no caso de doutorados profissionais, mantém-se a exigéncia
contida no referido paragrafo.

§ 4° Em casos de Comissdo Examinadora para Trabalho de Conclusiao de Doutorado, cujo curso tenha
sido realizado em regime de cotutela, de acordo com a respectiva norma em vigor, admitir-se-4 a composi¢ao
da comissdo de forma diversa ao que consta no caput, em consonancia com a respectiva Convengdo de
Cotutela e em comum acordo com a institui¢do parceira.

§ 5° Fica vedada a participacdo, em comissdo examinadora, de selecdo, qualificacdo e defesa de
trabalho de conclusdo de curso de docentes que se encontrem em situacdo prevista no § 3° do Art. 56 desta
Resolucao em relagdo ao candidato ao grau e/ou entre si.

§ 6° E vedada a composicdo de comissoes examinadoras formadas exclusivamente por egressos da
UFPE ou ex-orientandos do orientador do candidato ao grau.

§ 7° Para fins de andlise da participacdo de egressos da UFPE na Comissao Examinadora, serd



considerada a maior titulacdo de cada membro indicado.

§ 8° Fica vedada a participacdo em comissdes de qualificagdo e defesa de trabalho de conclusédo de
orientador e coorientador(es) concomitantemente.

Art. 69. Uma vez identificados indicios de plagio em dissertagdes, teses, trabalhos académicos de
qualquer natureza e produgdo intelectual relacionada ao PPG, o Colegiado devera constituir comissdo
formada por trés membros para apuracdo, dando aos interessados o direito ao contraditorio, bem como
emitindo parecer a ser homologado pelo Colegiado e encaminhado para deliberagao da CPPG.

Paragrafo tnico. Compete a CPPG aplicar as sangdes disciplinares pertinentes de acordo com as
normas em vigor.

Art. 70. Encerradas as argui¢cdes , a Comissdo Examinadora, em sessdo secreta, deliberara sobre o
resultado, atribuindo ao trabalho de conclusdo do candidato ao grau de Mestre ou Doutor apenas uma das
seguintes mengoes:

I- APROVADO; ou
I - REPROVADO.

Art. 71. Observando-se o descrito no artigo anterior, sera atribuida ao trabalho de conclusdo do
candidato a mengdo que obtiver a maioria simples dos votos dos membros participantes da comissao
examinadora.

§ 1° Em caso de atribui¢do da mengdo “APROVADO?”, ¢ facultado a Comissdo Examinadora, solicitar
alteragdes nao substanciais a serem realizadas em versao final da dissertagao, tese, etc.

§ 2° No caso previsto no paragrafo anterior, o discente podera proceder as alteragdes indicadas, e
entrega-las a Secretaria do PPG para a realizagdo dos procedimentos e prazos estabelecidos.

§ 3° Apdés cumprido o previsto no paragrafo anterior, o discente estard apto a realizar o depdsito do
trabalho de conclusdo na Biblioteca Central, obedecendo as normas pertinentes.

§ 4° Em caso de atribuicdo da mengdo “APROVADO” e ndo sendo requisitadas alteragdes pela
Comissdo Examinadora, o discente estara imediatamente apto a realizar o deposito do trabalho de conclusao
na Biblioteca Central, de acordo com as normas estabelecidas para este fim.

Art. 72. A aprovacdo na defesa do Trabalho de Conclusdo de Curso de Pos-graduagdo Stricto sensu
caracteriza a conclusdo do curso, devendo o/a discente/a cumprir os demais requisitos para a obtengdo do
grau.

Art. 73. A atribuicdo da mencao “REPROVADO” na defesa do Trabalho de Conclusdao de Curso
implica a perda do vinculo com o PPG, sem a obtencao do grau pretendido.

CAPITULO V
DA OBTENCAO DO GRAU

Art. 74. Para a obtencdo do grau de mestre(a) ou doutor(a), o/a discente devera cumprir os seguintes
requisitos:

I - ter sido aprovado na defesa ou apresentacdo do Trabalho de Conclusdo, e ter realizado as eventuais
recomendagOes dos examinadores em relagcdo a entrega final do respectivo trabalho, nos termos das normas
vigentes;

IT - no caso de trabalhos de conclusdo de formato bibliografico, nos termos desta Resolugdo, ter
entregue versdao final na Biblioteca Central, conforme prazos e procedimentos definidos no Regimento e
Normativas Internas do PPG e nas demais normas pertinentes;



III - ter atendido as demais exigéncias estabelecidas no Regimento e nas Normativas Internas do PPG;

IV - ter atendido as demais exigéncias estabelecidas nas Resolugdes, Instru¢cdes Normativas e Portarias
dos Orgaos Deliberativos Superiores, assim como no Estatuto e no Regimento Geral da Universidade.

Art. 75. Os graus referidos no caput do artigo anterior serdo atribuidos por meio de diploma.

Paragrafo tinico. Os Diplomas de mestre(a) e doutor(a) serdo solicitados pelo PPG a Propg apds o
discente cumprir todas as exigéncias descritas nos incisos I a IV do artigo anterior.

Art. 76. No caso em que o discente tenha cumprido todas as exigéncias para obtencdo do grau de
mestre(a) ou doutor(a), ¢ venha a falecer antes da expedigdo do diploma, o mesmo podera ser expedido pela
Propg, que neste caso, fard constar a informacao de diploma in memoriam.

§ 1° No caso previsto no caput, a solicitagdo de diploma in memoriam deve ser direcionada por um
familiar & Coordenacdo do PPG ao qual o discente tenha sido vinculado, com as devidas comprovagdes de
obito e de parentesco (natural ou civil).

§ 2° Para solicitar a Propg a expedi¢ao de diploma in memoriam, o PPG deve observar o prescrito no
parégrafo unico do Art. 75 desta Resolugdo.

Art. 77. Em carater excepcional, individuos com notdvel e comprovada experiéncia académica e
produgdo cientifica e/ou artistico-cultural, poderao obter o titulo de doutor(a) sem a necessidade de cumprir
todas as etapas de formagdo académica normalmente exigidas nos PPGs, mediante Defesa Direta de Tese em
programas com nota igual ou superior a 4.

§ 1° Para solicitar a Defesa Direta de Tese, o(a) candidato(a) devera apresentar requerimento ao
Colegiado do PPG, acompanhado dos seguintes documentos:

I - carta de recomendag¢ao de um docente permanente do PPG; e

IT - pareceres favoraveis de dois pesquisadores bolsistas de produtividade do CNPq, sendo ao menos
um deles externo a UFPE.

§ 2° O Colegiado analisara a documentacdo apresentada e emitird parecer fundamentado
recomendando ou ndo recomendando a realizacdo da defesa.

§ 3° Caso o Colegiado recomende a realizacdo da Defesa Direta de Tese, o PPG devera indicar a
composi¢do da Banca Examinadora, em conformidade com os Arts. 67 ¢ 68, submetendo-a a analise e
deliberagdo das Camaras de Pesquisa ¢ de Pos-graduagao.

§ 4° O prazo maximo entre a aprovagao do pedido pela Camara de Pesquisa e Pos-graduag@o e a defesa
sera de 12 meses e o ndo cumprimento, dentro deste periodo, de qualquer critério estabelecido resultara na
interrupgao do processo, sendo vedada nova solicitagao.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 78. Os PPGs da UFPE terdo um prazo de 270 (duzentos e setenta) dias, contados a partir da data
de publicagdo desta Resolugdo, para adequar os seus Regimentos Internos, Normativas Internas e Estruturas
Curriculares e encaminha-los a Propg para homologacao pelas instincias competentes.

Parédgrafo unico. O ndo cumprimento do estabelecido no caput deste artigo acarretard a suspensao da
realizacdo de processos seletivos para discentes ingressantes e da participagdo em editais promovidos pela
Propg, até que as devidas adequagdes sejam efetivadas e homologadas pelas instancias competentes.

Art. 79. Todos os PPGs devem manter uma pagina eletronica de acesso publico e constantemente
atualizada, contendo, no minimo, as seguintes informagdes: areas de concentragdo e linhas de pesquisa; corpo



docente e discente; estrutura curricular; regimento interno e normativas internas; editais de selecdo e
admissdo discente; canais de contato (e-mail, telefone, etc.); producao bibliografica; dados sobre egressos;
planejamento estratégico e sistematica da autoavaliacao.

Art. 80. Os casos omissos nesta Resolug@o, assim como os casos relativos a assuntos que envolvam a
pos-graduagao stricto sensu, serdo resolvidos pela Camara de Pesquisa e P6s-Graduacdo do CEPE.

Paragrafo tinico. Das decisdes da Camara de Pesquisa e Pos-graduagdo cabe recurso ao CEPE, no
prazo de 10 (dez) dias tuteis a contar da ciéncia do interessado, observado o prescrito no Regimento Geral da
UFPE.

Art. 81. Ficam revogadas as seguintes normas:
I - Resolugdes n°® 19/2020, 13/2023 ¢ 26/2023 do CEPE; ¢
II - Resolugdo n® 2/2005 do entdo Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa ¢ Extensdo.

Art. 82. Esta Resolugdo entra em vigor em xx de xxxxxxxxxx de 2025.

APROVADA NA xx* (xxxxxxx) SESSAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO - CEPE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO,
REALIZADA NO DIA dd DE mmmmmmm DE 2025.

Presidente: Prof. ALFREDO MACEDO GOMES

- Reitor -



