UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

RESOLUCAO CEPE/UFPE N. XX/2025

Dispbe sobre o estagio dos cursos de graduacao da
Universidade Federal de Pernambuco (UFPE).

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, no uso das atribuicoes que lhe sdo conferidas pelo Regimento Geral da Universidade
Federal de Pernambuco, tendo em vista o disposto no Art. 207 da Constituicao da Republica Federativa
do Brasil; no art. 75-B do Decreto-Lei n. 5.452, de 1° de maio de 1943; no art. 82 da Lei Federal n.
9.394, de 20 de dezembro de 1996; na; no art. 7°, VI, da Lei Federal n. 11.788, de 25 de setembro de
2008; na ; na Resolucao CEPE/UFPE n. 11/2022; na Instrucdo Normativa n. 213, de 17 de dezembro de
2019, do Ministério da Economia; na Portaria n. 360, de 18 de maio de 2022, do Ministério da
Educacao; e na Resolucao CNE/CP n. 4, de 29 de maio de 2024.

RESOLVE:

Art. 1° Esta resolucao normatiza a atividade de estagio curricular realizada no contexto da graduacao
na Universidade Federal de Pernambuco.

CAPITULO |

DA CONCEPCAO DOS ESTAGIOS CURRICULARES OBRIGATORIOS E
NAO OBRIGATORIOS

Art. 2° O estagio é ato educativo desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparacao para o
exercicio profissional produtivo dos graduandos.

Paragrafo Unico. As atividades a serem desenvolvidas pelo estagidrio deverao ter correlacdo com a
area de estudos do curso ao qual é vinculado.

Art. 3° O estagio é ato de natureza curricular, devendo estar previsto no projeto pedagoégico do curso.

Paragrafo Unico. Compete ao colegiado do curso determinar a carga horaria a ser aproveitada e a
forma de aproveitamento do estagio.

Art. 4° O estagio curricular podera ser obrigatério ou nao obrigatério, conforme determinado no
projeto pedagégico do curso e em conformidade com as diretrizes curriculares do curso.

§ 1° O estagio curricular obrigatério é aquele vinculado a um componente curricular especifico, cuja
carga horaria é requisito para aprovacao e obtencao de diploma.

§ 2° O estagio curricular ndo obrigatério é aquele caracterizado como atividade, podendo integrar a
carga horaria complementar de acordo com deliberacao do colegiado de curso.

§ 3° O estagio curricular nao obrigatério podera ser aproveitado como estagio curricular obrigatoério,



por meio de requerimento destinado a coordenacao de estagio do curso, desde que:
| - seja feita a matricula no componente curricular referente ao estagio obrigatério;

Il - haja correspondéncia entre as atividades exercidas no estagio curricular ndo obrigatério e as
atividades previstas para o estagio curricular obrigatério;

Il - a carga horéria cumprida no estagio nao obrigatério ndo seja inferior a carga horaria prevista para
o estagio obrigatério; e

IV - seja autorizado pelo projeto pedagoégico do curso.

Art. 5° O estagio curricular, obrigatério ou nao obrigatério, é ato supervisionado, pois deve ser
executado sob supervisao a cargo do concedente e sob orientacao a cargo da UFPE.

Paragrafo unico. O supervisor sera indicado pela concedente e devera ter formacao ou experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagidrio, conforme as
regulamentacodes especificas de cada curso.

Art. 6° O estagio curricular devera ser planejado, realizado, acompanhado e avaliado em conformidade
com o plano de atividades de estagio, com o projeto pedagégico do curso e com o seu respectivo
regulamento de estagio.

Art. 7° E possivel que a carga horaria proveniente de atividades pedagégicas de imersio discente no
campo da pratica, a fim de exercitar de forma ativa a relacdo entre teoria e pratica profissional,
guando ndo aproveitada academicamente para nenhuma finalidade das atividades de ensino,
extensdo, monitoria, iniciacdo cientifica e de intercambio no exterior, seja aproveitada como estagio
obrigatério, desde que o colegiado do curso assim autorize e conste essa possibilidade no projeto
pedagdgico do curso e no seu regulamento.

Art. 8° O estagio podera ser concedido por pessoas juridicas de direito privado e pelos 6rgaos da
administracdo publica direta, autarquica e fundacional, de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como profissionais liberais de nivel superior
devidamente registrados em seus respectivos conselhos de fiscalizacao profissional.

Art. 9° As atividades de estagio curricular devem constituir-se por:

| - vivéncia prépria de situacoes concretas de vida e trabalho, proporcionando experiéncia pratica na
linha de formacao do estudante;

Il - vivéncias que contribuam para a formacdo do estudante, por meio de experiéncias de ensino-
aprendizagem e de relacionamento humano;

Il - estimulo ao desenvolvimento de atividades e posturas profissionais, com o objetivo de desenvolver
0 senso critico e atitudes éticas;

IV - oportunidade de aprendizagem em ambiéncias de exercicio profissional, de aperfeicoamento
técnico, cultural e cientifico, de interacdo humana e de desenvolvimento para a vida cidada e para o
trabalho em geral; e

V - exercicio profissional supervisionado, realizado em campos especificos de atuacao, e caracterizado
pela articulacdo entre os diferentes saberes constitutivos da docéncia e da gestdao pedagébgica, nas
licenciaturas.



CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO DO ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO

Art. 10. Os estagios curriculares obrigatorios e internatos, tanto a carga horaria teérica como pratica,
deverao se dar de forma presencial.

§ 1° Para os cursos em que a realizacao do estagio no formato mediado por tecnologia, descrito no art.
75-B da CLT seja possivel e viavel, é permitido ao colegiado deliberar sobre a autorizacdo desse
formato nos estagios curriculares obrigatérios, a excecao dos cursos das licenciaturas, considerando,
para a sua aplicacao, as Diretrizes Curriculares Nacionais e os normativos legais para esse tipo de
Ccurso;

§ 2° No estagio curricular obrigatério deve ser garantida aos estagiarios a orientacao pelo professor
orientador da UFPE.

§ 3° A orientacdo aos estagiarios pelo professor orientador, preferencialmente, deve se dar de forma
presencial, podendo ser realizada mediada por tecnologia, desde que prevista no projeto pedagogico
do curso

§ 4° Caberad aos supervisores (ou preceptores ou professores colaboradores) e aos professores
orientadores o acompanhamento das atividades.

Art. 11. A coordenacao, a supervisdao ou a orientacdo de estagio obrigatério configuram-se como
atividade de ensino, cuja organizacdo e distribuicio da carga horaria do docente sdo de
responsabilidade do 6rgao colegiado da unidade de lotacao, conforme disposto nos Art. de 11 a 20 da
Resolucdo n® 11/2021 do Conselho de Ensino Pesquisa e Extensio (CEPE) da UFPE.

§ 1° Para fins de cadastro da carga horéria de orientacdo no Sistema de Gestdo Académica, seja o
estagio curricular obrigatério uma atividade individual ou coletiva, é preciso abrir um processo no
sistema administrativo vigente para indicar a carga horaria destinada ao docente para atividade de
orientacdo no componente curricular especifico.

§ 2° No caso do § 1° deste artigo, a coordenacao de curso deve fazer a solicitacdo por meio de oficio,
via sistema administrativo vigente, a Coordenacao Didatico-Pedagogica dos Cursos de Graduacao
(CDPCG - 11.13.29), da Diretoria de Desenvolvimento do Ensino da Pré-Reitoria de Graduacdo, com o
trecho das atas de aprovacao do Colegiado, do Pleno Departamental e do Conselho do Centro, com a
definicao da carga horaria para o componente curricular especifico.

Secao |

Das formas de cadastro do estagio curricular obrigatério

Art. 12. O registro da oferta do componente curricular de estagio no Sistema de Gestdo Académica
vigente pode ser realizado em dois formatos distintos: Atividade Individual ou Atividade Coletiva.

Art. 13. O registro da carga horaria de estagio curricular como Atividade Individual apresenta as
seguintes especificidades:

| - A atividade individual de estagio curricular fica registrada como “orientacdo”, sem formacao de
turma;

Il - O componente curricular de estagio precisa ser cadastrado no inicio do semestre letivo pelo
coordenador de curso e deve ter orientador cadastrado;



lIl - Nao é necessario iniciar e concluir dentro do semestre letivo e nao é ofertada no periodo de
matricula on-line;

IV - Nao sera registrada carga horaria de aula para o docente, apenas a carga horaria de orientacao;

V - Ndo exige horario da realizacdo da atividade pelo (a) estudante e nem define horario para a
atividade de orientacao pelo docente;

VI - Cada orientador recebe, no encerramento do componente curricular de estagio, uma declaracao
do Sistema de Gestao Académica vigente com a carga horéria vinculada a orientacao;

VII - O (a) estudante recebe a carga horaria total do componente curricular ao qual a atividade esta
prevista no Projeto Pedagdgico de Curso.

Art. 14. O registro da carga horaria de estagio curricular como Atividade Coletiva apresenta as
seguintes especificidades:

| - A atividade de estagio curricular fica registrada como “atividade coletiva” com carga horaria de aula;

Il - O componente precisa ser cadastrado no inicio do semestre letivo pelo coordenador de curso,
sendo necessario alocar um docente responsavel pela turma de estagio curricular.

Il - A matricula no estagio curricular ofertado como atividade coletiva se da no periodo regular de
matricula on-line;

IV - E necessario iniciar e concluir a turma de estagio curricular dentro do semestre letivo;

V - O docente cadastrado no componente possui apenas a carga horaria de aula de estagio curricular
registrada no Sistema de Gestdo Académico, devendo ser emitida pela coordenacao de curso uma
declaracao de orientador;

VI - E possivel a flexibilizacdo do horario ou a auséncia de horario;

VIl - O estudante recebe a carga horéria total da atividade prevista no Projeto Pedagogico de Curso e
cadastrada no sistema académico; e

VIII - E possivel se criarem subturmas para um mesmo componente curricular de estagio.

Art. 15. E facultado ao curso alterar o formato de cadastro e de oferta da atividade de estagio no
Sistema de Gestdao Académica, cuja solicitacdo deve ser encaminhada a Coordenacdo Didatico-
Pedagogica dos Cursos de Graduacdo (CDPCG - 11.13.29) da Diretoria de Desenvolvimento do Ensino
da Pré-Reitoria de Graduacao, em sede de reforma parcial do projeto pedagogico do curso.

Paragrafo Unico. A solicitacdo deve ser encaminhada até o Gltimo dia do semestre letivo vigente, para
gue a alteracdo entre em vigor no semestre seguinte, se anexando a ata de aprovacao do colegiado e
de pleno departamental.

Secao ll

Da matricula e avaliacao do estagio curricular obrigatério

Art. 16. O(A) estudante devera certificar-se com a coordenacio de estagio do curso se a matricula em
estagio curricular obrigatério sera realizada por ele/a como atividade coletiva, no periodo regular de
matricula e/ou rematricula (obedecendo ao calendario académico), ou pela referida coordenacio
como atividade individual, fora do periodo do calendario académico.

§ 1° No caso de o estagio curricular obrigatério se configurar como atividade coletiva, o(a) estudante s6
poderd se matricular no periodo regular de matricula; e, no caso de se configurar como atividade



individual, a matricula pode ser realizada pela coordenacao de estagio do curso, fora do periodo regular.

§ 2° Para efetuar matricula no estagio regular obrigatério como atividade individual ou coletiva é
imprescindivel que o (a) estudante esteja matriculado ou, se for estudante que tenha apenas o estagio
curricular pendente de integralizacdo, com vinculo ativo no momento da solicitacao, devendo atender
ao Art. 3° |, da Lei de Estagio (11.788/2008), que aponta que um dos requisitos para realizacdo do
estagio é o(a) estudante estar devidamente matriculado e com frequéncia regular.

Art. 17. A matricula de estagio curricular obrigatério como atividade coletiva devera ser feita de forma
on-line pelo(a) discente, por meio do Sistema de Gestdao Académica, de acordo com o edital de matricula
de cada semestre letivo.

Paragrafo Unico. Se a matricula for requerida fora dos prazos previstos no edital especifico, o(a)
estudante devera solicita-la, exclusivamente, junto a coordenacao de estagio do curso, que analisara o
pedido.

Art. 18. A matricula de estagio curricular obrigatério como atividade individual pode ser requerida via e-
mail a qualquer tempo pelo (a) discente a coordenacido de curso e/ou coordenacdo de estagio, fora do
ambiente do Sistema de Gestao Académica vigente.

Paragrafo Unico. Os(as) estudantes que desejam matricula no componente de estagio curricular
obrigatorio configurado no Sistema de Gestao Académica como atividade individual devem contactar a
coordenacao de curso para ter orientacido de como efetuar a referida matricula apés o periodo de
matricula regular e rematricula terem finalizado.

Art. 19. Aos(As) estudantes com estagios obrigatérios ainda pendentes, de semestre letivo anterior, que
nao puderam retomar o estagio ou que nao realizaram por falta de vagas nos espacos/escolas campo de
estagio (unidades concedentes), devera ser assegurada a realizacdo dos referidos estagios, de acordo
com o fluxo de encaminhamento de estagiarios estabelecido pela coordenacao de estagio do curso.

Art. 20. A integralizacao da carga horaria do estagio obrigatério podera se dar até antes do inicio do
préximo semestre letivo regular.

Paragrafo Unico. Nos casos em que o(a) estudante ndo conseguir integralizar a carga horaria do
estagio curricular e finalizd-lo no semestre em que estiver matriculado nesse componente, sera
permitida a renovacdo do referido componente, uma Unica vez, e no semestre imediatamente
subsequente.

Art. 21. O estudante encaminhard a coordenacio de estagio do seu curso, até o final do semestre
letivo em que cumpriu o plano de atividades, o relatério de estagio, consoante modelo especifico de
cada curso, aprovado pelo supervisor e pelo professor orientador, objetivando o acompanhamento e
avaliacao das atividades desenvolvidas.

Paragrafo Unico. O regulamento de estagio deve explicitar os critérios avaliativos distribuidos nos
diferentes instrumentos de acompanhamento do estagiario.

Art. 22. Ao final do estagio curricular obrigatério serd atribuida ao(a) estagiario(a), pelo professor
orientador, uma pontuacao atendendo as regras definidas pela UFPE para o processo de avaliacdo da
aprendizagem, disponiveis em legislacao especifica.

§ 1° A avaliacdo do estagio curricular obrigatério, pelo(a) professor(a) orientador(a), levarda em
consideracao:

| - as avaliacoes feitas pelo(a) supervisor(a) da instituicdo concedente;
Il - o relatério do estagio ou a apresentacao de relatério, a critério do colegiado de curso.

§ 3° Ao(A) estudante que obtiver uma avaliacio satisfatéria por parte do supervisor na instituicio



concedente de estagio, mas ndo alcancar aprovacao, por ndo cumprir de forma satisfatéria os demais
requisitos necessarios, serd dada uma segunda oportunidade para realizacdo do relatério ou da
apresentacdo de relatério, dentro do prazo estabelecido pelo colegiado de curso, sem que haja
necessidade de repetir o estagio curricular obrigatorio.

§ 4° Em caso de reprovacao, o estudante perdera a prioridade para concorrer a pré-selecao para outro
campo de estagio.

Art. 23. O estagio curricular obrigatério ndo pode ser incluido na contabilizacdo da carga horaria
complementar.

CAPITULO IlI
DO ESTAGIO CURRICULAR NAO OBRIGATORIO

Art. 24. O estagio curricular ndo obrigatério deve ser realizado de forma presencial, compatibilizar-se
com as atividades académicas e as atividades desempenhadas devem ter correlacdo com a proposta
pedagégica do curso, contemplando o ensino e a aprendizagem e contribuindo na formacdo do
estudante.

§ 1° Para os cursos em que a realizacao do estagio no formato mediado por tecnologia, descrito no art.
75-B da Consolidacido das Leis Trabalhistas (CLT/1943) seja possivel e viavel, é permitido ao colegiado
deliberar sobre a autorizacdo desse formato, a excecao dos cursos das licenciaturas, considerando,
para a sua aplicacdo, as Diretrizes Curriculares Nacionais e os normativos legais para esse tipo de curso.

§ 2° No estagio curricular ndo obrigatério, deve ser garantida aos estagiarios a orientacdo pelo
professor orientador da UFPE.

§ 3° A orientacao aos estagiarios pelo professor orientador, preferencialmente, deve se dar de forma
presencial, podendo ser realizada mediada por tecnologia, desde que prevista no projeto pedagogico do
curso.

Art. 25. Para realizacdo do estagio curricular ndo obrigatério deve-se observar, além do previsto no
projeto pedagégico do curso, as orientacoes em vigor na UFPE e as seguintes condicoes:

| - a coordenacdo de estagio do curso e os espacos/escolas campo de estagio (concedente) deverdo
analisar as condicOes de realizacdo do estagio e do seu acompanhamento, devendo as atividades ser
realizadas de forma presencial ou mediada por tecnologia, caso o Colegiado do curso aprove esse
formato;

Il - caberd a coordenacao de estagio, aos supervisores e aos orientadores o acompanhamento das
atividades desenvolvidas no estagio.

Art. 26. Podera realizar ou renovar o estagio curricular ndo obrigatério o(a) estudante que atender,
sem prejuizo das demais exigéncias que podem constar no projeto pedagogico do curso, aos seguintes
requisitos:

| - estiver regularmente matriculado e com frequéncia regular;

Il - tiver integralizado, no minimo, todos os componentes curriculares obrigatérios previstos no projeto
pedagébgico para o primeiro semestre do curso no qual estiver matriculado;

lIl - ndo apresentar, no semestre letivo imediatamente anterior aguele em que solicitar a concessao ou
renovacao do estagio, reprovacao por falta nas aulas, em mais de 50% (cinquenta por cento) dos
componentes em que esteve matriculado; e

V - tiver plano de atividades aprovado pelo (a) professor (a) orientador (a) e pela Coordenacio de



estagio do curso ao qual é vinculado.

§ 1° Em caso de estudante vindo de outra instituicao por forca de programa de mobilidade académica,
a coordenacao de estagio do curso da UFPE poderd autorizar a realizacdo de estagio curricular
mediante a avaliacdo da natureza e dos contelidos dos componentes curriculares cursados pelo
estudante na sua instituicado de origem.

§ 2° A carga horaria do estagio curricular ndo obrigatério podera ser registrada no histérico escolar do
estudante como atividade complementar, de acordo com os limites definidos no projeto pedagégico
do curso, mediante entrega pelo estudante dos relatérios parciais e final de estagio, consoante modelo
especifico de cada curso, com mencdo de aprovacao pelo supervisor e pelo professor orientador,
devendo seguir o fluxo determinado pela coordenacao de curso para o reconhecimento dessa carga
horaria no histérico escolar.

§ 3° O estagio, na mesma parte concedente, ndo podera ter duracio superior 2 (dois) anos, continuos
ou ndo, exceto quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia, e suas atividades deverao ter
progressiva complexidade, consoante o estudante avance na sua formacao.

§ 4° Os critérios para realizacdo do estagio curricular nao obrigatério constantes dos incisos do caput
deste artigo sdao os requisitos minimos gerais, podendo cada curso definir, por meio do regulamento
anexo de seu projeto pedagodgico do curso, outros critérios adicionais conforme suas especificidades e
a partir de qual semestre podera ocorrer essa modalidade de estagio.

Art. 27. E permitida a realizacdo de estagio curricular obrigatério concomitantemente com um estagio
curricular ndo obrigatério, desde que haja compatibilidade de horario e que a carga horéria semanal
nao ultrapasse 40 (quarenta) horas.

Paragrafo Unico. Verifica-se essa compatibilidade quando os estagios curriculares obrigatério e nao
obrigatério e os demais componentes curriculares tiverem horarios distintos, sendo a coordenacao de
estagio e a coordenacdo de curso, em parceria, as instancias responsaveis pela aprovacdo da
compatibilidade, com necessaria previsao dessa informacao no regimento de estagio do curso.

CAPITULO IV
DAS ESPECIFICIDADES DO ESTAGIO CURRICULAR POR AREA DE CONHECIMENTO

Art. 28. Independente da area de conhecimento, o estagio curricular obrigatério deve observar as
seguintes recomendacoes:

| - Cabe ao campo de estagio a garantia das condi¢des de biosseguranca para a realizacao das praticas
profissionais de estagio.

Il - Caso as garantias do paragrafo anterior ndo sejam observadas, as atividades de estagios devem ser
suspensas e os estudantes realocados para outra concedente.

Il - A avaliacdo do estagio é responsabilidade do(a) professor(a) orientador(a) (supervisor (a)), sendo
solicitada a participacio do supervisor de campo (preceptor(a)).

IV - Deve ser garantida a orientacdo aos estagiarios pelo(a) professor(a) orientador(a) (supervisor (a)).

V - A orientacdo aos(as) estagiarios(as) pelo(a) supervisor(a) (professor (a) orientador (a)),
preferencialmente, deve se dar de forma presencial, podendo ser realizada mediada por tecnologia,
desde que prevista no projeto pedagédgico do curso.

Art. 29. O estagio curricular obrigatério dos cursos da saldde e o internato devem ser realizados



presencialmente.

§ 1° Cabera a coordenacao de estagio do curso e de internato, a concedente e a seus preceptores, bem
como aos supervisores (professores orientadores) o acompanhamento das atividades desenvolvidas no
estagio.

§ 2° As atividades desempenhadas no ambito da telemedicina, teleconsultas, teleconsultorias e
telemonitoramentos, autorizadas pelos Conselhos de Categoria profissional da salde, podem ser
aproveitadas como parte da carga horaria de estagio obrigatério ou como atividades complementares,
conforme o colegiado do curso definir, desde que tenham a devida orientacao e supervisao.

Art. 29. O estagio obrigatorio dos cursos das licenciaturas deve ser realizado presencialmente.

Paragrafo Unico. O acompanhamento das atividades desenvolvidas no estagio curricular caberd a
coordenacao de estagio do curso, aos espacos ou escolas campo de estagio e aos seus supervisores
(professores colaboradores), bem como aos professores orientadores.

Art. 30. O estégio curricular obrigatério dos demais bacharelados deve ser realizado presencialmente,
podendo ser mediados por tecnologia conforme descrito no Art. 10 paragrafo 1°, desde que
especificados no Projeto Pedagogico do Curso.

CAPITULO V
DAS ATRIBUICOES PARA O DESENVOLVIMENTO DE ESTAGIO CURRICULAR

Art. 31. S3o atribuicdes e responsabilidades do(a) estagiario(a):
| - executar as tarefas dentro do prazo previsto no cronograma;

Il - manter contato com o(a) professor(a) orientador(a) nos horarios destinados a orientacio, deixando-
o a par do andamento das tarefas;

Il - apresentar o relatério parcial e final ao(a) professor(a) orientador(a) para a avaliacdo do estagio; e

IV - executar demais atribuicoes e responsabilidades conferidas pela Coordenacao de Estagio e/ou
pelo(a) orientador(a).

Art. 32. Ao(a) professor(a) orientador(a), competira:
| - representar a UFPE na definicdo do plano de atividades do estagiario;

Il - acompanhamento da execucao do plano de atividades, lastreado nos relatérios periédicos de
responsabilidade do estagiario e avaliacdo do estéagio;

Il - realizar encontros periédicos com os estudantes, objetivando orientar as discussoes e analises,
conduzindo os estagiarios na fundamentacao das experiéncias e nas propostas de novas estratégias;

IV - propor aos estagiarios estratégias que superem as dificuldades encontradas; e
V - manter contato periédico com os supervisores técnicos das instituicdes concedentes;

§ 1° Caso verifique-se o desvirtuamento da finalidade do estagio ou o descumprimento das normas
especificas, deverd o professor orientador informar a concedente e ao coordenador de estagio do
curso, a fim de que se proceda aos ajustes devidos e em nao havendo tais ajustes, o termo de
compromisso deverd ser rescindido, com a reorientacdo do estagiario para outra concedente e
comunicacao imediata a Divisdo de Apoio ao Estagio de Graduacao da Pr6-Reitoria de Graduacao para
gue o ocorrido seja relatado ao Ministério Publico do Trabalho.



§ 2° A orientacao pode se dar das seguintes formas, a ser definidas pelo colegiado do curso:

| - atividade de orientacdo individual: quando cada estudante dispoe do(a) seu/sua proprio(a)
orientador(a), que executa a orientacdo de forma individual; ou

Il - atividade de orientacdo coletiva: quando o(a) professor(a) orienta coletivamente um grupo de
estudantes em estagio.

§ 3° A forma de supervisao dos estagios obrigatorios ou nao obrigatoérios deve constar no regimento de
estagio, em anexo ao projeto pedagogico do curso, e serd realizada por meio de orientacao,
acompanhamento e avaliacdo, pelos docentes orientadores da UFPE e pelos supervisores do campo de
estagio.

§ 4° A supervisao dos estagios obrigatérios ou nao obrigatérios € uma atividade de ensino, deve
observar o limite fixado pelo colegiado do curso para a carga horéria docente e seguira os termos da
norma que trata do trabalho docente na UFPE.

§ 5° Nos casos de estagio em unidades da UFPE, o supervisor e o orientador do estagiario devem ser
pessoas distintas.

Art. 33. Cada curso devera manter uma Coordenacao de Estagio, composta por um coordenador e um
vice-coordenador, ambos docentes indicados pelo seu colegiado, com mandato de dois anos,
responsavel pelos estagios obrigatérios e ndo obrigatérios, a qual competira:

| - identificar as oportunidades de estagio, avaliando a adequacdo da concedente do estagio a
formacao cultural e profissional do educando;

Il - estabelecer o fluxo de encaminhamento de estagiario, possibilitando e acompanhando a insercao
dos estudantes nos campos de estagio;

Il - celebrar termos de compromisso de estagio, representando a UFPE, e zelar pelo cumprimento dos
mesmos;

IV - indicar docentes para orientacao dos estagios;

V - estabelecer articulacdo entre os docentes orientadores de estagio;

VI - sistematizar, analisar e tornar publico no interior do curso o processo de estagio;

VIl - planejar, supervisionar e avaliar os estagios intermediados pelos agentes de integracao;
VIII - avaliar os relatorios finais com os professores orientadores;

IX - realizar o competente registro no Sistema de gestdo Académica vigente;

X - enviar a Divisado de Apoio ao Estagio de Graduacao da Pro-Reitoria de Graduacao, periodicamente,
as necessidades de campos de estagio selecionados, com a documentacdo para celebracdo de
convénios; e

XI - enviar a Divisdo de Apoio ao Estagio de Graduacao (11.13.32) da Pré-Reitoria de Graduacao, até o
dia 20 (vinte) do més anterior ao més de inicio do estagio, a relacdo dos estudantes que deverao ser
incluidos no seguro custeado pela UFPE, seguindo os procedimentos estabelecidos por aquela Divisao.

§ 1° E permitida a indicacdo de um Unico coordenador de estagio para mais de um curso, do mesmo
centro académico, conforme fique determinado na Instrucdo Normativa sobre estgio de que trata o
art. 13 da Resolucao CEPE/UFPE n. 11/2022.

§ 2° A distribuicdo da carga horaria do exercicio da funcdo de Coordenador de Estagio do curso de
Graduacao seguira os termos da Resolucao que trata do esforco docente.

Art. 34. A Divisdo de Apoio ao Estagio de Graduacdo da Pro-Reitoria de Graduacdo, com a colaboracio



das diferentes Coordenacoes de Estagio, cabera:

| - gerir a celebracao dos convénios para concessao de estagios indicados pelas Coordenacdes de
Estagio dos cursos ou solicitados pela prépria concedente;

Il - propor as diretrizes gerais para o planejamento e avaliacao dos estagios;

Ill - orientar os coordenadores, orientadores, estudantes e concedentes quanto as questoes legais
pertinentes ao estagio;

IV - acompanhar as praticas de integracao entre a Universidade e o mundo do trabalho, por meio do
estagio de graduacao, em todas as areas do conhecimento;

V - encaminhar a Diretoria de Gestao de Financas e de Infraestrutura no Ensino de Graduacao (DIFI) as
solicitacoes relacionadas ao seguro obrigatério do estudante para estagio de graduacao;

VI - representar a Pré-Reitoria de Graduacao em comissoes de articulacdo pertinentes ao estagio de
graduacao;

VIl - participar de acoes e eventos de divulgacdo dos cursos da UFPE junto as escolas de educacao
Basica, empresas, entre outros; e

VIl - desempenhar outras atividades correlatas.

CAPITULO VI
DO CONVENIO PARA CONCESSAO DE ESTAGIO CURRICULAR

Art. 35. Para a concessdao de estagio curricular é indispensavel a prévia celebracdo de convénio
especifico entre a UFPE e a entidade concedente ou o agente de integracao.

Paragrafo Unico. Sera dispensavel a celebracao de convénio em casos de:

| - concessao de estagios obrigatérios nao remunerados, sem pagamento de bolsa, qualquer outra
forma de contraprestacao ou auxilio-transporte, e que ndao contem com a intermediacdo de agente de
integracao;

Il - concedentes que vao conceder estigios com o intermédio de algum agente de integracao
conveniado com a UFPE; e

lll - aproveitamento como estagio obrigatério da atividade profissional desempenhada por estudante
funcionario ou estudante empresario em area correlata a seu curso de graduacao.

Art. 36. A conducao do processo de celebracdo do convénio para concessao de estagios compete a
Divisao de Apoio ao Estagio de Graduacado, da Coordenacdo de Integracdao e Acompanhamento da
Graduacao da Diretoria de Desenvolvimento de Ensino da Pro-Reitoria de Graduacao.

Art. 37. O estagidrio deve, em qualquer modalidade de estagio curricular, estar, durante todo o
periodo do estagio, segurado contra acidentes pessoais, sendo o 6nus da contratacdo e do custeio do
seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiario de responsabilidade:

| - da UFPE, quando:
a) o(a) estudante da UFPE realizar o estagio curricular, em qualquer modalidade, em unidade da UFPE;

b) o(a) estudante da UFPE realizar o estagio curricular obrigatério, nos casos em que a instituicdo
concedente do estagio ndo assumir essa responsabilidade; e

c) o(a) estudante de outra instituicio de ensino estiver estagiando em unidade da UFPE, desde que
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explicitada essa condicao em convénio estabelecido entre as duas instituicdes de ensino.

Il - do(a) agente de integracdo, quando houver sua atuacdo na intermediacdo da contratacdo dos
estudantes da UFPE como estagiarios(as) e assim esteja estipulado no termo de convénio celebrado;

lll - da instituicio concedente de estagio curricular para estudante da UFPE, quando o 6nus da
contratacdo e do custeio do seguro contra acidentes pessoais em favor do estagidrio ndo for de
responsabilidade da UFPE ou do agente de integracao; ou

IV - da instituicao de ensino para a qual o estudante da UFPE efetuou mobilidade académica, durante a
vigéncia da mobilidade académica.

Paragrafo Unico. O(A) estagiario(a) podera inscrever-se e contribuir como segurado facultativo do
Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 38. A UFPE nao podera repassar verba, efetuar pagamento ou, por qualquer outra forma,
remunerar o agente de integracao.

Art. 39. E vedada ao agente de integracdo a cobranca de qualquer valor dos estudantes, a titulo de
remuneracido pelos seus servicos.

CAPITULO VI
PROCEDIMENTOS PARA FORMALIZACAO DOS TERMOS DE CONVENIO DE ESTAGIO

Art. 40. Para formalizacdo do convénio para concessao de estagio curricular obrigatério, a concedente
ou agente de integracao ou a coordenacao de estagio do curso que tenha interesse naquele campo de
estagio devera seguir o seguinte fluxo de encaminhamento da documentacao de forma virtual:

| - o interessado na celebracdo do convénio encaminha os documentos necessarios a instrucao do
processo administrativo de assinatura de convénio e informa a modalidade de estagio a ser concedida,
por mensagem de correio eletrénico, para o contato da Divisio de Apoio ao Estagio de Graduacao
(11.13.32) da Pro-Reitoria de Graduacao, estagio.prograd @ufpe.br;

Il - o representante da concedente ou do agente de integracido solicitard seu cadastro na aba
“Assinantes Externos” da pagina https://sipac.ufpe.br/public/jsp/portal.jsf e, em seguida, enviara
mensagem por correio eletrénico com o assunto “Autorizacdo de Assinante Externo” para o contato
estagio.prograd@ufpe.br ;

lll - a Divisao de Apoio ao Estagio de Graduacdo (11.13.32) da Pro-Reitoria de Graduacdo recebera a
documentacao, verificard se foram enviados todos os documentos necessarios, cadastrara o processo
administrativo no sistema administrativo vigente, com a documentacao e a minuta especifica a ser
utilizada, analisara a viabilidade da celebracao do convénio e enviard o processo para a Procuradoria
Federal junto a UFPE;

IV - A Procuradoria Federal junto a UFPE sera solicitada a analise dos pressupostos juridicos e da
viabilidade da celebracdao do convénio para emissao de parecer manifestando se ha ou nao oposicao a
assinatura do instrumento, devolvendo o processo para a Divisao de Apoio ao Estagio de Graduacao
(11.13.32) da Pro-Reitoria de Graduacao, para providéncias cabiveis; e

V - nao havendo nada a opor por parte da Procuradoria Federal a celebracdo do convénio, o termo de
convénio sera disponibilizado para a assinatura digital no sistema administrativo vigente do
representante da concedente ou do agente de integracao e da Pré-Reitoria de Graduacao.

§ 1° As assinaturas dos representantes das concedentes deverao ser digitais, podendo se dar por meio
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do sistema administrativo vigente, conforme fluxo constante dos incisos deste artigo ou,
alternativamente, caso a concedente ou o agente de integracao tenham sistemas proéprios para
assinaturas digitais certificadas e autenticaveis, esses podem ser utilizados.

§ 2° Havendo alguma recomendacao de diligéncia por parte da Procuradoria Federal junto a UFPE, a
Divisdao de Apoio ao Estagio de Graduacdo da Pro-Reitoria de Graduacao entrard em contato com a
concedente ou agente de integracao para retificacao e prosseguimento do feito.

§ 3° Assinado o termo de convénio, a Divisdo de Apoio ao Estagio de Graduacio (11.13.32) da Pro-
Reitoria de Graduacao finalizard o processo no sistema administrativo vigente e encaminhara por
mensagem de correio eletrénico a via da concedente devidamente assinada.

§ 4 Na pagina da Divisdao de Apoio ao Estagio de Graduacdao da Pr6-Reitoria de Graduacao, estara
disponivel para consulta documento informativo acerca da celebracdao do convénio para concessao de
estagios, no qual constardo quais documentos sido necessarios para a instrucdo do processo
administrativo respectivo, de acordo com cada concedente.

CAPITULO VIII
DAS FORMALIDADES PARA REALIZACAO DO ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO E NAO OBRIGATORIO

Art. 41. Para a realizacdo do estagio curricular, obrigatério ou nao obrigatério, pelo(a) estudante da
UFPE serdo observadas as seguintes formalidades:

| - existéncia de convénio, quando nao dispensavel, vigente para a concessdo de estagio entre a
concedente, ou o agente de integracao, e a UFPE;

Il - formalizacao do termo de compromisso de estagio curricular, com plano de atividades anexo, entre
o estudante, a concedente e a UFPE;

[l - matricula e frequéncia regular do (a) estudante, sendo vedada a realizacao do estagio curricular em
caso de trancamento de curso ou matricula vinculo; e

IV - certificacdo do seguro contra acidentes pessoais, cujos dados da apélice devem constar no termo
de compromisso, para a qual a coordenacao de estagio deve:

a) verificar se ha despacho da Divisdo de Apoio ao Estagio de Graduacdo (11.13.32) da Pro-Reitoria de
Graduacao, no processo de solicitacdo de seguro, atestando a inclusdo dos(as) estudantes constantes
da planilha de controle de estagiario no seguro, no caso de estagio obrigatorio, em que o seguro foi
assumido pela UFPE; ou

b) solicitar, no caso de estagio ndo obrigatério, a copia da apdlice contratada pela concedente ou
declaracao atestando a existéncia do seguro, a qual deve ser anexada ao termo de compromisso.

Paragrafo Unico. A medida que for avaliado, progressivamente, o desempenho do estudante, os
ajustes que precisarem ser efetuados no plano de atividades serdo operacionalizados por meio de
aditivos ao termo de compromisso.

Art. 42. As coordenacoes de estagio dos cursos deverdo produzir os documentos integrantes do acervo
académico relacionados ao estagio inteiramente no meio digital.

Art. 43. No caso de aproveitamento como estagio obrigatério das atividades desenvolvidas por
estudantes funcionarios(as), de concedentes ou empresarios(as) do ramo de atividade do curso de
graduacdo, é dispensavel a celebracido de termo de compromisso, uma vez que o(a) estudante ja tem
vinculo empregaticio na concedente onde trabalha ou é o(a) préprio(a) empreendedor(a), sendo
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obrigatéria a correlacao das atividades desempenhadas com a proposta pedagédgica do curso.

§ 1° O aproveitamento de que trata o caput deste artigo pode se dar de forma total ou parcial,
cabendo a coordenacao de estagio do curso a analise das atividades desenvolvidas.

§ 2° Para o aproveitamento como estagio obrigatério da atividade profissional desempenhada pelo(a)
estudante em area correlata a seu curso de graduacdo, é necessaria a formalizacdo, pelo(a) estudante
funcionario (a) ou estudante empresario (a), de requerimento dirigido a coordenacao de estagio do
seu curso, com a seguinte documentacdo em anexo:

| - declaracdo da empresa na qual conste o detalhamento da atividade exercida e copia do
correspondente registro na carteira profissional, quando o(a) estudante for empregado(a) de empresa
privada;

Il - declaracao do 6rgao publico na qual conste o detalhamento da atividade exercida e cépia do
correspondente ato de nomeacao, quando o(a) estudante for servidor(a) publico(a);

Il - cdpia do contrato social da empresa, devidamente registrado na Junta Comercial, comprovando as
atividades em areas correlatas a sua habilitacdo, quando o(a) estudante for sdcio-administrador(a);

VI - cépia do Requerimento de Empresario Individual, devidamente registrado na Junta Comercial,
comprovando as atividades em areas correlatas a sua habilitacdo, quando o(a) estudante for
Microempreendedor(a) Individual; e

V - relatério final de estagio, obedecida a estrutura estabelecida para avaliacado do Estagio Obrigatério
de cada curso, devidamente aprovado e atribuido pontuacdo pelo professor orientador, indicado pela
Coordenacao de Estagio do curso para este fim, para lancamento da nota no Sistema de Gestao
Académica vigente e integralizacdo do componente de estagio.

Art. 44. A concessao de bolsa de estagio e auxilio-transporte serd compulséria no estagio curricular
nao obrigatodrio e facultativa no estagio curricular obrigatorio.

§ 1° O pagamento dos beneficios previstos no caput sera de responsabilidade da entidade concedente
do estégio.

§ 2° Fica vedada a concessao de estagio remunerado em unidade da UFPE a estudante beneficiado por
outro programa de bolsa, com excecao feita aos beneficiarios de bolsas oriundas dos programas de
assisténcia social.

§ 3° O estagio obrigatoério realizado em unidade da UFPE ocorrerd sem a concessao de bolsa de
estagio, permitida a concessao de auxilio transporte, sendo indispensavel a contratacdo de seguro
contra acidentes pessoais.

Art. 45. A jornada de atividade em estagio a ser cumprida pelo estudante devera compatibilizar-se com
o seu horario escolar e com o funcionamento do érgao ou entidade concedente do estagio, nao
podendo ultrapassar 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais.

§ 1° Nos estagios relativos a cursos que alternam teoria e pratica, e nos periodos em que nao estejam
previstas aulas presenciais, a jornada de atividade em estagio serd estabelecida em comum acordo
entre o estagiario e a parte concedente do estagio, observado o limite maximo de 40 (quarenta) horas
semanais, e desde que tal previsao esteja contida no projeto pedagégico do curso.

§ 2° Nos periodos de avaliacdo, a carga horaria do estagio serd reduzida pelo menos a metade,
segundo estipulado no termo de compromisso, para garantir o bom desempenho do(a) estudante.

Art. 46. Para formalizacdo de estagio ndo obrigatorio, a coordenacao de estagio do curso devera adotar
o seguinte fluxo de encaminhamento da documentacao, com a tramitacao ocorrendo virtualmente:

| - 0 estudante encaminha para a coordenacao de estagio do seu curso o termo de compromisso com os
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seus dados e os da concedente, bem como os dados do estagio preenchidos, para analise e elaboracao
do plano de atividades;

Il - o representante da concedente e o supervisor do estagio solicitardo seus cadastros na aba
“Assinantes Externos” da pagina https://sipac.ufpe.br/public/jsp/portal.jsf e, em seguida, enviardo
mensagem por correio eletréonico com o assunto “Autorizacdo de Assinante Externo” para o contato
estagio.prograd @ufpe.br;

lll - a Coordenacdo de Estagio do curso indicard o professor orientador que, em consonancia com o
supervisor de estagio (ou preceptor ou professor colaborador) e o estudante, definird o plano de
atividades;

IV - a Coordenacao de Estagio do curso anexara o termo de compromisso e o plano de atividades, em
um arquivo Unico, no formato PDF, por meio da opcido “cadastrar documento”, a um processo
administrativo no sistema administrativo vigente, identificando os interessados e disponibilizando os
documentos para as assinaturas dos entes envolvidos; e

V - a Coordenacao de Estagio baixara o arquivo no formato PDF e o enviara, por mensagem de correio
eletrénico, com todas as assinaturas apostas, para o estudante, para a concedente e para o agente de
integracao, caso haja interveniéncia deste.

§ 1° As assinaturas do estudante, do coordenador de estagio e do professor orientador deverao ser
eletronicas, apostas pelo sistema administrativo vigente ou, alternativamente, por meio de outros
servicos de assinaturas digitais certificadas e autenticaveis.

§ 2° Os cadastrados como assinantes externos (representante da concedente, supervisor e o
representante do agente de integracdo, caso haja a interveniéncia deste), poderao assinar pelo sistema
administrativo vigente ou, alternativamente, por meio de outros servicos de assinaturas digitais
certificadas e autenticaveis.

§ 3° Caso a concedente ou o agente de integracdao tenham sistemas préprios para assinaturas digitais
certificadas e autenticaveis, esses podem permanecer sendo utilizados.

§ 4° Nos estagios ndo obrigatérios, em prazo nio superior a 6 (seis) meses, devem ser elaborados
relatérios parciais de estagio, obedecida a estrutura estabelecida para avaliacdo do estagio de cada
curso, devidamente aprovado pelo professor orientador, para aproveitamento da carga horaria de
atividades complementares.

§ 5° A Coordenacao de Estagio do curso deve ter arquivadas digitalmente todas as vias da Instituicdo de
Ensino.

Art. 47. Para formalizacao de estagio obrigatério, a Coordenacao de Estagio do curso deve seguir seu
fluxo préprio de encaminhamento dos estagiarios e o trdmite da documentacdo devera ocorrer
virtualmente.

§ 1° As assinaturas do estudante, do coordenador de estagio e do professor orientador deverado ser
digitais, pelo sistema administrativo vigente ou, alternativamente, por meio de outros servicos de
assinaturas digitais certificadas e autenticaveis.

§ 2° Os cadastrados como assinantes externos (representante da concedente, supervisor e o
representante do agente de integracdo, caso haja a interveniéncia deste), poderdo assinar pelo sistema
administrativo vigente ou, alternativamente, por meio de outros servicos de assinaturas digitais
certificadas e autenticaveis.

§ 3° Para que os assinantes externos (representante da concedente, supervisor do estagio e o
representante do agente de integracdo, caso haja a interveniéncia deste) possam assinar pelo sistema
administrativo vigente, eles deverdo previamente solicitar seus cadastros na aba “Assinantes Externos”
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da pagina https://sipac.ufpe.br/public/jsp/portal.jsf e, em seguida, enviar mensagem por correio
eletrénico com o assunto “Autorizacdo de Assinante Externo” para o contato estagio.prograd @ufpe.br.

§ 4° Caso a concedente ou o agente de integracdao tenham sistemas préprios para assinaturas digitais
certificadas e autenticaveis, esses podem ser utilizados.

§ 5° A coordenacao de estagio deve observar os fluxos adotados pelas concedentes.

§ 6° A coordenacao de estagio do curso deve ter arquivadas digitalmente todas as vias da instituicao de
ensino.

§ 7° O estudante encaminhari, eletronicamente, a coordenacao de estagio do seu curso, até o final do
semestre letivo em que cumpriu o plano de atividades, relatério de estagio, consoante modelo
especifico de cada curso, aprovado pelo supervisor (ou preceptor ou professor colaborador) e pelo
professor orientador, objetivando o acompanhamento e avaliacao das atividades desenvolvidas, ao qual
devera ser atribuida uma nota em escala de O (zero) a 10 (dez) pontos, a excecdo do relatério
apresentado para aproveitamento da carga horaria da residéncia pedagogica como estagio, em cuja
avaliacdo constara apenas mencao a aprovacao.

Art. 48. A Coordenacao de Estagio de cada curso deverd encaminhar a Divisdo de Apoio ao Estagio de
Graduacao (11.13.32) da Pro-Reitoria de Graduacio, a planilha de controle de estagiario - Seguro UFPE,
consoante o modelo constante na pagina eletrénica daquela divisao, informando os dados de todos os
alunos que irdo realizar o estagio obrigatoério.

§ 1° E de responsabilidade da coordenacio de estagio do curso solicitar o cadastramento no seguro
contra acidentes pessoais de todos os discentes em estagio curricular obrigatorio.

§ 2° E imprescindivel que a planilha de controle de estagiario de que trata o caput deste artigo seja
encaminhada para a Divisdo de Apoio ao Estagio de Graduacdo (11.13.32) da Pré-Reitoria de Graduacao
até o dia 20 (vinte) do més anterior ao inicio do estagio.

§ 3° As planilhas de controle de estagiario devem ser encaminhadas para a Divisao de Apoio ao Estagio
de Graduacdo (11.13.32) da Pro-Reitoria de Graduacdo por meio de processo administrativo, pelo
sistema administrativo vigente, em formato planilha xls, xlsx ou ods, conforme tutorial disponivel na
pagina eletrénica daquela divisao, devidamente assinado pelo coordenador de estagio do curso.

§ 4° E de responsabilidade da coordenacdo de estagio do curso a preparacio e o envio da planilha de
Controle de Estagio - Seguro UFPE.

§ 5° A cobertura do seguro contra acidentes pessoais se iniciara no dia 3 (trés) do més seguinte ao més
de envio da planilha pela coordenacao de estagio do curso.

Art. 49. As Coordenacoes de Estagio dos cursos deverao produzir os documentos integrantes do acervo
académico relacionados ao estagio inteiramente no meio digital.

Paragrafo Unico. Os documentos do estagio, elaborados pela coordenacao de estagio e aprovados
pelo colegiado, sao

| - o plano de atividades,

Il - os instrumentos avaliativos, com os respectivos critérios, para o supervisor e para o professor
orientador, e

Il - os modelos de relatério parcial e final.
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CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 50. Cabe ao colegiado do curso a anélise da solicitacdo de avaliacdo de atividades desenvolvidas
no exterior e aprovacao para fins de aproveitamento académico como estagio obrigatério.

§ 1° Caso aprovado pelo colegiado o aproveitamento das atividades desenvolvidas no exterior como
estagio obrigatorio, deve a coordenacao de estagio proceder a dispensa do respectivo componente.

§ 2° No caso de ndo aprovacao, pelo colegiado do curso, do aproveitamento das atividades
desenvolvidas no exterior como estagio obrigatorio, podera ter aproveitamento para fins de atividades
complementares.

§ 3° O termo de compromisso de estagio, o plano de atividades, o parecer e a ata da reuniao do
colegiado devem ser arquivados pela coordenacao de estagio do curso.

Art. 51. O estagio obrigatério podera ser realizado por meio do Programa Andifes de Mobilidade
Académica, desde que se enquadre no respectivo convénio de programa e esteja previsto no plano de
componentes curriculares a serem cursados, devendo a documentacdo do estagio emitida pela
instituicdo receptora ser apreciada pelo coordenador de estagio do curso, para o devido registro no
sistema académico vigente.

Art. 52. A qualquer momento, as atividades de Internato e dos estagios em andamento poderao ser
suspensas pelas coordenacoes de estagio dos cursos ou pela Pro-Reitoria de Graduacdo em funcao da
nao observancia das diretrizes desta instrucdo normativa ou por outras questoes intercorrentes.

Art. 53. A distribuicdo da carga horéria do exercicio da funcdo de coordenador de estagio do curso de
graduacao seguira os termos da norma interna que trata do esforco docente.

Art. 54. Os casos omissos serao resolvidos pela Pré-Reitoria de Graduacao.

Art. 55. Esta resolucao entra em vigor no dia XX de XXX de 2025 e revoga a Resolucdo CEPE/UFPE n.
20/2015 e suas alteracoes, bem como as demais disposicdes em contrario.

APROVADA NA X? (XXXXX) SESSAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E
EXTENSAO (CEPE), REALIZADA NO DIA XXX DE XXX DE 2025.

Presidente:
Prof. Alfredo Macedo Gomes

- Reitor -
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