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ATIVIDADE DE ATUAÇÃO NOME COMPLETO CATEGORIA PONTUAÇÃO  

Avaliador (a) da Redação 
(Formato de Memorial) 

Alexandre Cesar Vieira de Sales 
 

Docente ou técnico(a) 
vinculado(a) à UFPE 

100 pontos 

Avaliador (a) da Redação 
(Formato de Memorial) 

Amanda Soares de Vasconcelos Docente ou técnico(a) 
vinculado(a) à UFPE 

100 pontos 

Avaliador (a) da Redação 
(Formato de Memorial) 

Maria Fernanda dos Santos Alencar Docente ou técnico(a) 
vinculado(a) à UFPE 

90 pontos 

Avaliador (a) da Redação 
(Formato de Memorial) 

 
Paula Francineide Pinto da Silva 

Docente ou técnico(a) 
vinculado(a) à UFPE 

90 pontos 

Avaliador (a) da Redação 
(Formato de Memorial) 

 
José Jorge Almeida de Andrade 

Docente ou técnico(a) 
vinculado(a) à UFPE 

90 pontos 

Fiscal de Sala Maria Gorete Martins do Nascimento Discente da UFPE de 
graduação ou dos 

50 pontos 
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programas de 
pós-graduação stricto 

sensu 

Fiscal de sala Mônica Batista da Silva Discente da UFPE de 
graduação ou dos 

programas de 
pós-graduação stricto 

sensu 

20 pontos 

Fiscal de sala Vannessa Rebeca Santana Aquilino Gomes Discente da UFPE de 
graduação ou dos 

programas de 
pós-graduação stricto 

sensu 

50 pontos 

Fiscal de sala Emily Vitoria Pereira Monteiro Discente da UFPE de 
graduação ou dos 

programas de 
pós-graduação stricto 

sensu 

20 pontos 

Fiscal de sala Claudianderson Nogueira da Silva Discente da UFPE de 
graduação ou dos 

programas de 
pós-graduação stricto 

sensu 

50 pontos 

Fiscal de sala Júlio César Xavier da Silva Discente da UFPE de 30 pontos 
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graduação ou dos 
programas de 

pós-graduação stricto 
sensu 

Fiscal de sala Thais Myllena Gomes da silva Discente da UFPE de 
graduação ou dos 

programas de 
pós-graduação stricto 

sensu 

30 pontos 

Fiscal de sala Wyne Nogueira de Souza Discente da UFPE de 
graduação ou dos 

programas de 
pós-graduação stricto 

sensu 

30 pontos 

Fiscal de sala Mônica Batista da Silva Discente da UFPE de 
graduação ou dos 

programas de 
pós-graduação stricto 

sensu 

30 pontos 

Fiscal de sala Leticia Oliveira de Souza Discente da UFPE de 
graduação ou dos 

programas de 
pós-graduação stricto 

sensu 

30 pontos 
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Fiscal de sala Rodrigo Baltar da Silva Discente da UFPE de 
graduação ou dos 

programas de 
pós-graduação stricto 

sensu 

50 pontos 

Fiscal de sala Gabriel Monteiro da Silva Discente da UFPE de 
graduação ou dos 

programas de 
pós-graduação stricto 

sensu 

30 pontos 

Fiscal volante Douglas Ferreira da Silva Discente da UFPE de 
graduação ou dos 

programas de 
pós-graduação stricto 

sensu 

não comprovou o 
vínculo  

Fiscal volante Fábia Roseana Souza Oliveira da Silva Discente da UFPE dos 
programas de 

pós-graduação stricto 
sensu 

50 pontos 

Fiscal volante Amanda do Nascimento Rosa Discente da UFPE dos 
programas de 

pós-graduação stricto 
sensu 

50 pontos 

Fiscal volante Daiany de Oliveira Santos Discente da UFPE de 50 pontos 
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graduação ou dos 
programas de 

pós-graduação stricto 
sensu 

Fiscal volante Allyne Paula do Nascimento Combé Discente da UFPE de 
graduação ou dos 

programas de 
pós-graduação stricto 

sensu 

50 pontos 

Suporte Técnico de Informática João de Deus Vieria da Costa Docente ou técnico(a) 
vinculado(a) à UFPE 

50 pontos 


