MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
PRO REITORIA DE GRADUAGAO
EDITA L N° 15/2022, 12 DE MAIO DE 2022

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA EXERCER AS FUNCOES DE
COORDENADOR/A INSTITUCIONAL NO AMBITO DA UFPE

A PRO REITORA DE GRADUA(;AO, EM EXERCICIO, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, no uso das atribuicOes legais e, em conformidade com as normas previstas na
Portaria Capes n° 82, de 26 de abril de 2022, no Edital Capes n° 24/2022: Programa de Residéncia
Pedagdgica (RP); na Portaria Capes n° 83, de 27 de abril de 2022, e no Edital Capes n° 23/2022:
Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo a Docéncia (PIBID), torna publicas as normas do
Processo Seletivo Simplificado para exercer as Funcdes de Coordenador/a Institucional do RP e
Coordenador/a Institucional do PIBID da Universidade Federal de Pernambuco.

| - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado para Coordenador/a Institucional do RP e Coordenador/a
Institucional do PIBID, regido por este Edital, sera conduzido por Comissao de Selecdo composta
por trés membros titulares e dois suplentes, designados pelo Reitor.

Il - DAS VAGAS

2.1 O presente Edital visa selecionar docentes da UFPE para assumir as funcdes de Coordenador/a
Institucional do RP e Coordenador/a Institucional do PIBID.

2.2 A UFPE dispde de UMA vaga de Coordenador/a Institucional do Residéncia Pedagdgica -RP
e de UMA vaga de Coordenador/a Institucional do: Programa Institucional de Bolsas de Iniciacédo
a Docéncia - PIBID, definidas pela Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES).

Il - DOS REQUISITOS NECESSARIOS PARA CANDIDATURA DE CREDENCIAMENTO
PARA COORDENACAO INSTITUCIONAL DO RP E DO PIBID

3.1 Podera concorrer, neste Processo Seletivo, SOMENTE o candidato/a que possuir 0s seguintes
requisitos:

3.1.1 Possuir titulo de doutor
3.1.2 Vinculo de professor efetivo com a UFPE, ministrando disciplina em curso de licenciatura
3.1.3 Experiéncia minima de trés anos no magistério superior em curso de licenciatura.

3.1.4 Disponibilidade de 20h (vinte horas) semanais para o exercicio da funcdo de Coordenador/a
Institucional.

3.1.5 Experiéncia na formacao de professores, comprovada por pelo menos dois dos seguintes
critérios:

3.1.5.1 Doceéncia de disciplina de estagio curricular em curso de licenciatura;



3.1.5.2 Docencia de curso de formagao continuada para professores da educagao basica;
coordenacao de curso de licenciatura;

3.1.5.3 Doceéncia ou gestao pedagogica na educagao basica;

3.1.5.4 Produgao académica na area de formagao de professores da educagao basica, considerando
a publicagao de pelo menos dois produtos, nos ultimos dez (10) anos, na forma de livros, capitulos
de livros, com ISBN ou artigos publicados em periodico com Qualis A, B ou C, obtidos na ultima
avalia¢ao;

3.1.5.5 Nao ocupar o cargo de reitor, vice-reitor, diretor, presidente, vice-presidente, pro-reitor ou
cargo equivalente na IES;

3.1.6 Para efeito de calculo das experiéncias indicadas no item 3.1.5, considerar-se-a 0 tempo
minimo de um ano em cada critério, limitado ao periodo de 10 anos.

3.1.7 Considerar-se-a 0 minimo de um ano para efeito de comprovagao da experiéncia indicada no
item 3.1.5.4.

IV - DAS INSCRICOES

4.1 As inscricOes serdo realizadas no periodo de 12/05/2022 a 18/05/2022, considerando todos os
07 (sete) dias corridos;

4.2 As inscricdes serdo realizadas, exclusivamente, através da plataforma SIPAC, enderecadas para
Coordenacéo de Apoio Académico/DGA/Prograd — codigo de enderecamento, 111313;

4.3 No ato da inscricdo, os/as candidatos/as deverdo encaminhar os seguintes documentos:
a) formulario de inscri¢do preenchido, conforme Anexo Il deste Edital;

b) curriculo lattes atualizado;

c) comprovante de experiéncia minima de trés anos no magistério de ensino superior;

d) documento comprobatério de que esta vinculado como professor efetivo da UFPE.

4.4 Para fins de pontuacéo classificatdria, o candidato devera realizar a juntada de documentos que
comprovem titulacdo e/ou experiéncia, nos termos do Anexo 1V;

V - DAS ETAPAS DA SELECAO
5.1 O Processo Seletivo sera desenvolvido em etapas:

a) Primeira etapa — Homologacao das Inscri¢6es (eliminatoria), sob responsabilidade da Comissao
de Selecéo;

b) Segunda etapa — Anélise da documentacéo apresentada (eliminatoria), sob responsabilidade da
Comisséo de Selecdo;

c) Terceira etapa — Homologacao dos nomes aprovados para Coordenador/a Institucional do RP e
Coordenador/a Institucional do PIBID, sob responsabilidade da Comissdo de Selecéo.

5.2 A Comissdo de Selecdo apresentard relatorio final & Pro-Reitora de Graduacéo, ap6s anélise da
documentacdo, com descri¢do do perfil de cada candidato inscrito, conforme requisitos dos itens
3.1.1a 3.1.7 deste Edital.



5.3 Para escolha dos/as ocupantes das funcdes, serdo levadas em consideragéo a experiéncia em
gestdo académica e a experiéncia no Magistério de Ensino Superior.

VI - DO RESULTADO

6.1 Sera publicado um Resultado Preliminar e um Resultado Final do Processo Seletivo
Simplificado para Credenciamento de Professores/as aptos/as a exercer as Fungles de
Coordenador/a Institucional do RP e Coordenador/a Institucional do PIBID, no Boletim Oficial da
UFPE, segundo os prazos e as etapas estabelecidos no cronograma apresentado no Anexo | deste
Edital.

6.2 O Resultado Final sera divulgado ap6s a conclusdo da analise dos recursos.
VIl - DOS RECURSOS

7.1 Os/as candidatos/as poderdo interpor recurso, seja por mérito ou por vicio de forma, contra o
Resultado Preliminar do Processo Seletivo Simplificado para Coordenador/a Institucional do RP e
Coordenador/a Institucional do PIBID, no prazo estabelecido no cronograma apresentado no
Anexo | deste Edital.

7.2 Os recursos serao protocolados mediante preenchimento e entrega do formulario disponivel no
Anexo Il deste Edital, exclusivamente, atraves do SIPAC enderecados ao coordenacao de Apoio
Académico/DGA /Prograd.

7.3 Os recursos serdo julgados até o prazo do Resultado Final, informado no Anexo | deste Edital,
e ndo exercerdo efeito suspensivo do Processo Seletivo Simplificado para Credenciamento de
Professores/as Aptos/as a Exercer as Funcdes de Coordenador/a Institucional do RP e
Coordenador/a Institucional do PIBID.

VIII - DA ATUACAO DO COORDENADOR/A INSTITUCIONAL DO RP E
COORDENADOR/A INSTITUCIONAL DO PIBID,

8.1. A Coordenador/a Institucional do RP e Coordenador/a Institucional do PIBID serdo regidas
pela legislacdo nacional pertinente, além dos regulamentos da Capes, em especial as atribuicoes
constantes nas Portarias Capes n° 82, de 26 de abril de 2022 e n° 83, de 27 de abril de 2022.

8.2. O/a Coordenador/a Institucional do RP e Coordenador/a Institucional do PIBID serdo
vinculados a PROGRAD para fins de desenvolvimento e monitoramento dos Projetos
institucionais.

8.3 O/a Coordenador/a Institucional do RP e Coordenador/a Institucional do PIBID receberdo bolsa
mensal conforme disponibilizado pela CAPES para estas fungdes, durante o periodo de execucao
dos projetos institucionais.

IX - DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 O/a candidato/a ¢ responsavel pelo correto preenchimento dos formularios no ato da inscricéo
e pela conferéncia de toda a documentacdo obrigatoria descrita neste Edital, eximindo-se a
Comissdo de tal incumbéncia.

9.2 A falta e/ou inexatiddo das declaragdes, a entrega de documento ilegivel, assim como quaisquer
outras irregularidades constatadas no decorrer do processo, ou a qualquer tempo, eliminardo o/a
candidato/a e anulardo todos os atos decorrentes da inscrigdo, credenciamento, escolha e
cadastramento.



9.3 Durante a selecdo, é de inteira responsabilidade do/a candidato/a o fornecimento de
informac0es e atualizagdo de seu endereco eletronico.

9.4 As inscricOes de que tratam este Edital sdo gratuitas, ndo havendo o pagamento de qualquer
taxa ou emolumento.

9.5 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracfes, atualizagcdes ou acréscimos, desde
gue motivos supervenientes, legais ou relevantes assim o determinem, ainda que ndo gerem direitos
e obrigagdes em relagcdo aos interessados.

9.6 Os nomes dos candidatos aprovados neste edital serdo homologados e indicados pelo Reitor da
UFPE em portaria propria

9.7 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo de Selecao.

9.8 O prazo de vigéncia deste Processo Seletivo Simplificado seréa de quatro anos, contados a partir
da data da publicacdo do Resultado Final.

Katia Silva Cunha

Pro-reitora em Exercicio



ANEXO | - CRONOGRAMA

Processo

Data

Responsavel

Publicacdo do Edital

12/05/2022

Coordenagéo de apoio
académico/DGA/Prograd

Inscrigdo 12/05/2022 a 18/05/2022 Candidatos/as
Homologacgéo das Inscrigdes | 19/05/2022 Comisséo de Selecdo
Andlise da Documentacao 20/05/2022 Comissdo de Selecdo
Resultado Preliminar 23/05/2022 Comisséo de Selecdo
Apresentacdo de Recursos 24/05/2022 Candidatos/as
(referente ao resultado

preliminar da analise de

documentacéo)

Publicacdo do Resultado 25/05/2022 Coordenacdo de apoio

Final

académico

Publicacdo de Portaria

A partir do dia 25/05/2022

Gabinete do Reitor




ANEXO Il - FORMULARIO DE INSCRICAO

Fungéo:
() Coordenacéo Institucional RP () Coordenacdo Institucional PIBID

Nome civil completo:

Nome Social:

Endereco:

CPF: Data de Nascimento: RG:
Telefone fixo: Telefone mével:

E-mail:

Endereco do Curriculo Lattes:
Departamento de Lotacdo na UFPE:

Declaro que estou ciente dos requisitos exigidos para o credenciamento perante o EDITAL N°
15/2022 PROGRAD-UFPE e concordo plenamente com 0s termos propostos.

Assinatura do (a) candidato (a)



ANEXO Il - FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

NOME DO CANDIDATO/A:

FUNCAO:
CONTESTACAO:
Recife, ............. (0 [T de 2022

Assinatura do (a) candidato (a)



ANEXO IV - TABELA DE PONTUACAO DO CURRICULO

Il — Experiéncia no Ensino
Superior

Pontuagdo Méxima

Pontuacéo do candidato

Experiéncia docente no ensino
superior em curso de
licenciatura

5 pontos por semestre
(sem limite de tempo)

11 — Experiéncia na
formacéo de professores

Pontuacdo Méaxima

Docencia de disciplina de
estagio curricular em curso de
licenciatura

6 pontos por semestre
(sem limite de tempo)

Docencia de curso de
formagao continuada para
professores da educagao basica

4 pontos por semestre
(sem limite de tempo)

Coordenagao de curso de
licenciatura

10 pontos por semestre
(sem limite de tempo)

Doceéncia ou gestao
pedagogica na educagao basica

4 pontos por semestre
(sem limite de tempo)

Producao académica na area de
formagao de professores da
educacao basica

10 pontos
(limitada aos 10 ultimos anos)




