MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

BOLETIM OFICIAL
NUMERO ESPECIAL

SUMARIO

01- EDITAL N°06/2017
Selecdo Puablica Simplificada para Professor SUDSEItULO............cveeeieerieeiniiennenese e, 01-07
02- EDITAL N°05/2017
Suspensdo de Pagamento-Aposent/Pension — QULUBIO/2016.........ccveerrrreenrenennrrnesesneeseesnensees 08
03- POS-GRADUACAO EM EDUCACAO CONTEMPORANEA - CAA — RESULTADO
FINAL
Selegdo para Ingresso ao Programa de P6s-Graduagdo — 1° periodo -2017 — Mestrado.............. 09
04- POS-GRADUA(;AO EM OCEANOGRAFIA - CTG - RESULTADO FINAL
Selecdo para Ingresso ao Programa de Pds-Graduagdo — 1° periodo -2017 — Mestrado e
301U (0] o (o SR 10
05- PORTARIAS DE PESSOAL
PROGEPE — Comissdo — N° 166, 198 € 218/2017.........cccoureurieerrernrreerisesesseessssssssssssssssssessssesssses 11-12
- -
B. O. UFPE, RECIFE | V.52 N°007 | PAG. | 13 pE JANEIRO DE 2017

ESPECIAL |01-12




BOLETIM OFICIAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

Reitor — Prof. Anisio Brasileiro de Freitas Dourado
Chefe do Servico de Publicacéo e Registro — Karla Rafaela Nascimento da Silva

Editado pela Diretoria de Gestéo de Pessoas/PROGEPE

Edificio da Reitoria

Av. Prof. Moraes Rego, 1235 — Sala 172
Cidade Universitaria

50.670-901 — Recife — PE — Brasil

Boletim Oficial da Universidade Federal de Pernambuco. V.1, n® 1, maio, 1966
Recife, Departamento Administrativo da Reitoria.

Ex-Reitores:

Prof. Murilo Humberto de Barros Guimaraes (mai. 1966 — ago. 1971)
Prof. Marcionilo de Barros Lins (ago. 1971 — ago. 1975)
Prof. Paulo Frederico do Régo Maciel (set. 1975 —set. 1979)
Prof. Geraldo Lafayette Bezerra (dez. 1979 — abr. 1983)
Prof. Geraldo Calébria Lapenda (abr. 1983 — nov. 1983)
Prof. George Browne Régo (nov. 1983 — nov. 1987)
Prof. Edinaldo Gomes Bastos (nov. 1987 — nov. 1991)
Prof. Efrem de Aguiar Maranh&o (nov. 1991 — nov. 1995)
Prof. Mozart Neves Ramos (nov. 1995 — out. 2003)
Prof. Amaro Henrique Pessoa Lins (out. 2003 — out. 2011)

(5) Universidade — Pernambuco — Periddicos



. ~ EDITAL N° 06, DE 20 DE JANEIRO DE 2017.
SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida da Universidade Federal de Pernambuco,
nos termos da Lei n° 8.745, de 09 de dezembro de 1993, da Lei n® 12.772/2012, e alterada pela Lei n® 12.863/2013,
no Decreto n° 6.097/2007 e, no Decreto n° 6.944/2009, portaria do MEC n° 243/2011, torna publico que estardo
abertas nas Secretarias dos Departamentos/Nacleos do campus Recife, Centro Académico de Vitéria e Centro
Académico do Agreste, as inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado para preenchimento de vagas de
PROFESSOR SUBSTITUTO, em regime de trabalho de 20 (vinte) ou 40 (quarenta) horas, no interesse da
Administracdo. Caso nao haja candidatos inscritos no periodo abaixo especificado, as inscrigdes serdo
prorrogadas pelos trés dias Uteis subsequentes.

1. INSCRICOES

1.1 A inscricdo do candidato na Selecdo Publica Simplificada implica o conhecimento e a aceitacdo das condi¢es
estabelecidas no presente Edital, das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

1.2 O candidato devera recolher o valor da taxa de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos 0s
requisitos e condicGes exigidos para esta Selecdo.

1.2.1 Ressalvado Unica e exclusivamente o caso de cancelamento da Selegcdo por conveniéncia da Administragéo,
ndo haverd, em qualquer hipotese, devolugdo da taxa de inscrigao.

1.3 Os dados informados no ato da inscricdo e o pagamento da taxa serdo de responsabilidade total e exclusiva do
candidato.

1.4 N&o poderé se inscrever no Processo Seletivo Simplificado o candidato que:

a) seja professor da carreira de magistério superior, educacdo bésica, técnica e tecnoldgico; de magistério do
Ensino Fundamental (antigo 1° grau) e do Ensino Médio (antigo 2° grau) das InstituicGes Federais de Ensino de
que trata a Lei n°. 7.596/87;

b) que tenha sido aposentado por invalidez.

1.5 Periodo: as inscri¢Oes estardo abertas a partir do dia 23 de JANEIRO de 2017 e serdo encerradas no dia 01
de FEVEREIRO de 2017, com hordrio de atendimento conforme ANEXO.

15.1 O atendimento serd realizado em dias Uteis, conforme informado no ANEXO, sendo facultado ao
Departamento/Nucleo o atendimento no turno noturno, respeitado o limite do ultimo dia de inscrigéo.

1.6 Local: Secretaria dos Departamentos/Nucleos constantes no ANEXO deste Edital.

1.7 Taxa de Inscricdo: o pagamento da taxa de R$ 130,00 (CENTO E TRINTA REAIS), devera ser efetuado
através de depdsito bancario na Conta Unica da Uni&o, no Banco do Brasil S.A., de acordo com as informagdes
disponiveis na pagina eletronica da PROGEPE (www.ufpe.br/progepe).

1.7.1 N&o seré valida a inscricdo cujo pagamento da Taxa de Inscri¢cdo ndo seja realizado na forma prevista no item
1.7.

1.8 Pedidos de isencdo de taxa de inscri¢ao:

1.8.1. A isencdo de taxa de inscricdo sera concedida aos candidatos que comprovarem insuficiéncia de recursos
para arcar com seu pagamento, conforme estabelece o Decreto n° 6.593/2008.

1.8.2 Para pleitear a isengdo de taxa de inscricdo o candidato deverd, cumulativamente, atender os seguintes
requisitos: a) Estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que
trata o Decreto n°® 6.135/2007 e informar o NUmero de Identificagdo Social — NIS; b) Pertencer a familia de baixa
renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007.

1.8.3 O candidato devera apresentar 0s seguintes documentos: a) Requerimento de Isencdo de Taxa de Inscrigdo,
conforme modelo disponivel na pagina eletrénica da PROGEPE (www.ufpe.br/progepe); b) “Declaragio de
Pertinéncia a Familia de Baixa Renda” conforme modelo disponivel na pagina eletronica da PROGEPE
(www.ufpe.br/progepe); ¢) Comprovante de inscrigdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal (CadUnico) de que trata a alinea a do item 1.8.2.

1.8.4 O candidato é responsavel pela veracidade das informacGes prestadas ao Departamento/Nucleo. A declaragédo
falsa sujeitara o candidato as san¢des previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Gnico do Art.
10 do Decreto n°® 83.936/79.

1.8.5 O requerimento de isencdo de taxa de inscrigdo ndo implica formalizacdo da inscricdo no concurso, mesmo
no caso de deferimento do pedido. O candidato beneficiado pela isencdo da taxa de inscricdo devera cumprir as
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obrigacBGes contidas neste Edital, inclusive aquela referente a formalizacdo da inscricdo no concurso no
Departamento/Nucleo.

1.8.6 Os pedidos de isencdo da taxa de inscri¢do serdo analisados pelo Pleno do Departamento/Ndcleo a que se
destina a selecédo, na ocasido do julgamento das inscri¢Oes e integrardo a publicacdo de que trata o item 1.16.

1.8.7 Indeferido o pedido de isenc¢do, o candidato devera comprovar em até 1 (um) dia Gtil ap6s referida publicacdo
o0 recolhimento da taxa a que se refere o item 1.7, sob pena de cancelamento de sua inscricao.

1.9 Os candidatos deverdo apresentar, no ato da inscri¢do, os seguintes documentos:

a) cOpia autenticada do diploma ou declarcdo de conclusao de curso de Graduagdo e/ou Pds-Graduacédo, quando for
0 caso, devidamente registrados e reconhecidos pelo MEC, se realizado no Brasil, segundo a titulacdo e area de
formacéo exigida pelo Departamento/Nucleo e, tratando-se de titulos obtidos no Exterior, cOpia autenticada do
titulo ja revalidado, no caso de graduacéo, ou reconhecido, no caso de pos-graduacao.

b) curriculum vitae devidamente comprovado, incluindo experiéncia académica e/ou profissional, se for o caso,
organizado de acordo com a tabela de pontuacgdo da prova de titulos, fornecida pelo Departamento/Nucleo.

c) copia autenticada da Cédula de Identidade (ou Cédula de Identidade fornecida por Orgdos ou Conselhos de
Classe ou Carteira Nacional de Habilitacdo) e do CPF;

d) copia autenticada do passaporte, se estrangeiro;

e) copia autenticada do comprovante de pagamento da taxa de inscri¢ao;

1.10 Os Candidatos com titulos académicos relativos a programas de pos-graduacdo, ndo concluidos ou néo
reconhecidos na data de inscri¢cdo do concurso, poderdo participar da sele¢do, mas ndo terdo a pontuagdo referente
a esses titulos na etapa prova de titulos.

1.10.1 Com respeito a exigéncia do item 1.9. alinea a), serd admitida a inscri¢cdo de candidatos com ata de defesa
ou ata de colagdo de grau, de dissertacdo de Mestrado ou tese de Doutorado com firma reconhecida em cartorio da
assinatura do coordenador do programa de Pds-graduacdo, para os casos de documentos expedidos por outra
instituicdo de ensino superior.

1.11 Na hipotese de ainda ndo haver sido emitido o diploma de que trata o item 1.9, alinea a, no caso de curso de
graduacdo realizado no Brasil, ele podera ser substituido por declaracdo oficial da instituicdo onde o titulo foi
obtido, acompanhada de comprovacao de requerimento de expedi¢do do diploma.

1.12 As inscrigdes séo apenas presenciais, ndo sendo admitida inscricdo condicionada & posterior complementagéo
ou juntada de documentos.

1.13 Admitir-se-a inscricdo através de procuracdo, por instrumento puablico ou particular, este com firma
reconhecida do outorgante, acompanhado de cOpia das Cédulas de Identidade do candidato e de seu procurador,
assumindo o candidato total responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu procurador e arcando com as
consequéncias de eventuais erros de seu representante.

1.14 A qualquer tempo serdo anuladas inscri¢do, provas, contratacdo do candidato, se verificada a falsidade de
declaragdes prestadas ou qualquer irregularidade nas provas ou em documentos apresentados.

1.15 Candidatos Portadores de Deficiéncia:

1.15.1 O candidato portador de deficiéncia devera requerer, no ato da inscri¢cdo, condi¢des diferenciadas e/ou
necessarias para a realizagdo do concurso, indicando claramente quais 0S recursos especiais necessarios
(equipamentos, materiais, etc.). A solicitacdo de condicGes especiais serd atendida obedecendo a critérios de
viabilidade e razoabilidade.

1.15.2 A ndo solicitagéo de que trata o item anterior implica na sua ndo concessdo no dia de realizacdo das provas.
1.15.3 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas deverd levar um
acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga. A
candidata que ndo levar um acompanhante ndo fara as provas.

1.16 O julgamento das inscri¢cdes serd homologado pelo Pleno do Departamento/Nucleo, ao qual o candidato esta
solicitando sua inscri¢do, devendo ser informado ao candidato o dia e horério, divulgados antecipadamente no
Cronograma da Selecdo, entregue no ato da inscricéo.

1.17 S&o motivos para o indeferimento de inscri¢io:

a) a ndo apresentacdo de qualquer documento exigido no item 1.9 deste Edital, inclusive em via autenticada
quando ali exigido;

b) pagamento da Taxa de Inscri¢do néo realizado na forma prevista no item 1.7;

C) constatacdo de qualquer irregularidade nos documentos apresentados.
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1.18 Ao candidato cuja inscri¢do tenha sido indeferida é assegurado o direito a recurso, dirigido ao Chefe do
Departamento/Nucleo e entregue na Secretaria do Departamento/Nucleo, no prazo de 1 (um) dia util, contado a
partir da divulgacdo do resultado da homologacéo das inscrigdes no Departamento/Nucleo.

1.19 O recurso devera ser decidido no prazo de 1 (um) dia util. Excepcionalmente, o Chefe do
Departamento/Nucleo podera, ad referendum do Pleno do Departamento/Nucleo, conceder efeito suspensivo ao
recurso de modo a garantir ao candidato a participacdo provisoria na selegcdo até o julgamento do recurso pelo
Pleno do Departamento/Ncleo.

1.20 O resultado do julgamento dos recursos sera afixado na Secretaria do Departamento/Nucleo, de acordo com a
area que se destina a selecdo.

2. PROCESSO DE SELECAO

2.1 A selegdo sera realizada por uma Comissdo Examinadora composta de 03 (trés) professores do quadro
permanente da UFPE e 3 (trés) suplentes, ou, excepcionalmente, 02 (dois) professores do quadro permanente da
UFPE e um membro externo a UFPE e 03 (trés) suplentes.

2.1.1 A Comissdo Examinadora do Concurso deve estar presente, com a totalidade de seus membros (efetivos ou
suplentes), em todas as fases do concurso (da instalagdo dos trabalhos a apresentacao dos resultados).

2.2 A selecdo serd realizada em datas e horarios que serdo afixados na Secretaria dos Departamentos/Ndcleos.

2.3 A selegdo constara de:

a) julgamento de titulos;

b) prova escrita e/ou prova didatica ou didatico-pratica.

2.3.1 As provas escrita, didatica e/ou didatico pratica serdo realizadas no idioma oficial do Pais, ressalvadas
aquelas referentes aos concursos para preenchimento de vagas nas areas de linguas estrangeiras, cujas provas, nos
termos do edital, poderdo ser realizadas, total ou parcialmente, na respectiva lingua.

2.3.2 Para a identificacdo das provas escritas, 0s candidatos deverao utilizar somente o CPF.

2.4 O julgamento dos titulos tera peso 3 (trés); a prova escrita, peso 3 (trés) e a prova didatica, peso 4 (quatro).

2.5 Nos casos em que o Departamento/NUcleo optar por realizar apenas uma modalidade de prova (escrita,
didatico-tedrica ou didatico-prética), o julgamento de titulos terd peso 4 e a modalidade de prova escolhida peso 6.
2.5.1 De acordo com o numero de candidatos inscritos, os Departamentos/NUcleos poderdo organizar o
cronograma de modo que os resultados das provas escrita e didatica e/ou didatica-pratica sejam divulgados
juntamente com o da prova de titulos, ao final da Selecdo. Nesse caso: (a) os candidatos se submeterdo a todas as
fases do certame, independentemente de eliminacdo em alguma de suas etapas; (b) o prazo de recurso das provas
escrita e didatica e/ou didatica-pratica ocorrera concomitantemente, em 01 dia Util, ap6s a divulgacdo deste
resultado final pelo Departamento/Nucleo.

2.6 A prova escrita, de carater eliminatorio, & qual sera atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez), tera duragdo de 02
(duas) horas e versard sobre ponto sorteado imediatamente antes do seu inicio, conforme relacdo de pontos
entregue ao candidato no ato da inscrigéo.

2.6.1 A Comissdo Examinadora divulgara, juntamente com o resultado da prova escrita, o espelho da prova, onde
constardo os tdpicos do contetido do ponto sorteado considerados indispensaveis.

2.6.2 O resultado da prova escrita sera afixado na secretaria dos respectivos Departamentos/Nucleos.

2.7 A prova didatica ou didatica-pratica, de carater eliminatério, a qual sera atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez),
terd duragdo maxima de 30 (trinta) minutos e versara sobre um ponto que sera sorteado, com antecedéncia de 24
(vinte e quatro) horas da realizacdo da prova e na presenca de todos os candidatos, conforme relagdo de pontos
entregue ao candidato no ato da inscrigéo.

2.7.1 O ponto sorteado na prova escrita ndo retornara ao conjunto dos pontos para o sorteio da prova didatica
e/ou didatico prética.

2.7.2 A prova didatica e/ou didatico-pratica sera registrada em video ou audio, sob responsabilidade da UFPE, e
realizada em ambiente aberto ao publico, sendo vedada a presenca dos candidatos concorrentes.

2.7.3 Apo6s o encerramento da prova didatica, a Comissdo Examinadora poderd arguir os candidatos por tempo
determinado no cronograma.

2.7.4 Findo o tempo maximo de duracdo da prova didatica ou didatica-pratica, o Presidente da Comissdo
Examinadora deverd encerrar a aula, independentemente de sua concluséo.

2.7.5 O resultado da prova didatica ou didatica-pratica ser4 afixado na secretaria dos respectivos
Departamentos/Nucleos.
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2.8 Seré eliminado o candidato que tenha obtido nota abaixo de 7 (sete) na prova escrita ou na prova didatica ou
didéatica-pratica.

2.8.1 Seréd eliminado o candidato que ndo comparecer a quaisquer das etapas obrigatorias do processo seletivo,
inclusive ao sorteio do ponto da prova didatica e/ou didatica-préatica, apds os horarios especificados no cronograma
estabelecido pelo Departamento/Nucleo, responsavel pelo processo seletivo.

2.9 Caberd recurso das provas escrita, didatica ou didatica-préatica, no prazo de 1 (um) dia Gtil apés a divulgacéo do
resultado de cada prova.

2.9.1 O recurso devera ser por escrito e devidamente fundamentado, dirigido ao Presidente da Comissdo
Examinadora e entregue na secretaria dos respectivos Departamentos/Ndcleos.

2.9.2 O resultado do recurso das provas escrita, didatica ou didatica-pratica sera afixado na secretaria do local onde
esta sendo realizada a selecéo.

2.10 O Chefe de Departamento/Nucleo concedera efeito suspensivo aos recursos das provas escrita, didatica ou
didatica-pratica, de modo a garantir ao candidato a participagdo provisoria no concurso até o julgamento do recurso
pelo érgdo competente.

2.10.1 O candidato que obtiver nota inferior a 7 (sete) nas provas escrita, didatica e/ou didatico-préatica e/ou Defesa
de Memorial ndo teré seus titulos e Curriculum Vitae julgado com atribuicdo de nota pela comissao examinadora.
2.11 A prova de titulos, de carater eliminatério, sera atribuida uma nota de 0 (zero) a 10, constara da avaliagdo dos
seguintes titulos/atividades:

a) académicos;

b) atividades profissionais, cientificas, literarias ou artisticas;

c) atividades didaticas.

2.11.1 No julgamento dos titulos, aplicar-se-80 as tabelas de pontuacéo definidas pelos Centros Académicos ou
pelos Departamentos/Nucleos.

2.11.2 Os titulos serdo apreciados em seu aspecto qualitativo e quantitativo, considerada a relagdo que guardam
com a area do processo seletivo.

2.11.3 A nota da prova de titulos do candidato corresponderd a média aritmética das notas atribuidas por cada
examinador.

2.11.4 Serd eliminado do certame o candidato que tenha obtido nota abaixo de 7 (sete) na prova de titulos.

2.12 Durante todo o periodo de inscricdo, deverdo estar & disposi¢cdo do publico, no mural da Secretaria do
Departamento/Nucleo responsavel pela Sele¢do, bem como, a seu critério, pelos demais meios de que dispuserem:
I. Relacdo de pontos a serem sorteados para as provas escrita e/ou didatica ou didatica-pratica;

11. Cbdigo, nome e carga horaria semanal da disciplina e as turmas a serem ministradas pelo professor substituto no
semestre em que 0 mesmo ira atuar, incluindo os respectivos horérios, e indicacédo do regime de trabalho, sendo
20 ou 40 horas;

I11. Critérios de pontuacéo da prova de titulos.

1. Cronograma com:

a) Datas, horérios e local das provas;

b) Datas, horarios e local de divulgacdo do resultado da prova escrita e/ou da prova didatica ou didatica-
pratica.

C) Data, horario e local de divulgacdo do resultado da Selecéo.

2.12.1 ATENCAO - é de responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento da PUBLICACAO OU
RETIFICACAO OU ALTERACAO da homologago das inscri¢des, do julgamento do pedido de isencéo da taxa
de inscricdo, da Comissdo Examinadora, Cronograma de Realizacdo do Concurso, Pontos para o sorteio e/ou
outras informacGes que o Departamento/Nucleo considerar necessarias, no mural da Secretaria do
Departamento/Nucleo responsavel pela Sele¢do, bem como, a seu critério, pelos demais meios de que dispuserem.
2.13 A média de cada etapa de prova (escrita, didatica e/ou didatica/préatica e titulos) sera a soma das notas dada
por cada examinador, dividida pela quantidade de examinadores.

2.13.1 O resultado final de cada candidato corresponderd & soma das médias de cada etapa de prova, multiplicada
cada uma pelo seu respectivo peso e dividida por 10.

2.13.2 Seré considerado habilitado o candidato que alcancar, no minimo, a nota 7 (sete) no seu resultado final.

2.14 Quando houver mais de um candidato inscrito, eles serdo chamados a realizagdo das provas didatica ou
didatica-pratica pela ordem de inscricéo.

2.14.1 O horério de comparecimento ao local de provas é Unico para todos os candidatos, independentemente da
ordem de sua realizacdo.
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2.14.2 N&o sera admitido o ingresso do candidato no local de realizacdo das provas ap6s o horario fixado para o
seu inicio.

2.15 Quando, em razdo do elevado nimero de candidatos, tiver que ser realizada a prova didatica ou didatica-
pratica em mais de um turno, serdo realizados tantos sorteios (item 2.7) quanto necessarios, 24 (vinte e quatro)
horas antes do horéario agendado para a realizacdo da prova e na presenca de todos os candidatos, caso em que 0
comparecimento dos candidatos se dara para o respectivo turno em que foi agrupado, devendo permanecer em sala
prépria designada para este fim até o horério da sua apresentacéo.

2.16 Nos dias de realizacdo das provas, ndo sera permitido ao candidato entrar e/ou permanecer no local do exame
com aparelhos eletrénicos (telefone celular, agenda eletronica, notebook, netbook, tablet, MP3, smartphone, etc.),
exceto aqueles que serdo utilizados como apoio didatico para a apresentacdo das provas. Caso o candidato leve
qualquer dos aparelhos eletrnicos citados, este(s) devera(do) ser recolhido(s) pelo Departamento/Nucleo. O
descumprimento da presente instrucdo implicaré a eliminacdo do candidato, caracterizando-se tentativa de fraude.
2.17 A apuracdo dos resultados serd realizada pela comissdo examinadora, conforme prazo previsto no
Cronograma da Selecdo.

2.17.1 Enquanto apuradas, as notas devem ser langadas no Mapa de Notas do Processo Seletivo.

2.17.2 O Mapa de Notas sera, ao fim, subscrito pelos membros da comissdo examinadora e pelo secretario do
Departamento/Ndcleo.

2.18 Imediatamente apds a apuragdo e homologagéo do resultado pela Comissdo Examinadora, este sera afixado no
mural da Secretaria do Departamento/Nucleo, responsavel pela realizagdo do processo seletivo.

2.19 Do resultado final da selecdo, cabera recurso ao Presidente da Comissdo Examinadora, a qual esteja vinculado
o Departamento/Nucleo, responsavel pela realizagdo da selecdo, dentro do prazo de 2 (dois) dias Uteis, contado da
publicacéo do ato de homologacéo no Diério Oficial da Unido.

3. CRITERIOS DE DESEMPATE

3.1 Em caso de empate, tera preferéncia o candidato que obtiver, na seguinte ordem:

a) maior idade;

b) maior nota na prova didatica/didatica-pratica;

C) maior nota na prova escrita;

d) maior nota na prova de titulos.

3.2 Persistindo o0 empate, o desempate sera efetuado considerando a média aritmética das notas atribuidas as provas
acima citadas, onde a média final de cada candidato sera calculada até a terceira casa decimal, sem
arredondamento, desprezando os algarismos seguintes.

4. VENCIMENTOS
4.1 Os vencimentos serdo fixados de acordo com o Regime de Trabalho e a qualificacdo do professor substituto no
momento da contratagdo, conforme quadro abaixo.

- REGIME DE REMUNERA(;AO RETRIBUICAO POR TITULACAO (R$
DIENOLE NAGAD TRABALHO BASICA (R$) TITULO MALEDA Pt
RETRIBUICAO FINAL
Adjunto-A — se Doutor APERFEICOAMENTO 86,16 2.104,93
Assistente-A — se Mestre ESPECIALIZACAO 155,08 2.173,85
Auxiliar — se Graduado ou 20 HORAS 2.018,77 MESTRADO 480,01 2.498,78
Especialista DOUTORADO 964,82 2.983,59
Adjunto-A — se Doutor APERFEICOAMENTO 168,29 2.982,30
Assistente-A — se Mestre ESPECIALIZACAO 370,72 3.184,73
Auxiliar - se Graduado ou 40 HORAS 281401 MESTRADO 985,69 3.799,70
Especialista DOUTORADO 2.329,40 5.143,41

4.2 ATENCAO: E proibida a contratacdo de servidores da Administragdo Direta ou Indireta da Unio, Estados ou
Municipios, bem como de suas subsidiérias ou controladas, salvo nos casos previstos no inciso XVI, letras "a", "b"
e "c", do art. 37 da Constituicdo Federal (dois cargos de professor; um cargo de professor com outro técnico ou
cientifico; dois cargos ou empregos privativos de profissionais de satde, com profissdes regulamentadas).

4.3 ATENCAO: O Candidato que ocupar cargo publico, cujas atribuicdes sejam de natureza técnico-cientifica,
exceto das carreiras de magistério mencionadas no item 1.4, alinea a, deste Edital, podera ser contratado, desde que
comprovada a compatibilidade de horarios.

B.O. UFPE, RECIFE, 52 (007 ESPECIAL): 01 - 12 23 DE JANEIRO DE 2017. 5



4.4 Os candidatos aprovados e selecionados que vierem a obter titulacdo superior aquela que possuiam no
momento da contratacdo, poderdo requerer a redefinicdo de sua remuneracdo por ocasido da renovagao do contrato,
caso ele venha a ser renovado.

5. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO

5.1 O candidato devera:

a) ter sido aprovado e classificado no concurso;

b) ser brasileiro ou estrangeiro portador do visto permanente;

C) possuir e apresentar comprovacdo da titulagdo exigida para o cargo, definido em anexo, inclusive revalidados ou
reconhecidos no pais se titulos emitidos por Instituicdo de Ensino Superior estrangeira;

d) contar com aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo, apurada pelo Servigo Médico da
UFPE;

e) ndo acumular cargos, empregos e fungBes publicas, mesmo na inatividade, exceto aqueles permitidos pela
Constituicdo Federal, assegurada a hip6tese de op¢do dentro do prazo para posse;

f) estar quite com as obrigaces militares e eleitorais;

g) ndo ter sofrido, no exercicio da funcdo publica, penalidade incompativel com a investidura em cargo publico
federal, prevista no art. 137, paragrafo tnico, da Lei n° 8.112/90;

h) ndo possuir ou ter possuido vinculo como professor substituto, temporario ou visitante com Institui¢cbes Federais
de Ensino nos ultimos 24 meses, até a data de assinatura do contrato temporario junto a UFPE.

5.1.1 Com respeito a exigéncia do item 5.1. alinea c), sera admitida para contratacdo do candidato aprovado:
declaragéo ou ata de defesa ou ata de colacdo de tese de Doutorado ou dissertacdo de mestrado, conforme titulacéo
minima exigida no Anexo, com firma reconhecida em cartério da assinatura do coordenador do programa de P4s-
graduacdo para 0s casos de documentos expedidos por outra instituicdo de ensino superior.

5.2 Nao se exigira aos candidatos estrangeiros o cumprimento das exigéncias contidas na letra f do item 5.1.

5.3 A comprovagéo referida no item 5.1, alinea h podera ser realizada por meio de declaragdo do candidato
aprovado, podendo ser redigida de préprio punho ou digitada, nos termos da Lei n°® 8.745/93, segundo a qual é
proibida a recontratacdo de professor substituto, antes de transcorridos 24 meses do encerramento do ultimo
vinculo, independente da duragdo do vinculo anterior.

6.DISPOSICOES GERAIS

6.1 A contratacdo dos aprovados e classificados obedecera as normas legais pertinentes, a ordem de classificagéo,
ao prazo de validade da Selecéo e as regras deste Edital.

6.2 O prazo de validade da Selecéo sera de 1 (um) ano, contado a partir da data da publicacdo da homologacéo do
resultado no Diério Oficial da Unido, no caso das areas contidas no ANEXO a este Edital.

6.3 A vigéncia dos contratos de professor substituto dos candidatos aprovados nesta Sele¢do vigorara a critério da
UFPE. Caso haja interesse de ambas as partes, o contrato podera ser renovado por tantos semestres letivos quantos
forem necessarios, ndo excedendo o0 prazo maximo de 24 meses.

6.4 Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificacdo ou de notas, valendo para
tal fim a homologacdo do resultado final do concurso publicada no Diario Oficial da Unido, cuja relacdo de
classificados contera a quantidade estabelecida nos termos do Artigo 16 do Decreto Presidencial n° 6.944 de 21 de
agosto de 20009.

6.5. E vedada a contratacio de professor substituto por um periodo igual ou inferior a 30 (trinta) dias (nesses casos,
o0s encargos docentes deverdo ser redistribuidos entre os demais professores do Departamento/Nucleo).

6.6 Todos os tramites relacionados a professor substituto (alteracdo de contrato, rescisao, etc.) devem ser efetuados
mediante solicitacdo dos chefes de Departamento/Nicleo diretamente & PROGEPE / COORDENACAO DE
CONCURSOS DOCENTES.

6.7 O candidato ndo selecionado tera o periodo de 60 (sessenta) dias para retirar sua documentagdo junto ao
Departamento/Nucleo, conforme o caso, a contar da publicacdo do resultado final do processo seletivo no Diério
Oficial da Unido. Apds esse prazo, os documentos serdo encaminhados para o Arquivo Geral da UFPE.

6.8 A documentacdo do candidato selecionado ficard arquivada pelo periodo de 01 (um) ano no
Departamento/Nucleo, conforme o caso, a contar da publicacdo do resultado final do processo seletivo no Diério
Oficial da Unido. Apds esse prazo, os documentos deverdo ser entregues ao interessado, ou encaminhados para o
Arquivo Geral da UFPE.
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6.9 IMPORTANTE: Toda e qualquer davida dos candidatos sobre o processo seletivo ou sobre o Edital devera ser
respondida pela secretaria do Departamento/Nucleo, responsavel pela sele¢éo.

6.10 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extenséo da UFPE.

6.11 Este Edital encontra-se disponivel no site www.ufpe.br/progepe, a partir da data de sua publicacdo no D.O.U.

Sonia Maria Medeiros de Menezes

ANEXO
VAGAS/
CENTRO - p ; FORMAGCAO/TITULACAO REGIME DE
ACADEMICO DEPARTAMENTO/NUCLEO AREA/SUBAREA EXIGIDA TRABALHO
20h 40h
CENTRODEARTESE | Av %ﬂtﬁtﬁf "IN - CAC. Cioade Graduagéo em Letras ou Areas afins
COMUNICACAO Universitaria, Recife Tel.: (81)2126- Avrea: Literatura E)sz:fistterl;(iﬁr:lnll’(I)_rlttl?r?,lteil:gjr?élﬁ’li;a 00 01
(CAC) 8785/8786 Horario de Atendimento: 9 da Li tergtura
as 11:30h — 14 as 16:30h
DEPARTAMENTO DE QUIMICA
CENTRO DE FUNDAMENTAL
CIENCIAS EXATAS E Av. Professor Luiz Freire, s/n Cidade Area: Quimica Geral Mestrado em Quimica ou areas 01 00
DA NATUREZA Universitaria, Recife —Telefone: (81) ’ afins
(CCEN) 2126-8444 Horério Atendimento: 8h
-12he13h-17h
Avrea: Urgéncias
Odontolégicas / Graduagédo em Odontologia E
Acolhimento em Mestrado em Odontologia ou 02 01
DEPARTAMENTO DE PROTESE Servigos de Salde / Clinica Integrada
CENTRO DE E CIRURGIA BUCO-FACIAL | Clinica Integral _ :
CIENCIAS DA SAUDE 1AV Prof. Moraes Régo, 1235 - Cidade | Area: F|~S|olog|§ Oral e Grafju_agaqem Odoptologla E
(CCS) Universitaria, Recife Tel: (81) Ocluséo / Protese / Especializagao em Protese OU em 01 00
2126.8340/8822 Horario Clinica Integral DTM e Dor Orofacial
Atendimento: 8h as 12h - 14 as 17h Gradua(;éo em Odonto|ogiay
Avrea: Dentisitca / Especializagdo em Dentisitca e 01 00
Clinica Integral Mestrado em Odontologia ou
Clinica Integrada
ENDGEEPI\? 5;9 I'\,Q\EENL-II—EQFF? IE CA Areéié(t:r'i';céjsnos Mestrado em Engenharia Elétrica 01 00
CENTRO DE R : o
ua Av. da Arquitetura, s/n° - Cidade
TECNOLOGIA E Universitaria — Recife Tel: (81) 2126- | . - i
GEOCIENCIAS (CTG) 8255/7103 Horario Atendimento: 8h Area: Eletronica Geral Mestrado em Engenharia Elétrica 01 00
as 12h - 13 as 16h
NUCLEO DE FORMAGCAO Avrea: Ensino de Fisica | Graduagfio em Fisica - Licenciatura 00 01
DOCENTE
Rodovia BR 104, Km 59, s/n —
CENTRO . L ! B
- Secretaria dos Nucleos — Centro do Area: Educacio de . . X
i%pﬁ%Es-'\rAéc(g ADAO) Agreste UFPE - Nova Caruaru - PE Jovens e Adﬁltos e Graduago em ;?g:gogla ou areas 00 01
Tel: (81) 2103-9166/9167 Horéario de | Educagio do Campo
Atendimento: 9:00h as 12:00h 14:00h
as 17:00h
NUCLEO DE BIOLOGIA
CENTRO Rua Alto do Reservatorio, S/N — Bela Ao . o
ACADEMICO DE Vista - Vitdria de Santo Antéo — P [ "¢ Paleontologia/ Mestrado em Geociéncias o1 | oo
VITORIA (CAV) Tel: (81) 3114.4101/4102 eociéncias Paleontologia ou areas afins
Atendimento: 9 as 12h - 14 &8s 17h
Publicado no DOU n° 016, de 23.01.2017, secdo 3, paginas 60 — 62.
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EDITAL N° 05, DE 20 DE JANEIRO DE 2017.
SUSPENSAO DE PAGAMENTO-APOSENT/PENSION -OUTUBRO/2016

O DIRETOR DE GESTAO DE PESSOAS da Universidade Federal de Pernambuco, em
conformidade com as disposicGes estabelecidas pelo Decreto n° 7.862/2012, de 08 de dezembro de 2012, Portaria
n° 08 — GM/MP, de 07 de janeiro de 2013, e pela Orientacdo Normativa SEGEP N° 1, de 10 de janeiro de 2013,
resolve:

1.Tornar pablica a relacdo dos aposentados e/ou pensionistas que terdo o pagamento do provento e/ou beneficio
de pensdo suspenso por motivo de ndo atendimento a convocagdo e respectiva notificacdo para realizar o
recadastramento anual, no més do aniverséario: OUTUBRO/2016.

CPF NOME SITUACAO
323.353.184-20 CLEYDE DE FATIMA BEZERRA DE FARIAS APOSENTADO
284.776.344-91 DILENES CARNEIRO DE SOUZA APOSENTADO
062.846.204-20 EUNICE MARIA DOS SANTOS TITICO APOSENTADO
076.616.064-53 FRANCISCO EDUARDO CHAVES FRAZAO DE CARVALHO APOSENTADO
126.839.734-20 IRENE MAIA TINOCO PENSIONISTA
069.869.194-68 MARIA BERENICE FRAGA DE GUSMAO LINS APOSENTADO
963.576.064-72 MARIA DO CARMO DA SILVA PENSIONISTA
855.875.084-04 MARIA JOSE DOS SANTOS PENSIONISTA
892.841.354-00 MARIA ZILDA DE SA ALVES BRAGA PENSIONISTA
420.918.884-00 MARINALVA AGOSTINHO DA SILVA PENSIONISTA
047.216.164-49 MILTON GOMES DA SILVA PENSIONISTA
193.714.704-53 NILDA TORRES WANDERLEY PENSIONISTA
038.554.814-15 | ORLANDO BALBINO DOS SANTOS APOSENTADO
167.409.634-87 RITA DE CASSIA DE OLIVEIRA BRAYNER APOSENTADO
021.867.054-00 RITA MARIA DE ALMEIDA SILVA APOSENTADO
197.449.604-00 | SANDRA TERESA DE SOUZA NEIVA COELHO APOSENTADO
193.799.354-04 | SUELY PONCELL DE OLIVEIRA APOSENTADO
191.966.953-15 | TONY JOSE CARVALHO CYRIACO DA SILVA PENSIONISTA

2. O restabelecimento do pagamento do provento e/ou do beneficio de pensdo fica condicionado ao
recadastramento mediante comparecimento pessoal do interessado na Unidade de Recursos Humanos, sito a Av.
Prof. Moraes Rego, 1235 — Cidade Universitaria, Prédio da Reitoria, sala 112, portando a documentagdo
estabelecida nos arts. 5° e 6° da Orientacdo Normativa SEGEP N° 01/2013, publicada no Diario Oficial da Unido
de 14 de janeiro de 2013.

3. Na hipotese de moléstia grave ou de impossibilidade de locomocéo do aposentado e/ou pensionista devera ser
solicitada visita técnica (domiciliar ou hospitalar), através de procurador ou familiar, na Se¢do de Atendimento ao
Servidor — SAS, Prédio da Reitoria, Sala 112, Av. Professor Moraes Rego, 1235 — Cidade Universitaria ou por
meio dos telefones (81) 2126-8166/2126-8176, para comprovacdo de vida do titular do beneficio, ficando o
pagamento restabelecido provisoriamente até que seja realizada a visita.

EVANDRO FRANCISCO CARNEIRO

Publicado no DOU n° 016, de 23.01.2017, se¢do 2, pagina 59.
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CENTRO ACADEMICO DO AGRESTE i
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM EDUCAGAO CONTEMPORANEA
CURSO DE MESTRADO

RESULTADO FINAL

A Coordenadora do Programa de Po6s-Graduacdo em Educacdo Contemporanea, torna pablico o
Resultado Final da Selecéo para o corpo discente — Ano Letivo 2017.1.

De acordo com o Item 6.1 do Edital de Selecéo publicado no Boletim Oficial n° 64 de 06/07/2016,
disponivel em www.ufpe.br/PROGEP, sdo fixadas 11 (onze) vagas para o Curso de Mestrado, sendo 06 (seis)
para a Linha de pesquisa “Educagdo, Estado ¢ Diversidade” e 05 (cinco) para a Linha de pesquisa “Formacao de
Professores e Processos de Ensino e Aprendizagem” , as quais serdo preenchidas pelos candidatos classificados
obedecendo a ordem de classificacdo.

MESTRADO

APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

Linha de pesquisa “Educacio, Estado e Diversidade”

CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 IZAQUIEL ARRUDA SIQUEIRA 9,34
2 FILIPE ANTONIO FERREIRA DA SILVA 9,28
3 ANGELA MARIA ALEXANDRE RAMALHO 9,05
4 RICELIO REGIS BARBOSA DA SILVA MOURA 7,98
5 ANTONIO ALVES DE SANTANA 7,80
6 MARIA DE FATIMA MENEZES 7,45

Linha de pesquisa “Formacao de Professores e Processos de Ensino e Aprendizagem”

CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 MARCIA CRISTINA XAVIER DOS SANTOS 8,97
2 NADIA PRISCILA DE LIMA CARVALHO 8,40
3 FERNANDA MARIA SANTOS ALBUQUERQUE 8,36
4 GLAUCIA MARIA DOS SANTOS CORDEIRO 8,21
5 MARIA EDJANE PEREIRA DA SILVA 8,04

Conceicdo Gislane Nébrega Lima de Salles
Coordenadora do Programa de P6s-Graduacéo em Educagdo Contemporanea/UFPE
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CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM OCEANOGRAFIA
CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO

RESULTADO FINAL

A Vice-Coordenadora do Programa de P6s-Graduagdo em Oceanografia, torna publico o Resultado

Final da Selecdo para o corpo discente — Ano Letivo 2017.1.

De acordo com o Item 6.1 do Edital de Selecdo publicado no Boletim Oficial 51 (77 ESPECIAL) de
28 DE JULHO DE 2016, disponivel em www.ufpe.br/PROGEP, o nimero de vagas para o Mestrado é fixado em
20 (vinte) e o de Doutorado em 12 (doze), as quais serdo preenchidas pelos candidatos classificados obedecendo

a ordem de classificacdo.

MESTRADO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS
CLASSIFICACAO NOME NOTA
10 CLAUDEILTON SEVERINO DE SANTANA 9,10
20 ISABELLE MARIA VILELA DE OLIVEIRA 9,08
3° JESSICA ALESSANDRA DA SILVA MOURA 8,91
40 MARIANE DE ARAUJO SILVA 8,80
50 ALYSSA THAYNA PEDROSA CARDOSO 8,40
6° NICOLE MALINCONICO 8,23
7° ANA CAROLINA GENERINO DE ALCANTARA 8,22
8° ANA LAURA TRIBST CORREA 8,16
90 SARA DE CASTRO LOEBENS 8,09
10° LEONARDO DE LIMA FIDELIS 7,89
11° IVENIS ITALO CAPISTRANO PITA 7,45
120 ANDRESSA MOURAO MIRANDA 7,21
13° GABRIEL BITTENCOURT FARIAS 7,14
14° THAIANE SANTOS DA SILVA 7,05
DOUTORADO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS
CLASSIFICACAO NOME NOTA
1° GARY RENATO VARGAS CANALES 8,80
20 RAMILLA VIEIRA DE ASSUNCAO 8,71
3 MARIA CAROLINA FERRAZ DA SILVA 8,65
4° NATHALIA LINS SILVA 8,54
50 EVERTON GIACHINI TOSETTO 8,47
6° FILIPE RAMOS CORREIA 8,04
7° NAYANA BUARQUE ANTAO DA SILVA 7,96
8° CIBELE RODRIGUES COSTA 7,92
9 ANA PAULA NASCIMENTO DE CARVALHO 7,61

Tereza Cristina Medeiros de Araujo
Vice-Coordenadora do Programa de Pés-Graduacéo em Oceanografia/UFPE
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PORTARIA N.° 166, DE 16 DE JANEIRO DE 2017.
DESIGNACAO DE COMISSAO DE SINDICANCIA

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que Ihe foi outorgada, consoante
Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e nos termos dos artigos
143 e 153 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar os servidores MARIO AUGUSTO BEZERRA DA SILVA, SIAPE n.° 1735794, CPF:
900.244.604-78, FERNANDO CAVALCANTI DE SOUZA, SIAPE n.° 1133403, CPF: 325.851.524-72 e
ROGERIO ASSUNCAO DE FARIAS, SIAPE n.° 1131446, CPF: 186.694.414-20, para, sob a presidéncia do
primeiro, constituirem Comissdo de Sindicancia incumbida de apurar os fatos de que da conta o Processo n.°
23076.015314/2015-13. (Processo n.° 23076.015314/2015-13)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 0198, DE 17 DE JANEIRO DE 2017.
DESIGNACAO DE COMISSAO DE INQUERITO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegagdo de competéncia que Ihe foi outorgada, consoante
Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e nos termos do artigo
133 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar LEONIO JOSE ALVES DA SILVA, SIAPE n. 2315907, CPF: 783.841.764-34,
EDIGLEIDE MARIA FIGUEIROA BARRETO, SIAPE n.° 1131587, CPF: 142.101.264-20, e JOSE CARLOS
VERAS DE SIQUEIRA, SIAPE n.° 1132224, CPF: 409.719.614-68, para, sob a presidéncia do primeiro,
constituirem Comissdo de Inquérito incumbida de apurar os fatos de que d& conta o Processo n.°
23076.052920/2016-09. (Processo n°. 23076.052920/2016-09)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N.° 0218, DE 18 DE JANEIRO DE 2017.

DESIGNAGCAO DE COMISSAO DE INQUERITO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que Ihe foi outorgada, consoante
Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e nos termos do artigo

133 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,
RESOLVE:

Designar IVANILDO DE FIGUEIREDO ANDRADE DE OLIVEIRA FILHO, SIAPE n.° 1287492,
CPF: 166.817.624-68, CLAUDIO ROBERTO CINTRA BEZERRA BRANDAO, SIAPE n.° 2226520, CPF:
820.237.004-34, e FERNANDO CAVALCANTI DE SOUZA, SIAPE n.° 1133403, CPF: 325.851.524-72, para,
sob a presidéncia do primeiro, constituirem Comissao de Inquérito incumbida de apurar os fatos de que da conta
0 Processo n.° 23076.052761/2016-34. (Processo n°. 23076.052761/2016-34)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pro-Reitora de Gestao de Pessoas e Qualidade de Vida
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