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 EDITAL Nº 10, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2017. 

PRORROGAÇÃO DE VALIDADE DO CONCURSO PÚBLICO DE PROFESSOR ADJUNTO A 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições 

legais e estatutárias e tendo em vista o disposto no item 8.1 do Edital nº 82, de 23 de dezembro de 2015, 

publicado no Diário Oficial da União Nº 248, de 29 de dezembro de 2015, resolve: 

PRORROGAR, por 01 (hum) ano, o prazo de validade do Concurso Público para o cargo de Professor Adjunto 

A, referência 1, em regime de trabalho de 40 horas ou 20 horas (conforme Edital de abertura), com o resultado 

homologado através do Edital nº 57, de 16.06.2016, publicado no D.O.U. nº 115, de 17.06.2016, conforme abaixo 

discriminado: 

 

CENTRO DEPARTAMENTO ÁREAS/SUBÁREAS 
PROCESSO Nº 

23076. 

CCS CIRURGIA 

Cirurgia. Subárea: 

Otorrinolaringologia 048419/2016-30 

Cirurgia. Subárea: Cirurgia vascular 

 

 

ANÍSIO BRASILEIRO DE FREITAS DOURADO 

 
____________________ 

Publicado no DOU nº 29, de 09.02.2017, seção 3, página 65. 

 
 

ATO EDITAL Nº 11, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2017. 

PRORROGAÇÃO DE VALIDADE DO CONCURSO PÚBLICO DE PROFESSOR ASSISTENTE A 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições 

legais e estatutárias e tendo em vista o disposto no item 8.1 do Edital nº 74, de 04/11/2015, publicado no Diário 

Oficial da União Nº 211, de 05/11/2015, resolve: 

PRORROGAR, por 01 (hum) ano, o prazo de validade do Concurso Público para o cargo de Professor Assistente 

A, referência 1, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, com o resultado homologado através do Edital nº 

24, de 31/03/2016, publicado no D.O.U. nº 62, de 01/04/2016, conforme abaixo discriminado: 

CENTRO DEPARTAMENTO ÁREAS/SUBÁREAS 
PROCESSO Nº 

23076. 

CTG 
ENGENHARIA 

CARTOGRÁFICA 

Cartografia e sistema de informações 

geográficas: SIG 049539/2016-54 

 

 

 

ANÍSIO BRASILEIRO DE FREITAS DOURADO 

 

____________________ 

Publicado no DOU nº 30, de 10.02.2017, seção 3, página 57. 

 

 
EDITAL Nº 12, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2017. 

PRORROGAÇÃO DE VALIDADE DO CONCURSO PÚBLICO DE PROFESSOR ADJUNTO A 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições 

legais e estatutárias e tendo em vista o disposto no item 8.1 do Edital nº 74, de 04/11/2015, publicado no Diário 

Oficial da União Nº 211, de 05/11/2015, resolve: 
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PRORROGAR, por 01 (hum) ano, o prazo de validade do Concurso Público para o cargo de Professor Adjunto 

A, referência 1, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, com o resultado homologado através do Edital nº 

19, de 16/03/2016, publicado no D.O.U. nº 52, de 17/03/2016, conforme abaixo discriminado: 

CENTRO DEPARTAMENTO ÁREAS/SUBÁREAS 
PROCESSO Nº 

23076. 

CAC COMUNICAÇÃO SOCIAL 

Comunicação social subárea 

 direção e edição em audiovisual 049540/2016-89 

 

 

ANÍSIO BRASILEIRO DE FREITAS DOURADO 
 

____________________ 

Publicado no DOU nº 30, de 10.02.2017, seção 3, página 57. 

 

 

 
CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS APLICADAS 

REGIMENTO INTERNO DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM ADMINISTRAÇÃO 

 

RETIFICAÇÃO 

 

Segue retificação do Regimento Interno do Programa de Pós-Graduação em Administração aprovado e publicado 

no Boletim - UFPE nº 043 ESPECIAL, de 29 de abril de 2016, para atender a mudança na grade curricular do 

curso, aprovada na reunião do colegiado em 19/08/2015; da seguinte forma:  

 

No artigo 15, página 05, parágrafo único  

 

Onde se lê:  

Deve compor a integralização do total de créditos acima indicados, o cumprimento obrigatório de 60 (sessenta) 

horas em disciplinas de metodologia de pesquisa, que constarão no quadro de disciplinas eletivas e/ou 

obrigatórias do programa e outras 60 (sessenta) horas em disciplinas da linha de pesquisa a qual o aluno está 

vinculado.  

 

Leia-se:  

Deve compor a integralização do total de créditos acima indicados, o cumprimento obrigatório de 60 (sessenta) 

horas em disciplinas de metodologia de pesquisa que constarão no quadro de disciplinas eletivas e/ou obrigatórias 

do programa, incluindo a disciplina introdutória (PGA 996) que é obrigatória e outras 60 (sessenta) horas em 

disciplinas do campo temático ao qual o aluno está vinculado.  

 

 

No artigo 17, página 05, § 1º  
 

Onde se lê:  

 

Deve compor a integralização do total de créditos acima indicados, o cumprimento obrigatório de 120 (cento e 

vinte) horas em disciplinas de metodologia de pesquisa, que constarão no quadro de disciplinas eletivas e/ou 

obrigatórias do programa e outras 120 (cento e vinte) horas em disciplinas da linha de pesquisa a qual o aluno 

está vinculado.  

 

Leia-se:  

 

Deve compor a integralização do total de créditos acima indicados, o cumprimento obrigatório de 120 (cento e 

vinte) horas em disciplinas de metodologia de pesquisa, que constarão no quadro de disciplinas eletivas e/ou 
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obrigatórias do programa, sendo 4 créditos cursados em Metodologia de Pesquisa Qualitativa e outros 4 em 

Metodologia de Pesquisa Quantitativa e, ainda, outras 120 (cento e vinte) horas em disciplinas do campo temático 

ao qual o aluno está vinculado.  

 

 

 

CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE 

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM MEDICINA TROPICAL 

CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO 

 
Resultado Final da Seleção para a Pós-Graduação em Medicina Tropical da UFPE – 2017  

 

De acordo com o Item 6.1 do Edital de Seleção publicado no Boletim Oficial UFPE, Recife, 51 (93 

Especial): 06 de setembro de 2016, disponível em www.ufpe.br/PROGEPE, o número de vagas para o Mestrado 

é fixado em 14 (quatorze) e o de Doutorado em 12 (doze), as quais serão preenchidas pelos candidatos 

classificados obedecendo a ordem de classificação. 

 

MESTRADO 

 

CLASSIFICAÇÃO NOME DOS APROVADOS: OUTROS PROFISSIONAIS DA ÁREA 

DA SAÚDE 

NOTA 

1º. THAISA REGINA ROCHA LOPES 10,00 

2º. EMMANUELA BARROS DE SOUZA 8,94 

3º. PRYSCILLA LAYANNA BEZERRA DE CARVALHO 8,76 

4º. REGINA ATHALYS RAFAEL SOARES 8,38 

5º. DIEGO JOSÉ LIRA TORRES 8,35 

6º. ERICA MARIA DE OLIVEIRA 8,35 

7º. TIAGO RIBEIRO DE ARRUDA 7,82 

CLASSIFICAÇÃO NOME DOS APROVADOS: MÉDICOS NOTA 

1º. GLAUCO IGOR VIANA DOS SANTOS 10,00 

2º. DANYLO CESAR CORREIA PALMEIRA 8,82 

3º. AYANA KARLA DE OLIVEIRA FERREIRA 8,37 

4º. ANDREIA VERAS GONÇALVES 8,19 

CLASSIFICAÇÃO NOME DOS APROVADOS E ÑÃO CLASSIFICADOS: OUTROS 

PROFISSIONAIS DA ÁREA DA SAÚDE NOTA 

1º. MARCIELE GUERRA VOSS 7,73 

2º. BRIGYDA MARIA FERNANDES SOARES 7,61 

3º. LUAN BATISTA PEDROSA 7,61 

4º. ANDRÉIA MICHELLE ALVES CUNHA 7,08 

 

 

 

 

 

DOUTORADO 

CLASSIFICAÇÃO NOME DOS APROVADOS: OUTROS PROFISSIONAIS DA ÁREA 

DA SAÚDE 

NOTA 

1º. KALIENE MARIA ESTEVÂO LEITE 10,00 

2º. ISRAEL GOMES DE AMORIM SANTOS 9,65 

3º. ELIZABETH MARIA BISPO BELTRÃO 8,68 

4º. MARIA DA CONCEIÇÃO ALEXANDRE CASTRO 8,60 

5º. ANTÔNIO FERNANDO DA PURIFICAÇÃO JÚNIOR 8,57 

6º. MIRELA LOPES RIBEIRO 7,74 

www.ufpe.br/PROGEPE
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CLASSIFICAÇÃO NOME DOS APROVADOS: OUTROS PROFISSIONAIS DA ÁREA 

DA SAÚDE 

NOTA 

7º. CYNTHIA REGINA PEDROSA SOARES 7,72 

8º. ROSSANA GONÇALVES CUNHA 7,58 

CLASSIFICAÇÃO NOME DO APROVADO: VAGA INSTITUCIONAL (SERVIDOR)  

1º. DENISE MARIA DO NASCIMENTO COSTA 7,52 

CLASSIFICAÇÃO NOME DOS APROVADOS: MÉDICOS NOTA 

1º. REGINA COELI FERREIRA RAMOS 10,00 

2º. ROBERTO SOUZA DE LEMOS 7,92 

3º. FRANCISCO BERNARDINO DA SILVA 7,16 

 

 

 

Valdênia Maria Oliveira de Souza 

Coordenadora do Programa de Pós-Graduação em Medicina Tropical do CCS/UFPE 

 

 

 

 
CENTRO ACADÊMICO DO AGRESTE 

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM EDUCAÇÃO CONTEMPORÂNEA 

CURSO DE MESTRADO 

 

Resultado Final da Seleção para a Pós-Graduação em Educação contemporânea/Mestrado da UFPE – 

(CENTRO ACADÊMICO DO AGRESTE) -2017 

 

De acordo com o Item 6.1 do Edital de Seleção publicado no Boletim Oficial  nº 64 de 06/07/2016, 

disponível em www.ufpe.br/PROGEP, são fixadas 11 (onze) vagas para o Curso de Mestrado, sendo 06 (seis) 

para a Linha de pesquisa “Educação, Estado e Diversidade” e 05 (cinco) para a Linha de pesquisa “Formação de 

Professores e Processos de Ensino e Aprendizagem” , as quais serão preenchidas pelos candidatos classificados 

obedecendo a ordem de classificação. 

 

 

MESTRADO 

APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NÚMERO DE VAGAS 
 

Linha de pesquisa “Educação, Estado e Diversidade” 

 

CLASSIFICAÇÃO NOME NOTA 

1 IZAQUIEL ARRUDA SIQUEIRA 9,34 

2 FILIPE ANTÔNIO FERREIRA DA SILVA 9,28 

3 ÂNGELA MARIA ALEXANDRE RAMALHO 9,05 

4 RICELIO REGIS BARBOSA DA SILVA 

MOURA 7,98 

5 ANTÔNIO ALVES DE SANTANA 7,80 

6 MARIA DE FÁTIMA MENEZES 7,45 
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Linha de pesquisa “Formação de Professores e Processos de Ensino e Aprendizagem” 

 

CLASSIFICAÇÃO NOME NOTA 

1 MÁRCIA CRISTINA XAVIER DOS SANTOS 8,97 

2 NÁDIA PRISCILA DE LIMA CARVALHO 8,40 

3 FERNANDA MARIA SANTOS 

ALBUQUERQUE 8,36 

4 GLAUCIA MARIA DOS SANTOS CORDEIRO 8,21 

5 MARIA EDJANE PEREIRA DA SILVA 8,04 

 

 

Conceição Gislâne Nóbrega Lima de Salles 

Coordenadora do Programa de Pós-Graduação em Educação Contemporânea 

 

 

CENTRO DE ARTES E COMUNICAÇÃO 

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM CIÊNCIA DA INFORMAÇÃO 

CURSO DE MESTRADO 

 

Resultado Final da seleção para o curso de mestrado do Pós-graduação em Ciência da Informação da 

UFPE – 2017 

 

De acordo com o item 6 do Edital de Seleção publicado no Boletim Oficial Especial 73 de 29 de 

julho de 2016 disponível em www.ufpe.br/PROGEPE, o número de vagas para o Mestrado é fixado em 23 (vinte 

e três), as quais serão preenchidas pelos candidatos classificados obedecendo a ordem de classificação. 

 

Classificação Nome Média Final 

1º TATYANE LUCIA CRUZ 8,4 

2º BRUNO FELIPE DE MELO SILVA 8,3 

3º JOÃO PEDRO SILVA DE ALBUQUERQUE 8,3 

4º RUBIA WANESSA DOS REIS CRUZ 8,3 

5º SANDRYNE BERNARDINO BARRETO JANUÁRIO 8,2 

6º ANA PATRÍCIA BARBOSA DE SOUSA 7,9 

7º GEORGIA RAMINE SILVA DE LIRA 7,9 

8º RENATA JEANE DE SANTANA 7,8 

9º 

SAMANTHA GUTEMBERG PEDROZA BEZERRA AZEVEDO DE 

BRESANI 

7,8 

10º ELANNA BEATRIZ AMERICO FERREIRA 7,6 

11º ANA LÚCIA TAVARES DE OLIVEIRA 7,5 

12º PAULA WIVIANNE QUIRINO DOS SANTOS 7,5 

13º SALIM DE FARIAS SEABRA FILHO 7,4 

14º MÔNICA REJANE DE LIRA CLEMENTE TORRES 7,3 

15º ISMAEL RODRIGUES DOS SANTOS 7,1 

16º WIVIANN ABREU CAVALCANTE 6,9 

17º HENRY GRANVILLE WIDENER 6,6 

18º WILMA BISPO DE ANDRADE 6,4 

 

Fabio Assis Pinho 

Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Ciência da Informação 

http://www.ufpe.br/PROGEPE
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CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE 

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM ODONTOLOGIA 

CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO 

 

Resultado Final da Seleção para a Pós-Graduação em ODONTOLOGIA da UFPE – (CCS)-2017  

 

De acordo com o Item 6.1 do Edital de Seleção publicado no Boletim Oficial Nº94  de 12 de 

setembro de 2017, disponível em www.ufpe.br/PROGEP, o número de vagas para o Mestrado é fixado em 15 

(quinze ) e o de Doutorado em 15 (quize), as quais serão preenchidas pelos candidatos classificados obedecendo a 

ordem de classificação. 

 

MESTRADO 

APROVADOS  E CLASSIFICADOS DENTRO DO NÚMERO DE VAGAS 

 

CLASSIFICAÇÃO NOME NOTA 

1 LÍVIA MIRELLE BARBOSA 8,6 

2 HÉLDER LIMA RABELO 8,35 

3 THIAGO COELHO GOMES DA SILVA 8,182 

4 ANA MICHELLE OLIVEIRA  NADLER 8,154 

5 ANDRESSA ALMEIDA LINS CAMURÇA 8,104 

6 JOÃO LUIZ GOMES CARNEIRO MONTEIRO 7,972 

7 LIVIA MARIA LOPES DE OLIVEIRA 7,944 

8 GISELE CRUZ  CAMBOIM 7,836 

9 THAYANARA SILVA MELO 7,794 

10 JHONY HERICK CAVALCANTI NUNES NEGREIROS 7,75 

11 ÉRICA PASSOS DE MEDEIROS LACERDA 7,718 

12 SARAH RACHEL CAVALCANTE BEZERRA MELO 7,304 

13 ANA CATARINA IMBELLONE VASCOCELOS  7,298 

14 THAMES BRUNO BARBOSA CAVALCANTE 7,118 

15 JOSE ERIVALDO DA SILVA MENDES 7,09 

 

APROVADOS  (ALÉM DO NÚMERO DE VAGAS) 

CLASSIFICAÇÃO NOME NOTA 

16 RAYSSA VELOSO XAVIER GONÇALVES UCHÔA 6,996 

17 JULIANA CARNEIRO LEÃO DE GUIMARAES  DIAS MARTINS 6,954 

18 KAMILLA KARLA MAURÍCIO PASSOS 6,64 

19 TAIZA FIGUEIRÊDO DA SILVA 6,458 

20 CARMEM VIRGÍNIA CERQUINHO DE OLIVEIRA 6,354 

21 CAROLINA DORNELAS CÂMARA MARQUES DE ALMEIDA 6,322 

22 SAMILLE PATRIZZIA SANTOS 6,322 

23 TEREZA KARLA VIEIRA LOPES DE CASTRO 6,302 

24 GRACE KELLY GOMES DA SILVA 6,26 

25 JEYNIFE RAFAELLA BEZERRA DE OLIVEIRA 6,204 

 

DOUTORADO 

APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NÚMERO DE VAGAS 

 

CLASSIFICAÇÃO NOME NOTA 

1 MARIANA DE MORAES CORREA PEREZ 8,15 

2 RAYANNE SORAIA AGUIAR  

MELO DIAS 
8,0 

3 JORGE PONTUAL WAKED 7,8 
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CLASSIFICAÇÃO NOME NOTA 

4 FELIPE RODRIGUES DE ALMEIDA 7,7 

5 LIVIA NATALIA SALES 7,65 

6 ANDERSON DE LIMA ALMEIDA 7,5 

7 CAMILA AGRA SOUZA 7,4 

8 PATRICIA RAVENA MENESES REBOUÇAS 7,4 

9 ADRIANO COSTA RAMOS 7,25 

10 TEREZA JANUÁRIA COSTA DIAS 7,2 

11 GUILHERME SOARES GOMES DA SILVA 7,1 

12 JEFFERSON MUNIZ DE LIMA 7,1 

13 THAYANA KARLA GUERRA LIRA DOS SANTOS 7,1 

14 CLEUDES HERCILIA DE NASCIMENTO LIMA 7,05 

15 ELIANE CRISTINA VIANA REVOREDO 7,05 

 

 

APROVADOS  (ALÉM DO NÚMERO DE VAGAS) 

CLASSIFICAÇÃO NOME NOTA 

   

   

 

 

 

Alessandra de Albuquerque Tavares Carvalho 

Coordenadora do Programa de Pós Graduação em Odontologia  

 

 

 
PORTARIA N.º 497, de 06 de fevereiro de 2017. 

 

 

RECONDUÇÃO DE COMISSÃO DE INQUÉRITO 

 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegação de competência que lhe foi outorgada, consoante Portaria 

Normativa n.º 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e nos termos do artigo 133 da Lei 

8.112, de 11 de dezembro de 1990, 

 

 

R E S O L V E: 

 

 

Reconduzir JOSÉ THADEU PINHEIRO, SIAPE nº 1131479, CPF: 091.889.834-04, 

SEBASTIÃO ROGÉRIO DE FREITAS SILVA, SIAPE nº 2345691, CPF: 826.052.114-87 e CLAUDENÍSIO 

CARDOSO FERREIRA, SIAPE nº 1131550, CPF: 090.064.274-20, para, sob a presidência do primeiro (a), 

constituírem Comissão de Inquérito encarregada de apurar os fatos de que dá conta o Processo n.º 

23076.049695/2014-53, designados através da Portaria nº 1050, de 07 de março de 2016, publicada no Boletim 

Oficial nº 24, Especial, de 08/03/2016. 

(Processo nº 23076.005055/2017-84) 
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PORTARIA N.º 557, de 08 de fevereiro de 2017. 

 

 

DESIGNAÇÃO DE COMISSÃO DE SINDICÂNCIA 

 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegação de competência que lhe foi outorgada, consoante 

Portaria Normativa n.º 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e nos termos dos artigos 

143 e 153 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, 

 

 

R E S O L V E: 

 

 

Designar os servidores FERNANDO CAVALCANTI DE SOUZA, SIAPE n.º 1133403, CPF: 

325.851.524-72, BETÂNIA MARIA LIDINGTON, SIAPE n.º 1088223, CPF: 513.994.584-34 e PHILIPE 

AGUIAR PACHECO DOS SANTOS, SIAPE n.º 1841261, CPF: 050.816.354-48, para, sob a presidência do 

primeiro, constituírem Comissão de Sindicância incumbida de apurar os fatos de que dá conta o Processo n.º 

23076.045095/2016-88. (Processo n.º 23076.045095/2016-88) 

 

 

PORTARIA Nº. 599, de 10 de fevereiro de 2017. 

TORNAR SEM EFEITO 

 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegação de competência que lhe foi outorgada, consoante 

Portaria Normativa n.º 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e nos termos dos artigos 

143 e 153 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, 

 

 

R E S O L V E: 

 

 

TORNAR SEM EFEITO a Portaria de Pessoal n.º. 448, de 02 de fevereiro de 2017, que designou 

FERNANDO CAVALCANTI DE SOUZA, SIAPE n.º 1133403, CPF: 325.851.524-72, BETÂNIA MARIA 

LIDINGTON LINS, SIAPE n.º 1088223, CPF: 513.994.584-34, e PHILIPE AGUIAR PACHECO DOS 

SANTOS, SIAPE n.º 1841261, CPF: 050.816.354-48, para, sob a presidência do primeiro, constituírem Comissão 

de Inquérito incumbida de apurar os fatos de que dá conta o Processo n.º 23076.048325/2016-61. (Processo n.º 

23076.048325/2016-61) 
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PORTARIA N.º 0600, de 10 de fevereiro de 2017. 

 
 

DESIGNAÇÃO DE COMISSÃO DE INQUÉRITO RITO SUMÁRIO 

 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegação de competência que lhe foi outorgada, consoante 

Portaria Normativa n.º 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e nos termos do artigo 

133 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, 

 

 

R E S O L V E: 

 

 

Designar JOSÉ THADEU PINHEIRO, SIAPE nº 1131479, CPF: 091.889.834-04, LUCIANO JOSÉ 

BASTOS COELHO DA SILVA, SIAPE nº 1132660, CPF: 090.254.304-06 e PHILIPE AGUIAR PACHECO 

DOS SANTOS, SIAPE nº 1841261, CPF: 050.816.354-48, para, sob a presidência do primeiro, constituírem 

Comissão de Inquérito incumbida de apurar os fatos de que dá conta o Processo n.º 23076.048325/2016-61. 

(Processo nº 23076.048325/2016-61) 

 

 

PORTARIA Nº. 601, de 10 de fevereiro de 2017. 

 

 

TORNAR SEM EFEITO 

 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegação de competência que lhe foi outorgada, consoante 

Portaria Normativa n.º 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e nos termos dos artigos 

143 e 153 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, 

 

 

R E S O L V E: 

 

 

TORNAR SEM EFEITO a Portaria de Pessoal n.º. 446, de 02 de fevereiro de 2017, que designou 

ANA PAULA HENRIQUE DE ARAÚJO LIMA, SIAPE n.º 1767370, CPF: 043.265.384-81, CINTHYA LÚCIA 

MARTINS TORRES SARAIVA DE MELO, SIAPE n.º 3226848, CPF: 344.663.634-04, e SIMONE MARIA 

XAVIER BATISTA, SIAPE n.º 1564722, CPF: 692.691.224-68, para, sob a presidência do primeiro, 

constituírem Comissão de Inquérito incumbida de apurar os fatos de que dá conta o Processo n.º 

23076.034292/2016-71. (Processo n.º 23076.034292/2016-71) 
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PORTARIA N.º 602, de 10 de fevereiro de 2017. 

 

 

DESIGNAÇÃO DE COMISSÃO DE SINDICÂNCIA 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegação de competência que lhe foi outorgada, consoante 

Portaria Normativa n.º 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e nos termos dos artigos 

143 e 153 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, 

 

 

R E S O L V E: 

 

 

Designar os servidores ANA PAULA HENRIQUES GUSMÃO DE ARAÚJO LIMA, SIAPE n.º 

2767370, CPF: 043.265.384-81, CINTHYA LÚCIA MARTINS TORRES SARAIVA DE MELO, SIAPE n.º 

3226848, CPF: 800.788.504-87 e SIMONE MARIA XAVIER BATISTA, SIAPE n.º 1564722, CPF: 

692.691.224-68, para, sob a presidência do primeiro, constituírem Comissão de Sindicância incumbida de apurar 

os fatos de que dá conta o Processo n.º 23076.034292/2016-71.(Processo n.º 23076.034292/2016-71) 

 

 

Sônia Maria Medeiros de Menezes 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida 

 
 

PORTARIA DE PESSOAL Nº.001/2017-CCSA, de 01 de fevereiro de 2017. 

 

O VICE-DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS APLICADAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições, que lhe são conferidas pelo Regimento Geral da 

Universidade Federal de Pernambuco e nos Termos da Resolução nº.05/2006, do Conselho Universitário: 

 

 

RESOLVE: 

 

 

Retificar a Portaria de Pessoal nº 17, de 25 de novembro de 2016, publicada no Boletim Oficial da 

UFPE, Edição Especial nº 01/2015, de 02 de janeiro de 2017, nos seguintes termos: 

 

Onde se lê: " Constituir a Comissão da elaboração da proposta de criação do Departamento de Secretariado, 

designando os professores: Silze Anne Gonçalves Lins (Presidente), João Paulo Rodrigues do Nascimento, 

Chussy Karlla Souza Antunes, Maria Christianne Coutinho Marçal e Simone Dias de Azevedo.” 

 

Leia-se: 

“Constituir a Comissão da elaboração da proposta de criação do Departamento de Secretariado, designando os 

professores: Silze Anne Gonçalves Lins (Presidente), João Paulo Rodrigues do Nascimento, Chussy Karlla Souza 

Antunes, Maria Christianni Coutinho Marçal e Simone Dias de Azevedo.” 

 

 

PORTARIA DE PESSOAL Nº.002/2017-CCSA, de 01 de fevereiro de 2017. 

 

 

O VICE-DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS APLICADAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições, que lhe são conferidas pelo Regimento Geral da 

Universidade Federal de Pernambuco e nos Termos da Resolução nº.05/2006, do Conselho Universitário: 
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RESOLVE: 

 

 

Renovar Pró-Tempore a Comissão de Avaliação de Progressão Horizontal do DCA, com efeitos a partir de 14 de 

março de 2016. A Comissão é composta pelos seguintes professores: Guilherme Moura (Presidente), SIAPE 

nº1530581; Ricardo Sérgio Gomes Vieira (Examinador Interno), SIAPE nº2294049; Maria Fernanda Freire Gatto 

Padilha (Examinador Externo), SIAPE nº3510988; Denis Silva da Silveira (Suplente Interno), SIAPE nº1765456; 

André Leite Wanderley (Suplente Externo), SIAPE nº2670023. 

 

 

Zionam Euvécio Lins Rolin 

Vice-Diretor 

 


