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~ CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE i
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM SAUDE DA COMUNICAGAO HUMANA
CURSO DE MESTRADO

REGIMENTO DO MESTRADO EM SAUDE DA COMUNICACAO HUMANA SEGUNDO A
RESOLUCAO 10/2008 DO CONSELHO COORDENADOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

CAPITULO |
FINALIDADE - FORMACAO - DURACAO DO CURSO

Art. 1° - Constitui finalidade do Programa de MESTRADO EM SAUDE DA COMUNICACAO HUMANA, a
formac&o de profissionais qualificados, técnica e cientificamente, para o desenvolvimento de atividades docentes
e de pesquisa. O Mestrado visa desenvolver e consolidar linhas de pesquisas especificas na area da Salde da
Comunicagdo Humana, aprofundando o conhecimento profissional e académico.

Art. 2° - O Programa conferira o grau de MESTRE EM SAUDE DA COMUNICACAO HUMANA, pela
Universidade Federal de Pernambuco, nas formas vigentes.

Art. 32 - A duracdo minima sera de 12 (doze) meses e maxima de 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir do
més/ano da matricula inicial no curso, até 0 més/ano da efetiva defesa da dissertacao.

8 1° O aluno podera solicitar prorrogacdo, excepcionalmente, com concordancia do orientador e anuéncia do
colegiado do programa por mais 6 (seis) meses.

§ 2° O aluno podera solicitar, com concordancia do orientador e anuéncia do colegiado do programa, o
trancamento de matricula por até 6 (seis) meses.

Art. 4° - O aluno que ndo concluir o curso, com a obtencao total dos créditos e a defesa da dissertacdo, no prazo
de 24 (vinte e quatro) meses, e que ndo solicitar prorrogacédo, serd desligado conforme decisdo do colegiado do
programa.

81° O aluno seré desligado do curso, na ocorréncia de uma das seguintes situagdes:

- N&o defender a dissertacdo dentro do prazo maximo de permanéncia do curso ou de prorrogacao;

- Ser reprovado duas vezes ha mesma disciplina ou em duas disciplinas distintas;

M- Obter rendimento académico inferior a 3,0 (trés virgula zero) ao final de 18 meses de Curso;

V- No caso de trancamento de matricula, ndo renovar sua matricula no prazo de até 15 dias depois de
esgotado o periodo de trancamento;

V- Ter sido reprovado no exame de pré-banca, por mais de uma vez.

82° O aluno desligado do programa somente poderd voltar a se matricular apds aprovacdo em novo concurso

publico de selecdo e admissdo, podendo aproveitar os seus créditos obtidos no Programa, mediante analise do
Colegiado do Programa.

CAPTTU~LO 1]
DA ADMINISTRACAO ACADEMICA

Art. 5° - A administracdo do programa sera exercida por coordenador e, na sua auséncia ou impedimento, por
vice-coordenador.
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Art. 6° - O coordenador e 0 vice-coordenador do programa serdo designados pelo Reitor da Universidade,
apreciados os nomes, indicados por votacdo pelo colegiado do programa, e homologado pelo Conselho
Departamental.

Art. 7° - O coordenador e vice-coordenador terdo mandatos de 2 (dois) anos, permitida uma reconducao, através
de nova eleicdo.

8§ 1° Coordenador e vice-coordenador ndo poderdo assumir concomitantemente essas mesmas fungdes em outro
programa de po6s-graduacdo na UFPE nem fora dela.

§ 2° O vice-coordenador podera por delegacéo do coordenador exercer fungbes de coordenacdo e de fiscalizagao.

§ 3° Em caso de vacéncia do cargo de coordenador, em qualquer periodo do mandato, o vice-coordenador
assumird a coordenacgdo e convocara elei¢cBes, no prazo de trés meses, para 0s cargos de coordenador e vice-
coordenador do programa.

§ 4° Em caso de vacancia do cargo de vice-coordenador, em qualquer periodo do mandato, o coordenador
convocara eleigdes para o cargo de vice-coordenador que terd mandato até o final do mandato do coordenador.

Art. 8° - Compete ao coordenador do programa:

I Convocar e presidir as reunifes do colegiado do programa;

Articular-se com a Comisséo de P6s-graduacao e Pesquisa do Centro de Ciéncias da Salde e a PROPESQ, a fim

de compatibilizar o funcionamento do curso com as diretrizes delas emanadas;

. Organizar, ouvido o colegiado do programa e em articulagdo com os professores responsaveis pelas
disciplinas interessadas, o plano anual do programa;

. Apresentar relatorios anuais das atividades do programa no prazo estipulado pela PROPESQ;

V. Responsabilizar-se pela orientacdo da matricula e execucao dos servigos de escolaridade;

V. Acompanhar o cumprimento dos programas de ensino e a execu¢do dos demais planos de trabalhos
escolares;

VI. Cumprir e fazer cumprir as decisdes dos 6rgaos superiores e do colegiado do programa sobre matérias
relativas ao programa;
VIL. Contactar outros centros de ensino e pesquisa bem como 6rgaos financiadores nacionais e internacionais,
providenciar e efetuar prestaces de contas e dispor sobre os recursos destinados ao programa;
VIII.  Solicitar, a quem de direito, as providéncias que se fizerem necessarias para melhor funcionamento do
programa (instalacdes, equipamentos e pessoal);
IX. Encaminhar a cada ano a Diretoria de Pés-graduacdo a relacdo atualizada dos professores ativos e

aposentados que integrem o corpo docente do Programa, por categoria — permanetes, colaboradores e visitantes
—regime de trabalho, titulac&o e departamento de origem ou IES de origem quando for o caso;

X. Encaminhar ao Servico de Registro de Diploma (SRD), cépia do Regimento Interno do Curso, conforme
publicado no Boletim Oficial da UFPE, e cdpia dos componentes curriculares autenticada pela Divisdo de
Cursos e Programas, devidamente aprovados pelas camaras de Pés-Graduacéo do CCEPE;

DO COLEGIADO DO PROGRAMA
Art. 9° - O colegiado do programa seré constituido pelo coordenador, vice-coordenador, docentes permanentes e
colaboradores do programa, segundo regulamentacéo vigente da Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior - CAPES e um representante discente, eleito dentre e pelos alunos regulares do programa, com
mandato de um ano.

Paragrafo Unico — A participacdo dos docentes colaboradores e visitantes do programa sera somente de caréter
consultivo.
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Art. 10 — Séo atribui¢6es do colegiado do programa:

I.  Colaborar com o coordenador no desempenho de suas atribuices;

Il.  Propor disciplinas obrigatérias e eletivas integrantes do curriculo do programa, com as respectivas
epigrafes, ementas indicativas do conteldo programético, nimero de créditos, pré-requisitos e co-
requisitos;

1. Decidir sobre equivaléncia de disciplinas;

IV.  Estabelecer a lista de disciplinas e respectivos professores em cada periodo letivo;

V.  Aprovar o tema do projeto de dissertacdo, bem como modificagdes neste.

VI.  Designar a cada ano comissdo para selegdo dos candidatos ao ingresso no programa, aqui denominada
comissdo de selecdo;

VII.  Designar a cada ano, dentre seus membros, comissdo para distribuir as bolsas de estudo aos alunos
regularmente matriculados no programa, da qual o coordenador ou o vice-coordenador s&o membros
natos;

VIII.  Indicar, para homologacdo da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacgdo, os nomes que irdo compor as

comissdes julgadoras, para a defesa da dissertagéo;

IX.  Opinar sobre infragdes disciplinares;

X.  Elaborar e aprovar e o Regimento Interno do programa e suas alteragdes, para apreciacdo da Camara de
Pds-Graduacdo do CCEPE;

XIl.  Aprovar a escolha de orientadores de dissertacGes, que deverdo ter titulagdo académica minima de

doutor;
XIl.  Aprovar ou reprovar a indicacdo do coorientador, conforme a necessidade e solicitagdo do orientador, que
deverado ter titulagcdo académica minima de doutor;
XIIl.  Aprovar ou reprovar os créditos obtidos pelo aluno em cursos devidamente recomendados pela CAPES,

gue nos limites fixados por este regimento, podem ser aceitos para completar o programa;
XIV.  Implantar as determina¢es emanadas do Conselho Departamental ao qual esté vinculado;
XV.  Apreciar as sugestfes do Conselho Departamental, relativas ao funcionamento do programa;
XVI.  Avaliar o credenciamento e descredenciamento de docentes no Programa.
XVII.  Opinar sobre quaisquer outras matérias de interesse do programa.

CAPITULO Il
DO CORPO DOCENTE

Art. 11 - O corpo docente do curso de P6s-Graduacdo em Saude da Comunica¢do Humana sera constituido de
Docentes Permanentes, Docentes Colaboradores e Docentes Visitantes.

§ 1° Docentes Permanentes sdo os que tém vinculo funcional com a UFPE, ou vinculo em carater excepcional, e
que atuam no Programa de forma continua — desenvolvendo atividades de ensino, pesquisa e orientacdo -
constituindo o nucleo estavel de docentes do Programa em regime de quarenta horas semanais de trabalho,
admitindo-se o percentual de docentes em regime de 20 horas no limite estabelecido pelo Comité Representativo
da Area na CAPES.

§ 2° Os Professores Permanentes com vinculo em carater excepcional, consideradas as especificidades de &reas
ou instituicdes, caracterizam-se por uma das seguintes condicBes especiais: |. Sejam cedidos por outras
instituicbes mediante convenio formal ou outro tipo de associacao prevista pela CAPES para atuar como Docente
do Programa; Il. Recebam bolsa de fixacdo de Docentes ou bolsa de pesquisa de agéncias federais ou estaduais
de fomento; Ill. Sejam Docentes aposentados da UFPE que tenham firmado com a instituicdo termo de
compromisso de participacdo como docente do Programa;

8§ 3° Docentes Colaboradores sdo os que contribuem de forma sisteméatica e complementar com o Programa, sem
necessariamente terem vinculo formal com a UFPE, ministrando disciplinas, orientando alunos e colaborando em
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grupos de pesquisa, sem, contudo, manter uma carga intensa de atividades no curso, observando os percentuais
permitidos pelo comité de area.

§ 4° Professores Visitantes sdo os Docentes ou Pesquisadores com vinculo funcional com outras instituicdes que
sejam liberados das atividades correspondentes a tal vinculo para colaborarem, por um periodo continuo de
tempo e em regime de dedicacdo integral, em projeto de pesquisa e/ou atividades de ensino no Programa,
permitindo-se que atuem como orientadores.

Art. 12 - Para ser credenciado no Programa, através de candidatura propria ou por indicacdo de um Docente
integrante do Colegiado do Programa, o Docente devera atender os seguintes critérios: 1. Possuir titulo de Doutor
ou Livre Docéncia; Il. Ter producdo cientifica relevante nos Gltimos trés anos, atrelada a linha de pesquisa que ira
compor no Programa; Ill. Ter disponibilidade para lecionar disciplinas da grade curricular do Curso; IV. Ter
disponibilidade para orientacdo dos alunos do Programa.

8§ 1° A produgéo cientifica mencionada no inciso Il deste artigo devera ser qualificada segundo critérios definidos
pelo Colegiado do Programa com base nos pardmetros estabelecidos pela CAPES.

§ 2° O Coordenador do PPG devera informar imediatamente a PROPESQ quaisquer alteragdes ocorridas no seu
Corpo Docente, assim como ha composicdo do seu Colegiado.

Art. 13 - A manutencdo do Docente no Programa dependerd do resultado da avaliagdo quadrienal de seu
desempenho, tendo em vista os relatdrios enviados a CAPES através da Pro-Reitoria para Assuntos de Pesquisa e
P6s-Graduagdo considerando, no minimo, 0s seguintes critérios:

I. Dedicagdo as atividades de ensino, orientagdo, participacdo em grupos de pesquisa, comparecimento nas
Reunides do Colegiado e participagdo em Comissdes Examinadoras;

I1. Producéo Cientifica (bibliogréfica), técnica, artistica ou cultural comprovada e atualizada nos ultimos quatro
anos, considerando os critérios estabelecidos pela Area de Avaliacdo a que esta vinculado o Programa na
CAPES;

I1l. Execucdo e coordenacdo de projetos aprovados, preferencialmente, por agéncias de fomento ou 6rgédos
publicos e privados, que caracterizem a captacdo de recursos que beneficiem, direta ou indiretamente, o Programa
de Pds-Graduacéo.

§ 1° O docente devera manter atualizado seu Curriculo Lattes e fornecer informagdes complementares, sempre
que solicitado pelo Coordenador do Programa, aléem de comprovacao da sua produgdo académica.

8 2° O docente que em quatro anos consecutivos ndo atender ao contido neste artigo ou em outras normas
estabelecidas pelo colegiado sera descredenciado para atuar no Programa, até novo processo de credenciamento
efetuado pelo colegiado.
CAPITULO IV
ESTRUTURA ACADEMICA

Art. 14 - A selecdo e admissdo serdo regidos por edital, conforme modelo padrdo da UFPE, divulgado no
Boletim Oficial da UFPE, bem como na pagina eletrénica da PROPESQ e do programa;

Paragrafo Unico — Os procedimentos e etapas de selecdo, os documentos necessarios, nimero de vagas, 0
calendario, os critérios de selecdo e demais disposicdes serdo definidas pelo Colegiado do Programa de Pos-
Graduacdo em Salde da Comunicacdo Humana a cada processo seletivo e constardo no Edital de Selegdo e
Admisséo.
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CAPITULO V
DA MATRICULA

Art. 15 - Serd assegurada a matricula aos candidatos aprovados no exame de sele¢do, pela ordem de
classificacdo, obedecendo o limite de vagas oferecidas.

Art. 16 - A matricula no Programa para os aprovados sera feita de acordo com o calendario da instituicao.
Art. 17 - A critério do Colegiado do Programa, os alunos ndo regulares poderdo se matricular em até duas
disciplinas isoladas no semestre, até o limite maximo de 12 créditos, desde que sejam graduados sem que, por
isso, venham obter vinculo com o Programa.
Paragrafo Unico — Os créditos obtidos em disciplina isolada poderdo, a critério do Colegiado do Programa, ser
computados quando da efetivacdo da matricula regular, apds aprovacdo e classificacdo em processo seletivo.
CAPITULO VI
DA ORIENTACAO DE ALUNOS

Art. 18 - O orientador deveré ser escolhido dentre os docentes permanentes e colaboradores do Curso, sendo o
seu nome homologado pelo Colegiado do Programa.

8 1°- A critério do Colegiado do Programa, além do seu corpo docente, professores de outros cursos de pés-
graduacao stricto sensu ou doutores, poderdo participar em regime de coorientag&o.

§ 2°- Sera facultada a designagdo como coorientador, de professores vinculados ou ndo ao Curso, a critério do
Colegiado do Programa, ouvido o candidato. E exigida a titulacdo de doutor ou livre docente.
CAPITULO VII
CURRICULOS - DISCIPLINAS E PROGRAMAS

Art. 20 - O curso terd um minimo de 26 (vinte e seis) créditos, sendo 12 (doze) obrigatdrios e 14 (quatorze)
eletivos.

8§ 1° - Para efeito de contagem de créditos, 1 (um) crédito corresponde a 15 (quinze) horas de aulas teéricas ou
praticas, ndo sendo permitidas fragdes de crétido.

8 2°- Serdo consideradas disciplinas eletivas aquelas que permitam a integralizacdo de conhecimentos
preferencialmente na &rea onde se desenvolve a pesquisa;

§ 3° - E facultado ao aluno cursar disciplinas eletivas cujos créditos superem o valor estipulado neste artigo.

§ 4° - Poderdo ser aproveitados créditos de Pds-Graduacdo obtidos em outros cursos de pés-graduacédo stricto
sensu, recomendados pela CAPES, desde que aprovado pelo colegiado do programa.

§ 5°- Nos casos de aproveitamento, os créditos obtidos em cursos de pés-graduacéo stricto sensu terdo validade
de cinco anos para aproveitamento, contados a partir do final do periodo no qual a disciplina foi oferecida.
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CAPITULO VIII
DA AVALIAGCAO DO APROVEITAMENTO DO ALUNO

Art. 21 - Sera condicdo necessaria para aprovacao e obtencdo dos créditos, em cada disciplina ou atividade
académica, a frequéncia minima em 2/3 (dois tercos) da carga horéria correspondente.

Art. 22 - O aproveitamento nas disciplinas e outras atividades do curso serdo avaliados por meio de provas,
trabalhos de pesquisa individual ou por outro processo, a critério do docente responsavel pela disciplina ou do
colegiado, e avaliado de acordo com a seguinte classificacdo:

A - excelente, com direito a crédito;
B - bom, com direito a crédito;

C - regular, com direito a crédito;

D - insuficiente, sem direito a crédito.

Art. 23. - Para fim de afericdo do rendimento académico do aluno, serdo atribuidos valores numéricos aos
conceitos, da seguinte forma:

UOWZI(I>

R DNWS

Paragrafo Unico - O rendimento académico sera calculado pela média dos valores numéricos dos conceitos,
ponderada pelo nimero de créditos das disciplinas cursadas, isto é:

R==N;.Ci/=C;

onde,

R - rendimento académico

N; - valor numérico do conceito da disciplina;
C; - valor numérico de créditos da disciplina.

Art. 24. - Podera ser concedido o conceito “I” (Incompleto), a critério do docente responsavel pela disciplina, ao
aluno que, por motivo de forca maior, ndo tenha concluido os trabalhos previstos no periodo letivo
correspondente.

§ 1° - Na hipotese de ocorréncia da situagdo descrita no Art. 24 desse regimento, o aluno terd que completar,
impreterivelmente, os trabalhos até no maximo 60 dias.

§ 2° - Esgotado o prazo estipulado no paragrafo anterior e ndo concluido o trabalho, o conceito “I” sera
substituido pelo conceito “D”.

CAPITULO IX
DO EXAME DE QUALIFICAGAO DO PROJETO

Art. 25 - O Exame de Qualificacio para o mestrado, a ser prestado ante comissdo examinadora, no prazo entre o
10° e 12° més de Curso, devera contar de:

a) Fundamentacdo tedrica, Pergunta condutora, Objetivos primarios e secundarios, Justificativa, Metodologia e
Resultados Esperados.

§1° Em caso de aprovacdo no exame, quando a pesquisa envolver seres humanos, este devera ser submetido a
aprovacéo de um Comité de Etica em Pesquisa
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82° Em caso de insucesso no Exame de Qualificagdo, o candidato tera um periodo maximo de um més para
prestar novo exame.

§2° A Comissao Examinadora serd composta pelo orientador e mais dois membros, sendo pelo menos um interno
ao Programa.

83° A participagdo do membro externo ao Programa no Exame de Qualificagdo podera ser realizada por meio de
videoconferéncia, ou tecnologia similar de multimidia e/ou com a apresentacdo de parecer escrito
pormenorizado.

CAPITULO X
DA PRE-BANCA

Art. 26 - A Pré-Banca, a ser realizada ante comissdo examinadora, constara de defesa:

a) de 70% da dissertacdo, no prazo entre o 18° e 20° més de Curso, contendo Fundamentacdo tedrica,
metododologia, analise dos resultados e discussdo preliminar destes.

81° Em caso de insucesso no Exame da pré-banca, o candidato terd um periodo maximo de 2 (dois) meses para
prestar novo exame.

82° A Comissdo Examinadora sera composta pelo orientador, um membro interno e um mebro externo ao
Programa.

83° A participacdo do membro externo ao Programa podera ser realizada por meio de videoconferéncia, ou
tecnologia similar de multimidia e/ou com a apresentacdo de parecer escrito pormenorizado.

CAPITULO XI

DA COMISSAO EXAMINADORA E DA OBTENGAO DO GRAU

Art. 27 - Uma vez concluido, o trabalho de dissertacao devera ser encaminhado pelo orientador a coordenacéo do
Curso.

8§ 1°- Havendo parecer contrario do orientador o candidato podera requerer ao colegiado o exame de seu trabalho
sem o0 aval do orientador original. Neste caso, o colegiado designara relator ou comissdo para avaliar a
dissertacdo em relacdo aos aspectos metodoldgicos e éticos.

8§ 2°- O relator ou comisséo encaminhara ao colegiado um relatério informando se a dissertacdo tem condi¢des de
ser submetida a defesa publica.

Art. 28 - Aceita a dissertacdo, o aluno devera fornecer a coordenacdo, exemplares em nimero e prazo estipulados
pelo colegiado.

Art. 29 - O pedido de defesa da dissertacdo deverd ser submetido a aprovacao do Colegiado, e & homologacéao da
PROPESQ, que autorizara a defesa publica, a ser amplamente divulgado nos meios cientificos pertinentes.

Art. 30 - O Colegiado elegerd uma comissao examinadora para julgar a dissertacdo e a sua defesa, constituida por
no minimo 03 (trés) e no méximo 04 (quatro) examinadores e dois suplentes com titulagdo de doutor ou livre
docéncia, devendo um examinador e um suplente serem externos ao programa.

8§ 1° - A escolha dos membros da comissdo examinadora devera levar em conta, aléem dos méritos e qualificacoes,
a competéncia no assunto da dissertacao.

§ 2° - Cabera a um dos membros internos do Programa, participante da Comissdo examinadora, presidir a sesséo
de defesa.
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8 3° - A banca examinadora de que trata este artigo devera ser homologada pela Pro-Reitoria.

Art. 31 - Na prova de defesa de dissertacdo o mestrando dispora de 30 (trinta) minutos para a exposi¢do de seu
trabalho. Seguir-se—a a arguicao por cada examinador, intercalada com a defesa do mestrando.

8§ 1° - Cada examinador dispora de até 20 (vinte) minutos para a sua arglicdo e o mestrando de igual tempo para
responder.

8§ 2° - A arguicdo, a critério de cada examinador, podera ser na modalidade de dialogo e, neste caso, o prazo seré
de 40 minutos.

8§ 3°- Em caso excepcional e a critério da comissdo examinadora, podera haver tempo adicional de no méximo 10
minutos para re-arguicao por parte dos examinadores, cabendo igual tempo de réplica ao examinado.

Art. 32 - Encerrado o exame, a comissdao examinadora, em sessdo secreta delibe[aré sobre o resultado a ser
atribuido ao candidato ao grau de MESTRADO EM SAUDE DA COMUNICACAO HUMANA as seguintes
mengoes:

I- Aprovado
I1- Reprovado
I11- Em exigéncia

§ 1° - O candidato s6 sera considerado aprovado se esta mencdo for atribuida pela maioria dos membros
examinadores.

§ 2° - Estando em exigéncia, as modificacOes da dissertacdo indicadas pela comisséo examinadora, o candidado
terd até 90 (noventa) dias, conforme decisdo da comisséo, para providenciar as alteragdes exigidas e, nesse caso,
constara na ata, e em qualquer documento emitido a favor do candidato, que a aprovacdo esta condicionada a
avaliagdo da nova versdo, que sera encaminhada para apreciagdo de todos os membros da comisséo que emitirdo
parecer.

§ 3° - Decorridos o0s 90 (noventa) dias, conforme prescrito no paragrafo anterior, caso ndo seja depositada nova
versdo com as alteragdes exigidas perla comissdo examinadora, o candidato sera reprovado.

Art. 33 - O candidato a obtencdo do respectivo grau académico de mestre devera satisfazer as seguintes
condigoes:

I.  Ter obtido o nimero total de créditos exigidos no regimento do curso;
Il.  Ter submetido um artigo relacionado com a dissertacao a periodico indexado;
1. Ter sido aprovado em exame de defesa de dissertacao;
IV.  Ter atendido as demais exigéncias estabelecidas no estatuto e regimento geral da universidade.

Art. 34 - O diploma de mestre serd expedido por solicitacdo do Programa & PROPESQ, ap0s o candidato cumprir
todas as exigéncias do curso, da comissdo examinadora e ter preenchido todas as demais exigéncias pelo estatuto
e regimento geral da Universidade Federal de Pernambuco.

§ 1° — Para colagédo de grau, o aluno devera entregar previamente copias da versdo definitiva da dissertagéo, em
namero exigido pelo curso e pela biblioteca central da universidade e em forma digital.

§ 2° — Para efeito de registro e obtencéo do diploma no Servico de Registro de Diploma (SRD) é necessario que
aquele servico disponha do regimento e grade curricular do curso devidamente aprovados e atualizados.

CAPITULO XIlI
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DISPOSICOES GERAIS

Art. 35- Os casos omissos neste regimento serdo deliberados pelo colegiado do curso, cabendo recurso as
Céamaras de Pesquisa e Pos-Graduacdo do Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CCEPE.

Art. 36 — Aplicam-se no que couber nos regimes didaticos, disciplinar e outros, as normas constantes dos
estatutos e do regime geral da UFPE.

Art. 37 - Este regimento entrara em vigor logo na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da Universidade
Federal de Pernambuco.

ESTRUTURA CURRICULAR STRICTO SENSU

(Por &rea de concentracéo - baseada na Res. n° 10/2008 do CCEPE/UFPE)

PROGRAMA: SAUDE DA COMUNICACAO HUMANA

CENTRO: CIENCIAS DA SAUDE
NIVEL: MESTRADO
AREA DE CONCENTRACAO:
1 Fonoaudiologia

LINHAS DE PESQUISA (listar todas):

1 Audigdo e Linguagem: desenvolvimento, diagndstico e intervencao fonoaudioldgica

2 Motricidade Orofacial, Voz e fungBes correlatas: desenvolvimento, diagnostico e intervencéo
fonoaudiolégica

PERIODO DE VIGENCIA: para alunos MATRICULADOS a partir de | 04/2017

CREDITOS DO CURSO

(conforme Regimento do Programa)

CREDITOS PARA TITULACAO

OBRIGATORIOS ELETIVOS OUTROS TOTAL GERAL
12 14 0 26
NUMERO
< - CARGA TIPO DE
CODIGO DISCIPLINAS OBRIGATORIAS A DE
HORARIA CREDITOS COMPONENTE
METODOLOGIA DA PESQUISA Lo
SCH900 CIENTIEICA 45 3 Disciplina
SCH901 METODOLOGIA DO ENSINO SUPERIOR 45 3 Disciplina
SCH902 BIOESTATISTICA 45 3 Disciplina
SCH903 SAUDE DA COMUNICACAO HUMANA 45 3 Disciplina
NUMERO
' CARGA TIPO DE
CODIGO DISCIPLINAS ELETIVAS P DE
HORARIA CREDITOS COMPONENTE
SEMINARIOS DE PESQUISA EM Lo
SCH904 COMUNICACAO HUMANA | 45 3 Disciplina
SEMINARIOS DE PESQUISA EM L
SCHI05 COMUNICACAO HUMANA I 45 3 Disciplina
PRODUCAO CIENTIFICA EM Lo
SCH906 COMUNICACAO HUMANA 45 3 Disciplina
SCH907 g/IAEJé)EDOS QUALITATIVOS APLICADOS A 30 5 Disciplina
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SEMINARIOS DE ATUALIZACAO EM

SCH908 AUDIOLOGIA 45 3 Disciplina
SEMINARIOS DE ATUALIZAQAO EM L
SCH909 LINGUAGEM 45 3 Disciplina
SCH910 SEMINARIOS DE ATUALIZACAO EM VOZ 45 3 Disciplina
SEMINARIOS DE ATUALIZAQAO EM L
SCHI11 MOTRICIDADE OROFACIAL 45 3 Disciplina
SEMINARIOS DE ATUALIZAQAO EM L
SCH912 DEGLUTICAO E DISFAGIA 45 3 Disciplina
POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE E L
SCH913 EDUCACAO 30 2 Disciplina
OUTRAS EXIGENCIAS REGIMENTAIS
POSSIBILIDADE DE APROVEITAMEN:I'O DE CREDITOS DO MESTRADO Quantidade:
PARA O DOUTORADO: [ ]SIM NAO[X] '
EXAME DE QUALIFICACAO PRE-BANCA [X]SIM NAOJ ]
PRAZO MAXIMO PARA ENTREGA DA VERSAO DEFINITIVA DA até | dias

DISSERTACAO/TESE [ ]SIM  NAO[X]

SUBMISSAO DE ARTIGOS: [X]SIM NAOTJ ]

PUBLICACAO DE ARTIGOS: [ ]1SIM  NAO[X]

APRESENTACAO DE TRABALHOS EM EVENTOS: [ ]SIM

NAO [X ]

OUTRAS EXIGENCIAS REGIMENTAIS:

OBSERVACAO: os créditos obtidos em Estagio Docéncia serdo computados de forma adicional ao
nUmero minimo de créditos exigidos pelo Programa.

ALEXANDRE VASCONCELOS DA SILVA TELLES

Secretario do Curso

BIANCA ARRUDA MANCHESTER DE QUEIROGA

Coordenador do Curso
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