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CENTRO DE ARTES E COMUNICACAO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ERGONOMIA
CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL
(Aprovado por unanimidade na reunido do Colegiado de 17/03/2017)

EDITAL DE SELECAO PARA MESTRADO PROFISSIONAL
(para ingresso em 2017)

A Coordenadora do Programa de Pds-Graduacdo em Ergonomia - PPErgo, torna publico o presente
Edital, no Boletim Oficial da UFPE, através do endereco eletrénico www.ufpe.br/ppergo, e aviso veiculado no
Diério Oficial da Unido, as normas do Concurso Publico de Sele¢cdo e Admissdo — Ano Letivo 2017 ao corpo
discente ao Programa de Pé6s-Graduacdo em Ergonomia - Curso de MESTRADO PROFISSIONAL EM
ERGONOMIA.

1 — Inscricédo:

1.1 — Para o Curso de Mestrado Profissional em Ergonomia exige-se graduagdo em Administragdo, Arquitetura,
Educacdo Fisica, Design, Enfermagem, Engenharias, Fisioterapia, Terapia Ocupacional, Medicina, Psicologia e
profissionais de &reas afins, com graduacéo realizada em institui¢des reconhecidas pelo MEC.

1.2 — Ainscricéo se realizara na Secretaria da Pés-graduagdo em Ergonomia, situada no Departamento de Design
(Centro de Artes e Comunicacdo) da UFPE, Departamento de Design, entre os dias 10 de abril a 05 de maio de
2017, das 08 as 14 horas, pessoalmente ou através de procurador, mediante a apresentacdo de instrumento de
mandato.

1.3 — A inscricdo podera ser realizada por correspondéncia, via SEDEX, desde que postada até a data de
encerramento das inscri¢des e recebida pelo Programa até o dia do encerramento das inscricoes.

1.4 — As inscricBes por correspondéncia serdo verificadas quando do seu recebimento pelo Colegiado do
Programa, composto por oito membros, no que se refere ao cumprimento dos requisitos para a sua aceitacao,
conforme item 2.

1.5 — Séo de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato as informagdes e a documentacdo por ele
fornecidas para a inscri¢do, as quais ndo poderdo ser alteradas ou complementadas, em nenhuma hipotese ou a
qualquer titulo.

1.6 — No caso de falta de informacéo em determinado critério, sera considerada a nota minima naquele critério.
1.7 — Para o curso de mestrado profissional exige-se conhecimento de lingua inglesa em nivel intermediario que
sera pontuado na andlise do Curriculum Vitae ou Curriculo Lattes.

2 - Documentacao para inscricao:
2.1 — Documentagdo exigida para a inscricdo no Mestrado Profissional:

a)Ficha de inscri¢do impressa e em meio magnético (CD) (ANEXO ).

b) Copias autenticadas dos documentos: Carteira de Identidade, CPF, Titulo de Eleitor e comprovacao
da altima votag&o, ou passaporte, no caso de candidato estrangeiro;

)01 (uma) foto 3 x 4, recente;

d) Curriculum Vitae com os itens que serdo avaliados conforme apresentado neste Edital ou Curriculo
Lattes, sem comprovagéo;

e)Diploma ou comprovante de conclusdo do Curso de Graduagdo (cépia autenticada) (ou declaracéo de
previsdo de conclusdo, no caso de concluintes de graduacao);

f) Histdrico escolar do Curso de Graduagdo (cOpia autenticada);

g) Certificado e Histdrico Escolar de Pds-Graduacéo (especializacdo), se for o caso (cdpia autenticada);

h) Pré-Projeto de Estudo;

i) Os candidatos deverdo apresentar vinculo empregaticio e trazer Carta da Instituicdo (modelo para
download — ANEXO Il - CARTA ORIGINAL);

j) Outros documentos relevantes para avaliacao especifica;

k) Comprovante de pagamento de taxa no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais), conforme instru¢es no
anexo Ill, podendo ser efetivada através do enderego eletrdnico www.stn.fazenda.gov.br, com
isencdo da taxa para aluno regularmente matriculado na UFPE, que comprove ser concluinte de curso
de graduacdo ou mestrado; e Servidores ativos e inativos da UFPE (técnicos-administrativos e
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docentes) e professor substituto conforme Resolucdo 03/2016 do Conselho de Administracdo da
UFPE e de candidatos inscritos no Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo Federal e
integrante de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007. O candidato inscrito no
Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo Federal e membro de familia de baixa renda,
nos termos do Decreto n® 6.135/2007, podera requerer a dispensa do pagamento da taxa de inscri¢éo
até o quinto dia anterior ao do encerramento das inscri¢fes, conforme modelo (Anexo 1V);

1) No caso de dispensa do pagamento da taxa de inscri¢do, a decisdo serd comunicada ao candidato em
data anterior ao encerramento das inscri¢Ges, preferencialmente por meio eletrénico, para o endereco
indicado pelo candidato quando da inscri¢éo;

m) Em caso de indeferimento do pedido de dispensa da taxa de inscrigdo, € facultado ao candidato, em
dois dias Uteis, o pagamento da taxa ou a interposi¢do de recurso, dotado de efeito suspensivo,
enderecado a Coordenacgédo do Programa.

2.2 — O diploma de Curso de Graduagdo obtido no exterior deverd ser apresentado com autenticacdo do
Consulado do Brasil no pais onde o mesmo foi emitido ou com Apostila de Haia, no caso dos paises signatarios
da Convencéo da Apostila de Haia. A exigéncia deste item é dispensada para diplomas obtidos ha Franca, para os
quais ndo é necessaria nenhuma autenticacdo, e na Argentina, para 0s quais € necessario somente o visto do
Ministério das RelacOes Exteriores da Argentina.

2.3 — Admitir-se-a a inscri¢do condicionada, para a sele¢cdo do Mestrado, de concluintes de curso de graduagédo
cuja matricula, em caso de aprovacdo, ficara sujeita & apresentacdo de documento comprobatério de conclusdo da
Graduacao até o dia da matricula no curso.

2.4 — O candidato inscrito condicionalmente perdera o direito a vaga se, na data da matricula, ndo tiver concluido
0 curso de graduacéo.

3 - Exame de Selecdo e Admisséo:
O Concurso sera procedido pelo Colegiado do PPErgo.
3.1 — A Selecgdo para o Mestrado Profissional constara das seguintes fases:

Etapas do Concurso Datas Horarios
Periodo de inscri¢des 10 de abril a 05 de maio de 2017 09:00 as 17:00
08:00 as 14:00
Etapa Unica - Analise do Curriculo Lattes e Pré Projeto | 08 a 11 de maio de 2017 09:00 as 17:00
de Estudo
Resultado da Etapa 12 de maio de 2017 Até as17:00
Prazo Recursal da Etapa 15 a 16 de maio de 2017 08:00 as 14:00
Resultado final 16 de maio de 2017 17:00
Pré-matricula: 18 de maio de 2017 08:00 as 14:00
Avaliacéo de viabilidade da turma 19 de maio de 2017
Matricula: 22 e 23 de maio de 2017 Conforme
Calendario Especial
do SigaPos.
Inicio das Aulas: 26 de maio de 2017

A selecdo sera realizada em etapa Unica, considerando os seguintes aspectos: Analise do Curriculo Lattes e do
Pré-Projeto de Estudo. A Analise de Curriculo tem como base critérios explicitos e distintos e a Analise do
Pré-Projeto de Estudo tem como base uma avaliacdo global da proposta de projeto de estudo. A nota final do
candidato (de 0 a 10) serda a média das duas notas, que terdo peso 0,40 (Analise do Curriculo Lattes) e 0,60
(Pré-Projeto de Estudo).

3.1.1 — Analise do Curriculo Lattes e do Pré-Projeto de Estudo:

A andlise do Curriculo, com peso 0,40, terd carater classificatorio e sera realizada com base em critérios
explicitos e distintos. Nessa etapa, a documentacdo dos candidatos é organizada de acordo com os dados do
curriculo.

O candidato devera preencher a ficha de inscricdo, informando:

- nome do empregador, a funcdo que exerce, tempo de servi¢o na empresa, e tempo que dedicara aos estudos no
PPErgo;

- 0s seguintes dados com relacdo a Proposta de Projeto de Estudo: Titulo do Projeto Proposto; Objetivo;
Importancia do Projeto para a Empresa; Motivacao; e, Resultados Esperados.
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O Curriculo Lattes CNPq do candidato deve ressaltar os seguintes topicos:

Pontuacdo | Conhecimento(s), Experiéncia(s) e Publicacédo(des) Pré-Mestrado

Maxima Indicar Instituicdo, periodo

2,0 - Experiéncia profissional: empresas em que ja trabalhou, cargos ja ocupados;

1,0 - Experiéncia em liderar equipes;

3,0 - Cursos de curta duracdo e especializacOes realizados particularmente na area de ergonomia;
1,0 - Conhecimento e cursos em lingua Inglesa;

3,0 - Relagdo das publicag6es de artigos (congressos, periddicos; evitar relatérios em empresas).

Os critérios de avaliacdo dos documentos do candidato e seus respectivos pesos e pontuacdes estdo apresentados
a seguir.

1 - TITULACAO (Peso 0,40):
No julgamento da titulacdo, sdo considerados os seguintes critérios, com sua respectiva Pontuacdo maxima,
conforme Edital Padréo:

Pontuacao Curso(s) Pré-Mestrado

Maxima Indicar curso, Instituicdo, periodo

0,28 A) Média geral do historico escolar da graduacéo

0,12 B) Média geral do historico escolar da pés-graduagdo (especializa¢ao, se houver)

2 — EXPERIENCIA PROFISSIONAL (Peso 0,6):

No julgamento da experiéncia profissional, os dados do candidato sdo utilizados para avaliar seu grau de
experiéncia. Sera atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez) a experiéncia profissional, de acordo com as informagdes
abaixo:

Pontuacgdo Atividade na Empresa (explicitando aquelas relacionadas a ergonomia)

Maxima

2,0 Indicar periodo;

2,0 Funcdo que exerce e envolvimento;
6.0 Atividades executadas:

(i) Estudos em ergonomia materializados em laudos, relatdrios e outros resultados de pericias, apreciagdes e
exames solicitados por uma empresa ou efetuados nesta por injungdo dos poderes publicos.

(ii) Analise e desenvolvimento de produtos, interfaces e sistemas.

(iii) Projetos de melhoria de condicGes e seguranca do trabalho e demais ajustes, corre¢cGes e modernizagbes
de situacOes, areas e ambientes que visem a melhoria combinada da salde, seguranca e produtividade.

(iv) Realizacdo de treinamentos de conscientizacdo, sensibilizagdo e multiplicagdo em Ergonomia que
totalizem um minimo de 15 horas.

Andlise do Pré-Projeto de Estudo:
Para a analise do Pré-Projeto de Estudo, com peso 0,60, serdo avaliados os seguintes critérios em caréater
classificatorio:

Percentual Critérios

30% A) Aderéncia do Pré-Projeto de Estudo em relagdo as linhas de atuagdo do PPErgo;

30% B) Viabilidade do Pré-Projeto de Estudo tema proposto pelo candidato, dentro das condi¢cdes de
funcionamento do Programa;

30% C) Consisténcia e coeréncia da pesquisa proposta.

10% D) Importancia do projeto para a Empresa e motivagéo.

A avaliacdo dos candidatos em relacdo a esses critérios é feita atribuindo-se nota de 0 (zero) a 10 (dez) a cada um
dos critérios.

A selecdo dos alunos manterd um equilibrio entre o niumero de discentes participantes a cada uma das areas de
concentracdo do Programa, conforme orientacdo da CAPES.

4 — Resultado:

4.1 — O resultado do Concurso seré expresso pela média ponderada das notas atribuidas na Analise do Curriculo
Lattes e na Analise do Pré-Projeto de Estudo, dos candidatos aprovados/classificados, em ordemecrescente, e
obedecido o numero de vagas.
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4.2 — Eventuais empates serdo resolvidos, sucessivamente, pela maior nota na e na Andlise do Curriculo
Lattes.

4.3 — A divulgacdo dos resultados ocorrera em sessdo publica e O RESULTADO FINAL sera objeto de
publicacdo do Boletim Oficial da Universidade, no Quadro de Avisos da Secretaria do Programa e divulgado no
site do Programa (www.ufpe.br/ppergo).

4.4 - E assegurado ao candidato vistas do espelho de correcdo da sua avaliacao.

5 - Recursos:
5.1 — Dos resultados de cada uma das etapas do concurso caberd recurso, de nulidade ou de recontagem,
devidamente fundamentado, para o Colegiado do Programa, no prazo de até 3 (trés) dias Uteis de sua divulgacao.

6 — Vagas e Classificacdo:

6.1 - Sdo fixadas em 22 vagas para o Curso de Mestrado Profissional, as quais serdo preenchidas por candidatos
aprovados/classificados neste Edital.

6.2 — O nimero de vagas reflete o limite maximo de candidatos que cada professor orientador pode recepcionar.
6.3 —Havendo desisténcia de candidato aprovado/classificado até a data de encerramento da matricula, serd
convocado o candidato aprovado e ndo classificado, obedecida a ordem de classificacao;

6.4 Havera duas vagas para o publico sem patrocinador.

7 - Custos do Curso de Mestrado Profissional

Conforme portaria da CAPES, que regulamenta os cursos de mestrado profissional, estes cursos possuem
vocagao para o autofinanciamento.

A viabilidade da turma para inicio do curso sera avaliada, em funcdo das condi¢des de financiamento para cada
caso, apés a conclusdo do processo seletivo, e da pré-matricula dos candidatos aprovados. Os custos das turmas
regulares sdo estabelecidos em fungdo das condigGes proprias de funcionamento desta turma. O custo total
estabelecido para a turma regular que inicia em 2017 sera divulgado pela secretaria e devera ser obrigatoriamente
custeado pela empresa a qual o aluno(s) pertenca.

8 - Disposicdes gerais:

8.1 — Local de informacBes: Os Candidatos deverdo depositar toda a documentacdo para inscricdo exigida,
conforme item 2 deste Edital, na Secretaria do PPErgo-UFPE, enderego:

Universidade Federal de Pernambuco - UFPE

Centro de Artes e Comunicagdo - CAC

Secretaria do PPErgo - Programa de Pds-Graduagao em Ergonomia — Departamento de Design

Av. da Arquitetura, s/n - Cidade Universitaria

Recife-PE CEP: 50.740-550

Fone: (81) 2126-8314 (atendimento ao publico 09-14h)

E-mail secretaria: ppergoufpe@gmail.com

8.2 —As notas atribuidas aos candidatos, na Etapa Unica do Concurso, sera ratificada pelo Colegiado do
Programa.

8.3 — Este edital é publicado no Boletim Oficial da UFPE, afixado no Quadro de Avisos da Secretaria do
Programa e disponivel no site www.ufpe.br/ppergo.

8.4 — Os candidatos néo classificados deverdo retirar os seus documentos, entre 30 (trinta) a 60 (sessenta) dias da
divulgacéo do resultado final, sob pena de sua destruigao.

8.5 — A realizacdo da inscricdo implica irrestrita submissdo do candidato ao presente edital.

8.6 — O Colegiado decidira sobre 0s casos 0missos.

Vilma MariaVillarouco Santos
Coordenadora do Programa de P6s-Graduacgdo em Ergonomia/UFPE

ANEXO | - Ficha de Inscrigdo

ANEXO Il — Modelo de Carta da Instituigdo

ANEXO Il - Instrucbes Boleto Bancario

ANEXO IV REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
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ANEXO | - FICHA DE INSCRICAO PARA 2017
MODALIDADE MESTRADO PROFISSIONAL

e Dados Pessoais:
1. Nome:

Nome Social:

2. Endereco Completo (Avenida/rua, n°, bairro, CEP, cidade, estado):

3. Telefone: / e-mail:

Telefone comercial: Telefone celular:

4. Carteira de Identidade: Orgéo Emissor: Data de Expedicao: /
Visto de permanéncia (se estrangeiro): Documento Militar:
5. Nacionalidade: Naturalidade:

6. Data de Nascimento: / / Estado Civil:

7. CPF:

8. Candidato Deficiente SIM___NAO___ Se sim, Especificar:

9. Possui Inscri¢do do Cadastro Unico do Governo Federal SIM___NAO_

e Formacdo Académica:

Graduacao

Nome do Curso:

Instituicdo:

Meés/ano de inicio

Meés/ano de conclusao

e Qutra Formacgdo Académica:

Indicar Tipo (Graduacdo, Especializacao, etc. - especificar):

Nome do Curso:

Instituicdo:

Més/ano de inicio

Meés/ano de conclusao

e Conhecimento de Lingua Inglesa

Fala Lé Escreve
N [P |R |B N [P |R |B N [P |R |B
N — nada P — pouco R — regular B - bom
Fez curso(s) de Lingua Inglesa? ( ) sim () ndo

Se positivo, informar o mais relevante:

Local: Periodo:

Nivel: Duracéo do curso (em anos):
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¢ Informar nome do empregador, a funcdo que exerce, tempo de servico na empresa, e tempo que
dedicara aos estudos no PPErgo:

Periodo Nome do Empregador Funcéo que exerce Horério/
(mm/aa) /Instituicéo de vinculo regime de
trabalho

Inicio  |Término |(separar por /")

Tempo de dedicacéo de estudos no PPErgo:

¢ Informe o que deseja e pode fazer no PPErgo (anexar o que considerar relevante)
Linha de Pesquisa do PPErgo relacionada ao projeto proposto:

() Ergonomia de usabilidade do produto e producao

() Ergonomia e usabilidade do ambiente construido e de sistemas

Titulo do Projeto Proposto:

Objetivo:

Importancia do Projeto para a Empresa:

Motivagdo:

Resultados Esperados:

e Informe os seguintes dados da empresa financiadora do curso:

e Razdo Social:
e CNPJ:
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Observacoes:

Declaro que estou ciente de todas as condicdes relacionadas ao curso ao qual estou me candidatando.
Data: / / Ass.:

INFORME COMO TOMOU CONHECIMENTO DESTE CURSO:
() folder via: () correio; () e-mail

( ) colega; () outros

() cartaz

() andncio jornal/revista

() internet: () e-mail ou ( ) homepage

() indicacéo de colega

( ) indicacdo de professor

() outro:

ANEXO 11 .
MODELO DE CARTA DA INSTITUICAO

(Imprimir em papel com logo da firma)

Recife, de de

A Coordenag&o do Programa de P6s-Graduagdo em Ergonomia (PPErgo/UFPE):

Prezados Srs.

A empresa , CNPJ n° , Inscricéo

Municipal n° , Inscricdo Estadual n° , e enderego:

: neste  ato representada  pelo Responsavel Legal,

Sr.(a) : Identidade
, Orgéo Expedidor : Estado

CPF , declara, para os devidos fins, que a candidatura do funcionario, Sr(a)

ao Mestrado Profissional em Ergonomia da
Universidade Federal de Pernambuco faz parte do seu plano de qualificacdo de recursos humanos e que firmara o
Convenlo para execucdo da pesquisa e do financiamento do Pré-Projeto de Estudo intitulado
” a ser desenvolvido pelo referido candidato,
junto a Fundacéo de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Federal de Pernambuco (FADE/UFPE).

Atenciosamente.

(nome do responsavel pela Empresa)

(carimbo da firma)
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~ ANEXO I )
INSTRUCOES BOLETO BANCARIO

Para emisséo boleto bancario, utilize o site www.stn.fazenda.gov.br e siga as seguintes instrucdes:
- Siafi - Sistema de Administracdo Financeira;

- Guia de Recolhimento da Unido;

- Clicar em GRU simples, com preenchimento dos seguintes campos:
- Unidade favorecida: 153098;

- Gestdo: 15233;

- Recolhimento: 28832-2;

- NUmero de referéncia: 6003;

- Competéncia e vencimento: nao é necessario informar;

- Contribuinte (depositante): CPF do candidato;

- Valor inicial R$ 50,00;

- Valor final R$ 50,00;

- Imprimir o Boleto pagar em qualquer agéncia do Banco do Brasil.

ANEXO IV )
REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

Conforme o disposto no Art. 1° do Decreto n°® 6.593, de 2 dp outubro de 2008, a isencéo de taxa de inscrigdo é
possibilitada para candidato que esteja inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —
CadUnico — e que seja membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135, de 26 de junho de
2007.

Nome Completo:

Nome Social:

Data de Nascimento: | Sexo: ()F ()M CPF:

RG: — Sigla do Orgéo Emissor: Data de Emissdo: /| /|
NIS*: Nome da Mae:

Enderego: Bairro:

Cidade: CEP: UF:

Telefone: E-mail:

* NIS — Numero de Identificacdo Social (Cadastro Unico).

Solicito a isengdo da taxa de inscri¢cdo no Processo Seletivo do PPG em Ergonomia da UFPE, e declaro que sou
membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007. Declaro também, sob as penas da Lei, a
veracidade das informacGes aqui prestadas e que estou ciente e de acordo com todas as exigéncias especificadas
no Edital de Selecdo para Mestrado Profissional em Ergonomia, notadamente aquelas que versam acerca das
condicdes de isencdo da taxa de inscricdo.

Recife, de de 2017.

Assinatura do(a) candidato(a)
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PORTARIA N.°007-CAC, DE 04 DE ABRIL DE 2017

EMENTA: Designa membro — Comissédo Permanente de
Arte e Cultura do CAC.

O DIRETOR DO CENTRO DE ARTES E COMUNICACAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Designar, a partir de 27/03/2017, o Prof. Hélio Marcio Pajed, SIAPE 1707921, lotado no
Departamento de Ciéncia da Informacao, em substituicdo ao Prof. Alexander Willian Azevedo, SIAPE 1722930,
lotado no Departamento de Ciéncia da Informacao, para membro da Comissdo Permanente de Arte e Cultura do
CAC, criada pela Portaria de Pessoal n.° 007.2012-CAC, de 17 de outubro de 2012, publicada no B.O. UFPE
Especial n.° 08, de 28 de janeiro de 2013, retificada pela Portaria de Pessoal n.° 004.2013-CAC, publicada no
B.O. UFPE Especial n.° 40, de 06 de maio de 2013.

Walter Franklin Marques Correia
Diretor do CAC/UFPE

PORTARIA DE PESSOAL N.° 008-CAC, DE 04 DE ABRIL DE 2017

EMENTA: Designa membro — Comissédo Permanente de
Arte e Cultura do CAC.

O DIRETOR DO CENTRO DE ARTES E COMUNICACAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Designar, a partir de 27/03/2017, a produtora cultural Virginia Correia da Costa, SIAPE 2266299,
lotada no Departamento de Teoria da Arte e Expressao Artistica, para membro da Comissdo Permanente de Arte
e Cultura do CAC, criada pela Portaria de Pessoal n.° 007.2012-CAC, de 17 de outubro de 2012, publicada no
B.O. UFPE Especial n.° 08, de 28 de janeiro de 2013, retificada pela Portaria de Pessoal n.° 004.2013-CAC,
publicada no B.O. UFPE Especial n.° 40, de 06 de maio de 2013.

Walter Franklin Marques Correia
Diretor do CAC/UFPE
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PORTARIA N.° 009-CAC, DE 04 DE ABRIL DE 2017

EMENTA: Designa membro — Comissédo Permanente de
Arte e Cultura do CAC.

O DIRETOR DO CENTRO DE ARTES E COMUNICACAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Designar, a partir de 27/03/2017, a Profa. Isabella Ribeiro Aragdo, SIAPE 2497208, lotada no
Departamento de Design, para membro da Comissdo Permanente de Arte e Cultura do CAC, criada pela Portaria
de Pessoal n.° 007.2012-CAC, de 17 de outubro de 2012, publicada no B.O. UFPE Especial n.° 08, de 28 de
janeiro de 2013, retificada pela Portaria de Pessoal n.° 004.2013-CAC, publicada no B.O. UFPE Especial n.° 40,
de 06 de maio de 2013.

Walter Franklin Marques Correia
Diretor do CAC/UFPE
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