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PORTARIA NORMATIVA N° 08, DE 01 DE ABRIL DE 2020

Ementa: Estabelecer diretrizes para instituir o trabalho remoto,
em carater tempordario, e reorientar as rotinas dos servigos e
procedimentos internos, no &mbito da UFPE, para adequacdo as
determinacGes referentes & emergéncia de salde publica
decorrente do novo coronavirus (COVID-19).

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e
estatutarias que Ihe foram conferidas pelo art. 33, 1l e X1 do Estatuto da UFPE, e

CONSIDERANDO que o novo coronavirus (COVID-19) foi classificado como pandemia pela
Organizacdo Mundial de Salde;

CONSIDERANDO a Declaragéo de Emergéncia em Saude Publica de importancia Nacional, expressa na
Portaria n°188/GM/MS/2020, do Ministério da Saude;

CONSIDERANDO a Lei 13.979/2020, que determina Medidas para enfrentamento de emergéncia em
Saude Publica de importancia Internacional de coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO as diretrizes definidas pelo Ministério da Salde na Portaria 356/2020, que disple
sobre a regulamentacéo e operacionalizacéo do disposto na Lei 13.979/2020;

CONSIDERANDO as Instrugdes Normativas ME n° 19, 20, 21 e 22 dos dias 12, 13, 16 e 17 de margo de
2020, respectivamente;

CONSIDERANDO o Oficio Circular SEI n® 825/2020, de 13/03/2020, do Ministério da Economia;

CONSIDERANDO a Portaria Interministerial n° 5, de 17/03/2020 do Ministério do Estado da Justica e
Seguranga Publica e da Saude, que dispde sobre a compulsoriedade das medidas de enfrentamento da emergéncia
de salde publica previstas na Lei n° 13.979, de 06/02/2020.

CONSIDERANDO as orientacdes da Sociedade Brasileira de Infectologia (SBI), de 12 de mar¢o de 2020,
dentre as quais recomenda que "ao se identificar a fase inicial de transmissdo comunitaria, as medidas iniciais
mais recomendadas sdo estimular o trabalho em horéarios alternativos em escala, reunides virtuais, home office";

CONSIDERANDO a Resolugdo n° 05/2020 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, aprovada ad
referendum pelo Reitor, em 17 de margo de 2020 que suspendeu as atividades de ensino, pesquisa e extensdo na
Universidade; e

CONSIDERANDO a Portaria Normativa n® 06, de 19 de mar¢o de 2020, da UFPE, que estabeleceu
medidas de carater urgentes e temporarias visando reduzir aglomeracdo de pessoal na comunidade universitéria,
incluindo o replanejamento de rotinas e procedimentos de trabalho, como forma de prevencdo aos problemas
causados pelo novo coronavirus (COVID-19).

RESOLVE:
Art 1° Estabelecer diretrizes para instituir o trabalho remoto, em carater temporario, e reorientar as rotinas
dos servidos e procedimentos internos, no ambito da UFPE, para adequacdo as determinacdes referentes a

emergéncia de salde publica decorrente do novo coronavirus (COVID-19).

Paragrafo Unico. No interesse da Administracio deverdo ser observados 0s servicos essenciais descritos
no art. 11 da Portaria Normativa n° 06, de 19 de margo de 2020.
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Art 2° E considerado trabalho remoto a execucdo de atividades funcionais, pertinentes as atribuicdes do
servidor, em local externo aos Campi da UFPE, tipicamente no sistema de home office, consistindo na execucdo
de tarefas administrativas, utilizando-se de microcomputador, acesso a internet e aos sistemas eletrénicos
adotados pela UFPE.

Art. 3° As atividades de protocolo, tramitacdo de processos administrativos eletrénicos, comunicacéo
interna e documentos da Universidade Federal de Pernambuco deverdo ser realizadas por meio do Sistema
Integrado de Patriménio, Administracdo e Contratos — SIPAC, nos termos da Portaria Normativa n° 01, de 02 de
janeiro de 2019.

§ 1° As atividades realizadas por meio de correio eletrdnico deverdo, preferencialmente, utilizar-se de
enderecos institucionais.

§ 2° As unidades deverdo informar em seus sitios eletrénicos na pagina oficial da UFPE os enderecos para
comunicagdo com a comunidade académica.

Art. 4° E de responsabilidade dos servidores:

| - estar a disposi¢do da Instituicdo nos horarios habituais de trabalho para facilitar a comunicagéo;

I - manter telefone de contato atualizado e ativo, de forma a garantir comunicagdo imediata com a UFPE;

I11 - estar disponivel para comparecimento a Unidade de exercicio, em caso de prévia convocacao;

IV - manter-se conectado ao e-mail institucional e acessd-lo periodicamente para garantir a efetiva
comunica¢ao com a UFPE;

V - acessar, nos horarios habituais de trabalho, os sistemas eletronicos utilizados pela UFPE para o
desenvolvimento de suas atividades;

VI - dar ciéncia a chefia imediata sobre o andamento dos trabalhos e apontar eventuais dificuldades,
davidas ou informag¢Ges que possam atrasar ou prejudicar o cumprimento das atividades sob sua
responsabilidade; e

VII - preservar o sigilo dos dados acessados de forma remota.

Art. 5° A adocdo do trabalho remoto por parte do servidor implica na sua concordancia em utilizar
equipamento e acesso a internet adequados, por ele fornecidos, sem énus para a UFPE e no compromisso em nao
fornecer a terceiros qualquer acesso, seja por visualizagdo, copia ou fornecimento de senhas, aos sistemas e
documentos institucionais, bem como zelar pela seguran¢a dos mesmos.

Art. 6° As pré-reitorias ou diretorias vinculadas e direcdes de centro deverdo organizar o trabalho de sua
equipe, zelando pela comunicagéo e colaboracdo entre o grupo de servidores da unidade, no intuito de manter
uma rotina organizada e produtiva.

8§ 1° As comunicagdes com os servidores devem ocorrer, preferencialmente, via e-mail institucional, tendo
em vista o adequado registro das atividades e comunicacdes realizadas;

8§ 2° Cabe as pro-reitorias ou diretorias e dire¢Oes de centro aferir e monitorar o cumprimento das tarefas de
seus servidores.

§ 3° Os servidores que ndo possuirem 0s meios e equipamentos necessarios em seu domicilio para o
cumprimento do trabalho remoto deverdo comunicar tal situacdo a chefia, que adotard providéncias no sentido de
atribuir tarefas compativeis com a realidade do servidor.

§ 4° O servidor que, sem justificativa, ndo cumprir as demandas enviadas pela chefia imediata incorrerd em
descumprimento do dever funcional.

§ 5° Os servidores que estiverem trabalhando no regime de jornada em trabalho remoto, durante o periodo
de excepcionalidade decorrente da pandemia do Coronavirus (COVID-19), deverdo preencher o Plano de
Trabalho de Atividades, na forma do Anexo I, e encaminha-lo ao e-mail institucional das chefias (que podem ser
as pré-reitorias, diretorias ou direces de centro), para analise e acompanhamento.

8 6° Os servidores que estiverem trabalhando no regime de jornada em trabalho remoto deverdo assinar
eletronicamente 0 Termo de Ciéncia e Responsabilidade, disposto no anexo Il, e anexa-lo ao seu Plano de
Trabalho de Atividades antes do envio a chefia.

8 7° A autorizacdo para atuagdo dos servidores em regime de jornada em trabalho remoto terd carater
precario, provisorio e periddico, podendo ser revogada a qualquer tempo.
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Art. 7° Os professores da UFPE durante o periodo de suspensdo do calendario académico e das atividades
presenciais desenvolverdo remotamente outras atividades pertinentes a docéncia como: planejamento, pesquisa,
orientacao, extensdo, gestdo/representacdo e capacitacao/qualificacdo, dentre outras, previstas na Lei n® 9.394, de
20 de dezembro de 1996.

Art. 8° A adocao das medidas previstas nesta Portaria ocorrera sem a necessidade de compensagdo de
jornada de trabalho e sem prejuizo da remuneragéo.

Art. 9° O trabalho remoto previsto nesta Portaria ndo se aplica aos servidores das areas de enfermagem,
médica, assistencial, salide ocupacional e de seguranca do trabalho, bem como os da area de Seguranca e de
Comunicacéo.

§ 1° Os servidores das areas de salde previstos no caput, considerados vulneraveis nos termos da Portaria
Normativa n°® 06, de 19 de marco de 2020, poderdo ser realocados para outras atividades ndo relacionadas a
triagem e ao tratamento direto de pacientes suspeitos ou confirmados com COVID-19.

8§ 2° Em casos excepcionais, os servidores lotados na ASCOM, PROCIT, NTI, NASE e NASS, poderéo ser
autorizados pela PROGEPE, mediante ato justificado, a executarem suas atividades no regime de jornada em
trabalho remoto.

8 3° Nos casos excepcionais de servidores lotados ou cedidos no Hospital das Clinicas, estes poderdo ser
autorizados pela Superintendéncia do Hospital, mediante ato justificado, a executarem suas atividades no regime
de jornada em trabalho remoto.

Art. 10 O acesso as instala¢cbes da UFPE apenas serd permitido mediante autorizacdo expressa da chefia
imediata.

Art. 11 Os casos omissos serdo resolvidos pela PROGEPE.

Art. 12 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Prof. ALFREDO MACEDO GOMES
- Reitor -
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ANEXO |
PLANO DE ATIVIDADES

Nome do(a) servidor(a):

Cargo: Siape:

Lotacéo: Ramal:

Telefone Residencial:
Telefone Celular:

E-mail institucional para comunicacéo:
E-mail (outro):

Horério de atividade a ser desenvolvida em regime de jornada em trabalho remoto (observar a carga
horéria do servidor):

Forma de comprovacdo da entrega dos resultados da

Descricdo das atividades execucio da atividade

Recife, __de de 2020

Assinatura
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ANEXO 11
TERMO DE CIENCIA E RESPONSABILIDADE - SERVIDOR(A)

Considerando as medidas de protecdo para enfrentamento da emergéncia internacional de satde publica
decorrente do Coronavirus (COVID-19) adotadas pela UFPE, que autoriza o regime de jornada em trabalho
remoto, comprometo-me a:

- executar os deveres sob a minha responsabilidade, definidos pela chefia;

- guardar sigilo, respeitando as informacGes contidas nos processos e documentos a que tiver
acesso no regime de jornada em trabalho remoto, sob pena de responsabilidade, nos termos da
legislacdo em vigor;

- cumprir as atividades de minhas atribuicdes, com a entrega dos resultados da execugdo da
atividade descrita no plano de trabalho de atividades;

- manter ligados e ativos, durante os horarios estabelecidos pela chefia imediata, os telefones de
contato, WhatsApp e as contas de correio eletrénico para comunicacao institucional;

- comparecer ao local de trabalho presencialmente, sempre que solicitado pela chefia imediata e/ou
pela Direcdo da Unidade; e

- comunicar imediatamente a chefia imediata qualquer alteragdo das informagdes prestadas,
mantendo-as sempre atualizadas.

Declaro que:
¢ de minha exclusiva responsabilidade providenciar a estrutura fisica e tecnologica necessérias a
realizacdo do regime de jornada em trabalho remoto;
¢ vedado delegar a terceiros, servidores ou ndo, a execugdo da atividade do regime de jornada em
trabalho remoto;
estou ciente de que ndo serdo computadas horas extras no periodo.

Recife, _de de 2020

Nome:
SIAPE:
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CENTRO DE CIE'NCIAS EXATAS E DANATUREZA
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ESTATISTICA
CURSO DE DOUTORADO

RETIFICACAO DO EDITAL DE SELECAO EMERGENCIAL SIMPLIFICADA 2020,
PUBLICADO NO BOLETIM OFICIAL N°29 EM 23/03/2020

RETIFICACAO

ONDE LE-SE:

6 — Vagas e classificacao

6.1 — E fixado em 4 o nlimero de vagas para o Curso de Doutorado em Estatistica, as quais serdo preenchidas por
candidatos classificados, obedecidos 0 nimero de vagas deste edital.

6.1.1 O preenchimento de 4 vagas de Doutorado obedecera a ordem de classificacdo dos candidatos.

LEIA-SE:

6 — Vagas e classificacéo

6.1 — E fixado em 6 o nimero de vagas para o Curso de Doutorado em Estatistica, as quais serdo preenchidas por
candidatos classificados, obedecidos o nimero de vagas deste edital.

6.1.1 O preenchimento de 6 vagas de Doutorado obedecera a ordem de classificacdo dos candidatos.

Maria do Carmo Soares de Lima
Coordenadora do PPG Estatistica

CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E DANATUREZA
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM CIENCIA DE MATERIAIS
CURSO DE MESTRADO

RETIFICACAO DO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO
EM CIENCIA DE MATERIAIS PUBLICADO NO BOLETIM ESPECIAL N° 119 DA UFPE DE 01 DE
NOVEMBRO DE 2019 CONFORME ABAIXO:

Tendo em vista a aprovacdo em Reunido do Colegiado realizada de 27 a 28 de marco de 2020 para
aumento do nlmero de vagas para ingresso no curso do Mestrado.
ONDE LE-SE:
6 — Vagas e Classificacéo
6.1 — S8o fixadas em 10 (dez) as vagas para o Curso de Mestrado e em 20 (vinte) as vagas para o Curso de
Doutorado, as quais serdo preenchidas pelos candidatos aprovados no PSA, obedecidos a ordem de aprovagéo e o
nimero de vagas. Havendo desisténcia ou ndo confirmagdo de interesse em matricula até o término do prazo

estipulado neste Edital, o candidato classificado subsequente podera ocupar a vaga disponivel, mediante
confirmacéo dentro do prazo subsequente, de acordo com o cronograma, item 3.1 deste Edital.
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LEIA-SE:
6 — Vagas e Classificagao

6.1 — Sdo fixadas em 15 (quinze) as vagas para 0 Curso de Mestrado e em 20 (vinte) as vagas para o Curso de
Doutorado, as quais serdo preenchidas pelos candidatos aprovados no PSA, obedecidos a ordem de aprovacéo e o
nimero de vagas. Havendo desisténcia ou ndao confirmagdo de interesse em matricula até o término do prazo
estipulado neste Edital, o candidato classificado subsequente poderd ocupar a vaga disponivel, mediante
confirmacéo dentro do prazo subsequente, de acordo com o cronograma, item 3.1 deste Edital.

Eduardo Padrén Hernandez
Coordenador do Programa de Pés-Graduacdo em Ciéncia de Materiais

CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENGENHARIA CIVIL
CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO

RESULTADO FINAL DA SELECAO PARA A POS-GRADUACAO EM ENGENHARIA CIVIL
(MESTRADO E DOUTORADO) DA UFPE - EDITAL COMPLEMENTAR- CENTRO DE
TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS - 2020.1

De acordo com o Edital de Sele¢do publicado no B.O. n. 06, de 15 de janeiro de 2020, no link
https://www.ufpe.br/documents/38962/2571920/B0o06.pdf/f4f55¢50-91d8-4302-a9f3-a6f0d07502bf, o nimero de
vagas para o Mestrado é fixado em 10 (dez) e o de Doutorado em 09 (nove), que serdo preenchidas pelos
candidatos classificados obedecendo a ordem de classificagdo.

MESTRADO
AREA: SIMULACAO E GERENCIAMENTO DE RESERVATORIOS DE PETROLEO

APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

NOME DO CANDIDATO NOTA FINAL
1 |RODOLFO MIILLER SANTOS CABRAL 7,20
2 | ANNY VIRGINIA SOUZA DE LIMA 6,86
3 |SILVANDRO FERREIRA DE SIQUEIRA JUNIOR 6,71
4 | BARBARA ALVES LIMA 6,57
5 |JOAO LUCAS AUSTREGESILO NEPOMUCENO 6,36
6 |MARCO ANTONIO FIGUEIROA DA SILVA CABRAL 6,22
7 | PEDRO VICTOR PAIXAO ALBUQUERQUE 5,90
8 |ERICSON SIMIAO ALVES 5,64
9 |VANIANE DE MENDONCA RAMOS 4,84
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APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)

NOME DO CANDIDATO NOTA FINAL
10 | ANA LUIZA NUNES LISBOA DOS SANTOS 4,79
11 |LAIS LIMA DOS SANTOS 4,60
12 | DIOGO DE CARVALHO MENEZES 4,56
13 |ROBERTO LUIZ FROTA DE MENEZES VASCONCELOS 4,48
14 | GUILHERME VINICIUS MACEDO SANTOS 4,00
15 | MARINA CORRAL DE ABREU 3,41
16 |HENRIQUE DUARTE FERREIRA 3,25
17 |MARIA PATRICIA OLIVEIRA CAVALCANTE 3,04
18 |LARISSA BARBOSA DE CARVALHO 3,02
19 |RENATO SANTOS DE FRANCA 2,01
20 | ANA LUIZA NUNES LISBOA DOS SANTOS 4,79
21 |LAIS LIMA DOS SANTOS 4,60
22 |DIOGO DE CARVALHO MENEZES 4,56
23 |ROBERTO LUIZ FROTA DE MENEZES VASCONCELOS 4,48
24 | GUILHERME VINICIUS MACEDO SANTOS 4,00

DOUTORADO

AREA: SIMULACAO E GERENCIAMENTO DE RESERVATORIOS DE PETROLEO

APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

NOME DO CANDIDATO NOTA FINAL
1 |WILLIAM OBEL 5,81
2 |PHILLIPE CAETANO GOMES DA SILVA 5,13

DOUTORADO

AREA: ESTRUTURAS

APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

NOME DO CANDIDATO NOTA FINAL
1 |LUCAS MARQUES TELES DA SILVA 7,270
APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)
NOME DO CANDIDATO NOTA FINAL
2 | ALBA CESANNA COUTINHO ROCHA 6,585

Leonardo Herszon Meira

Coordenador do Programa de P6s-Graduagdo em Engenharia Civil
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CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ECONOMIA
CURSO DE MESTRADO

RESULTADO FINAL DA SELECﬁA\O PARA POS-GRADUACAO EM ECONOMIA/ MESTRADO
ACADEMICO DA UFPE - CCSA —2020.1

De acordo com o item 6.1 do Edital de Selec&o publicado no BOLETIM ESPECIAL N° 53 de 10 de
junho de 2019, disponivel em www.ufpe.br/PROGEPE, o nimero de vagas para 0 Mestrado Académico ¢ fixado
em 20 (vinte), as quais serdo preenchidas pelos candidato classificados obedecendo a ordem de classificagao.

MESTRADO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS
CLASSIFICACAO NOME NOTA
10 FILIPE MATHEUS SILVA CAVALCANTI 10
20 JAIME MACEDO DE BRITO BASTOS 9,8
30 MARIO CHAVES REMIGIO DE OLIVEIRA 9,12
40 DAVID FRANCISCO CHAGAS 8,13
50 AURELIO DOS SANTOS NASCIMENTO SOBRINHO 8,05
6° MANOEL TIAGO LIMA DA SILVA 8,02
7° PEDRO LUIS ESCOBAR BRUSSI FILHO 7,95
8° LUCAS GARCIA DOS SANTOS 7.8
9 PEDRO AUGUSTO DE SOUSA ALMEIDA 7,51
10° EDUARDO FARIAS TORRES 7,45
11° JUNIA NEVES BARBOSA 7,43
120 NOUARA CRUZ NONNEMACHER 7,29
13° FELIPE JESUS DE SANTANA 7,28
14° RODRIGO CUNHA SILVA LEAL 7,19
15° CARLOS HENRIQUE CANDIDO DE SOUSA 7,173
16° GLAUCIA PAULINA DA SILVA 7,171
17° GIORGIO GOMES PADILHA 7,13
18° BIANCA PORTELA CARVALHO 7,04
19° NYLKE MIRELLE FERRAZ DE MENEZES 7,03
20° FERNANDA DA SILVA 7

APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)

CLASSIFICACAO NOME NOTA

Rafael Coutinho Costa Lima
Coordenador do Programa de Economia
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REGIMENTO INTERNO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENGENHARIA CIVIL E
AMBIENTAL- CENTRO ACADEMICO DO AGRESTE

ATUALIZACAO

O Colegiado do programa, em reunido realizada em 23/05/2019, decide alterar a redacdo dos Art. 38° e 94° do seu
Regimento Interno publicado no Boletim Oficial ESPECIAL da UFPE n° 061 de 24/07/2017.

Deste modo, onde se Ié:

Art. 38 — O Exame de Qualificacdo devera ser realizado em até 12 meses ap6s o0 ingresso do aluno no
PPGECAM em situacdo regular, contados a partir do més/ano da matricula inicial no curso.

Leia-se:

Art. 38 — O Exame de Qualificacdo deverad ser realizado em até 18 meses ap6s o ingresso do aluno no
PPGECAM em situacdo regular, contados a partir do més/ano da matricula inicial no curso.

Onde se |é:

Art. 94 — O candidato a obtengdo do grau de Mestre deveré:

I. ter cursado e obtido o nimero minimo de 24 (vinte e quatro) créditos;

11. ter sido aprovado perante Banca Examinadora de Dissertacéo.

111. ter atendido as demais exigéncias estabelecidas no Estatuto, Regimento Geral da
Universidade, Resolugtes do CCEPE e Regimento Interno do PPGECAM.

Leia-se:

Art. 94 — O candidato a obtengdo do grau de Mestre deveré:
I. ter cursado e obtido o nUmero minimo de 24 (vinte e quatro) créditos;
I1. ter sido aprovado perante Banca Examinadora de Dissertacao.
I11. ter demonstrado proficiéncia em lingua inglesa, a nivel de entendimento da literatura técnica;
V. ter submetido um artigo para publicacdo em revista cientifica;
V. ter atendido as demais exigéncias estabelecidas no Estatuto, Regimento Geral da Universidade,
Resolu¢des do CEPE e Regimento Interno do PPGECAM.

Paragrafo Unico — A inclusdo do item IV impactara todos os alunos ingressantes a partir de 2019.

Esta alteracdo entra em vigor a partir da sua publicacdo no Boletim Oficial da UFPE.
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ESTRUTURA CURRICULAR STRICTO SENSU

(Por &rea de concentracédo - baseada na Res. n® 10/2008 do CCEPE/UFPE)

PROGRAMA: ENGENHARIA CIVIL E AMBIENTAL
CENTRO: ACADEMICO DO AGRESTE
NIVEL: MESTRADO
AREA DE CONCENTRACAO:
1 TECNOLOGIA AMBIENTAL
2
3

LINHAS DE PESQUISA (listar todas):

1

Desenvolvimento do semiarido

2

Tratamento de residuos sélidos e liquidos

3

Qualidade e quantidade de &4guas superficiais e subterraneas

PERIODO DE VIGENCIA: para alunos MATRICULADOS a partir de | 08/2019
CREDITOS DO CURSO
(conforme Regimento do Programa)
CREDITOS PARA TITULACAO
OUTROS (fazer
OBRIGATORIOS ELETIVOS referéncia ao TOTAL GERAL
Regimento)
4 20 24
ELENCO DE DISCIPLINAS
CODIGO DISCIPLINAS CARGA NU'\[;IERO TIPO DE
OBRIGATORIAS HORARIA CREDITOS COMPONENTE
ECA-901 IIQ/IEES-I-QOURS A‘ OGIA DE 30 2 Disciplina
ECA-903 SEMINARIO 30 2 Seminarios
NUMERO
- CARGA TIPO DE
CODIGO DISCIPLINAS ELETIVAS R DE
HORARIA CREDITOS COMPONENTE
GEOTECNIA
AMBIENTAL APLICADA L
ECA-900 A ATERROS DE 60 4 Disciplina
RESIDUOS SOLIDOS
ECA-902 POLUICAO AMBIENTAL 60 4 Disciplina
ECA-904 DRENAGEM URBANA 45 3 Disciplina
GERENCIAMENTO DE L
ECA-906 RESIDUOS SOLIDOS 45 3 Disciplina
TRATAMENTO DE o
ECA-909 AGUAS RESIDUARIAS 60 4 Disciplina
TOPICOS EM
ECA-910 TECNOLOGIA 45 3 Tépicos Especiais
AMBIENTAL |
TOPICOS EM
ECA-911 TECNOLOGIA 45 3 Tépicos Especiais
AMBIENTAL II
ECA-912 ESTAGIO DOCENTE 30 2 Disciplina
ECA-925 ESTATISTICA APLICADA 60 4 Disciplina
ECA-926 TOPICOS 45 3 Disciplina
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COMPLEMENTARES DE
SISTEMAS DE
DISTRIBUICAO DE AGUA
TOPICOS EM
ECA-927 TECNOLOGIA 60 4 Tépicos Especiais
AMBIENTAL Il

OUTRAS EXIGENCIAS REGIMENTAIS

POSSIBILIDADE DE APROVEITAMENTO DE CREDITOS DO

MESTRADO PARA O DOUTORADO: [ ]SIM  NAO[ ] Quantidade:
EXAME DE QUALIFICACAO PRE-BANCA [X]SIM__ NAO[ ]
PRAZO MAXIMO PARA ENTREGA DA VERSAO DEFINITIVA DA 16| 90 dias*

DISSERTACAO/TESE [X]SIM NAOJ ]

SUBMISSAO DE ARTIGOS: [ X]SIM NAOT ]

PUBLICACAO DE ARTIGOS: [ JSIM NAO[X]

APRESENTACAO DE TRABALHOS EM EVENTOS: [ ]SIM  NAO[X]

OUTRAS EXIGENCIAS REGIMENTAIS: SER APROVADO EXAME DE CONHECIMENTO DE
LINGUA ESTRANGEIRA, Conforme secio IV do regimento interno do PPGECAM. * O prazo maximo
para entrega da versao definitiva da dissertagdo/tese, é de 90 dias para 0s casos de aprovacdo em
exigéncia.

OBSERVAGCAO: os créditos obtidos em Estagio Docéncia serdo computados de forma adicional ao nimero
minimo de créditos exigidos pelo Programa.

EM, / /

Secretario(a) do Curso

Coordenador(a) do Curso

ESTRUTURA CURRICULAR STRICTO SENSU

(Por area de concentracao - baseada na Res. n° 10/2008 do CCEPE/UFPE)

PROGRAMA: ENGENHARIA CIVIL E AMBIENTAL
CENTRO: ACADEMICO DO AGRESTE
NIVEL: MESTRADO
AREA DE CONCENTRACAO:
1 ESTRUTURAS E MATERIAIS
2
3
LINHAS DE PESQUISA (listar todas):
1 Anélise estrutural
2 Ciéncias dos materiais
3 Materiais e componentes da construgio civil
4 Simulacdo Numérica

PERIODO DE VIGENCIA: para alunos MATRICULADOS a partir de 108/2019

CREDITOS DO CURSO

(conforme Regimento do Programa)

CREDITOS PARA TITULACAO

OBRIGATORIOS ELETIVOS OUTROS (fazer

N TOTAL GERAL
referéncia ao
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Regimento)
4 20 24
ELENCO DE DISCIPLINAS
NUMERO
- DISCIPLINAS . TIPO DE
CODIGO - CARGA HORARIA DE
OBRIGATORIAS CREDITOS | COMPONENTE
ECA-901 SEsoUIsA o E 30 2 Disciplina
ECA-903 SEMINARIO 30 2 Seminarios
NUMERO
- DISCIPLINAS - TIPO DE
CODIGO CARGA HORARIA DE
ELETIVAS CREDITOS | COMPONENTE
ECA-912 ESTAGIO DOCENTE 30 2 Disciplina
INTRODUCAO A
ECA-916 CIENCIA DE 60 4 Disciplina
MATERIAIS 1
ECA-918 AVANCADA 60 4 Disciplina
RESIDUOS E
SUBPRODUTOS
ECA-919 INDUSTRIAIS E 60 4 Disciplina
URBANOS COMO
MATERIAIS
TEORIA DA
ECA-920 ELASTICIDADE E 60 4 Disciplina
PLASTICIDADE
TOPICOS EM
ECA-921 ESTRUTURAS E 60 4 Tépicos Especiais
MATERIAIS |
TOPICOS EM
ECA-922 ESTRUTURAS E 60 4 Tépicos Especiais
MATERIAIS II
INTRODUCAO  AO
ECA-923 VETORY & P 60 4 Disciplina
FINITOS
OTIMIZACAO o
ECA-924 ESTRUTUCRAL 60 4 Disciplina
ECA-925 ilsa-['fg 'L%TACA 60 4 Disciplina
OUTRAS EXIGENCIAS REGIMENTAIS
POSSIBILIDADE DE APROVEITAMENTO DE CREDITOS DO o
MESTRADO PARA O DOUTORADO: [ ]SIM NAO[ ] Quantidade:
EXAME DE QUALIFICACAO PRE-BANCA [X]SIM NAO]J ]
PRAZO MAXIMO PARA ENTREGA DA VERSAO DEFINITIVA DA ] .
DISSERTACAO/TESE [X]SIM NAOJ ] até | 90 dias
SUBMISSAO DE ARTIGOS: [ X]SIM NAOT ]
PUBLICACAO DE ARTIGOS: [ ]SIM  NAO[X]
APRESENTACAO DE TRABALHOS EM EVENTOS: [ JSIM  NAO[X]

OUTRAS EXIGENCIAS REGIMENTAIS: SER APROVADO EXAME DE CONHECIMENTO DE
LINGUA ESTRANGEIRA, Conforme secdo 1V do regimento interno do PPGECAM. * O prazo maximo
para entrega da versao definitiva da dissertacdo/tese, é de 90 dias para 0s casos de aprovagdo em
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exigéncia.

OBSERVAGCAO: os créditos obtidos em Estagio Docéncia serdo computados de forma adicional ao nimero
minimo de créditos exigidos pelo Programa.

EM, / /

Secretario(a) do Curso

Coordenador(a) do Curso
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