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RETIFICAÇÃO NO EDITAL Nº 74, DE 3 DE SETEMBRO 2019 
 

No texto do Edital nº 74, de 03 de Setembro de 2019, publicado no D.O.U. Nº 64, de 03 de Abril de 

2019, referente à abertura de Concurso Público de Provas e Títulos para DOCENTE DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, itens 9.1 e 10.1 ONDE SE LÊ: “em até 20(dez) dias antes da data da sua realização”, LEIA-SE: “em 

até 20(vinte) dias antes da data da sua realização.”. O cronograma do edital passa a vigorar com as seguintes 

datas: 

 ATIVIDADES DATAS 

Período de solicitação de isenção 

da taxa de inscrição 

De 10/09/2019 a 18/09/2019 por meio do preenchimento do formulário 

eletrônico disponível na página eletrônica da PROGEPE* 

Publicação dos resultados dos 

pedidos de isenção de taxa de 

inscrição 

Até 25/09/2019 na página eletrônica da PROGEPE* 

PERÍODO DE INSCRIÇÃO 

De 23/09/2019 a 22/10/2019 - de forma presencial nas Secretarias das 

Diretorias dos Centros Acadêmicos nos endereços e horário de funcionamento 

da Unidade Acadêmica indicados no Anexo 2. 

Inscrição por via postal: De 23/09/2019 a 22/10/2019, endereçada à Diretoria 

do Centro Acadêmico à qual a vaga está ofertada (conforme Anexo 2) por 

Correspondência Registrada e com Aviso de Recebimento, postada até a data 

do último dia de inscrição (22/10/2019) e recebida até 5 (cinco) dias úteis 

após a data de encerramento das inscrições (23/10, 24/10, 25/10, 28/10 e 

29/10/19). 

Publicação da homologação das 

inscrições 

no Boletim Oficial da UFPE e na 

página eletrônica da PROGEPE * 

A partir de 11 de Novembro de 2019, a depender do envio das informações 

pelos Departamentos. Divulgação: na página eletrônica da PROGEPE* 

Publicação da homologação da 

banca no Boletim Oficial da UFPE 

e na página eletrônica da 

PROGEPE * 

A partir de 11 de Novembro de 2019, a depender do envio das informações 

pelos Departamentos. Divulgação: na página eletrônica da PROGEPE* 

Publicação dos pontos e 

cronograma no Boletim oficial e na 

página eletrônica da PROGEPE* 

A partir de 11 de Novembro de 2019, a depender do envio das informações 

pelos Departamentos. Divulgação: página eletrônica da PROGEPE* 

REALIZAÇÃO DOS 

CONCURSOS 

Cada Departamento ou Núcleo organizará o cronograma das provas que 

poderão ocorrer até a data máxima de 19 de Fevereiro de 2020. A divulgação 

será feita na página eletrônica da PROGEPE*, a depender do envio das 

informações pelos Departamentos. 

PROCEDIMENTOS DE 

HETEROIDENTIFICAÇÃO, 

obrigatória para os candidatos que 

se autodeclararem negros ou 

pardos. 

O procedimento de heteroidentificação ocorrerá a partir de 11 de Novembro 

de 2019, atendendo os cronogramas de realização de cada Departamento. 

Homologação dos Resultados no 

Diário Oficial da União. 

Publicado de acordo com o envio dos processos à Coordenação de Concursos 

Docentes/ PROGEPE. 

Havendo recurso em relação ao 

resultado publicado no D.O.U., o 

mesmo contará com efeito 

suspensivo até o julgamento pelo 

CEPE (item 14.9 do Edital). 

Após a publicação no D.O.U. 

Nomeações dos candidatos pela 

PROGEPE 

A partir da divulgação do resultado no D.O.U. e durante o prazo de validade 

do concurso, caso não haja recursos interpostos ao CEPE. 

ANÍSIO BRASILEIRO DE FREITAS DOURADO 

___________________ 

Publicado no DOU nº 176, de 11.09.2019, seção 3, página 91. 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal de Pernambuco 

Pró-Reitoria para Assuntos de Pesquisa e Pós-Graduação 

Diretoria de Pós-Graduação 

 

 

Edital Propesq nº. 17/2019 

Contratação de Professor Visitante 

 

 

Propostas Recomendadas 

Professor (a) Visitante  Programa(s) de 

PG 

Origem (IES/País) Meses Categori

a 

Processo 

(23076.) 

Carlos Rafael Garcia 

Hernandez 

- Tecnologias 

Energéticas e 

Nucleares 

(PROTEN) 

- Engenharia 

Mecânica 

Centro de Aplicaciones 

Tecnológicas y Desarrollo 

Nuclear (CEADEN)/ Cuba 

03 

(três) 

PV II 043074/2019-71 

Everardo Valadares de Sá 

Barreto Sampaio 

- Tecnologias 

Energéticas e 

Nucleares 

(PROTEN) 

- Desenvolvimento 

e Meio Ambiente 

(PRODEMA) 

Universidade Federal de 

Pernambuco (UFPE)/ Brasil 

12 

(doze) 

PV I 043067/2019-79 

Fernanda de Oliveira 

Bustamante 

- Genética 

- Biologia Vegetal 

Universidade Federal de 

Lavras (UFLA)/ Brasil 

12 

(doze) 

PV III 042224/2019-29 

Isidoro Gil Leiva - Ciência da 

Informação 

Universidad de Murcia/ 

Espanha 

03 

(três) 

PV II 042680/2019-79 

*I - Professor Visitante I  II - Professor Visitante II     III - Professor Visitante III  (cf. subitem 6.1 do 

Edital) 

 

 

 

HOMOLOGAÇÃO DAS BANCAS EXAMINADORAS PARA O CONCURSO PÚBLICO DE PROVAS E 

TÍTULOS PARA DOCENTES DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

  

O DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIÊNCIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

PERNAMBUCO APROVOU AD REFERENDUM DO CONSELHO DEPARTAMENTAL a composição da 

banca examinadora, no Concurso Público de Provas e Títulos para o cargo de Professor ADJUNTO A, em regime 

de trabalho de Dedicação Exclusiva, aberto através do Edital nº 57, de 09 de julho de 2019, publicado no Diário 

Oficial da União nº 137, de 18 de julho de 2019. 

 

CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIÊNCIAS 

DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE PRODUÇÃO 

 

ÁREA: Engenharia de Produção 

SUBÁREA: Decisão e Sistemas 

Nº DO PROCESSO: 23076.023222/2019-31 

CLASSE: Adjunto 
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MEMBROS TITULARES: 

CRISTIANO ALEXANDRE VIRGÍNIO CAVALCANTE (UFPE) 

NEI YOSHIHIRO SOMA (ITA) 

EMILIA RAHNEMAY KOHLMAN RABBANI (UPE) 

 

MEMBROS SUPLENTES: 

CAROLINE MARIA DE MIRANDA MOTA (UFPE) 

VANESSA BATISTA DE SOUSA SILVA (UFCG)  

 

Afonso Henrique Sobreira de Oliveira 

Diretor do CTG 

 

 

 

HOMOLOGAÇÃO DAS BANCAS EXAMINADORAS PARA O CONCURSO PÚBLICO DE 

PROVAS E TÍTULOS PARA DOCENTES DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

  

O DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIÊNCIAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE PERNAMBUCO APROVOU AD REFERENDUM DO CONSELHO 

DEPARTAMENTAL a composição da banca examinadora, no Concurso Público de Provas e Títulos 

para o cargo de Professor ADJUNTO A, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, aberto através 

do Edital nº 57, de 09 de julho de 2019, publicado no Diário Oficial da União nº 137, de 18 de julho de 

2019. 

CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIÊNCIAS 

DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE PRODUÇÃO 

 

ÁREA: Engenharia de Produção 

SUBÁREA: Confiabilidade e Manutenção 

Nº DO PROCESSO: 23076.023228/2019-16 

CLASSE: Adjunto 

 

MEMBROS TITULARES: 

Ana Paula Henriques de Gusmão - (UFS)  

Afrânio Galdino de Araújo - (UFRN) 

Luciana Alencar - (UFPE) 

 

MEMBROS SUPLENTES: 

Marcelo Hazin - (UFPE) 

Fernando Schramm - (UFCG) 

 

 

 

Afonso Henrique Sobreira de Oliveira 

Diretor do CTG 
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JULGAMENTO DA HOMOLOGAÇÃO DE INSCRIÇÃO DOS CANDIDATOS AO 

CONCURSO PÚBLICO DE PROVAS E TÍTULOS PARA DOCENTE DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR 

O DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIÊNCIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE PERNAMBUCO JULGOU AD REFERENDUM DO CONSELHO DEPARTAMENTAL a 

homologação das inscrições dos candidatos abaixo relacionados no Concurso Público de Provas e 

Títulos para o cargo de Professor ADJUNTO A, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, aberto 

através do Edital nº 57, de 09 de julho de 2019, publicado no Diário Oficial da União nº 137, de 18 de 

julho de 2019. 

 

CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIÊNCIAS  
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE PRODUÇÃO 
 
ÁREA: Engenharia de Produção 

SUBÁREA: Decisão e Sistemas 

Nº DO PROCESSO: 23076.023222/2019-31 

CLASSE: Adjunto A 

 

INSCRIÇÕES DEFERIDAS:  

 

1 - Lúcia Reis Peixoto Roselli. 

 

INSCRIÇÕES INDEFERIDAS:  

Não houve inscrição indeferida. 

Afonso Henrique Sobreira de Oliveira 

Diretor do CTG 
 

JULGAMENTO DA HOMOLOGAÇÃO DE INSCRIÇÃO DOS CANDIDATOS AO 

CONCURSO PÚBLICO DE PROVAS E TÍTULOS PARA DOCENTE DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR 

O DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIÊNCIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE PERNAMBUCO JULGOU AD REFERENDUM DO CONSELHO DEPARTAMENTAL a 

homologação das inscrições dos candidatos abaixo relacionados no Concurso Público de Provas e 

Títulos para o cargo de Professor ADJUNTO A, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, aberto 

através do Edital nº 57, de 09 de julho de 2019, publicado no Diário Oficial da União nº 137, de 18 de 

julho de 2019. 

 

CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIÊNCIAS  
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE PRODUÇÃO 
 
ÁREA: Engenharia de Produção 

SUBÁREA: Confiabilidade e Manutenção 
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Nº DO PROCESSO: 23076.023228/2019-16 

CLASSE: Adjunto A 
 

INSCRIÇÕES DEFERIDAS:  
 

1 - Alexandre Ramalho Alberti  

2 - João Matheus Marques 

 

INSCRIÇÕES INDEFERIDAS:  

Não houve inscrição indeferida. 

 

Afonso Henrique Sobreira de Oliveira 

Diretor do CTG 
 

 

CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS APLICADAS - CCSA 

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM SERVIÇO SOCIAL - PPGSS 

 

Retificação do Edital de Concurso Público de Seleção e Admissão – Ano Letivo 2020, publicado no B.O. UFPE, 

Recife, 54 (080 ESPECIAL): 01-46. 27 de agosto de 2019. 

 

No item 3.1.4.2 – Na avaliação do Currículo Lattes será obedecida a seguinte tabela de pontuação para os 

candidatos ao Mestrado, onde se  

Lê: 

ITENS PONTOS 

1. FORMAÇÃO - PESO 3 Máximo: 100 pontos  

Graduação em Serviço Social  80 pontos  

Graduação em áreas afins 70 pontos 

Curso de especialização na área (360 horas) 20 pontos (limite de 1 curso)  

Curso de especialização em áreas afins (360 hs) 10 pontos (limite de 1 curso) 

Disciplinas isoladas cursadas na pós-graduação stricto sensu, com 

declaração de aprovação, ano e carga horária. 

2,5 pontos (por disciplina de 60h) 

2. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL E ACADÊMICA  - PESO 3  -  Máximo: 100 pontos  

Docência na pós-graduação "lato sensu" 10 pontos por disciplina de 30hs 

(máximo 40 pontos) 

Docência no ensino superior em graduação 15 pontos por disciplina de 60hs 

(máximo 60 pontos) 

Atividade profissional em Serviço Social ou áreas afins  5 pontos (por ano) 

Funções de chefia, coordenação, direção na área de Serviço Social e afins 5 pontos (por ano)  

Atividades de supervisão de estágio (supervisão de campo) 10 pontos (por semestre) 

Orientação de monografia 5 pontos (por monografia) 

(limite de 10 monografias) 

Participação em pesquisa acadêmica como coordenador  20 pontos (por projeto) 

Participação em pesquisa acadêmica como integrante da equipe  10 pontos (por projeto) 

Bolsista Iniciação Científica  5 pontos ( por projeto) 

Bolsista Apoio Técnico  70 pontos (por projeto de pesquisa) 

Monitoria 10 pontos por semestre 

Estágio de Docência 10 pontos  

Participação em projeto de extensão registrado, como 

Coordenador 

10 pontos (por projeto anual) 
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Bolsista de projeto de extensão 2,5 pontos (por projeto anual) 

Cursos ministrados de curta duração. Carga horária mínima de 12 horas 0,5 ponto (por curso) 

(máximo 2 pontos) 

Participação em bancas examinadoras (monografia, especialização e 

outras) 

0,5 ponto (por banca) 

(máximo 2 pontos)  

3. PRODUÇÃO INTELECTUAL –  PESO 4   Máximo 100 pontos  

Publicação de livro - (com ISBN, Conselho Editorial/Editora) 100 pontos (por obra, autoria 

individual na área) 

90 pontos (por obra/autoria 

individual em áreas afins) 

Publicação de artigos em periódicos Qualis A 100 pontos (por trabalho individual) 

90 pontos (por trabalho em 

coautoria) 

Publicação de artigos em periódicos Qualis B  90 pontos ( por trabalho individual) 

80 pontos (por trabalho em 

coautoria). 

Publicação de artigos em periódicos Qualis C   40 pontos (por trabalho individual) 

30 pontos (por trabalho em 

coautoria) 

Publicação sem Qualis  10 pontos (por trabalho individual) 

5 pontos (por trabalho em 

coautoria) 

Publicação de capítulo de livro com ISBN 80 pontos (por capítulo individual) 

70 pontos (por capítulo em 

coautoria) 

Organização de coletânea com ISBN 70 pontos (por organização 

individual) 60 pontos (pontos por 

organização coletiva) 

Publicação de trabalhos completos em anais de eventos locais 

(Com ISBN) 

30 pontos (por trabalho individual) 

20 pontos (por trabalho em 

coautoria) (limite 20 por ano)  

Publicação de trabalhos completos em anais de eventos nacionais 

 (Com ISBN) 

50 pontos (por trabalho individual) 

- 30 pontos (por trabalho em 

coautoria) (limite 20 por ano) 

Publicação de trabalhos completos em anais de eventos internacionais 

 (Com ISBN) 

 

10 pontos (por trabalho individual) 

- 7 pontos (por trabalho em 

coautoria) (limite 2 por ano) 

Publicação de resumo em anais de eventos locais 

(Com ISBN) 

 

1 ponto (por trabalho individual) - 

0,5 ponto (por trabalho em 

coautoria) (limite 2 por ano) 

 

Publicação de resumo em anais de eventos nacionais 

(Com ISBN) 

2 pontos (por trabalho individual) 1 

ponto (por trabalho em coautoria) 

(limite 2 por ano) 

 

Publicação de resumo em anais de eventos internacionais (Com ISBN) 

5 pontos (por trabalho individual) 3 

pontos (por trabalho em coautoria) 

(limite 2 por ano) 
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Apresentação de comunicação oral  2 pontos (por evento) (máximo 10 

pontos) 

Apresentação de pôster 0,5 ponto (por evento) (máximo 5 

pontos) 

Premiação acadêmica  10 pontos (por premiação) (máximo 

10 pontos) 

Participação em Comissão organizadora de eventos científicos 5 pontos (por evento) (máximo 10 

pontos) 

Participação em Comissão científica  2,5 pontos  (por evento) (máximo 5 

pontos) 

Participação em evento científico sem apresentação de trabalho  0,5 ponto (por evento) (máximo 10 

pontos)  

Palestras ou conferências proferidas 5,0 pontos (por atividade) (máximo 

10 pontos) 

Participação em mesas de discussão   2,5 pontos por atividade (máximo 

10 pontos) 

Participação em cursos de extensão (15 horas ou mais) 2,0 pontos (por curso) (máximo 10 

pontos) 

Participação em mini-curso (mínimo de 8 horas)  1,0 ponto (por curso) (máximo 5 

pontos) 

Monitoria em eventos científicos e de extensão  1,0 ponto (por evento) (máximo 5 

pontos)  

 

Leia-se: 

ITENS PONTOS 

1. FORMAÇÃO - PESO 3 Máximo: 100 pontos  

Graduação em Serviço Social  80 pontos  

Graduação em áreas afins 70 pontos 

Curso de especialização na área  (360 horas) 20 pontos (limite de 1 curso)  

Curso de especialização em áreas afins (360 hs) 10 pontos (limite de 1 curso) 

Disciplinas isoladas cursadas na pós-graduação stricto sensu, com 

declaração de aprovação, ano e carga horária. 

2,5 pontos (por disciplina de 60h) 

2. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL E ACADÊMICA  - PESO 3  -  Máximo: 100 pontos  

Docência na pós-graduação "lato sensu" 10 pontos por disciplina de 30hs 

(máximo 40 pontos) 

Docência no ensino superior em graduação 15 pontos por disciplina de 60hs 

(máximo 60 pontos) 

Atividade profissional em Serviço Social ou áreas afins  5 pontos (por ano) 

Funções de chefia, coordenação, direção na área de Serviço Social e afins 5 pontos (por ano)  

Atividades de supervisão de estágio (supervisão de campo) 10 pontos (por semestre) 

Orientação de monografia 5 pontos (por monografia) 

(limite de 10 monografias) 

Participação em pesquisa acadêmica como coordenador  20 pontos (por projeto) 

Participação em pesquisa acadêmica como integrante  da equipe  10 pontos (por projeto) 

Bolsista Iniciação Científica  5 pontos ( por projeto) 

Bolsista Apoio Técnico  7 pontos (por projeto de pesquisa) 

Monitoria 10 pontos por semestre 

Estágio de Docência  10 pontos  

Participação em projeto de extensão registrado, como 

Coordenador 

10 pontos (por projeto anual) 
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Bolsista de projeto de extensão 2,5 pontos (por projeto anual) 

Cursos ministrados de curta duração. Carga horária mínima de 12 horas 0,5 ponto (por curso) 

(máximo 2 pontos) 

Participação em bancas examinadoras (monografia, especialização e 

outras) 

0,5 ponto (por banca) 

(máximo 2 pontos)  

3. PRODUÇÃO INTELECTUAL –  PESO 4   Máximo 100 pontos  

Publicação de livro - (com ISBN, Conselho Editorial/Editora) 100 pontos (por obra, autoria 

individual na área) 

90 pontos (por obra/autoria 

individual em áreas afins) 

Publicação de artigos em periódicos Qualis A 100 pontos (por trabalho individual) 

90 pontos (por trabalho em 

coautoria) 

Publicação de artigos em periódicos Qualis B  90 pontos ( por trabalho individual) 

80 pontos (por trabalho em 

coautoria). 

Publicação de artigos em periódicos Qualis C   40 pontos (por trabalho individual) 

30 pontos (por trabalho em 

coautoria) 

Publicação sem Qualis  10 pontos (por trabalho individual) 

5 pontos (por trabalho em 

coautoria) 

Publicação de capítulo de livro com ISBN 80 pontos (por capítulo individual) 

70 pontos (por capítulo em 

coautoria) 

Organização de coletânea com ISBN 70 pontos (por organização 

individual) 60 pontos (pontos por 

organização coletiva) 

Publicação de trabalhos completos em anais de eventos locais 

(Com ISBN) 

30 pontos (por trabalho individual) 

20 pontos (por trabalho em 

coautoria) (limite 20 por ano)  

Publicação de trabalhos completos em anais de eventos nacionais 

 (Com ISBN) 

50 pontos (por trabalho individual) 

- 30 pontos (por trabalho em 

coautoria) (limite 20 por ano) 

Publicação de trabalhos completos em anais de eventos internacionais 

 (Com ISBN) 

 

70 pontos (por trabalho individual) 

- 50 pontos (por trabalho em 

coautoria) (limite 2 por ano) 

Publicação de resumo em anais de eventos locais 

(Com ISBN) 

 

1 ponto (por trabalho individual) - 

0,5 ponto (por trabalho em 

coautoria) (limite 2 por ano) 

 

Publicação de resumo em anais de eventos nacionais 

(Com ISBN) 

2 pontos (por trabalho individual) 1 

ponto (por trabalho em coautoria) 

(limite 2 por ano) 

 

Publicação de resumo em anais de eventos internacionais (Com ISBN) 

5 pontos (por trabalho individual) 3 

pontos (por trabalho em coautoria) 

(limite 2 por ano) 
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Apresentação de comunicação oral  2 pontos (por evento) (máximo 10 

pontos) 

Apresentação de pôster 0,5 ponto (por evento) (máximo 5 

pontos) 

Premiação acadêmica  10 pontos (por premiação) (máximo 

10 pontos) 

Participação em Comissão organizadora de eventos científicos 5 pontos (por evento) (máximo 10 

pontos) 

Participação em Comissão científica  2,5 pontos  (por evento) (máximo 5 

pontos) 

Participação em evento científico sem apresentação de trabalho  0,5 ponto (por evento) (máximo 10 

pontos)  

Palestras ou conferências proferidas 5,0 pontos (por atividade) (máximo 

10 pontos) 

Participação em mesas de discussão   2,5 pontos por atividade (máximo 

10 pontos) 

Participação em cursos de extensão (15 horas ou mais) 2,0 pontos (por curso) (máximo 10 

pontos) 

Participação em mini-curso (mínimo de 8 horas)  1,0 ponto (por curso) (máximo 5 

pontos) 

Monitoria em eventos científicos e de extensão  1,0 ponto (por evento) (máximo 5 

pontos)  

 

 

No item 3.2.4.2 – Na avaliação do Currículo Lattes será obedecida a seguinte tabela de pontuação para os 

candidatos ao Doutorado, onde se 

Lê: 

ITENS PONTOS 

1. FORMAÇÃO - PESO 3 Máximo: 100 pontos  

Mestrado em Serviço Social  80 pontos  

Mestrado em áreas afins 70 pontos 

Curso de especialização na área  (360 horas) 20 pontos (limite de 1 curso)  

Curso de especialização em áreas afins (360 hs) 10 pontos (limite de 1 curso) 

Disciplinas isoladas cursadas na pós-graduação stricto sensu, com 

declaração de aprovação, ano e carga horária. 

2,5 pontos (por disciplina de 60h) 

2. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL E ACADÊMICA  - PESO 3  -  Máximo: 100 pontos  

Docência na pós-graduação "lato sensu" 10 pontos por disciplina de 30hs 

(máximo 40 pontos) 

Docência no ensino superior em graduação 15 pontos por disciplina de 60hs 

(máximo 60 pontos) 

Atividade profissional em Serviço Social ou áreas afins  5 pontos (por ano) 

Funções de chefia, coordenação, direção na área de Serviço Social e afins. 5 pontos (por ano)  

Atividades de supervisão de estágio (supervisão de campo) 10 pontos (por semestre) 

Orientação de monografia 5 pontos (por monografia) 

(limite de 10 monografias) 

Participação em pesquisa acadêmica como coordenador  20 pontos (por projeto) 

Participação em pesquisa acadêmica como integrante da equipe  10 pontos (por projeto) 

Bolsista Iniciação Científica  5 pontos ( por projeto) 

Bolsista Apoio Técnico  70 pontos (por projeto de pesquisa) 

Monitoria 10 pontos por semestre 



 

B.O. UFPE, RECIFE, 54 (087 ESPECIAL): 01 – 25    11 DE SETEMBRO DE 2019. 

 

10 

Estágio de Docência 10 pontos  

Participação em projeto de extensão registrado, como 

Coordenador 

10 pontos (por projeto anual) 

Bolsista de projeto de extensão 2,5 pontos (por projeto anual) 

Cursos ministrados de curta duração. Carga horária mínima de 12 horas 0,5 ponto  (por curso) 

(máximo 2 pontos) 

Participação em bancas examinadoras (monografia, especialização e 

outras) 

 0,5 ponto (por banca) 

(máximo 2 pontos)  

3. PRODUÇÃO INTELECTUAL –  PESO 4   Máximo 100 pontos  

Publicação de livro - (com ISBN, Conselho Editorial/Editora) 100 pontos (por obra, autoria 

individual na área) 

90 pontos (por obra/autoria 

individual em áreas afins) 

Publicação de artigos em periódicos Qualis A 100 pontos (por trabalho individual) 

90 pontos (por trabalho em 

coautoria) 

Publicação de artigos em periódicos Qualis B  90 pontos ( por trabalho individual) 

80 pontos (por trabalho em 

coautoria). 

Publicação de artigos em periódicos Qualis C   40 pontos (por trabalho individual) 

30 pontos (por trabalho em 

coautoria) 

Publicação sem Qualis  10 pontos (por trabalho individual) 

5 pontos (por trabalho em 

coautoria) 

Publicação de capítulo de livro com ISBN 80 pontos (por capítulo individual) 

70 pontos (por capítulo em 

coautoria) 

Organização de coletânea com ISBN 70 pontos (por organização 

individual) 60 pontos (pontos por 

organização coletiva) 

Publicação de trabalhos completos em anais de eventos locais 

(Com ISBN) 

30 pontos (por trabalho individual) 

20 pontos (por trabalho em 

coautoria) (limite 20 por ano)  

Publicação de trabalhos completos em anais de eventos nacionais 

 (Com ISBN) 

50 pontos (por trabalho individual) 

- 30 pontos (por trabalho em 

coautoria) (limite 20 por ano) 

Publicação de trabalhos completos em anais de eventos internacionais 

 (Com ISBN) 

 

10 pontos (por trabalho individual) 

- 7 pontos (por trabalho em 

coautoria) (limite 2 por ano) 

Publicação de resumo em anais de eventos locais 

(Com ISBN) 

 

1 ponto (por trabalho individual) - 

0,5 ponto (por trabalho em 

coautoria) (limite 2 por ano) 

 

Publicação de resumo em anais de eventos nacionais 

(Com ISBN) 

 

2 pontos (por trabalho individual) 1 

ponto (por trabalho em coautoria) 

(limite 2 por ano) 
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Publicação de resumo em anais de eventos internacionais (Com ISBN) 

5 pontos (por trabalho individual) 3 

pontos (por trabalho em coautoria) 

(limite 2 por ano) 

Apresentação de comunicação oral  2 pontos (por evento) (máximo 10 

pontos) 

Apresentação de pôster 0,5 ponto (por evento) (máximo 5 

pontos) 

Premiação acadêmica  10 pontos (por premiação) (máximo 

10 pontos) 

Participação em Comissão organizadora de eventos científicos 5 pontos (por evento) (máximo 10 

pontos) 

Participação em Comissão científica  2,5 pontos (por evento) (máximo 5 

pontos) 

Participação em evento científico sem apresentação de trabalho  0,5 ponto (por evento) (máximo 10 

pontos)  

Palestras ou conferencias proferidas 5,0 pontos (por atividade) (máximo 

10 pontos) 

Participação em mesas de discussão   2,5 pontos por atividade (máximo 

10 pontos) 

Participação em cursos de extensão (15 horas ou mais) 2,0 pontos  (por curso) (máximo 10 

pontos) 

Participação em mini-curso (mínimo de 8 horas)  1,0 ponto (por curso) (máximo 5 

pontos) 

Monitoria em eventos científicos e de extensão  1,0 ponto (por evento) (máximo 5 

pontos)  

 

Leia-se: 

ITENS PONTOS 

1. FORMAÇÃO - PESO 3 Máximo: 100 pontos  

Mestrado em Serviço Social  80 pontos  

Mestrado em áreas afins 70 pontos 

Curso de especialização na área  (360 horas) 20 pontos (limite de 1 curso)  

Curso de especialização em áreas afins (360 hs) 10 pontos (limite de 1 curso) 

Disciplinas isoladas cursadas na pós-graduação stricto sensu, com 

declaração de aprovação, ano e carga horária. 

2,5 pontos (por disciplina de 60h) 

2. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL E ACADÊMICA  - PESO 3  -  Máximo: 100 pontos  

Docência na pós-graduação "lato sensu" 10 pontos por disciplina de 30hs 

(máximo 40 pontos) 

Docência no ensino superior em graduação 15 pontos por disciplina de 60hs 

(máximo 60 pontos) 

Atividade profissional em Serviço Social ou áreas afins  5 pontos (por ano) 

Funções de chefia, coordenação, direção na área de Serviço Social e afins 5 pontos (por ano)  

Atividades de supervisão de estágio (supervisão de campo) 10 pontos (por semestre) 

Orientação de monografia 5 pontos (por monografia) 

(limite de 10 monografias) 

Participação em pesquisa acadêmica como coordenador  20 pontos (por projeto) 

Participação em pesquisa acadêmica como integrante  da equipe  10 pontos (por projeto) 

Bolsista Iniciação Científica  5 pontos ( por projeto) 

Bolsista Apoio Técnico  7 pontos (por projeto de pesquisa) 
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Monitoria 10 pontos por semestre 

Estágio de Docência  10 pontos  

Participação em projeto de extensão registrado, como 

Coordenador 

10 pontos (por projeto anual) 

Bolsista de projeto de extensão 2,5 pontos (por projeto anual) 

Cursos ministrados de curta duração. Carga horária mínima de 12 horas 0,5 ponto  (por curso) 

(máximo 2 pontos) 

Participação em bancas examinadoras (monografia, especialização e 

outras) 

 0,5 ponto (por banca) 

(máximo 2 pontos)  

3. PRODUÇÃO INTELECTUAL –  PESO 4   Máximo 100 pontos  

Publicação de livro - (com ISBN, Conselho Editorial/Editora) 100 pontos (por obra, autoria 

individual na área) 

90 pontos (por obra/autoria 

individual em áreas afins) 

Publicação de artigos em periódicos Qualis A 100 pontos (por trabalho individual) 

90 pontos (por trabalho em 

coautoria) 

Publicação de artigos em periódicos Qualis B  90 pontos ( por trabalho individual) 

80 pontos (por trabalho em 

coautoria). 

Publicação de artigos em periódicos Qualis C   40 pontos (por trabalho individual) 

30 pontos (por trabalho em 

coautoria) 

Publicação sem Qualis  10 pontos (por trabalho individual) 

5 pontos (por trabalho em 

coautoria) 

Publicação de capítulo de livro com ISBN 80 pontos (por capítulo individual) 

70 pontos (por capítulo em 

coautoria) 

Organização de coletânea com ISBN 70 pontos (por organização 

individual) 60 pontos (pontos por 

organização coletiva) 

Publicação de trabalhos completos em anais de eventos locais 

(Com ISBN) 

30 pontos (por trabalho individual) 

20 pontos (por trabalho em 

coautoria) (limite 20 por ano)  

Publicação de trabalhos completos em anais de eventos nacionais 

 (Com ISBN) 

50 pontos (por trabalho individual) 

- 30 pontos (por trabalho em 

coautoria) (limite 20 por ano) 

Publicação de trabalhos completos em anais de eventos internacionais 

 (Com ISBN) 

 

70 pontos (por trabalho individual) 

- 50 pontos (por trabalho em 

coautoria) (limite 2 por ano) 

Publicação de resumo em anais de eventos locais 

(Com ISBN) 

 

1 ponto (por trabalho individual) - 

0,5 ponto (por trabalho em 

coautoria) (limite 2 por ano) 

 

Publicação de resumo em anais de eventos nacionais 

(Com ISBN) 

 

2 pontos (por trabalho individual) 1 

ponto (por trabalho em coautoria) 

(limite 2 por ano) 
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Publicação de resumo em anais de eventos internacionais (Com ISBN) 

5 pontos (por trabalho individual) 3 

pontos (por trabalho em coautoria) 

(limite 2 por ano) 

Apresentação de comunicação oral  2 pontos (por evento) (máximo 10 

pontos) 

Apresentação de pôster 0,5 ponto (por evento) (máximo 5 

pontos) 

Premiação acadêmica  10 pontos (por premiação) (máximo 

10 pontos) 

Participação em Comissão organizadora de eventos científicos 5 pontos (por evento) (máximo 10 

pontos) 

Participação em Comissão científica  2,5 pontos (por evento) (máximo 5 

pontos) 

Participação em evento científico sem apresentação de trabalho  0,5 ponto (por evento) (máximo 10 

pontos)  

Palestras ou conferencias proferidas 5,0 pontos (por atividade) (máximo 

10 pontos) 

Participação em mesas de discussão   2,5 pontos por atividade (máximo 

10 pontos) 

Participação em cursos de extensão (15 horas ou mais) 2,0 pontos  (por curso) (máximo 10 

pontos) 

Participação em mini-curso (mínimo de 8 horas)  1,0 ponto (por curso) (máximo 5 

pontos) 

Monitoria em eventos científicos e de extensão  1,0 ponto (por evento) (máximo 5 

pontos)  

 

No ANEXO III, onde se lê: 

 

ITENS PONTOS PREENCHIDO 

PELO 

CANDIDATO/A 

PREENCHIDO PELA 

COMISSÃO 

1. FORMAÇÃO - PESO 3 Máximo: 100 pontos    

Graduação em Serviço Social  80 pontos    

Graduação em áreas afins 70 pontos   

Curso de especialização na área  

(360 horas) 

20 pontos (limite de 1 

curso)  

  

Curso de especialização em áreas 

afins (360 hs) 

10 pontos (limite de 1 

curso) 

  

Disciplinas isoladas cursadas na 

pós-graduação stricto sensu, com 

declaração de aprovação, ano e 

carga horária. 

2,5 pontos (por disciplina 

de 60h) 

  

2. EXPERIÊNCIA 

PROFISSIONAL E 

ACADÊMICA  - PESO 3  -  

Máximo: 100 pontos    

Docência na pós-graduação "lato 

sensu" 

10 pontos por disciplina 

de 30hs (máximo 40 

pontos) 

  

Docência no ensino superior em 

graduação 

15 pontos por disciplina 

de 60hs (máximo 60 

pontos) 
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Atividade profissional em Serviço 

Social ou áreas afins  

5 pontos (por ano)   

Funções de chefia, coordenação, 

direção na área de Serviço Social e 

afins 

5 pontos (por ano)    

Atividades de supervisão de 

estágio (supervisão de campo) 

10 pontos (por semestre)   

Orientação de monografia 5 pontos (por 

monografia) 

(limite de 10 

monografias) 

  

Participação em pesquisa 

acadêmica como coordenador  

20 pontos (por projeto)   

Participação em pesquisa 

acadêmica como integrante  da 

equipe  

10 pontos (por projeto)   

Bolsista Iniciação Científica  5 pontos ( por projeto)   

Bolsista Apoio Técnico  70 pontos (por projeto de 

pesquisa) 

  

Monitoria 10 pontos por semestre   

Estágio de Docência 10 pontos    

Participação em projeto de 

extensão registrado, como 

Coordenador 

10 pontos (por projeto 

anual) 

  

Bolsista de projeto de extensão 2,5 pontos (por projeto 

anual) 

  

Cursos ministrados de curta 

duração. Carga horária mínima de 

12 horas 

0,5 ponto (por curso) 

(máximo 2 pontos) 

  

Participação em bancas 

examinadoras (monografia, 

especialização e outras) 

0,5 ponto (por banca) 

(máximo 2 pontos)  

  

3. PRODUÇÃO 

INTELECTUAL –  PESO 4   

Máximo 100 pontos    

Publicação de livro - (com ISBN, 

Conselho Editorial/Editora) 

100 pontos (por obra, 

autoria individual na 

área) 

90 pontos (por 

obra/autoria individual 

em áreas afins) 

  

Publicação de artigos em 

periódicos Qualis A 

100 pontos (por trabalho 

individual) 90 pontos (por 

trabalho em coautoria) 

  

Publicação de artigos em 

periódicos Qualis B  

90 pontos ( por trabalho 

individual) 

80 pontos (por trabalho 

em coautoria). 

  

Publicação de artigos em 

periódicos Qualis C   

40 pontos (por trabalho 

individual) 

30 pontos (por trabalho 

em coautoria) 
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Publicação sem Qualis  10 pontos (por trabalho 

individual) 5 pontos (por 

trabalho em coautoria) 

  

Publicação de capítulo de livro 

com ISBN 

80 pontos (por capítulo 

individual) 

70 pontos (por capítulo 

em coautoria) 

  

Organização de coletânea com 

ISBN 

70 pontos (por 

organização individual) 

60 pontos (pontos por 

organização coletiva) 

  

Publicação de trabalhos completos 

em anais de eventos locais 

(Com ISBN) 

30 pontos (por trabalho 

individual) 20 pontos (por 

trabalho em coautoria) 

(limite 20 por ano)  

  

Publicação de trabalhos completos 

em anais de eventos nacionais 

 (Com ISBN) 

50 pontos (por trabalho 

individual) - 30 pontos 

(por trabalho em 

coautoria) (limite 20 por 

ano) 

  

Publicação de trabalhos completos 

em anais de eventos 

internacionais 
 (Com ISBN) 

 

10 pontos (por trabalho 

individual) - 7 pontos 

(por trabalho em 

coautoria) (limite 2 por 

ano) 

  

Publicação de resumo em anais de 

eventos locais 
(Com ISBN) 

 

1 ponto (por trabalho 

individual) - 0,5 ponto 

(por trabalho em 

coautoria) (limite 2 por 

ano) 

  

 

Publicação de resumo em anais de 

eventos nacionais 
(Com ISBN) 

 

2 pontos (por trabalho 

individual) 1 ponto (por 

trabalho em coautoria) 

(limite 2 por ano) 

  

 

Publicação de resumo em anais de 

eventos internacionais (Com 

ISBN) 

5 pontos (por trabalho 

individual) 3 pontos (por 

trabalho em coautoria) 

(limite 2 por ano) 

  

Apresentação de comunicação oral  2 pontos (por evento) 

(máximo 10 pontos) 

  

Apresentação de pôster 0,5 ponto (por evento) 

(máximo 5 pontos) 
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Premiação acadêmica  10 pontos (por 

premiação) (máximo 10 

pontos) 

  

Participação em Comissão 

organizadora de eventos 

científicos 

5 pontos (por evento) 

(máximo 10 pontos) 

  

Participação em Comissão 

científica  

2,5 pontos (por evento) 

(máximo 5 pontos) 

  

Participação em evento científico 

sem apresentação de trabalho  

0,5 ponto (por evento) 

(máximo 10 pontos)  

  

Palestras ou conferencias 

proferidas 

5,0 pontos (por atividade) 

(máximo 10 pontos) 

  

Participação em mesas de 

discussão 

2,5 pontos por atividade 

(máximo 10 pontos) 

  

Participação em cursos de 

extensão (15 horas ou mais) 

2,0 pontos (por curso) 

(máximo 10 pontos) 

  

Participação em mini-curso 

(mínimo de 8 horas)  

1,0 ponto(por curso) 

(máximo 5 pontos) 

  

Monitoria em eventos científicos e 

de extensão  

1,0 ponto (por evento) 

(máximo 5 pontos)  

  

 

Leia-se: 

ITENS PONTOS PREENCHIDO 

PELO 

CANDIDATO/A 

PREENCHIDO PELA 

COMISSÃO 

1. FORMAÇÃO - PESO 3 Máximo: 100 pontos    

Graduação em Serviço Social  80 pontos    

Graduação em áreas afins 70 pontos   

Curso de especialização na área  

(360 horas) 

20 pontos (limite de 1 

curso)  

  

Curso de especialização em áreas 

afins (360 hs) 

10 pontos (limite de 1 

curso) 

  

Disciplinas isoladas cursadas na 

pós-graduação stricto sensu, com 

declaração de aprovação, ano e 

carga horária. 

2,5 pontos (por disciplina 

de 60h) 

  

2. EXPERIÊNCIA 

PROFISSIONAL E 

ACADÊMICA  - PESO 3  -  

Máximo: 100 pontos    

Docência na pós-graduação "lato 

sensu" 

10 pontos por disciplina 

de 30hs (máximo 40 

pontos) 

  

Docência no ensino superior em 

graduação 

15 pontos por disciplina 

de 60hs (máximo 60 

pontos) 

  

Atividade profissional em Serviço 

Social ou áreas afins  

5 pontos (por ano)   

Funções de chefia, coordenação, 

direção na área de Serviço Social e 

afins 

5 pontos (por ano)    

Atividades de supervisão de 

estágio (supervisão de campo) 

10 pontos (por semestre)   
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Orientação de monografia 5 pontos (por 

monografia) 

(limite de 10 

monografias) 

  

Participação em pesquisa 

acadêmica como coordenador  

20 pontos (por projeto)   

Participação em pesquisa 

acadêmica como integrante  da 

equipe  

10 pontos (por projeto)   

Bolsista Iniciação Científica  5 pontos ( por projeto)   

Bolsista Apoio Técnico  7 pontos (por projeto de 

pesquisa) 

  

Monitoria 10 pontos por semestre   

Estágio de Docência 10 pontos    

Participação em projeto de 

extensão registrado, como 

Coordenador 

10 pontos (por projeto 

anual) 

  

Bolsista de projeto de extensão 2,5 pontos (por projeto 

anual) 

  

Cursos ministrados de curta 

duração. Carga horária mínima de 

12 horas 

0,5 ponto (por curso) 

(máximo 2 pontos) 

  

Participação em bancas 

examinadoras (monografia, 

especialização e outras) 

0,5 ponto (por banca) 

(máximo 2 pontos)  

  

3. PRODUÇÃO INTELECTUAL 

–  PESO 4   

Máximo 100 pontos    

Publicação de livro - (com ISBN, 

Conselho Editorial/Editora) 

100 pontos (por obra, 

autoria individual na 

área) 

90 pontos (por 

obra/autoria individual 

em áreas afins) 

  

Publicação de artigos em 

periódicos Qualis A 

100 pontos (por trabalho 

individual) 90 pontos (por 

trabalho em coautoria) 

  

Publicação de artigos em 

periódicos Qualis B  

90 pontos ( por trabalho 

individual) 

80 pontos (por trabalho 

em coautoria). 

  

Publicação de artigos em 

periódicos Qualis C   

40 pontos (por trabalho 

individual) 

30 pontos (por trabalho 

em coautoria) 

  

Publicação sem Qualis  10 pontos (por trabalho 

individual) 5 pontos (por 

trabalho em coautoria) 

  

Publicação de capítulo de livro 

com ISBN 

80 pontos (por capítulo 

individual) 

70 pontos (por capítulo 

em coautoria) 
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Organização de coletânea com 

ISBN 

70 pontos (por 

organização individual) 

60 pontos (pontos por 

organização coletiva) 

  

Publicação de trabalhos completos 

em anais de eventos locais 

(Com ISBN) 

30 pontos (por trabalho 

individual) 20 pontos (por 

trabalho em coautoria) 

(limite 20 por ano)  

  

Publicação de trabalhos completos 

em anais de eventos nacionais 

 (Com ISBN) 

50 pontos (por trabalho 

individual) - 30 pontos 

(por trabalho em 

coautoria) (limite 20 por 

ano) 

  

Publicação de trabalhos completos 

em anais de eventos internacionais 

 (Com ISBN) 

 

70 pontos (por trabalho 

individual) - 50 pontos 

(por trabalho em 

coautoria) (limite 2 por 

ano) 

  

Publicação de resumo em anais de 

eventos locais 

(Com ISBN) 

 

1 ponto (por trabalho 

individual) - 0,5 ponto 

(por trabalho em 

coautoria) (limite 2 por 

ano) 

  

 

Publicação de resumo em anais de 

eventos nacionais 

(Com ISBN) 

 

2 pontos (por trabalho 

individual) 1 ponto (por 

trabalho em coautoria) 

(limite 2 por ano) 

  

 

Publicação de resumo em anais de 

eventos internacionais (Com 

ISBN) 

5 pontos (por trabalho 

individual) 3 pontos (por 

trabalho em coautoria) 

(limite 2 por ano) 

  

Apresentação de comunicação oral  2 pontos (por evento) 

(máximo 10 pontos) 

  

Apresentação de pôster 0,5 ponto (por evento) 

(máximo 5 pontos) 

  

Premiação acadêmica  10 pontos (por 

premiação) (máximo 10 

pontos) 

  

Participação em Comissão 

organizadora de eventos 

científicos 

5 pontos (por evento) 

(máximo 10 pontos) 
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Participação em Comissão 

científica  

2,5 pontos (por evento) 

(máximo 5 pontos) 

  

Participação em evento científico 

sem apresentação de trabalho  

0,5 ponto (por evento) 

(máximo 10 pontos)  

  

Palestras ou conferencias 

proferidas 

5,0 pontos (por atividade) 

(máximo 10 pontos) 

  

Participação em mesas de 

discussão 

2,5 pontos por atividade 

(máximo 10 pontos) 

  

Participação em cursos de 

extensão (15 horas ou mais) 

2,0 pontos (por curso) 

(máximo 10 pontos) 

  

Participação em mini-curso 

(mínimo de 8 horas)  

1,0 ponto(por curso) 

(máximo 5 pontos) 

  

Monitoria em eventos científicos e 

de extensão  

1,0 ponto (por evento) 

(máximo 5 pontos)  

  

 

No ANEXO IV, onde se lê: 

 

ITENS PONTOS PREENCHIDO 

PELO CANDIDATO/A 

PREENCHIDO PELA 

 COMISSÃO 

1. FORMAÇÃO - PESO 3 Máximo: 100 pontos    

Mestrado em Serviço Social  80 pontos    

Mestrado em áreas afins 70 pontos   

Curso de especialização na área 

(360 horas) 

20 pontos (limite de 1 

curso)  

  

Curso de especialização em áreas 

afins (360 hs) 

10 pontos (limite de 1 

curso) 

  

Disciplinas isoladas cursadas na 

pós-graduação stricto sensu, com 

declaração de aprovação, ano e 

carga horária. 

2,5 pontos (por 

disciplina de 60h) 

  

2. EXPERIÊNCIA 

PROFISSIONAL E 

ACADÊMICA - PESO 3  -  

Máximo: 100 pontos    

Docência na pós-graduação "lato 

sensu" 

10 pontos por disciplina 

de 30hs (máximo 40 

pontos) 

  

Docência no ensino superior em 

graduação 

15 pontos por disciplina 

de 60hs (máximo 60 

pontos) 

  

Atividade profissional em Serviço 

Social ou áreas afins  

5 pontos (por ano)   

Funções de chefia, coordenação, 

direção na área de Serviço Social 

e afins 

5 pontos (por ano)    

Atividades de supervisão de 

estágio (supervisão de campo) 

10 pontos (por semestre)   

Orientação de monografia 5 pontos (por 

monografia) 

(limite de 10 

monografias) 

  

Participação em pesquisa 

acadêmica como coordenador  

20 pontos (por projeto)   
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Participação em pesquisa 

acadêmica como integrante da 

equipe  

10 pontos (por projeto)   

Bolsista Iniciação Científica  5 pontos ( por projeto)   

Bolsista Apoio Técnico  70 pontos (por projeto de 

pesquisa) 

  

Monitoria 10 pontos por semestre   

Estágio de Docência 10 pontos    

Participação em projeto de 

extensão registrado, como 

Coordenador 

10 pontos (por projeto 

anual) 

  

Bolsista de projeto de extensão 2,5 pontos (por projeto 

anual) 

  

Cursos ministrados de curta 

duração. Carga horária mínima de 

12 horas 

0,5 ponto (por curso) 

(máximo 2 pontos) 

  

Participação em bancas 

examinadoras (monografia, 

especialização e outras) 

0,5 ponto (por banca) 

(máximo 2 pontos)  

  

3. PRODUÇÃO 

INTELECTUAL –  PESO 4   

Máximo 100 pontos    

Publicação de livro - (com ISBN, 

Conselho Editorial/Editora) 

100 pontos (por obra, 

autoria individual na 

área) 

90 pontos (por 

obra/autoria individual 

em áreas afins) 

  

Publicação de artigos em 

periódicos Qualis A 

100 pontos (por trabalho 

individual) 90 pontos 

(por trabalho em 

coautoria) 

  

Publicação de artigos em 

periódicos Qualis B  

90 pontos ( por trabalho 

individual) 

80 pontos (por trabalho 

em coautoria). 

  

Publicação de artigos em 

periódicos Qualis C 

40 pontos (por trabalho 

individual) 

30 pontos (por trabalho 

em coautoria) 

  

Publicação sem Qualis  10 pontos (por trabalho 

individual) 5 pontos (por 

trabalho em coautoria) 

  

Publicação de capítulo de livro 

com ISBN 

80 pontos (por capítulo 

individual) 

70 pontos (por capítulo 

em coautoria) 

  

Organização de coletânea com 

ISBN 

70 pontos (por 

organização individual) 

60 pontos (pontos por 

organização coletiva) 
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Publicação de trabalhos 

completos em anais de eventos 

locais 
(Com ISBN) 

30 pontos (por trabalho 

individual) 20 pontos 

(por trabalho em 

coautoria) (limite 20 por 

ano)  

  

Publicação de trabalhos 

completos em anais de eventos 

nacionais 
 (Com ISBN) 

50 pontos (por trabalho 

individual) - 30 pontos 

(por trabalho em 

coautoria) (limite 20 por 

ano) 

  

Publicação de trabalhos 

completos em anais de eventos 

internacionais 
 (Com ISBN) 

 

10 pontos (por trabalho 

individual) - 7 pontos 

(por trabalho em 

coautoria) (limite 2 por 

ano) 

  

Publicação de resumo em anais de 

eventos locais 
(Com ISBN) 

 

1 ponto (por trabalho 

individual) - 0,5 ponto 

(por trabalho em 

coautoria) (limite 2 por 

ano) 

  

 

Publicação de resumo em anais de 

eventos nacionais 
(Com ISBN) 

 

2 pontos (por trabalho 

individual) 1 ponto (por 

trabalho em coautoria) 

(limite 2 por ano) 

  

 

Publicação de resumo em anais de 

eventos internacionais (Com 

ISBN) 

5 pontos (por trabalho 

individual) 3 pontos (por 

trabalho em coautoria) 

(limite 2 por ano) 

  

Apresentação de comunicação 

oral  

2 pontos (por evento) 

(máximo 10 pontos) 

  

Apresentação de pôster 0,5 ponto (por evento) 

(máximo 5 pontos) 

  

Premiação acadêmica  10 pontos (por 

premiação) (máximo 10 

pontos) 

  

Participação em Comissão 

organizadora de eventos 

científicos 

5 pontos (por evento) 

(máximo 10 pontos) 

  

Participação em Comissão 

científica  

2,5 pontos (por evento) 

(máximo 5 pontos) 

  

Participação em evento científico 

sem apresentação de trabalho  

0,5 ponto (por evento) 

(máximo 10 pontos)  
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Palestras ou conferencias 

proferidas 

5,0 pontos (por 

atividade) (máximo 10 

pontos) 

  

Participação em mesas de 

discussão 

2,5 pontos por atividade 

(máximo 10 pontos) 

  

Participação em cursos de 

extensão (15 horas ou mais) 

2,0 pontos (por curso) 

(máximo 10 pontos) 

  

Participação em mini-curso 

(mínimo de 8 horas)  

1,0 ponto (por curso) 

(máximo 5 pontos) 

  

Monitoria em eventos científicos 

e de extensão  

1,0 ponto (por evento) 

(máximo 5 pontos)  

  

 

Leia-se: 

 

ITENS PONTOS PREENCHIDO 

PELO CANDIDATO/A 

PREENCHIDO PELA 

 COMISSÃO 

1. FORMAÇÃO - PESO 3 Máximo: 100 pontos    

Mestrado em Serviço Social  80 pontos    

Mestrado em áreas afins 70 pontos   

Curso de especialização na área  

(360 horas) 

20 pontos (limite de 1 

curso)  

  

Curso de especialização em áreas 

afins (360 hs) 

10 pontos (limite de 1 

curso) 

  

Disciplinas isoladas cursadas na 

pós-graduação stricto sensu, com 

declaração de aprovação, ano e 

carga horária. 

2,5 pontos (por 

disciplina de 60h) 

  

2. EXPERIÊNCIA 

PROFISSIONAL E 

ACADÊMICA  - PESO 3  -  

Máximo: 100 pontos    

Docência na pós-graduação "lato 

sensu" 

10 pontos por disciplina 

de 30hs (máximo 40 

pontos) 

  

Docência no ensino superior em 

graduação 

15 pontos por disciplina 

de 60hs (máximo 60 

pontos) 

  

Atividade profissional em Serviço 

Social ou áreas afins  

5 pontos (por ano)   

Funções de chefia, coordenação, 

direção na área de Serviço Social 

e afins 

5 pontos (por ano)    

Atividades de supervisão de 

estágio (supervisão de campo) 

10 pontos (por semestre)   

Orientação de monografia 5 pontos (por 

monografia) 

(limite de 10 

monografias) 

  

Participação em pesquisa 

acadêmica como coordenador  

20 pontos (por projeto)   

Participação em pesquisa 

acadêmica como integrante da 

equipe  

10 pontos (por projeto)   
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Bolsista Iniciação Científica  5 pontos ( por projeto)   

Bolsista Apoio Técnico  7 pontos (por projeto de 

pesquisa) 

  

Monitoria 10 pontos por semestre   

Estágio de Docência 10 pontos    

Participação em projeto de 

extensão registrado, como 

Coordenador 

10 pontos (por projeto 

anual) 

  

Bolsista de projeto de extensão 2,5 pontos (por projeto 

anual) 

  

Cursos ministrados de curta 

duração. Carga horária mínima de 

12 horas 

0,5 ponto (por curso) 

(máximo 2 pontos) 

  

Participação em bancas 

examinadoras (monografia, 

especialização e outras) 

0,5 ponto (por banca) 

(máximo 2 pontos)  

  

3. PRODUÇÃO INTELECTUAL 

–  PESO 4   

Máximo 100 pontos    

Publicação de livro - (com ISBN, 

Conselho Editorial/Editora) 

100 pontos (por obra, 

autoria individual na 

área) 

90 pontos (por 

obra/autoria individual 

em áreas afins) 

  

Publicação de artigos em 

periódicos Qualis A 

100 pontos (por trabalho 

individual) 90 pontos 

(por trabalho em 

coautoria) 

  

Publicação de artigos em 

periódicos Qualis B  

90 pontos ( por trabalho 

individual) 

80 pontos (por trabalho 

em coautoria). 

  

Publicação de artigos em 

periódicos Qualis C 

40 pontos (por trabalho 

individual) 

30 pontos (por trabalho 

em coautoria) 

  

Publicação sem Qualis  10 pontos (por trabalho 

individual) 5 pontos (por 

trabalho em coautoria) 

  

Publicação de capítulo de livro 

com ISBN 

80 pontos (por capítulo 

individual) 

70 pontos (por capítulo 

em coautoria) 

  

Organização de coletânea com 

ISBN 

70 pontos (por 

organização individual) 

60 pontos (pontos por 

organização coletiva) 

  

Publicação de trabalhos 

completos em anais de eventos 

locais 

(Com ISBN) 

30 pontos (por trabalho 

individual) 20 pontos 

(por trabalho em 

coautoria) (limite 20 por 

ano)  
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Publicação de trabalhos 

completos em anais de eventos 

nacionais 

 (Com ISBN) 

50 pontos (por trabalho 

individual) - 30 pontos 

(por trabalho em 

coautoria) (limite 20 por 

ano) 

  

Publicação de trabalhos 

completos em anais de eventos 

internacionais 

 (Com ISBN) 

 

70 pontos (por trabalho 

individual) - 50 pontos 

(por trabalho em 

coautoria) (limite 2 por 

ano) 

  

Publicação de resumo em anais de 

eventos locais 

(Com ISBN) 

 

1 ponto (por trabalho 

individual) - 0,5 ponto 

(por trabalho em 

coautoria) (limite 2 por 

ano) 

  

 

Publicação de resumo em anais de 

eventos nacionais 

(Com ISBN) 

 

2 pontos (por trabalho 

individual) 1 ponto (por 

trabalho em coautoria) 

(limite 2 por ano) 

  

 

Publicação de resumo em anais de 

eventos internacionais (Com 

ISBN) 

5 pontos (por trabalho 

individual) 3 pontos (por 

trabalho em coautoria) 

(limite 2 por ano) 

  

Apresentação de comunicação 

oral  

2 pontos (por evento) 

(máximo 10 pontos) 

  

Apresentação de pôster 0,5 ponto (por evento) 

(máximo 5 pontos) 

  

Premiação acadêmica  10 pontos (por 

premiação) (máximo 10 

pontos) 

  

Participação em Comissão 

organizadora de eventos 

científicos 

5 pontos (por evento) 

(máximo 10 pontos) 

  

Participação em Comissão 

científica  

2,5 pontos (por evento) 

(máximo 5 pontos) 

  

Participação em evento científico 

sem apresentação de trabalho  

0,5 ponto (por evento) 

(máximo 10 pontos)  

  

Palestras ou conferencias 

proferidas 

5,0 pontos (por 

atividade) (máximo 10 

pontos) 

  

Participação em mesas de 

discussão 

2,5 pontos por atividade 

(máximo 10 pontos) 

  

Participação em cursos de 

extensão (15 horas ou mais) 

2,0 pontos (por curso) 

(máximo 10 pontos) 
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Participação em mini-curso 

(mínimo de 8 horas)  

1,0 ponto (por curso) 

(máximo 5 pontos) 

  

Monitoria em eventos científicos 

e de extensão  

1,0 ponto (por evento) 

(máximo 5 pontos)  

  

 

No ANEXO XI, onde se lê: 

Para 2020 serão oferecidas até 08 (oito) vagas para o Curso de Doutorado e até 12 (doze) vagas para o Curso de 

Mestrado; 1 vaga adicional para o Mestrado e 1 vaga adicional para o Doutorado, para servidores ativos e 

permanentes da UFPE. Entre as XX vagas do Mestrado ficará reservada 02 (duas) vaga deste processo seletivo 

aos candidatos autodeclarados negros ou indígenas. No caso do Doutorado das XX vagas ofertas 01(uma) ficará 

reservada aos candidatos autodeclarados negros ou indígenas. 

 

Leia-se: 

Para 2020 serão oferecidas até 08 (oito) vagas para o Curso de Doutorado e até 12 (doze) vagas para o Curso de 

Mestrado; 1 vaga adicional para o Mestrado e 1 vaga adicional para o Doutorado, para servidores ativos e 

permanentes da UFPE. Entre as 12 vagas do Mestrado, 02 (duas) vagas deste processo seletivo ficarão reservadas 

aos candidatos autodeclarados negros ou indígenas. No caso do Doutorado, das 8 vagas ofertadas,  01(uma) ficará 

reservada aos candidatos autodeclarados negros ou indígenas. 

 

Ângela Santana do Amaral 

Coordenadora da PG em Serviço Social 

 


