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DECISAO DO CONSAD

O CONSELHO DE ADMINISTRACAO-CONSAD reunido no dia 21 de dezembro de 2018 em
sua 5% sessdo ordinaria, ao apreciar 0o Proc n°® 22076.045291/2018-14, homologou, por unanimidade, a
denominacédo da area de convivéncia externa do Curso de Licenciatura em Pedagogia do Centro Académico do
Agreste/CAA, localizada entre os blocos 27, 28, 29 e 30 — 32 Etapa do CAA, como “ESPACO PAULO
FREIRE”, conforme proposta da Coordenagao do Curso de Pedagogia/CCA, aprovada pelo Colegiado do Nucleo

de Formacdo Docente/NFD e ratificada pelo Conselho do Centro Académico do Agreste.

EDITAL N°59, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2018.

SELECAO SIMPLIFICADA PARA CONTRATACAO DE PROFISSIONAL TECNICO ESPECIALIZADO
EM LINGUAGEM DE SINAIS - LIBRAS

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, autorizado pelo Ministro da
Educacdo, através da Portaria MEC n° 1.034, de 30 de agosto de 2017 (DOU, 31 de agosto de 2017), torna
publico a abertura das inscri¢cbes para o processo seletivo simplificado para contratagdo por tempo determinado
de Técnicos Especializados em Linguagem de Sinais — LIBRAS, nos termos do presente Edital e observando o
disposto na Lei n° 8.745/1993, no Decreto n°® 4.748/2003 e demais legislacdo pertinente ao processo seletivo.

1. REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO

1.1. O Processo Seletivo, de carater eliminatério e classificatério, para preenchimento de 6(seis) vagas (Anexo 1),
consistird em prova de habilidades e conhecimentos aferidos através de Prova Objetiva e de Prova Prética,
realizadas em Recife e que obedecerdo a contelidos programéticos, modalidades, etapas, critérios para aprovagao,
classificacdo e desempate, e 0 Cronograma (Anexo V).

1.2. Este Edital encontra-se disponivel nos enderecos eletrdnicos www.cec.ufpe.br e www.progepe.ufpe.br.
1.3. O Processo Seletivo sera executado pela Comissdo Executora de Concursos da UFPE (CEC).
2. INSCRICOES:

2.1. As inscrigbes serdo efetuadas exclusivamente via internet no endereco eletrébnico www.cec.ufpe.br, no
periodo previsto no Cronograma (Anexo V), mediante preenchimento de formulério eletrdnico de inscri¢do no
qual deverdo ser informados, obrigatoriamente, os nimeros da cédula de identidade e CPF, enderego, telefone e
e-mail para contato.

2.2. O cadastramento desses dados permitira a criacdo de uma senha pessoal e intransferivel que dard acesso ao
candidato a um ambiente personalizado na péagina eletrénica, no qual podera consultar seus dados e obter
informac0es referentes a sua participacdo no processo seletivo. Com a senha, o candidato podera completar seus
dados cadastrais e, entdo, formalizar o seu pedido de inscrigéo.

2.3. Durante a realizagdo da inscricdo, o candidato que desejar atendimento pelo nome social (Decreto n°
8.727/2016) devera informar seu nome social e sua identidade de género no formulario eletrénico de inscricéo.

2.4. A Taxa de Inscricdo, no valor de R$125,00 (cento e vinte e cinco reais), devera ser paga exclusivamente no
Banco do Brasil, na data prevista no cronograma (Anexo V), através de Guia de Recolhimento da Unido
(GRU/SIMPLES), a ser impressa ap6s concluséo do preenchimento do formulério eletrdnico de inscri¢éo (itens
2.1. e 2.2.). SO serdo aceitas GRU/SIMPLES impressas através do site www.cec.ufpe.br.

2.5. Compete ao candidato guardar o comprovante de pagamento para a eventualidade de comprovacdo junto a
Comisséo Executora de Concursos.

3. ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO:
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3.1. A isen¢do da Taxa de Inscricdo sera concedida ao candidato que comprove insuficiéncia de recursos para
arcar com seu pagamento, conforme estabelece o Decreto n° 6.593/2008 e aos doadores voluntarios de medula
0ssea, nos termos da Lei n° 13.656/2018. Para tanto, o interessado deverad requerer o beneficio, no periodo
previsto no cronograma (Anexo V), no endereco eletrénico www.cec.ufpe.br.

3.2. O requerimento da isencdo deve ser realizado no endereco eletrénico www.cec.ufpe.br, no periodo indicado
no Cronograma (Anexo V).

3.3. Para pleitear a isencdo da Taxa de Inscricdo o candidato devera, cumulativamente, atender aos seguintes
requisitos:

a) estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o
Decreto n°® 6.135/2007, e fornecer o Namero de Identificacdo Social-NIS;

b) pertencer a familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007.

3.3.1. Para candidato doador voluntario de medula 6ssea em entidade reconhecida pelo Ministério da Sadde,
comprovante de que é cadastrado no Registro Nacional de Doadores Voluntérios de Medula Ossea (REDOME).

3.4. O requerimento de isencdo de taxa de inscricdo ndo implica em formalizagdo da inscri¢do no concurso,
mesmo no caso de deferimento do pedido. O candidato beneficiado pela isencdo de Taxa de Inscri¢ao esta sujeito
ao cumprimento das obrigacGes contidas neste Edital, inclusive a formalizagdo da inscricdo no concurso no
endereco eletrénico www.cec.ufpe.br.

3.5. E exclusiva do candidato a responsabilidade pela veracidade das informacdes prestadas a8 CEC. A declaragio
falsa sujeitara o candidato as sanc¢Ges previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art.
10 do Decreto n° 83.936/1979.

3.6. Divergéncia entre os dados fornecidos quando da inscricdo e os constantes do CadUnico importa no
indeferimento do pedido de isen¢éo da taxa de inscricéo.

3.7. A divulgacao do resultado final do julgamento dos pedidos de isencdo de Taxa de Inscri¢do serd realizada,
até na data prevista conforme Cronograma (Anexo V), com a publicacdo da relagdo nominal dos beneficiados no
endereco eletrénico www.cec.ufpe.br.

3.8. O candidato que tiver negado seu requerimento de Isengdo da Taxa de Inscricdo deverd realizar o seu
pagamento na forma prevista no item 2.4.

3.9. A Universidade Federal de Pernambuco ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos que os candidatos
venham a sofrer, em decorréncia de informac&o incorreta ou invalida do NIS por ele fornecida ou por divergéncia
entre os dados informados quando da inscri¢do e os dados constantes do CadUnico.

4. REGULARIDADE DO CADASTRO E DO PEDIDO DE INSCRICAO (DOCUMENTO DE
REGULARIDADE DE CADASTRO - DRC)

4.1. Recebido o formulério de inscricdo e realizada a comprovacao do pagamento da taxa de inscri¢do perante o
Banco do Brasil ou verificada a concessdo da isencéo da taxa de inscri¢do, a CEC disponibilizard no endereco
eletrobnico www.cec.ufpe.br, 0 Documento de Regularidade de Cadastro - DRC, no qual constardo os dados e
informages necessarias para garantir a participacdo do interessado na Selecdo Simplificada.

4.2. O DRC podera ser visualizado conforme Cronograma (Anexo V), para consulta, conferéncia de dados e
correcdes cadastrais. O acesso ao DRC se dara mediante a identificacdo do candidato por meio de seu CPF e
senha.

4.3. Caso 0 seu DRC ndo esteja disponivel no endereco www.cec.ufpe.br até a data prevista conforme
Cronograma (Anexo V), o candidato devera entrar em contato com a CEC pelo telefone (81) 2126.8171 para
solicitar providéncias.

4.4. Na constatacdo de erros ou divergéncias no DRC, o interessado podera retificar diretamente os dados e as
informagOes prestadas no Formulario Eletronico de Inscricdo no site www.cec.ufpe.br até a data prevista
conforme Cronograma (Anexo V).
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4.5. Caso ndo haja manifestacdo por parte do candidato quanto a veracidade e exatiddo dos dados cadastrais
exibidos no DRC até a data prevista conforme Cronograma (Anexo V), O candidato assumir, de forma
exclusiva, a responsabilidade sobre as informages, ndo sendo possivel a alteracdo do cadastro apds essa data.

5. DOCUMENTO DE CONFIRMACAO DE INSCRICAO - DCI

5.1. A emissdo do Documento de Confirmacdo de Inscricdo (DCI) representa o deferimento do pedido de
inscricdo, fornecendo, dentre outros dados, informacgdes sobre o local de realizacdo das provas Objetivas e
condic&o de concorrente & vaga reservada para as pessoas negras e/ou com deficiéncia, se for o caso.

5.2. O DCI devera ser impresso no periodo previsto conforme Cronograma (Anexo V), sob responsabilidade
exclusiva do candidato.

5.3. A apresentacdo do DCI é condicédo para ingresso na sala de aplicagdo das provas.

5.4. A inscricdo sera cancelada desde que verificadas falsidades ou inexatiddes nas informacdes prestadas pelo
candidato.

6. DOS CANDIDATOS AUTODECLARADOS NEGROS E PORTADORES DE DEFICIENCIA
6.1. Candidatos negros ou pardos:

6.1.1. E assegurada, aos candidatos negros ou pardos (Lei n° 12.990/2014), 20% (vinte por cento) das vagas
existentes e que vierem a surgir ou que forem criadas durante o prazo de validade da selecéo simplificada.

6.1.2. Caso a aplicacdo do percentual estabelecido no item 6.1.1. resulte em nimero fracionado, este sera elevado
para o primeiro namero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou
diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

6.1.3. Na hipotese de surgimento de vagas ou de sua criacdo durante o prazo de validade da sele¢do simplificada,
0 primeiro candidato negro aprovado serd convocado para ocupar a terceira vaga aberta, enquanto os demais
candidatos negros classificados serdo convocados, a cada intervalo de 5 (cinco) vagas a serem providas.

6.1.4. Para concorrer as vagas reservadas aos negros, o candidato devera, no ato da inscri¢do, optar por concorrer
as vagas reservadas aos candidatos negros, preenchendo autodeclaracdo de que é negro ou pardo, conforme
quesito cor ou raga utilizado pela Fundac¢do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

6.1.5. A auséncia de opgdo quando da inscricdo, em concorrer a vagas reservadas para negros, fara com que o
candidato concorra as vagas reservadas a ampla concorréncia.

6.1.6. Presumir-se-do verdadeiras as informac@es prestadas pelo candidato no ato da inscricdo, sem prejuizo da
apuracdo das responsabilidades, administrativa, civil e penal.

6.1.7. Constatada, a qualquer tempo, a falsidade da declaracdo a que se refere o item 6.1.4., sera o candidato
eliminado do concurso ou tornada nula a sua nomeacdo, anulacdo que se subordinard a procedimento
administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de demais san¢fes cabiveis.

6.1.8. O candidato que tenha se autodeclarado negro ou pardo que logre classificacdo dentro do nimero de vagas
da ampla concorréncia serd nela incluido, ndo sendo considerado para o preenchimento das vagas reservadas a
candidatos negros.

6.1.9. Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo
candidato negro classificado imediatamente apds o desistente.

6.1.10. As vagas que ndo forem providas por auséncia de candidatos negros ou em razdo de indeferimento,
guando esgotada a listagem especifica, serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas com
observéncia da ordem de classificag&o.

6.1.11. O candidato aprovado no concurso que se autodeclarar negro devera se submeter em data, horario e local
informado na pagina eletronica da CEC a Comissdo de Heteroidentificacdo, composta por 5 (cinco) membros,
designada pela PROGEPE, para avalia¢ao da sua autodeclaracao.
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6.1.12. A avaliacdo da Comissdo de Heteroidentificacdo, decidira pela maioria dos seus membros, se subordinara
ao previsto na Orientacdo Normativa n° 4/2018, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo.

6.1.13. A Comissdo de Heteroidentificacdo divulgara o resultado a cada candidato, individualmente, na pégina
eletrbnica da Comissdo Executora de Concursos, na data prevista no Anexo V.

6.1.14. Da decisdo da Comissao de Heteroidentificacao fica assegurado o prazo recursal de 3 (trés) dias perante a
Comissao Recursal, através de recurso por formulario eletrdnico, devidamente fundamentado, no sitio
www.cec.ufpe.br. Ao final do processo de envio do formulario, sera disponibilizado um protocolo de
comprovagdo para o candidato.

6.1.15. A Comissdo Recursal, em sua decisdo, devera considerar o contetdo do recurso, a filmagem do
procedimento de heteroidentificagdo e o parecer emitido pela Comissdo de Heteroidentificagéo.

6.1.16. N&o cabera recurso das decisdes da Comisséo Recursal.
6.1.17. A autodeclaracdo tera validade somente para o concurso a que se refere este Edital.

6.1.18. O candidato que nédo for reconhecido pela Comissdo de Heteroidentificagdo como negro ou pardo ou ndo
comparecer perante a Comissdo de Heteroidentificacio em data, horario e local por ela designados, sera
eliminado do concurso, ndo obstante haver obtido nota suficiente para aprovagdo na ampla concorréncia (cf. art.
11 da Portaria Normativa n°® 04, de 06 de abril de 2018, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestéo).

6.1.19. O candidato negro ou pardo participard do concurso em igualdade de condi¢cBes com os demais
candidatos, no que se refere a realizacdo das Provas Objetivas e Prova Prética, a avaliacdo e aos critérios de
aprovacao e nos dias, horérios e locais de realizagéo das provas.

6.2. Candidatos portadores de deficiéncia:

6.2.1. E assegurada reserva de vagas para as pessoas portadoras de deficiéncia, o percentual de 5% (cinco por
cento) das vagas existentes (Decreto n° 9.508/2018) e das que vierem a surgir durante o prazo de validade da
selecéo simplificada.

6.2.2. Na hip6tese de o quantitativo a que se refere o item 3.1. resultar em namero fracionado, este sera
aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente (Decreto n® 9.508/2018).

6.2.3. As pessoas com deficiéncia contardo com a possibilidade de concorrer as vagas que venham a ocorrer
durante a vigéncia do concurso, conforme o disposto no Art. 5° § 2° da Lei 8.112/90.

6.2.4. Para concorrer as vagas destinadas a portadores de deficiéncia deverd o candidato no ato da inscrigdo
declara-la e juntar Laudo Médico, expedido no prazo méaximo de 90 (noventa) dias, indicando a espécie e o grau
ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doenca (CID), e estar revestido das formalidades necessérias (indicacdo de registro no Conselho Regional de
Medicina e carimbo de identificagdo do signatario).

6.2.5. O candidato com deficiéncia aprovado no concurso, devera submeter-se a avaliacdo, de carater terminativo,
a ser procedida por Junta Médica designada pelo Nucleo de Atencdo a Salude do Servidor (NASS) da UFPE em
dia, hora e local por ela designados.

6.2.6. N&o reconhecida a deficiéncia pela Junta Médica o candidato serd4 posicionado na relacdo da ampla
concorréncia.

6.2.7. O candidato com deficiéncia participard do concurso em igualdade de condi¢cbes com os demais
candidatos, no que se refere a realizagdo da Prova Objetiva e da Prova Prética, a avaliacdo e aos critérios de
aprovacao e nos dias, horérios e locais de realizagéo das provas.

7. DAS PROVAS

7.1. A Prova Objetiva e a Prova Prética serdo realizadas em Recife.
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7.2. No DCI serdo informados o local, a data e o horario das Provas Objetivas. Na ocorréncia de alteragdo nas
datas, horarios e locais, essa serd objeto de prévia comunicacdo no endereco eletrdnico da CEC
(www.cec.ufpe.br).

7.3. O candidato ndo podera alegar desconhecimento sobre o local, data e horario de provas como justificativa de
sua auséncia.

7.4. Em nenhuma hipdtese, o candidato podera prestar prova fora da data, horério, e local predeterminados pela
organizagéo do concurso.

7.5. O ndo comparecimento a prova, qualquer que seja 0 motivo, caracterizara desisténcia do candidato e
resultard em sua eliminacéo do concurso.

7.6. O candidato deverd comparecer ao local designado para a realiza¢do das provas com antecedéncia minima de
uma hora do horério fixado para seu inicio, munido somente de caneta esferografica de tinta preta, fabricada em
material transparente, do DCI (Documento de Confirmagéo de Inscri¢do) e do documento oficial de identidade
(conforme item 7.7.). N&o sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto ou borracha durante a
realizagéo das provas.

7.7. O ingresso do candidato na sala de aplica¢do de provas se dard mediante apresentacdo de documento oficial
de identidade. Sdo considerados documentos oficiais de identidade: carteiras expedidas pelos Ministérios
Militares, pela Secretaria de Defesa Social ou 6rgdo equivalente, pelo Corpo de Bombeiros Militar e Policia
Militar; carteiras expedidas pelos drgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.);
passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Pablico; carteiras funcionais expedidas
por 6érgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de
habilitacdo (modelo com foto). Para validagdo como documento de identidade, 0 documento deve encontrar-se no
prazo de validade.

7.8. Caso o candidato ndo apresente no dia de realizacdo da prova documento de identidade original, por motivo
de perda, furto ou roubo, devera estar de posse de documento que ateste o registro da ocorréncia em 0Orgao
policial (B.O.).

7.9. Quando a ocorréncia policial ndo registrar o prazo de validade, considerar-se-4 valido, para efeitos do
presente Edital, quando expedido até 30 (trinta) dias antes da data de realizagdo da Prova.

7.10. Caso a Coordenacdo de Aplicacdo das provas objetivas entenda necessario, inclusive no caso de
apresentacdo de ocorréncia policial (B.O.) dentro do prazo de validade, seré realizada identificagcdo especial no
candidato, mediante coleta de sua assinatura e do devido registro de imagem para segurancga do certame.

7.11. A ndo apresentacdo do documento de identidade ou do registro de ocorréncia policial (BO) submetera o
candidato as exigéncias contidas no item 7.10. além de ter que apresentar & Comissdo Executora do Concurso, as
comprovagdes por ela exigidas no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, sob pena de eliminacdo do concurso.

7.12. Néo serdo aceitos como documentos de identidade, dentre outros: certiddes de nascimento, titulos eleitorais
sem foto, carteiras de estudante, carteiras ou crachas funcionais sem valor de identidade, documentos ilegiveis,
ndo-identificaveis ou danificados, além dos documentos fora do prazo de validade.

7.13 E proibida a entrada dos candidatos nos locais de realizacdo das provas com telefone celular, mesmo que
desligado, ou qualquer outro transmissor/receptor de mensagens, sob pena de elimina¢do do candidato no
CONcurso.

7.14 Durante a realizagdo das provas é vedada a consulta ou comunicagdo entre candidatos, utilizacao de livros,
codigos, manuais, impressos ou anotagdes, maquinas calculadoras, agendas eletrdnicas ou similares, telefone
celular ou qualquer outro transmissor/receptor de mensagens, equipamentos eletrdnicos e similares, sob pena de
eliminagdo do candidato no concurso.

7.15. Os candidatos ndo terdo acesso as salas de provas portando armas. Em caso de candidato policial ou agente
de seguranca que se apresentar armado, este devera entregar sua arma ao Chefe de Prédio para guarda temporaria
em involucro praprio.

7.16. E vedado ao candidato o uso durante a prova de chapéu, boné, touca ou equivalente.
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7.17. A CEC podera realizar a filmagem das Prova Objetiva e Prova Pratica para controle e identificacdo dos
candidatos.

7.18. N&o haveré segunda chamada ou repeti¢do das provas.
8 - PROVA OBJETIVA

8.1. Os candidatos se submeterdo a Prova Objetiva com peso 4 (quatro) de carater classificatorio e eliminatorio,
elaborada de acordo com o programa constante do Anexo 1V, na data prevista conforme Cronograma (Anexo V),
em local constante no Documento de Confirmacéo de Inscricdo (DCI).

8.2. A Comissdo Executora do Concurso poderd filmar, utilizar detectores de metal ou recolhimento de
impressoes digitais para o controle e identificagcdo dos candidatos.

8.3. A Prova Obijetiva constara de 50 (cinquenta) questfes de maltipla escolha, com 5 (cinco) alternativas, onde
apenas uma € a correta, valendo cada questdo 2,0 (dois pontos), sendo: 10 (dez) questbes de Portugués, e 40
(quarenta) questbes de Conhecimentos Especificos.

8.4. Seré atribuida a pontuacéao de 0 (zero) a 100 (cem) pontos a Prova Objetiva.
8.5. A Prova Objetiva terd duracdo de 04 (quatro) horas.

8.6. Apos resolver as questdes da Prova Objetiva, o candidato devera marcar as respostas na Folha de Respostas,
que se constitui em documento oficial de correcdo, servindo o caderno de prova apenas como rascunho e sem
nenhum valor.

8.7. Séo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos das marcagdes realizadas incorretamente
na Folha de Respostas. Sdo consideradas marcacBes incorretas: dupla marcacdo, marcacdo rasurada, marcagdo
emendada e campo de marcagdo ndo preenchido integralmente.

8.8. Ao término da Prova Objetiva o candidato devolvera aos fiscais de sala a Folha de Respostas e o Caderno de
Prova.

8.9. O candidato s6 podera sair da sala de prova 3 (trés) horas ap6s o seu inicio.

8.10. O resultado da Prova Objetiva seré divulgado até a data prevista no Cronograma (Anexo V) e no enderego
eletrbnico www.cec.ufpe.br.

9. PROVA PRATICA

9.1. Serdo convocados para a Prova Pratica com peso 6(seis) os candidatos que tiverem obtido nota igual ou
superior a 60 (sessenta) pontos na Prova Obijetiva e, classificados pela ordem decrescente de notas obtidas na
Prova Objetiva, que se enquadrarem nos quantitativos indicados no Anexo Il deste Edital.

9.2. Em caso de existirem outros candidatos com igual pontuagédo ao Gltimo dos candidatos convocados, dentro
dos quantitativos especificados no item anterior, estes também serdo convocados para a Prova Pratica.

9.3. Os demais candidatos ndo convocados para a Prova Prética sdo eliminados do presente concurso.

9.4. Os candidatos selecionados para a Prova Pratica, conforme itens 9.1. a 9.2, serdo convocados até a data
prevista conforme Cronograma (Anexo V), através do site www.cec.ufpe.br. Na convocagdo constardo local, data
e horario das referidas provas.

9.5. Os conteldos e as condicOes para a realizacdo das provas Préticas, a indicacdo dos instrumentos, aparelhos
ou das técnicas a serem utilizadas, juntamente com a metodologia empregada na avaliagdo, serdo divulgados com
o edital de convocacdo para essas provas, na pagina eletrdbnica www.cec.ufpe.br, na data prevista no Cronograma
do evento (Anexo V).

9.6. Sera atribuida a pontuacao de 0 (zero) a 100 (cem) pontos a Prova Pratica.

9.7. O candidato devera comparecer ao local designado para a Prova Préatica, com antecedéncia de 60 (sessenta)
minutos do horério fixado no edital de convocacdo, munidos da carteira de identidade. 9.8. O acesso aos locais de
provas se subordina ao candidato nos itens 7.7. ao 7.10.

9.8. O resultado da Prova Pratica sera divulgado na data previsto no Cronograma (Anexo V).
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10. RESULTADO INDIVIDUAL E RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO

10.1. O Resultado Individual do processo seletivo sera divulgado na pagina eletrénica www.cec.ufpe.br,
conforme cronograma (Anexo V). No resultado individual, a consulta se dard na medida em que cada candidato
apenas obtera acesso exclusivamente ao seu resultado. NAO CONSTARA no resultado individual qualquer
ordem de classificagéo.

10.2. Cada candidato devera acessar a pagina www.cec.ufpe.br e, através de CPF e SENHA cadastros, podera
consultar as respectivas pontuacdes em cada prova além de ter acesso ao espelho da Folha de Resposta das provas
objetivas.

10.3. O Resultado Final do processo seletivo sera divulgado na pagina eletrénica www.cec.ufpe.br, conforme
cronograma (Anexo V), onde constara a relagdo geral com ordem de classificacéo.

11. RECURSOS

11.1. E admitido recurso a relacdo de isentos da Taxa de Inscrigdo, por formulério eletrénico, devidamente
fundamentado, no sitio www.cec.ufpe.br, no periodo especificado no Cronograma (Anexo V). Ao final do
processo de envio do formulério, seré disponibilizado um protocolo de comprovagéao para o candidato.

11.2. A decisdo dos recursos a relagcdo de isentos da Taxa de InscricGes serdo divulgadas juntamente com a
relagdo nominal final de isentos no endere¢co www.cec.ufpe.br na data no cronograma (Anexo V).

11.3. E admitido recurso aos gabaritos da Prova Obijetiva, por formulario eletrdnico, devidamente fundamentado,
no sitio www.cec.ufpe.br no periodo especificado no Cronograma (Anexo V), tendo por objeto, exclusivamente,
a impugnacdo de questdes por ma formulagdo, ou impertinéncia em relacdo ao contetdo programético ou
alteracdo de alternativa correta da Prova Objetiva. Ao final do processo de envio do formulério, serd
disponibilizado um protocolo de comprovacao para o candidato.

11.4. O resultado dos recursos a Prova Obijetiva sera divulgado juntamente com o resultado da Prova Objetiva, na
pagina eletrénica da CEC, na data prevista no Cronograma (Anexo V)

11.5. Se do exame dos recursos resultar anula¢do de questdo na Prova Objetiva, a pontuagdo correspondente sera
redistribuida entre as demais questfes da matéria correspondente. Na ocorréncia de alteracdo do gabarito oficial
preliminar, em raz&o de recursos providos, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

11.6. E admitido recurso & Prova Prética, por formulario eletrénico, devidamente fundamentado, no sitio
www.cec.ufpe.br, no periodo especificado no Cronograma (Anexo V).

11.7. As decisBes dos recursos a Prova Pratica serdo divulgadas juntamente com o Resultado Final do Concurso,
na pégina eletrénica da CEC, na data prevista conforme Cronograma (Anexo V).

11.8. E admitido recurso ao Resultado Final, devidamente fundamentado, através de formuléario eletrénico,
disponivel em www.cec.ufpe.br, dentro do prazo fixado no Cronograma (Anexo V).

11.9. A decisdo dos recursos ao Resultado Final serdo divulgadas no sitio www.cec.ufpe.br, na data especificada
no cronograma (Anexo V).

12. ELIMINACAO
12.1. Seré eliminado do Concurso o candidato que:
a) faltar a Prova Obijetiva, a Prova Préatica ou a elas comparecer apds data e o horario especificado no DCI;

b) portar no local de realizacdo das provas telefone celular, mesmo que desligado, ou qualquer tipo de
equipamento eletrénico de comunicacao;

¢) durante a realizacdo das provas, for surpreendido comunicando-se com outro candidato, ou terceiros,
verbalmente, por escrito, ou por qualquer outro processo;

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes de decorrido o tempo minimo
estabelecido para permanéncia na sala;

e) ndo devolver, integralmente, o material de prova recebido da CEC;
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) ndo obtiver nota igual ou superior a 60 (sessenta) pontos na Prova Objetiva;
g) ndo obtiver nota igual ou superior a 60 (sessenta) pontos na Prova Pratica;

h) fizer no ato da inscricdo declaragdo falsa quanto a sua cor, raca ou Deficiéncia, de forma a concorrer
indevidamente as vagas reservadas aos negros e portadores de deficiéncia, conforme dispde a Lei n°® 12.990/2014
e 0 Decreto n° 3.298/1999, e item 6 deste Edital.

i) a qualquer tempo, verificar-se que a sua inscricdo contenha declaracdo falsa ou exista a auséncia de qualquer
dos requisitos deste Edital.

12.2. O candidato doador de medula dssea, sem prejuizo das san¢Bes penais cabiveis, que prestar informacéo
falsa com o intuito de usufruir da isencdo de que trata o item 3 estara sujeito a:

a) cancelamento da inscrigdo e exclusdo do concurso, se a falsidade for constatada antes da homologacéo de seu
resultado;

b) exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apds a homologacdo do resultado e antes da
nomeagao para o0 cargo;

c) declaragdo de nulidade do ato de nomeacéo, se a falsidade for constatada apds a sua publicacéo.
13. APROVACAO, DESEMPATE, CLASSIFICACAO FINAL E HOMOLOGACAO

13.1. Serdo aprovados os candidatos ndo eliminados e classificados, por ordem decrescente de argumento de
classificagdo, dentro dos quantitativos maximos indicados no Anexo I.

13.2. O argumento de classifica¢do serd a média ponderada entre a pontuacgéo obtida na Prova Objetiva (peso 4) e
a pontuacdo obtida na Prova Pratica (peso 6).

13.3. Ocorrendo empate de pontos, na aprovagdo, a classificagdo sera definida segundo os seguintes critérios
sucessivamente:

a) maior numero de acertos na parte de Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva.
b) maior nimero de acertos na parte de Portugués da Prova Objetiva.
¢) maior idade;

13.4. Os candidatos ndo classificados no nimero maximo de aprovados de que trata o item 14.1, ainda que
tenham atingido a nota minima serdo considerados reprovados no concurso, conforme artigo 16 §1° do Decreto n®
6.944/2009.

13.5. O resultado final do concurso sera homologado pela UFPE, através da publicacdo no Diario Oficial da
Unido e divulgado nos enderecos eletrénicos www.cec.ufpe.br e www.progepe.ufpe.br, na data prevista conforme
Cronograma (Anexo V).

14. PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

14.1. O processo seletivo terd validade de 01 (um) ano, a contar da publicacdo no Diario Oficial da Unido da
homologacéo do resultado, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da UFPE.

15. REQUISITOS PARA A CELEBRACAO DO CONTRATO

15.1. S8o requisitos para a celebragdo do contrato:

a) aprovacao no processo seletivo;

b) ser nacional brasileiro ou, portugués no gozo do Estatuto da Igualdade (Decreto n°. 70.436/1972);
C) estar quite com as obrigacdes eleitorais;

d) estar quite com as obrigac6es militares (para os do sexo masculino);

e) contar com a idade minima de 18 (dezoito) anos, completos, na data da contratagdo;

f) contar, na data da contratacdo, com 0s requisitos constantes no Anexo I;
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g) estar inscrito e quite com as exigéncias legais, no respectivo no 6rgdo fiscalizador da profissdo, quando
exigivel,

h) ndo perceber proventos de aposentadoria inacumuléveis com vencimentos (art. 40, 8 6.°, da CF/88);
i) ndo acumular cargo, emprego ou fun¢do publica, exceto aqueles permitidos na lei;
j) apresentar declaragdo de bens, atualizada na data da contratacéo;

k) submeter-se a avaliagdo pelo servico médico da UFPE objetivando a comprovacéo de aptiddo, fisica e mental,
para o exercicio da profissao;

I) ndo ter sido contratado por prazo determinado nos termos da Lei n° 8.745/1993 antes de decorrido 24 meses do
encerramento do seu contrato anterior.

15.2. Os documentos comprobatdrios dos requisitos listados no item 15.1. serdo exigidos na data da contratacao.

15.3. Satisfeitos os requisitos do item 15.1. os aprovados firmardo Termo de Contrato em até 30 (trinta) dias e
iniciardo a execuc¢do do contrato a partir da mesma data.

15.4. Desatendido o prazo previsto no item 15.3., o candidato aprovado perdera o direito a contratagdo.

16. ATRIBUICOES DO PROFISSIONAL TECNICO ESPECIALIZADO EM LIGUAGEM DE SINAIS -
LIBRAS

16.1. A descricéo das atribuicdes consta no Anexo IlI.
17. REGIME DE TRABALHO

17.1. Os candidatos contratados, estardo submetidos ao regime de 40 horas semanais, podendo prestar suas
atividades nos turnos da manha, tarde e/ou noite.

17.2. A contratacdo serd realizada por periodo de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado mediante assinatura de
termo aditivo por periodo de mais 1 (um) ano.

18 - REMUNERACAO

18.1 A remuneracdo serd de R$ 4.180,66, nos termos do artigo 7° da Lei n° 8.745/1993 e com Plano de Carreira
dos Cargos de Técnico Administrativo em Educacéo de que trata a Lei n® 11.091, de 12/01/2005.

19. DISPOSICOES GERAIS

19.1. A organizagdo do concurso podera divulgar, sempre que necessario, Normas Complementares ao presente
Edital, Comunicados e Avisos Oficiais, no endereco eletrdnico da CEC (www.cec.ufpe.br), no Diério Oficial da
Unido e jornal de grande circulagdo local.

19.2. O candidato devera observar, rigorosamente, o Edital, Comunicados e Avisos Oficiais complementares ao
presente Edital e a sua inscri¢ao representa integral e irrestrita concordancia com tais estipulages.

19.3. O candidato, ao realizar sua inscricdo, manifesta ciéncia e irrestrita concordancia quanto a possibilidade de
divulgacdo de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles relativos ao CPF,
data de nascimento, notas e desempenho nas provas, entre outros, tendo em vista que essas informacgdes sdo
essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao concurso, e que tais informacdes poderdo
ser encontradas na rede mundial de computadores em face dos mecanismos de busca atualmente existentes.

19.4. Por razdes de seguranca do concurso, a CEC podera filmar e fotografar os candidatos, quando da realizagdo
das provas.

19.5. E de responsabilidade do candidato manter os seus dados atualizados para viabilizar os contatos que a CEC
entenda pertinentes. Em caso de alteracdo dos dados pessoais (nome, endereco, telefone, e-mail) constantes na
inscri¢do, o candidato devera dirigir-se a CEC, Rua Amaury de Medeiros, 206, Derby, Recife-PE.

19.6. Né&o sera fornecido ao candidato documento comprobatdrio de classificacdo no concurso, valendo para esse
fim, a publicacdo da homologacdo do concurso no Diario Oficial da Unido (DOU).
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19.7. Ndo havera devolucéo do valor da taxa de inscricdo, exceto por cancelamento do certame, por conveniéncia
da administragdo publica.

19.8. O expediente da CEC se desenvolve das 9h as 16h de segunda-feira a sexta-feira.
19.9. Os casos omissos serdo resolvidos pela CEC.

19.10. Os candidatos aprovados no processo seletivo regido por este Edital poderdo ser aproveitados por outros
Orgdos da administracdo publica federal, respeitados os interesses da UFPE e a ordem de classificagéo.

19.11. O prazo de impugnagdo deste Edital sera de 05(cinco) dias corridos, a partir da sua data de publicagdo no
Diério Oficial da Unido.
ANISIO BRASILEIRO DE FREITAS DOURADO

ANEXO | - QUADRO DE VAGASVAGAS UFPE

prd
= VAGAS
r$'| e N DESTINADAS
- RE DESTINADAS A VAGAS
@) QUISITOS PARA AMPLA DESTINADAS P
m INGRESSO | | CONCORRENCI | A0S NEGROS | TORTADORES
Q (Conforme Lei ota A DE

PROFISSION | 3, 11.091/2005) | de DEFICIENCIA

AL e vaga ] ) i
= s (*) Méaximo de Maximo de Maximo de
5 Va candidatos Va candidatos Va candidatos
> ESCOLARIDADE asg homologad asg homologad asg homologad
”g, 0S 0s 0s
O (-k*) (**) (**)
Teécnico Ensino Superior
- Completo (Graduacéo
especializado com proficiéncia em
em linguagem | E P duca 6 4 18 1 5 1 5
de sinais — . ttra UQ?O ?
interpretacao
LIBRAS Libras/Portugués)

(*) Total de vagas inclui a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia, a reserva de vagas para pessoas negras
e as vagas destinadas & concorréncia geral.

(**) O nimero méaximo de candidatos homologados esta de acordo com o Anexo Il do Decreto n°. 6.944/2009, de
21 de agosto de 2009.

ANEXO Il - QUADRO DE VAGAS PARA A PROVA PRATICA

CONVOCADOS _PARA
Nivel de | VAGAS PROVA PRATICA/
PROFISSIONAL Classificag OPERACIONAL
4o AC PN PCD | TOT | AC PN PCD | TOTA
AL L
Técnico  especializado em | E 04 01 01 06 36 10 10 56
linguagem de sinais - LIBRAS
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ANEXO Il
DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES DO PROFISSIONAL TECNICO ESPECIALIZADO EM
LIGUAGEM DE SINAIS — LIBRAS

Traduzir e interpretar artigos, livros, textos diversos de um idioma para o outro, bem como traduzir e interpretar
palavras, conversacdes, narrativas, palestras, atividades didatico-pedagdgicas em outro idioma, reproduzindo em
Libras ou na modalidade oral da Lingua Portuguesa o pensamento e a intencdo do emissor. Assessorar nas
atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Interpretacdo consecutiva: Examinar previamente o texto original a ser
traduzido/interpretado; transpor o texto para a Lingua Brasileira de Sinais, consultando dicionarios e outras fontes
de informacGes sobre as diferencas regionais; interpretar os textos de conteudos curriculares, avaliativos e
culturais; interpretar as producdes de textos, escritas ou sinalizadas das pessoas surdas. Interpretacdo simultanea:
Interpretar dialogos realizados entre pessoas que falam idiomas diferentes (Libras e Portugués); interpretar
discursos, palestras, eventos, seminarios, aulas expositivas, comentarios, explicacBes, debates, enunciados de
questbes avaliativas e outras reunides analogas; interpretar discussdes e negociacdes entre pessoas que falam
idiomas diferentes (Libras e Portugués). Participar da producdo de materiais técnicos ou pedagdgicos, dentre
outros, em video. A atuacdo do Tradutor e Intérprete de Libras implica necessariamente a difusdo de sua imagem
e de sua voz, sendo, portanto de dominio publico. Prestar seus servicos em depoimentos em juizo, em 6rgdos e
em situacBes administrativas, policiais, culturais, sociais, politicas e de satde, dentre outras. Utilizar recursos de
informatica. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional. Participar de formacdes propostas pela chefia imediata.

ANEXO IV
PROGRAMAS
LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de textos, em prosa e de textos poéticos, para identificar: O tema central do texto; Informacdes ou
ideias presentes no texto; Relagdes de causa, tempo, fim, comparacédo, conclusao, adicdo e outras entre oragdes,
periodos ou paragrafos; RelacGes de sentido entre as palavras (sinbnimos e antdnimos). Ortografia, acentuagédo de
palavras e uso de mailsculas e minusculas; Recursos do sistema de pontuacdo: virgula, dois pontos, travesséo,
reticéncias, ponto final e pontos de exclamacao e interrogacéo; Flexdo de género, nimero e grau do substantivo e
do adjetivo; Conjugacdo de verbos regulares e irregulares; Conjuncdo; Concordancia e regéncia: verbal e
nominal; Crase; Sentido de radicais, prefixos e sufixos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

TRADUTOR INTERPRETE: LIBRAS

A) Interpretacéo e traducdo de linguas de sinais —

. Papéis e responsabilidades do tradutor-intérprete;

. Formacdo do tradutor-intérprete;

. Tipos e modos de interpretacdo (simultanea, consecutiva e sussurrada);
. Traducéo e transliteracéo;

. Contextos sécio-politicos de traducdo-interpretacéo;

. Teorias dos Estudos da Traducéo e Estudos da Interpretacéo;

. Etica profissional;

. O intérprete de lingua de sinais na escola inclusiva;

© 0O N oo o A W N B

. Intérprete educacional;
10. O intérprete de lingua de sinais no ensino superior;

11. Nogdes de guia-interpretacdo (formas de comunicacdo e técnicas de interpretacdo).
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B) Linguistica das linguas de sinais —

. Estrutura e processos fonologicos dos sinais;

. Iconicidade e arbitrariedade nas linguas de sinais;

. Estrutura morfoldgica dos sinais;

. Derivacdo, flexdo e incorporagéo em lingua de sinais;
. A sintaxe e a ordem das palavras nas linguas de sinais;
. Semantica das linguas de sinais;

. Sistema pronominal nas linguas de sinais;

. Referenciagédo e pragmatica nas linguas de sinais;

© 00 N O O b W DN P

. Sinais manuais e ndo manuais;

10. Classificadores;

11. Escrita de sinais (transcri¢do e traducdo de lingua de sinais);

12. Soletragdo Manual ou datilologia;

13. Sistemas de comunicagdo e formas de comunicagao tatil.

C) Educacéo de Surdos —

1. Histéria da Educacdo de Surdos: da antiguidade a modernidade;

2. Abordagens da educacéo de surdos (oralismo, comunicacéo total, bilinguismo e inclus&o);
3. RepresentacOes da surdez (visdo clinicopatoldgica e visdo socioantropolégica);

4. ldentidades surdas;

5. Cultura e comunidade;

6. Os surdos como minoria social;

7. ldentidade e desenvolvimento escolar;

8. Politicas linguisticas e surdez;

9. Legislacgéo e surdez;

10. Aspectos gerais da surdocegueira (definicéo, classificacdo e principais etiologias).
D) Acessibilidade/Incluséo —

1. Legislacdo relacionada a acessibilidade e & educacédo inclusiva (nos diversos niveis e modalidades de ensino)
voltada a pessoas com deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento, transtornos funcionais da aprendizagem
e altas habilidades/superdotacao;

2. Tecnologias da Informacéo e Comunicacdo (TIC) voltadas a pessoas surdas.

ANEXO V — CRONOGRAMA DO CONCURSO

DATAS ATIVIDADES

19/02 a 17/03/2019 Inscricdo via internet — no endereco eletrbnico www.cec.ufpe.br

19 a 22/02/2019 Periodo de isencéo de taxa de inscricdo via internet.

23/02/2019 Divulgacdo da lista dos candidatos que solicitaram isencdo da taxa de inscricéo.
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DATAS ATIVIDADES

01/03/2019 Divulgagdo dos contemplados com a isengdo da taxa de inscrigdo no site da
www.cec.ufpe.br

18/03/2019 Ultimo dia de pagamento da taxa de inscricio

21/03/2019 Relacdo dos candidatos que optaram pelas vagas reservadas para Negros.

21 a 24/03/2019 Periodo para consulta de dados do documento de regularidade de cadastro — DRC.

25/03/2019 Relag8o definitiva dos candidatos que optaram pelas vagas reservadas para Negros.

25 a 29/03/2019 Periodo para portador de necessidades especiais requerer atendimento especial durante
a aplicacdo das provas

10 a 13/04/2019 Impressdo do comunicado de confirmacédo de inscricdo — CCl, no endereco eletrénico
www.cec.ufpe.br, sob responsabilidade do candidato.

14/04/2019 Aplicacdo das Provas Escritas / Objetivas.

15/04/2019 Publicacdo do Gabarito e das provas objetivas.

16 e 17/04/2019 Data limite para apresentacdo de recursos quanto ao gabarito das provas Objetivas no
endereco eletrénico www.cec.ufpe.br

30/04/2019 Resultado da prova objetiva e resposta aos recursos quanto ao gabarito das provas.

30/04/2019 Convocacdo para as Prova Préatica/Operacional.

05/05/2019 Aplicacdo da prova Prética / Operacional.

06/05/2019 Resultado da Prova Pratica/Operacional.

07 e 08/05/2019 Data limite para apresentacdo de recursos da prova Pratica/Operacional no endereco
eletrénico www.cec.ufpe.br

17/05/2019 Resultado dos recursos da Prova Pratica/Operacional.

17/05/2019 Publicacdo do agendamento para Verificacdo da veracidade da autodeclaracdo dos
candidatos negros de acordo com a orientacdo normativa n°3 de 01 de agosto de 2016
da secretaria de gestdo de pessoas e relacbes do trabalho no servigo publico.

22 /05/2019 Avaliacdo da veracidade da autodeclaragdo dos candidatos negros de acordo com
orientacdo normativa n°3 de 1 de agosto de 2016 da secretaria de gestdo de pessoas e
relacdes do trabalho no servico publico.

23/05/2019 Resultado da veracidade da autodeclaracdo dos candidatos negros.

24 e 27/05/2019 Recursos ao resultado da avaliacdo da heteroidentificacdo

31/05/2019 Resposta aos recursos quanto o resultado da veracidade da autodeclaracdo dos
candidatos negros.

31/05/2019 Resultado Final do Concurso.

Ateé dia 07/06/2019

Homologacao do resultado do concurso pela UFPE, através da publicagdo no Diério
Oficial da Unido.
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ANEXO VI - Contratacdo das vagas que vierem a surgir:

Ordem de Nomeacéo Tipo de vaga

1st. Ampla Concorréncia (AC)
2nd. Ampla Concorréncia (AC)
3rd. Vaga reservada (negro)
4th. Ampla Concorréncia (AC)
5th. Vaga reservada (deficiente)
6th. Ampla Concorréncia (AC)
7th. Ampla Concorréncia (AC)
8th. Vaga reservada (negro)
oth. Ampla Concorréncia (AC)
10th. Ampla Concorréncia (AC)
11th. Ampla Concorréncia (AC)
12th. Ampla Concorréncia (AC)
13th. Vaga reservada (negro)
14th, Ampla Concorréncia (AC)

Publicado no DOU n° 247, de 26.12.2018, secao 3, pagina 66

EDITAL N° 60, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2018. )
DIVULGA RESULTADOS DE CONCURSOS PUBLICOS PARA DOCENTES DO MAGISTERIO
SUPERIOR HOMOLOGADOS PELOS CONSELHOS DEPARTAMENTAIS.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, com fundamento ao limite
estabelecido no anexo Il do Decreto n° 6.944, de 21 de Agosto de 2009, torna publico para conhecimento dos
interessados, o resultado do Concurso Publico de Provas e Titulos, para DOCENTES DO MAGISTERIO
SUPERIOR, Classe ADJUNTO A ou ASSISTENTE A (conforme edital de abertura), em regime de trabalho de
Dedicacdo Exclusiva, 40 horas ou 20 horas (conforme edital de abertura), aberto mediante Edital n° 45, de
10/08/2018, publicado no D.O.U. n° 155, de 13/08/2018, retificado no D.0.U n° 156, de 14/08/2018, D.O.U n°
157, de 15/08/2018, D.O.U. n° 161, de 21/08/2018, D.O.U. n° 164, de 24/08/2018, D.O.U. n° 165, de 27/08/2018,
D.0.U. n° 167, de 29/08/2018, D.O.U. n° 177, de 13/09/2018, D.O.U.n° 178, de 14/09/2018, D.0.U.n° 180, de
18/09/2018, D.0.U.n° 184, de 24/09/2018, D.0.U. n° 205, de 24/10/2018, conforme tabela abaixo.

REGIME

N° DE
DEPARTAMENTO/ A A DE ~
CENTRO AREA(S)/SUBAREAS CLASSE TRABALH VASGA CLASSIFICACAO/ NOME N° DO PROCESSO
0]
1° Lugar — Adenilton José da Silva
At . 1 0 _ 7 .
Informagéio e Info(;matlca. Sls}emas ADJUNTO 2 _Lugar Jéssyka Flavyanne Ferreira 23076. 024182/2018-
Sistemas/CIn e Informagdo A DE 02 Vilela ) 63
3° Lugar — Fernando Maciano de Paula
Neto
Ciéncia da Arquivologia subérea: ADJUNTO DE 01 1° Lugar — Thais Hellen do Nascimento | 23076.025244/2018-
Informacdo/CAC | Gestdo de Documentos A Santos 54
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REGIME N° DE
DEPARTAMENTO/ " " DE =
CENTRO AREA(S)/SUBAREAS CLASSE TRABALH VASGA CLASSIFICAGCAO/ NOME N° DO PROCESSO
6]
1° Lugar — Aline Mendes Lacerda
2° Lugar — Natélia Becker
. . o Jiing ) N i
Psicologia/CFCH Psmolggla_e ADJUNTO DE o1 3° Lugar — Thiago da Silva Gusmao 23076.024134/2018
neurociéncias A Cardoso 75
4° L ugar — Ana Cristina Taunay
Cavalcanti de Albuguerque Maranhao
Design subarea 1° lugar - Camila Brito de
Nucleo de Design Sistemas de ADJLANTO DE 01 Vasconcelos; 3076‘023510/2018
e representacéo 2° lugar - Bartira Brandéo da Cunha.
Comunicacéo/CA Design sybar_ea ADJUNTO 1° Iugar Ricardo Oliveira da Cunha 23076.023509/2018-
A Representagdo visual e A DE 01 Lima; 80
histéria do design 2° lugar - Lucas José Garcia.
1° Lugar - Tacyana Karla Gomes
Ramos
) x : 2° lugar - Ana Paula Fernandes da | 23076.048286/2017-
Met(_)dos e Educagéo Infantil ADJL}:\NTO DE o1 Silveira Mota 82
Técnicas de 3° lugar - Dilian da Rocha Cordeiro
Ensino/CE 4° Jugar - Catarina Carneiro Gongalves
5° lugar - Michelle Beltréo Soares

ANISIO BRASILEIRO DE FREITAS DOURADO

Publicado no DOU n° 248, de 27.12.2018, secao 3, pagina 88

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM FISIOTERAPIA
CURSO DE MESTRADO
(Aprovado em reunido do Colegiado, em 11/12/2018)

A Coordenadora do Programa de Pés-graduacdo em Fisioterapia torna publico o presente Edital
Complementar, no  Boletim Oficial da UFPE e através dos enderecos eletrbnicos
https://www3.ufpe.br/ppgfisioterapia, e https://www.ufpe.br/ppgfisioterapia, as normas do Processo Seletivo para
Admissdo — Ano Letivo 2019.1, ao corpo Discente ao Programa de Pés-graduacdo em Fisioterapia, Curso de
Mestrado:

1 — Inscricdo:

1.1 — Para inscricdo no Curso de Mestrado exige-se graduacdo em Fisioterapia. Para graduacdes realizadas no
Brasil, o curso deve ser reconhecido pelo MEC. Em caso de cursos realizados no exterior, € necessario que 0s
diplomas dos Cursos de Graduacdo ou da Modalidade Tecnolégica obtidos no estrangeiro sejam apresentados
com autentica¢do do Consulado do Brasil no pais onde o mesmo foi emitido ou Apostila de Haia, no caso de
paises signatarios da Convencao da Apostila de Haia. A exigéncia deste item é dispensada para diplomas obtidos
na Franca, para 0s quais ndo é necessaria nenhuma autenticacao.

1.2 — A inscricdo se realizard na Secretaria da Pos-graduacdo em Fisioterapia, situada na Avenida Jornalista
Anibal Fernandes, s/n, Cidade Universitaria, Recife, Pernambuco, CEP — 50.740-560, entre os dias 02 a 30 de
janeiro de 2019, das 09 as 12 horas, pessoalmente ou através de procurador, mediante a apresentacdo de
instrumento de mandato.

B.O. UFPE, RECIFE, 53 (119 ESPECIAL): 01 -32 27 DE DEZEMBRO DE 2018. 15


https://www3.ufpe.br/ppgfisioterapia
https://www.ufpe.br/ppgfisioterapia

1.3 — A inscricdo poderad ser realizada por correspondéncia via SEDEX, desde que postada até a data de
encerramento das inscrigdes e recebida pela Secretaria do Programa em até 03 (trés) dias Uteis da mesma data,
ndo se responsabilizando, o programa, por atrasos ocorridos na entrega postal.

1.4 — As inscricBes presenciais e por correspondéncia serdo verificadas quando do seu recebimento pela
Comissdo de Selecdo e Admissdo composta por 10 (dez) membros no que se refere ao cumprimento dos
requisitos para a sua aceitagdo, conforme item 2.

1.5 — Séo de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato as informacdes e a documentagdo por ele
fornecidas para a inscri¢do, as quais ndo poderdo ser alteradas ou complementadas, em nenhuma hipétese ou a
qualquer titulo.

2 — Documentacéo para a inscricao:
2.1 — Documentagdo exigivel para a inscricdo no Mestrado:

a) Ficha de Inscrigdo preenchida, na forma do Anexo I;

b) Céopias de Carteira de Identidade, CPF, Titulo de Eleitor e certiddo de quitacdo eleitoral (obtida através
do site do Tribunal Superior Eleitoral, TSE, ou no cartério eleitoral);

OBSERVACAO: Nio serdo aceitos comprovantes de votacdo e/ou comprovantes de justificativa
eleitoral. Caso a emissdo da certiddo de quitacéo eleitoral pela internet esteja indisponivel, o documento
poderé ser obtido em qualquer cartério ou posto de atendimento eleitoral. quando por “no momento”.

¢) Passaporte, no caso de candidato estrangeiro (a Carteira Nacional de Habilitacdo ou a Carteira de
Registro Profissional ndo substitui a Carteira de Identidade);

d) Prova de quitacdo com o servi¢o militar (sexo masculino);

e) 01 (uma) foto 3 x 4, recente;

f) Curriculum Vitae, no _modelo adotado pelo Programa (Anexo 1I), com fotocopia simples da
documentacdo comprobatoria numerada e encadernada na ordem que foi citada no curriculum. A
numeracao deve constar no canto superior direito de cada folha. Nao serd aceito Curriculum Vitae em
modelo diverso do anexo deste edital complementar; Além disso, o0 aluno devera entregar uma cépia do
Curriculum Lattes.

g) Comprovante de pagamento da taxa no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais), conforme boleto (Anexo Il1),
podendo ser efetivado através do endereco eletrdnico www.stn.fazenda.gov.br. Serdo isentos do
pagamento da taxa de inscricdo: a) aluno regularmente matriculado na UFPE, que comprove ser
concluinte de curso de graduacdo; b) servidores ativos e inativos da UFPE (técnico-administrativos e
docentes) e professor substituto [conforme Res. 03/2016 do Conselho de Administracdo da UFPE]; c)
candidatos inscritos no Cadastro Unico (CadUnico) para os Programas Sociais do Governo Federal e
integrantes de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007. [O candidato deve anexar a
documentagdo cOpia do comprovante de matricula com previsdo de conclusdo ou cépia do cracha
funcional ou contracheque ou cépia do Cadastro Unico].

Para a realizacdo do pagamento, devem-se seguir as instru¢des abaixo:

- SIAFI - Sistema de Administracdo Financeira

- Guia de Recolhimento da Unido (GRU)

- Clicar em GRU simples, com preenchimento dos seguintes campos:

- Unidade favorecida: 153098

- Gestéo: 15233

- Recolhimento: 28832-2

- NUmero de referéncia: 3152

- Competéncia e vencimento: ndo é necessario informar

- Contribuinte (depositante): CPF do candidato

- Imprimir o Boleto e pagar em qualquer agéncia do Banco do Brasil o valor de R$ 50,00
(cinquenta

reais).
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2.1.2 - O candidato inscrito no Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo Federal e membro de
familia de baixa renda, nos termos do Decreto n® 6.135/2007, podera requerer a dispensa do pagamento da taxa
de inscricdo até o ultimo dia do encerramento das inscri¢oes [Anexo V];
2.1.3 — No caso do item anterior, a decisdo serd comunicada ao candidato ao encerramento das inscricOes,
preferencialmente por meio eletrénico, para o endereco indicado pelo candidato quando da inscricao;
2.1.4 — Em caso de indeferimento do pedido de dispensa da taxa de inscri¢do, € facultado ao candidato, em dois
dias dteis, o pagamento da taxa ou a interposicdo de recurso, dotado de efeito suspensivo, enderecado a
Coordenacéo do Programa.
2.2 — Além dos documentos indicados em 2.1, os candidatos ao Curso de Mestrado deverado instruir a ficha de
inscrigdo com:
a) Pré-Projeto de pesquisa, em 03 cOpias encadernadas;
b) Cépia do Diploma de conclusdo do Curso de Graduacdo em Fisioterapia reconhecido pelo MEC ou
copia do certificado de concluséo de curso;
Observacao: No caso de candidato que, por atrasos circunstanciais, ird concluir a graduagao até o
dia da matricula/2019.1, sera aceita uma declaracéo da provavel concluséo legal da graduacéo, até
a data supracitada, assinada pelo Coordenador do Curso de Graduagdo. Neste caso, o candidato
fica ciente de que a sua aprovacdo condicional nesta selegdo se tornaré sem efeito caso ndo conclua
a graduacao até o dia da matricula;
c) Copia do historico escolar do Curso de Graduacdo em Fisioterapia.

2.3 — No momento da matricula, em caso de aprovacdo e classificacdo, os diplomas dos Cursos de Graduacdo ou
da Modalidade Tecnoldgica obtidos no estrangeiro deverdo ser apresentados com autenticacdo do Consulado do
Brasil no pais onde o mesmo foi emitido ou Apostila de Haia, no caso de paises signatarios da Convengdo da
Apostila de Haia. A exigéncia deste item é dispensada para diplomas obtidos na Franca, para 0s quais ndo é
necessaria nenhuma autenticacao.

2.4 — Admitir-se-a inscri¢do condicionada a selecdo de mestrado, de concluintes de curso de graduacéo. Para
realizar a inscricdo condicionada, faz-se necessaria a entrega, juntamente com os demais documentos
exigidos, de declaragdo de concluséo ou de provavel concluinte, com a data prevista para conclusdo do curso,
emitida pela instituicdo e assinada pelo coordenador do curso. Em caso de classificacdo de candidatos que
tenham realizado a inscri¢cdo condicionada, o direito a vaga estara condicionado a entrega de documento
comprobatorio de conclusdo da graduacdo, até a data de realizagdo da matricula.

3 - Exame de Sele¢é@o e Admissdo. O Concurso seré procedido pela Comissdo de Sele¢do e Admissdo designada
pelo Colegiado do Programa, formada por 10 membros.

3.1 - A Selecéo para 0 Mestrado constard uma Unica etapa:

Datas Horérios
Etapa do Concurso do Mestrado
Inscricdes 02/01 a 30/01/2019 09 as 12h
Resultado da homologagdo da inscri¢ao 05/02/2019 17h
Prazo recursal da homologacdo da inscricdo 06, 07, 08/02/2019 10 as 12h
Resultado do prazo recursal da homologacdo da inscri¢do 08/02/2019 17h
Etapa
Prova de Idioma (Inglés) 11/02/2019 09 as 11h
Apresentacao e defesa do pré-projeto de pesquisa e 12 e 13/02/2019 09 as 12h - 13 as
Avaliacdo do Curriculum vitae 16h
Resultado 14/02/2019 17h
Prazo recursal 15, 18 e 19/02/2019 10 as 12h
Resultado do Prazo Recursal 19/02/2019 17h
Resultado final 20/02/2019 17h
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Datas Horérios
Etapa do Concurso do Mestrado

Matricula 2019.1 (conforme -
calendario de
Matricula no

SIG@P4s/PROPESQ)

Inicio das aulas 03/2019 -

3.1.1 - Prova de Idioma (Inglés): A prova de Idioma (inglés), € classificatoria, com nota minima para aprovagéo 6
(seis) e peso 3 (trés), para efeito de classificagdo. A prova terd duracdo de 2 (duas) horas, sendo vedada a
consulta a dicionério e a utilizacdo de aparelhos de comunicacao.

3.1.1.1 — S&o critérios para avaliacdo da prova de Idioma (inglés): demonstracdo de capacidade de compreensdo
de texto (100%) a partir das respostas corretas as questfes formuladas segundo o texto objeto da prova de
conhecimento de idioma.

3.1.1.2 — A prova de Idioma (Inglés) sera composta de questdes objetivas de maltipla escolha e de questdes de
verdadeiro ou falso, elaborada e corrigida por uma instituicdo escolhida pelo Colegiado do Programa de Pds-
Graduacéo de Fisioterapia, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato o procedimento para inscri¢do e o
seu custo, a ser diretamente assumido perante a instituicdo corretora. Contato da instituicdo: ABA Global
Education (Av. Cons. Rosa e Silva, 1510) das 9h as 12h e das 14h as 18h, de segunda a sexta-feira, fones: 3427-
8820 e 3427-8823. A inscri¢do no teste de inglés pode ser feita através do site globeducar.org/testes/inscricao; ou
pessoalmente, na ABA.

3.1.1.3 — O candidato ao curso de mestrado poderé apresentar teste em lingua inglesa TOEFL iBT ou IELTS.
Para critério de equivaléncia de nota, apenas sera considerado o item “Compreensdo” do teste, sendo aceito o
conceito minimo B1 na CEFR. O desempenho minimo exigido sera de no minimo 3 (trés) pontos no TOEFL iBT
e no minimo 4,5 (quatro e meio) pontos no IELTS. As notas atribuidas ao teste em lingua inglesa apresentado
pelo candidato séo de acordo com a tabela abaixo:

TOEFL iBT IELTS Nota atribuida
(Compreensao) | (Compreensao)

0-2 0-4 N&o sera aceito
3 45 6

4-7 5 6,2

8-12 55 6,3

13-18 6 6,4

19-23 6,5 6,5

24 - 26 7 7

27 7,5 7,5

28 8 8

29 8,5 9

30 9 10

3.1.1.4 — Sera dispensado da Prova de Inglés o candidato que apresentar no ato da inscri¢do cOpia autenticada do
Certificado de Proficiéncia em Lingua Inglesa expedido pelas seguintes instituicdes: IELTS e TOEFL,
respeitadas as avaliagdes especificas e validades contidas no documento. NAO sera aceito nenhum outro teste de
lingua inglesa. Nao seré aceito prova realizada em outros programas, mesmo que estes pertencam a instituicao.
3.2 - Apresentacédo e defesa do pré-projeto de pesquisa

3.2.1 — O candidato devera elaborar um Pré-Projeto de pesquisa dentro de uma das linhas de pesquisa especifica
do Programa (Anexo V). A elaboracdo do Pré-Projeto de pesquisa ndo poderd ter a participacdo/orientacdo de
nenhum dos docentes do programa da Pds-Graduacdo em Fisioterapia da UFPE. O Pré-Projeto de pesquisa
apresentado é de responsabilidade exclusiva de cada candidato.
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NOTA: As vagas oferecidas estardo vinculadas Unica e exclusivamente aos temas de pesquisa contidas no Anexo
IV. Serdo classificados os candidatos aprovados, em ordem decrescente, e obedecido o nimero de vagas por tema
de pesquisa (Anexo 1V).

3.2.2 — A Avaliagdo do Pré-Projeto de pesquisa, tem carater classificatério, com peso 4 (quatro), para efeito de
classificagdo. Cada candidato devera trazer a apresentagdo em CD-ROM.

3.2.3 — A Apresentacdo e Defesa do Pré-Projeto de pesquisa consistird em exposicdo oral do Pré-Projeto de
Pesquisa pelo candidato em até 10 minutos, seguida de argui¢do, por até 10 minutos pelos integrantes da
Comissdo Examinadora designada pela Comisséo de Selecéo.

3.2.4 — Séo critérios para a Avaliacdo do Pré-Projeto de pesquisa:

a) Aderéncia a linha de pesquisa escolhida pelo candidato; 15%

b) Pertinéncia da bibliografia quanto ao objeto, justificativa e problematizacéo; 15%

¢) Contextualizacdo tedrico-metodolégica dos topicos envolvidos; 15%

d) Redacdo, demonstracdo de capacidade do uso do vernaculo, clareza e consisténcia; 15%

e) Consisténcia da pesquisa proposta, demonstracdo de conhecimento dos autores principais da area, dos debates
atuais; 20%

f) Demonstracdo de autonomia intelectual e pensamento critico. 20%

3.25 — O depo6sito do Pré-Projeto de pesquisa perante a Comissdo de Selecdo e Admissdo sera de
responsabilidade exclusiva do candidato, no ato da inscricdo em 3 (trés) vias, com o maximo de 10 (dez) paginas,
contendo, no minimo: tema, justificativa, revisdo da literatura, objetivo, método e referéncias.

3.3 — Avaliagdo do Curriculum Vitae
3.3.1 - A avaliagdo do Curriculum Vitae, com peso 3 (trés), teré carater classificatorio.

3.3.2 — Ao Curriculum Vitae que obtiver maior pontuacdo sera atribuida nota 10,0 (dez), sendo os demais
calculados com base nele através de regra de trés.

3.3.3 — Na avaliacdo do Curriculum Vitae sera obedecida a seguinte tabela de pontuag&o:

1. FORMACAO ACADEMICA (PESO 3,0) Valor unitario Pontuagéo
maxima
(10 pontos)
1.1 Pesquisa - PIBIC (bolsista ou voluntarios de iniciagdo cientifica), 1/ano 2,0
submetido a um processo seletivo por instituicdo de fomento a pesquisa. (Méaximo 2)
1.2 Monitoria realizada na Graduacdo (bolsista ou voluntario) por 0,5/semestre
concurso ou processo seletivo, oficialmente registrada pela instituicdo. (Mé&ximo 4)... 2,0
1.3 Extensdo (bolsista ou voluntario) de extensdo realizada na 0,5/semestre
Graduacdo, oficialmente registrada pela instituicao. (Méaximo 4), ... 2,0
1.4 Média do Histdrico Escolar da Graduacao Para média geral 10
entre 9 e 10 '
Para média geral 0.9
entre 8 e 8,9 '
Para média geral 0.8
entre7e7,9 '
Para média geral 0.7
entre6e6,9 '
Para média geral 0.6
entre5e5,9 '
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1. FORMACAO ACADEMICA (PESO 3,0) Valor unitario Pontuacéo
maxima
(10 pontos)
1.5 Programa de residéncia em Fisioterapia ou em outras areas 1,0 10
(Méaximo 1) '
1.6 Curso de especializagdo em Fisioterapia com carga horaria minima 1,0/curso 10
de 360h (Méximo 1) '
1.7 Curso de especializagdo em outra area com carga horaria minima de 0,5/curso 05
360h (Méaximo 1) ’
1.8 Curso de atualizacdo com carga horaria minima de 40h 0,5/curso 05
(Méximo 1) '
2. PRODUCAO TECNICO-CIENTIFICA (PESO 4,0) Valor unitério Pontuacao
maxima
(10 pontos)
2.1 Livros publicados (organizador, autor e/ou coautor) 0,25/livro 05
(Méximo 2) '
2.2 Capitulos de livros 0,25/capitulo 10
(Maximo 4) ’
. . o 1,0/artigo
2.3 Artigo completo publicado em periodico indexado (Méaximo 2) 2,0
. . - . x 0,25/artigo
2.4 Artigo completo publicado em periddico sem indexacao (Mé&ximo 6) 15
2.5 Resumos publicados em anais de eventos 0,25/resumo 20
(Méximo 8) '
2.6 Participacdo em eventos cientificos internacionais, nacional ou 0,25/participacéio
regional/local: como palestrante/ conferencista/ mesa  redonda/ | ', ... 1,0
A L (Maximo 4)
simposio/ coldquio/ coordenador de mesa redonda e outros
2.7 Apresentacdo de trabalhos em eventos cientificos (Tema 0,25/apresentacédo 2,0
livre/Pdster) sem publicacéo (Méximo 8)
3. ATIVIDADES DE EXTENSAO (PESO 2,0) Valor unitério Pontuacéo
méaxima
(10 pontos)
3.1 Participacdo em eventos cientificos internacionais (congressos/ 1,0/participacdo 20
simpdsios/ Jornada e outros) como ouvinte (Méximo 2) '
3.2 Participacdo em eventos cientificos nacionais, regional/local 0,50/participacéo 20
(congressos/ simposios/ Jornada e outros) como ouvinte (Maximo 4) '
3.3 ParticipacGes em Bancas Examinadoras de monografias (TCC) de 0,50/participacéo 20
final de curso de graduacao (Méaximo 4) ’
3.2 Participacdes em Comissdo Organizadora de Eventos Cientificos 0,50/participacéo 10
(Maximo 2) ’
3.4 Curso de Extensdo (CH minima de 12h) 0,25/curso 10
(Méximo 4) ’
3.5 Prémios/Mencéo honrosa em trabalho apresentado em eventos 1,0/prémio 20
cientificos (Maximo 2) ’
4. EXPERIENCIA PROFISSIONAL (PESO 1,0) Valor unitario Pontuagéo
maxima
(10 pontos)
4.1 Atividades profissional na area de fisioterapia (por ano) 0,50/ano 15
(Maximo 3,0) ’
4.2 Atividades de docéncia no terceiro grau em instituicdo publica ou 1,0/ano 2,0
privada (Méximo 2)
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4. EXPERIENCIA PROFISSIONAL (PESO 1,0) Valor unitério Pontuacéo
maxima
(10 pontos)
4.4 Orientacdo ou Coorientacdo de TCC, na area de Fisioterapia 0,25/atividade 15
(Méximo 6
atividades)
4.5 Supervisdo ou Preceptoria de estagio curricular e extracurricular, na | 0,50/semestre 15
area de Fisioterapia, por semestre (Maximo 3,0)
4.6 Disciplinas ministradas em cursos de graduacgdo ou pés-graduacdo 0,50/15h aula 20
Lato sensu (minimo 15h/por disciplina) (Méaximo 60h) ’
4.7 Aulas ministradas em cursos de graduagdo ou p6s-graduagao em 0,50/ 4h aula 15
carater eventual (minimo 4h/aula) (Maximo 12h) '

4. Resultado

4.1 - O resultado do Processo Seletivo serd expresso, pela média ponderada das notas atribuidas as fases (prova
de idioma, apresentacdo e defesa do pré-projeto de pesquisa e avaliagdo do Curriculum vitae) da etapa,
classificados os candidatos aprovados, em ordem decrescente, e obedecido o numero de vagas, “fixadas neste
edital complementar”.

4.2 — Eventuais empates serdo resolvidos, sucessivamente, pela maior nota, na seguinte ordem: no Pré-Projeto de
Pesquisa e na avaliacdo do Curriculum Vitae.

4.3 - A divulgacao do resultado final ocorrera de forma publica e sera objeto de publicacdo do Boletim Oficial da
Universidade e no Quadro de Avisos da Secretaria do Programa, e disponibilizado no site:
www.ufpe.br/ppgfisioterapia e wwwa3.ufpe.br/ppgfisioterapia.

5. Recursos

5.1 — Do resultado de cada uma das fases do processo seletivo cabera recurso de recontagem e nulidade, por
escrito e devidamente fundamentado, dirigido a Comissdo de Selecdo e Admissdo e entregue na secretaria do
respectivo Programa de Pds-Graduacéo, no prazo de até 3 (trés) dias Uteis de sua divulgacao.

5.2 — Os espelhos de corregdo serdo divulgados para todos os candidatos ao término da prova (inglés). Aos
candidatos que solicitarem recurso, sera facultado vista as provas realizadas.

5.3 — Na hipotese do recurso ndo ser decidido antes da Etapa subsequente, fica assegurado ao recorrente dela
participar, sob condig&o.

6. Vagas e Classificacio

6.1 — Sdo fixadas 11 (onze) vagas para o Curso de Mestrado, as quais serdo preenchidas por candidatos
classificados, obedecidos o nimero de vagas.

6.1.1 — Cumprindo o disposto na resolucéo n® 1/2011-CCEPE, ser4 oferecida 1 (uma) vaga adicional as fixadas
no item 6.1 para os servidores ativos e permanentes da UFPE (técnico-administrativos e docentes), desde que
aprovado e classificado no processo de sele¢éo.

6.1.2 — Havendo desisténcia de candidato aprovado/classificado até a data de encerramento da matricula, podera

ser convocado o candidato aprovado e ndo classificado, obedecida a ordem de classificacdo e respeitado o
oferecimento de vagas previsto no ANEXO IV.
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7 — Disposicdes gerais

7.1 - Local de informacdes, inscricdes e realizacdo das provas: todas as informacoes, inscricles e realizacdo das
provas serdo realizadas no Programa de Pds-Graduagdo em Fisioterapia — Departamento de Fisioterapia - 1° andar
- Av. Jornalista Anibal Fernandes, S/N. Cidade Universitaria, Recife, PE, CEP 50.740-560, fone: (81) 2126-8937.

7.2 - Os candidatos somente terdo acesso ao local das provas portando documento de identificacdo oficial
contendo fotografia, sendo desclassificados do concurso os que faltarem a quaisquer das Etapas ou nao
obedecerem aos horérios estabelecidos.

7.3 - A apresentacdo e defesa do anteprojeto de pesquisa serd publica, vedando-se, quando da realizacdo, a
presenca dos candidatos que a ela ainda ndo tenham se submetido, 0s quais estardo isolados durante a sua
realizacdo, vedada a comunicagdo com o mundo externo.

7.4 — Sera garantida a ndo identificacdo dos candidatos na Prova de Idioma (inglés).

7.5 — As notas atribuidas aos candidatos, nas duas etapas do Processo Seletivo, serdo fundamentadas por cada
membro da Comissao de Selecdo e Admisséo.

7.6 — Para aprovacgdo, o candidato devera obter na média final nota minima 6 (seis), conforme o item 4.1.

7.7 — Este edital complementar sera publicado no Boletim Oficial da UFPE, afixado no Quadro de Avisos da
Secretaria  do  Programa e estara  disponivel no site  https://www.ufpe.br/propesq e
https://www.ufpe.br/ppgfisioterapia.

7.8 - Os candidatos ndo classificados deverdo retirar os seus documentos, entre trinta e sessenta dias da
divulgacédo do Resultado Final, sob pena, de sua reciclagem.

7.9 - Realizag&o da inscricdo implica em irrestrita submisséo do candidato ao presente edital complementar.
7.10 - A Comisséo de Selecdo e Admissdo decidird 0s casos omissos.

Daniella Cunha Brandéo
Coordenadora da Pés-Graduacao em Fisioterapia — UFPE

ANEXOS:

| — FICHA DE INSCRICAO

Il — MODELO DE ORGANIZACAO DO CURRICULUM VITAE E DA DOCUMENTACAO
COMPROBATORIA

11 - MODELO DO BOLETO

IV — LINHAS DE PESQUISA

V — REQUERIMENTO DE INSENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
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ANEXO |

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
MESTRADO EM FISIOTERAPIA
PROCESSO SELETIVO 2019.1

FORMULARIO DE INSCRICAO

NOME:

Foto3x 4

NOME SOCIAL:

FILIACAO: MAE

PAL:

SEXO:F( ) M( ) DATA DE NASCIMENTO: 1 NATURALIDADE:

COR:

ESTADO CIVIL: CREFITO: UF: CPF:

RACA:
DOCUMENTACAO MILITAR: ORGAO:
IDENTIDADE: UF: DATA DE
EXPEDICAO: / /
TITULO DE ELEITOR: ZONA: SECAO:

UF:

ENDERECO RESIDENCIAL
(Rua, Av., N°, Apto.)

BAIRRO: CIDADE:

CEP: ESTADO: FONE: (
) FAX:( )

CELULAR: () E-
MAIL:
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ENDERECO PROFISSIONAL

(RUA, AV. N°, Apto.)

BAIRRO: CIDADE:
CEP: ESTADO: FONE: (

) FAX: ()

INSTITUICAO: SETOR/ORGAO:

TITULOS ACADEMICOS
GRADUACAO: INSTITUIGAO:

INICIO: / / FINAL: / /

RESIDENCIA: INSTITUICAO:

INICIO: / / FINAL: / /

ESPECIALIZACAO: INSTITUICAO:

i Orientador:
INICIO: / / FINAL: / /
JAFOIBOLSISTA:SIM( ) NAO( ) CAPES ( ) CNPQ ( ) FACEPE (
)
TEMA NAS LINHAS DE PESQUISA ESCOLHIDO, CONFORME ANEXO IV:
CANDIDATO DEFICIENTE? SIM ( ) NAO ( ) SE SIM,

ESPECIFICAR:

POSSUI INSCRICAO NO CADASTRO UNICO DO GOVERNO?  SIM( ) NAO( )

DATA: / /

ASSINATURA:
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ANEXO 1l

MODELO DE ORGANIZACAQ DO CURRICULUM VITAE E DA DOCUMENTACAOQ

COMPROBATORIA

IDENTIFICACAO:
Nome Completo:
Nome Social:

1. FORMACAO ACADEMICA (PESO 3,0)

NUmero do
documento

Pontuacédo

1.1 Pesquisa - PIBIC (bolsista ou voluntarios de iniciacdo cientifica),
submetido a um processo seletivo por instituicdo de fomento a pesquisa.

1.2 Monitoria realizada na Graduacao (bolsista ou voluntério) por concurso
ou processo seletivo, oficialmente registrada pela instituicao.

1.3 Extensdo (bolsista ou voluntario) de extensdo realizada na Graduacéo,
oficialmente registrada pela instituicéo.

1.4 Média do Histérico Escolar da Graduagdo

1.5 Programa de residéncia em Fisioterapia ou em outras areas

1.6 Curso de especializacdo em Fisioterapia com carga horaria minima de
360h

1.7 Curso de especializacdo em outra area com carga horéaria minima de
360h

1.8 Curso de atualizacdo com carga horaria minima de 40h

2. PRODUCAO TECNICO-CIENTIFICA (PESO 4,0)

2.1 Livros publicados (organizador, autor e/ou coautor)

2.2 Capitulos de livros

2.3 Artigo completo publicado em periddico indexado

2.4 Artigo completo publicado em periédico sem indexacao

2.5 Resumos publicados em anais de eventos

2.6 Participacdo em eventos cientificos internacionais, nacional ou
regional/local: como palestrante/ conferencista/ mesa redonda/ simpoésio/
coléquio/ coordenador de mesa redonda e outros

2.7 Apresentacéo de trabalhos em eventos cientificos (Tema livre/Poster)
sem publicacdo

3. ATIVIDADES DE EXTENSAO (PESO 2,0

3.1 Participacdo em eventos cientificos internacionais (congressos/
simpdsios/ Jornada e outros) como ouvinte

3.2 Participagdo em eventos cientificos nacionais, regional/local
(congressos/ simp6sios/ Jornada e outros) como ouvinte

3.3 Participacbes em Bancas Examinadoras de monografias (TCC) de final
de curso de graduacgdo

3.2 Participacdes em Comissdo Organizadora de Eventos Cientificos

3.4 Curso de Extensdo (CH minima de 12h)

3.5 Prémios/Mencdo honrosa em trabalho apresentado em eventos
cientificos

4. EXPERIENCIA PROFISSIONAL (PESO 1,0)

4.1 Atividades profissional na area de formacédo ou correlatas (por ano)
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4. EXPERIENCIA PROFISSIONAL (PESO 1,0)

4.2 Atividades de docéncia no terceiro grau em instituicdo publica ou

privada

4.4 Orientacdo ou Coorientacédo de TCC

4.5 Supervisdo ou Preceptoria de estagio curricular e extracurricular

4.6 Disciplinas ministradas em cursos de graduacgéo ou pés-graduacdo Lato

sensu (minimo 15h/por disciplina)

4.7 Aulas ministradas em cursos de graduacao ou p6s-graduacéo em carater

eventual (4h/aula)

ANEXO 111
MODELO DA GUIA DE RECOLHIMENTO DA UNIAO — GRU
Codigo de 288322
MINISTERIO DA Recolhimento
FAZENDA Numero de 3152
SECRETARIA DO Referéncia
TESOURO NACIONAL Competéncia
Guia de Recolhimento da Unido Vencimento
GRU
Nome do CNPJ ou CPF do
Contribuinte / Contribuinte
Recolhedor:
NOME DO
CANDIDATO
Nome da Unidade Favorecida: UG / Gestdo 153098/15233
PROREITORIA DE PESQ. E POS-
GRADUACAO DA UFPE
Instrucdes: As informacGes inseridas nessa (=) Valor do Principal 50,00
guia sdo de exclusiva responsabilidade do 0
contribuinte, que deverd, em caso de Desconto/Abatimento
davidas, consultar a Unidade Favorecida () Outras deducdes
dos recursos. (+) Mora / Multa
GRU SIMPLES (+) Juros / Encargos
Pagamento exclusivo no Banco do Brasil S.A. (+) Outros
[STN2FD73D41975524A090DD49D83FF887DD] | Acréscimos
(=) Valor Total 50,00
898300000008‘5‘00000010‘1(‘5‘9572302288‘30‘20‘778‘81401‘8]%H H‘ H m “‘
ot ot e e e e e e e e et e et e
\ Cadigo de 288322
MINISTERIO DA Recolhimento
FAZENDA Numero de 3152
SECRETARIA DO Referéncia
TESOURO NACIONAL Competéncia
Guia de Recolhimento da Unido Vencimento
GRU
Nome do Contribuinte / CNPJ ou CPF do

Recolhedor:

Contribuinte
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NOME DO CANDIDATO

Nome da Unidade Favorecida: UG / Gestdo 153098/15233

PROREITORIA DE PESQ. E POS-

GRADUACAO DA UFPE
Instrucdes: As informacGes inseridas nessa (=) Valor do Principal 50,00
guia séo de exclusiva responsabilidade do 0
contribuinte, que devera, em caso de Desconto/Abatimento
duvidas, consultar a Unidade Favorecida () Outras deducdes
dos recursos. (+) Mora / Multa

GRU SIMPLES (+) Juros / Encargos
Pagamento exclusivo no Banco do Brasil S.A. (+) Outros
[STN2FD73D41975524A090DD49D83FF887DD] | Acréscimos
(=) Valor Total 50,00

898300000008 500000010105 955230228830 207788140183

ANEXO IV

DETALHAMENTO DOS TEMAS NAS LINHAS DE PESQUISA
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Desempenho  fisico-funcional e
Avaliacéo epidemioldgica, diagnostica, qualidade de vida relacionada ao
funcional e terapéutica em doencas 1 sono e aos distdrbios do sono 1%
reumatologicas e doengas com AdaptacGes cardiovasculares e
manifestagcbes musculoesqueléticas respiratorias no exercicio fisico na
salde e na doenca
Avaliacdo e abordagem fisioterapéutica
na dor e na satde funcional de individuos
com comprometimentos 1
osteomioarticulares de origem
inflamatoria, infecciosa, osteometabdlica, Desempenho fisico-funcional e
degenerativa e na fibromialgia qualidade de vida do idoso e sua 1
Avaliagdo e intervencdo das disfuncdes relagédo com o sistema
dos musculos respiratdrios nas patologias cardiorrespiratério
renais e respiratorias cronicas 1%
Avaliacdo de sintomas depressivos,
envelhecimento, doencas respiratorias e
renais cronicas
Desempenho fisico-funcional e
qualidade de vida em individuos
1 ; e 2
submetidos a reabilitacdo
cardiopulmonar e metabélica.
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Avaliacdo  neurofisiologica e
comportamental de  pacientes

neuroldgicos. Estudo do 1
funcionamento do sistema nervoso
Central

Avaliagdo e tratamento
fisioterapéutico e suas

repercussoes em doengas do 1
sistema vascular e
cardiorrespiratério

Desempenho fisico e funcional e
gualidade de vida de idosos e de
pacientes com doengas 1
pulmonares e renais relacionadas
ao sistema cardiorrespiratorio

*Para estes temas sera disponibilizada, APENAS, 1 (uma) vaga.

ANEXO V )
REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Eu, (nome completo do
candidato), RG , Orgéo Expedidor , CPF
, (NIS) n° , Residente a
Rua/Av./Praca
n® , Apartamento n°
na cidade de , Estado de

venho, por meio deste instrumento, requerer a isencdo de pagamento da taxa de inscricdo para o Processo
Seletivo para Admissdo —Ano Letivo 2019 — ao corpo discente do programa de Pos-graduacdo em Fisioterapia,
Curso de Mestrado, considerando os requisitos e condigdes estabelecidos no Edital Complementar de Selecéo.

Nestes termos, peco deferimento,

Recife, de de 2019.

Assinatura do candidato
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CENTRO DE BIOCIENCIAS
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM BIOLOGIA DE FUNGOS
CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO

Resultado Final da Selecdo para a P6s-Graduacdo em Biologia de Fungos (Mestrado e Doutorado) da
UFPE — Centro de Biociéncias (CB) -2019.1

De acordo com o Item 6.1 do Edital de Sele¢do publicado no Boletim Oficial N° 70 de 05 de Setembro
de 2018, disponivel em www.ufpe.br/PROGEPE, o nimero de vagas para o Mestrado € fixado em 13 (treze) e o
de Doutorado em 15 (quinze), as quais serdo preenchidas pelos candidatos classificados obedecendo a ordem de
classificacéo.

MESTRADO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

CLASSIFICACA NOME NOTA
@)
10 GABRIEL GINANE BARRETO 9,03
20 NICOLE HELENA DE BRITO GONDIM 7,62
30 JOANA D’ARC ALVES LEITAO 7,16
40 MAYARA LUIZA DE S. PEREIRA 7,08
50 CAMILA ESTELITA VOGELEY 7,01
6° JAINE MARIA SILVA PARENTES 7,00
7° ARTHUR VINICIUS DA SILVA 6,15
80 DEYSE VIANA DOS SANTOS 6,12
go LEONARDO FIRMINO DA SILVA 6,07
10° DANILO CHAGAS DOS SANTOS 6,00

APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)
CLASSIFICACAO NOME NOTA
DOUTORADO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

CLASSIFICACA NOME NOTA
O]
10 ADRYELLE IDALINA DA SILVA ALVES 8,87
20 LIDIANE ALVES DOS SANTOS 8,48
30 JULIANA FERREIRA DE MELLO 8,47
40 FERNANDO CEZAR SEBASTIAO SILVA JUNIOR 8,22
50 AMANDA LUCIA ALVES 8,08
6° SARAH SIGNE DO NASCIMENTO 8,01
7° JOANA SUASSUNA DA NOBREGA VERAS 7,78
80 AMANDA CUPERTINO DE QUEIROZ BRITO 7,69
9o ELAIZA RODRIGUES DA ROCHA SANTOS 7,61
10° RAFAEL LIMONGI DE SOUZA 7,60
11° NATHALIA MENDONCA DE ASSIS 7,35
120 ALEXANDRO DE ANDRADE LIMA 7,20
13° JOENNY MARIA DA SILVEIRA DE LIMA 7,08
14° MARIA TAMARA DE CALDAS FELIPE 6,40

APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)
CLASSIFICACAO NOME NOTA

GLADSTONE ALVES SILVA
Coordenador do Programa de P6s-graduacéo em Biologia de Fungos — PPGBF/UFPE
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CENTRO DE CIENC[AS EXATAS E DA NATUREZA
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM FISICA
CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO

Resultado Final da Selecdo 2019.1 para a Pés-Graduacao em FisiCA da UFPE

De acordo com o Item 6.1 do Edital de Selecdo publicado no Boletim Oficial Especial n° 039 de 08/05/2018,
disponivel em www.ufpe.br/PROGEPE, sao fixadas 20 (vinte) vagas para o Curso do Mestrado e 20 (vagas) para
0 Curso de Doutorado, as quais serdo preenchidas pelos candidatos classificados obedecendo a ordem de
classificago.

MESTRADO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS
CLASSIFICACAO |[NOME NOTA
1 DANIEL CANAVELLO MOURA DE ARAUJO 9
1 LUCAS FELIPE BEZERRA DE MELO OLIVEIRA 9
1 LEA LUISE MADUREIRA LAUTENBACHER 9
4 MATHEUS VALENCA CORREIA 8,29
5 RICARDO DE LIMA SILVEIRA 8,01
6 JOSE BENTO FERREIRA MONTENEGRO 7,85
7 OSMAR FREITAS DA SILVA JUNIOR 7,74
8 MATHEUS FAIRBANCKS DA SILVA 7,55
9 HUGO ESTEVAO GOMES DE BRITTO RAMOS 7,53
10 JULIE PRISCILLA SOUZA DOS SANTOS 7,295
11 JOSE DIEGO MARQUES DE LIMA 7,23
12 DANILO DA SILVA ALMEIDA 6,745
13 EDUARDO SILVA DOS SANTOS 6,72
14 MATEUS RATTES LIMA DA MOTTA 6,64
15 DILSON DE ARAUJO ANDRADE 5,955
16 TALES CARNEIRO DOS SANTOS 5,78
17 DIEGO ENRRIQUE SALDANHA BAUTISTA 5,68
18 JOAO VICTOR CORREIA ALVES 5,275
19 GABRIEL CARVALHO BORGES 5,02
DOUTORADO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS
CLASSIFICACAO |NOME NOTA
ALEXANDRE ANDRADE CAVALCANTI DE
1 ALMEIDA 9,8
RICARDO ALEXANDRE DOS SANTOS XIMENES
2 FILHO 9,7
3 MARCIA FROMETA FERNANDEZ 9,125
4 ANDRE CHAVES DE AZEVEDO SIQUEIRA 8,75
5 JULIO CESAR ALVES DO NASCIMENTO 8,65
6 ADANNY FILIPE NOGUEIRA MARTINS 8,455
7 JOAO PAULO CAVALCANTE 8,1
8 MARIO BARBOSA MONTEIRO 7,41
9 THIAGO CARVALHO RIBEIRO 7,34
10 HERMES ALFREDO VELAZQUEZ URQUIJO 7,095
11 THAIS FELICIANO SILVA 6,87
KAMILLA VERONIKA RODRIGUES DE ANDRADE
12 SILVA 6,355
13 EDSON VINICIOS DE PAULA NOIA 6,335
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CLASSIFICACAO |NOME NOTA
14 AYANNE FRANCIELY GOMES TIECO 5,8
15 JEAN RICARDO COLACO DA SILVA 5,585
16 MARCOS DA SILVA SOUSA 5,535
17 EUGENIO LUIZ CARNEIRO VALDEZ CANDEIAS 5,505

Edilson Lucena Falcéo Filho
Coordenador do Programa de P6s-Graduagdo em Fisica

CENTRO DE ARTESE COML)NICAQAO _
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM CIENCIA DA INFORMACAO
CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO

Resultado Final da sele¢ao 2019 para a Pds-graduacéo em Ciéncia da Informacéo - nivel mestrado e
doutorado

De acordo com o item 6 do Edital de Selecdo publicado no Boletim Oficial Especial 68 de 27 de agosto de 2018
disponivel em www.ufpe.br/PROGEPE, o nimero de vagas para o Mestrado é ficado em 20 (vinte) e o de
Doutorado em 6 (seis), as quais serdo preenchidas pelos candidatos classificados obedecendo a ordem de
classificago.

MESTRADO
Aprovados e classificados dentro do nimero de vagas
Classificacdo Nome Média Final
1° JESSICA PEREIRA DE OLIVEIRA 8,3
2° CHRIS TAINE MUNIZ DA SILVA 8,1
3° PABLO VINICIUS D’OLIVEIRA MENEZES 8,1
40 HEITOR JOSE CAVAGNARI ARAUJO DO NASCIMENTO 7,8
5° ANA CRISTINA VIEIRA 7,7
6° JOICE DIAS COSTA 7,6
7° FERNANDA BERNARDO FERREIRA 7,5
8° VALQUIRIA BARBOSA DE ALMEIDA 7,4
Q° ISIS TRINDADE DA SILVA CUNHA 7,4
10° KAREN ISABELLE DOS SANTOS D'AMORIM 7,3
11° THIAGO HENRIQUE DA SILVA BRITO 7,2
12° SHIRLEY CAZAR DE ARAUJO 6,8
13° GLEICE HELENA DA SILVA 6,8
14° MARCELO DE ANDRADE SILVA 6,8
15° ROSA GUADALUPE DE LA VEGA DIAS 6,8
16° ALINE SANTANA DO NASCIMENTO PEREIRA 6,6
DOUTORADO
Aprovados e classificados dentro do nimero de vagas
Classificacdo Nome Média Final
1° RUBIA WANESSA DOS REIS CRUZ 8,65
20 ANA LUCIA TAVARES DE OLIVEIRA 8,47
3° TATYANE LUCIA CRUZ FONSECA 8,21
40 ELANNA BEATRIZ AMERICO FERREIRA 7,96
50 MARCELA LINO DA SILVA 7,71
6° MARIANA DE SOUZA ALVES 7,55
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Aprovados (além do numero de vagas)

Classificacdo Nome Média Final
7° FERNANDA CARLA DA SILVA COSTA 7,48
8° FRANCISCO DE ASSIS NOBERTO GALDINO DE ARAUJO 7,45
9e PABLO MATIAS BANDEIRA 7,03
10° MANOEL OSWALDO GUIMARAES JUNIOR 6,69
11° RENATA JEANE DE SANTANA 6,10
12° FRANCISCO JACKSON RODRIGUES DOS SANTOS 5,95
13° TULIO DE MORAIS REVOREDO 5,81

Sandra de Albuquerque Siebra
Programa de Pés-Graduagao em Ciéncia da Informagéo
Coordenadora

PORTARIA N°5.260, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2018.
CANCELAMENTO DE ADICIONAL DE IRRADIACAO IONIZANTE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuic6es legais e estatutarias,

RESOLVE

Cancelar o Adicional de Irradiacdo lonizante, grau --, a partir de 05/12/2018, de MACILENE
NAZARIO DE SOUZA E SA MAGALHAES, Matricula SIAPE n° 1967301, no cargo de FISICO, lotado(a)
no(a) Hospital das Clinicas - Servi¢o de Medicina Nuclear.
(Processo n°® 23076.043405/2018-91)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N°5.263, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2018
ADICIONAL DE RAIOS X

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des legais e estatutarias,

RESOLVE

Conceder Adicional de Raios X, a partir de 06/12/2018, a MACILENE NAZARIO DE SOUZA E
SA MAGALHAES, Matricula SIAPE n° 1967301, no cargo de FISICO, lotado(a) no(a) Hospital das Clinicas -
Servico de Medicina Nuclear. (Processo n°® 23076.043405/2018-91)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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