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. EDITAL N° 54, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2018.
SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, nos termos das Leis n° 8.745/1993, 12.772/2012,
12.863/2013, 13.235/2016, nos Decretos n°s 6.097/2007 e n° 6.944/2009 e na Portaria do MEC n°® 243/2011,
torna publico a abertura de Processo Seletivo Simplificado para o preenchimento de vagas de Professor
Substituto para exercicio no Centro Académico do Agreste, Centro Académico de Vitdria e Colégio de
Aplicacdo, em regime de 20 (vinte) ou 40 (quarenta) horas.

N&o poderdo concorrer ao Processo Seletivo Simplificado servidores da Administracdo Direta ou Indireta da
Unido, Estados ou Municipios, bem como de suas subsidiérias ou controladas, salvo nas hip6teses de acumulagao
previstos na Constituicdo Federal (dois cargos de professor; de professor com técnico ou cientifico; e dois cargos
ou empregos privativos de profissionais de satde). Ndo poderdo concorrer, ainda, 0s que sejam professores da
carreira de Magistério superior, Educacdo Bésica, Técnica e Tecnoldgico; de magistério do Ensino Fundamental
(antigo 1° grau) e do Ensino Médio (antigo 2° grau) das Instituicdes Federais de Ensino e os aposentados por
invalidez.

REMUNERACAO

Remuneracdo corresponde ao Regime de Trabalho e qualificagdo do Professor Substituto, conforme quadro a
seguir:

DENOM|NA(;AO REGIME DE REI\/[UNERA(;AO RET’RIBUI(;AO POR TITULACAO i/R;)_OR
TRABALHO BASICA (R$) TITULO VALORRT FINAL
Auxiliar: se Graduado ou | 5, opas | 223630 ESPECIALIZACAO | 189,07 242537
Especialista
Assistente — A :se Mestre 20 HORAS 2.236,30 MESTRADO 540,85 2.777,15
Adjunto - A: se Doutor 20 HORAS 2.236,30 DOUTORADO 1.141,15 3.377,45
Auxiliar: se Graduado ou | 45 opas | 312176 ESPECIALIZACAO | 430,32 3.552,08
Especialista
Assistente - A: se Mestre 40 HORAS 3.121,76 MESTRADO 1.119,29 4.241,05
Adjunto - A: se Doutor 40 HORAS 3.121,76 DOUTORADO 2.620,38 5.742,14
1. INSCRICOES

1.1 Periodo: as inscrigdes, de forma presencial, estardo abertas entre os dias 11 e 20 de dezembro de 2018, nas
Secretarias dos Nucleos/Colégio de Aplicagdo (CAp) que realizardo o Processo Seletivo Simplificado (enderecos,
dias e horérios de atendimento no Anexo 1).

1.1.1 Na auséncia de candidatos findo o periodo de inscri¢des para um ou mais cargos submetidos ao Processo
Seletivo Simplificado, ou quando todas as inscrigdes foram indeferidas, ficam as mesmas prorrogadas para
aquelas selecBes por 3 (trés) dias Uteis imediatamente seguintes.

1.2 Documentos para a inscri¢do: o candidato devera apresentar, no ato da inscricdo, vedada qualquer juntada
posterior de documentos:

a) requerimento de inscricdo, disponivel na pagina eletrdnica (www.ufpe.br/progepe/selecao-simplificada),
firmado pelo candidato ou por procurador, constituido por documento publico ou particular;

b) copia do diploma de curso de Graduagdo e/ou Pds-Graduagdo, quando exigivel, emitido por instituicdo
reconhecida pelo MEC, devidamente registrado, se realizado no Brasil, ou revalidado ou reconhecido se obtido
no exterior. Nao sera admitida a inscricdo de portador de diploma estrangeiro ndo reconhecido ou nao revalidado.
c) copias de Comprovante Oficial de Identidade e do CPF, e em se tratando de procurador, do candidato e do
procurador;

d) copia do passaporte, se estrangeiro;

e) copia do comprovante de pagamento da Taxa de Inscricdo, ou cOpia da publicacdo da homologagdo dos
requerimentos de isengdo da Taxa de Inscricdo, conforme item 1.5.6;

f) Curriculum Vitae comprovado e numerado, constando experiéncia académica e/ou profissional. Ndo sera
aceito o Curriculo Lattes; e

g) requerimento de Acompanhamento Especial, se for o caso, formulado pelo préprio candidato, de acordo com o
item 1.6.
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h) comprovacdo do requerimento para concorrer a vaga reservada a candidato negro e/ou como portador de
deficiéncia, se for o caso, no requerimento de inscricao.

1.2.1 Os documentos apresentados por copia (item 1.2, letras “b” a “e”), deverdo ser autenticadas ou apresentadas
com os originais para autenticagéo por servidor da UFPE.

1.2.2 Sera admitida a inscricdo de candidato ndo portador de (item 1.2, letra b) desde que comprove haver sido o
mesmo requerido, ou que conte com ata de defesa de dissertagdo ou tese, ou de colacdo de grau na titulagéo
exigivel para concorrer ao Processo Seletivo Simplificado (v. Anexo 1), declaracdo que deve ser firmada pelo
Coordenador do Programa de Pés-graduacdo, com firma reconhecida quando se tratar de programa de outra
instituicdo de ensino superior, obrigando-se o candidato, caso aprovado, a apresentar o diploma, condicdo para a
assinatura do contrato temporario de Professor Substituto com a UFPE.

1.3 Inscri¢Bes de candidatos negros: é assegurada reserva de vagas para os candidatos negros nas Areas ou
Subéareas com numero de vagas igual ou superior a 3 (trés), bem como serdo reservadas aos candidatos negros
20% (vinte por cento) das vagas existentes e das que vierem a surgir ou que forem criadas durante o prazo de
validade do Processo Seletivo Simplificado, obedecidas as Areas e Subéreas oferecidas (conforme Anexo 1).
1.3.1 Na hipotese de surgimento de vagas ou de sua criacdo durante o prazo de validade do Processo Seletivo
Simplificado, obedecidas as Areas e Subareas oferecidas, o primeiro candidato negro aprovado no Processo
Seletivo Simplificado sera convocado para ocupar a terceira vaga aberta, enquanto os demais candidatos negros
classificados serdo convocados na forma do Anexo 2 deste Edital.

1.3.2 Caso a aplicacdo do percentual estabelecido no item 1.3 resulte em namero fracionado, este sera elevado
para 0 primeiro numero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou
diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5 (cinco décimos).

1.3.3 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato da inscri¢do, através do requerimento de
inscricdo, optar por concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros, preenchendo autodeclaragdo de que é
preto ou pardo, conforme quesito cor ou racga utilizado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE.

1.3.4 Presumir-se-8o verdadeiras as informagGes prestadas pelo candidato no ato da inscri¢do, sem prejuizo da
apuracdo das responsabilidades administrativa, civil e penal.

1.3.5 Constatada, a qualquer tempo, a falsidade da declaragéo a que se refere o item

1.3.4 serd o candidato eliminado do concurso ou tornada nula a sua nomeacao, anulacdo que se subordinara a
procedimento administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes
cabiveis, sem prejuizo das san¢Ges administrativas, civis e penais.

1.3.6 A autodeclaragdo tera validade somente para o concurso a que se refere este Edital.

1.3.7 O candidato que venha a se classificar e que tenha se autodeclarado negro ou pardo no ato da inscricao, tera
seu nome publicado na lista de classificacdo geral, caso obtenha a classificacdo necessaria para integra-la, na
forma do Anexo 2 deste Edital.

1.3.8 O candidato negro concorrera concomitantemente as vagas a ele reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua ordem de classificacdo no concurso.

1.3.9 O candidato negro poderad concorrer concomitantemente as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia,
desde que atenda as condic@es para tanto.

1.3.10 O candidato negro aprovado para as vagas a ele destinadas e para as reservadas as pessoas com
deficiéncia, convocado concomitantemente para o provimento dos cargos, devera manifestar a op¢cdo por uma
delas. Na auséncia da opgdo a nomeacao ocorrerd em vaga destinada a candidatos negros.

1.3.11 O candidato negro aprovado dentro do numero de vagas oferecido a ampla concorréncia ndo seréa
considerado para efeito de preenchimento das vagas reservadas a candidatos negros.

1.3.12 Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga serd preenchida pelo
candidato negro classificado imediatamente ap0s o desistente.

1.3.13 As vagas que ndo forem providas por auséncia de candidatos negros, por reprovacao ou ha entrevista com
a Comissao de Heteroidentificacdo, esgotada a listagem especifica, serdo revertidas para a ampla concorréncia e
serdo preenchidas observada a ordem de classificacao.

1.3.14 O candidato que se autodeclarar negro devera se apresentar perante a Comissdo de Heteroidentificagdo,
composta por 5 (cinco) membros, designada pela PROGEPE, para avaliacdo da sua autodeclaracao, no dia 10 de
janeiro de 2019, no horério e local divulgados na Secretaria do Nucleo/CAp.
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1.3.15 A avaliacdo da Comissdo de Heteroidentificacdo, que decidird pela maioria dos seus membros, se
subordinara ao previsto na Orientacdo Normativa n°® 4/2018, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestéo.

1.3.16 A decisdo da Comissdo de Heteroidentificagdo serd comunicada individualmente a cada candidato por
documento que sera entregue na Secretaria do Nucleo/CAp, assegurado o prazo recursal de 2 (dois) dias perante a
Comissdo Recursal, com documento fundamentado e protocolado na Divisdo de Comunicacdo - DICOM,
Reitoria da UFPE.

1.3.16.1 A Comissdo Recursal, em sua decisdo deverd considerar o contetido do recurso, a filmagem do
procedimento de heteroidentificacdo e o parecer emitido pela Comissao de Heteroidentificacéo.

1.3.16.2 O julgamento dos recursos serd comunicado individualmente ao candidato na Secretaria do Nucleo/CAp,
em data e horério constante do Cronograma do Processo Seletivo Simplificado

1.3.16.3 N&o cabera recurso das decisdes da Comissdo Recursal.

1.3.17 O candidato que ndo for reconhecido pela Comissdo de Heteroidentificagio como negro ou que néo
comparecer perante a Comissdo de Heteroidentificacdo em data, horario e local por ela designados, sera
eliminado do Processo Seletivo Simplificado, ainda que tenham obtido nota suficiente para aprovacdo na ampla
concorréncia, independentemente de alegacéo de boa-fé, de acordo com o artigo 11 da Portaria Normativa N° 04,
de 06 de abril de 2018, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.

1.3.18 O candidato negro participard do concurso em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que
se refere a realizacdo das provas escritas, didaticas, praticas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacdo, dias,
horarios e locais de realizacdo das provas, e as notas exigidas para todos os demais candidatos.

1.4 Inscri¢des para candidatos com deficiéncia: considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra nas
disposicBes do Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, sendo-lhe assegurada reserva de vagas para os em Areas e
Subdreas cujos cargos em disputa contem com atribuigdes compativeis com a deficiéncia, em percentual de 5%
(cinco por cento) das vagas existentes e das que vierem a surgir ou que forem criadas durante o prazo de validade
do concurso, obedecidas as Areas e Subareas oferecidas.

1.4.1 E assegurada reserva de vagas para os candidatos com deficiéncia nas Areas ou Subareas com nimero de
vagas igual ou superior a 5 (cinco).

1.4.2 Caso a aplicagdo do percentual estabelecido no item 1.4 resulte em ndmero fracionado, este seré elevado
para 0 primeiro numero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou
diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5 (cinco décimos).

1.4.3 Na hipotese de surgimento de vagas ou de sua criagcdo durante o prazo de validade do concurso, obedecidas
as Areas e Subéreas oferecidas, o primeiro candidato com deficiéncia aprovado no Processo Seletivo
Simplificado sera convocado para ocupar a quinta vaga aberta, relativa ao cargo para o qual concorreu, na forma
do Anexo 2 deste Edital.

1.4.4 Para concorrer as vagas destinadas a portadores de deficiéncia deverd no ato da inscricdo declara-la e junto
ao requerimento realizar a juntada de Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
indicando o Codigo de Classificacdo Internacional de Doenca (CID), Laudo Médico que deve ter sido expedido
no prazo maximo de 90 (noventa) dias, indicando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca (CID), a provavel causa da
deficiéncia e estar revestido das formalidades necessarias (indicacdo de registro no Conselho Regional de
Medicina (CRM) e carimbo de identificacdo do signatario).

1.4.5 O candidato com deficiéncia aprovado no concurso, devera submeter-se a avaliacdo, de carater terminativo,
a ser procedida por Junta Médica designada pelo Nucleo de Atencdo a Saude do Servidor da UFPE (NASS) em
dia, hora e local por ela designados.

1.4.6 O candidato portador de deficiéncia concorrerd concomitantemente as vagas a ele reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua ordem de classificagcdo no concurso.

1.4.7 As vagas que ndo forem providas por auséncia de portadores de deficiéncia serdo revertidas para a ampla
concorréncia e serdo preenchidas observada a ordem de classificacao.

1.4.8 O candidato portador de deficiéncia podera contar com Atendimento Especial desde que preencha as
condicBes previstas no item 1.6.

1.4.9 O candidato portador de deficiéncia participard do concurso em igualdade de condi¢cGes com os demais
candidatos, no que se refere a realizacdo das provas escritas, didaticas e préaticas, a avaliacdo e aos critérios de
aprovacao, dias, horarios e locais de realizagdo das provas, e as notas exigidas para todos os demais candidatos,

B.O. UFPE, RECIFE, 53 (112 ESPECIAL): 01 -15 11 DE DEZEMBRO DE 2018. 3



ndo sendo admitidas solicitacdes de dispensa de provas em funcéo de incompatibilidade com a deficiéncia que o
candidato declarar possuir.

1.5 Taxa de Inscrigdo: o valor da Taxa de Inscrigdo é de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) cujo pagamento
deverd ser efetuado exclusivamente através da Guia de Recolhimento da Unido (GRU), disponivel no link deste
Edital, que encontra-se na pagina eletrdnica: www.ufpe.br/progepe/selecao-simplificada.

1.5.1 Isencdo da taxa de inscri¢do: a isencdo de taxa de inscricdo sera concedida ao candidato doador de medula
0ssea ou candidato que comprovar insuficiéncia de recursos. O candidato deve requerer a isengdo nos dias 26 e
27 de novembro de 2018, por meio do preenchimento do formuléario eletrénico disponivel na pagina eletrbnica
deste Edital, para analise da Coordenacao de Concursos Docentes.

1.5.2 Ao candidato doador de medula 6ssea, a isen¢do de taxa de inscricdo sera concedida aquele que comprovar
a condicdo de doador de medula 6ssea em entidade reconhecida pelo Ministério da Salde, através da prova de
inscricdo no Registro Nacional de Doadores Voluntéarios de Medula Ossea (REDOME), coordenado pelo Instituto
Nacional do Cancer.

1.5.3 Para o candidato com insuficiéncia de recursos pleitear a isengdo de Taxa de Inscri¢do, ele devera atender,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

a) estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) e informar o Nimero
de Identificagdo Social — NIS; e

b) pertencer a familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007.

1.5.4 Para requerer a isencdo da Taxa de Inscricdo, o candidato devera preencher um formulario eletronico,
disponivel no link deste Edital, que encontra-se na pagina eletrénica: www.ufpe.br/progepe/selecao-simplificada.

1.5.5 O formulario eletrdnico de pedido de isencdo da Taxa de Inscricdo serda encaminhado a Coordenacdo de
Concursos Docentes/UFPE para decisao.

1.5.6 O resultado dos pedidos de isencdo da Taxa de Inscricdo serd disponibilizado no link deste Edital, que
encontra-se na pagina eletronica: www.ufpe.br/progepe/selecao-simplificada, em até 2 dias antes do
encerramento das inscri¢coes.

1.5.7 O deferimento do pedido de isen¢do ndo implica em inscri¢cdo no Processo Seletivo Simplificado, devendo
o0 candidato realizar a inscri¢do na forma prevista nos itens 1.1 e 1.2.

1.5.8 Indeferido o pedido de isencdo, o candidato devera comprovar perante o Nucleo/CAp, em até 1 (um) dia dtil
apos a publicacdo de que trata o item 1.5.6, o recolhimento da taxa de inscri¢cdo na forma prevista no item 1.5.

1.6 Acompanhamento Especial: serd assegurado ao candidato, obedecidos os critérios de viabilidade e
razoabilidade condic¢des diferenciadas, necessarias a realizacdo do concurso, as quais deverao ser indicadas pelo
candidato quando da inscrig&o.

1.6.1 A ndo solicitacdo de Acompanhamento Especial quando da realizagdo da inscrigdo implica na sua nédo
concessao quando da realizacdo das provas.

1.6.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera ser acompanhada
de um acompanhante, que ficara em sala reservada para realizar a guarda da crianga.

2. Julgamento das Inscri¢des: as inscricbes serdo aprovadas pelo Nucleo/CAp e homologadas pelos
respectivos Plenos/Conselho Técnico Administrativo do CAp.

2.1 Sera indeferida a inscrig&o:

a) que ndo estiver instruida com toda a documentacg&o exigivel pelo item 1;

b) da qual esteja ausente o comprovante de pagamento da Taxa de Inscricdo realizado na forma prevista no item
1.5 ou cdpia da publicacdo da homologagdo dos requerimentos de isencdo da Taxa de Inscri¢do, conforme item
15.6;e

¢) constatacdo de irregularidade nos documentos apresentados.

2.1.1 O candidato cuja inscricdo tenha sido indeferida poderd interpor recurso a decisdo dirigido ao Chefe do
Nucleo/CAp, protocolado na Secretaria de Nucleo/CAp, para o qual é realizado o Processo Seletivo Simplificado,
no prazo de 1 (um) dia util, contado a partir da divulgacdo do resultado da homologacao.

2.1.2 O recurso sera decidido no prazo de 2 (dois) dias Uteis.

2.1.3 Néo sendo decidido o recurso no prazo previsto em 2.1.2, serd assegurado efeito suspensivo ao recurso,
garantido ao candidato a participagdo no Processo Seletivo Simplificado até o julgamento do recurso.

2.1.4 O resultado do julgamento dos recursos sera afixado na Secretaria do Nucleo/CAp ao qual se destina o
Processo Seletivo Simplificado.
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3. Comissdo Examinadora: o Processo Seletivo Simplificado sera realizada por Comissdo Examinadora instituida
pelo Pleno do Nucleo/ Conselho Técnico Administrativo do CAp, composta de professores do Quadro
Permanente da UFPE, 3 (trés) Titulares e 3 (trés) Suplentes.

3.1 Podera integrar a Comissdo Examinadora docente aposentado da UFPE.

3.2 A participacdo dos Suplentes dar-se-a no caso de afastamento do titular.

3.3 Cabera ao professor da classe mais elevada do Magistério Superior a presidéncia da Comissdo
Examinadora.

3.4 A Comissdo Examinadora do Concurso devera estar presente, por todos os seus membros em todas as
fases do concurso.

3.5 Né&o poderéo integrar a Comissdo Examinadora aquele que em relacdo a candidatos:

. seja cdnjuge, companheiro ou parente consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau;

I1. esteja litigando, judicial ou administrativamente, com candidato ou cdnjuge ou companheiro de candidato;

I11. tenha sido orientador ou coorientador de atividades académicas de conclusdo de curso de p6s-graduacgao ou
estagio pos-doutoral nos ultimos 02 anos;

IV. tenha amizade intima ou inimizade notdria, ou cdnjuge, companheiro, parente ou afins até o 3° grau;

V. mantenha ou tenha mantido vinculos profissionais com candidato nos ultimos 02 anos;

VI. tenha sido autor ou coautor de trabalho cientifico com algum dos candidatos nos ultimos 02 anos.

3.6 O candidato podera arguir perante o Nucleo/CAp a impugnacdo de membro da Comissdo Examinadora, no
prazo de 01 dia, contados a partir da divulgagdo de sua composi¢ao na Secretaria do Nucleo/CAp, por infracéo de
quaisquer motivos listados no item 3.3, devendo a impugnacéo ser devidamente fundamentada.

3.6.1 O direito & impugnac&o preclui com o término do prazo previsto em 3.6.

3.6.2 A impugnacdo sera apreciada pelo Conselho do Centro Académico/ Conselho Técnico Administrativo do
CAp no prazo de 2 (dois) dias Uteis.

4. Cronograma do Processo Seletivo Simplificado: divulgadas a homologacéo das inscricbes e a composicéo da
Comissdo Examinadora, estara disponivel para os candidatos o Cronograma do Processo Seletivo Simplificado na
Secretaria do Nucleo/CAp.

4.1 Do Cronograma do Processo Seletivo Simplificado, dentre outras informagdes consideradas relevantes pelo
Nucleo/CAp, constardo local, datas e horarios da homologacdo das inscricbes e Comissdo Examinadora,
realizacéo das provas, divulgacao do resultado das provas, do resultado final e prazos recursais.

4.1.1 De acordo com o numero de candidatos inscritos, o Nucleo/CAp poderd organizar e/ou reorganizar o
Cronograma de modo que os resultados das provas Escrita, Didatica ou Pratica sejam divulgados juntamente com
o0 da prova de Titulos, ao final do concurso. Nesse caso:

a) os candidatos se submeterdo a todas as fases da Selecdo, independentemente de eliminacdo em alguma de suas
etapas;

b) o prazo de recurso das provas Escrita, Didatica ou Pratica ocorrera concomitantemente em 01 dia Gtil apds a
divulgacéo deste resultado final pelo Nucleo/CAp.

c) o Nucleo/CAp poderéa reorganizar o cronograma de realizagao das provas Escrita, Didatica ou Pratica, e prova
de Titulos, considerando o nimero de candidatos presentes no momento de realizagéo da prova Escrita ou sorteio
do ponto da prova Didatica, mediante o protocolo de recebimento do novo cronograma pelos candidatos
presentes.

4.1.2 Ocorrendo a hipétese prevista no item 4.1.1, o candidato que obtiver nota inferior a 7 (sete) nas provas
Escrita, Didatica ou Préatica ndo tera avaliados os seus Titulos.

4.1.3 O prazo de recurso na ocorréncia da situacdo descrita em 4.1.1, ser& de 01 dia (til, contado da divulgacdo
do resultado pelo Nucleo/CAp.

5. Das Provas Escrita, Didatica, Pratica e Titulos: O Processo Seletivo Simplificado constara de:

a) prova Escrita e/ou prova Didatica e/ou Pratica, de carater eliminatério.

a) prova de Titulos, de caréter classificatorio;

5.1 As provas Escrita, sem identificacdo do candidato, sob controle da Secretaria do Nucleo/CAp, e a Didatica e
Pratica serdo realizadas no idioma oficial do Pais, ressalvadas aquelas referentes aos concursos para
preenchimento de vagas nas areas de linguas estrangeiras, cujas provas, nos termos das informagoes
complementares disponiveis no Nacleo/CAp poderdo ser realizadas, total ou parcialmente, na respectiva lingua.
5.2 As notas atribuidas devem ser justificadas pela Comissdo Examinadora.
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5.3 A prova Escrita, de carater eliminatorio, a qual sera atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez), tera duracéo de 02
(duas) horas e versara sobre ponto sorteado imediatamente antes do seu inicio, conforme relacdo de pontos
disponivel na Secretaria do Nucleo/CAp.

5.3.1 A Comissdo Examinadora divulgara, juntamente com o resultado da prova escrita, o espelho da prova,
contendo os topicos e o contelldo do ponto sorteado considerados indispensaveis. Sdo critérios para o julgamento
da prova Escrita: o dominio do tema, coeréncia, poder de sistematizacdo e elaboracdo pessoal, a qualidade e o
rigor da exposicéo.

5.4 As provas Didatica e Pratica, de carater eliminatorio, serdo atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez) e tera duracao
méaxima de até 30 (trinta) minutos e versardo sobre um ponto que serd sorteado, com antecedéncia de 24 (vinte e
quatro) horas da realizacdo da prova, disponivel da Secretaria do Nucleo/CAp.

5.4.1 O ponto sorteado para a prova Escrita € excluido para o sorteio da prova Didatica ou Pratica.

5.4.1.1 Considerado o nimero de candidatos inscritos, o sorteio do ponto poderd ocorrer em mais de um turno,
respeitando o item 5.4 para a realiza¢do das provas Didatica e Pratica.

5.4.1.2 Ndo serd admitido o ingresso do candidato no local de realizacdo das provas apds o horério fixado para o
seu inicio.

5.4.2 Ao iniciar a Prova Didatica o candidato devera entregar a Comissdo Examinadora o Plano de Aula, ocasido
em que lhe serd informado os horarios de inicio e de término da prova.

5.4.3 Findo o tempo maximo de duragdo da prova, o Presidente da Comissdo Examinadora devera encerrar a
aula, independentemente de sua concluséo.

5.4.4 As provas Didatica ou Prética serdo registradas em video ou audio, sob responsabilidade da UFPE, e
realizada em ambiente aberto ao publico, sendo vedada a presenca dos candidatos concorrentes.

5.4.5 Na ocorréncia de falha técnica que tenha impedido a gravacdo da aula, em video ou audio, serdo
convocados os candidatos cujas aulas ndo forem gravadas para novo sorteio, no qual serd excluido o ponto
originalmente sorteado, para a realizacdo de nova aula.

5.4.6 Os candidatos se submeterdo, quando da realizacdo das provas Didatica e Prética, a ordem de inscri¢do. O
horério de comparecimento ao local de provas é Unico para todos os candidatos, independentemente da ordem de
sua realizacéo.

5.4.7 E vedada a presenca dos candidatos concorrentes quando da realizagdo da prova Didatica ou Pratica, mesmo
que ja tenham submetido a mesma avaliacéo.

5.4.8 E de responsabilidade exclusiva do candidato, a utilizacio de equipamento para realizacdo da aula
Didatica, como notebook, software, ipad, tablet, ou outros meios didaticos.

5.4.9 E facultado ao publico assistir as aulas, sendo-lhe vedado realizar a sua gravacgio e a transmissdo, por
gualquer meio.

5.4.10 Finda a prova, a Comissao Examinadora podera arguir o candidato em até 10 minutos.

5.4.11 No julgamento e avaliagdo da prova Didética e Préatica serdo considerados o0s seguintes critérios:

a) o plano da aula e seu cumprimento;

b) o tempo de execucao;

c) o dominio da matéria; e

d) a capacidade de comunicacéo, clareza e objetividade;

e) pertinéncia, atualizacdo e profundidade de contetdo; e

f) utilizacdo adequada dos recursos materiais e tecnologicos, respeitando os preceitos éticos, quando for o caso;
5.4.12 Os resultados das provas Escrita, Didatica e Pratica serdo disponibilizados na Secretaria do Nucleo/CAp.
5.5 Serd eliminado o candidato que ndo comparecer a quaisquer das etapas do Processo Seletivo Simplificado ou
que tenha obtido nota abaixo de 7 (sete) na prova Escrita, prova Didatica ou Pratica.

5.6 Cabera recurso das provas Escrita, Didatica ou Pratica, no prazo de 1 (um) dia atil ap6s a divulgacdo do
resultado de cada prova.

5.6.1 O recurso deve ser dirigido ao Presidente da Comissdo Examinadora, e protocolado na Secretaria do
Nucleo/CAp, cujo resultado sera divulgado na Secretaria do mesmo Nucleo/CAp no qual se realiza o Processo
Seletivo Simplificado.

5.6.2 Sera concedido efeito suspensivo ao recurso, garantida a participacdo do candidato no concurso até o
julgamento do recurso.
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6. A prova de Titulos, de caréater classificatorio, sera atribuida uma nota de 0 (zero) a 10 (dez), e constara da
avaliacdo dos seguintes titulos/atividades:

a) atividades profissionais, cientificas, literarias ou artisticas;

b) atividades didaticas.

6.1 Os titulos serdo apreciados em seu aspecto qualitativo e quantitativo, considerada a relacdo que guardam com
a area do processo seletivo.

6.2 No julgamento dos titulos aplicar-se-ao as tabelas de pontuacgao definidas pelo Nicleo/CAp:

ITEM | ATIVIDADES PESOS
(minimo e
maximo)

1. Experiéncia de magistério ou afins 1,0-3,0

2. Producdo cientifica, técnica, artistica, cultural e de extensdo. (somente os Gltimos 10 anos) 4,0-6,0

2.1 Trabalhos publicados ou equivalentes de divulgacdo dos produtos da area 3,0-5,0

2.2 Trabalhos publicados na integra ou equivalente de divulgacdo dos produtos da area em eventos cientificos 0,0-1,0

2.3 Participacdo em projetos, programas e acOes de extensdo e pesquisa 05-2,0

3. Exercicio de atividades ligadas a administracdo universitaria 0,0-1,0

4, Atividades profissionais ligadas a area/subarea do concurso 0,0-1,0

5. Outras atividades correlatas 0,0-1,0

Somat6rio dos pesos 10,0

6.3 Os diplomas de graduacéo e pos-graduacdo ndo serdo pontuados na prova de titulos.

6.4 A nota da prova de Titulos correspondera a média aritmética das notas atribuidas por cada examinador.

6.4.1 A média de cada etapa de prova (Escrita, Didatica, Pratica e Titulos) serd a soma das notas dada por cada
examinador, dividida pela quantidade de examinadores.

6.5 Do resultado final: O resultado do concurso sera obtido na forma que se segue:

a) sera considerado aprovado o candidato que obtiver a nota minima de 7 (sete) em cada uma das provas Escrita,
Didética ou Prética;

b) a classificagdo dos candidatos resultard da média aritmética obtida nas provas Escrita, Didatica e Prética,
limitada & terceira casa decimal, vedado arredondamento; e

c) a média aritmética obtida serd acrescentada a média atribuida a prova de Titulos para a obtencdo da
classificagdo final.

6.5.1 Obedecida a apuracdo na forma prevista no item 6.5, a pontuacao final, limitada a terceira casa decimal e
sendo vedado arredondamentos, podera ser superior a 10 (dez), limitada em 20 (vinte).

6.5.2 Ocorrendo empate entre candidatos, terd preferéncia, sucessivamente: a) o de maior nota na prova
didatica/didatica-pratica; b) e de maior nota na prova escrita; c) o de maior nota na prova de titulos; d) o de maior
idade.

6.5.3 O resultado final do Processo Seletivo Simplificado, firmados pelos membros da Comissdo Examinadora e
pelo secretéario do Nucleo/CAp ficardo disponiveis na Secretaria do Nucleo/CAp que realizou o Processo Seletivo
Simplificado e submetidos a homologacao pelos plenos dos Nucleos/ Conselho Técnico Administrativo do CAp.
6.5.4 Do resultado das notas da prova de Titulos e da nota final do Processo Seletivo Simplificado cabera recurso
dirigido ao Presidente da Comissdo Examinadora, dentro do prazo de 2 (dois) dias Uteis, contado da publicacéo
do ato de homologacéo no Diério Oficial da Uni&o.

7. DISPOSICOES GERAIS: o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera de 1 (um) ano para as
vagas constantes no Anexo 1, contado da data da publicagdo da homologag&o do seu resultado no Diério Oficial
da Uniéo.

7.1 A inscricdo no Processo de Selecdo Simplificada implica o conhecimento e a aceitacdo das condicfes
estabelecidas neste Edital.

7.1.1 Durante todo o periodo da selecdo, deverdo estar a disposi¢cdo do publico, no mural da Secretaria do
Nucleo/CAp responsavel pela Selecéo:

I. Relagdo de pontos a serem sorteados para as provas escrita e/ou didatica ou didatica-pratica;

I1. Cdédigo, nome e carga horéria semanal da disciplina e as turmas a serem ministradas pelo professor substituto
no semestre em que 0 mesmo ird atuar, incluindo os respectivos horérios, e indicacdo do regime de trabalho,
sendo 20 ou 40 horas;

I11. Critérios de pontuacdo da prova de titulos, e

IV. Data de divulgacdo do cronograma de realizacdo da selegdo simplificada.
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7.2 E de responsabilidade exclusiva do candidato ao Processo Seletivo Simplificado o acompanhamento do
procedimento de sele¢do, incluido o acompanhamento do Cronograma e suas alteragdes divulgadas na Secretaria
do Nucleo/CAp que realizar o Processo Seletivo Simplificado, bem como, a seu critério, pelos demais meios de
gue dispuserem, ndo sendo fornecidas informagGes por correspondéncia oficial ou por telefone.

7.3 E de responsabilidade exclusiva do candidato a veracidade das informagbes e documentos fornecidos ao
Nucleo/CAp.

7.3.1 A qualquer tempo serdo anuladas inscrigdo, provas ou a contratacdo de quem for apurada irregularidades ou
falsificacOes da documentacdo ou informagdes fornecidas.

7.4 A contratacdo dos aprovados e classificados obedecera a ordem de classificacdo, ao prazo de vigéncia do
Processo Seletivo Simplificado e as regras deste Edital.

7.4.1 As contratagcbes dos candidatos se subordinardo a homologacdo do resultado do Processo Seletivo
Simplificado, respeitados os critérios de alternancia e de proporcionalidade, considerando o nimero total de
vagas e 0 nimero de vagas reservadas a candidatos negros e candidatos com deficiéncia em cada Area ou
Subérea.

7.4.1.1 Na ocorréncia do surgimento de novas vagas ou a sua criagd0 na vigéncia do Processo Seletivo
Simplificado em nimero superior aos quantitativos iniciais para as Areas/Subareas, serdo guardados 0s mesmos
critérios de alternéncia e proporcionalidade, de acordo com o Anexo 2.

7.5 A vigéncia dos contratos como Professor Substituto que ndo pode ser igual ou inferior a 30 (trinta) dias, é de
até 12 (doze) meses, a critério da Administracdo que podera prorroga-los por sucessivos periodos desde que a
contratacdo ndo ultrapasse 24 (vinte e quatro) meses.

7.6 O acompanhamento e controle dos contratos de Professor Substituto ficam a cargo da Coordenagdo de
Concursos Docentes da PROGEPE, 6rgéo a que os Nucleos/CAp devem se reportar.

7.7 S&o requisitos para a contratacdo como Professor Substituto:

a) ter sido aprovado e classificado no concurso;

b) ser brasileiro ou estrangeiro portador do visto permanente;

c) realizar a comprovacgdo através dos diplomas de graduagdo e/ou pds-graduacdo de acordo com a titulagéo
exigida para o cargo, definido no anexo, inclusive os revalidados ou reconhecidos no pais se emitidos por
Instituicdo de Ensino Superior estrangeira;

d) contar com aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢cGes do cargo, apurada pelo Servico Médico da
UFPE;

e) ndo acumular cargos, empregos e fungbes publicas, mesmo na inatividade, exceto aqueles permitidos pela
Constituicdo Federal, assegurada a hipdtese de opgédo dentro do prazo para posse;

f) estar quite com as obrigagdes militares e eleitorais;

g) ndo ter sofrido, no exercicio da funcdo publica, penalidade incompativel com a investidura em cargo publico
federal, prevista no art. 137, paragrafo Unico, da Lei n°® 8.112/90;

h) ndo possuir ou ter possuido vinculo como professor substituto, temporério ou visitante com Instituicdes
Federais de Ensino nos ultimos 24 meses, até a data de assinatura do contrato temporario junto & UFPE.

7.7.1 A comprovacdo referida no item 7.7, letra h, podera ser realizada por meio de declaracdo firmada pelo
interessado.

7.8 Néo sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatorio de classificacdo ou de notas, valendo
para tal fim a homologacdo do resultado final do concurso publicada no Diario Oficial da Unido, cuja relacdo de
classificados conterd a quantidade estabelecida nos termos do art. 16 do Decreto n° 6.944 de 21 de agosto de
2009.

7.8.1 O candidato nédo selecionado, em até 60 (sessenta) dias da publicacdo na homologacao do Processo Seletivo
Simplificado no Diario Oficial da Unido, podera retirar sua documentacdo junto ao Nucleo/CAp, a contar da
publicacdo do resultado final do processo seletivo no Diério Oficial da Unido. Findo o prazo a documentacéo seréa
sujeita a reciclagem.

7.8.2 A documentacdo do candidato selecionado ficara arquivada pelo periodo de 01 (um) ano no Nucleo/CAp,
conforme o caso, a contar da publicacdo do resultado final do processo seletivo no Diério Oficial da Unido. Findo
0 prazo, os documentos estardo disponiveis para o candidato ou encaminhados para o Arquivo Geral da UFPE.
7.9 Ressalvado o cancelamento do Processo Seletivo Simplificado por conveniéncia da Administragdo, ndo
haverd, em qualquer outra hipdtese, devolugdo da Taxa de Inscricéo.
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7.10 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFPE.
7.11 Este Edital encontra-se disponivel na pagina eletrénica: www.ufpe.br/progepe/selecao-simplificada, a partir
da data de sua publicagéo no D.O.U.

Sbnia Mar

ia Medeiros de Menezes

ANEXO 1
CENTRO . AREA/SUBAREA FORMACAO/TITULACAO  VAG
ACADEMICO DEPARTAMENTO/NUCLEO EXIGIDA AS
Area: Comunicacio e Expressio Licenciatura  em  Letras  com
e Educacdo Artistica/Subérea:,  :." . : 1
Inale habilitacdo em Lingua Inglesa
nglés
Area: Comunicagio e Expressio|, . .
e Educacéo Artl'stica/Subérea:I"C(?r!c""‘tura em Letras — com) 1
- habilitagdo em Lingua Francesa
Francés
CENTRO DE[COLEGIO DE  APLICACAO - AV.Area: Com~unicagé9 e Expre§séqLicenci§tura em Artes Visu_ai_s ou 1
EDUCACAO(Arquitetura, S/N, Cidade Universitaria, Recifel Edugaggo Artistica/Subdrea:Educacéo Art!stlca com habilitagdo
(CE) I PE. CEP: 50740-550 Tel.: (81) 2126.8332 -Ares Plasticas em Artes Plasticas
Atendimento: 8h as 12h Area: Comunicacdo e Expressdol . .
x ‘o . |Licenciatura em  Letras com 1
e Educacdo Artistica/Subarea:|_ .. . :
. habilitagdo em Lingua Portuguesa
Lingua Portuguesa
Area: Ciéncias Exatas e da . . - 1
Natureza/Subarea: Matematica Licenciatura em Matematica
Area: Ciéncias Exatas e daLicenciatura em Quimica 1
Natureza/Subarea: Quimica
NUCLEO DE GESTAO - Rodovia BR 104,
Km 59, s/n — Secretaria dos Nucleos — Centro|z . ~ - - . .
do Agreste UFPE - Nova Caruaru — PE - Tel:ﬁ\ir;z;r.lceir;Sestao Contabil ei(rjz?gﬁ?igs?% e;g Ciéncias Contabeis ou| 1
(81) 2103-9167 - Horéario de Atendimento: 9 ¢
as 15h
Agi’BITERMOIC Area: Salde Publica/Subérea:Graduagdo em Medicina E Residéncial
., R ., [Medicina de Familia gem Medicina de Familia ¢ 1
ODO |INUCLEO DE CIENCIAS DA VIDA - POIOlc o munidade Comunidade
AGRESTE  (Comercial de Caruaru - Rodovia BR 104, Km™ 1
(CAA) 2, sin — Secretaria do Curso deArea: Salde/Subérea: Ciéncias |Graduagio em é&rea da Salde E
Medicina/NCV — Nova Caruaru — Caruaru —{Bioldgicas — Doutorado em Ciéncias Bioldgicas —
PE - Tel: (81) 2103-9162e-mail:Imunologia/Microbiologia Imunologia/Microbiologia
concursodocentencv@gmail.com 1< , - . x . S
IAtendimento: 9 as 12h e 13 as 16h Area_. _ Saude Publwa/?ybarea.Graduagao em Medicina E Re§|f1enC|a 1
Medicina  de Familia eem Medicina de Familia ¢
Comunidade Comunidade
Ao , Graduacdo em Enfermagem E
Area. Enfermagem em Sadde daEspecializac;élo/Residé-ncia em Saide| 2
Mulher
da Mulher
Ao . |Graduagdo em  Enfermagem E
CENTRO 3 ':\/Ir:r?t.al Enfermagem em SaUdeEspecializa(;é\o/Residéncia em Saide !
ACADEMIC NUCLEO DE ENFERMAGEM - Rua Alto do Mental ou Satde Coletiva
ODE |Reservatorio, S/N — Bela Vista - Vitoria de j
VITORIA [Santo Antdo — PE - Tel: (81) 3114.4101/41024ea: Enfermagem em SaddeC cduaedo em  Enfermagem B
(CAV) | Atendimento: 9 as 12h — 14 as 17h Coletiva Especializagdo/Residéncia em Satde
Coletiva
Graduacdo em Enfermagem E
IArea: Enfermagem Hospitalar Espeu_al|zagao/Re§|d_enC|a_e’m '_I'erapla 1
Intensiva ou Meédico-Cirurgica ou
Urgéncia e Emergéncia
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ANEXO 2

Quadro 1 - Para areas ou subareas com 01 vaga

Ordem de Nomeacéo

Tipo de vaga

10

Ampla Concorréncia (AC)

20 Ampla Concorréncia (AC)
3° Vaga reservada (negro)

40 Ampla Concorréncia (AC)
50 Vaga reservada (deficiente)

Quadro 2 - Para areas ou subareas com 02 vagas

Ordem de Nomeacao

Tipo de vaga

10

Ampla Concorréncia (AC)

20 Ampla Concorréncia (AC)
3° Vaga reservada (negro)

40 Ampla Concorréncia (AC)
50 Vaga reservada (deficiente)
6° Ampla Concorréncia (AC)
7° Ampla Concorréncia (AC)
8° Vaga reservada (negro)

90 Ampla Concorréncia (AC)

Quadro 3 - Para areas ou subareas com 03 vagas

Ordem de Nomeacéo

Tipo de vaga

10

Ampla Concorréncia (AC)

20 Ampla Concorréncia (AC)
3° Vaga reservada (negro)

40 Ampla Concorréncia (AC)
50 Vaga reservada (deficiente)
6° Ampla Concorréncia (AC)
7° Ampla Concorréncia (AC)
8° Vaga reservada (negro)

90 Ampla Concorréncia (AC)
100 Ampla Concorréncia (AC)
11° Ampla Concorréncia (AC)
120 Ampla Concorréncia (AC)
13° Vaga reservada (negro)
140 Ampla Concorréncia (AC)

Publicado no DOU n° 236, de 10.12.2018, secéo 3, pagina 86 - 89
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RETIFICACAO AO EDITAL N°54/2018

A Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida da Universidade Federal de Pernambuco
torna publicas as retificacdes ao Edital n° 54, de 07 de dezembro de 2018, publicado no Diério Oficial da Uniéo
n° 236, de 10 de dezembro de 2018:

ONDE SE LE:

1.5.1 Isencdo da taxa de inscricao: a isencao de taxa de inscri¢do sera concedida ao candidato doador
de medula 6ssea ou candidato que comprovar insuficiéncia de recursos. O candidato deve requerer a isen¢do nos
dias 26 e 27 de novembro de 2018, por meio do preenchimento do formulario eletrénico disponivel na pagina

eletronica deste Edital, para analise da Coordenacao de Concursos Docentes.
LEIA-SE:

1.5.1 Isengdo da taxa de inscri¢do: a isencdo de taxa de inscri¢do serd concedida ao candidato doador
de medula 6ssea ou candidato que comprovar insuficiéncia de recursos. O candidato deve requerer a isencao nos
dias 11 e 12 de dezembro de 2018, por meio do preenchimento do formulario eletronico disponivel na pagina
eletronica deste Edital, para anélise da Coordenacao de Concursos Docentes.

ONDE SE LE:
ANEXO 1

CENTRO , AREA/SUBAREA|FORMACAO/TITULA
ACADEMICO Departamento/Nucleo CAO EXIGIDA VAGAS

NUCLEO DE CIENCIAS DA VIDA Pélo

Area;Sadde

Graduacdo em é&rea da

CENTRO Comercial de Caruaru - Rodovia BR 104, Km 62, Subdrea: Ciénciasisatde E Doutorado em
ACADEMICOls/n — Secretaria do Curso de Medicina/NCV — NovaBiolé icés ciencias Bioléaicas | 1
DO AGRESTE|Caruaru — Caruaru — PE - Tel: (81) 2103-9162e-|nmn§)IO ia/Microblimunolo ia/Mic?obioIo

(CAA) mail: concursodocentencv@gmail.com Tioloaia g ia g
Atendimento: 9 as 12h e 13 as 16h g 9
LEIA-SE:
ANEXO 1

CENTRO . ; A FORMAGAO/TITULA
ACADEMICO Departamento/Nucleo AREA/SUBAREA CAO EXIGIDA VAGAS

CENTRO NUCLEO DE CIENCIAS DA VIDA - POlolArea:Satde
ACADEMICO Comercial de Caruaru - Rodovia BR 104, Km 62,[/ybarea: Ciéncias/Graduacdo em érea da

DO s/n — Secretaria do Curso de Medicina/NCV — Novalgjo|ggicas _|Saude E Doutorado em 1

AGRESTE Caruaru — Caruaru — PE - Tel: (81) 2103-9162e-munologia/Micro [Ciéncias Bioldgicas ou

(CAA) mail: concursodocentencv@gmail.com “Ibiologia areas afins
Atendimento: 9 as 12h e 13 as 16h

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
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ENCERRAMENTO DE CONCURSO PUBLICO PARA O CARGO DE PROFESSOR ADJUNTO A

CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS
AREA: LAVRAS DE MINAS
SUBAREA: GEOESTATISTICA E PESQUISA OPERACIONAL

AD REFERENDUM DO CONSELHO DEPARTAMENTAL, O DIRETOR DO CENTRO DE
TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO torna publico
0 ENCERRAMENTO do Concurso Publico de Provas e Titulos da area de Lavra de minas subarea
Geoestatistica e pesquisa operacional, para provimento do cargo de Professor Adjunto A, em Regime de
Trabalho de Dedicagdo Exclusiva, aberto mediante Edital n° 45, de 10/08/2018, publicado no D.O.U. n° 155, de
05/11/2018 e retificacbes, considerando que ndo houve candidatos inscritos durante o periodo previsto em edital
(Processo n° 23076.023898/2018-43)

Afonso Henrigue Sobreira de Oliveira
Diretor do Centro de Tecnologia e Geociéncias

ENCERRAMENTO DE CONCURSO PUBLICO PARA O CARGO DE PROFESSOR ADJUNTO A

CENTRO ACADEMICO DO AGRESTE
AREA: MEDICINA
SUBAREA: HEMATOLOGIA

AD REFERENDUM DO CONSELHO GESTOR, O DIRETOR DO CENTRO
ACADEMICO DO AGRESTE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO torna publico o
ENCERRAMENTO do Concurso Publico de Provas e Titulos da area de Medicina/ Subarea: Hematologia,
para provimento do cargo de Professor Adjunto A, em Regime de Trabalho de 20 horas, aberto mediante Edital
n° 45, de 10/08/2018, publicado no D.O.U. n° 155, de 05/11/2018 e retificacdes, considerando que ndo houve
inscricbes deferidas para o certame conforme publicacdo em Boletim Oficial da UFPE v. 53, n® 95 Especial, de
05/11/2018 (Processo n° 23076.23486/2018-11)

CENTRO ACADEMICO DO AGRESTE
AREA: MEDICINA
SUBAREA: PSIQUIATRIA

AD REFERENDUM DO CONSELHO GESTOR, O DIRETOR DO CENTRO
ACADEMICO DO AGRESTE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO torna publico o
ENCERRAMENTO do Concurso Publico de Provas e Titulos da area de Medicina/ Subarea: Psiquiatria, para
provimento do cargo de Professor Adjunto A, em Regime de Trabalho de 20 horas, aberto mediante Edital n°
45, de 10/08/2018, publicado no D.O.U. n® 155, de 05/11/2018 e retificaces, considerando que ndo houve
inscri¢ces deferidas para o certame conforme publicacdo em Boletim Oficial da UFPE v. 53, n® 95 Especial, de
05/11/2018 (Processo n° 23076.23479/2018-10)

Manoel Guedes Alcoforado Neto
Diretor do Centro Académico do Agreste
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ENCERRAMENTO DE CONCURSO PUBLICO PARA O CARGO DE PROFESSOR ADJUNTO A

CENTRO ACADEMICO DO AGRESTE
AREA: MEDICINA
SUBAREA: CIRURGIA GERAL — CIRURGIA DO APARELHO DIGESTIVO

AD REFERENDUM DO CONSELHO GESTOR, O DIRETOR DO CENTRO
ACADEMICO DO AGRESTE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO torna publico o
ENCERRAMENTO do Concurso Publico de Provas e Titulos da area de Medicina/ Subéarea: Cirurgia Geral
— Cirurgia do Aparelho Digestivo, para provimento do cargo de Professor Adjunto A, em Regime de Trabalho
de 20 horas, aberto mediante Edital n° 45, de 10/08/2018, publicado no D.O.U. n°® 155, de 05/11/2018 e
retificacdes, considerando que ndo houve candidatos inscritos durante o periodo previsto em edital (Processo n°
23076.023489/2018-47)

CENTRO ACADEMICO DO AGRESTE
AREA: MEDICINA
SUBAREA: PEDIATRIA

AD REFERENDUM DO CONSELHO GESTOR, O DIRETOR DO CENTRO
ACADEMICO DO AGRESTE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO torna publico o
ENCERRAMENTO do Concurso Publico de Provas e Titulos da area de Medicina/ Subarea: Pediatria, para
provimento do cargo de Professor Adjunto A, em Regime de Trabalho de 20 horas, aberto mediante Edital n°
45, de 10/08/2018, publicado no D.O.U. n® 155, de 05/11/2018 e retificaces, considerando que ndo houve
inscrices deferidas para o certame conforme publicagdo em Boletim Oficial da UFPE v. 53, n® 95 Especial, de
05/11/2018 (Processo n° 23076.23488/2018-01)

CENTRO ACADEMICO DO AGRESTE
AREA: MEDICINA
SUBAREA: PNEUMOLOGIA

AD REFERENDUM DO CONSELHO GESTOR, O DIRETOR DO CENTRO
ACADEMICO DO AGRESTE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO torna publico o
ENCERRAMENTO do Concurso Publico de Provas e Titulos da area de Medicina/ Subarea: Pneumologia,
para provimento do cargo de Professor Adjunto A, em Regime de Trabalho de 20 horas, aberto mediante Edital
n° 45, de 10/08/2018, publicado no D.O.U. n° 155, de 05/11/2018 e retificacdes, considerando que ndo houve
candidatos inscritos durante o periodo previsto em edital (Processo n° 23076.023485/2018-69)

CENTRO ACADEMICO DO AGRESTE
AREA: ARTES
SUBAREA: ARTES VISUAIS

AD REFERENDUM DO CONSELHO GESTOR, O DIRETOR DO CENTRO
ACADEMICO DO AGRESTE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO torna publico o
ENCERRAMENTO do Concurso Publico de Provas e Titulos da area de Artes/ Subarea: Artes Visuais, para
provimento do cargo de Professor Adjunto A, em Regime de Trabalho de Dedicacio Exclusiva, aberto mediante
Edital n° 45, de 10/08/2018, publicado no D.O.U. n® 155, de 05/11/2018 e retificagbes, considerando que nao
houve inscri¢des deferidas para o certame conforme publicacdo em Boletim Oficial da UFPE v. 53, n® 95
Especial, de 05/11/2018 (Processo n° 23076.023490/2018-71)

Manoel Guedes Alcoforado Neto
Diretor do Centro Académico do Agreste
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PORTARIA N.°5.192, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2018.
AUTORIZACAO DE FUNCIONAMENTO DE LABORATORIO
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de sua
competéncia atribuida pelo art. 3° da Resolucdo n°. 02, de 14 de setembro de 2015, do Conselho de
Administracao,
RESOLVE:
Autorizar o funcionamento do Nucleo de Controle de Qualidade de Medicamentos e Correlatos —
NCQMC/CCS, vinculado ao Departamento de Ciéncias Farmacéuticas, do Centro de Ciéncias da Salde.

(Processo n.° 23076.026172/2018-62)

ANISIO BRASILEIRO DE FREITAS DOURADO
Reitor

PORTARIA N°5.206, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2018.
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢fes legais e estatutarias,

RESOLVE

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 12/09/2018, a ALINE DUARTE MARANHAO,
Matricula SIAPE n° 3680078, no cargo de MEDICO, lotado(a) no(a) Coordenagdo do Ncleo de Atencdo a
Saude do Servidor - NASS, em grau de exposi¢cdo MEDIO.
(Processo n° 23076.035639/2018-65)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N°5.207, DEO 6 DE DEZEMBRO DE 2018
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicfes legais e estatutarias,

RESOLVE

Conceder Adicional de Insalubridade, a partir de 01/02/2018, a RENATA CELLYS OLIVEIRA DE
MORAES, Matricula SIAPE n° 1882014, no cargo de TECNICO EM ENFERMAGEM, lotado(a) no(a) Hospital
das Clinicas - Divisdo de Enfermagem, em grau de exposicdo MEDIO.
(Processo n° 23076.034536/2018-88)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N°5.208, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2018
ADICIONAL DE PERICULOSIDADE

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutérias,

RESOLVE

Conceder Adicional de Periculosidade, a partir de 24/07/2018, a ARTHUR PAULO DE SOUZA
CRUZ MENDONCA, Matricula SIAPE n° 1415240, no cargo de TECNICO EM ELETROELETRONICA,
lotado(a) no(a) Diretoria de Manutencdo e Conservacdo (SINFRA).
(Processo n° 23076.025056/2018-26)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N° 5.209, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2018.
RETIFICACAO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢fes legais e estatutarias,

RESOLVE

Retificar Portaria de Pessoal n® 4728/2018 , de 14/11/2018, referente a ADICIONAL DE
INSALUBRIDADE de GUSTAVO ROGERIO DA SILVA BARBOSA, Matricula SIAPE n° 1251388, lotado(a)
no(a) Departamento de Fisica, nos seguintes termos:

| - ONDE SE LE:" ...a partir de 31/08/2018... "
Il - LEIA-SE:" ...a partir de 21/12/2017... "

Il - Ficando ratificados os demais

(Processo n° 23076.012544/2016-10)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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