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TIPO DE COMPONENTE (Marque um X na opção) 

    
X Disciplina  Prática de Ensino 

 Atividade complementar  Módulo 

 Monografia  Trabalho de Graduação 

    

STATUS DO COMPONENTE (Marque um X na opção) 

    
 OBRIGATÓRIO  X ELETIVO   OPTATIVO 

 

DADOS DO COMPONENTE                                                                                                                                 

Código Nome 
Carga Horária Semanal 

Nº. de Créditos C. H.  Global Período 

Teórica Prática   
IN816 RELAÇÕES RACIAIS 4 0 4 60  

 

Pré-requisitos  Co-Requisitos Não há Co-Requisito Requisitos C.H.  
 

EMENTA 

ANALISAR AS CONDIÇÕES SÓCIO-HISTÓRICAS BEM COMO AS FORMAÇÕES DISCURSIVAS QUE TÊM POSICIONADO A 
POPULAÇÃO NEGRA EM CONDIÇÕES DE SUBALTERNIDADE EM RELAÇÃO À BRANCA NO CONTEXTO INTERNACIONAL E 
BRASILEIRO. 
 

OBJETIVO (S)  DO COMPONENTE 

Propiciar a problematização das contradições, limites e as possibilidades contidas nas práticas para uma perspectiva 
de valorização da diversidade cultural e a negação dos estereótipos a ela relacionados. 
Promover debates em torno da compreensão de concepções e tendências da prática social e pensamento contemporâneo liberto do 
preconceito ao diferente. 
 

METODOLOGIA 

A disciplina será ministrada através de aulas expositivo-dialogadas, estudos de caso, debates de artigos científicos, seminários,  
palestras, vídeos e reportagens de atualidades e visitas técnicas. 
 

AVALIAÇÃO  

A avaliação será regida pela resolução 04/1994 do CCEPE (Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensão), de 23 de 
dezembro de 1994, onde esta resolução trata de diversos aspectos relativos ao processo de avaliação, tais como aprovação por 
média, aprovação, reprovação, reprovação por falta, frequência, número de exercícios escolares, formas de avaliação pertinentes, etc. 
O critério de cada avaliação poderá levar em conta, também, a participação e presença dos alunos em sala de aula. 
 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO  

Parte 1: A institucionalização do saber racista no Brasil 
• O racismo científico à brasileira 
• As Faculdades de Direito  
• As Faculdades de Medicina 
Parte 2: A constituição do ser negro 
• Fanon e a colonização epistemológica: o dualismo branco/negro 
• Freyre e a ode à miscigenação racial 
Parte 3: Raça e estratificação social 
• Florestan e a crítica ao mito da democracia racial 
• Hasembalg e a intersecção entre raça e classe social 
 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA (INCLUIR 3 TÍTULOS NO MINIMO) 

FERNANDES, Florestan (2008). A integração do negro na sociedade de classes, Vol. 1. São Paulo: Editora Globo. 

ARRUDA, Jorge Bezerra. Direitos humanos e diversidade. São Paulo: Editorial Diáspora, 2009. 64 p. (Coleção Africanidade e 
afrobrasilidade no espaço escolar ; 5) ISBN 9788562134050  
FANON, Frantz (2008). Pele negra, máscaras brancas. Salvador: UDUFBA. 

 



BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR (INCLUIR 5 TÍTULOS NO MÍNIMO) 

 FREYRE, Gilberto (2006). Casa grande & senzala: formação da família brasileira sob o regime da economia patriarcal. São Paulo: 
Global. 
HASENBALG, Carlos (2005). Discriminação e desigualdades raciais no Brasil. Belo Horizonte: Instituto Universitário de Pesquisas do 
Rio de Janeiro. 
SCWARCZ, Lilia Moritz (1993). O Espetáculo das raças: cientistas, instituições e questão racial no Brasil. São Paulo: Companhia das 
Letras 
BRANDÃO, Carlos Rodrigues,. Identidade e etnia construcao da pessoa e resistencia cultural . Sao Paulo: Brasiliense, 1986.. 173p. 
SALES JÚNIOR, Ronaldo Laurentino de. Raça e justiça: o mito da democracia racial e oracismo institucional no fluxo de justiça. 
Recife: Massangana, 2009. 204 p. ISBN 9788570194916 (broch.) 

 
Resolução CCE/PE nº 01/2006 

 
DEPARTAMENTO A QUE PERTENCE O COMPONENTE                                                      HOMOLOGADO PELO COLEGIADO DE CURSO 

Departamento de Ciências Sociais   
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