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INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES, PONTOS, E TABELA DE PONTUAÇÃO 

PARA JULGAMENTO DE TÍTULOS 

 

1. ÁREA: Fundamentos do Trabalho Profissional do Serviço Social  
 
2. CLASSE: SUBSTITUTO / Carga horária: 20 horas / 2 Vagas 
 
3. PERFIL DO CANDIDATO: Graduação em Serviço Social E Mestrado em Serviço 
Social / Antropologia / Ciência Política / Educação / Filosofia / História / Psicologia / 
Sociologia / Comunicação / Direito / Economia / Planejamento Urbano e Regional, 
Saúde Pública e Saúde Coletiva.  
 
4. PONTOS DO CONCURSO 

1) O Projeto Ético-Político do Serviço Social frente aos desafios da 
conjuntura brasileira atual. 

2) Desafios políticos, teórico-metodológicos e demandas ao Serviço 
Social relacionadas às lutas sociais no Brasil no século XXI. 

3) Matrizes teórico-metodológicas do Serviço Social: Influências na 
prática e na produção de conhecimento. 

4) O Serviço Social diante da contrarreforma das políticas sociais 
brasileiras. 

 
5. TABELA DE PONTUAÇÃO DOS TÍTULOS 
 

Item ATIVIDADES  PESOS 
(mín e máx) 

1.  Experiência de magistério ou afins  2,5 
(1,0 - 3,0) 

2.  Produção científica, técnica, artística, cultural e de 
extensão. (somente os últimos 10 anos)  

6,0 
(4,0 – 6,0) 

2.1  Trabalhos publicados ou equivalentes de divulgação dos 
produtos da área  

4 
(3,0 - 5,0) 

2.2  Trabalhos publicados na integra ou equivalente de 
divulgação dos produtos da área em eventos científicos  

1 
(0,0 – 1,0) 

2.3  Participação em projetos, programas e ações de 
extensão e pesquisa  

1 
(0,5 – 2,0) 

3.  Exercício de atividades ligadas à administração 
universitária  

0,5 
(0,0 – 1,0) 

4.  Atividades profissionais ligadas a área/subárea do 
concurso  

1 
(0,0 – 1,0) 

Somatório dos pesos  10,0 

 
 
 



6. CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO DA PROVA DIDÁTICA 
 

 
CRITÉRIOS 

 
PONTOS 

 

Pontos 
atribuídos ao 

candidato 

a) o plano da aula e seu cumprimento; 
 

0 a 1   

b) o tempo de execução; 
 

0 a 1  

c) o domínio da matéria;  
 

0 a 3  

d) a capacidade de comunicação, clareza e 
objetividade; 

0 a 2  

e) pertinência, atualização e profundidade de 
conteúdo; e 

0 a 2   

f) utilização adequada dos recursos materiais e 
tecnológicos, respeitando os preceitos éticos, 
quando for o caso; 

0 a 1  

ARGUIÇÃO POR ATÉ 10  MINUTOS   

TOTAL   

 
 
7. DISCIPLINAS A SEREM MINISTRADAS 
 

Professor/a Disciplinas Horário 

Substituto/a 1 SE 391 Política de Saúde no 
Brasil 

_________________________ 

SE381- Avaliação de 
Programas Sociais 

 

Segunda-feira: 15:40 às 16:30h 
Quarta-feira: 14:00 às 16:30h 

____________________________ 

Terça-feira: 8:50 às 12:20h 

Substituto/a 2 SE372 – Movimentos Sociais 
Contemporâneos  

__________________________ 
 

SE386   - Seguridade Social no 
Brasil 

 

Terça-feira: 8 às 9:40h 
Quinta-feira: 10:40 às 12:20h 

_________________________ 
 

Sexta-feira: 14 às 17:30h 
 

 
 
 
8. BAREMA PARA AVALIAÇÃO DA PROVA DE TÍTULOS 
 

1- EXPERIÊNCIA DE MAGISTÉRIO OU AFINS - Peso 2,5 
PONTUAÇÃO MÁXIMA - 10,0 
ORDEM ATIVIDADES DIDÁTICAS PONTUAÇÃO POR 

TÍTULO 
QUANTIDADE PONTOS 

OBTIDOS 

1.1 Disciplinas ministradas no 
Ensino Superior presencial em 
graduação e∕ou pós-graduação 
lato sensu.(Máximo de 4 
pontos). 

0,25 por crédito  
(1 crédito = 15 

horas/aula)  

  

1.2 Disciplinas ministradas no 0,50 por crédito    



Ensino Superior presencial pós-
graduação stricto 
sensu.(Máximo de 4 pontos). 

(1 crédito = 15 
horas/aula)  

1.3 Disciplinas ministradas no 
Ensino Superior pós-graduação 
lato sensu em curso de EAD 
(Máximo de 2 pontos). 

0,05 por crédito  
(1 crédito = 15 

horas/aula)  

  

1.4 Orientação concluída de Tese 
de Doutorado ou Livre Docência 
na área de Serviço Social e 
áreas correlatas ciências 
sociais, sociais aplicadas e 
humanas, saúde 
coletiva∕pública. 

2,5   

1.5 Co-orientação concluída de 
Tese de Doutorado ou Livre 
Docência na área de Serviço 
Social e áreas correlatas das 
ciências sociais, sociais 
aplicadas e humanas, saúde 
coletiva∕pública. 

1,25   

1.6 Orientação concluída de 
Dissertação de Mestrado na 
área de Serviço Social e áreas 
correlatas das ciências sociais, 
sociais aplicadas e humanas, 
saúde coletiva∕pública. 

1,5   

1.7 Co-orientação concluída de 
Dissertação de Mestrado na 
área de Serviço Social e áreas 
correlatas das ciências sociais, 
sociais aplicadas e humanas, 
saúde coletiva∕pública. 

0,75   

1.8 Orientação concluída de 
Monografia de Curso de Pós-
Graduação Lato Sensu 
(Especialização) na área de 
Serviço Social e áreas 
correlatas das ciências sociais, 
sociais aplicadas e humanas, 
saúde coletiva∕pública. 
(Máximo de 3 pontos) 

0,75   

1.9 Orientação concluída de 
Residência Profissional ou 
Multiprofissional. 

0,75   

1.10 Orientação concluída de 
Monografias ou de Trabalhos de 
Conclusão de Cursos de 
Graduação na área de Serviço 
Social e áreas correlatas das 
ciências sociais, sociais 
aplicadas e humanas, saúde 
coletiva∕pública. (Máximo de 2,5 
pontos) 

0,50   



1.11 Orientação concluída de aluno 
de Iniciação Científica, 
Monitoria, Estágio ou Extensão 
(Máximo de 2,5 pontos). 

0,5  
(por ano) 

  

1.12 Participação como membro 
titular em Banca Examinadora 
de Concurso Público para 
docente  

1,0   

1.13 Participação como membro 
titular em Banca Examinadora 
de Tese de Doutorado ou de 
Livre Docência  

0,75   

1.14 Participação como membro 
titular em Banca Examinadora 
de Dissertação de Mestrado  

0,50   

1.15 Participação como membro 
titular em Banca Examinadora 
de Monografia de Curso Lato 
Sensu e de conclusão de 
graduação (Máximo de 2 
pontos)   

0,25   

1.22 Participação como docente-
colaborador convidado em 
disciplinas de Pós-graduação  
(Máximo de 1 ponto) 

0,25 
(por participação) 

  

1.23 Participação como docente-
colaborador convidado de 
minicursos na área em IES  
(Máximo de 2 pontos) 

0,5 
(por minicurso) 

  

1.21 Participação como docente-
colaborador convidado em 
disciplinas de graduação  
(até 1 ponto) 

0,20 
(por participação) 

  

1.24 Estágio docência (bolsista e 
voluntário) em disciplinas de 
graduação (máximo 2) 

0,75 
(por disciplina) 

  

2.26 Pós-doutorado comprovado por 
meio de documento oficial 
emitido pelo órgão de fomento 
ou pela instituição onde foi 
realizado o Pós-doutorado.  

2,0 
(por ano) 

 

  

2.28 Parecerista ad hoc de 
periódicos, de projetos 
financiados por órgão de 
fomento à pesquisa, extensão, 
projetos PET, outros. 

0,25 
(por parecer)  

 

  

SUBTOTAL 1 (pontuação máxima de 10 pontos): 

AVALIAÇÃO DO ITEM (PREENCHIMENTO OBRIGATÓRIO) 
TODOS OS DOCUMENTOS ANEXADOS PELO CANDIDATO FORAM PONTUADOS: SIM 
( ) NÃO ( )  
JUSTIFIQUE DE FORMA CLARA E LEGÍVEL NO ESPAÇO ABAIXO QUANDO ALGUM 
DOCUMENTO NÃO FOR PONTUADO: 

 
 



 
 
 
 
 
 
 

2. PRODUÇÃO CIENTÍFICA, TÉCNICA E DE EXTENSÃO -Peso 6(Considerar apenas os 
últimos dez anos) 

2.1. TRABALHOS PUBLICADOS OU EQUIVALENTE DE DIVULGAÇÃO DOS PRODUTOS 
DA ÁREA - PESO 4 (Considerar apenas os últimos dez anos) 
PONTUAÇÃO MÁXIMA - 10,0 

ORDE
M 

PUBLICAÇÕES E 
PARTICIPAÇÃO EM EVENTOS 

CIENTÍFICOS 

PONTUAÇÃO POR 
TÍTULO 

QUANTIDA
DE 

PONTOS 
OBTIDO

S 

  Autoria/ 
Autoria 
indivi 
dual 

Coautori
a/Autoria 
coletiva 

  

2.1.1 Artigos publicados em 
periódicos Qualis CAPES, 
Conceito A1 e A2, 
especializados, na área de 
Serviço Social e áreas 
correlatas das ciências sociais, 
sociais aplicadas e humanas, 
saúde coletiva∕pública. 

 
4 

 
3,5 

  

2.1.2 Artigos publicados em 
periódicos Qualis CAPES, 
Conceito B1 e B2, 
especializados, na área de 
Serviço Social e áreas 
correlatas das ciências sociais, 
sociais aplicadas e humanas, 
saúde coletiva∕pública. 

 
3 

 
2,5 

  

2.1.3 Artigos publicados em 
periódicos 
Qualis CAPES, Conceito B3 e 
B4, 
especializados,na área de 
Serviço Social e áreas 
correlatas 
das ciências sociais, sociais 
aplicadas e humanas, saúde 
coletiva∕pública. 

 
2 

 
1,5 

  

2.1,4 Artigos publicados em 
periódicos 
Qualis CAPES, Conceito B5, 
especializados, na área de 
Serviço Social e áreas 
correlatas 
das ciências sociais, sociais 
aplicadas e humanas, saúde 
coletiva∕pública. 

 
1 

 
0,5 

  



2.1. 5 Artigos publicados em 
periódicos Qualis CAPES, 
Conceito C, 
especializados, na área de 
Serviço Social e áreas 
correlatas 
das ciências sociais, sociais 
aplicadas e humanas, saúde 
coletiva∕pública. 

 
0,5 

 
0,25 

  

2.1.6 Artigos publicados em 
periódicos ainda não 
submetidos à Classificação 
Qualis CAPES, na área de 
Serviço Social e áreas 
correlatas 
das ciências sociais, sociais 
aplicadas e humanas, saúde 
coletiva∕pública. (Devem ser 
consideradas as características 
do periódico para seu 
enquadramento e pontuação). 

De 4,0 a 
0,5 

De 3,5 a 
0,25 

  

2.1.7 Autoria de livro científico na 
área de Serviço Social e áreas 
correlatas das ciências sociais, 
sociais aplicadas e humanas, 
saúde coletiva∕pública. (por livro 
publicado), com ISBN, em 
editora com comissão editorial, 
com mais de 50 páginas. 

 
6 

 
5 

  

2.1.8 Autoria de capítulo de livro de 
coletânea, na área de Serviço 
Social e áreas correlatas das 
ciências sociais, sociais 
aplicadas e humanas, saúde 
coletiva∕pública. (por capítulo 
publicado), com ISBN, em 
editora com comissão editorial 

 
3 

(máximo 
de 2caps 

por 
coletâ 
nea) 

 
2,5 

 

  

2.1.9 Organização de coletânea na 
área de Serviço Social e áreas 
correlatas das ciências sociais, 
sociais aplicadas e humanas, 
saúde coletiva∕pública, com 
ISBN, em editora com comissão 
editorial. 

3 
 

2,5   

2.1.10 Publicação de artigos em jornais 
ou revistas; entrevistas; 
participação em programas na 
mídia, voltados à popularização 
de ciência e tecnologia (Máximo 
de 2 pontos) 

 
0,5 

 
0,3 

  

2.1.11 Membro de equipe editorial de 
periódicos com Qualis na área 
de Serviço Social e áreas 
correlatas das ciências sociais, 
sociais aplicadas e humanas, 

1,0 
 

  



saúde coletiva∕pública. 

2.1.12 Membro de Conselho e/ou 
Comissão Editorial de 
livro/Editora (Máximo 1 ponto) 

1,0   

2.1.13 Participação em atividades de 
intercâmbio internacional 
(graduação sanduíche, 
mestrado sanduíche, doutorado 
sanduíche, missões de trabalho, 
comissões técnicas) 

0,5   

2.2. TRABALHOS PUBLICADOS NA ÍNTEGRA OU EQUIVALENTES DE DIVULGAÇÃO 
DOS PRODUTOS DA ÁREA EM EVENTOS CIENTÍFICOS - PESO 1(Considerar apenas os 
últimos dez anos).  
PONTUAÇÃO MÁXIMA - 10,0 

ORDE
M 

PUBLICAÇÕES E 
PARTICIPAÇÃO EM 

EVENTOS CIENTÍFICOS 

PONTUAÇÃO POR 
TÍTULO 

QUANTID
ADE 

PONTOS 
OBTIDO

S 

  Autoria/ 
Autoria 
individual 

Coautoria/
Autoria 
coletiva 

  

2.2.1 Publicação de trabalho 
completo em Anais de eventos 
científicos internacionais com 
ISBN (Máximo de 5 eventos) 

 
1,5 

 
1 

  

2.2.2 Publicação de trabalho 
completo em Anais de eventos 
científicos nacionais com ISBN 
(Máximo de 5 eventos) 

 
1 

 
0,75 

  

2.2.3 Publicação de trabalho 
completo em Anais de eventos 
científicos regionais/estaduais 
com ISBN (Máximo de 5 
eventos). 

 
0,5 

 
0,25 

  

2.2.4 Conferência e/ou palestra em 
evento científico/acadêmico 
internacional. 

 
1,5 

  

2.2.5 Conferência e/ou palestra em 
evento científico/acadêmico 
nacional. 

1,0 
 

  

2.2.6 Debatedor em evento 
científico internacional. 

1,0 
 

  

2.2.7 Debatedor em evento 
científico nacional. 

0,5 
 

  

2.3. PARTICIPAÇÃO EM PROJETOS, PROGRAMAS E AÇÕES DE EXTENSÃO E 
PESQUISA - PESO 1(Considerar apenas os últimos dez anos) 
PONTUAÇÃO MÁXIMA - 10,0 

ORDE
M 

ATIVIDADES  PONTUAÇÃO POR 
TÍTULO 

QUANTIDA
DE 

PONTOS 
OBTIDO

S 

2.3.1 Coordenação de projeto de 
pesquisa devidamente 
registrado no órgão competente. 

2,0   

2.3.2 Participação como pesquisador 
em projeto de pesquisa 

1,0   



devidamente registrado no 
órgão competente. 

2.3.3 Relatório técnico de pesquisa 
aprovado por órgão de fomento 
ou instituições. 

1,0   

2.3.4 Membro de núcleo∕grupo de 
pesquisa registrado no Diretório 
de Pesquisa do CNPq, ou de 
Observatório de Políticas 
Públicas. 

1,0   

2.3.5 Coordenação de projetos de 
extensão universitária, 
devidamente registrados no 
órgão competente. 

2,0 
 
 

  

2.3.6 Participação em 
projeto∕programa de extensão 
universitária, devidamente 
registrado no órgão competente. 

0,5 
 

  

2.3.7 Realização de seminários, 
cursos de curta duração, 
produção de tecnologias 
sociais, como atividades de 
extensão. 

1,0   

2.3.8 Participação na organização de 
simpósios, congressos, eventos 
de natureza científica. 

1,0   

SUBTOTAL 2 (pontuação máxima de 10 pontos)  
 
 

AVALIAÇÃO DO ITEM (PREENCHIMENTO OBRIGATÓRIO)  
TODOS OS DOCUMENTOS ANEXADOS PELO CANDIDATO FORAM PONTUADOS: SIM 
( ) NÃO ( )  
JUSTIFIQUE DE FORMA CLARA E LEGÍVEL NO ESPAÇO ABAIXO QUANDO ALGUM 
DOCUMENTO NÃO FOR PONTUADO:  
 
 
 
 
 
 
 
 

3. EXERCÍCIO DE ATIVIDADES LIGADAS À ADMINISTRAÇÃO UNIVERSITÁRIA– Peso 
0,5 
PONTUAÇÃO MÁXIMA - 10,0 

 ATIVIDADES DE 
ADMINISTRAÇÃO 
UNIVERSITÁRIA 

   

3.1 Cargo de gestão universitária 
como titular (Pró-Reitor, Diretor 
de Faculdade, de Centros) 

4,0 
(por ano) 

  

3.2 Cargo de gestão universitária 
como titular (chefia de 
departamento, coordenação de 

3,0 
(por ano)  

  



curso, coordenação de estágio 
ou de residência, direção de 
institutos e centros de pesquisa)  

3.3 Cargo de gestão universitária 
como vice chefia, vice 
coordenação 

1,5 
(por ano) 

  

3.4 Membro de Conselhos 
Superiores de Universidades, 
Câmaras, colegiados, 
comissões institucionais, a partir 
de um ano no cargo 

0,50   

3.5 Membros de Comissões 
temporárias designados pelas 
chefias imediatas e/ou 
administração superior (por 
comissão)  

0,50   

SUBTOTAL 3 (pontuação máxima de 10 pontos) 

AVALIAÇÃO DO ITEM (PREENCHIMENTO OBRIGATÓRIO) 
TODOS OS DOCUMENTOS ANEXADOS PELO CANDIDATO FORAM PONTUADOS: SIM 
( ) NÃO ( ) JUSTIFIQUE DE FORMA CLARA E LEGÍVEL NO ESPAÇO ABAIXO QUANDO 
ALGUM DOCUMENTO NÃO FOR PONTUADO: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4. ATIVIDADES PROFISSIONAIS LIGADAS À ÁREA - SUB ÁREA DO CONCURSO – 
Peso 1 
PONTUAÇÃO MÁXIMA - 10,0 

ORDE
M 

ATIVIDADES  PONTUAÇÃO 
POR TÍTULO 

QUANTIDAD
E 

PONTOS 
OBTIDO

S 

4.1 Cargos de direção, chefia ou 
coordenação na área de Serviço 
Social ou em diferentes setores 
de políticas públicas. 

2,0 
(por ano) 

  

4.2 Consultoria, assessoria técnica 
na área de Serviço Social e 
áreas correlatas das ciências 
sociais, sociais aplicadas e 
humanas, saúde 
coletiva∕pública, por no mínimo 
um ano, independentemente do 
tempo de exercício 

2,0 
(por ano) 

  

4.3 Experiência profissional 
realizada diretamente na área 
de Serviço Social e áreas 
correlatas das ciências sociais, 
sociais aplicadas e humanas, 
saúde coletiva∕pública. 

1,00 
(por ano) 

  



4.4 Palestra ou conferência, na área 
de Serviço Sociale áreas 
correlatas das ciências sociais, 
sociais aplicadas e humanas, 
saúde coletiva∕pública, em 
evento profissional. 

0,50   

 
SUBTOTAL 4 (pontuação máxima de 10 pontos) 
 

AVALIAÇÃO DO ITEM (PREENCHIMENTO OBRIGATÓRIO) 
TODOS OS DOCUMENTOS ANEXADOS PELO CANDIDATO FORAM PONTUADOS: SIM 
( ) NÃO ( ) JUSTIFIQUE DE FORMA CLARA E LEGÍVEL NO ESPAÇO ABAIXO QUANDO 
ALGUM DOCUMENTO NÃO FOR PONTUADO: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Recife, 4 de maio de 2018 


