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O Magnifico Reitor da Universidade Federal de Pernambuco, Prof. Anisio Brasileiro de Freitas Dourado, no uso
das atribuigdes que lhe confere o art. 33, alinea “p” do Estatuto da Universidade e,

CONSIDERANDO a preocupacdo em aperfeigoar o processo de realizagdo dos concursos publicos de provas e
titulos para ingresso na carreira do Magistério Superior da UFPE, garantindo o nivel de exceléncia dos docentes
da instituicdo, e

CONSIDERANDO que a Resolugdo n° 13, de 22 de agosto de 2017 ao modificar a Resolucdo n° 22, de 31 de
julho de 2013 omitiu exigéncia contida na normatizacdo garantidora da mencionada exceléncia.

RESOLVE aprovar ad referendum do Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensdo a Resolugdo n°
01/2018, que altera a Resolucdo n° 22/2013 do CCEPE.

Publique-se.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, em 21 de fevereiro de 2018.

Prof. Anisio Brasileiro de Freitas Dourado
Reitor

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
CONSELHO COORDENADOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO- CCEPE

RESOLUCAO n°01/2018
EMENTA: Altera a Resolugéo n° 22/2013 do CCEPE.

O CONSELHO COORDENADOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da universidade Federal de
Pernambuco, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais:

CONSIDERANDO
- a preocupacdo em aperfeicoar o processo de realizagdo dos concursos publicos de provas e titulos para
ingresso na carreira do Magistério Superior da UFPE, garantindo o nivel de exceléncia dos docentes da
instituicdo; e
- que a Resolucdo n° 13, de 22 de agosto de 2017 ao modificar a Resolucdo n°® 22, de 31 de julho de 2013
omitiu exigéncia contida na normatizagdo garantidora da mencionada exceléncia.

RESOLVE:

Art. 1° O art. 18 da Resolugéo n° 22, de 31 de julho de 2013 passa a vigorar com a seguinte redacao:
Art. 18 A apuracdo das notas para habilitacdo dos candidatos obedecerd as seguintes
normas:

I - A nota final, atribuida por cada examinador a cada candidato, seré o resultado da soma
das notas dos titulos e de cada prova, multiplicada cada uma por seu respectivo peso e
dividida por 10 (dez);

Il - O resultado final de cada candidato correspondera a soma das notas finais atribuidas por
cada examinador dividida pelo nimero dos examinadores;

Il - Sera considerado habilitado o candidato que alcancar, no minimo, a nota 7 (sete) no
seu resultado final, observado o disposto nos arts. 13, § 3°, e 14, §2°;

IV - No caso de empate entre candidatos, terd preferéncia o candidato de maior idade;

V - Os candidatos serdo indicados ao Reitor, para o provimento do cargo, segundo a ordem
decrescente do resultado final, observado o disposto art. 16, do decreto n® 6944/2009.
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Art. 2° Esta Resolucdo entrard em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFPE, revogadas as

disposicBes em contrario.

ANISIO BRASILEIRO FREITAS DOURADO

- Reitor -

CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS .
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENGENHARIA DE PRODUCAO
CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL

32 RETIFICACAO DE EDITAL

Retificacdo da retificacdo do Edital do Programa de P6s-Graduacéo Profissional em Engenharia de
Producéo publicado no Boletim Oficial n°15 (Especial) de 16 de fevereiro de 2018.

Item 3.1 onde se 1é:

3.1 — A Selecgdo para o Mestrado Profissional - TURMA | (diurno) e TURMA |1 (sextas - noite; sabados -

integral; fins de semana alternados) deste edital sera realizada em etapa Unica conforme crono

grama:

Cronograma da Selecéo Datas Horarios

Inscrigdes: 02 de outubro a 17 de novembro de 2017 | 9:00 as 12:00 e
(Dias uteis) 13:00 as 16:00

Etapa Unica - Analise documental e Anélise | 20 de novembro a 11 de dezembro de 2017

da Proposta de Projeto de Estudo

Resultado 12 de dezembro de 2017 9:00 as 12:00

Prazo Recursal 13 a 15 de dezembro de 2017 9:00 as 12:00

Resultado final: 18 de dezembro de 2017 9:00 as 12:00

Pré-matricula: 27 de fevereiro de 2018 9:00 as 12:00

Avaliacdo de viabilidade da turma Il Marco de 2018

Matricula:

Marco/2018, conforme  calendéario de
matriculas no SIG@POS/PROPESQ. A
matricula da turma Il dependerd da
confirmacdo da viabilidade da turma.

Inicio das Aulas:

Marco/2018. O inicio das aulas da Turma Il
dependera da confirmacdo da viabilidade da
turma.

Item 3.1 Leia-se:

3.1 — A Selecgdo para o Mestrado Profissional - TURMA | (diurno) e TURMA |1 (sextas - noite; sabados -

integral; fins de semana alternados) deste edital seré realizada em etapa Unica conforme cronograma:
Cronograma da Selecdo Datas Horarios
Inscrigdes: 02 de outubro a 17 de novembro de 2017 | 9:00 as 12:00 e

(Dias Uteis)

13:00 as 16:00

Etapa Unica - Andlise documental e Anélise
da Proposta de Projeto de Estudo

20 de novembro a 11 de dezembro de 2017

Resultado 12 de dezembro de 2017 9:00 as 12:00
Prazo Recursal 13 a 15 de dezembro de 2017 9:00 as 12:00
Resultado final: 18 de dezembro de 2017 9:00 as 12:00
Pré-matricula: 09 de margo de 2018 9:00 as 12:00

Avaliagéo de viabilidade da turma Il

marco de 2018

Matricula;

mar¢o/2018. Conforme Calendario Especial
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Cronograma da Selecéo Datas Horarios

Sig@ P4s/PROPESQ. A matricula da turma
Il dependerd da confirmacdo da viabilidade
da turma.

Inicio das Aulas: marc¢o/2018. O inicio das aulas da Turma Il
dependera da confirmacdo da viabilidade da
turma.

Marcelo Hazin Alencar
Coordenador do Programa de P6s-Graduacdo Profissional em Engenharia de Producao

CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM ENGENHARIA BIOMEDICA
CURSO DE MESTRADO

O Coordenador do Programa de POs-Graduagdo em Engenharia Biomédica, torna puablico o
Resultado Final apds analise de recurso da Selecdo para o corpo discente — Ano Letivo 2018.1.

De acordo com o Item 6.1 do Edital de Selecdo publicado no Boletim Oficial n® 117 de 13 de
dezembro de 2017, disponivel em www.ufpe.br/PROGEPE, o nimero de vagas para o Mestrado ¢ fixado em 15
(quinze), as quais serdo preenchidas pelos candidatos classificados obedecendo a ordem de classificagéo.

MESTRADO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS
CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 THIAGO HENRIQUE DOS SANTOS SOUZA 8,56
2 ROGERIO AZEVEDO ANTUNES PEREIRA 8,55
3 KETURA R. C. FERREIRA 8,35
4 YAGO EMIDIO DE OLIVEIRA SILVA 7,96
5 AMANDA MARIA DA CONCEICAO 7,88
6 LIANDRA ROBERTA P. DA CUNHA COUTINHO 7,87
7 LUCAS GALDINO B. DOS SANTOS 7,56
8 CATARINA MARIA DA SILVA 7,55
9 MAIRA ARAUJO DE SANTANA 7,44
10 ARACELY ANDRADE DA SILVA 7,34
11 EWERTON CLEMENTINO DINIZ 7,30
12 RAYSA MAYARA ARAUJO DA CUNHA 6,95
13 ADMILSON DE CASTRO C. FILHO 6,88
14 MARIA CLARA P. DE SOUZA 6,77
15 MARCELA P. SANTOS DE FIGUEIREDO 6,60
MESTRADO
APROVADOS E NAO CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS
CLASSIFICACAO NOME NOTA
16 CLARISSE LINS DE LIMA 6,39
17 GABRIELA DOS SANTOS L. E SILVA 6,34

Edval J. P. Santos
Coordenador do Programa de Pos-graduacéo em Engenharia Biomédica
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CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS

PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM ENGENHARIA CIVIL

CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO

A Coordenadora do Programa de Pds-Graduacdo em Engenharia Civil, torna pablico o Resultado
Final da Selecéo para o corpo discente — Ano Letivo 2018.1.
De acordo com o Item 7.1 do Edital de Selecdo publicado no publicado no B.O. n. 94, de 20 de
outubro de 2017, no link https://www.ufpe.br/documents/38962/592021/B094.pdf/0c91ae40-4f01-4b02-bdb6-

ed2e64d73ef9, o numero de vagas para o0 Mestrado é fixado em 58 (cinqiienta e oito) e o de Doutorado em 50
(cinquenta), conforme retificacdo publicada no BO n. 120, de 20 de dezembro de 2017, disponivel em

https://www.ufpe.br/documents/38962/592021/B0120.pdf/22832938-0d6b-40e5-bbb8-4b4d854f8a90, as quais
serdo preenchidas pelos candidatos classificados obedecendo a ordem de classificacao.
MESTRADO
CURSO: GEOTECNIA
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS
Nome do Candidato Nota Final
1 [JOAO VICTOR MENDES LUNA 8,71
2 |PEDRO GUILHERME PINHEIRO SANTOS FERNANDES 8,15
3 | MAGNO AUGUSTO MOTTA MACIEIRA DRUMONF 8,00
4 | LAIS VERISSIMO DO NASCIMENTO 7,99
5 |ERIZANGELA DE ABREU BARBOSA 7,83
6 |DANILO SILVA DOS SANTOS 7,76
7 | MARIO HENRIQUE CANDIDO LEITE 7,70
8 | MARISTELA DA SILVA OLIVEIRA 7,62
9 |BRUNO DIEGO DE MORAIS 7,51
10 | ANA KARINE SANTOS DANTAS 7,49
11 | DARIO MAGALHAES DIAS 7,48
12 | AMANDA EVELYN BARBOSA DE AQUINO 7,37
13 | MAICK SOUSA ALMEIDA 7,36
14 |FELIPE JOSE REIS BRANDAO 7,32
15 | CARLOS EDUARDO BESSA DE MADEIROS 7,26
APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)
Nome do Candidato Nota Final
16 |RAIZA SILVA BEZERRA 7,20
17 |JOANA ELIZA DE SANTANA 7,15
18 | CARLLA RAFAELLA BARROS DE ANDRADE 7,13
19 |JOSE HUMBERTO DANTAS DE MEDEIROS 6,99
20 |FLAVIO LEONCIO GUEDES 6,91
21 | GUILHERME JOSE CORRREIA GOMES 6,86
22 |JULIO VINICIUS MIRANDA DE QUEIROZ 6,85
23 |BEATRIZ RODRIGUES SOARES 6,73
24 | ELISSON PEREIRA DA SILVA 6,56
25 | THIAGO AUGUSTO DA SILVA 6,49
26 |ELIAS DO NASCIMENTO SILVA 6,43
27 |DEBORA DE ALMEIDA NUNES 6,41
28 | VIRNA IAYANE MONTENEGRO DE CARVALHO 6,34
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Nome do Candidato Nota Final
29 | GUSTAVO HENRIQUE ORTEGA TEIXEIRA 6,17
30 |PEDRO HENRIQUE DOS SANTOS SILVA 6,14
31 | LUIZ MARTINS PEREIRA NETO 6,04
32 | ALESSIA DE ALBUQUERQUE PEDROSA 5,83
33 |ITALO BENJAMIN TELLES ARRUDA SCHMITZ 5,72
34 |HEITOR DE ALENCAR CAVALCANTI CARNEIRO DA CUNHA 5,64
35 [JUAN DEYVSON JOSE CAMILO DA SILVA 5,63
36 | VICTOR PALACIO DE OLIVEIRA 5,56
37 | DANIELA DOS SANTOS SANTANA 5,34
38 |JOANA NUNES DE MOURA VAZ 5,33
39 [JOSE LUIS JUNIOR 5,29
40 |PEDRO MUSSIO ALENCAR DE BARROS BRANCO 5,24
41 | MATEUS MEDEIROS VIEIRA DANTAS 5,19
42 | MARTEUS NOBREGA FARINA 5,08
43 | VINICIUS BRUNO DE OLIVEIRA ARAUJO 5,07
44 | IVALDO PEDRO DE MACEDO JUNIOR 5,04
45 |THAYSE MACHADO RODRIGUES 4,98
46 | JUBEMAR SABINO DA SILVA JUNIOR 497
47 | MARIANA MARINHO DE OLIVEIRA 4,82
48 | MARINA TATHYANN BARBOSA DUARTE 4,81
49 |ELICE LIRA SILVA 4,80
50 | ALAN HENRIQUE CARNEIRO BRITO 4,75
51 | NATHALIA STEFANE GOMES TAVARES 4,52
52 |JOSE AILTON DA COSTA FERREIRA 4,36
53 |CLEBER SILVA DE SOUZA 4,32
54 |1IZABELA MEDEIROS DE LIMA BEZERA 4,13
55 | CLAUDIO HENRIQUE BARBOSA 4,11
56 | DIOGO ANTONIO DE OLIVEIRA ARAUJO 3,59
57 |ELISSANDRO JOSE ANDRADE SANTOS 3,54
58 | VANESSA CRUZ DE OLIVEIRA 3,38
59 |JACYARA FIDELIS MOURA GOUVEIA 2,84
60 | CELSIANY PARENTE DA COSTA 2,82
MESTRADO
CURSO: ESTRUTURAS
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS
Nome do Candidato Nota Final
1 | YURIOURIQUES RODRIGUES 8,04
2 | WILLIAM MENEZES DA SILVA 7,46
3 |DIOGO CESAR FIGUEIROA BARROS 7,40
4 | CICERO VITOR CHAVES JUNIOR 7,35
5 |MATEUS HERACLITO BERNARDO 7,09
6 | CARLOS HENRIQUE SANTOS FIGUEIREDO DE ARAUJO 7,03
7 | JACQUELINE CRISTINE MESSIAIS DO NASCIMENTO 7,02
8 |RAFAEL CAMPOS DE ALENCAR ARAUJO 6,99
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APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)

Nome do Candidato Nota Final
9 |RAY CALAZANS DOS SANTOS SILVA 6,85
10 |GENTIL FIDELIS CAVALCANTI FILHO 6,83
11 |BRUNO DUARTE DA SILVA 6,78
12 |LEANE PRISCILLA B. SALLES 6,45
13 |SUYANNE MONTEIRO DE ALMEIDA 6,44
14 | JOSENALDO MONTEIRO F. DE ARAUJO 6,13
15 |PEDRO MEDEIROS CUNHA 5,98
16 |EVANDERSON HELENO DO AGUIAR 5,96
17 |EDUARDO FELIPE BEZERRA DA SILVA 5,90
18 | DANILO PAES RODRIGUES 5,79
19 | TAIANNE ELLIS JO PEREIRA 5,78
20 |DANILO PEREIRA DOS SANTOS 5,61
21 |JOSE ANCHIETA DAMASCENO FERNANDES NETO 5,55
22 |RAFAEL FREIRE DA SILVA 5,40
23 | VINICIUS WENDEZ DOS SANTOS MOURA 5,26
24 | BREMMER CARNEIRO CAVALCANTE SOUTO 5,12
25 | LUIZ CARLOS FRANCA E SILVA 4,90
MESTRADO

CURSO: ESTRUTURAS, com énfase em Congtrucéo Civil
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

Nome do Candidato Nota Final
1 JOAO EMANUELL ARAUJO MARCIANO 8,00
2 ANTONIO RINALDO DE OLIVEIRA JUNIOR 7,35
3 TACILA BERTULINO DE SOUZA 6,70
4 FRANKLIN RICARDO LIMA BORGES 6,35
5 TIAGO MANOEL DA SILVA AGRA 6,30
6 RODRIGO COSTA PORTELA DE LIMA 6,04
7 GENICLESIO RAMOS DOS SANTOS 6,02
8 ANA RITA DAMASCENO COSTA 572
9 CARLOS ANDRE DA SILVA BATISTA 571
10 HENRIQUE RODRIGO DE OLIVEIRA PEREIRA 5,57
11 JOSE CAMILLO BARBOSA DA CUNHA 5,55
12 JOAO VICTOR OLIVEIRA DE ALBUQUERQUE MALTA 5,48
13 LARISSA MARIA GONCALVES BARBOSA 5,43
APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)
Nome do Candidato Nota Final
14 MARIANA PEREIRA DANTAS 5,21
15 GIVANILDO RAMOS DE SOUZA 5,08
16 FERDINAND DE JESUS LOPES NETO 5,06
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MESTRADO

CURSO: TECNOLOGIA AMBIENTAL E RECURSOS HIDRICOS, com énfase em Tecnologia

Ambiental

APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

Nome do Candidato Nota Final
1 TALITA JESSICA TAVARES MARINHO 7.20
2 MARCOS HENRIQUE GOMES RIBEIRO 7.10
APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)
Nome do Candidato Nota Final
3 RENATO AUGUSTO DA SILVA ALEXANDRE 6.90
4 NICHOLLAS BANDEIRA GOMES 4.80

MESTRADO

CURSO: TECNOLOGIA AMBIENTAL E RECURSOS HIDRICOS, com énfase em Recursos Hidricos

APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

Nome do Candidato Nota Final
1 GRACIANO FERNANDES DE MENDONCA 7,4
2 RAFAEL VINICIUS DE ALBUQUERQUE MONTEIRO 6,9
3 MURILO TREVISAN BRESCI JUNIOR 6,8
4 MARCELLA VASCONCELOS QUINTELLA JUCA 6,6
5 MARIA EDUARDA FERREIRA DA SILVA CARVALHO 59
6 JULIANA MARIA MARTINS MATOS 5,7
7 VITOR BARBOSA MELO 5,7
APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)
Nome do Candidato Nota Final
8 AILSON DE FARIAS SILVA JUNIOR 54
9 NAYANE LAISA DE LIMA CAVALCANTI 5,3
10 ANDREW DE ALBUQUERQUE DA ROSA TEIXEIRA 5,2
11 ALYNNE SOARES CABRAL E SILVA 51
12 LUCAS LIBERAL FARIAS 4.6
13 IASMIN DUARTE ALVES DA SILVA 4.6
14 GEOVANE GREGORIO DE MESQUITA JUNIOR 4.4
MESTRADO
CURSO: TRANSPORTES E GESTAO DAS INFRAESTRUTURAS URBANAS
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS
Nome do Candidato Nota Final
1 |RONALDO RIBEIRO DE MELO 6,88
2 |JADE CUNHA LOPES 6,78
3 |RICARDO FERNANDES CONSULIN 6,58
4 |FRANCISCO MARQUES DE VASCONCELOS NETO 6,44

B.O. UFPE, RECIFE, 53 (021 ESPECIAL): 01 - 18 01 DE MARCO DE 2018.

7



Nome do Candidato

Nota Final

5 |DEBORA GONCALVES VASCONCELQOS 6,03
6 |RENATA FREIRE GOES 5,65
7 | MARINA FREITAS ARAUJO 5,54
8 | CARLOS ARMANDO CORREIA LYRA 5,42
APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)
Nome do Candidato Nota Final
9 |JEFFERSON PEDRO DA SILVA 5,39
10 |JOAO GABRIEL ALHEIROS LIRA 5,37
11 | THIAGO FERREIRA GEDA 5,37
12 |CRISTOVAO MENDES DE SOUZA JUNIOR 5,32
13 |JOSALLY IZABEL LINS DE ARRUDA 5,23
14 | TATIANE EUGENIA REMIGIO DA COSTA 4,73
15 |FRANCISCO JOSE VASCONCELOS DE ANDRADE 451
16 | MARCELA DE LUNA FREIRE DUARTE 4,48
17 | VALERIA VICTORIA PEREIRA DA SILVA 4,22
MESTRADO
CURSO: SIMULACAO E GERENCIAMENTO DE RESERVATORIOS DE PETROLEO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS
Nome do Candidato Nota Final
1 |BRUNA ARAUJO DE QUEIROZ 8,06
2 | CAIO MORAIS DE ALMEIDA 7,89
3 | ANDRESSA DORNELES DE CASTRO 7,75
4 | DILAYNE SANTOS OLIVEIRA 7,49
APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)
Nome do Candidato Nota Final
5 |MATHEUS NIKOLAOS CARNEIRO BRUNET 7,19
6 |JOSE CARLOS MATIAS MENDONCA 7,18
7 | MARCELO MENEZES FARIAS 6,90
8 |NIVIA MORGANA DE OLIVEIRA 6,37
9 | ALEXANDRE SOUZA JUNIOR 6,23
10 |BEATRIZ LIRA MARQUES LEMOS 6,09
11 |LAIS LOPES DE JESUS 6,01
12 |JONAS LAEDSON MARINHO DA SILVA SANTOS 453
13 | ADRIANE FERREIRA DE ALHEIROS 413
14 |PAULA GABRIELE VIEIRA PEDROSA 4,08
15 |OLIVIA DEL-PUPO PERIARA FERNANDES 4,07
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DOUTORADO
CURSO: GEOTECNIA

APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

Nome do Candidato Nota Final
1 |BRUNA SILVEIRA LIRA 8,28
2 |RAISA PROTA LINS BEZERRA 7,37
3 |JUCIELA CRISTINA DOS SANTOS 6,96
4 | CARLOS EDUARDO DA SILVA ARAUJO 6,85
5 | MAYSSA ALVES DA SILVA SOUSA 6,60
6 | MARIA JULIA DE OLIVEIRA HOLANDA 6,54
7 | KATIA REGINA MONTEIRO BARBOSA 6,26
8 |SERGIO RICARDO HONORIO DE ASSIS 5,95
9 |ROMULO FONTOURA DE OLIVEIRA JUNIOR 5,24
APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)
Nome do Candidato Nota Final
9 |ROMULO FONTOURA DE OLIVEIRA JUNIOR 5,24
DOUTORADO
CURSO: ESTRUTURAS
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS
Nome do Candidato Nota Final
1 |LEONARDO MEDEIROS DA COSTA 9,14
2 MARINA MACHADO LEAL DOS SANTOS 9,12
3 PAULO FERNANDO SILVA SOUZA 8,99
4 | EDUARDO MORAIS DE MEDEIROS 8,47
5 | MAURICIO FERNANDO PINHO 8,37
6 |JESSYCAPRISCYLLA DE ALMEIDA NUNES 7,73
7 ADRIANO DAYVSON MARQUES FERREIRA 7,21
8 ROBERTA TABACZENSKI DE SA 7,11
DOUTORADO
CURSO: ESTRUTURAS, com énfase em Construcéo Civil
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS
Nome do Candidato Nota Final
1 | PRISCILLA ELISA DE AZEVEDO 8,52
2 |LINDEMBERGUE PEREIRA COSTA JUNIOR 8,45
3 |EUDES DE ARIMATEA ROCHA 7,87
4 |JOFRE SILVA LIMA 7,71
5 | GABRIELLA PUENTE DE ANDRADE 7,65
6 | DAFENES BEATRIZ RODRIGUES DOS SANTOS SILVA 7,31
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APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)

Nome do Candidato Nota Final
7 | PRISCILA HONORIO APOLONIO 7,23
8 | ADOLPHO GUIDO DE ARAUJO 7,18
9 |FABIA KAMILLY GOMES DE ANDRADE 6,76
10 | MIBSON MICHEL SANTIAGO RAMOS 6,41
11 | DIONE LUIZA DA SILVA 6,30
12 | GIANE MARIA DE LIRA OLIVEIRA 6,13
13 | DIEGO JOSE ARAUJO VIEGAS 6,01
14 | ANDREZA VERA PYRRHO DE ARAUJO 5,84
15 | FELIPE JOSE SALOMAO DE ALBUQUERQUE MELO 5,84

DOUTORADO
CURSO: TECNOLOGIA AMBIENTAL E RECURSOS HIDRICOS, com énfase em Tecnologia
Ambiental
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

Nome do Candidato Nota Final
1 | ANTONIO GUSTAVO DOS SANTOS NETO 9.8
2 | MARCOS ADRIANO MARQUES PESSOA SALES 9.4
3 |NATANNA TAYNA DE MELO SILVA 9.3

DOUTORADO
CURSO: TECNOLOGIA AMBIENTAL E RECURSOS HI’DRICOS}. com énfase em Recursos Hidricos
APROVADQOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

Nome do Candidato Nota Final
1 JONATHAS BARBOSA DE ARAUJO FREITAS 8,2
2 LUCILA ARAUJO FERNANDES 8,0
3 BRUNO E SILVA URSULINO 7,3
4 LUIZ GUSTAVO COSTA FERREIRA NUNES 7,1
5 TIAGO OLIVEIRA CAETANO 6,8

DOUTORADO
CURSO: TRANSPORTE E GESTAO DAS INFRAESTRUTURAS URBANAS
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

Nome do Candidato Nota Final
1 KATARINI WANINI GONCALVES DE ARAUJO 7,79
2 ANA CARLA DA SILVA MONTEIRO 7,12
3 SHEILA AZEVEDO FREIRE 7,11
4 KARLA DENISE LEITE MOURY FERNANDES 6,68

B.O. UFPE, RECIFE, 53 (021 ESPECIAL): 01 - 18 01 DE MARCO DE 2018. 10




) DOUTORADO ' ,
CURSO: SIMULACAO E GERENCIAMENTO DE RESERVATORIOS DE PETROLEO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

Nome do Candidato Nota Final
1 | ARTUR CASTIEL REIS DE SOUZA 8,37
2 |CINDY NATALIA ISAZA TORO 8,16
3 | ALINE DANTAS DE OLIVEIRA 7,99
4 | AURA MARIA ZULETA GOMES 7,16
5 |JEAN BAPTISTE JOSEPH 7,12
6 |FRANKLYN MACEDO DE SOUZA 6,97
7 LUCIOLO VICTOR MAGALHAES E SILVA 6,85
8 |BRUNO MARCELO CANABARRO MACHADO MACIEL 6,40
9 | OSCAR SIMON MELGARCISNEROS 5,04

MESTRADO
VAGA INSTITUCIONAL

Nome do Candidato Nota Final

1 |IZABELA MEDEIROS DE LIMA BEZERRA 4,13
DOUTORADO
VAGA INSTITUCIONAL

Nome do Candidato Nota Final

1 |ANTONIO GUSTAVO DOS SANTOS NETO 9,80
APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)

Nome do Candidato Nota Final
2 | ADRIANO DAYVSON MARQUES FERREIRA 7,21
3 | CARLOS EDUARDO DA SILVA ARAUJO 6,85

Séavia Gavazza dos Santos Pessoda
Coordenadora do Programa de P6s-Graduagdo em Engenharia Civil

CENTRO ACADEMICO DE VITORIA
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM NUTRICAO, ATIVIDADE FiSICA E PLASTICIDADE
FENOTIPICA
CURSO DE MESTRADO

A Coordenadora do Programa de P6s-Graduacdo em Nutricdo, Atividade Fisica e Plasticidade
Fenotipica, torna publico o Resultado Final do Edital Complementar da Sele¢do para o corpo discente — Ano
Letivo 2018.1.

De acordo com o item 6.1 do Edital de Selecéo, publicado no Boletim Oficial da UFPE V. 53 — N° 001
ESPECIAL, de 05 de janeiro de 2018, disponivel em www.ufpe.br/progepe, 0 nimero de vagas para 0 Mestrado é
fixado em 05 (cinco), as quais serdo preenchidas pelos candidatos classificados, obedecendo-se & ordem de
classificagdo.

B.O. UFPE, RECIFE, 53 (021 ESPECIAL): 01 - 18 01 DE MARCO DE 2018. 11


http://www.ufpe.br/progepe

APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

MESTRADO

CLASSIFICACAO NOME NOTA
1° RAMON NASCIMENTO DA SILVA 6,4
2° TAFNES LAIS PEREIRA SANTOS DE OLIVEIRA 4,99
3° CARLA MIRELE TABOSA QUIXABEIRA 4,85

Carol Virginia Gois Leandro

Coordenadora do Programa de P6s-Graduacdo em Nutrigdo, Atividade Fisica e Plasticidade Fenotipica

CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E DA NATUREZA

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM MATEMATICA

CURSO DE MESTRADO

O Coordenador do Programa de Pds-Graduacdo em Matematica, torna publico o Resultado Final do
Edital Complementar da Sele¢éo para o corpo discente — Ano Letivo 2018.1.

De acordo com o Item 6.1 do Edital Complementar de Sele¢cdo publicado no Boletim Oficial
Especial n® 123 de 28 de dezembro de 2017, disponivel em www.ufpe.br/progepe, o nimero de vagas para o
Mestrado é fixado em 05 (cinco) e o de Doutorado em 10 (dez), as quais serdo preenchidas por candidatos

classificados.

APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

MESTRADO

CLASSIFICACAO NOME NOTA
1° MICAEL ESTEVAO DA SILVA 6,7
20 MARIO BEZERRA DE SOUSA NETO 6,4
3° MAURICIO VENANCIO DA SILVA 6,34
40 MIRELLE DE MOURA SOUSA 6,16
50 JACKELLYNY DASSY DO NASCIMENTO CARVALHO 5,8
APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)
CLASSIFICACAO ) NOME NOTA
1° LAZARO RANGEL SILVA DE ASSIS 5,44
20 BRANDON MARCELINO CARHUAS DE LA TORRE 5,04
Miguel Loayza Lozano
Coordenador do Programa de P6s-graduacdo em Matematica - UFPE
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CENTRO DE BIOCIENCIAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM BIOTECNOLOGIA
CURSO DE MESTRADO

A Coordenadora do Programa de Pds-Graduacdo em Biotecnologia, torna publico o Resultado
Final do Edital Complementar da Selecdo para o corpo discente — Ano Letivo 2018.1.

De acordo com o Item 4.3 do Edital de Sele¢do publicado no Boletim Oficial N° 117 de 13 de
dezembro de 2017, disponivel em www.ufpe.br/PROGEP, o nimero de vagas para o Mestrado é fixado em 09
(nove), as quais serdo preenchidas pelos candidatos classificados obedecendo a ordem de classificacgdo.

MESTRADO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS
CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 PEDRO HENRIQUE DO BOMFIM NASCIMENTO 8,12
2 SILVIA MARIA DE SOUZA 7,51
3 ANA CLAUDIA ALCANTRA LEMOS 7,37
4 IVISON AMARO DA SILVA 7,08
5 LUCAS CARVALHO DE FREITAS 7,06
6 LARISSA SILVA DE MACEDO 7,00

Jaciana dos Santos Aguiar
Coordenadora do Programa de P6s-Graduacao em Biotecnologia

CENTRO DE CIENCIAS DASAUDE
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM EDUCAGAO FiSICA
CURSO DE MESTRADO

O Coordenador do Programa de P6s-Graduagdo em Educacdo Fisica, torna publico o Resultado
Final do Edital Complementar da Selecao para o corpo discente — Ano Letivo 2018.1.

De acordo com o Item 6 do Edital de Selegdo publicado no Boletim Oficial 52 N° 087 ESPECIAL
de 04 DE OUTUBRO DE 2017, disponivel em www.ufpe.br/PROGEP, o nimero de vagas para o Mestrado é
fixado em 15, as quais serdo preenchidas pelos candidatos classificados obedecendo a ordem de classificag&o.

MESTRADO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS
CLASSIFICACAO NOME NOTA
1° ISABELE CALACA DE ASSIS CERQUEIRA 6,66
2° MANOEL ERMINIO DA SILVA NETO 6,24
3° ICARO DO CARMO CARVALHO 6,16
4° HARRISON VINICIUS AMARAL DA SILVA 5,99
5° IAGO VILELA DANTAS 5,97
6° JOAO VICTOR BRAZ MARIZ 5,82
7° VICTOR FERREIRA LIMA 5,16
8° LUCAS EDUARDO RODRIGUES DOS SANTOS 4,63
9° LAISA CRISTINA VILARIM DE ASSIS 4,30

APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)
CLASSIFICACAO NOME NOTA
Tony Meireles dos Santos
Coordenador do Programa de P6s-Graduacdo em Educacéo Fisica da UFPE
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CENTRO ACADEMICO DO AGRESTE
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM ECONOMIA
CURSO DE MESTRADO

A Vice-Coordenadora do Programa de Pds-Graduacdo em Economia, torna publico o Resultado
Final da Selecdo para o corpo discente — Ano Letivo 2018.1.

De acordo com o Item 3 do Edital de Sele¢do publicado no Boletim Oficial 47 de 21/05/2017,
disponivel em www.ufpe.br/PROGEPE, o nimero de vagas para o Mestrado é fixado em 15 (quinze ), as quais
serdo preenchidas pelos candidatos classificados, de acordo com a metodologia de avaliacdo e formulagdo de
notas da Associagcdo Nacional de Centros de P6s Graduagdo em Economia (ANPEC), obedecendo a ordem de
classificagao.

MESTRADO
CLASSIFICACAO NOME NOTA

21 EDUARDO DE VASCONCELOS PEIXOTO -163,912587554542
23 JOSE DANILO BEZERRA GALDINO -187,475719533905
24 JOSE WANDERSON DE FRANCA SILVA -194,668008459258
31 ELLYDA MARCELLE CAMPOS CAVALCANTE -282,063598070373
38 LEANDRO HENRIQUE MAGALHAES MOURA -327,266039818194
45 ALINE ARAUJO SILVA -412,359150499602
46 RAPHAEL NUNES DE SOUZA -419,896645582422
49 THIAGO IGOR DA COSTA FERREIRA -437,852198395710
51 THAYZE ELIZABETH DE LIMA TAVARES -438,979325175128
53 BEATRIZ MAGALHAES FELIX -443,964332709373
58 PRISCILA DA COSTA XAVIER -489,999608280390
61 VITOR DE BARROS E SILVA MAZER -502,766911107041
63 MATHEUS GOMES COELHO CIARLINI -515,674885829018
68 RAUL ALVES DE LEMOS -536,507466080174

Sonia Rebougas da Silva Melo
Vice- Coordenadora em exercicio do Programa de Pds Graduacdo em Economia

CENTRO DE BIOCIENCIAS
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM BIOLOGIA DE FUNGOS
CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO

A Vice-Coordenadora do Programa de Po6s-Graduacdo em Biologia de Fungos, torna publico o
Resultado Final do Edital Complementar da Selecdo para o corpo discente — Ano Letivo 2018.1.

De acordo com o item 6.1 do Edital de Selecdo publicado no Boletim Oficial 89 de 09/10/2017,
disponivel em www.ufpe.br/PROGEP, o nimero de vagas para o Mestrado é fixado em 29 (vinte e nove) e o de
Doutorado em 20 (vinte), as quais serdo preenchidas pelos candidatos classificados obedecendo a ordem de
classificagdo.

MESTRADO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS
CLASSIFICACAO NOME NOTA
1° LAYANNE DE OLIVEIRA FERRO 77,80
20 VIRTON RODRIGO TARGINO DE OLIVEIRA 75,96
30 THAYZA KARINE DE OLIVEIRA RIBEIRO 74,60
40 LUIZ VICTOR DE ALMEIDA DANTAS 72,62
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CLASSIFICACAO NOME NOTA
50 LILIAN ARAUJO RODRIGUES 72,48
6° ANDRESSA VIEIRA DA SILVA 71,22
7° ANTONY DIAS CAVALCANTI 70,12
80 HELTON SANTANA DE OLIVEIRA 69,92
9o ROUSELAINE MARINHO MAIA 68,62
100 ARTHUR TRAVASSOS DE Q. XAVIER 67,04
11° CAMILA MELO GONCALVES 66,88
120 RENAN ANDERSON ALVES DE FREITAS 66,12
13° SAMUEL OLIVEIRA ALMEIDA 66,10
140 JUCIELI FIRMINO DE FREITAS 65,94
150 ALINE PINHEIRO MESQUITA 65,94
16° LESLIE WAREN SILVA DE FREITAS 65,00
17° WANDERSON LUIZ TAVARES 64,72
18° AEDA CLAUDIA ARAUJO SANTOS DE OLIVEIRA 64,10
190 JOSE HILTON DOS PASSOS 61,84
20° MIRELE RODRIGUES FERNANDES 60,86
21° KATIENE LIMA DA SILVA 60,50
220 DIOGO CARELI DOS SANTOS 60,16
230 GISELLE DA SILVA BARBOSA 59,86
240 EVELYN RODRIGUES DOS SANTOS 59,62
250 ISAAC FRANCISCO DE SOUZA DIAS DA SILVA 57,94
26° JOANA D'ARC ALVES LEITAO 56,62
27° ISAIAS DE OLIVEIRA JUNIOR 55,50
28° PAULO ROBERTO DE ASSIS ALVES 54,34
290 NICOLE ESTEFANIA BARRERA PAREDES 52,10

APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)

CLASSIFICACAO NOME NOTA
30° ELDER GEORGE RODRIGUES DO NASCIMENTO 51,80
31° ELIUDE DOS SANTOS OLIVEIRA 51,70
320 LUCIKLEYA BRITO LIMA 51,50
330 SAMUEL BARBOSA DE LIMA 51,00
340 DANILO CHAGAS DOS SANTOS 47,36

DOUTORADO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS
CLASSIFICACAO NOME NOTA
10 CAROLINA RIBEIRO SILVA 78,80
20 GISLAINE CRISTINA DE SOUZA MELANDA 76,90
30 ANDERLECHI BARBOSA DA SILVA 75,20
40 ANA CLAUDIA TENORIO DO AMARAL 74,40
50 BRUNA RODRIGUES DE SOUSA 73,30
6° MAIARA ARAUJO LIMA DOS SANTOS 73,00
7° LAUREANA DE VASCONCELOS SOBRAL 72,70
80 CATARINA LETICIA FERREIRA DE LIMA 71,70
9o THALLINE RAPHAELLA LEITE CORDEIRO 69,90
100 LETICIA FRANCISA DA SILVA 68,60
11° AUGUSTO FERRAZ DA SILVA ROSA 64,10
120 ANA PATRICIA SOUSA LOPES DE PADUA 63,50
13° JEANNE DOS REIS SILVA 63,40
140 TAINA CRISIA DE SOUZA FONSECA 62,60
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CLASSIFICACAO NOME NOTA

15° GABRIELA VIRGINIA RAMOS DA SILVA 58,50
16° TATIANA FELIX DE OLIVEIRA 53,60
17° JOSE RIBAMAR COSTA OLIVEIRA FILHO 52,90
18° EDUARDO MARQUES DE ARAUJO 52,70
19° ALEXANDRO DE ANDRADE DE LIMA 45,90
20° X X

APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)

CLASSIFICACAO NOME NOTA

Neiva Tinti de Oliveira
Vice-Coordenadora do Programa de P6s-Graduagdo em Biologia de Fungos

PORTARIA N.°732, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2018.

AUTORIZACAO DE FUNCIONAMENTO DE LABORATORIO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de sua competéncia
atribuida pelo art. 3° da Resolugéo n°. 02, de 14 de setembro de 2015, do Conselho de Administracéo,

RESOLVE:

Autorizar o funcionamento do Laboratério Biotério do Departamento de Ciéncias Farmacéuticas,
vinculado ao Departamento de Ciéncias Farmacéuticas, do Centro de Ciéncias da Saude. (Processo n°.
23076.053038/2017-53)

ANISIO BRASILEIRO DE FREITAS DOURADO
Reitor
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PORTARIA N.° 703, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2018.

DESIGNACAO DE COMISSAO DE SINDICANCIA

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegagdo de competéncia que Ihe foi outorgada, consoante
Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e nos termos dos artigos
143 e 153 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar os servidores FERNANDO CAVALCANTI DE SOUZA, SIAPE n.° 1133403, CPF:
325.851.524-72, BETANIA MARIA LINDGTON LINS, SIAPE n.° 1088223, CPF: 513.994.584-34, e PHILIPE
AGUIAR PACHECO DOS SANTOS, SIAPE n.° 1841261, CPF: 050.816.354-48, para, sob a presidéncia do
primeiro, constituirem Comissdo de Sindicancia incumbida de apurar os fatos de que da conta o Processo n.°
23076.006533/2018-54. (Processo n.° 23076.006533/2018-54)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pro-Reitora de Gestao de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.°738, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2018.

RECONDUCAO DE COMISSAO DE INQUERITO EM RITO SUMARIO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que Ihe foi outorgada, consoante
Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e nos termos do artigo
133 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Reconduzir Falba Bernadete Ramos dos Anjos, matricula SIAPE n.°2331829, CPF:658.326.124-34,
Luciano José Bastos Coelho da Silva, matricula SIAPE n.°1132660, CPF:090.254.304-06 e José Thadeu Pinheiro,
matricula SIAPE n.°1131479, CPF:091.889.834-04, designados por meio da Portaria n.°4.858, de 06/11/2017,
publicada no Boletim Oficial n.°102 — Especial, de 07/11/2017, para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem
Comissdo de Inquérito de Rito Sumario incumbida de apurar os fatos de que da conta o Processo n.
23076.050670/2016-64, mantendo-se os demais membros. (Processo n® 23076.007913/2018-14)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N° 001-CAV, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2018.

DESIGNAGAO DE COMISSAO DE AVALIAGAO

O DIRETOR DO CENTRO ACADEMICO DE VITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que lhe foi outorgada, consoante Portaria de
Pessoal n® 4130/2015, publicada no Diario Oficial n°. 212 de 06 de novembro de 2015, e nos termos dos artigos
143 e 153 da Lei 8,112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar FLORISBELA DE ARRUDA CAMARA E SIQUEIRA CAMPOS, Professor Titular,
SIAPE n° 2130885, lotada no Centro Académico de Vitéria; ILMA KRUSE GRANDE DE ARRUDA, Professor
Titular, SIAPE n° 1130958, lotado no Departamento de Nutricdo; RAUL MANHAES DE CASTRO, Professor
Titular, SIAPE n° 1131654, lotado no Departamento de Nutrigdo, para constituirem a Comisséo de Avaliagdo das
Progressdes dos Docentes do Centro Académico de Vitdria — Classe Professor Associado.

JOSE EDUARDO GARCIA
Diretor do Centro Académico de Vitoéria
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Prof. Geraldo Calébria Lapenda (abr. 1983 — nov. 1983)
Prof. George Browne Régo (nov. 1983 — nov. 1987)
Prof. Edinaldo Gomes Bastos (nov. 1987 — nov. 1991)
Prof. Efrem de Aguiar Maranh&o (nov. 1991 — nov. 1995)
Prof. Mozart Neves Ramos (nov. 1995 — fev. 2003)
Prof. Geraldo José Marques Pereira (fev. 2003 — out. 2003)
Prof. Amaro Henrique Pessoa Lins (out. 2003 — out. 2011)

(5) Universidade — Pernambuco — Periddicos



DECISAO DO CONSELHO UNIVERSITARIO

O Conselho Universitario reunido no dia 1° de margo de 2018 em sua 12 sessdo extraordinaria do
presente exercicio, aprovou por unanimidade, com base no Parecer n° 18/2008 da entdo conselheira Zelyta
Pinheiro de Faro, a MUDANCA DE NOMENCLATURA DO NUCLEO DE GESTAO, vinculado ao Centro
Académico de Agreste/CAA, para NUCLEO DE ADMINISTRACAO E ECONOMIA.

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
CONSELHO UNIVERSITARIO

RESOLUCAO N° 01/2018

EMENTA: Aprova criagdo do campus Goiana e d& outras
providéncias.

O CONSELHO UNIVERSITARIO, no uso de suas atribuicdes regimentais,
RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a criagdo do campus Goiana, com sede localizada no municipio de Goiana, Estado de
Pernambuco.

Art. 2° Aprovar a oferta dos Cursos de Bacharelado Interdisciplinar em Ciéncia e Tecnologia (BICT) e de
Licenciatura interdisciplinar em Ciéncias Naturais e Exatas, no primeiro ciclo; e os Bacharelados em Engenharia
Urbana e Ambiental, Engenharia de Computacdo, Engenharia Elétrica e Eletronica e de Ciéncias Farmacéuticas,
no segundo ciclo.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da Universidade.

APROVADA NA 12 (PRIMEIRA) SESSAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO UNIVERSITARIO,
REALIZADA NO DIA 1° DE MARCO DE 2018.

Presidente: Prof. ANISIO BRASILEIRO DE FREITAS DOURADO
- Reitor -
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EDITAL N° 14, DE 1° DE MARCO DE 2018.
RESULTADO DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida da Universidade Federal de Pernambuco,
no uso de suas atribuicdes, torna publico para conhecimento dos interessados, o resultado do Processo Seletivo
Simplificado para Professor Substituto, aberto através do Edital n° 09, de 01/02/2018, publicado no D.O.U. n° 24,
de 02/02/2018, conforme quadro abaixo. (Processo 23076. 008683/2018-01).

DEPARTAMENTO/CENTRO AREA VAI\(IBAS CLASSIFICACAO/NOME
- 5 - - —
LETRAS/CAC Area: Lingua Francesa 1 1o Catarina  Amorim de  Oliveira
Andrade
Ao 1° Sidney Carlos Rocha da Silva
Area: Processos - -
: 2°  Alcione Melo Trindade do
Interativos no Espago 1 .
Nascimento
Escolar 3° Tatiana Lima Brasil
PSICOLOGIA E ORIENTAGAO 1° Lidia Marcia Lima de Cerqueira
EDUCACIONAIS/CE ] . - 4
Area: Avaliacdo Silveira
Educacional e da 1 2° Roseane Amorim da Silva
Aprendizagem 3° Jacqueline Travassos de Queiroz
4° Solange Freundel Filvock
Area; Comunicagio e
COLEGIO DE APLICACAOI/CE Exprgsgao ¢ Edu,caggo 1 1° Claudemir Marcelino da Costa Junior
Artistica / Subarea:
Artes Cénicas
1° Paola Rodrigues de Godoy Accioly
- F4 . - - 0 -
SISTEMAS DA COMPUTACAO/Cin Area: Clen0|§ da 1 2 F|I|_pe Carlos de Albuquerque
Computacéo Calegario
3° Tarcisio Daniel Pontes Lucas

Sonia Maria Medeiros de Menezes

Publicado no DOU n° 042, de 02.03.2018, secdo 2, pagina 50

CENTRO DE BIOCIENCIAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM BIOLOGIA ANIMAL
CURSO DE MESTRADO

O Coordenador do Programa de Pds-Graduacdo em Biologia Animal, torna publico o Resultado
Final da Selecéo para o corpo discente — Ano Letivo 2018.1.

De acordo com o Item 06 do Edital de Selecdo publicado no Boletim Oficial 118 de 15/12/2017,
disponivel em www.ufpe.br/progepe, o nimero de vagas para 0 Mestrado é fixado em 15 (quinze) e o de
Doutorado em 15 (quinze), as quais serdo preenchidas pelos candidatos classificados obedecendo a ordem de
classificagdo.

MESTRADO )
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS
CLASSIFICAQAO NOME NOTA
1 Isabel Cristina Correia Guedes 8.38
2 Maria Karolaine de Melo Alves 7.47

Ulisses dos Santos Pinheiro
Coordenador do Programa de Pds-Graduagéo em Biologia Animal/UFPE
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CENTRO DE ARTES E COMUNICAGAO
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM MUSICA
CURSO DE MESTRADO

O Coordenador do Programa de Po6s-graduacdo em Musica torna publico, no Boletim Oficial da
UFPE e através do endereco eletronico http://www.propesq.ufpe.br, o presente Edital, contendo as normas do
Processo Seletivo para Admissdo ao corpo discente do Programa de Poés-graduagdo em Mdsica, Curso de
Mestrado, Ano Letivo de 2018, segundo semestre.

1.Inscricéo

1.1 — Para concorrer ao Processo Seletivo para Admissdo ao Curso de Mestrado em Musica/UFPE, Ano Letivo de
2018, segundo semestre, € necessario ser portador(a) de diploma de graduacdo em qualquer area.

1.2 — A inscricdo se realizard na Secretaria da Pds-graduacdo em Musica, situada no Centro de Artes e
Comunicagdo da UFPE, Avenida Professor Moraes Rego, 1235, Cidade Universitaria, primeiro andar, entre o0s
dias 14 a 30 de margo de 2018, entre 08 e 14 horas, pessoalmente ou através de procurador(a) (mediante a
apresentacdo de instrumento de mandato).

1.3 — inscricdo poderéa ser realizada por SEDEX, desde que postada até a data de encerramento das inscrigdes.
No caso de inscricdo por SEDEX, é obrigatorio o envio, até a data de encerramento das inscri¢fes, de arquivo
digital contendo a ficha de inscrigdo digitalizada e o Projeto de Pesquisa, conforme esclarecido a frente.

1.3.1 - As inscrigbes por SEDEX somente serdo recebidas até 03 dias Uteis apds o encerramento das inscri¢oes.
1.3.2 — As inscricBes por correspondéncia serdo verificadas, quando do seu recebimento pela Comissdo de
Selegdo e Admisséo, no que se refere ao cumprimento dos requisitos para a sua aceitacao.

1.4 — Séo de inteira e exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) as informagdes e a documentagéo fornecidas
no momento da inscri¢do, as quais ndo poderdo ser alteradas ou complementadas, em nenhuma hipétese ou a
qualquer titulo.

2. Documentacdo para a inscricéo

2.1 — Documentos a fornecer no ato da inscricéo:

2.1.2 — Ficha de Inscrigdo preenchida, na forma do Anexo I;

2.1.3 — Copias de Carteira de Identidade, CPF, Titulo de Eleitor e comprovacao da ultima votacdo. No caso de
candidato(a) estrangeiro(a), copia do passaporte;

2.1.3.1 — N&o é necessario que as copias dos documentos sejam autenticadas em cartério.

2.1.3.2 — N&o seré aceito como documento de identificacdo a carteira nacional de habilitag&o.

2.1.4 — Uma foto 3 x 4 recente;

2.1.5 — Curriculum Vitae Lattes (com a comprovacao na forma do Anexo VI).

2.1.6 — Comprovante de pagamento da taxa no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais), conforme boleto (veja
instrucbes no Anexo V), podendo ser efetivado através do endereco eletrénico www.stn.fazenda.gov.br;

2.1.6.1 — Serdo isentos da taxa: os/as estudantes regularmente matriculados/as na UFPE, que comprovem ser
concluintes de curso de graduacéo; os professores substitutos e os servidores ativos e inativos da UFPE (técnico-
administrativos e docentes), conforme a Resolucdo 3/2016 do Conselho de Administracdo da UFPE.

2.1.6.2 — O(A) candidato(a) inscrito(a) no Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo Federal e
membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007, poderd requerer a dispensa do
pagamento da taxa de inscri¢do até o quinto dia anterior ao do encerramento das inscri¢cdes (conforme modelo,
Anexo V).

2.1.6.3 — No caso do item anterior, a decisdo ser4& comunicada ao(d) candidato(a) em data anterior ao
encerramento das inscricGes, preferencialmente por meio eletrénico, para o enderego indicado pelo(a)
candidato(a) quando da inscricao;

2.1.6.4 — Em caso de indeferimento do pedido de dispensa da taxa de inscri¢do, é facultado ao(a) candidato(a),
em dois dias Uteis, 0 pagamento da taxa ou a interposicéo de recurso, dotado de efeito suspensivo, enderegado a
Coordenacéao do Programa.

2.1.7 — Além dos documentos indicados em 2.1, os candidatos deverdo instruir a ficha de inscricdo com:

2.1.7.1 — Pré-Projeto de pesquisa, em trés copias impressas, e uma versao eletrénica em CD ou equivalente (veja
regras detalhadas no Anexo Il);

2.1.7.2 — Cépia do diploma ou comprovante de conclusdo do Curso de Graduacao;
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2.1.7.3 — Cépia do histérico escolar do Curso de Graduagdo, constando a média geral do curso.

2.2 — O diploma de curso de Graduacdo obtido no exterior devera ser apresentado com autenticacdo do
Consulado do Brasil no pais onde o mesmo foi emitido ou Apostila de Haia, no caso de paises signatarios da
Convencdo da Apostila de Haia. A exigéncia deste item é dispensada para diplomas obtidos na Francga, para 0s
guais ndo é necessaria nenhuma autenticacao.

3. Exame de Selec@o e Admissédo. O Concurso sera procedido pela Comissdo de Sele¢do e Admissdo designada
pelo Colegiado do Programa, formada por trés membros.

O Exame de Selecdo e Admissao Datas Horarios

constara das seguintes etapas:

Inscricbes 14/03 a 30/03/2018 Dias Uteis, 08h-14h

Etapa 1 — caréater eliminatério 02/04 a 10/04/2018 Até as 12h do dia 10/04

Andlise do Pré-Projeto de Pesquisa (oficio interno)

(APPP)

Resultado 10/04/2018 A partir das 17:30h

Prazo Recursal (intervalo de 3 dias | 11/04/2018 a 13/04/2018 Até as 14h

Gteis)

Etapa 2 — carater eliminatorio

a)Prova Tematica na area do programa | a) 16/04/2018 a) 91 as 12h (presenca

b)Defesa Oral do Pré-Projeto de | b) 17/04/2018 a 19/04/2018 obrigatdria)

pesquisa b) 9h as 12h e 14h as 18h
(presenca obrigatoria)

Resultado da Etapa 2 20/04/2018 Até as 17h

Prazo recursal da Etapa 2 23 até 25/04/2018 Até as 14h

Etapa 3 — carater classificatorio

a) Prova de Inglés a) 26/04/2018 a) 9h as 12h (presencga

b) Avaliagdo de Curriculum Vitae Lattes | b) de 27/04/2018 a 02/05/2018 obrigatoria)
b) Até as 17h de 02/05/2018
(oficio interno)

Resultado da etapa 3 02/05/2018 Até as 17:30h

Prazo recursal da etapa 3 03 a 07/05/2018 Até as 14h do dia 07/05/2018

Resultado Final 07/05/2018 Até as 17h

Prazo Recursal 08/05/2018 a 11/05/2018 Até as 14h do dia 11/05/2018

Resultado Final 11/05/2018 Até as 17h

Matricula 08/2018 — conforme
calendario do SIG@POS

Inicio das aulas 08/2018

Etapa 1 — Eliminatéria — Nota de corte na etapa: 7,0.

3.1.1 — Andlise do Pré-Projeto de pesquisa. Esta parte da etapa tera peso 10.

3.1.2.1 — A andlise do Pré-Projeto de pesquisa seré feita com base nos seguintes critérios:

3.1.2.1.1 — Qualidade da redacdo no que se refere a correcéo, clareza e consisténcia (20%);

3.1.2.1.2 — Aderéncia & Area de Concentragdo do Programa e a Linha de Pesquisa escolhida pelo candidato
(20%);

3.1.2.1.3 — Viabilidade de realizacdo da pesquisa levando em conta limitages materiais, de tempo, e outros
fatores (20%);

3.1.2.1.4 — Problematizag&o e contextualizag&o tedrico-metodoldgica (20%);

3.1.2.1.5 - Originalidade do tema, do recorte e/ou do enfoque proposto (20%);

Etapa 2 — Eliminatdria — Nota de corte na etapa: 7,0.

3.1.3 — Prova Tematica na Area do Programa. Esta parte da etapa tera peso 6,0.

3.1.3.1 — A Prova Tematica, que é eliminatéria, tem como objetivo avaliar a capacidade dissertativa dos
candidatos, em relacdo & Area de Concentracdo do Programa (e suas respectivas Linhas de Pesquisa). A prova
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tera duracdo de trés horas, sendo vedadas a consulta a qualquer material bibliografico e a utilizacdo de aparelhos
de comunicacao.

3.1.3.2 — A prova versara sobre a Bibliografia constante do Anexo VII, conforme ali especificado.

3.1.3.3 — Séo critérios para a avaliacdo da Prova Temaética:

3.1.3.3.1 — Clareza e propriedade no uso da linguagem: 25 %

3.1.3.3.2 — Compreensao dos temas abordados na bibliografia indicada: 25 %

3.1.3.3.3 — Coeréncia no desenvolvimento das ideias e capacidade argumentativa: 25 %

3.1.3.3.4 — Foco das respostas nas questdes propostas: 25 %

3.1.4 — Defesa Oral de Pré-Projeto de pesquisa. Esta parte da etapa tera peso 4,0.

3.1.4.1 — A Defesa Oral do Pré-Projeto de pesquisa, de carater classificatorio consistird numa exposicdo oral de
cinco minutos de duragdo sobre o Pré-Projeto de pesquisa, seguida de até dez minutos para realizacdo de
perguntas por membros da banca, e suas respostas pelo(a) candidato(a).

3.1.4.2 — O uso de recursos eletrénicos de imagem e som é autorizado na Defesa Oral do Pré-Projeto de pesquisa,
a critério do(a) candidato(a), desde que apresentados em computador portéatil providenciado pelo(a) candidato(a).
3.1.4.3 — Todas as Defesas de Pré-Projeto de pesquisa serdo registradas em video pelo PPGM-UFPE.

3.1.4.4 — Sdo critérios para a avaliacdo da Defesa do Pré-Projeto de pesquisa:

3.1.4.4.1 — Clareza da exposicao oral (30%);

3.1.4.4.2 — Coeréncia entre 0 Pré-Projeto de pesquisa impresso e a exposi¢éo oral (30%);

3.1.4.4.3 — Clareza, propriedade e coeréncia das respostas as perguntas da banca (40%).

3.2 — A auséncia do candidato em quaisquer das provas de carater eliminatério tira os direitos deste seguir no
concurso.

Etapa 3 - Classificatoria

3.3 — Prova de Inglés. Esta parte da etapa tera peso 2,0.

3.3.1 — A Prova de Inglés, objetiva avaliar a capacidade de compreensdo de textos em inglés, relacionados & Area
de Concentracdo e Linhas de Pesquisa do Programa. Terd duracdo de trés horas, sendo permitido o uso de
dicionario, e vedada a utilizagdo de aparelhos de comunicacéo.

3.3.2 — A Prova de Inglés constara de traducdo ao portugués de um texto em inglés sobre masica e sociedade, e
de questdes sobre outro(s) texto(s) em inglés sobre 0 mesmo tema.

3.3.3 — Sdo critérios para avaliacdo da Prova de Inglés:

3.3.3.1 — Demonstracao de capacidade de compreensdo dos textos: 35 %

3.3.3.2 — Correcéo das respostas as questdes: 35 %

3.3.3.3 — Propriedade da tradugédo ao portugués: 30 %

3.3.3.4 — A prova de Inglés é classificatoria, mas o candidato que zerar a prova de Inglés sera eliminado do
concurso.

3.4 — Avaliacdo do Curriculum Vitae Lattes. Esta parte da etapa tera peso 8,0.

3.4.1 A avaliacdo do Curriculum Vitae Lattes tera como base a tabela de pontuacao:

3.4.1.1. TITULACAO (Peso 2)

3.4.1.1.1. Cursos Técnicos (conservatorio, producdo cultural, jornalismo cultural, entre outros) (Até 3 pontos,
sendo 1 por curso com duragdo minima de 6 meses)

3.4.1.1.2. Monitoria (Até 3 pontos, sendo 1 por monitoria)

3.4.1.1.3. Pesquisa PIBIC (Até 4 pontos, sendo 2 por ano de PIBIC)

3.4.1.1.4. Média do Histérico Escolar (Até 2 pontos, calculados tomando-se a média geral e dividindo-a por 5)
3.4.1.1.5. Especializacdo na &rea do Programa ou outras areas (Até 5 pontos, sendo 2,5 por especializa¢ao)
3.4.1.1.6. Disciplinas em cursos de pds-graduacdo na area do Programa ou outras areas (Até 3 pontos, sendo 1
por

disciplina)

3.4.1.2 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL (Peso 2)

3.4.1.2.1. Professor(a) de ensino fundamental (Até 2 pontos, sendo 0,5 por semestre)
3.4.1.2.2. Professor(a) de ensino médio (Até 2 pontos, sendo 0,5 por semestre)
3.4.1.2.3. Professor(a) de terceiro grau (Até 4 pontos, sendo 1 por semestre)
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3.4.1.2.4. Profissional na &rea do programa ou em areas afins (pesquisa, ensino, coordenacdo de atividades e
projetos) (Até 4 pontos, sendo 1 por ano de atuacao)

3.4.1.2.5. Consultor(a) efetivado em projetos de pesquisa, ensino e consultoria (Até 3 pontos, sendo 1 por
trabalho)

3.4.1.2.6. Outras atividades (técnico em pesquisa, assistente de laboratério, etc.) (Até 1 ponto, sendo 0,5 por
trabalho)

3.4.1.2.7. Atividades desenvolvidas sem vinculo empregaticio relacionadas a area de musica. (Participacdo em
CD ou produto fonogréfico equivalente, apresentacdo musical, composicao, atividade de instrutor(a), consultor(a)
etc.)

(Até 4 pontos, sendo 0,5 por atividade)

3.4.1.3 - ATIVIDADES DE PESQUISA (Peso 2)

3.4.1.3.1. Estagio voluntario, minimo 120 horas (Até 2 pontos, sendo 0,5 por por estagio)

3.4.1.3.2. Bolsa de Iniciacao Cientifica ou similar (Até 4 pontos, sendo 2 por ano de bolsa)

3.4.1.3.3. Bolsa de aperfeicoamento ou similar (Até 4 pontos, sendo 2 por ano de bolsa)

3.4.1.3.4. Outras atividades relevantes (ex.: orientacdo de estagios e monografias) (Até 6 pontos, sendo 1 por para
cada orientacéo)

3.4.1.3.5. Participacdo em projeto de pesquisa aprovado por instancias pertinentes como graduado(a) (Até 4
pontos, sendo 1 para cada projeto)

3.4.1.4 - PRODUCAO ACADEMICA (Peso 3)

3.4.1.4.1. Apresentacdo de trabalhos com publicacdo de resumos em eventos académicos de estudantes (Até 1
ponto, sendo 0,25 por trabalho)

3.4.1.4.2. Apresentacdo de trabalhos com publicacdo de resumo em eventos académicos locais/regionais (Até 1
ponto, sendo 0,5 por trabalho)

3.4.1.4.3. Publicacao de trabalhos completos em anais de eventos académicos nacionais (Até 4 pontos, sendo 1
por trabalho)

3.4.1.4.4. Apresentacdo de trabalhos com publicacdo de resumos em eventos académicos internacionais (Até 3
pontos, sendo 1 por trabalho)

3.4.1.4.5. Publicacdo de trabalhos completos em anais de eventos académicos internacionais (Até 4 pontos, sendo
2 por trabalho)

3.4.1.4.6. Publicac&o de artigo ou resenha em revista académica inclusa ou ndo no critério Qualis/CAPES (Até 7
pontos, sendo 3 por artigo publicado em periddico Qualis A e B; e 2 pontos por artigo publicado em periédico
Qualis C ou sem Qualis; e 1 ponto por resenha publicada em periddico académico com ou sem Qualis)

3.4.1.4.7. Publicacdo de capitulos de livros (Até 4 pontos, sendo 2 por cada capitulo)

3.4.1.4.8. Prémios de relevancia académica, educacional ou artistica (no minimo de ambito estadual) (Até 2
pontos, sendo 2 por prémio)

3.4.1.4.9. Publicacdo de livro em editora com conselho editorial (Até 4 pontos, sendo 4 por livro)

3.4.1.5 ATIVIDADES DE EXTENSAO (Peso 1)

3.4.1.5.1. Participacdo em eventos sem apresentacdo de trabalho (Até 1 ponto, sendo 0,5 por participagao)
3.4.1.5.2. Minicurso (minimo 12h), como aluno (Até 1 ponto, sendo 0,25 por curso)

3.4.1.5.3. Participacdo em cursos com média duracdo (minimo 40h) (Até 1 ponto, sendo 0,5 por curso)

3.4.1.5.4. Palestrante/Monitor(a) em eventos cientificos e de extensdo locais ou minicursos

(Até 1 ponto, sendo 0,5 por participagéo)

3.4.1.5.5. Participacdo em Bancas Examinadoras de conclusdo de curso (Até 2 pontos, sendo 0,5 por
participacéo)

3.4.1.5.6. Comissdo organizadora eventos cientificos/extensdo (Feiras de Cientificos/extensdo (Feiras de
Ciéncias, congressos, etc.) (Até 2 pontos, sendo 0,5 por participacao)

3.4.1.5.7. Participacdo em projeto registrado de extensdo (Até 2 pontos, sendo 0,5 por participacdo).

3.5 — A auséncia do candidato em quaisquer das provas de carater classificatorio retira os direitos deste seguir no
CONCUrso.
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4. Resultado

4.1 — O resultado do Processo Seletivo serd expresso pela Média Ponderada das notas atribuidas nas duas etapas,
segundo o seguinte processo: (Nota obtida na Etapa 1 X 3) + (Nota obtida na Etapa 2 X 4 ) + (Nota obtida na
Etapa 3 X 3) / 10 = Nota Final.

4.2 — Os candidatos aprovados serdo classificados em ordem decrescente, obedecido o nimero de vagas. A Nota
Final minima exigida para ingresso ¢é 7,0 (Sete).

4.3 — Eventuais empates serdo resolvidos, sucessivamente, pela maior nota no Pré-Projeto de pesquisa, na defesa
oral, na Prova Tematica, na avaliacdo do Curriculum Vitae e na Prova de Inglés.

4.4 — A divulgacdo do resultado final ocorrerd em sessdo publica e seré objeto de publicacdo do Boletim Oficial
da Universidade e no Quadro de Avisos da Secretaria do Programa ou através do email oficial do PPGM:
ppgm.ufpe@gmail.com

5. Recursos

5.1 — Dos resultados de cada uma das etapas do processo seletivo cabera recurso, de nulidade ou de recontagem,
devidamente fundamentado, para o Colegiado do Programa, no prazo de até trés dias de sua divulgacéo.

5.2 — Na hipétese do recurso ndo ser decidido antes da Etapa subsequente, fica assegurado ao recorrente dela
participar, sob condic&o.

6. Vagas e Classificacdo

6.1 — S&o oferecidas quinze vagas para o Curso de Mestrado no Processo Seletivo do segundo semestre de 2018.
6.1.1 — O preenchimento de quinze vagas do curso de Mestrado obedecerd a ordem de classificacdo dos
candidatos, dentre as vagas da Linha de Pesquisa escolhida no ato da inscricéo.

6.1.2 — Havendo desisténcia de candidato(a) classificado(a) até a data de encerramento da matricula, sera
convocado o(a) candidato(a) aprovado(a) e ndo classificado(a), obedecida a ordem de classificacao.

6.1.3 — Numero maximo de vagas alocadas segundo as disponibilidades dos professores dentro das linhas de
pesquisa:

6.1.3.1 — Linha de Pesquisa “Mtsica, Cultura, Sociedade” — 9 (nove) vagas.

6.1.3.2 — Linha de Pesquisa “Mtsica, Educagio, Sociedade” — 6 (Seis) vagas.

6.1.4 — No caso de ndo preenchimento das vagas de uma linha de pesquisa, a vaga podera ser remanejada para
outra linha obedecendo a ordem de classificacdo e preenchimento do total de vagas previstas, conforme item 6
deste Edital.

7. Disposigdes gerais

7.1 — Local de informacdes, inscricdes e realizacdo das provas: Programa de P6s-Graduacdo em Musica-UFPE,
Centro de Convengbes da UFPE, segundo andar. Av. dos Reitores S/N, Cidade Universitaria, Recife-PE.
Telefone (81) 2126 8597. Email: ppgm.ufpe@gmail.com.

7.2 — Os candidatos somente terdo acesso ao local das provas portando documento de identificagdo contendo
fotografia, sendo desclassificados do concurso os que faltarem a quaisquer das Etapas ou ndo obedecerem aos
horérios estabelecidos.

7.3 — As provas serdo publicas, vedando-se, quando da realizacdo da Defesa Oral do Pré-Projeto de pesquisa, a
presenca dos candidatos que a ela ainda ndo tenham se submetido.

7.4 — Serd garantida a ndo identificacdo dos candidatos nas avaliagGes das Prova Temética na area do programa e
de Inglés. Os casos em que houver identificacdo de candidatos nestas provas serdo eliminados do processo
seletivo.

7.5 — As notas atribuidas aos candidatos em cada etapa do Processo Seletivo serdo fundamentadas por cada
membro da Comissdo de Sele¢cdo e Admisséo.

7.6 — E assegurado aos candidatos, mediantes solicitacdo por escrito, o direito as vistas das provas, dos espelhos
de correcdo e dos registros em video das Defesas Orais de Pré-Projeto de pesquisa.

7.7 — E consagrada a nota 7,0 (Sete), como nota minima para aprovacao na Etapa de carater eliminatorio.

7.8 — Na ocorréncia de grande nimero de candidatos, podera a Defesa Oral do Pré-Projeto de pesquisa se realizar
em dias sucessivos, aplicando-se a cada um dos grupos a regra de 7.3.

7.9 — Este edital é publicado no Boletim Oficial da UFPE, afixado no Quadro de Avisos da Secretaria do
Programa e disponivel no site www.ufpe.br/musica e/ou através do email ppgm.ufpe@gmail.com .
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7.10 — Os candidatos ndo classificados deverdo retirar os seus documentos entre trinta e sessenta dias da
divulgacdo do Resultado Final, sob pena de sua reciclagem.

7.11 — A realizacdo da inscrigdo implica em irrestrita submissao do candidato ao presente edital;

7.12 — A Comissdo de Selegdo e Admissao decidira os casos omissos.

Gustavo Alves Alonso Ferreira
Coordenador do Programa de P6s-Graduacdo em Musica/UFPE

ANEXOS:

| - FICHA DE INSCRICAO

Il - NORMAS DE APRESENTACAO DO PRE-PROJETO DE PESQUISA

I1l - RECIBO DE INSCRICAO

IV — INSTRUCOES PARA EMISSAO DO BOLETO BANCARIO

V — REQUERIMENTO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
VI - TABELA DE PONTUACAO E MODELO DO CURRICULUM VITAE LATTES
VIl — BIBLIOGRAFIA DA PROVA TEMATICA

VIl - TABELA DE PONTUACAO DO CURRICULUM LATTES

IX — PROFESSORES DO PPGM E LINK PARA SEUS LATTES

ANEXO |
FICHA DE INSCRICAOQ
DADOS GERAIS DO/A CANDIDATO
Nome de registro civil:
Nome social (*) Foto 3x4
Colar aqui
Estado civil:
Data de nascimento: | Local:
CPF:
Reservista (candidatos do sexo masc.):
RG: Orgdo emissor: Data de emissdo:
Titulo de eleitor: Zona: Secédo:
Passaporte (se estrangeiro): Pais:
Endereco: Bairro: | UF:
CEP: Cidade:
Telefone: Celular:
Email:

FORMACAO E ATUACAO PROFISSIONAL

Curso de graduac&o (especificar):

Instituigdo: | Ano de concluséo:

Pés-graduacao (inclusive especializagdo)

Curso 1: Curso 2:

Instituicéo: Ano de | Instituicdo: Ano de
conclusdo: conclusdo:

Possui vinculo empregaticio atualmente? Instituigdo:

( )SIM ( )NAO

LINHA DE PESQUISA

Linha de pesquisa na qual deseja se inserir: (Marcar um X)

Musica, Cultura e Sociedade

Mousica, Educagdo e Sociedade

Candidato/a com deficiéncia ( ) SIM () NAO. Tipo de atendimento necessario:

Possui inscrigdo no cadastro tnico do programa federal: ( ) SIM () NAO

O Programa n&o garante bolsa para os/as selecionados. Caso seja aprovado/a, vocé deseja candidatar-se a uma bolsa de mestrado?
()SIM ( )NAO () So terei condigBes de fazer o curso com bolsa
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Declaro ter conhecimento das normas estabelecidas para a selecdo de candidatos ao Curso de Pds-Graduagdo em
Mdsica da UFPE e aceito submeter-me a elas.

Recife, de de 20

Assinatura:

(*) A Portaria Normativa N° 03, de 23/03/2015, da UFPE determina a inclusdo do nome social das pessoas que se
autodenominam travestis, transexuais, transgéneros e intersexuais nos registros académicos da graduacao, pos-
graduacdo e extensdo na UFPE, entendendo por nome social aquele pelo qual as pessoas travestis, transexuais,
transgéneros e intersexual se autodenominam e escolhem ser reconhecidas, identificadas e denominadas no seu
meio social.

ANEXO 11
NORMAS PARA APRESENTACAO DO PRE-PROJETO DE PESQUISA
O Pré-Projeto de pesquisa devera ser entregue em 3 (trés) vias impressas, com 0 minimo de 06 (seis)
e 0 maximo de 10 (dez) paginas. Elementos pré-textuais como capa, indice etc, ndo sdo obrigatorios, e ndo podem
ser incluidos na contagem de péginas. Sugere-se que 0 pré-projeto de pesquisa contemple explanagbes sobre:
identificacdo do(a) autor(a), titulo, introducéo, justificativa, revisao de literatura, delimitacdo do objeto, objetivos,
abordagem teérico-metodoldgica, hipotese, cronograma, e referéncias bibliograficas. Deve ser digitado em fonte
Times New Roman, tamanho 12, espaco 1,5, margens: superior e inferior 2,5 cm, esquerda e direita 3 cm.
ANEXO 111
RECIBO DE INSCRICAO (MESTRADO EM MUSICA/UFPE)

(Deve ser devidamente preenchido pelo/a candidato/a e assinado pelo/a funcionario/a no recebimento da
documentacéo)

Nome de registro civil ou home social do/a candidato/a:

CPF:

Linha de Pesquisa:

Recebi a documentacao correspondente a inscri¢do para a selecdo do candidato(a) acima identificado(a).

Data: Assinatura do/a funcionario/a:

Recife, de de 2018.
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ANEXO IV

BOLETO BANCARIO
PROCEDIMENTO PARA EMISSAO POR INTERNET

1. Entrar na pagina:
<http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp>
2. Preencher os campos da pagina inicial:

UNIDADE GESTORA:153098

GESTAO: 15233-UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
NOME DA UNIDADE: PRO-REITORIA DE PESQ. E POS GRADUACAO DA UFPE
CODIGO DE RECOLHIMENTO: 28832-2 (Servigos Educacionais)
NUMERO DE REFERENCIA: 3183 (Mestrado em Msica).

3. Clicar “Avangar”.

4. Preencher os campos da pagina seguinte:

(Apenas 0s campos obrigatérios)

NUMERO DE REFERENCIA: 3183

CPF DO CONTRINBUINTE: Seu CPF

NOME DO CONTRIBUINTE: Seu home completo

VALOR PRINCIPAL = R$ 50,00

VALOR TOTAL: R$ 50,00

5. Gerar 0 GRU para impressao.

6. Pagar em qualquer agéncia do Banco do Brasil.

ANEXO V
REQUERIMENTO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
Conforme o disposto no Art. 1° do Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de 2008, a isencdo de taxa de inscricao €
possibilitada para candidato que esteja inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —

CadUnico — e que seja membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135, de 26 de junho de
2007.

Nome Completo:
Data de Nascimento: Sexo: ( )F( )M CPF:
/ /
RG: Orgao Emissor Data da emissdo:
NIS*: Nome da mée:
Endereco: Bairro:
Cidade | CEP: | UF:
Telefone: | Email:

* NIS — Numero de Identificacdo Social (Cadastro Unico).

Solicito a isencdo da taxa de inscricdo no Processo Seletivo do PPG em Mdusica da UFPE, e declaro que sou
membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007. Declaro também, sob as penas da Lei, a
veracidade das informacdes aqui prestadas e que estou ciente e de acordo com todas as exigéncias especificadas
no Edital, notadamente aquelas que versam acerca das condicOes de isencdo da taxa de inscricéao.

Recife, de de 20 .

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO VI
MODELO DO CURRICULO COMPROVADO

OBS: O(A) candidato(a) deve usar a Tabela que se segue como modelo para apresentacdo de seu Curriculum
Vitae Lattes comprovado. E obrigatorio apresentar curriculo no modelo Lattes. As copias dos documentos
comprobatorios devem ser numeradas em ordem crescente, e organizadas segundo a sequéncia aqui apresentada.
A tabela deve ser impressa, e 0s numeros dos documentos comprobatdrios devem ser inseridos nas respectivas
linhas.

Candidato/a:

Documento de Identidade:

A —TITULACAO (peso 02):

Pontuacéo Formagcéo Numeros dos documentos Uso da Comisséo
maxima Indicar curso, instituicdo e periodo no anexos ao Curriculo
documento anexo.
3 Cursos Técnicos (conservatorio, producéo

cultural, jornalismo cultural, entre outros)
(1 por curso com duragdo minima de 6
meses)

3 Monitoria (1 por monitoria)

4 Pesquisa PIBIC (2 por ano de PIBIC)

2 Média do Histérico Escolar ( média geral

do histérico dividido 5)
5 Especializacdo na &rea do Programa ou
outras areas (2,5 por
especializacdo)

3 Disciplinas em cursos de p6s-graduagdo na

area do Programa ou outras areas (1 por
disciplina)

B — EXPERIENCIA PROFISSIONAL (peso 02):

Pontuagéo Atividade NUmeros dos documentos Uso da comisséo
maxima O periodo, local, fungéo, envolvimento, etc. anexos ao Curriculo
precisa estar claro nos documentos anexos.

2 Professor(a) de ensino fundamental (0,5 por
semestre)

2 Professor(a) de ensino médio (0,5 por
semestre)

4 Professor(a) de terceiro grau (1 por
semestre)

3 Consultor(a) efetivado em projetos de

pesquisa, ensino e
consultoria (1 por trabalho)

1 Outras atividades (técnico em pesquisa,
assistente de
laboratorio, etc.) (0,5 por trabalho)

4 Atividades desenvolvidas sem vinculo
empregaticio relacionadas a area de musica.
(Participacdo em CD ou produto
fonografico equivalente, apresentacao
musical, composicéo,
atividade de instrutor(a), consultor(a) etc.)
(0,5 por atividade)
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C - ATIVIDADES DE PESQUISA (peso 02):

Pontuacéo Atividade NUmeros dos documentos Uso da comissédo
maxima O local, projeto, periodo, orientacao, anexos ao Curriculo
envolvimento, etc.precisa estar claro nos
documentos anexos.
2 Estéagio voluntario, minimo 120 horas (0,5
por por estagio)
4 Bolsa de Iniciag¢do Cientifica ou similar (2
por ano de holsa)
4 Bolsa de aperfeigoamento ou similar (2 por
ano de bolsa)
6 Outras atividades relevantes (ex.:
orientacdo de estagios e
monografias) (1 por para cada orientacao)
4 Participacdo em projeto de pesquisa

aprovado por instancias pertinentes como
graduado(a) (1 para cada projeto)

D —- PRODUCAO ACADEMICA (peso 03):

Pontuagéo
maxima

Trabalho produzido
O perioddico/evento, local, titulo, autores,
namero de paginas,
etc. precisa estar claro nos documentos
anexos.

NUmeros dos documentos
anexos ao Curriculo

Uso da comissao

Apresentagdo de trabalhos com publicagéo
de resumos em eventos académicos de
estudantes (0,25 por trabalho)

Apresentagdo de trabalhos com publicagdo
de resumo em eventos académicos
locais/regionais (0,5 por trabalho)

Publicacéo de trabalhos completos em anais
de eventos académicos nacionais (1 por
trabalho)

Apresentacdo de trabalhos com publicagéo
de resumos em eventos académicos
internacionais (1 por trabalho)

Publicacdo de trabalhos completos em anais
de eventos académicos internacionais (2 por
trabalho)

Publicacdo de artigo ou resenha em revista
académica inclusa ou ndo no critério
Qualis/CAPES (3 por artigo publicado em
periddico Qualis A e B; e 2 pontos por
artigo publicado em periddico Qualis C ou
sem Qualis; e 1 ponto por resenha
publicada em periédico académico com ou
sem Qualis)

Publicacao de capitulos de livros (2 por
cada capitulo)

Prémios de relevancia académica,
educacional ou artistica (no minimo de
ambito estadual) (2 por prémio)

Publicacédo de livro em editora com
conselho editorial (4 por livro)
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E- ATIVIDADES DE EXTENSAO (peso 01)

Pontuagéo Atividade NUmeros dos documentos Uso da comissdo

maxima O periodo, local, funcdo, envolvimento, etc. anexos ao Curriculo
precisa estar claro

nos documentos anexos.

1 Participago em eventos sem apresentacao
de trabalho (0,5 por
participacao)

1 Minicurso (minimo 12h), como aluno (0,25
por curso)
1 Participacdo em cursos com média duragéo
(minimo 40h) (0,5
por curso)
1 Palestrante/Monitor(a) em eventos

cientificos e de extensdo
locais ou minicursos (0,5 por participacdo)

2 Participacdo em Bancas Examinadoras de
concluséo de curso
(0,5 por participagéo)

2 Comisséo organizadora eventos
cientificos/extensdo (Feiras de
Cientificos/extensédo (Feiras de Ciéncias,
congressos, etc.) (0,5
por participacao)

2 Participacdo em projeto registrado de
extensdo (0,5 por
participacao)

Recife, de de 20

(Assinatura do/a candidato/a)
ANEXO VII
PROVA TEMATICA - BIBLIOGRAFIA DE REFERENCIA

A Prova Temaética constara de questdes sobre a bibliografia aqui indicada. Espera-se dos candidatos que
demonstrem, em suas respostas as questdes que serdo formuladas, ter lido e construido uma compreensao
adequada dos livros e artigos abaixo listados.

1) Para todos os candidatos:

ELIAS, Nobert. Mozart - Sociologia de um génio. Rio de Janeiro: Zahar, 1994.

TINHORAO, José Ramos. Histéria social da musica popular brasileira. Sdo Paulo: Editora 34, 1998.
ADORNO, T. Industria cultural e sociedade

WISNIK, José Miguel. O som e o sentido: Uma outra histéria das musicas. S&o Paulo: Companhia das Letras,
1999.

2) S6 para candidatos a Linha de Pesquisa “Musica, Cultura e Sociedade”:

BLACKING, John. “Musica, cultura e experiéncia”. Cadernos de Campo, vol.16, n.16, 2007, p. 201-218.
Disponivel em: http://revistas.usp.br/cadernosdecampo/article/view/50064

MORAES, José¢ Geraldo Vinci de. “Histéria e musica: cangdo popular e conhecimento historico”. Revista
Brasileira de Historia, vol. 20, n.39, 2000, p. 203-221. Disponivel em:
http://www.scielo.br/scielo.php?pid=S0102-01882000000100009&script=sci_arttext&ting=es

NAPOLITANO BALANCO BIBLIOGRAFICO: A historiografia da musica popular brasileira (1970-1990):
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sintese bibliografica e desafios atuais da pesquisa historica. Marcos
Napolitanohttp://www.artcultura.inhis.ufu.br/PDF13/marcos%20napolitano.pdf
ADORNO;,

3) S6 para candidatos a Linha de Pesquisa « Musica, Educacdo e Sociedade »:

QUEIROZ, Luis Ricardo Silva. “Escola, cultura, diversidade e educacdo musical: didlogos da
contemporaneidade”. Intermeio (UFMS), v. 19, 2013, p. 95-124. Disponivel em:
http://www.seer.ufms.br/index.php/intm/article/view/2363/1463

KRAEMER, Rudolf-Dieter. “Dimensdes e fun¢des do conhecimento pedagdgico-musical”. Em Pauta, Porto
Alegre, v. 11, n. 16/17, abr./nov. 2000, p. 50-73. Disponivel em: http://seer.ufrgs.br/EmPauta/article/view/9378
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RESULTADO DOS PEDIDOS DE ISENGAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO DOS
CANDIDATOS AO CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA DOCENTE DO _
MAGISTERIO DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO NO COLEGIO APLICAGAO

A Coordenacdo de Concursos Docentes torna publico o resultado dos pedidos de isencdo de
pagamento da taxa de inscri¢do relativa ao Concurso Publico de Provas e Titulos para o cargo de Professor do
ensino bésico, técnico e tecnoldgico no Colégio de Aplicacdo, classe D-I nivel-1, em regime de trabalho de
Dedicacdo Exclusiva, aberto mediante Edital n° 89, de 20/11/2017, publicado no D.O.U. n © 222, de 21/11/2017,
retificado no D.O.U. n° 04, de 05/01/2018 e no D.O.U. n° 10, de 10/01/2018 e publicado no Boletim Oficial da
UFPE N° 109 (ESPECIAL), de 22 de novembro de 2017.

OBSERVACOES:

1: De acordo com o edital n°® 89/2017, em seu item 2.7.5, o requerimento de isencdo de taxa de inscricdo ndo
implica formalizacdo da inscricdo no concurso, mesmo no caso de deferimento do pedido. O/a candidato/a
beneficiado/a pela isencdo da taxa de inscricdo devera cumprir as obrigacGes contidas neste Edital, inclusive
aquela referente a formalizagdo da inscrigdo por via postal enderecada ao Colégio de Aplicagdo, no Campus
Recife.

2: De acordo com o edital n® 89/2017, em seu item 2.7.7, indeferido o pedido de isencdo, o/a candidato/a devera
comprovar em até 2 (dois) dias Uteis ap0s referida publicagdo o recolhimento da taxa a que se refere o item 2.6,
sob pena de cancelamento de sua inscricéo, e entrega-lo na Secretaria do Colégio de Aplicagao.

ISENCOES DEFERIDAS:

CANDIDATO AREA/SUBAREA

LINDINALDO LUIZ CAITANO PEREIRA COMUNICACAO E EXPRESSAO E
EDUCACAO ARTISTICA — DANCA

JOAO DANIEL CAMARA DE ARAUJO COMUNICACAO E EXPRESSAO E
EDUCACAO ARTISTICA - ESPANHOL

JOSE RICARDO GOMES DOS SANTOS ESTUDOS SOCIAIS - GEOGRAFIA

ISENCOES INDEFERIDAS:

CANDIDATO AREA/SUBAREA MOTIVO

IMERSON DA MOTA FERREIRA CIENCIAS EXATAS E DA | NISEXCLUIDO
NATUREZA - QUIMICA

ADILSON SATURNO DINIZ COMUNICACAO E EXPRESSAO | NIS INVALIDO
E EDUCACAO ARTISTICA -
DANCA

Ana Cristina Baptistella
Coordenadora de Concursos Docentes
CCD/DDP/PROGEPE
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CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS
RESOLUCAO NORMATIVA 001/2018
EMENTA: Estabelece critérios e
normas para a utilizacdo do

estacionamento do Centro de
Tecnologia e Geociéncias.

O Diretor do Centro de Tecnologia e Geociéncias, no uso de suas atribuicGes legais,
RESOLVE:
Art. 1° A partir do dia 01 de Marco do ano de 2018 o estacionamento que tangencia o Centro de

Tecnologia e Geociéncias seré restrito a servidores lotados no mesmo.

Art. 2° O controle de acesso sera realizado através de cancelas automaticas, acionadas via cartdo
magnético.

Art. 3° Os servidores que se utilizam do estacionamento, de maneira habitual, terdo direito a 01 (um)
cartdo de acesso, independente da quantidade de veiculos da qual for proprietario.

Art. 4° O acesso ao estacionamento apenas sera liberado ao servidor que estiver de posse do cartao,
invariavelmente.

Art. 5° O cartdo de acesso é de uso pessoal e intransferivel, sendo o servidor, unicamente o
responsavel pelo cartdo que lhe for cedido.

Art. 6° Perdas e/ou extravios do cartdo deverdo ser comunicados a Diretoria do Centro, e ficara o
servidor responsavel pelo énus da aquisicdo de um novo cartdo.

Art. 7° Licencas e/ou afastamentos superiores a 30 (trinta) dias deverdo ser informados a Diretoria
do Centro, e o cartdo de acesso devolvido até o retorno do servidor as suas atividades habituais.

Art. 8° Fica proibido o estacionamento de veiculos fora das vagas demarcadas.

Art. 9° Veiculos que fizerem uso das vagas reservadas deverdo, obrigatoriamente, estar sinalizados
com adesivo e cartdo de estacionamento.

Art. 10° Eventuais trocas de veiculos deverdo ser informadas a Secretaria para fins de atualizacdo
cadastral.

Art. 11° A ndo observancia desta resolucdo podera implicar em abertura de sindicancia para
suspensao do direito de porte do cartdo de estacionamento, e, consequentemente, do uso do espaco.

Recife, em 21 de Fevereiro de 2018.

Afonso Henrique Sobreira de Oliveira
Diretor
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~ CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO PROFISSIONAL EM ENGENHARIA DE
CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL

RETIFICACAO DE EDITAL

PRODUCAO

Retificacao da retificacdo do Edital do Programa de Pés-Graduacéo Profissional em Engenharia de

Producéo publicado no Boletim Oficial n°21 (Especial) de 01 de mar¢o de 2018.

Item 3.1 onde se |é:

3.1 — A Selec¢do para o Mestrado Profissional - TURMA 1 (diurno) e TURMA |1 (sextas - noite; sabados -

integral; fins de semana alternados) deste edital sera realizada em etapa Unica conforme cronograma:
Cronograma da Selecdo Datas Horarios
Inscricdes: 02 de outubro a 17 de novembro de 2017 (Dias | 9:00as 12:00 e
Uteis) 13:00 as 16:00

Etapa Unica - Analise documental e Anélise da 20 de novembro a 11 de dezembro de 2017
Proposta de Projeto de Estudo

Resultado 12 de dezembro de 2017 9:00 as 12:00
Prazo Recursal 13 a 15 de dezembro de 2017 9:00 as 12:00
Resultado final: 18 de dezembro de 2017 9:00 as 12:00
Pré-matricula: 09 de mar¢o de 2018 9:00 as 12:00
Avaliacdo de viabilidade da turma Il Margo de 2018

Matricula: Marg¢o/2018. Conforme calendario especial Sig@

P6s/PROPESQ. A matricula da turma |l
dependerd da confirmagdo da viabilidade da

turma.

Inicio das Aulas: Margo/2018. O inicio das aulas da Turma Il
dependerd da confirmagdo da viabilidade da
turma.

Item 3.1 Leia-se:

3.1 — A Selecgdo para o Mestrado Profissional - TURMA 1 (diurno) e TURMA 11 (sextas - noite; sabados -

integral; fins de semana alternados) deste edital sera realizada em etapa Gnica conforme cronograma:
Cronograma da Selecéo Datas Horarios
InscricOes: 02 de outubro a 17 de novembro de 2017 (Dias | 9:00as 12:00 e
Gteis) 13:00 as 16:00

Etapa Unica - Analise documental e Anélise da 20 de novembro a 11 de dezembro de 2017
Proposta de Projeto de Estudo

Resultado 12 de dezembro de 2017 9:00 as 12:00
Prazo Recursal 13 a 15 de dezembro de 2017 9:00 as 12:00
Resultado final: 18 de dezembro de 2017 9:00 as 12:00
Pré-matricula: 21 de margo de 2018 9:00 as 12:00
Avaliacdo de viabilidade da turma Il abril de 2018

Matricula; Turma |: margo/2018 Conforme calendario

especial Sig@ POs/PROPESQ. Turma Il:
abril/2018 Conforme calendario especial Sig@

P6s/PROPESQ
A  matricula da turma Il dependerd da
confirmacdo da viabilidade da turma.

Inicio das Aulas: Turma I: mar¢o/2018. Turma I1: abril/2018.

O inicio das aulas da Turma Il dependerd da
confirmacdo da viabilidade da turma.

Marcelo Hazin Alencar

Coordenador do Programa de Pds-Graduagéo Profissional em Engenharia de Produgéo
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PORTARIA N.° 676, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2018.

TORNAR SEM EFEITO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegagdo de competéncia que Ihe foi outorgada, consoante
Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e nos termos dos artigos
143 e 153 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Tornar sem efeito a Portaria n.°525, de 07 de fevereiro de 2018, publicada no Boletim Oficial
Especial n.°20, de 26/02/2018, que designou os servidores JOSE THADEU PINHEIRO, SIAPE n.° 1131479,
CPF: 091.889.834-04, FERNANDO CAVALCANTI DE SOUZA, SIAPE n.° 1133403, CPF: 325.851.524-72 ¢
JOSE CARLOS VERAS DE SIQUEIRA, SIAPE n.° 1132224, CPF: 409.719.614-68, para, sob a presidéncia do
primeiro, constituirem Comissdo de Sindicancia incumbida de apurar os fatos de que da conta o Processo n.°
23076.050046/2016-67, por incorre¢do no nimero e data da portaria. (Processo n.° 23076.050046/2016-67)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pro-Reitora de Gestao de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.°746, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2018.

DESIGNACAO DE COMISSAO DE SINDICANCIA

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegagdo de competéncia que Ihe foi outorgada, consoante
Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e nos termos dos artigos
143 e 153 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar os servidores JOSE THADEU PINHEIRO, SIAPE n.° 1131479, CPF: 091.889.834-04,
FERNANDO CAVALCANTI DE SOUZA, SIAPE n.° 1133403, CPF: 325.851.524-72 e JOSE CARLOS
VERAS DE SIQUEIRA, SIAPE n.° 1132224, CPF: 409.719.614-68, para, sob a presidéncia do primeiro,
constituirem Comissdao de Sindicancia incumbida de apurar os fatos de que da conta o Processo n.C
23076.050046/2016-67. (Processo n.° 23076.050046/2016-67)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N° 014-CFCH, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2017

EMENTA: Designa Comissao

A DIRETORA DO CENTRO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS (CFCH), no uso de
suas atribuicoes,

RESOLVE:

DESIGNAR o Professor Marcos Fanton (Presidente), do Departamento de Filosofia, Prof.
Ricardo Pinto de Medeiros, Vice-diretor do CFCH e Renata Barros de Lima, Coordenadora de
Infraestrutura do CFCH para compor a comissdo de sindicancia para apurar os fatos relatados pelo Prof.
Rodrigo Julgmann no Processo 23076.047885/2017-89.

Maria da Conceicéo Lafayette de Almeida
Diretora do Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas

PORTARIA N° 002-CAA, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2018.
DESIGNACAO

O VICE-DIRETOR DO CENTRO ACADEMICO DO AGRESTE DA UFPE, no uso das suas
atribuicOes estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os Servidores Docentes Erika Pinto Marinho (Siape 1492780), Ernesto Arcenio
Valdés Rodriguez (Siape 1584345) e Mario Rodrigues dos Anjos Neto (Siape 1321135); e os Servidores Técnico-
Administrativos Gibbson Dias Silva Andrade (Siape 2154777), Lucindo Albuquerque de Melo (Siape 2528288),
Francisco Luiz de Sa Aradjo (Siape: 2070070), Neide Menezes Silva (Siape 1525185), José Victor Pereira de
Souza (1894967) e italo Cavalcante da Silva Soares (Siape 2126867) para integrarem a nova composicio da
Subcomissdo de Flexibilizacdo da Jornada de Trabalho do Pessoal Técnico-Administrativo do Centro Académico
do Agreste (CAA — Caruaru);

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢fes em contréario.

Manoel Guedes Alcoforado Neto
Vice-Diretor do CAA/UFPE
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EDITAL N° 15, DE 08 DE MARCO DE 2018.
RESULTADO DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida da Universidade Federal de Pernambuco,
no uso de suas atribuicdes, torna publico para conhecimento dos interessados, o resultado do Processo Seletivo
Simplificado para Professor Substituto, aberto através do Edital n° 09, de 01/02/2018, publicado no D.O.U. n° 24,
de 02/02/2018, conforme quadro abaixo. (Processo 23076. 008683/2018-01).

DEPARTAMENTO/CENTRO AREA VAI\CI;AS CLASSIFICACAO/NOME
ARQUITETURAE Area: Projeto de Arquitetura, 0 . . .
URBANISMO/CAC Urbanismo e Paisagismo 1 1° Adriana Freire de Oliveira

1° André Ventura Henriques dos
. p Santos
Area: Algebra Linear, Célculo oo : :
MATEMATICA/CCEN Diferencial e Integral; 1 2 R'?I?TEO Francisco da S'I'Va
Geometria Analitica 3° Willikat Bezerra de Me °
4° Hugo Andrade Araujo
) 5° Leandro Sena Cabral de Oliveira
FISIOLOGIAE Area: Fisiologia Geral 2 1° Pablo Ramon Gualberto Cardoso
FARMACOLOGIA/CB Area: Farmacologia Geral 1 1° Antdnio Gomes Castro Neto
FONOAUDIOLOGIA/CCS Area: Fonoaudiologia Clinica 1 1° José Marcos da Silva
PROTESE E CIRURGIA BUCO- Argz.tg)?gsng)l:?rgiz/;%):reea. . 1° Fernanda Freitas Lins
FACIAL/CCS g Endodontia 2° Silvana Freitas de Souza Ledo
o . . 1° Alexandre Soares Ramos
ECONOMIA/CCSA Area: Economia Aplicada 1 29 Edilberto Tiago de Almeida
Area: Fundamentos de 1° Frank Andrew Davies
Sociologia/Elementos de 2° Danilo Manoel Farias da Silva
SOCIOLOGIA/CFCH Sociologia/Sociologia e Meio 1 3° Izabella Maria da Silva Medeiros
Ambiente/Sociologia do 4° Rosilene Oliveira Rocha
__ turismo 5° José Roberto Lemos Junior
NUCLEO DE BIOLOGIA/CAV Litﬁ azg?éi%?ggg?jt;ras 1 N&o houve candidato aprovado

Sonia Maria Medeiros de Menezes

_ ~ EDITAL N° 16, DE 09 DE MARCO DE 2018.
SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida da Universidade Federal de Pernambuco,
nos termos da Lei n° 8.745, de 09 de dezembro de 1993, da Lei n® 12.772/2012, e alterada pela Lei n° 12.863/2013,
Lei n® 13.235/2016, no Decreto n°® 6.097/2007 e, no Decreto n° 6.944/2009, portaria do MEC n° 243/2011, torna
publico que estardo abertas nas Secretarias dos Departamentos/Nucleos dos campi Recife e Centro Académico de
Vitdria, as inscricbes para o Processo Seletivo Simplificado para preenchimento de vagas de PROFESSOR
SUBSTITUTO, em regime de trabalho de 20 (vinte) ou 40 (quarenta) horas, no interesse da Administragéo,
conforme ANEXO. Caso ndo haja candidatos inscritos no periodo abaixo especificado, as inscricdes serdo
prorrogadas pelos trés dias Uteis subsequentes.

1. INSCRICOES

1.1 A inscricdo do candidato na Selecdo Publica Simplificada implica o conhecimento e a aceitacdo das condicGes
estabelecidas no presente Edital, das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

1.2 O candidato devera recolher o valor da taxa de inscricdo somente ap0s tomar conhecimento de todos 0s
requisitos e condicGes exigidos para esta Selecdo.
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1.2.1 Ressalvado Unica e exclusivamente o caso de cancelamento da Selec¢do por conveniéncia da Administracéo,
ndo haverd, em qualquer hipotese, devolucéo da taxa de inscri¢éo.

1.3 Os dados informados no ato da inscri¢do e o pagamento da taxa serdo de responsabilidade total e exclusiva do
candidato.

1.4 Nao poderé se inscrever no Processo Seletivo Simplificado o candidato que:

a) seja professor da carreira de magistério superior, educacdo basica, técnica e tecnoldgico; de magistério do
Ensino Fundamental (antigo 1° grau) e do Ensino Médio (antigo 2° grau) das InstituicGes Federais de Ensino de
que trata a Lei n°. 7.596/87;

b) que tenha sido aposentado por invalidez.

1.5 Periodo: as inscrigdes estardo abertas a partir do dia 12 de MARCO de 2018 e serdo encerradas no dia 21 de
MARCO de 2018, com horério de atendimento conforme ANEXO.

1.5.1 O atendimento serd realizado em dias Uteis, conforme informado no ANEXO, sendo facultado ao
Departamento/Nucleo o atendimento no turno noturno, respeitado o limite do ultimo dia de inscrig&o.

1.6 Local: Secretaria dos Departamentos/Nucleos constantes no ANEXO deste Edital.

1.7 Taxa de Inscricdo: o pagamento da taxa é de R$ 150,00 (CENTO E CINQUENTA REAIS) e devera ser
efetuado através de Guia de Recolhimento da Unido (GRU), disponivel na pagina eletrénica da PROGEPE
(www.ufpe.br/progepe)

1.7.1 N&o seré valida a inscricdo cujo pagamento da Taxa de Inscricdo ndo seja realizado na forma prevista no item
1.7.

1.8 Pedidos de isengdo de taxa de inscrigéo:

1.8.1. A isencdo de taxa de inscricdo sera concedida aos candidatos que comprovarem insuficiéncia de recursos
para arcar com seu pagamento, conforme estabelece o Decreto n° 6.593/2008, durante os 02 primeiros dias Uteis do
periodo de inscrigéo.

1.8.2 Para pleitear a isengdo de taxa de inscricdo o candidato deverd, cumulativamente, atender os seguintes
requisitos: a) Estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que
trata o Decreto n°® 6.135/2007 e informar o NUumero de Identificagdo Social — NIS; b) Pertencer a familia de baixa
renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007.

1.8.3 O candidato devera apresentar os seguintes documentos: a) Requerimento de Isencdo de Taxa de Inscricdo,
conforme modelo disponivel na pégina eletronica da PROGEPE (www.ufpe.br/progepe); b) “Declaracdo de
Pertinéncia a Familia de Baixa Renda” conforme modelo disponivel na pégina eletrbnica da PROGEPE
(www.ufpe.br/progepe); ¢) Comprovante de inscrigdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal (CadUnico) de que trata a alinea a do item 1.8.2.

1.8.4 O candidato é responsavel pela veracidade das informagdes prestadas ao Departamento/Ndcleo. A declaragdo
falsa sujeitara o candidato as san¢des previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Gnico do Art.
10 do Decreto n°® 83.936/79.

1.8.5 O requerimento de isengdo de taxa de inscricdo ndo implica formalizagdo da inscrigdo no concurso, mesmo
no caso de deferimento do pedido. O candidato beneficiado pela isencdo da taxa de inscricdo devera cumprir as
obrigacBes contidas neste Edital, inclusive aquela referente a formalizagdo da inscricdo no concurso no
Departamento/Nucleo.

1.8.6 Os pedidos de isencdo da taxa de inscricdo serdo analisados pelo Pleno do Departamento/Ndcleo e a
Coordenacao de Concursos Docentes/UFPE a que se destina a selec¢do, na ocasido do julgamento das inscrigdes e
integrardo a publicagéo de que trata o item 1.16.

1.8.7 Indeferido o pedido de isen¢do, o candidato devera comprovar em até 1 (um) dia Util apos referida publicacéo
o0 recolhimento da taxa a que se refere o item 1.7, sob pena de cancelamento de sua inscricao.

1.9 DOCUMENTOS PARA INSCRICAO: Os candidatos deverdo apresentar, no ato da inscricdo, os seguintes
documentos:

a) Requerimento de inscri¢do devidamente assinado pelo candidato ou por procurador legalmente constituido;

b) Cépia do diploma de curso de Graduagdo e/ou Pés-Graduacdo, quando for o caso, devidamente registrados e
reconhecidos pelo MEC, se realizado no Brasil, segundo a titulacdo e &rea de formagdo exigida pelo
Departamento/Nucleo constante no ANEXO e, tratando-se de titulos obtidos no exterior, copia do titulo ja
revalidado, no caso de graduacdo, ou reconhecido, no caso de po6s-graduacdo (de acordo com o oficio circular
n°818/2016—-MP);

¢) CURRICULUM VITAE DEVIDAMENTE COMPROVADO e NUMERADO, incluindo experiéncia académica
e/ou profissional.
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d) copia da Cédula de Identidade (ou Cédula de ldentidade fornecida por Orgdos ou Conselhos de Classe ou
Carteira Nacional de Habilitacdo) e do CPF;

e) cdpia do passaporte, se estrangeiro;

f) cépia do comprovante de pagamento da taxa de inscrig&o.

1.9.1 As cédpias dos documentos apresentados no item 1.9 alineas b), d), €) e f) deverdo ser autenticadas ou
apresentadas conjuntamente com os originais, para a autenticacdo do servidor desta instituicdo, encarregado do
recebimento das inscrigoes.

1.10 Exclusivamente para a inscricdo, com respeito a exigéncia do item 1.9. alinea b), serd admitida a inscricdo de
candidatos com ata de defesa ou ata de colagdo de grau, de dissertacdo de Mestrado ou tese de Doutorado com
firma reconhecida em cartério da assinatura do coordenador do programa de Pos-graduacdo, para 0s casos de
documentos expedidos por outra instituicdo de ensino superior, mas o candidato deve atentar para o item 1.11.1
deste Edital.

1.11 Na hipétese de ainda ndo haver sido emitido o diploma de que trata o item 1.9, alinea b), no caso de curso de
graduacao realizado no Brasil, ele poderéd ser substituido por declaracdo oficial da instituicdo onde o titulo foi
obtido, acompanhada de comprovacao de requerimento de expedi¢do do diploma.

1.11.1 ATENCAO: para a assinatura do contrato temporario para professor substituto, o candidato aprovado devera
apresentar a copia do(s) Diploma(s) de graduacdo e/ou pés-graduacéo, revalidados e/ou reconhecidos para casos de
titulos obtidos no exterior, conforme formacao/titulacdo exigida informada no(s) anexo(s).

1.12 As inscrigdes sdo apenas presenciais, ndo sendo admitida inscricdo condicionada & posterior complementagéo
ou juntada de documentos.

1.13 Admitir-se-a inscricdo através de procuracdo, por instrumento puablico ou particular, este com firma
reconhecida do outorgante, acompanhado de copia das Cédulas de Identidade do candidato e de seu procurador,
assumindo o candidato total responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu procurador e arcando com as
consequéncias de eventuais erros de seu representante.

1.14 A qualguer tempo serdo anuladas inscri¢do, provas, contratacdo do candidato, se verificada a falsidade de
declarag0es prestadas ou qualquer irregularidade nas provas ou em documentos apresentados.

1.15 Candidatos Portadores de Deficiéncia:

1.15.1 O candidato portador de deficiéncia devera requerer, no ato da inscri¢do, condi¢es diferenciadas e/ou
necessarias para a realizagdo do concurso, indicando claramente quais 0S recursos especiais necessarios
(equipamentos, materiais, etc.). A solicitacdo de condicBGes especiais sera atendida obedecendo a critérios de
viabilidade e razoabilidade.

1.15.2 A ndo solicitagdo de que trata o item anterior implica na sua ndo concessdo no dia de realizagdo das provas.
1.15.3 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas deverd levar um
acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga. A
candidata que ndo levar um acompanhante ndo fara as provas.

1.16 JULGAMENTO DAS INSCRICOES: O julgamento das inscri¢des sera homologado pelo Pleno do
Departamento/Nucleo, ao qual o candidato esta solicitando sua inscri¢do, devendo ser informado ao candidato o
dia e horario dessa homologacdo, divulgados antecipadamente no Cronograma Geral da Selecdo, entregue no ato
da inscrigo.

1.16.1 S&o motivos para o indeferimento de inscri¢éo:

a) a ndo apresentacdo de qualquer documento exigido no item 1.9 deste Edital, inclusive em via autenticada
quando ali exigido;

b) pagamento da Taxa de Inscri¢do ndo realizado na forma prevista no item 1.7;

C) constatacdo de qualquer irregularidade nos documentos apresentados.

1.16.2 Ao candidato cuja inscricdo tenha sido indeferida é assegurado o direito a recurso, dirigido ao Chefe do
Departamento/Nucleo e entregue na Secretaria do Departamento/Nucleo, no prazo de 1 (um) dia dtil, contado a
partir da divulgacédo do resultado da homologacdo das inscricdes no Departamento/Nucleo.

1.16.3 O recurso deverd ser decidido no prazo de 1 (um) dia atil. Excepcionalmente, o Chefe do
Departamento/Nucleo podera, ad referendum do Pleno do Departamento/Nucleo, conceder efeito suspensivo ao
recurso de modo a garantir ao candidato a participacdo provisoria na selecdo até o julgamento do recurso pelo
Pleno do Departamento/Ndcleo.

1.16.4 O resultado do julgamento dos recursos seré afixado na Secretaria do Departamento/Ndcleo, de acordo com
a area que se destina a sele¢do.
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1.16.4.1 O candidato devera atentar para a data de divulgacdo do julgamento dos recursos, e a manutencdo das
datas para a realizacdo das provas de acordo com o cronograma divulgado.

1.16.5 Para as areas, em que todas as inscri¢des forem indeferidas e julgados os recursos indeferidos, de acordo
com o item 1.16, o prazo de inscri¢cbes sera prorrogado por mais 03 dias subseguentes, conforme informacdes
disponibilizadas no Departamento/Nucleo.

1.17 CRONOGRAMA GERAL DA SELECAO SIMPLIFICADA: os candidatos receberdo o Cronograma da
selecdo simplificada diretamente no Departamento/NUcleo através de protocolo de recebimento, ap6s a divulgagéo
de homologagéo das inscri¢des e da composi¢do da Comissdo Examinadora.

1.17.1 ATENCAO: ¢ de responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento da PUBLICACAO OU
RETIFICACAO OU ALTERACAO do julgamento do pedido de isencfo da taxa de inscri¢do, da homologacéo das
inscricdes, da homologacdo da Comissdo Examinadora, CRONOGRAMA DE REALIZACAO DO CONCURSO
e/lou outras informacGes que o Departamento/Nucleo considerar necessarias, no mural da Secretaria do
Departamento/Nucleo responsavel pela Selecdo, bem como, a seu critério, pelos demais meios de que dispuserem,
ndo sendo fornecidas informac6es por correspondéncia oficial ou por telefone.

1.17.2 Durante todo o periodo da selecdo, deverdo estar a disposicdo do publico, no mural da Secretaria do
Departamento/Nucleo responsavel pela Sele¢do, bem como, a seu critério, pelos demais meios de que dispuserem:
I. Relagdo de pontos a serem sorteados para as provas escrita e/ou didatica ou didatica-pratica;

I1. Cédigo, nome e carga horaria semanal da disciplina e as turmas a serem ministradas pelo professor substituto no
semestre em que 0 mesmo ira atuar, incluindo os respectivos horarios, e indicacdo do regime de trabalho, sendo 20
ou 40 horas;

I11. Critérios de pontuacdo da prova de titulos.

IV. A DATA DE DIVULGACAO DO CRONOGRAMA DE REALIZACAO DO CONCURSO COM:

a) periodo de inscricéo;

b) data de divulgag&o das inscri¢des deferidas e indeferidas;

C) data para interposicao de recurso e seu julgamento;

d) Datas, horérios e local das provas;

e) Datas, horarios e local de divulgagdo do resultado da prova escrita e/ou da prova didatica ou didatica-
pratica;

f) Data, horario e local de divulgacéo do resultado final da Selecéo.

0) Data para interposi¢do de recurso do resultado das provas escrita e/ou didatica ou didatico-préatica e seu
julgamento;

1.17.3 ATENCAO: o cronograma com as datas de realizacdo das provas sera divulgado apds a homologacio das
inscricdes e da composi¢do da Comissdo Examinadora.

1.18 De acordo com o numero de candidatos inscritos, os Departamentos/Ndcleos poderdo organizar o cronograma
de modo que os resultados das provas escrita e didatica e/ou didatica-pratica sejam divulgados juntamente com o
da prova de titulos, ao final da Seleg&o. Nesse caso:

(a) os candidatos se submeterdo a todas as fases do certame, independentemente de eliminacdo em alguma de suas
etapas;

(b) O candidato que obtiver nota inferior a 7 (sete) na(s) etapa(s) de prova(s) escrita e/ou didatica e/ou didatica-
pratica ndo terd seus titulos e Curriculum Vitae julgado com atribui¢do de nota pela Comissdo Examinadora.

(c) o prazo de recurso das provas escrita e didatica e/ou didatica-pratica ocorrera concomitantemente, em 01 dia
atil, apos a divulgagdo deste resultado final pelo Departamento/Ndcleo.

1.18.1 ATENCAO: se o cronograma indicar que o candidato devera realizar todas as etapas das provas, para no
final receber o resultado, nenhum resultado ou espelho da prova devera ser divulgado antecipadamente, somente
apos a realizacdo de todas as provas.

1.19 A selecdo serd realizada por uma Comissdo Examinadora composta de 03 (trés) professores do quadro
permanente da UFPE e 3 (trés) suplentes, ou, excepcionalmente, 02 (dois) professores do quadro permanente da
UFPE e um membro externo a UFPE e 03 (trés) suplentes.

1.20 A Comissdo Examinadora do Concurso deve estar presente, com a totalidade de seus membros (efetivos ou
suplentes), em todas as fases do concurso (da instalagéo dos trabalhos a apresentagdo dos resultados).

1.21 Fica vedada a indicacdo para integrar a Comissdo Examinadora daquele que em relacdo a quaisquer dos
candidatos:

I. seja cObnjuge, companheiro ou parente consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau;

I1. esteja litigando judicial ou administrativamente com candidato ou respectivo conjuge ou companheiro;
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I11. tenha sido orientador ou coorientador de atividades académicas de conclusdo de curso de pos-graduacao ou
estagio pds-doutoral nos ultimos 02 anos;

IV. tenha amizade intima ou inimizade notéria com algum dos candidatos ou com os respectivos conjuges,
companheiro(a)s, parentes ou afins até o 3° grau;

V. seja ou tenha sido sdcio de candidato em atividade profissional nos dltimos cinco anos;

VI. tenha sido autor ou coautor de trabalho cientifico com algum dos candidatos nos ultimos 02 anos.

1.21.1 ATENCAO: Os candidatos que, por ventura tenham algum impedimento com os membros da Comiss&o
Examinadora, citados no item 1.21, e informados pelo Departamento/Nucleo, deverdo rigorosamente informar ao
Departamento/Nucleo que estejam realizando a selecdo simplificada, sobre este impedimento, para que este
membro da Comissdo Examinadora seja substituido por outro, sob sua propria conta e risco de desclassificacéo
no certame a qualquer tempo se forem detectados estes impedimentos.

2. DAS PROVAS ESCRITA, DIDATICA E OU DIDATICO PRATICA E DE TITULOS: A selecio
constara de:

a) julgamento de titulos;

b) prova escrita e/ou prova didatica ou didatico-pratica.

2.1 As provas escrita, didatica e/ou didatico préatica serdo realizadas no idioma oficial do Pais, ressalvadas aquelas
referentes aos concursos para preenchimento de vagas nas areas de linguas estrangeiras, cujas provas, nos termos

do edital, poderdo ser realizadas, total ou parcialmente, na respectiva lingua.

2.2 Para a identificacdo das provas escritas, os candidatos deveréo utilizar somente o CPF.

2.3 O julgamento dos titulos tera peso 3 (trés); a prova escrita, peso 3 (trés) e a prova didatica, peso 4 (quatro).

2.3.1 Nos casos em que o Departamento/Nucleo optar por realizar apenas uma modalidade de prova (escrita,
didatico-tedrica ou didatico-pratica), o julgamento de titulos tera peso 4 e a modalidade de prova escolhida peso 6.

2.4 A prova escrita, de carater eliminatério, a qual sera atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez), tera duragdo de 02
(duas) horas e versard sobre ponto sorteado imediatamente antes do seu inicio, conforme relacdo de pontos
entregue ao candidato no ato da inscricao.

2.4.1 A Comissao Examinadora divulgara, juntamente com o resultado da prova escrita, o espelho da prova, onde
constardo os topicos do contetdo do ponto sorteado considerados indispensaveis.

2.4.2 O resultado da prova escrita sera afixado na secretaria dos respectivos Departamentos/Nucleos de acordo com

a orientacdo do cronograma.

2.5 A prova didética ou didatica-préatica, de carater eliminatorio, a qual sera atribuida nota de O (zero) a 10 (dez),

ter4 duragdo maxima de 30 (trinta) minutos e versara sobre um ponto que sera sorteado, com antecedéncia de 24
(vinte e quatro) horas da realizacdo da prova e na presenca de todos os candidatos, conforme relagdo de pontos
entregue ao candidato no ato da inscrigéo.

2.5.1 O ponto sorteado na prova escrita ndo retornara ao conjunto dos pontos para o sorteio da prova didatica e/ou
didatico pratica.

2.6 A prova didatica e/ou didatico-préatica sera registrada em video ou audio, sob responsabilidade da UFPE, e
realizada em ambiente aberto ao publico, sendo vedada a presenca dos candidatos concorrentes.

2.6.1 Os candidatos serdo chamados a realizagdo das provas didatica e didatico-pratica pela ordem de inscrigdo. O
horario de comparecimento ao local de provas é Unico para todos os candidatos, independentemente da ordem de sua
realizacéo.

2.7 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagio correta de seu local de prova e o comparecimento no
horério determinado, inclusive ao sorteio dos pontos.

2.8 E de responsabilidade exclusiva do candidato, a utilizacdo de equipamento para realizacdo da aula didatica, como
notebook, software, ipad, tablet, ou outros meios didaticos.

2.9 Ao Presidente da Comissdo Examinadora compete comunicar aos candidatos os horérios de inicio e de término da
prova didatica e/ou didatico pratica, assim como solicitar a entrega do plano de aula antes de seu inicio.

2.10 O nao-cumprimento da duracdo da exposicao/aula é um elemento que deve ser considerado na atribuicdo da nota
da prova didatica, obedecendo aos critérios de pontuacéo estabelecidos no item 2.20 e 2.21. Findo o tempo maximo de
duracgdo da prova, o Presidente da Comissdo Examinadora deverd encerrar a aula, independentemente de sua conclus&o.
2.11 O Presidente da Comissdo Examinadora devera registrar em ata 0 horario de inicio e término da prova didatica
e/ou didatico-prética, com a assinatura do candidato tendo ciéncia deste.
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2.12 A prova didatica e/ou didatico-pratica serd registrada em video ou audio sob responsabilidade da UFPE, e
realizada em ambiente aberto ao publico, sendo vedada a presenca dos candidatos concorrentes, ainda que estes ja
tenham ministrado suas aulas.

2.13 A qualquer tempo, sendo detectada falha técnica que tenha impedido a gravacao das aulas didatica e/ou didatico-
pratica em video ou &udio, os candidatos cujas aulas ndo forem gravadas serdo convocados novamente para a realizagdo
de novo sorteio de ponto e realizacdo de nova aula didatica e/ou didatico-pratica, por determina¢do do Decreto n°
6.944/2009.

2.14 O ponto sorteado na aula cujo registro ndo tenha ocorrido sera excluido do novo sorteio indicado no item anterior.
2.15 E vedado ao publico presente gravar ou transmitir as aulas didaticas e/ou didatico-pratica com telefones celulares
ou cadmeras de video ou qualquer meio, sob pena de responsabilizacéo civil e criminal.

2.16 O publico interessado em assistir as aulas didaticas e/ou didatico-préatica, deve entregar ao secretario do concurso,
os celulares ou meios eletrdnicos de gravacao / transmissdo de dados, para serem armazenados durante as apresentacdes
destas.

2.17 O presidente da Banca examinadora devera orientar e solicitar ao publico presente que ndo se manifeste antes,
durante ou apds as apresentacGes das aulas didaticas e/ou didatico-pratica para ndo atrapalhar o desempenho dos
candidatos.

2.18 Antes de dar inicio a prova didatica e/ou didatico-pratica, o candidato distribuira aos membros da comissdo
examinadora uma simula contendo o plano de aula. A n&o-distribuicdo do plano de aula é um elemento que deve ser
considerado na atribuicdo da nota da prova didatica e/ou didatico-pratica obedecendo aos critérios de pontuacéo
estabelecidos no item 2.20 e 2.21.

2.19 Apo6s o encerramento da aula didatica e ou didatico-pratica, a comissdo examinadora podera arguir o candidato
pelo tempo estabelecido no cronograma ou nas informacdes complementares a este edital.

2.20 No julgamento da prova didatica e/ou didatico-préatica serdo considerados:

a) o plano da aula e seu cumprimento;

b) o tempo de execucdo;

¢) as qualidades reveladas quanto ao dominio da matéria; e

d) a capacidade de comunicagé&o.

2.21 Sdo critérios para avaliacdo da prova didatica e/ou didatico-prética:

a) Pertinéncia, atualizacdo e profundidade de contetdo;

b) Utilizacdo adequada dos recursos materiais e tecnolégicos, respeitando os preceitos éticos, quando for o caso;

¢) Utilizacdo do tempo;

d) Comunicacéo / clareza / objetividade;

e) Plano de aula.

2.22 Findo o tempo maximo de duracdo da prova didatica ou didatica-pratica, o Presidente da Comissdo
Examinadora devera encerrar a aula, independentemente de sua conclusao.

2.23 O resultado da prova didatica ou didatica-pratica serd afixado na secretaria dos respectivos
Departamentos/Nucleos de acordo com a orientacdo do cronograma.

2.24 Sera eliminado o candidato que tenha obtido nota abaixo de 7 (sete) na prova escrita ou na prova didatica ou
didatica-pratica.

2.25 Sera eliminado o candidato que ndao comparecer a quaisquer das etapas obrigatdrias do processo seletivo,
inclusive ao sorteio do ponto da prova didatica e/ou didatica-pratica, apds os horarios especificados no cronograma
estabelecido pelo Departamento/Nucleo, responsavel pelo processo seletivo.

2.26 Cabera recurso das provas escrita, didatica ou didatica-pratica, no prazo de 1 (um) dia Gtil apds a divulgacédo

do resultado de cada prova, de acordo com a orientacdo do cronograma.

2.27 O recurso devera ser por escrito e devidamente fundamentado, dirigido ao Presidente da Comissdo
Examinadora e entregue na secretaria do respectivo Departamento/Ndcleo.

2.28 O resultado do recurso das provas escrita, didatica ou didatica-pratica sera afixado na secretaria do local onde

esta sendo realizada a selecéo.

2.29 O Chefe de Departamento/Nucleo concederd efeito suspensivo aos recursos das provas escrita, didatica ou
didatica-pratica, de modo a garantir ao candidato a participacdo proviséria no concurso até o julgamento do recurso
pelo érgdo competente, de acordo com a orientacdo do cronograma.

2.30 O candidato que obtiver nota inferior a 7 (sete) na(s) etapa(s) de prova(s) escrita e/ou didatica e/ou didatico-
pratica serd eliminado da selecdo e ndo terd seus titulos e Curriculum Vitae julgados com atribui¢do de nota pela
Comissdo Examinadora.
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2.31 A prova de titulos, de carater classificatorio, sera atribuida uma nota de 0 (zero) a 10, e constara da avaliacio
dos seguintes titulos/atividades:

a) atividades profissionais, cientificas, literarias ou artisticas;

b) atividades didaticas.

2.31.1 Os diplomas de graduacdo e pds-graduacdo ndo serdo pontuados na prova de titulos, conforme orientacdo da
Resolucdo N° 13/2017 do CCEPE.

2.32 No julgamento dos titulos, aplicar-se-d0 as tabelas de pontuacdo definidas pelos Departamentos/Nucleos,
conforme orientacdo da Resolucdo N° 13/2017 do CCEPE.

2.33 Os titulos serdo apreciados em seu aspecto qualitativo e quantitativo, considerada a relacdo que guardam com
a &rea do processo seletivo.

2.34 A nota da prova de titulos do candidato corresponderd & média aritmética das notas atribuidas por cada
examinador.

2.35 A média de cada etapa de prova (escrita, didatica e/ou didatica/prética e titulos) sera a soma das notas dada
por cada examinador, dividida pela quantidade de examinadores.

2.36 O resultado final de cada candidato corresponderd a soma das médias de cada etapa de prova, multiplicada
cada uma pelo seu respectivo peso e dividida por 10.

2.36.1 Sera considerado habilitado o candidato que alcangar, no minimo, a nota 7 (sete) no seu resultado final,
observado o disposto nos arts. 13, 8 3°, e 14, 82° da resolucéo n° 22/2013 e n° 01/2018 do CCEPE.

2.37 Quando houver mais de um candidato inscrito, eles serdo chamados a realizagdo das provas didatica ou
didatica-pratica pela ordem de inscrigéo.

2.38 O horério de comparecimento ao local de provas é Unico para todos os candidatos, independentemente da
ordem de sua realizagdo. Quando, em razdo do elevado nimero de candidatos, tiver que ser realizada a prova
didatica ou didatico-pratica em mais de um turno, serdo realizados tantos sorteios quantos necessarios, 24 (vinte e
quatro) horas antes do horario agendado para realizagdo, caso em que o comparecimento dos candidatos se da para
0 respectivo turno em que foi agrupado, devendo permanecer em sala prépria designada para este fim até o horario
da sua apresentagdo, de acordo com a orientacdo do cronograma.

2.39 Ndo sera admitido o ingresso do candidato no local de realizagdo das provas ap6s o horario fixado para o seu
inicio.

2.40 Nos dias de realizagdo das provas, ndo serd permitido ao candidato entrar e/ou permanecer no local do exame
com aparelhos eletrénicos (telefone celular, agenda eletrdnica, notebook, netbook, tablet, MP3, smartphone, etc.),
exceto aqueles que serdo utilizados como apoio didatico para a apresentacdo das provas. Caso o candidato leve
gualquer dos aparelhos eletrdnicos citados, este(s) devera(do) ser recolhido(s) pelo Departamento/Nucleo. O
descumprimento da presente instrucdo implicara a eliminacdo do candidato, caracterizando-se tentativa de fraude.
2.41 A apuracdo dos resultados sera realizada pela Comissdo Examinadora, conforme prazo previsto no
Cronograma da Selecéo.

2.42 Enquanto apuradas, as notas devem ser langadas no Mapa de Notas do Processo Seletivo.

2.43 O Mapa de Notas sera, ao fim, subscrito pelos membros da Comissdo Examinadora e pelo secretario do
Departamento/Nucleo.

2.44 Imediatamente ap0ds a apuragdo e homologagéo do resultado pela Comissdo Examinadora, este sera afixado no
mural da Secretaria do Departamento/Nucleo, responsavel pela realizacdo do processo seletivo, de acordo com a
orientacdo do cronograma.

2.45 Do resultado final da selecdo e para a nota da etapa prova de titulos, caberé recurso ao Presidente da Comisséo
Examinadora, a qual esteja vinculado o Departamento/Nucleo, responsavel pela realizacdo da selecdo, dentro do
prazo de 2 (dois) dias Uteis, contado da publicacdo do ato de homologacdo no Diario Oficial da Unido_de acordo
com a orientacdo do cronograma.

3. CRITERIOS DE DESEMPATE

3.1 Em caso de empate, teré preferéncia o candidato que obtiver, na seguinte ordem:
a) maior idade;

b) maior nota na prova didatica/didatica-pratica;

C) maior nota na prova escrita;

d) maior nota na prova de titulos.
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3.2 Persistindo o empate, o0 desempate sera efetuado considerando a média aritmética das notas atribuidas as provas
acima citadas, onde a média final de cada candidato serd calculada até a terceira casa decimal, sem
arredondamento, desprezando os algarismos seguintes.

4. VENCIMENTOS
4.1 Os vencimentos serdo fixados de acordo com o Regime de Trabalho e a qualificagdo do professor substituto no
momento da contratacdo, conforme quadro abaixo:

DENOMINACAO REGIME REI\/]UNERA(;AO RETRIBUICAO POR TITULACAO (RT)
DE BASICA (R$) TITULO VALOR VALOR
TRABALHO RT FINAL
Auxiliar: se 20 HORAS 2.236,30 ESPECIALIZACAO 189,07 2.425,37
Graduado ou
Especialista
Assistente - A: se 20 HORAS 2.236,30 MESTRADO 540,85 2.777,15
Mestre
Adjunto - A: se 20 HORAS 2.236,30 DOUTORADO 1.141,15 3.377,45
Doutor
Auxiliar: se 40 HORAS 3.121,76 ESPECIALIZACAO 430,32 3.552,08
Graduado ou
Especialista
Assistente - A: se 40 HORAS 3.121,76 MESTRADO 1.119,29 4.241,05
Mestre
Adjunto - A: se 40 HORAS 3.121,76 DOUTORADO 2.620,38 5.742,14
Doutor

4.2 ATENCAO: E proibida a contratacio de servidores da Administragio Direta ou Indireta da Unio, Estados ou
Municipios, bem como de suas subsidiarias ou controladas, salvo nos casos previstos no inciso XVI, letras "a", "b"
e "c", do art. 37 da Constituicdo Federal (dois cargos de professor; um cargo de professor com outro técnico ou
cientifico; dois cargos ou empregos privativos de profissionais de satde, com profissdes regulamentadas).

4.3 ATENCAO: O Candidato que ocupar cargo publico, cujas atribuicbes sejam de natureza técnico-cientifica,
exceto das carreiras de magistério mencionadas no item 1.4, alinea a), deste Edital, podera ser contratado, desde
que comprovada a compatibilidade de horarios.

4.4 Os candidatos aprovados e selecionados que vierem a obter titulacdo superior aquela que possuiam no
momento da contratagdo, poderdo requerer a redefinicdo de sua remuneracao por ocasido da renovacao do contrato,
caso ele venha a ser renovado.

5. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO

5.1 O candidato devera:

a) ter sido aprovado e classificado no concurso;

b) ser brasileiro ou estrangeiro portador do visto permanente;

C) possuir e apresentar comprovacao através dos diplomas de graduagdo e/ou pos-graduagdo de acordo com a
titulagdo exigida para o cargo, definido em anexo, inclusive revalidados ou reconhecidos no pais se titulos emitidos
por Instituicdo de Ensino Superior estrangeira;

d) contar com aptid&o fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo, apurada pelo Servico Médico da
UFPE;

e) ndo acumular cargos, empregos e funcGes publicas, mesmo na inatividade, exceto aqueles permitidos pela
Constituicdo Federal, assegurada a hip6tese de opgdo dentro do prazo para posse;

f) estar quite com as obrigacdes militares e eleitorais;

g) ndo ter sofrido, no exercicio da funcdo publica, penalidade incompativel com a investidura em cargo publico
federal, prevista no art. 137, paragrafo Unico, da Lei n° 8.112/90;

h) ndo possuir ou ter possuido vinculo como professor substituto, temporario ou visitante com Institui¢des Federais
de Ensino nos Gltimos 24 meses, até a data de assinatura do contrato temporério junto a UFPE.

5.2 A comprovacdo referida no item 5.1, alinea h podera ser realizada por meio de declaracdo do candidato
aprovado, podendo ser redigida de prdprio punho ou digitada, nos termos da Lei n° 8.745/93, segundo a qual é
proibida a recontratacdo de professor substituto, antes de transcorridos 24 meses do encerramento do ultimo
vinculo, independente da duragdo do vinculo anterior.
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6.DISPOSICOES GERAIS

6.1 A contratacdo dos aprovados e classificados obedecera as normas legais pertinentes, a ordem de classificacao,
ao prazo de validade da Selecéo e as regras deste Edital.

6.2 O prazo de validade da Selecgdo seré de 1 (um) ano, contado a partir da data da publicacdo da homologacéao do
resultado no Diario Oficial da Unido, no caso das areas contidas no ANEXO a este Edital.

6.3 A vigéncia dos contratos de professor substituto dos candidatos aprovados nesta Selecdo vigorara a critério da
UFPE. Caso haja interesse de ambas as partes, o contrato podera ser renovado por tantos semestres letivos quantos
forem necessarios, ndo excedendo o prazo maximo de 24 meses.

6.4 Néo sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificacdo ou de notas, valendo para
tal fim a homologacdo do resultado final do concurso publicada no Diario Oficial da Unido, cuja relacdo de
classificados conterd a quantidade estabelecida nos termos do Artigo 16 do Decreto Presidencial n° 6.944 de 21 de
agosto de 20009.

6.5. E vedada a contratacio de professor substituto por um periodo igual ou inferior a 30 (trinta) dias (nesses casos,
os encargos docentes deverdo ser redistribuidos entre os demais professores do Departamento/Ndcleo).

6.6 Todos os tramites relacionados a professor substituto (alteracdo de contrato, rescisdo, etc.) devem ser efetuados
mediante solicitacdo dos chefes de Departamento/Nicleo diretamente 8 PROGEPE / COORDENACAO DE
CONCURSOS DOCENTES.

6.7 O candidato ndo selecionado terd o periodo de 60 (sessenta) dias para retirar sua documentagdo junto ao
Departamento/Nucleo, conforme o caso, a contar da publica¢do do resultado final do processo seletivo no Diério
Oficial da Unido. Apds esse prazo, os documentos serdo encaminhados para o Arquivo Geral da UFPE.

6.8 A documentacdo do candidato selecionado ficard arquivada pelo periodo de 01 (um) ano no
Departamento/Nucleo, conforme o caso, a contar da publicacdo do resultado final do processo seletivo no Diério
Oficial da Unido. Apds esse prazo, os documentos deverdo ser entregues ao interessado, ou encaminhados para o
Arquivo Geral da UFPE.

6.9 IMPORTANTE: Toda e qualquer davida dos candidatos sobre o processo seletivo ou sobre o Edital devera ser
respondida pela secretaria do Departamento/Nucleo, responsével pela selecéo.

6.10 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extenséo da UFPE.

6.11 Este Edital encontra-se disponivel no site www.ufpe.br/progepe, a partir da data de sua publicacdo no
D.O.U.

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES

ANEXO
CENTRO DEPARTAM ENTO/ AREN FORMA(;AO/ VAGAS
ACADEMICO NUCLEO SUBAREA TITULACAO EXIGIDA
DEPARTAMENTO DE
FISIOLOGIAE
FARMACOLOGIA , N
CENTARO DE Av. Prof. Moraes Rego, 1235 - | Area: Fisiologia Mes_tra(’jo_na area de,C|enC|as
BIOCIENCIAS . . L - Bioldgicas ou na area de 1
(CB) Cidade Universitaria, Recife — Geral Cidneias da Satide
PE, Tel: (81) 2126.8976
Atendimento: 8h -12h e 13h —
17h
DEPARTAMENTO DE
CENTRO DE ESTATISTICA
CIENCIAS Av. Professor Luiz Freire, s/n ) Graduado em Estatistica ou
EXATAS E DA Cidade Universitaria, Recife Area: Estatistica areas afins 1
NATUREZA Telefone: (81) 2126-
(CCEN) 8420/8421 Horario
Atendimento: 8h as 17h
DEPARTAMENTO DE
‘av_dormalis Anibal | Avea: Educaco ~ o
CI;NTRO DE Fernéndes S/N - Cidade Fisica, Formacdo |Graduacdo em Educacdo Fisica
CIENCIAS DA NN . de Professores (as) |E Mestrado em Educacao Fisica 1
SAUDE (CCS) Universitaria, Recife — PE, e Préticas ou Educacao
Tel: (81) 2126.8506 Pedagbgicas
Atendimento: 9h -12h e 14h —
17h
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CENTRO DEPARTAMENTO/ AREA/ FORMA(;AO/ VAGAS
ACADEMICO NUCLEO SUBAREA TITULACAO EXIGIDA
NUCLEO DE BIOLOGIA Graduado em Letras Libras ou
CENTRO Rua Alto do Reservatorio, S/N Area: Educacio - Letras ou Pedagogia ou

ACADEMICO DE
VITORIA (CAV)

— Bela Vista - Vitoria de Santo
Antdo — PE Tel: (81)
3114.4101/4102 Atendimento:
9as12h—-14as17h

Libras / Subarea:
Libras

Fonoaudiologia ou
Licenciaturas ou areas afins E
Especializacdo em Educacéo ou
areas afins

Publicados no DOU n° 048, de 12.03.2018, secéo 3, paginas 69 - 72

CENTRO ACADEMICO DO AGRESTE )
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM ENGENHARIA DE PRODUGAO

CURSO DE MESTRADO

O Coordenador do Programa de Pés-Graduagdo em Engenharia de Producdo, torna publico o
Resultado Final da Selegéo para o corpo discente — Ano Letivo 2018.1.

De acordo com o Item 6.1 do Edital de Selecéo publicado no Boletim Oficial 52 (060 Especial) de
21 de julho de 2017, disponivel em www.ufpe.br/PROGEPE, o nimero de vagas para o Mestrado é fixado em 24
(vinte e quatro), as quais serdo preenchidas pelos candidatos classificados obedecendo a ordem de classificacao.

MESTRADO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS
CLASSIFICACAO NOME NOTA
1° PLINIO MARCIO DA SILVA RAMOS 9,15
2° GEISIANE OLIVEIRA DOS SANTOS 8,88
3° FABIOLA RENATA ALVES ROBERTO 8,85
4° JOAO PAULO SANTOS ARAGAO 8,83
5° MATHEUS HENRIQUE CAVALCANTE BANDEIRA 8,68
6° FLAVIO DE OLIVEIRA FREIRE 8,56
7° GERALDO ALMIRO DE ARAUJO NETO 8,52
8° JULYANA CARVALHO KLUCK SILVA 8,45
9° DALLAS WALBER FERRAZ SEGUNDO 8,35
10° JOSE AMERICO FERNANDES DE SOUZA 8,33
11° TARSILA RANI SOARES DE VASCONCELOS 8,05
12° MATEUS ALVES MARTINS 7,53
13° EDWEDJA DE LIMA SILVA 7,04
14° SAULO GUILHERME RODRIGUES 6,95
15° PEDRO VIEIRA SOUZA SANTOS 6,93
16° JEFFERSON CARLOS DE OLIVEIRA RIBEIRO COSTA 6,78
17° CIRO HENRIQUE DE ARAUJO FERNANDES 6,71
18° ITALO RUAN BARBOSA DE AQUINO 6,70
19° BRUNO FERREIRA DA COSTA BORBA 6,65
20° EDUINA CARLA DA SILVA 6,65
21° DEBORAH LAYSA DE LIMA OLIVEIRA 6,62
22° ANA PAULA DE BARROS ARAUJO 6,59
23° MARIA CAMYLA GONCALVES WANDERLEY 6,56
24° CARLOS YOSHIO MORITA 6,54
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APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)

CLASSIFICACAO NOME NOTA
25° FRANCISCA JANEKELY BURITI 6,49
26° ALANDSON DE LACERDA TAVARES 6,45
27° RENATA DE JESUS BARRETO 6,42
28° JULLIANA CALDAS 6,39
29° SOLANEA JESSICA REINO E QUEIROZ 6,34

Rodrigo Sampaio Lopes
Coordenador do Programa de P6s-Graduacdo em Engenharia de Producdo - CAA

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM ODONTOLOGIA
CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO

A Coordenadora do Programa de Pos-Graduagdo em Odontologia, torna publico o Resultado Final
da Selecéo para o corpo discente — Ano Letivo 2018.1.

De acordo com o Item 6.1 do Edital de Selecdo publicado no Boletim Oficial N°94 de 12 de
setembro de 2017, disponivel em www.ufpe.br/PROGEP, o nimero de vagas para o Mestrado é fixado em 15
(quinze ) e o de Doutorado em 15 (quize), as quais serdo preenchidas pelos candidatos classificados obedecendo a
ordem de classificagéo.

MESTRADO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS
CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 EMMANUEL BRITO CARVALHO DE SA 8,8
2 PAULO CARDOSO LINS FILHO 8,2
3 RAYLANE FARIAS DE ALBUQUERQUE 7,8
4 MARIA EDUARDA PEREZ DE OLIVEIRA (DESISTENTE) 7,8
5 HITTALO CARLOS RODRIGUES DE ALMEIDA(DESISTENTE) 7,6
6 THUANNY SILVA DE MACEDO 7,52
7 EVAIR JOSEANO DA SILVA 7,4
8 JEYNIFE RAFFAELA BEZERRA DE OLIVEIRA 7,28
9 MARIA CECILIA FREIRE DE MELO 7,22
10 MILLENA MIRELLA SILVA DE ARAUJO 7,2
11 ISABELA DA ROCHA RODRIGUES 7,14
12 MARCELA SANDY VALENCA DE BARROS 7,0
13 RAQUEL SOUZA MARQUES (DESISTENTE) 7,0
14 JACIEL LEANDRO DE MELO FREITAS 6,84
15 ANDRESSA KELLY ALVES FERREIRA 6,4
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APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)

CLASSIFICACAO NOME NOTA
16 JIORDANNE ARAUJO DINIZ (DESISTNTE) 6,28
17 EDUARDO DE FARIAS BARBOSA 5,9
18 KAMYLLA YOLANDA DE SOUZAE SILVA 5,8
19 JESSYCA MAIA FRANCA DA SILVA 5,6
20 AIDA JULIANE FERREIRA DOS SANTOS 5,6
21 PATRICIA MARIA RIBEIRO VIEIRA 5,6
22 LUMA DE VASCONCELOS MENEZES 5,3
23 MICHELE LOPES DO NASCIMENTO 5,08
DOUTORADO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS
CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 MARCELO PEREIRA NUNES 9,2
2 SERGIO HENRRIQUE GONCALVES 8,6
3 AUGUSTO CESAR LEAL DA SILVA LEONEL 8,4
4 CECILIA MARIA DE SA BARRETO CRUZ FALCAO 8,2
5 THYAGO MORAIS VICENTE DA SILVA 8,0
6 RODOLFO JOSE DE ALBUQUERQUE SANTIAGO 7,9
7 BRUNO MENDONCA LUCENA DE VERAZ 7,8
8 MARIA IZABEL GOMES RIBEIRO 7,8
9 FERNANDA BENEVIDES VIANA DE AMORIM 7,7
10 MAYRA MACEDO DE AQUINO 7,6
11 ELIZABETH LOUISY MARQUES SOARES DA SILVA 7,5
12 ADRIANA CARLA BARBOSA FIRMO 7,4
13 IZABELLA CHRISTINA XAVIER LINS 7,4
14 LAURA DE FATIMA SOUTO MAIOR 7,4
15 KELLY MEIRELES VARELAS 7,3
16 FABIANA MENEZES TEIXEIRA CARVALHO 7,3
APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)
CLASSIFICACAO NOME NOTA
Alessandra de Albuguerque Tavares Carvalho
Coordenadora do Programa de P6s Graduacdo em Odontologia
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PORTARIA NORMATIVA N° 02, DE 13 DE MARCO DE 2018.

Ementa: Institui o Nucleo de Formacdo Continuada
Didatico-Pedagdgica dos Professores (NUFOPE) da
Universidade Federal de Pernambuco e disciplina o seu
funcionamento.

O Reitor da Universidade Federal de Pernambuco, no uso das atribuicGes que lhe sdo conferidas pelo
art. 33, alineas a e t do Estatuto da Universidade, e considerando a proposta encaminhada pela Diretoria do
Centro de Educacéo e aprovada pela Pro-reitoria para Assuntos Académicos,

RESOLVE:
) _ CAPiTULQ | )
DO NUCLEO DE FORMAGCAO CONTINUADA DIDATICO-PEDAGOGICA DOS PROFESSORES
Art. 1°. Fica instituido o Nucleo de Formacdo Continuada Didatico-Pedagdgica dos Professores (NUFOPE), que
tem por finalidade contribuir com a politica de gestdo e formagéo continuada didatico-pedagdgica de professores

e técnicos em assuntos educacionais da Universidade Federal de Pernambuco.

Paragrafo Unico. O NUFOPE sera administrativamente vinculado a Diretoria de Desenvolvimento de Ensino da
Pro-reitoria para Assuntos Académicos (PROACAD).

Secéo |
Dos Obijetivos do NUFOPE

Art. 2°. O NUFOPE tem os seguintes objetivos:

| — criar e implementar a politica de formacdo didatico-pedagogica de professores e técnicos em assuntos
educacionais da Universidade;

Il — realizar cursos de atualizacdo didatico-pedagogica, conferéncias, seminarios, coloquios, painéis, rodas de
dialogo, mesas redondas e outras atividades afins, visando a formacgao continuada de professores;

Il — desenvolver e divulgar estudos e pesquisas com foco na investigacdo da pratica didatico-pedagogica de
professores;

IV — divulgar conhecimentos e tecnologias relacionados a préatica pedagdgica na educacao superior;
V — subsidiar o processo permanente de exercicio critico de revisao da pratica docente;

VI- fundamentar a construgdo de saberes necessarios ao exercicio profissional docente;
VII- fundamentar e apoiar a construcao de experiéncias didatico-pedagogicas inovadoras;

VIIl — apoiar a organizacdo e execucdo de concursos publicos para provimento de cargos docentes da
Universidade;

IX — oferecer subsidios didatico-pedagdgicos para a atuacdo dos técnicos em assuntos educacionais da
Universidade;
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X — criar uma rede de cooperacdo académica, com 0 objetivo de promover a cultura de socializacdo de praticas
pedagdgicas exitosas e de experiéncias didatico-pedagdgicas inovadoras;

XI — articular-se com outras instituicdes académicas (locais, nacionais e internacionais) que desenvolvem
atividades de formacéo continuada de professores universitarios, visando ao intercadmbio profissional;

XII — contribuir no processo de construcdo/reformulacdo de projetos pedagdgicos de cursos de graduagdo da
Universidade;

X111 — proporcionar atendimento individualizado em relagdo as demandas pedagdgicas institucionais;
XIV — avaliar os desdobramentos das a¢des desenvolvidas pelo Nucleo.
Secéo Il

Da Composigdo do NUFOPE
Art. 3°. O NUFOPE serd integrado pelo:
| — Coordenador;
I — oito professores com experiéncia em formacéo didatico-pedagogica;
I — trés bolsistas de iniciagdo cientifica e pesquisa.
Paragrafo Gnico. O Coordenador e os professores formadores serdo escolhidos pelo Pré-reitor para Assuntos

Académicos, dentre os docentes lotados nos Departamentos do Centro de Educacdo do Campus Recife e/ou no
Nucleo de Formagdo Docente do Centro Académico do Agreste, e designados através de portaria do Reitor.

CAPITULO I
DA DISPOSICAO FINAL

Art. 4° Esta Portaria Normativa entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFPE, revogadas
todas as disposi¢fes em contrério.

Anisio Brasileiro de Freitas Dourado
Reitor
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CENTRO DE ARTES E COMUNICAGAO
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM DESIGN
CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO

Retificacdo do Edital deste programa de pés-graduacdo publicado no B.O N°012 Especial, do
dia 7 de fevereiro de 2018.

ONDE LE-SE:

InscricBes para Selecédo 12 a2 30.03.2018 09 as 17h
LEIA-SE:

Inscri¢Bes para Sele¢do 12 a 02.04.2018 09as17hh
ONDE SE LE:

Item 1.3 —: A partir das 17h01 (dezessete horas e um minuto) do dia 30 de marco de 2018, a Secretaria sera
fechada, e apenas aqueles que tiverem chegado até esse horario poderdo 14 permanecer, desde que munidos de
TODOS os documentos exigidos neste edital conforme item 2. N&do serdo aceitas entregas de documentos por
parte de terceiros e nem impressao na secretaria de qualquer um dos documentos exigidos no edital, apds esse
horério.

LEIA-SE:

A partir das 17h01 (dezessete horas e um minuto) do dia 02 de abril de 2018, a Secretaria seré fechada, e apenas
aqueles que tiverem chegado até esse horario poderdo la permanecer, desde que munidos de TODOS os
documentos exigidos neste edital conforme item 2. Ndo serdo aceitas entregas de documentos por parte de
terceiros e nem impressao na secretaria de qualquer um dos documentos exigidos no edital, apds esse horério.

ONDE SE LE:

Item 1.4 — : A inscricdo podera ser realizada por correspondéncia, via expressa, desde que postada até a data de
encerramento das inscrigdes. O dia do recebimento das inscrigdes via SEDEX considera o prazo de 03 dias Uteis
apos o encerramento das inscri¢des. O prazo limite para a submissdo da correspondéncia nos correios € 0 mesmo
horéario do limite indicado no item 1.3, 17h01 do dia 30 de marco de 2018. Os documentos requeridos para a
inscricdo deverdo ser enviados para o seguinte enderego:

LEIA-SE: A inscricdo podera ser realizada por correspondéncia, via expressa, desde que postada até a data de
encerramento das inscrigdes. O dia do recebimento das inscri¢cdes via SEDEX considera o prazo de 03 dias Uteis
apos o encerramento das inscri¢des. O prazo limite para a submisséo da correspondéncia nos correios € 0 mesmo
horario do limite indicado no item 1.3, 17h01 do dia 02 de abril de 2018. Os documentos requeridos para a
inscricdo deverdo ser enviados para o seguinte endereco:

ONDE SE LE: Item 3.2.6 — O PPGDesign considera vélidos os testes supracitados feitos com um prazo maximo
de até 5 anos da data de sua realizacdo até o dia 30.03.2018, data maxima para sua entrega pelo candidato a
comisséo de selecdo para inscricdo;

LEIA-SE: O PPGDesign considera validos os testes supracitados feitos com um prazo maximo de até 5 anos da
data de sua realizagdo até o dia 02.04.2018, data maxima para sua entrega pelo candidato a comissao de sele¢éo
para inscrigéo;

Virginia Cavalcanti
Coordenadora do Programa de P6s-Graduacao em Design
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CENTRO DE ARTES E COMUNICAGAO
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM MUSICA
CURSO DE MESTRADO

Retificacdo do Edital da Pos-Graduacdo em Musica - CAC publicado no B.O 22 de 07 de marco de 2018.

ONDE SE LE:
ANEXOS:

I.  FICHA DE INSCRICAO
Il.  NORMAS DE APRESENTACAO DO PRE-PROJETO DE PESQUISA
IIl.  RECIBO DE INSCRICAO
IV. INSTRUCOES PARA EMISSAO DO BOLETO BANCARIO
V. REQUERIMENTO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
VI. TABELA DE PONTUACAO E MODELO DO CURRICULUM VITAE LATTES
VIl.  BIBLIOGRAFIA DA PROVA TEMATICA
VIIl.  TABELA DE PONTUACAO DO CURRICULUM LATTES
IX. PROFESSORES DO PPGM E LINK PARA SEUS LATTES

LEIA-SE:
ANEXOS:

I.  FICHA DE INSCRICAO
Il.  NORMAS DE APRESENTACAO DO PRE-PROJETO DE PESQUISA
IIl.  RECIBO DE INSCRICAO
IV.  INSTRUCOES PARA EMISSAO DO BOLETO BANCARIO
V. REQUERIMENTO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
VI.  TABELA DE PONTUACAO E MODELO DO CURRICULUM VITAE LATTES
VII.  BIBLIOGRAFIA DA PROVA TEMATICA

ANEXO VI

ONDE SE LE:

1) Para todos os candidatos:

ELIAS, Nobert. Mozart - Sociologia de um génio. Rio de Janeiro: Zahar, 1994.

TINHORAO, José Ramos. Historia social da musica popular brasileira. Sio Paulo: Editora 34, 1998.
ADORNO, T. Industria cultural e sociedade

WISNIK, José Miguel. O som e o sentido: Uma outra histéria das musicas. S&o Paulo: Companhia das Letras,
1999.

2) S6 para candidatos a Linha de Pesquisa “Musica, Cultura e Sociedade”:

BLACKING, John. “Musica, cultura e experiéncia”. Cadernos de Campo, vol.16, n.16, 2007, p. 201-218.
Disponivel em: http://revistas.usp.br/cadernosdecampo/article/view/50064

MORAES, José¢ Geraldo Vinci de. “Historia e musica: cangdo popular e conhecimento historico”. Revista
Brasileira de Historia, vol. 20, n.39, 2000, p. 203-221. Disponivel em:
http://www.scielo.br/scielo.php?pid=S0102-01882000000100009&script=sci_arttext&ting=es

NAPOLITANO BALANCO BIBLIOGRAFICO: A historiografia da musica popular brasileira (1970-1990):
sintese bibliogréafica e desafios atuais da pesquisa historica. Marcos
Napolitanohttp://www.artcultura.inhis.ufu.br/PDF13/marcos%20napolitano.pdf
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ADORNO,

3) S0 para candidatos a Linha de Pesquisa « Musica, Educacdo e Sociedade »:

QUEIROZ, Luis Ricardo Silva. “Escola, cultura, diversidade e educagdo musical: dialogos da
contemporaneidade”. Intermeio (UFMS), v. 19, 2013, p. 95-124. Disponivel em:
http://www.seer.ufms.br/index.php/intm/article/view/2363/1463

KRAEMER, Rudolf-Dieter. “Dimensdes ¢ fungdes do conhecimento pedagogico-musical”. Em Pauta, Porto
Alegre, v. 11, n. 16/17, abr./nov. 2000, p. 50-73. Disponivel em: http://seer.ufrgs.br/EmPauta/article/view/9378

LEIA-SE:

1) Para todos os candidatos:

ELIAS, Nobert. Mozart - Sociologia de um génio. Rio de Janeiro: Zahar, 1994.

ADORNO, Theodor. Industria cultural e socidade. Sdo Paulo: Paz & Terra, 2008.

WISNIK, José Miguel. O som e o sentido: Uma outra historia das musicas. Sdo Paulo: Companhia das Letras,
1999.

2) S6 para candidatos a Linha de Pesquisa “Musica, Cultura e Sociedade”:

BLACKING, John. “Musica, cultura e experiéncia”. Cadernos de Campo, vol.16, n.16, 2007, p. 201-218.
Disponivel em: http://revistas.usp.br/cadernosdecampo/article/view/50064

NAPOLITANO, Marcos. A historiografia da musica popular brasileira (1970-1990): sintese bibliogréafica e
desafios atuais da pesquisa historica. Disponivel em:
http://www.artcultura.inhis.ufu.br/PDF13/marcos%20napolitano.pdf

3) So para candidatos a Linha de Pesquisa “Musica, Educagdo e Sociedade”:

QUEIROZ, Luis Ricardo Silva. Escola, cultura, diversidade e educagdo musical: didlogos da contemporaneidade.
Intermeio (UFMS), V. 19, n. 37, p. 95-124,jan./jun. 2013. Disponivel em:
<http://www.intermeio.ufms.br/ojs/index.php/intermeio/article/view/288/269>

DEL-BEN, Luciana. Modos de pensar a educagdo musical escolar: uma anélise de artigos da Revista da ABEM,
Intermeio (UFMS), V. 19, n. 37, p. 125-148,jan./jun. 2013. Disponivel em:
http://www.intermeio.ufms.br/ojs/index.php/intermeio/article/view/289/270

Gustavo Alves Alonso Ferreira
Coordenador do Programa de P6s-Graduagdo em Musica
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PORTARIA N.°877, DE 09 DE MARCO DE 2018.

RETIFICACAO DE DISPENSA / DESIGNAGAO COLETIVA

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutérias,

RESOLVE:

Retificar a Portaria n.°443/2018, publicada no Boletim Oficial Especial n.°10, de 02/02/2018, que
dispensou e designou servidores em suas respectivas funcBes gratificadas e cargos comissionados da
Superintendéncia de Infraestrutura - SINFRA, de acordo com a reestruturacdo organizacional da UFPE contida
no processo n.°23076. 000338/2018-11.

Onde se 1é: “Dispensar e designar os servidores ocupantes de fungdes gratificadas e cargos
comissionados da SINFRA”.

Leia-se: “Dispensar e designar os servidores ocupantes de func¢des gratificadas e cargos
comissionados da SINFRA, como também autorizar reimplantar todos os adicionais ocupacionais e gratificacdes”

Mantendo-se os demais termos. (Processo n°. 23076.000338/2018-11)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.°888, DE 09 DE MARCO DE 2018.

RETIFICACAO DE DISPENSA / DESIGNACAO COLETIVA

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des legais e estatutarias,

RESOLVE:

Retificar a Portaria n.°444/2018, publicada no Boletim Oficial Especial n.°10, de 02/02/2018, que
dispensou e designou servidores em suas respectivas funcBes gratificadas e cargos comissionados da
Superintendéncia de Seguranca Institucional, de acordo com a reestruturacdo organizacional da UFPE contida no
processo n.°23076.001224/2018-98.
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Onde se 1é: “Dispensar e designar os servidores ocupantes de fungdes gratificadas e cargos
comissionados da Superintendéncia de Seguranga Institucional”.

Leia-se: “Dispensar e designar os servidores ocupantes de funcdes gratificadas e cargos
comissionados da Superintendéncia de Seguranca Institucional, como também autorizar reimplantar todos os
adicionais ocupacionais e gratificacbes”

Mantendo-se 0s demais termos. (Processo n°. 23076.001224/2018-98)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N° 004-CAA, DE 02 DE MARCO DE 2018.

DESIGNACAO

O DIRETOR DO CENTRO ACADEMICO DO AGRESTE DA UFPE, no uso das suas atribuicoes
estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

Art. 1.° — Designar a servidora Raissa Feitosa Félix dos Santos (Siape 2154894) para assumir o
cargo de Vice-Coordenadora do NACE — Ndcleo de Acessibilidade do Centro Académico do Agreste.

Art. 2.° — Esta portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢des em contréario.

Manoel Guedes Alcoforado Neto
Diretor do Centro Académico do Agreste
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PORTARIA N°. 005 - CCS, DE 09 DE MARCO DE 2018

Ementa: Designacdo de membros para compor a Subcomisséo
de Jornada de Trabalho do CCS.

A VICE-DIRETORA DO CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes, de acordo com a Portaria Normativa de no. 06/93,
publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993 e, em cumprimento ao disposto no art. 3 da Resolucéo
03/2017, publicada no Boletim Oficial 120, 20 de dezembro de 2017,

RESOLVE:

DESIGNAR os servidores, abaixo relacionados, para compor a Subcomisséo de jornada de trabalho
do CCS para anélise das propostas de jornada de trabalho dos Servidores Técnico-Administrativos em Educacéo
lotados nos setores ligados ao Centro de Ciéncias da Salde:

ELEITOS PELOS TECNICO- INDICACAO DO INDICACAO DA
ADMINISTRATIVOS EM CONSELHO DIRETORIA DO CCS
EDUCACAO DO CCS DEPARTAMENTAL
Josinaldo José de Aradjo Junior Cecilia Nascimento Arruda ég\c/i;legagt?ngalves de Oliveira
SIAPE: 2163331 SIAPE: 1755076 SIAPE: 1985115
Manoel Raymundo de Carvalho Igor Casé de Carvalho Barbosa | Rafael Luiz Mota de Oliveira
SIAPE: 1731938 SIAPE: 2058579 SIAPE: 1525072
Saulo Souza Mamede de Almeida Marcelo_ Laranjeiras Amancio Ricardo Junior de Lima
SIAPE: 1133148 do Nascimento SIAPE: 1917103
SIAPE: 2153886

Esta Portaria entrard em vigor a partir da data de sua publicagdo no Boletim Oficial da UFPE.

Vania Pinheiro Ramos
Vice-Diretora do Centro de Ciéncias da Saude
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PORTARIA N°. 002-CTG, DE 12 DE MARCO DE 2018

O DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS - ESCOLA DE
ENGENHARIA DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

Designar, conforme o Art. 03 da Resolucdo n°03/2017 do Conselho de Administracdo da UFPE, os
servidores listados a seguir com a finalidade de compor a subcomissdo do Centro para avaliar os pedidos de
flexibilizacdo da jornada de trabalho.

Servidores da Subcomissao

Adolfo de Alencar Melo Janior — SIAPE 2390670
Bruno de Souza Jer6nimo - SIAPE 1467165

Chesque Cavassano Galvao — SIAPE 1801523

Eliade Venancio Alexandre - SIAPE 2351178

Gisely Alves da Silva — SIAPE 1959812

Joel Hermenegildo Lopes — SIAPE 1134269

José Torres Neto — SIAPE 1731691

Maria Emilia Travassos Rios Tomé — SIAPE 1837645
Maura Coutinho Carneiro Pessoa — SIAPE 2085541

Esta portaria entra em vigor a partir desta data.

AFONSO HENRIQUE SOBREIRA DE OLIVEIRA
DIRETOR
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
CONSELHO UNIVERSITARIO

RESOLUGAO N° 02/2018

EMENTA: Dispfe sobre a concessdo de Licenca para
Capacitacao aos servidores da UFPE.

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO,
no uso das atribuicOes estatutarias, e considerando:
- a Lei n®8.112/1990, alterada pela Lei n® 9.527/1997, e o Decreto n° 5.707/2006, que estabelecem diretrizes
quanto a licenga para capacitacao dos servidores publicos federais;
- a importancia da capacitacdo e qualificacdo do pessoal docente e técnico-administrativo em educacdo, no
ambito de uma politica institucional que enfatize o desenvolvimento dos servidores e da UFPE, observando
0S Seus objetivos estratégicos e a sua missao.

RESOLVE: i
CAPITULO | .
DA LICENCA PARA CAPACITACAO

Art. 1° A licenca para capacitacdo tem por objetivo possibilitar aos servidores a participacdo em eventos de
capacitacdo e qualificagdo que promovam o seu desenvolvimento profissional e o da instituicéo.
Art. 2° A capacitacdo é um processo permanente e deliberado de aprendizagem, com o propoésito de contribuir
para o desenvolvimento de competéncias institucionais por meio do desenvolvimento de competéncias
individuais.
Art.3° Consideram-se atividades relevantes para a concessdo de licenca para capacitacdo a participacdo em
cursos presenciais, em grupos formais de estudos ou de pesquisa, em intercdmbios e a aprendizagem em servico,
gue contribuam para o desenvolvimento do servidor e da UFPE.
Art. 4°A licenca para capacitacdo podera ser concedida a cada 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no servigo
publico federal, com duragdo méaxima de até trés meses, com a remuneragdo do cargo efetivo.
8§ 1° Os periodos de licenca ndo sdo acumulaveis.
§ 2° O periodo de licenca podera ser parcelado, ndo podendo a menor parcela ser inferior a 30 (trinta) dias
corridos.
Art. 5° Para fins de contagem do tempo de servigo previsto no caput do art. 4° sdo considerados como efetivo
exercicio as auséncias e afastamentos previstos no art. 102 da Lei n® 8.112/90.
Art. 6° Na contagem dos intersticios referentes a licenga para capacitacao serdo descontados os dias referentes a:
| - faltas ndo justificadas;
I - cumprimento de pena privativa da liberdade, exclusivamente no caso de crime comum;
i - periodo excedente a dois anos de licenga para tratamento de salde, salvo no caso de acidente de
trabalho ou de doencas especificadas em lei;

V- licenca para tratar de interesses particulares;
V - licenca por motivo de afastamento do conjuge ou de doenca em pessoa familia, sem remuneracao;
VI - licenca para atividade politica sem remuneracéo.

Paragrafo anico. No caso do inciso Il, se constatada a improcedéncia da penalidade ou da condenacg&o, serd
restabelecida a contagem do periodo correspondente ao afastamento.

Art. 7° A suspensdo disciplinar interrompe a contagem do tempo de servico para fins de concessdo da licenca
para capacitagéo.

Art.8° A concesséo da licenca para capacitagdo fica condicionada ao planejamento interno da unidade de lotacéo,
a oportunidade do afastamento e a relevancia do evento para a instituicéo.

Paragrafo Unico. A concessdo da licenga ndo deve impactar em prejuizo para as atividades da unidade de lotagdo
do servidor ou ensejar a contratacdo de professor substituto.

Art. 9° Somente sera autorizada a licenca para capacitacdo quando o horario do evento de qualificacdo ou
capacitacéo inviabilizar o cumprimento da jornada semanal de trabalho do servidor.
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Art. 10. N&o seré concedida a licenca para capacitagdo para:
I - participacdo em cursos a distancia;
I - realizacdo de cursos de idiomas estrangeiros no pais;
Il - acBes de capacitacdo com carga horéaria inferior a 20 (vinte) horas semanais;
1V - cursos, basicos ou avancados, relativos a capacitagdo em “softwares” de tecnologia da informagao,
tais como: planilhas eletrénicas, bancos de dados, editores de textos e afins.

Paragrafo Unico. Podera ser concedida a licencga, nos casos previstos nos incisos Il e 1V, quando 0s cursos ndo
estiverem disponiveis localmente e forem incompativeis com a jornada semanal de trabalho do servidor,
mediante justificativa apta.

CAPITULO II )
DO PROCEDIMENTO PARA CONCESSAO DA LICENGA PARA CAPACITACAO

Art. 11. O servidor devera formalizar a solicitacdo de licenca para capacitacdo a chefia, atraves de requerimento,
no prazo de até 90 (noventa) dias antes da data de inicio da licenca pleiteada.
Art. 12. O processo referente a licenga para capacitacdo devera ser instruido com:
I - requerimento dirigido ao Reitor;
I - programa/plano de estudos do evento;
i - plano de trabalho, quando se tratar de afastamento para grupo de pesquisa ou aprendizagem em
servico, contendo objetivos, etapas, cronograma e resultados esperados (metas);

1V - quando docente, anexacdo do ultimo Plano Anual de Atividades Docente (PAAD) e Relatério
Anual de Atividades Docente (RAAD), devidamente aprovados pela unidade de lotacéo;
V - carta de aceite ou disponibilidade de inscrigdo da instituicdo promotora, quando for o caso;
VI - informacdo do periodo pretendido da licenca, que devera ser compativel com o periodo de duracéo
do curso/evento de capacitagéo;
VII - parecer favoravel da unidade de lotacdo quanto a garantia da continuidade das atividades sob a

responsabilidade do servidor, durante o periodo da licenca, e quanto a relevancia da acdo de
capacitacio;
VIII - quando da elaboragdo de trabalho de concluséo de curso graduacgdo e de p6s-graduacao, declaracéo
do orientador justificando a necessidade do afastamento.
§ 1° A solicitacdo de licenca para capacitacdo podera ser de iniciativa da Instituicdo, com a concordancia
explicita do servidor.
§ 2° Caso o servidor tenha outro vinculo funcional, pablico ou privado, devera:
I - informar no seu requerimento se havera ou ndo afastamento concomitante do outro vinculo,
apresentando a documentacgao do outro 6rgdo ou entidade ao qual esté vinculado;
I - caso ndo haja afastamento concomitante do outro vinculo, justificar a compatibilidade da ac¢éo de
capacitacdo com a manutencao de suas demais atividades profissionais.
Art. 13. Apo6s protocolo na Divisdo de Comunicagdo da Pro-Reitoria de Gestdo Administrativa
(DICOM/PROGEST), o processo de licenga para capacitacdo obedecerd a seguinte tramitag&o:
a) parecer da unidade de lotacdo e do Conselho do Centro Académico, quando necessario, com a
aprovacéo do pleito e justificativa da relevancia do evento de capacitagdo;
b) pronunciamento da PROGEPE, quanto & admissibilidade do pedido, considerando o tempo de
servigo do servidor e as licencas gozadas em anos anteriores;
c) parecer do Comité de Capacitacdo e Qualificacdo da UFPE, quanto a continuidade das atividades
do servidor durante o afastamento e quanto a relevancia para a UFPE;
d) autorizacdo do Reitor.
§ 1° Apds a autorizacdo da licenca pelo Reitor, sera lavrada portaria com a devida publicacdo no Boletim Oficial
da Universidade.
§ 2° No caso de a licenca para capacitacdo abranger atividade em instituicdo estrangeira, o processo devera ser
instruido com a ficha-requerimento para solicitacdo de afastamento do pais e com o termo de compromisso e
responsabilidade, devidamente preenchidos.
8§ 3° Na hipdtese do paréagrafo anterior, o periodo correspondente ao afastamento do pais devera ser publicado no
Diario Oficial da Unido.
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CAPITULO Il
DA ANALISE DE MERITO

Art. 14. Na anélise dos pedidos de licenga para capacitagdo serdo considerados os seguintes aspectos:
I - relevancia da acdo de capacitacdo para a UFPE;
I - interesse do servidor e pertinéncia das justificativas apresentadas;
i - relacdo do contedo do programa da acdo de capacitacdo com o cargo ocupado e/ou com as
atividades desenvolvidas pelo servidor;

1V - adequacao entre o tempo de duracdo da licenca requerida e o periodo de realizagdo do curso ou
evento pretendido;

V - reconhecimento da entidade ministrante do evento/curso na sua area de atuacao;

VI - previsdo no planejamento interno da unidade organizacional e auséncia de prejuizo para a

continuidade das suas atividades.
Art. 15. Consideram-se de relevancia para a UFPE 0s eventos e cursos que:
I - contribuam para melhoria dos servicos operacionais e estratégicos da instituicdo; e/ou
I - demonstrem resultados positivos nas avaliag@es institucionais.
Art. 16. Podera ser concedida licenca para capacitacdo visando ao desenvolvimento de atividade em grupos
formais de estudo ou de pesquisa em outra instituicdode notdrio reconhecimento académico ou cientifico na area
de estudo pretendida:
| - estrangeira, ou,
I - nacional, na area de atuacdo do servidor.
Paragrafo Unico. Entendem-se por grupos formais de estudos ou de pesquisa nacionais aqueles cadastrados em
programas de po6s-graduacéo e registrados no Diretorio dos Grupos de Pesquisa do CNPq.
Art. 17. A aprendizagem em servico deve ter como finalidade o desenvolvimento de conhecimentos e
habilidades relativos as demandas institucionais.
Art. 18. A licenca para capacitacdo podera ser utilizada, parcial ou integralmente, para:
I - elaboracdo de trabalho de conclusdo de curso de graduagdo ou de especializagdo, presencial ou a
distancia, pelo periodo de 30 (trinta) dias;
I - finalizacdo de dissertacdo de mestrado ou tese de doutorado, presencial ou a distancia, pelo prazo de
até 90 (noventa) dias.

CAPITU LO IV N
DO COMITE DE CAPACITACAO E QUALIFICACAO

Art. 19. O Comité de Capacitacdo e Qualificacdo sera composto pelos seguintes membros:
I - representantes da Pré-Reitoria para Assuntos Académicos, da Pro-Reitoria para Assuntos de
Pesquisa e Pds-Graduacéo, da Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura e da Pro-Reitoria de Gestdo de
Pessoas e Qualidade de Vida;
I - o0 presidente da Comissdo Permanente de Pessoal Docente (CPPD), quando docente.
Paragrafo Unico. O Coordenador do Comité serd o titular da Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas e Qualidade de
Vida.
Art. 20. O Comité de Capacitacdo e Qualificacdo analisara o cumprimento das etapas procedimentais descritas
nesta resolucdo, assim como o mérito e a relevancia da licenca requerida, opinando sobre a sua concessao.
CAPITULO V
DOS RECURSOS
Art. 21. Cabera recurso, no prazo de 10 (dez) dias, contados da ciéncia do servidor acerca da decisdo do
Reitor, ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo.
Paragrafo anico. O recurso deve ser fundamentado, facultada a apresentagdo de novos elementos para
analise.

B.O. UFPE, RECIFE, 53 (026 ESPECIAL): 01 -31 21 DE MARCO DE 2018. 3



CAPITULO VI
DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 22. O servidor ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianga perceberd, durante a licenga para
capacitacdo, além do vencimento do cargo efetivo e das vantagens pecuniarias de carater permanente previstas
em lei, a retribuicdo correspondente ao cargo em comissdo ou a fungdo de confianca.

Art. 23. A licenca para capacitagao so podera ser interrompida por motivo de licenca saide ou licenca por motivo
de doenca em pessoa da familia, devidamente comprovada.

Paragrafo Unico. Caso o servidor deseje gozar o periodo remanescente da licenga para capacitacdo, devera
apresentar um novo pedido.

Art. 24. Ao término da licenca, o servidor reassumira as atividades em sua unidade de lotagéo.

§ 1° No prazo de 30 (trinta) dias, ap6s término da licenga, o servidor providenciara a anexagdo do relatorio
circunstanciado e da documentagdo comprobatoria de conclusdo do evento ou curso ao processo original.

8 2° O relatorio deverd ser encaminhando para a unidade de lotagdo e para o Comité de Capacitagdo e
Qualificacdo, demonstrando o cumprimento das metas constantes no plano de trabalho aprovado para o
afastamento.

8§ 3° Na hipotese de abandono ou da ndo conclusdo do programa, evento ou curso, podera, a critério do Comité de
Capacitacdo e Qualificagdo, ser instaurado processo administrativo disciplinar para apuragdo da responsabilidade
do servidor, inclusive quanto ao ressarcimento dos encargos financeiros suportados pela UFPE durante o seu
afastamento.

Art. 25. Os casos omissos serdo decididos pelo Comité de Capacitagdo e Qualificag&o.

Art. 26. Esta resolucdo entrard em vigor a partir da data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFPE,
revogando-se os artigos 56 a 60, 91 e 92 da Resolugdo n° 09, de 19 de dezembro de 2006, do Conselho
Universitario e as demais disposi¢des contrarias.

APROVADA NA 22 (SEGUNDA) SESSAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO UNIVERSITARIO,
REALIZADA NO DIA 14 DE MARCO DE 2018.

Presidente: ANISIO BRASILEIRO DE FREITAS DOURADO
- Reitor -
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ANEXO |
Requerimento de Licenca para Capacitacéo

fjj' UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

“a‘ PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA
i

REQUERIMENTO DE LICENCA PARA CAPACITACAO

DADOS DO REQUERENTE

NOME COMPLETO: | CPF:

DATA DE ADMISSAO: | MATRICULA SIAPE
VINCULO CARGO CLASSE:
() Docente ( )Técnico

UNIDADE DE LOTACAO REGIME DE TRABALHO

( )20h ( )40h ( ) DE
(' ) outro [especificar]:

TELEFONE/RAMAL: CELULAR E-MAIL
ENDERECO RESIDENCIAL: N° Complemento:
CEP | CIDADE: ESTADO

DADOS GERAIS DA LICENCA CAPACITACAO

OBJETIVO

() Cursos de Capacitagdo presencial ( ) Aprendizagem em Servigo, IntercAmbio ou pesquisa

() Elaboracéo de Dissertacdo de Mestrado, Tese de Doutorado ou Trabalho de conclusdo de Curso de Graduagéo ou
Especializacéo

() outro [especificar]:

PERIODO
/ / A / / , totalizando dias

DADOS ESPECIFICOS DA LICENCA PARA CAPACITACAO

NOME DO CURSO CARGA HORARIA DO
CURSO:

NOME DA INSTITUICAO DE DESTINO ou PROMOTORA

AREA DE CONCENTRACAO:

SOLICITOU BOLSA ou AUXILIO
( )N&do ( ) Sim [especificar 6rgdo]: ( ) CAPES ( ) CNPQ ( ) FACEPE ( )UFPE
(' ) outro [especificar]: ]

CIDADE | ESTADO | PAIS

Descreva a importancia da licenca para o desenvolvimento profissional e institucional:

Vv -

REQUERIMENTO (datar e assinar)

Ao Magnifico Reitor da UFPE,

Com base no artigo 87 da Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e Lei n°® 9.527, de 10 de dezembro de 1997, artigo 10 do
Decreto n° 50707/2006, solicito Licenca para Capacitagdo, conforme Plano de Atividades/Programacdo anexo, ciente de que as
informacdes aqui prestadas sdo, sob as penas da Lei, verdadeiras.

Em, / /

Assinatura do Requerente
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CHEFIA DA UNIDADE DE LOTACAO (parecer)

Em, / /

Assinatura da chefia da Unidade de lotacéo

DOCUMENTACAO A SER ANEXADA PELO REQUERENTE

1. PLANO DE ATIVIDADES/ESTUDO/TRABALHO/PROGRAMA DO CURSO

2.CARTA ACEITE OU DECLARACAO DE MATRICULA DA INSTITUICAO DE DESTINO OU PROMOTORA
3.COMPROVANTE DE SOLICITACAO OU DE CONCESSAO DE BOLSA/AUXILIO (quando se aplicar)

4.ATA DE APROVACAO DO COLEGIADO DA UNIDADE DE LOTACAO (Se docente)

Obs 1.: Formar processo na Divisdo de Comunicagdes de Reitoria com 90 dias de antecedéncia do inicio da
capacitacao.

Obs 2.: Em qualquer caso, a decisdo final sobre a concessdo da Licenga para Capacitacdo compete ao
Reitor, ndo cabendo a interrupcéo na tramitacao ou arquivamento do processo antes dessa deciséo.

EDITAL N° 21, DE 20 DE MARCO DE 2018.

O DIRETOR DE GESTAO DE PESSOAS da Universidade Federal de Pernambuco, em
conformidade com as disposicdes estabelecidas pelo Decreto n® 7.862/2012, de 08 de dezembro de 2012, Portaria
n° 08 — GM/MP, de 07 de janeiro de 2013, e pela Orientacdo Normativa SEGEP N° 1, de 10 de janeiro de 2013,
resolve,

1. Tornar publica a relagcdo dos aposentados e/ou pensionistas que terdo o pagamento do provento e/ou beneficio
de pensdo suspenso por motivo de ndo atendimento a convocacdo e respectiva notificacdo para realizar o
recadastramento anual, no més do aniversario: DEZEMBRO/2017.

CPF NOME SITUACAO

076721524-91 FREDERICO WILSON TABOSA DE ALMEIDA APOSENTADO
354873134-15 LUCY MARIA BARREIRO HARTERY PENSIONISTA
341185434-00 MARTA DA COSTA LIMA ROESLER PENSIONISTA
248197004-72 SEVERINA MARIA DA CONCEICAO APOSENTADO

2. O restabelecimento do pagamento do provento e/ou do beneficio de pensdo fica condicionado ao
recadastramento mediante comparecimento pessoal do interessado na Unidade de Recursos Humanos, sito a Av.
Prof. Moraes Rego, 1235 — Cidade Universitaria, Prédio da Reitoria, sala 112, portando a documentagdo
estabelecida nos arts. 5° e 6° da Orientacdo Normativa SEGEP N° 01/2013, publicada no Diario Oficial da Unido
de 14 de janeiro de 2013.

3. Na hipotese de moléstia grave ou de impossibilidade de locomocao do aposentado e/ou pensionista devera ser

solicitada visita técnica (domiciliar ou hospitalar), através de procurador ou familiar, na Secdo de Atendimento ao
Servidor — SAS, Prédio da Reitoria, Av. Professor Moraes Rego, 1235 — Cidade Universitaria ou por meio dos
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telefones (81) 2126-8166/2126-8176, para comprovacdo de vida do titular do beneficio, ficando o pagamento
restabelecido provisoriamente até que seja realizada a visita.

EVANDRO FRANCISCO CARNEIRO

Publicado no DOU n° 055, de 21.03.2018, se¢do 2, paginas 68 - 69

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
TERMO DE ELIMINACAO DE DOCUMENTOS

Aos 28 dias do més de fevereiro do ano de 2018, a Universidade Federal de Pernambuco de acordo
com o que consta da Listagem de Eliminacdo de Documentos n® 01 de 18 de outubro de 2017, aprovada pelo
titular do Arquivo Nacional, Diretor-Geral Diego Barbosa da Silva, por intermeédio do Oficio n°
348/2017/GABIN-AN de 27 de setembro de 2017 e respectivo Edital de Ciéncia de Elimina¢do de Documentos
n°01/2017, publicado no Diario Oficial da Unido n® 221, Secdo 3 de 20 de novembro de 2017, procedeu a
eliminacdo de 87,51 metros lineares dos documentos relativos & Atividade-Meio: Pessoal, Material, Patrimdnio,
Orgamento e Financas, Documentagéo e Informagdo, Comunicagfes e Assuntos Transitorios.

Recife, 28 de fevereiro de 2018.

Marco Antonio de Lima
Servidor designado para supervisionar e acompanhar a eliminacéo.

Eraldo Bezerra da Silva
Presidente da Comissao Permanente de Avaliagdo de Documentos.

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM CIENCIAS FARMACEUTICAS
CURSO DE MESTRADO E DOUTORADO
(Aprovado em Reunido do Colegiado do Programa em 02/03/2018)

EDITAL DE SELECAO PARA MESTRADO E DOUTORADO (Entrada 2018.2)

O Coordenador do Programa de P6s-Graduacdo em Ciéncias Farmacéuticas da Universidade Federal
de Pernambuco (UFPE) no uso de suas atribuicfes e de acordo com o estabelecido na Resolugcdo de Programas de
Pds-Graduacdo da Universidade Federal de Pernambuco torna publico o presente Edital, no Boletim Oficial da
UFPE e, por meio dos enderecos eletronicos http://www.ufpe.br/ppgcf e http://www.ufpe.br/propesq as normas
do Processo Seletivo para Admissdo — Segundo Semestre de 2018 ao corpo discente do Programa de POs-
Graduacdo em Ciéncias Farmacéuticas, Curso de Mestrado e Doutorado.

1 - Da Inscricéo

1.1 — Para o Curso de Mestrado exige-se Curso de Graduacdo na &rea do Programa de Pds-Graduacdo em
Ciéncias Farmacéuticas ou areas afins, realizado em instituicdes reconhecidas pelo MEC; e para o Curso de
Doutorado, exige-se Curso de Mestrado na area do Programa de Pés-Graduagdo em Ciéncias Farmacéuticas ou
areas afins, realizado em institui¢des reconhecidas pela CAPES/Ministério de Educacao.

1.2 — A inscricdo se realizara na Secretaria do Programa de Pds-Graduacdo em Ciéncias Farmacéuticas, situada
na Av. da Engenharia, s/n, Cidade Universitaria, Recife-PE, CEP: 50.740-600 entre os dias 16/04/2018 a
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04/05/2018 de 09h as 12h e de 14h as 16h, pessoalmente ou por meio de procurador, mediante a apresentacao de
instrumento de mandato.

1.3 — A inscrigdo podera ser realizada por correspondéncia, via SEDEX, desde que recebida pelo Programa até o
dia 04 de maio de 2018, ndo se responsabilizando o Programa por atrasos ocorridos na entrega postal. No caso de
inscricdo efetuada via correio serdo necessarios dois envelopes lacrados: um externo, enderecado ao Programa de
Pds-graduacdo em Ciéncias Farmacéuticas (ver endereco item 1.2), e outro interno com a ficha de inscricéo,
modelo em Anexo IA.

1.4 — As inscri¢Bes por correspondéncia serdo verificadas quando do seu recebimento pela Comissao de Selecédo e
Admissdo no que se refere ao cumprimento dos requisitos para a sua aceitacdo, conforme item 2. Com os 03
(trés) dias uteis apds o encerramento das inscri¢oes.

1.5 — Toda a documentagdo referente a inscricdo deverd ser entregue em envelope lacrado e assinado pelo
candidato. No envelope devera constar a ficha de inscri¢do preenchida, modelo em Anexo IA neste Edital.

1.6 — No ato da entrega da documentacdo para a inscricdo no processo seletivo do Mestrado e Doutorado, 0
candidato deverd apresentar devidamente preenchido, o recibo de inscricdo a selecdo ao Mestrado ou ao
Doutorado, que se encontra no Anexo IB ao presente Edital. O funcionario que receber a documentagdo devera
datar e assinar este recibo que servira de comprovante para o candidato. No caso de solicitacdo de inscri¢do feita
pelo correio, o candidato tera o préprio recibo do correio como comprovante.

1.7 — N&o serdo aceitos envelopes que ndo estejam lacrados ou sem a etiqueta de inscri¢do exigida no presente
Edital devidamente preenchida e assinada.

1.8 — Séo de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato as informacdes e a documentacdo por ele
fornecidas para a inscri¢do, as quais ndo poderdo ser alteradas ou complementadas, em nenhuma hip6tese ou a
qualquer titulo.

1.9 — As inscrices, inclusive aquelas realizadas por SEDEX, serdo verificadas e homologadas pela Comissao de
Selecdo e Admissdo no que se refere ao cumprimento dos requisitos para a sua aceitagdo, conforme Item 2.

1.10 — As pessoas com necessidades especiais devem informar, no ato da inscri¢do, o tipo de necessidade a ser
atendida.

2 — Documentacéo para a Inscrigcdo
1.1 — Documentacéo exigida para a inscrigdo na Sele¢do de Mestrado e Doutorado:

% Ficha de inscri¢do preenchida no formato do Anexo I;

b) Copias dos documentos: Registro de Identidade, CPF, Titulo de Eleitor, comprovacédo da Gltima votacdo
ou passaporte, no caso de candidato(a) estrangeiro(a) e certiddo de nascimento ou casamento;

© 01 (uma) foto 3x4, recente;

9 Comprovante de pagamento da taxa no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais), conforme boleto (Anexo
I1), com isencdo da taxa para aluno regularmente matriculado na UFPE, que comprove ser concluinte de
curso de graduacdo ou de mestrado; e servidores ativos e inativos da UFPE (técnico-administrativo e
docentes) e professor substituto, conforme Res. 03/2016, do Conselho de Administragao.

® Curriculum vitae, deverd ser documentado em ordem cronoldgica, com fotocdpia simples da
documentacdo comprobatéria. As paginas devem ser enumeradas no canto superior direito de cada
folha e rubricadas no canto inferior direito, em seguida, assinado e encadernado, segundo o modelo do
Anexo Ill.

2.1.1 - Candidatos que apresentem documentacdo incompleta e/ ou que apresentem pré- projetos que

desrespeitem as regras apresentadas neste edital terdo suas inscri¢fes recusadas.

2.1.2 — O candidato inscrito no Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo Federal e membro
de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007, podera requerer a dispensa do
pagamento da taxa de inscricdo até o quinto dia anterior ao do encerramento das inscricdes,
conforme modelo (Anexo V);

2.1.3 — No caso do item anterior, a decisdo serd comunicada ao candidato em data anterior ao encerramento
das inscricdes, preferencialmente por meio eletrénico, para o endereco indicado pelo candidato
guando da inscricéo;

2.1.4 - Em caso de indeferimento do pedido de isencdo da taxa de inscricdo, é facultado ao candidato, em
dois dias Uteis, 0 pagamento da taxa ou a interposicdo de recurso, dotado de efeito suspensivo,
enderecado a Coordenacgdo do Programa.
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2.2 — Além dos documentos indicados em 2.1 os candidatos ao curso de Mestrado deverdo instruir o
requerimento de inscri¢cdo com:
a) Copia do Diploma devidamente registrado (frente e verso) ou comprovante de conclusdo do Curso de
Graduacéo;
b) Copia do Histdrico Escolar do Curso de Graduacéo.
¢) Pré-projeto de pesquisa, em 05 cépias encadernadas e 01 gravada em CD/DVD (identificado) em
formato .pdf.
O deposito do pré-projeto de pesquisa (apenas nos formatos doc ou pdf) serd de responsabilidade exclusiva do
candidato e devera conter no maximo 05 (cinco) paginas, em que a primeira pagina devera ser dedicada a
identificacdo do candidato, ao titulo do projeto e ao resumo técnico (méximo 2000 caracteres, incluindo espagos).
O pré-projeto devera ser dividido em Introducdo / Justificativa / Objetivos (gerais e especificos) / Metodologia /
Resultados esperados e Referéncias. Nas seguintes formatac6es: impressdo em apenas um verso, folhas A4, fonte
Arial 10, margem superior 1,5 cm, inferior 2,5 cm, esquerda e direita 2,0 cm. Paragrafos com espagcamento: 0 pt
(antes), 6 pt (depois) e simples (entre linhas); Fonte dos titulos e subtitulos: Arial 12, negrito, alinhamento a
esquerda; Fonte do corpo de texto: Arial 10, ndo negrito, alinhamento justificado.
Pré-projetos fora dessas especificacdes serdo desconsiderados.
2.3 — Além dos documentos indicados em 2.1, os candidatos ao Curso de Doutorado deverdo instruir o
requerimento de inscri¢do com:
a) Copia do Diploma devidamente registrado (frente e verso) ou comprovante de conclusdo do Curso de
Mestrado;
b) Copia do Historico Escolar do Curso de Mestrado;
c) Pré-projeto de pesquisa, em 05 cdpias encadernadas e 01 gravada em CD/DVD (identificado) em
formato pdf.
O deposito do pré-projeto de pesquisa (apenas nos formatos doc ou pdf) serd de responsabilidade exclusiva do
candidato e devera conter no maximo 05 (cinco) paginas, em que a primeira pagina devera ser dedicada a
identificacdo do candidato, ao titulo do projeto e ao resumo técnico (maximo 2000 caracteres, incluindo espacos).
O pré-projeto devera ser dividido em Introducéo / Justificativa / Objetivos (gerais e especificos) / Metodologia /
Resultados esperados e Referéncias. Nas seguintes formatacfes: impressdo em apenas um verso, folhas A4, fonte
Avrial 10, margem superior 1,5 cm, inferior 2,5 cm, esquerda e direita 2,0 cm. Paragrafos com espacamento: 0 pt
(antes), 6 pt (depois) e simples (entre linhas); Fonte dos titulos e subtitulos: Arial 12, negrito, alinhamento a
esquerda; Fonte do corpo de texto: Arial 10, ndo negrito, alinhamento justificado. Pré-projetos fora dessas
especificagdes serdo desconsiderados.
2.4 — No momento da matricula, em caso de aprovacéo e classificacdo, os diplomas dos Cursos de Graduagdo e
de Mestrado obtidos no exterior deverdo ser apresentados com autenticagdo do Consulado do Brasil no pais de
onde o mesmo foi emitido ou Apostila de Haia, no caso de paises signatarios de Convencdo de Haia. A exigéncia
deste item é dispensada para diplomas obtidos na Franga, para os quais ndo é necessaria qualquer autenticagao.
2.5 — Admitir-se-a inscricdo condicionada a selecdo de Mestrado de concluintes de Curso de Graduacdo, e a
selecdo de Doutorado, de concluintes de Curso de Mestrado, condicionada a matricula a classificagdo e a
concluséo da Graduagdo ou do Mestrado, até a data de realizacdo da matricula.

3 — Exame de Selecédo e Admisséo

O processo seletivo sera procedido pela Comissdo de Selecdo e Admissdo designada pelo Colegiado do
Programa, formada para cada nivel, por no minimo trés (3) docentes do Programa para a selecdo do mestrado e
do doutorado, com no minimo um docente suplente.

3.1 — A Sele¢do para 0o MESTRADO constara de:

Etapas do Concurso para o Mestrado Datas Horarios
- 9has12he
Inscrigdes 16/04 a 04/05/2018 14h 3s 16h
Homologagdo das inscri¢ces 07/05/2018 16h
L 0%h as 12he
Prazo recursal - inscri¢des 08, 09 e 10/05/2018 14h 3s 16h
Etapa 1A — Prova de Inglés 16/05/2018 9h as 12h
Etapa 1B — Prova Especifica 16/05/2018 14h as 17h
Resultado das etapas 1A e 1B 21/05/2018 16h
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Etapas do Concurso para o Mestrado Datas Horarios
Prazo recursal das etapas 1A e 1B 22,23 e 24/05/2018 09hasi2he
’ 14h as 16h
Etapa 2A — Avaliacdo do Curriculum vitae 25/05/2018 09h as 16h
Etapa 2B — Apresentacdo e defesa do pré-projeto de pesquisa 25 e 28/05/2018 Ofrhagslf;]he
Resultado das etapas 2A e 2B e do resultado FINAL 29/05/2018 16h
Prazo recursal das etapas 2A e 2B e do resultado FINAL 30/05 a 04/06/2018 Ofrhagsllzghe
Resultado final 05/06/2018 16h
09h as 12he
Prazo Recursal 06, 07 e 08/06/2018 14h as 16h
Matricula on-line pelo Sistema Sig@Po6s Agosto/2018
Conforme calendario da PROPESQ
Inicio das aulas 08/2018

3.1.1 — Prova de Inglés:

3.1.1.1 — A prova de Inglés sera classificatoria e tera peso 1,0 (um virgula zero). Tera por objetivo avaliar a
capacidade de compreensdo de textos em lingua inglesa. Tera duracdo de 3 (trés) horas, sendo permitido a
consulta a dicionario e vedada a utilizacdo de aparelhos de comunicagéo.

3.1.1.2 — Serdo critérios para avaliacdo da prova de inglés: a) demonstracdo de capacidade de compreensao de
texto; b) habilidade de responder corretamente as questfes formuladas segundo o texto objeto da prova de inglés.

Correcéo da tradugéo 50%

Correta utilizacdo da terminologia técnica 50%

3.1.2 — Prova Especifica: A prova especifica sera eliminatéria e terd peso 3 (trés virgula zero) e duragdo de 3
(trés horas), sendo vedada a consulta a qualquer material bibliogréfico e a utilizacdo de aparelhos de
comunicagao.

3.1.2.1 — A prova especifica versara sobre o programa constante do anexo V, de tal forma, que o programa do
item 1 do anexo V sdo para os candidatos que optarem pela linha de pesquisa de Produgdo e Controle de
Medicamentos, o programa do item 2 do anexo V para os candidatos da linha de pesquisa em Planejamento e
Sintese de Farmacos e finalmente o item 3 do anexo V para a linha de pesquisa em Obtencdo e Avaliacdo de
Produtos Naturais e Bioativos.

3.1.2.2 — Seréo critérios para avaliagdo da prova especifica: a) clareza e propriedade no uso da linguagem; b)
dominio dos contetdos e habilidade na compreensdo dos temas abordados nas bibliografias indicadas neste
edital; ¢) dominio e precisdo no uso de conceitos e ferramentas analiticas; d) coeréncia no desenvolvimento das
ideias e capacidade argumentativa; e) pertinéncia e articulagdo das respostas as questdes ou temas da prova.

1. Clareza e propriedade no uso da linguagem 25%
2. Dominio dos contetidos, habilidade na compreensdo dos temas abordados 25%
3. Dominio e precisdo no uso de conceitos e ferramentas analiticas 25%
4. Coeréncia no desenvolvimento das ideias e capacidade argumentativa 25%

3.1.2.3 — Sera considerado aprovado na prova especifica, o candidato que obtiver nota minima igual ou
superior a 5,0 (cinco virgula zero).

3.1.3 — Avaliacdo do Curriculum vitae (Anexo I11)

3.1.3.1 — Avaliacdo do Curriculum vitae tera carater classificatorio com peso igual a 3,0 (trés virgula zero).
3.1.3.2 - Néo serdo pontuadas atividades sem a devida comprovacdo documental.

3.1.3.3 — Para a avaliacdo do Curriculum vitae dos candidatos, sera considerada a seguinte Tabela de pontuacdo:

1. Formagao Académica — Peso 3

Historico Escolar da Graduagédo Ptn max
Conceito A = Média geral entre 9 e 10 9,0
Conceito B = Média geral entre 8 e 8,9 8,0
Conceito C = Média geral entre 7 e 7,9 7,0
Conceito D = Média geral entre 6 € 6,9 6,0
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Historico Escolar da Graduagdo Ptn max
Curso de Aperfeicoamento (180 h) 0,25 max. 2
Curso de Especializacdo (360 h) 0,50 max. 2
Total méximo: 10,0 pontos

2. Producéo Cientifica — Peso 4

Trabalho publicado em periddico Al e A2 2,5

Trabalho publicado em periédico B1 e B2 2,0

Trabalho publicado em periddico B3 e B4 15

Trabalho publicado em periddico B5e C 1,0

Trabalho submetido em periédico 0,5 max. 5
Capitulo de livro 1,0

Trabalhos e Resumos em anais de congresso local, regional, nacional e

. : 1,0 max. 5
internacional

Apresentacdo de palestra e participacdo em mesas redonda 0,2 max. 5
Patente com registro de deposito 1,0

Total maximo: 10,0 pontos

Observacdes:

1. Os estratos dos periédicos seguirdo 0os mesmos critérios (fator de impacto) utilizados no documento de area
(vigente) da CAPES™*.

2. Trabalhos aceitos para publicagdo contam como publicados, desde que devidamente comprovados.

3. Trabalhos submetidos para publicacdo devem apresentar documentacéo de comprovacéo.

4. Os periodicos que ndo estiverem dentro do Qualis da &rea de Farmécia, terdo seu fator de impacto convertido
para essa area e estratificado segundo o critério do documento de area de Farmacia vigente*.

*Disponivel na Plataforma SUCUPIRA

3. Experiéncia Profissional e Func¢@es Exercidas — Peso 0,5
Atividades comprovadas (por ano) 0,5 max. 5
Total méaximo: 2,5 pontos

4. Atividades Académicas — Peso 2
Iniciacdo cientifica (por ano) 2,0 max. 3
Monitoria (por semestre) 1,0 max. 3
Total maximo: 5,0 pontos

5. Outras Atividades de Producéo Intelectual — Peso 0,5

Atividades Diversas como: Prémios recebidos, Assessorias prestadas,
Consultorias prestadas, Mini-Cursos ministrados (carga horaria igual ou
superior a 4 h), Cursos de Extensdo ministrados (carga horaria igual ou
superior a 20 h), Organizacdo de Eventos, Organizacdo de Cursos,
Participacdo em projetos de pesquisa, Participacdo em Banca de TCC,
entre outras. 0,5 Max. 5

| Total maximo: 2,5 pontos | | |

3.1.4. — Apresentacdo e defesa do Pré-Projeto de Pesquisa:

3.1.4.1 — A apresentacdo e defesa do pré-projeto de pesquisa, serd de carater classificatorio, com peso 3,0 (trés
virgula zero).

3.1.4.2 — A apresentagdo consistira em exposi¢do oral e publica do Pré-projeto de pesquisa pelo candidato em um
periodo de até 10 (dez) minutos, seguida de arguigdo facultativa, por um periodo maximo de até 5 (cinco)
minutos para cada membro integrante da Comissao de Selecdo e Admissdo. Nessa etapa serd vedada a presenca
dos candidatos que a ela ainda ndo tenham se submetido.
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3.1.4.3 — Séo critérios para avaliacdo da apresentacdo e defesa do pré-projeto: a) aderéncia a linha de pesquisa
escolhida pelo candidato; b) pertinéncia do objetivo, justificativa e problematizacdo; ¢) contextualizacdo teorico-
metodoldgica dos topicos envolvidos; d) redacdo, demonstracdo de capacidade do uso do vernaculo, clareza e
consisténcia; e) consisténcia da pesquisa proposta, demonstragdo de conhecimento dos autores principais da area,
dos debates atuais; f) capacidade de expressdo, demonstracdo de autonomia intelectual e pensamento critico.

1. Aderéncia a linha de pesquisa escolhida pelo candidato; 5%

2. Pertinéncia do objetivo, justificativa e problematizacéo; 15%

3. Contextualizacdo tedrico-metodoldgica dos topicos envolvidos; 15%

4. Redacdo, demonstracdo de capacidade do uso do vernaculo, clareza e consisténcia; 5%

5. Consisténcia da pesquisa proposta, demonstragdo de conhecimento dos autores principais da area, 30%
dos debates atuais;

6. Capacidade de expressdo, demonstracdo de autonomia intelectual e pensamento critico 30%

A data e horario de cada apresentacdo e defesa do pré-projeto de pesquisa sera de acordo com ordem alfabética, e
que sera divulgada até as 16h do dia 24/05/2018 no quadro de avisos da Secretaria do Programa e no site
http://www.ufpe.br/ppgcf.

3.2 — Selecdo para o Doutorado constara de:

Etapas do Concurso para o Doutorado Datas Horérios
- 09h as 12h e
InscricBes 16/04 a 04/05/2018 14h 3s 16h
Homologacdo das inscri¢oes 07/05/2018 16h
L 09h as 12h e
Prazo recursal - inscri¢cGes 08, 09 e 10/05/2018 14h 3s 16h
. . . . 9hasl2he
Etapa 1A: Avaliacdo do Curriculum vitae 14 e 15/05/2018 14h 3s 17h
Etapa 1B: Apresentacdo e defesa do Pré-Projeto de 9has12he
Pesquisa 17,18 e 21/05/2018 14h as 17h
Resultados das etapas 1A, 1B e do resultado FINAL 22/05/2018 16h
Prazo recursal das etapas 1A, 1B e- do resultado FINAL 23, 24 e 25/05/2018 09h as 12he
14h as 16h
. i . . } Agosto/2018
Matricula on-line pelo Sistema Sig@Pds Conforme calendério da PROPESQ
Inicio das aulas 08/2018

3.2.1 - Avaliagéo do Curriculum vitae (Anexo I1I)

3.2.1.1 — Avaliacdo do Curriculum vitae tem carater classificatério com peso igual a 4,0 (quatro virgula zero).
3.2.1.2 — Néo serdo pontuadas atividades sem a devida comprovacao documental.

3.2.1.3 - Para a avaliacdo do Curriculum vitae dos candidatos, serd considerada a seguinte Tabela de pontuago:

1. Formacgao Académica — Peso 3,0

Historico Escolar do Mestrado Ptn Maxima

Conceito A = Média geral entre 9 e 10 9,0

Conceito B = Média geral entre 8 e 8,9 8,0

Conceito C = Média geral entre 7 ¢ 7,9 7,0

Conceito D = Média geral entre 6 e 6,9 6,0
Curso de Aperfeicoamento (180 h) 0,25 max. 2
Curso de Especializagéo (360 h) 0,50 max. 2
Mestrado concluido em até 24 meses 0,50
Total maximo: 10,0 pontos
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Observacdes:
1. Mestrado concluido (ou a ser concluido) em 24 meses até a data da matricula.
2. No caso de ndo haver nota nas disciplinas cursadas, aplicar: A=9,5; B=8,5 e C=7,5.

2. Producéo Cientifica — Peso 5,0 (qualificar, com respeito a area)

Trabalho publicado em periédico Al e A2 2,5
Trabalho publicado em periédico B1 e B2 2,0
Trabalho publicado em periédico B3 e B4 15
Trabalho publicado em periddico B5e C 1,0
Trabalho submetido em periodico 0,5 max. 5
Capitulo de livro 1,0

Trabalhos e Resumos em anais de congresso local, regional, nacional e

. : 1,0 max. 5
internacional

Apresentacdo de palestra e participacdo em mesas redonda 0,2 max. 5
Patente com registro de deposito 1,0

Total méaximo: 10,0 pontos

Observacoes:

1. Os estratos dos periodicos seguirdo os mesmos critérios (fator de impacto) utilizados no documento de area da
CAPES em vigor*.

2. Trabalhos aceitos para publicagdo contam como publicados, desde que devidamente comprovados.

3. Trabalhos submetidos para publicagdo devem apresentar documentacéo de comprovacao.

4. Os periddicos gque ndo estiverem dentro do Qualis da area de Farmécia, terdo seu fator de impacto convertido
para essa area e estratificado segundo o critério do documento de area de Farmécia vigente*.

*Disponivel na Plataforma SUCUPIRA

3. Experiéncia Profissional e Funcdes Exercidas — Peso 0,5

A cada 6 meses (ou fracdo) 0,5 max. 5
Total maximo: 2,5 pontos

4. Atividades Académicas — Peso 1,0

Docéncia (2° Grau, Graduagdo e/ou Pds-Graduacgao) 1,0 max. 3

Coorientacéo de alunos de IC ou
. - . . ~ 15 max. 2

orientacdo de monografia de final de curso de graduagéo

Orientacdo de monografia de pos-graduacdo Lato Sensu. 2.0

Total maximo: 5,0 pontos

5. Outras Atividades de Producéo Intelectual — Peso 0,5

Atividades Diversas como: Prémios recebidos, Assessorias prestadas,
Consultorias prestadas, Minicursos ministrados (carga horaria igual ou
superior a 4 h), Cursos de Extensdo ministrados (carga horaria igual ou
superior a 20 h), Organizagdo de Eventos, Organizacdo de Cursos,
Participacdo em projetos de pesquisa, Participacdo em Banca de TCC,
entre outras. 0,5 Max. 5
| Total méximo: 2,5 pontos | | |

3.2.2 — Apresentacdo e Defesa do Pré-Projeto de Pesquisa:
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3.2.2.1 — A apresentacdo e defesa do pré-projeto de pesquisa, serd de carater classificatorio, com peso 6,0 (seis
virgula zero).

3.2.2.2 — A apresentacdo consistird em exposicdo oral (que podera contar com suporte de apresentacdo em
formato Power-Point, limitado a até 5 (cinco) slides); e publica do Pré-projeto de pesquisa pelo candidato em um
periodo de até 10 (dez) minutos, seguida de arguicdo facultativa, por um periodo maximo de até 10 (dez) minutos
pelos membros integrantes da Comissdo de Selecdo e Admissdo. Nessa etapa serd vedada a presenca dos
candidatos que a ela ainda ndo tenham se submetido.

3.2.2.3 — Séo critérios para avaliacdo da apresentacdo e defesa do pré-projeto: a) aderéncia a linha de pesquisa
escolhida pelo candidato; b) pertinéncia do objetivo, justificativa e problematizacéo; ¢) contextualizagdo teorico-
metodoldgica dos topicos envolvidos; d) redacdo, demonstracdo de capacidade do uso do vernaculo, clareza e
consisténcia; e) consisténcia da pesquisa proposta, demonstragdo de conhecimento dos autores principais da area,
dos debates atuais; f) capacidade de expressdo, demonstracdo de autonomia intelectual e pensamento critico.

1. Aderéncia a linha de pesquisa escolhida pelo candidato; 5%

2. Pertinéncia do objetivo, justificativa e problematizacéo; 15%

3. Contextualizagdo tedrico-metodoldgica dos topicos envolvidos; 15%

4. Redagdo, demonstracdo de capacidade do uso do vernaculo, clareza e consisténcia; 5%

5. Consisténcia da pesquisa proposta, demonstracdo de conhecimento dos autores principais da area, 30%
dos debates atuais;

6. Capacidade de expressdo, demonstracdo de autonomia intelectual e pensamento critico 30%

A ordem (data e horério) da apresentacdo e defesa do pré-projeto de pesquisa serd divulgada até as 16h do dia
15/05/2018 no quadro de avisos da Secretaria do Programa e no site http://www.ufpe.br/ppgcf.

4 — Do Resultado

41— O resultado do Processo Seletivo para o Mestrado sera expresso pela média ponderada das notas
atribuidas a cada uma das etapas, classificados os candidatos aprovados, em ordem decrescente e obedecido o
numero de vagas. A seguinte expressao sera aplicada para a avaliagdo da nota final.

[(nota Etapa 1A: Prova de Inglés) x 0,10 + (nota Etapa 1B: Prova Especifica) x 0,30 + (nota da
Etapa 2A: Avaliacdo do Curriculum vitae) x 0,30 + (nota Etapa 2B: Apresentacéo e Defesa do
projeto) x 0,30] = Nota final do candidato

4.1.1 - A nota minima final para a classificacdo é 5,0 (cinco virgula zero).

4.1.2 - Eventuais empates serdo resolvidos obedecendo a ordem: 1°) maior nota obtida na prova especifica, 2°)
maior nota obtida na Avaliagdo do Curriculum vitae e por fim a maior nota na prova de Inglés.

4.2 — O resultado do Processo Seletivo para o Doutorado sera expresso pela média ponderada das notas atribuidas
a cada uma das etapas, classificados os candidatos aprovados, em ordem decrescente e obedecido o nimero de
vagas deste edital. A seguinte expressdo serd aplicada para a avaliagéo da nota final.

[(nota Etapa 1A: (Apresentacdo e defesa do pré-projeto de pesquisa) x 0,60) + (nota Etapa 1B:
Avaliagdo do Curriculum vitae) x 0,40)] = Nota final

4.2.1 - A nota minima final para a classificacdo € 5,0 (cinco virgula zero).

4.2.2 - Eventuais empates serdo resolvidos obedecendo a seguinte ordem: 1.°) maior nota obtida no Avaliacdo do
Curriculum vitae; 2.°) maior nota obtida na apresentacao e defesa do pré-projeto de pesquisa.

4.3 — A divulgacdo do resultado final ocorrerd em sessdo publica e sera objeto de publicacdo do Boletim Oficial
da Universidade, obedecendo ao nimero de vagas fixadas no item 6.1. Essas informacGes podem ser obtidas no
Quadro de Avisos da Secretaria do Programa e disponibilizado nos sites: http://www.ufpe.br/propesq e
http://www.ufpe.br/ppgcf

5 — Recursos
5.1 — Dos resultados de cada uma das etapas do processo seletivo cabera recurso, de nulidade ou de recontagem,
devidamente fundamentado, para o Colegiado do Programa, no prazo de até trés dias de sua divulgacao.
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5.2 — Na hipétese do recurso ndo ser decidido antes da Etapa subsequente, fica assegurado ao recorrente dela
participar, sob condic&o.

6 - Do Numero de Vagas e Classificagdo

6.1 — O numero de vagas para 0 Curso de Mestrado sera de até 30 vagas, distribuidas da seguinte forma dentro de
cada linha de pesquisa: até 10 (dez) para “Producao e Controle de Medicamentos™; até 10 (dez) para “Obtengao e
Avaliacdo de Produtos Naturais e Compostos Bioativos” e até 10 (dez) para Planejamento e Sintese de Farmacos.
Para o Curso de Doutorado serdo disponibilizadas até 30 vagas, distribuidas da seguinte forma: até 10 (dez) para
“Producdo e Controle de Medicamentos”; até 10 (dez) para “Obtencdo ¢ Avaliacdo de Produtos Naturais e
Compostos Bioativos” e até¢ 10 (dez) para Planejamento e Sintese de Farmacos”. As vagas serdo preenchidas por
candidatos aprovados/classificados, obedecidos 0 nimero de vagas méximo para cada Linha de Pesquisa (Anexo
IV) escolhida pelo candidato quando de sua inscricdo. Havendo desisténcia de candidato aprovado/classificado
até a data de encerramento da matricula, sera convocado o candidato aprovado e ndo classificado, obedecida a
ordem de classificagéo.

De acordo com a Resolugdo 01/2011 do Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensdo sdo
disponibilizadas 02 (duas) vagas adicionais para 0s Servidores Ativos e Permanentes da UFPE, sendo 01 (uma)
para Mestrado e 01 (uma) para Doutorado.

6.1.1 — Na pagina on-line do PPGCF <www.ufpe.br/ppgcf> constara a descricdo de cada uma das Linhas de
Pesquisa, com as respectivas tematicas para este Edital.

6.1.2 — O preenchimento das vagas obedecera aos interesses das Linhas de Pesquisa, a disponibilidade de vagas e
o0 numero de orientadores j& definidos pelo Colegiado.

7 — DisposicOes gerais

7.1 —Local de informagdes, inscri¢des e realizacao das provas:

Secretaria do Programa de Pds-Graduacdo em Ciéncias Farmacéuticas

Prédio das Pds-Graduagoes - Centro de Ciéncias da Saude - CCS

Universidade Federal de Pernambuco - UFPE

Av. das Engenharias, S/N — Cidade Universitaria 50.740-600 — Recife — PE

Telefone/Fax: (81) 2126.7515

Endereco eletronico: http://www.ufpe.br/ppgcf

E-mail: ppgcf@ufpe.br

7.2 — Os candidatos somente terdo acesso ao local da realizagdo da etapa de apresentacdo e defesa do pré-projeto
de pesquisa portando documento de identificagdo contendo fotografia, sendo desclassificados da selecdo os que
faltarem a esta etapa ou ndo obedecerem aos horarios estabelecidos.

7.3 — Sera garantida a ndo identificagdo dos candidatos nas provas Especifica e de inglés no processo de correcao.
7.4 — As provas serdo publicas, vedando-se, quando da realizagdo da Etapa “Apresentagdo e Defesa do pré-
projeto de pesquisa” para ambos os cursos, a presenca dos candidatos que a ela ainda ndo tenham se submetido.
7.5 - As notas atribuidas aos candidatos nas diversas etapas do Processo Seletivo serdo fundamentadas por cada
membro da Comissdo de Sele¢do e Admisséo.

7.6 — E assegurado aos candidatos vistas das provas e dos espelhos de correcao.

7.7 — Os candidatos ndo classificados deverdo retirar os seus documentos, entre 30 (trinta) e 60 (sessenta) dias da
divulgacédo do Resultado Final, sob pena de sua destruicao.

7.8 — Este Edital é publicado no Boletim Oficial da UFPE, afixado no Quadro de avisos da Secretaria do
programa e disponibilizado nos sites: http://www.ufpe.br/propesq e http://www.ufpe.br/ppgcf

7.9 — A realizagéo da inscri¢do implica em irrestrita submisséo do candidato ao presente Edital.

8. - A Comisséo de Selegdo e Admisséo decidiré sobre 0s casos omissos.

Luiz Alberto Lira Soares
Coordenador do Programa de P6s-graduacdao em Ciéncias Farmacéuticas

ANexos
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IA e IB — FICHA E COMPROVANTE DE INSCRICAO

Il - INSTRUGOES DE PREENCHIMENTO DA GRU

1l - MODELO DE CURRICULUM VITAE

IV — LINHAS DE PESQUISA E PROGRAMA DA PROVA ESPECIFICA

V — REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO EXAME DE SELECAO

ANEXO IA (Ficha de Inscri¢cdo na Sele¢cdo de Mestrado e Doutorado)

4dd Universidade Federal de Pernambuco

— Centro de Ciéncias da Salde

‘ y ?J Departamento de Ciéncias Farmacéuticas
% Programa de Pés-Graduagéo em Ciéncias Farmacéuticas Fotosrxe:ente

FICHA DE INSCRICAO n.°
(preenchimento de responsabilidade da secretaria)
NIVEL: ( ) DOUTORADO () MESTRADO
| - DADOS PESSOAIS
Nome:
Nome Social:
Filiagdo: Mae
Pai

Data de Nascimento: | Estado Civil: | Género:
Naturalidade: | Estado:
CPF: | RG: | Orgéo Exp./UF: | Género:
Endereco Residencial:
Bairro: Cidade:
CEP: Tel:
Email:
Endereco Comercial:
Cidade: Estado: | CEP:
Tel: Fax:
Candidato portador de deficiéncia fisica: SIM () NAO ()
Se sim, especificar
Possui inscricdo no Cadastro Unico do Governo: SIM () NAO ()

Il - FORMACAO ACADEMICA:
Graduagdo:
Mestrado:

111 - LINHA DE PESQUISA PRETENDIDA (OBRIGATC)RIO)
() Produgdo e Controle de Medicamentos
() Planejamento e Sintese de Farmacos
() Obtencdo e Avaliagdo de Produtos Naturais e Bioativos

IV - VINCULO QUE MANTERA COM A ORGANIZACAO ONDE TRABALHA
ATUALMENTE
() N&o Trabalha ( ) Servidor UFPE () Nenhum ( ) Licenca sem remuneragdo
() Licenca com remuneracdo total () Licenca com remuneracao parcial
V - FINANCIAMENTO DURANTE O CURSO
() Salario( ) BolsaPICD/PQI( )BolsaCAPES/CNPq( )FACEPE
( )Outrabolsa ( ) Recursos proprios, se ndo conseguir Bolsa
Declaro estar ciente do conteido do presente edital para o Curso de , em Ciéncias

Farmacéuticas do PPGCF, e que as informac@es fornecidas na documentacdo anexada séo verdadeiras.
Recife, de de 20

Assinatura do Candidato

Obs: Preencher a ficha e encaminhar com a documentacao exigida nas normas de sele¢do no prazo de
inscricdo, dentro de envelope lacrado.
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ANEXO I-B (Comprovante de Inscri¢ao)

ETIQUETA DE INSCRICAO | N.©

SELECAO PPGCF/UFPE — ENTRADA 2018.2

444
(@} NIVEL: ( )DOUTORADO( )MESTRADO

NOME DO CANDIDATO (completo, em letra de forma e sem abreviaturas):
NOME SOCIAL:

EMAIL:

TELEFONES PARA CONTATO:

Declaro estar ciente que assumo total responsabilidade pela documentacéo entregue em ENVELOPE LACRADO, e que a
incorrecao na documentagao entregue implicara no indeferimento da inscrigao.
de de 2018.

Assinatura do Candidato

COLAR NO ENVELOPE

RECIBO DE INSCRICAO [n.°

SELECAO PPGCF/UFPE - ENTRADA 2018.2
NIVEL:( )DOUTORADO ( )MESTRADO

B

NOME DO CANDIDATO (completo, em letra de forma e sem abreviaturas):
NOME SOCIAL:

Recebi 0 ENVELOPE LACRADO correspondente a inscri¢gdo do candidato acima identificado.

Em, / / as : . VISTO SECRETARIA:

SOLICITAR ASSINATURA E CARIMBO DO FUNCIONARIO AO ENTREGAR O ENVELOPE.

ANEXO I1 (Instrugdes de preenchimento da GRU)

(1) Emitir Boleto Bancério acessando o site www.stn.fazenda.gov.br

Clique em GRU — “Imprima aqui sua GRU”

Clique em “IMPRESSAO DE GRU” (canto superior a direita da tela)
(2) Preenchimento dos campos (barras amarelas) - Emissdo Boleto bancério:

Unidade Gestora (UG): codigo 153098

Gestdo: 15233 — Universidade Federal de Pernambuco

Cadigo de Recolhimento: 288322 — Servigos Educacionais

Clique em avangar

Numero de referéncia: 3143

Preencha os campos obrigatorios

Contribuinte (depositante): seu CPF

Valor Principal: R$ 50,00
(3) Ap¢s preenchido clicar em “emitir GRU” e em seguida imprimir o Boleto.
(4) Pagar em qualquer agéncia do Banco do Brasil.
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ANEXO 111 (MODELO DE Curriculum vitae para Mestrado COMPROVADO COM ANEXOS)

1. Campos sem atividades devem ser marcados com um traco (---), e ndo apagados;

Construir o Curriculum vitae em forma de tabela como o modelo abaixo, porém seguindo os itens da tabela de

pontuacdo (item 3.1.4.3) utilizando o nimero necessario de linhas.

2. Quando preencher o Periodo da atividade, procure colocar a data completa, com dia/més/ano.

3. SO serdo computadas as atividades com a devida comprovagdo documental.

MESTRADO |
Nome: N° do Para uso
Nome Social Documento | exclusivo da
CPF: anexado | Comissdo de
Endereco: Selecéo
Fone:
E-mail:
1- FORMACAO ACADEMICA: Indicar curso, Institui¢do, periodo (PESO 3,0)
Historico Escolar da Graduagéo Doc. 1

Curso de Aperfeicoamento (180 h)

Curso de Especializagdo na area do programa (360 h)

2- PRODUCAO CIENTIFICA: (PESO 4,0)

Trabalho publicado em periddico Al e A2

Trabalho publicado em periédico B1 e B2

Trabalho publicado em periédico B3 e B4

Trabalho publicado em periddico B5 e C

Trabalho submetido em periddico

Capitulo de livro

Trabalhos e Resumos em anais de congresso local, regional, nacional e internacional

Apresentacdo de palestra e participagdo em mesas redonda

Patente com registro de deposito

3 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL E FUNCOES EXERCIDAS: (PESO 0,5)
Indicar periodo, local, funcéo, vinculo, etc

Atividades comprovadas (por ano)

4 - ATIVIDADES ACADEMICAS: (PESO 2,0)

Iniciacdo Cientifica (por ano)

Monitoria (por semestre)

5 - OUTRAS ATIVIDADES DE PRODUCAO INTELECTUAL: (PESO 0,5)

Atividades Diversas como: Prémios recebidos, Assessorias prestadas, Consultorias prestadas,
Minicursos ministrados (carga horaria igual ou superior a 4 h), Cursos de Extensdo
ministrados (carga horaria igual ou superior a 20 h), Organizacdo de Eventos, Organizacédo de

Cursos, Participacdo em projetos de pesquisa, entre outras.

Importante: Cada documento receberd um namero (Doc 1; Doc 2; Doc 3; etc). Se, por acaso, o aluno tiver mais
de um certificado, por exemplo, para o item Especializacdo na area do programa, cada certificado recebera
uma numeracdo distinta. Caso o candidato tenha outra atividade (devidamente documentada) e que ndo se
enquadra em nenhum dos itens acima deverda inclui-la na categoria outros ao final do Curriculum vitae que sera

analisada pela comissao.
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(MODELO DE Curriculum vitae para Doutorado COMPROVADO COM ANEXOS)

1.Campos sem atividades devem ser marcados com um traco (---), e ndo apagados;

Construir o Curriculum vitae em forma de tabela como o modelo abaixo, porém seguindo os itens da tabela de

pontuacdo (item 3.2.2.3) usando o nimero necessario de linhas.

2. Quando tiver quer preencher o Periodo da atividade, procure colocar a data completa, com dia/més/ano.

3. S6 serdo computadas as atividades com a devida comprovacdo documental.

DOUTORADO |
Nome: N° do Para uso
Nome Social: documento | exclusivo da
CPF: anexado Comissao
Endereco: de Selecgdo
Fone:
E-mail:
1 - FORMACAO ACADEMICA: Indicar curso, Instituicdo, periodo (PESO 3,0)
Histérico Escolar do Mestrado Doc. 1

Curso de Aperfeicoamento (180 h)

Curso de Especializag@o na area do Programa (360 h)

Mestrado Concluido em até 24 meses

2 PRODUCAO CIENTIFICAS: (PESO 5,0)

Trabalho publicado em periodico Al e A2

Trabalho publicado em periddico B1 e B2

Trabalho publicado em periédico B3 e B4

Trabalho publicado em periddico B5 e C

Trabalho submetido em periddico

Capitulo de livro

Trabalhos e Resumos em anais de congresso local, regional, nacional e internacional

Apresentacdo de palestra e participagdo em mesas redonda

Patente com registro de depdsito

3 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL E FUNCOES EXERCIDAS: (PESO 0,5)
Indicar periodo, local, funcéo, vinculo, etc

A cada 6 meses ou fragéo

4. ATIVIDADES ACADEMICAS: (PESO 1,0)

Docéncia (2° Grau, Graduagdo e/ou P6s-Graduagdo)

Coorientacéo de alunos de IC ou
orientacdo de monografia de final de curso de graduacéo

Orientacdo de monografia de pés-graduacao Lato Sensu.

5 - OUTRAS ATIVIDADES DE PRODUCAO INTELECTUAL: (PESO 0,5)

Atividades Diversas como: Prémios recebidos, Assessorias prestadas, Consultorias prestadas,
Minicursos ministrados (carga horéria igual ou superior a 4 h), Cursos de Extensdo ministrados
(carga horéria igual ou superior a 20 h), Organizagdo de Eventos, Organizacdo de Cursos,

Participacdo em projetos de pesquisa, entre outras.

Importante : Cada documento receberd um nimero (Doc 1; Doc 2; Doc 3; ... etc). Se por acaso o candidato tiver
mais de um certificado, por exemplo, para o item Especializacdo na area do Programa, cada certificado
recebera uma numeracdo distinta. Caso o candidato tenha outra atividade (devidamente documentada) e que nao
se enquadra em nenhum dos itens acima deverd inclui-la na categoria outros ao final do Curriculum vitae que

sera analisada pela comisséo.
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ANEXO 1V (Linhas de Pesquisa e Programa da Prova Especifica)

1) PRODUCAO E CONTROLE DE MEDICAMENTOS:
Sistemas de liberacdo de farmacos:

-Sistemas inorganicos

-Sistemas poliméricos

-Comprimidos

-Comprimidos revestidos

-Pellets

Métodos analiticos para:
-Controle de qualidade de Insumos e produtos farmacéuticos;
-Controle de qualidade bioldgico de farmacos;
-Controle de contaminag&o ambiental

BIBLIOGRAFIA:

1) S. Nussbaumera, P. Bonnabrya, J.L. Veuthey, S. Fleury-Souveraina. Analysis of anticancer drugs: A
review. Talanta, v. 85, n. 5, p. 2265-2289, 2011. (doi:10.1016/j.talanta.2011.08.034)

2) T. Chena, J. Lia, T. Chenb, C.C. Sunc, Y. Zhenga. Tablets of multi-unit pellet system for controlled drug
delivery. Journal of Controlled Release, V. 262, p. 222-231, 2017.
(http://dx.doi.org/10.1016/j.jconrel.2017.07.043)

3) S. Hassana, et al. Evolution and clinical translation of drug delivery nanomaterials. Nano Today, v. 15, p.
91-106, 2017. (http://dx.doi.org/10.1016/j.nantod.2017.06.008)

2) PLANEJAMENTO E SINTESE DE FARMACOS

- Isomeria plana e Estereoisomeria

- Nomenclatura e propriedades de grupos funcionais (Aldeidos e Cetonas, Acidos  Carboxilicos e seus
Derivados, Eteres e Fendis, Alcodis, Aminas e Aminoacidos e Sais de Diazénio.

- Benzeno e aromaticidade

- Reagdes quimicas:
Substituicdo (SN1 E SN2, SEar e SNar); Eliminacéo (E1 e E2) e Adicdo (AE e AN) e reacOes &cido-base.

BIBLIOGRAFIA:

1) SOLOMONS T.W.G. Organic Chemistry 8" Ed, 2005

2) MORRISON R.T. & BOYD R. N. Quimica Organica, 13* Ed, 1996
3) VOLHARDT K. P. C. Organic Chemistry, 4™ Ed, 2004

4) MCMURRY J. Quimica Organica, 6% Ed, 2005.

3) OBTENCAO E AVALIACAO DE PRODUTOS NATURAIS E BIOATIVOS

- Farmacocinética e farmacodinamica: a dinamica da absorcéo, distribuicdo, acdo e
Metabolismo/eliminagao dos farmacos.

- Farmacologia do Sistema Nervoso autdnomo: farmacos que alteram a neurotransmisséo colinérgica e
adrenérgica.

- Grupos de metabolitos vegetais: alcaloides, flavonoides, 6leos voléteis e taninos (classes, rotas de biossintese,
métodos de extracao, caracterizacdo, doseamento, purificagdo e/ou identificac&o).

BIBLIOGRAFIA:

1) GOODMAN & GILMAN As Bases Farmacoldgicas da Terapéutica — Ultima Edicio

2) PENILDO E SILVA. Farmacologia - Ultima Edicao

3) RANG e DALE. Farmacologia — Ultima Edic&o

4) BRUNETON, J. Farmacognosia. Fitoquimica. Plantas Medicinales. 22 Ed. Acribia. 2001
5) CUNHA, A.P. Farmacognosia e Fitoquimica. Fundacdo Calouste Gulbenkien. 2005.

6) SIMOES, C.M.O. - Farmacognosia — Do produto natural ao medicamento. Artmed. 2017
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ANEXO V (REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO EXAME DE SELECAO)
44 Universidade Federal de Pernambuco
= Centro de Ciéncias da Salde
g; Departamento de Ciéncias Farmacéuticas
(O Programa de Pés-Graduacdo em Ciéncias Farmacéuticas

= Jib>

_ REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
EXAME DE SELECAO

Eu, )

RG n° Sigla do Orgao Emissor ,

Data de emissdo CPF n° ,

Data de Nascimento , SEX0 ,

Telefone , email ,

Nome da méae ,

inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUNICO, sob o Numero de
Identificacdo Social - NIS
DECLARO ainda, ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007;

Requeiro nos termos do Decreto n°® 6.593/2008, publicado no Diério Oficial da Unido de 03/10/2008 a
isen¢do da taxa de inscri¢cdo do Processo Seletivo (Ano Letivo 2016.2) para Admissdo ao corpo discente do
Programa de Poés-Graduacdo em Ciéncias Farmacéuticas, Curso de
(Mestrado/Doutorado).

Declaro, outrossim, estar ciente que sofrerei as san¢des previstas em Lei, caso as informagdes/declaracbes
contidas neste requerimento ndo sejam verdadeiras.

Recife, de de

Assinatura
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CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE )
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM CIENCIAS FARMACEUTICAS
CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO

O Coordenador do Programa de Pé6s-Graduacdo em Ciéncias Farmacéuticas, torna publico o
Resultado Final da Selecéo para o corpo discente — Ano Letivo 2018.1.

De acordo com Item 6.0 do Edital de Sele¢do publicado no Boletim Oficial 92 de 13/10/2017,
disponivel em www.ufpe.br/progepe, 0 nimero de vagas para o Mestrado sera de até 30 vagas, distribuidas
da seguinte forma dentro de cada linha de pesquisa: até 10 (dez) para “Producdo e Controle de
Medicamentos”; até 10 (dez) para “Obtencio e Avaliacio de Produtos Naturais e Compostos Bioativos” e
até 10 (dez) para Planejamento e Sintese de FArmacos. Para o Curso de Doutorado serdo disponibilizadas
até 30 vagas, distribuidas da seguinte forma: até 10 (dez) para “Producio e Controle de Medicamentos”;
até 10 (dez) para “Obtencio e Avaliacio de Produtos Naturais e Compostos Bioativos” e até 10 (dez) para
Planejamento e Sintese de Farmacos”. As vagas serdo preenchidas por candidatos classificados, obedecidos o
numero de vagas dentro de cada Linha de Pesquisa (Anexo V) escolhida pelo candidato quando de sua inscri¢éo.
Havendo desisténcia de candidato aprovado/classificado até a data de encerramento da matricula ou nao
preenchimento das vagas estabelecidas no item 6.1 em uma linha de pesquisa, serd convocado o candidato
aprovado e ndo classificado para as demais linhas de pesquisa, obedecida a ordem de classificagdo geral por nota.
S&o fixadas 02 (duas) vagas adicionais para os Servidores Ativos e Permanentes da UFPE, conforme Resolucédo
01/2011 da CCEPE, sendo 01 (uma) para Mestrado e 01 (uma) para Doutorado.

MESTRADO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

Linha de Pesquisa: Producdo e Controle de Medicamentos

CLASSIFICACAO NOME NOTA
18 ALINE SILVA FERREIRA 7,95
28 DANIEL CHARLES DOS SANTOS MACEDO 7,79
3.2 WILLIANA TORRES VILELA 7,72
42 ARNON DE MELO ANDRADE JUNIOR 7,71
5.2 IAGO DILLION LIMA CAVALCANTI 7,69
6.2 IRLA KARLA DE FRANCA BARBOSA 7,42
72 ANDREA LUCIANA DA SILVA 7,37
8.2 BEATRIZ GOMES DA SILVA 7,33
94 ALELIA MORAIS DA ROSA 6,94
10.2 THAMARA CAROLLYNE DE LUNA ROCHA 6,54

Linha de Pesquisa: Planejamento e Sintese de Farmacos

CLASSIFICACAO NOME NOTA
1.2 EDSON RUBHENS DE SOUZA 8,63
2.2 JOSE CLEBERSON SANTOS SOARES 8,17
3.2 KERIOLAINE LIMA DOS SANTOS 8,09
4.2 VINICIUS SOARES DE VASCONCELOS 7,20
5.2 VANESSA GOUVEIA DE MELO SILVA 7,11
Linha de Pesquisa: Obtenc¢do e Avaliacdo de Produtos Naturais e Compostos Bioativos

CLASSIFICACAO NOME NOTA
12 JULIANA VITAL DOMINGOS SILVA 7,67
2.2 VALERIA SANTOS BEZERRA 7,60
3.2 ANA KLARISSA SOARES GOMES 7,08
42 WYNDLY DANIEL CARDOSO GAIAO 6,85
52 LUIZA FERNANDA BEZERRA DA SILVA 6,82
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Linha de Pesquisa: Obtencéo e Avaliacdo de Produtos Naturais e Compostos Bioativos
CLASSIFICACAO NOME NOTA
6.2 LUCAS MATHEUS NASCIMENTO SILVA 6,68
7.2 DAYVID BATISTA DA SILVA 6,56
8.2 ELIS MARIE DE ASSUNCAO FERREIRA BARROS 6,26
9.2 RENAN ANDRADE FERNANDES DE SOUZA 6,03
10.2 WELLINGTON FRANCISCO PEREIRA DA SILVA 5,80
MESTRADO
APROVADOS ALEM DO NUMERO DE VAGAS
Linha de Pesquisa: Produgéo e Controle de Medicamentos
CLASSIFICACAO NOME NOTA
12 ARISA DOS SANTOS FERREIRA (CONVOCADO) 6,35
2.2 ADRIANA EUN HE KOO YUN (CONVOCADO) 6,35
Linha de Pesquisa: Obtenc¢ao e Avaliacdo de Produtos Naturais e Compostos Bioativos
CLASSIFICACAO NOME NOTA
12 BRUNA KELLY DE OLIVEIRA SILVA (CONVOCADO) 5.48
DOUTORADO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS
Linha de Pesquisa: Produgéo e Controle de Medicamentos
CLASSIFICACAO NOME NOTA
12 KAROLINE BELEM SEIXAS 7,77
2.2 TAYSA RENATA RIBEIRO TIMOTEO 7,60
3.8 BRUNA PEREIRA DA SILVA 6,96
42 DEBORA DOLORES SOUZA DA SILVA NASCIMENTO 6,72
5.2 STEPHANYE CAROLYNE CHRISTINO CHAGAS 6,62
6.2 LUCAS JOSE DE ALENCAR DANDA 6,16
72 STEFANI FERREIRA DE OLIVEIRA 5,99
8.2 JOSE I1ZAK RIBEIRO DE ARAUJO 5,82
9.2 ALINE FERREIRA PINTO 5,78
Linha de Pesquisa: Obtencéo e Avaliacio de Produtos Naturais e Compostos Bioativos
CLASSIFICACAO NOME NOTA
12 ALISSON RODRIGO DA SILVA OLIVEIRA 8,40
2.8 WILMA RAIANNY VIEIRA DA ROCHA 8,20
3.2 MAYNE VIRGINIA ALVES CONFESSOR (DESISTIU DA VAGA) 7,61
4.2 RAIRA JUSTINO OLIVEIRA COSTA 7,60
5.2 RAYANE SIQUEIRA DE SOUSA 7,52
6.2 JORGE VERAS FILHO 7,48
7.8 KATHARINA RODRIGUES DE LIMA PORTO RAMOS 7,39
8.2 ANGELA MAGALHAES VIEIRA 7,20
9.2 AUREA MARCELA DE SOUZA PEREIRA FIGUEIREDO 7,15
10.2 VICTOR HUGO BARBOSA DOS SANTOS 7,05
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Linha de Pesquisa: Planejamento e Sintese de FArmacos
CLASSIFICACAO NOME NOTA
12 IRIS TRINDADE TENORIO JACOB 7,90
2.2 FELIPE NEVES COUTINHO 7,88
3.3 GERLINY BEZERRA DE OLIVEIRA 6,48
4.2 JOAO DA SILVA FILHO 5,85
DOUTORADO

APROVADOS ALEM DO NUMERO DE VAGAS

Linha de Pesquisa: Obtengdo e Avaliacdo de Produtos Naturais e Compostos Bioativos
CLASSIFICACAO NOME NOTA

12 LAISLA RANGEL PEIXOTO (DESISTIU DA VAGA) 7,02
2.2 HELIMARCOS NUNES PEREIRA (CONVOCADO) 6,91
3.8 QUIRLIAN QUEITE ARAUJO ANJOS 6,20
4.2 MARCELA ALBUQUERQUE DE OLIVEIRA 5,88
52 ANDRESSA PATRICIA ANES E SILVA 5,57
6.2 MAYARA ROBERTA ALVES DE MOURA 551
7.2 JOAO BOSCO DA SILVA JUNIOR 541

Luiz Alberto Lira Soares
Coordenador do Programa de Pos-Graduagdo em Ciéncias Farmacéuticas

CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM TECNOLOGIAS ENERGETICAS E NUCLEARES
CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO

O Coordenador do Programa de Po6s-Graduacdo em Tecnologias Energéticas e Nucleares, torna
publico o Resultado Final da Selecéo para o corpo discente — Ano Letivo 2017.2.

De acordo com o Item 4.3 do Edital de Selecdo publicado no Boletim Oficial v.52 n.44-Especial de
18 de maio de 2017, disponivel em www.ufpe.br/PROGEP, o nimero de vagas para 0 Mestrado é fixado em 24
(vinte e quatro) e o de Doutorado em 19 (dezenove), as quais serdo preenchidas pelos candidatos classificados
obedecendo a ordem de classificacéo.

MESTRADO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS
CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 PAULO FERNANDES BARBOSA 8,965
2 ISLANE CRISTINA S. DA SILVA 8,425
3 DANILO DE A. M. CAMPELO 8,410
4 ALVARO SANTANA 8,285
5 AMANDA J. S. F. XAVIER 8,264
6 WENDE MURYELL FIGUEROA 8,180
7 ERICK BANDEIRA DE M. BARRETO 8,135
8 VICTOR HUGO F. F. DA SILVA 8,113
9 ANA MARIA BARBOSA 8,080
10 CAROLINA KAREM A. SILVA 7,919
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CLASSIFICACAO NOME NOTA

11 FELIPE FERNANDO GOMES 7,610
APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)

CLASSIFICACAO NOME NOTA

1 CLAUDIO L. RODRIGUES JUNIOR 8,880

2 LUIZ JOAQUIM DA SILVA NETO 8,182

3 NATHALIA PEREIRA LEITE 8,165

DOUTORADO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

CLASSIFICACAO NOME NOTA

1 VANESSA SILVA DE ALMEIDA 8,450

2 FABIO BARROS 7,989

3 LEANDRO CLAUDINO 7,982

4 MAIRA DE VASCONCELOS 7,518

5 ROBSON SANTOS 7,372

6 IGOR C. TORRES 7,047

APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)
N&o tiveram candidatos aprovados além do nimero de vagas

Romilton dos Santos Amaral
Coordenador do Programa de Pos-Graduagdo em Tecnologias Energéticas e Nucleares

~ CENTRO DE TECNOLOGIAE GEOCIENCIAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM TECNOLOGIAS ENERGETICAS E NUCLEARES
CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO

O Coordenador do Programa de P6s-Graduacdo em Tecnologias Energéticas e Nucleares, torna
publico o Resultado Final da Selecéo para o corpo discente — Ano Letivo 2018.1.
De acordo com o Item 4.3 do Edital de Sele¢do publicado no Boletim Oficial v.52 n.112-Especial de 30
de novembro de 2017, disponivel em www.ufpe.br/PROGEP, o nimero de vagas para o Mestrado é fixado em 24
(vinte e quatro) e o de Doutorado em 19 (dezenove), as quais serdo preenchidas pelos candidatos classificados
obedecendo a ordem de classificacao.

MESTRADO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 MARVIC ORTUETA MILAN 9,425
2 GABRIEL DANTAS DE OLIVEIRA ROLIM 9,065
3 ANA MARIA DA SILVA BARBOSA 8,960
4 VINICIUS HENRIQUE TEIXEIRA MORAIS 8,945
5 KETHYLLEM MAYARA DE LIMA 8,875
6 MARCELO BELMIRO GOMES DE LIRA 8,860
7 CHARLES ANDRE OLIVEIRA PEREIRA 8,845
8 THIAGO CARLOS DA SILVA 8,770
9 CASSIA KELLEN LOPES FONSECA 8,740
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CLASSIFICACAO NOME NOTA
10 MATHEUS FERNANDO DOS SANTOS 8,500
11 BRUNO REGO SOARES 8,470
12 LILIAN TORRES REZENDE RIBEIRO 8,315
13 EDWYN GABRIEL CARVALHO DE OLIVEIRA 8,086
14 THAMY GOMES PACHECO SOBREIRA 8,074
15 BRUNO GOMES DE ANDRADE 7,306
APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)
CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 RICARDO LUIZ CALAZANS DE LUNA FILHO 8,725
2 OSANA DINIZ FERREIRA 8,720
3 CAIO JULIUS MIRANDA RODRIGUES DA CUNHA 8,381
4 PAMALLA RAFAELLY BARBOSA 8,205
5 ARTHUR ANTUNES LEMOS TAVARES 8,100
6 JOSE ALFREDO SOARES MIRANDA 7,488
7 ABRAAO ALVES S. BEZERRA FERREIRA 7,450
DOUTORADO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS
CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 JOSINEIDE MARQUES DO NASCIMENTO SANTOS 8,825
2 DENIZARD ORESCA 8,671
3 JUSCELIA DA SILVA FERREIRA 8,463
4 EDILANDIA FARIAS DANTAS 8,310
5 ADALBERTO FREIRE DO NASCIMENTO JUNIOR 8,276
6 FABIO CESAR DE ARAUJO 8,187
7 DERIC SOARES DO AMARAL 8,093
8 VALENTIM PASCHOAL 8,087
9 JORGE SAVIGNON JORRIN 7,550
10 MARIA DO ROSARIO ALVES PATRIOTA 7,415
11 MICHEL ALVES BRANCO 7,346
12 EDYELLE LYSANDRA BARROS OLIVEIRA 7,335
13 CLAUDIO EDUARDO GONCALVES BUENO 7,318
APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)
CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 MATHEUS ANDRADE ROCHA COSTA 7,672
Romilton dos Santos Amaral
Coordenador do Programa de P6s-Graduagdo em Tecnologias Energéticas e Nucleares
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PORTARIA N.°869, DE 08 DE MARCO DE 2018.

DESIGNACAO DE COMISSAO DE SINDICANCIA

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegagdo de competéncia que Ihe foi outorgada, consoante
Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e nos termos dos artigos
143 e 153 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar os servidores Fernando Cavalcanti de Souza, SIAPE n.° 1133403, CPF: 325.851.524-72;
Betania Maria Lidigton Lins, SIAPE n.°1088223, CPF:513.994.584-34 e Philipe Aquiar Pacheco dos Santos,
SIAPE n.°1841261, CPF:050.816.354-48, para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem Comissdo de
Sindicancia incumbida de apurar os fatos de que da conta o Processo n.° 23076.008108/2018-08. (Processo n.°
23076.008108/2018-08)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.°953, DE 14 DE MARCO DE 2018.

DESIGNACAO DE COMISSAO DE INQUERITO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegagdo de competéncia que Ihe foi outorgada, consoante
Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e nos termos do artigo
133 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar o0s servidores Fernando Cavalcanti de Souza, matricula SIAPE n.°1133403,
CPF:325.851.524-72, Luciano José Bastos Coelho da Silva, matricula SIAPE n.°1132660, CPF:090.254.304-06 e
José Carlos Veras de Siqueira, matricula SIAPE n.°1132224, CPF:409.719.614-68, para, sob a presidéncia do
primeiro membro, constituirem Comissdo de Inquérito incumbida de apurar os fatos de que da conta o Processo
n.°23076.009382/2018-96. (Processo n.°23076.009783/2018-46)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N.° 005-CAC, DE 15 DE MARCO DE 2018

EMENTA: Institui Subcomissao de Jornada de Trabalho do CAC.

O DIRETOR DO CENTRO DE ARTES E COMUNICACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que Ihe foi outorgada, consoante o Art. 3°, da
Resolucdo 03/2017, do Conselho de Administracéo, publicada no B.O 120 especial, de 20 de dezembro de 2017
que altera dispositivos da Resolucdo 02/2014, do Conselho de Administracdo, publicada no B.O 122 especial, de
18 de novembro de 2014,

RESOLVE:

Designar os membros, abaixo relacionados, para comporem a Subcomissao de Jornada de Trabalho
do CAC:

MEMBROS ELEITOS PELOS PARES:

Claudina Karla Queiroz Ribeiro, SIAPE 1658328, Biblioteca Setorial do CAC;
Enio de Lima Arimatéia, SIAPE 1904095, Diretoria do CAC / PPGDH;
Senaqueribe Dias da Silva, SIAPE 1133708, Departamento de Expresséo Gréfica.

MEMBROS INDICADOS PELO CONSELHO DEPARTAMENTAL DO CAC (1* Reunido
Ordinéria, realizada em 01/03/2018):

Luiz Carlos Carvalho de Castro, SIAPE 1134575, Departamento de Letras;

Marcos Antonio Pereira da Silva, SIAPE 2332951, Diretoria do CAC / CIFIC;

Rosiane Valerio de Moura, SIAPE 1121361, Departamento de Arquitetura e Urbanismo.
MEMBROS INDICADOS PELO DIRETOR:

Raphael Alves Melo, SIAPE 2184504, Diretoria do CAC / Secretaria;

Tereza de Fatima Carvalho de Brito, SIAPE 167525, Departamento de Ciéncia da Informacao;
Thiago Cezar de Araujo Aquino, SIAPE 1072880, Departamento de Letras.

Walter Franklin Marques Correia
Diretor do CAC/UFPE
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PORTARIA N° 001-CFCH, DE 14 DE MARCO DE 2018

EMENTA: Designa Comissao

A DIRETORA DO CENTRO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS, no uso de suas
atribuicdes,

RESOLVE:

DESIGNAR, em conformidade com a Resolucdo n° 03/2017 publicada no Boletim Oficial da UFPE
Vol. 52, n° 120 (ESPECIAL) de 20 de dezembro de 2017 do Conselho de Administracdo, a subcomissdo do
Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas para receber, avaliar, emitir parecer e encaminhar proposta de jornada de
trabalho a Comissao Geral de Jornada de Trabalho, conforme segue:

SERVIDOR/SIAPE CARGO LOTA(;AO

Levi Rodrigues de Souza Silva — 1134327 Assistente em Administracdo | Departamento de Histdria

Denise Lima Coutinho - 1757877 Psic6loga Diretoria do CFCH

Maria Luciana Ferreira Neves - 1675135 Assistente em Administracdo | Departamento de Antropologia e
Museologia

Renata Barros de Lima - 2058580 Administrador de Edificios Diretoria do CFCH

Fabiana Bernardino de Oliveira Guedes - 2760186 | Secretario Executivas Diretoria do CFCH

Edilson Santana Ebirugu Janior - 1731970 Técnico de  Laboratorio-| Diretoria do CFCH

Informética

Prof. Alexandro Silva de Jesus - 2331564 Professor Departamento de Antropologia e
Museologia

Profa. Virginia Maria Almoedo de Assis - 1133946 | Professora Departamento de Historia

Daniel Neto Bandeira - 1477772 Assistente em Administracdo | Departamento de Ciéncia Politica

Maria da Conceicéo Lafayette de Almeida
Diretora do CFCH
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PORTARIA N° 005-CAA, DE 05 DE MARCO DE 2018.

DESIGNACAO

O DIRETOR DO CENTRO ACADEMICO DO AGRESTE DA UFPE, no uso das suas atribuicdes
estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° — Designar o Prof. Laerte Leonaldo Pereira e o Prof. Thiago Ramos de Albuquerque,
respectivamente, para assumirem a coordenagéo e vice-coordenagdo do Laboratorio de LIBRAS do Nucleo de
Formacdo Docente, no Centro Académico do Agreste.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢fes em contréario.

Manoel Guedes Alcoforado Neto
Diretor do Centro Académico do Agreste

PORTARIA N°. 002-CCSA, DE 13 DE MARCO DE 2018

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes, que lhe sdo conferidas pelo Regimento Geral da
Universidade Federal de Pernambuco e nos Termos da Resolucéo n°.05/2006, do Conselho Universitério:

RESOLVE:

Constituir & Subcomissdo de Jornada de Trabalho do Centro de Ciéncia Sociais Aplicadas com a
competéncia de receber, avaliar e emitir parecer, encaminhando proposta de jornada de trabalho a Comisséo
Geral de Jornada de Trabalho. A Subcomissao sera composta pelos seguintes Servidores: Carlos Henrique Maciel
Cabral, Siape N° 1974695; Maria da Conceicdo Couto da Silva, Siape N° 1932615; Rui Luiz de Barros Neto,
Siape N° 2154454; José Roberto Oliveira da Silva, Siape N° 1133750; Juliane Feix Peruzzo, Siape N° 1654266;
Evaldo Santana de Souza, Siape N° 1108532; Claudia Roberta Vilela do Nascimento, Siape N° 1133925; Maria
Bernadete de Azevedo Menezes, Siape N° 1134180 e Remi Correia Lapa, Siape N° 1973134.

Zionam Euvécio Lins Rolin
Diretor do CCSA
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PORTARIA N°007 — CCS, DE 20 DE MARCO DE 2018

Ementa: Reconducdo de Comissao de Inquérito

A VICE-DIRETORA NO EXERCICIO DA DIRETORIA DO CENTRO DE CIENCIAS DA
SAUDE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes, de acordo com a
Portaria Normativa de no. 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993 e, nos termos dos
artigos 143 e 153, da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

RECONDUZIR, por mais 60 (sessenta) dias, a Comissdo de Inquérito designada através da Portaria
n® 03/2017-CCS e 1?2 reconducdo através da Portaria n°® 12/2017, constituida pelas professoras: Leopoldina
Augusta Souza Sequeira de Andrade - Departamento de Nutricdo, Danielle Cristine Almeida Silva de Santana —
Departamento de Ciéncias Farmacéuticas e Luciana Moraes Studart Pereira — Departamento de Fonoaudiologia
para, sob a Presidéncia da primeira, constituirem a Comissdo de Inquérito para dar continuidade a analise do
contido no Processo de n° 23076.018586/2017-37 para apurar denuncia a respeito de atos indisciplinares de
alunas do Curso de Graduagdo em Enfermagem.

Esta Portaria entrard em vigor a partir da data de sua publica¢do no Boletim Oficial da UFPE.

Vania Pinheiro Ramos
Vice-Diretora do CCS

PORTARIA N°003-CAV, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2018.

DESIGNACAO DE SUBCOMISSAO DE FLEXIBILIZACAO DA
JORNADA DE TRABALHO CAV/UFPE.

O DIRETOR DO CENTRO ACADEMICO DE VITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que lhe foi outorgada, consoante Portaria de
Pessoal n® 4130/2015, publicada no Diario Oficial n°. 212 de 06 de novembro de 2015, e nos termos dos artigos
143 e 153 da Lei 8,112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar EUGENIO AUGUSTO PESSOA DE NORONHA, Assistente em administragio, SIAPE n°
1665571; CRISTIANO DORNELAS DE ANDRADE, Técnico em Assuntos Educacionais, SIAPE n° 3790870 e
FRANCISCO DE ASSIS MOTA, Assistente em Administragdo, SIAPE n°® 1733502, eleitos pelos pares.
PATRICIA DO NASCIMENTO SILVA, Assistente em Administracdo, SIAPE n° 1606089; ANDRE PUKEY
OLIVEIRA GALVAO, Técnico de Anatomia e Necropsia, SIAPE n° 1756518 e IVANILDO ALVES DE LIMA
JUNIOR, Assistente em Administracdo, SIAPE n° 2221941, como membros indicados pelo Conselho Gestor.
DANIELLY DIVETE SANTOS DE FREITAS, Auxiliar em Administracdo, SIAPE n° 2076396; KATIA
ELAINE DE VASCONCELOS E SILVA, Assistente em administracdo, SIAPE n° 1649794 e CLAUDIA
JACQUES LAGRANHA, Professor Adjunto, SIAPE n°® 1802315, como membros indicados pela Diretoria do
CAV. Para compor a Subcomissdo que versa sobre a Flexibilizacdo da Jornada de Trabalho dos servidores
técnicos administrativos do Centro Académico de Vitdria da UFPE, conforme resolugdo 03/2017.

José Eduardo Garcia
Diretor do Centro Académico de Vitéria
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REGIMENTO INTERNO DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM CIRURGIA

CAPITULO |
DA FINALIDADE

Art. 1° - O Programa de Pds-Graduagédo Stricto Sensu em Cirurgia, vinculado ao Centro de Ciéncias da Saude
(CCS) da Universidade Federal de Pernambuco (UFPE) tem como finalidade desenvolver e aprofundar a
formacdo adquirida no curso de graduacdo e capacitar recursos humanos para o exercicio da docéncia e da
pesquisa nas areas do conhecimento correlatas a Cirurgia.

Art. 2° - O Programa de Po6s-Graduagdo conduz aos graus académicos de Mestre e de Doutor em Cirurgia,
conferidos pela Universidade Federal de Pernambuco, na forma das disposi¢des vigentes.

Paragrafo Unico - O Programa de Pds-graduacdo em Cirurgia atua na seguinte 4rea de concentragdo: “Cirurgia:
Clinica e Experimental”.

CAPITULONIl
DA ADMINISTRACAO ACADEMICA

Art. 3° O Programa de P6s-Graduagdo em Cirurgia do CCS da UFPE é administrado pela Coordenacdo e o
Colegiado do Programa, com base na resolu¢do N° 10/08 do CCEPE da UFPE e demais dispositivos estatutarios
e regimentais da UFPE observando o estabelecido pela CAPES/MEC e pelo CNE/MEC.

Art. 4° - O Programa de Pés-Graduacdo em Cirurgia sera dirigido por um Coordenador e, na sua auséncia ou
impedimento, pelo Vice-Coordenador, eleitos dentre os docentes permanentes, pelo pleno do Colegiado do
Programa, homologado pelo Conselho Departamental e designados pelo Reitor, cujos mandatos, atribuigdes,
regulamentacdes e limitagfes ocorrerdo conforme Resolugdo N° 10/08 do CCEPE da UFPE.

Art. 5° - Compete ao Coordenador do Programa:
a) Convocar e presidir as reunides do Colegiado;
b) Administrar o Programa;

c) solicitar a quem de direito as providéncias que se fizerem necessarias para 0 melhor funcionamento do curso,
em matéria de instalagdes, equipamentos e pessoal;

d) Articular-se com a Comissdo de Pés- Graduacéo e Pesquisa do Centro de Ciéncias da Salde e da Pr6-Reitoria
para Assuntos de Pesquisa e Pds-Graduacdo, no prazo estipulado, a fim de harmonizar o funcionamento do
Programa com as diretrizes deles emanadas;

e) Organizar, ouvido o Colegiado e em articulagdo com a Comissdo de Pés-Graduacdo do CCS, o calendario
escolar do Programa;

f) Fiscalizar o cumprimento das disciplinas e a execucdo dos demais planos de trabalhos escolares, apresentando
aos 6rgaos competentes os casos de irregularidades ou infracGes disciplinares;

g) propor ao Colegiado a abertura de novas vagas para o exame de selecao, considerando a relagao discente /
docente recomendada pelo Comité da Area de Avaliacdo da CAPES relativa ao Programa;

h) Apresentar no modelo e nos prazos por ela estipulados, a Pré-Reitoria para Assuntos de Pesquisa e Pos-
Graduacdo, o relatdrio anual das atividades do Programa (Coleta CAPES);

i) Encaminhar ao Servico de Registro de Diploma (SRD) o Regimento do Programa e a Grade Curricular,
devidamente atualizados, aprovados, e autenticados pela divisdo de Cursos e Programas;
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j) Cumprir e fazer cumprir as decisbes dos 6rgaos superiores sobre matérias relativas ao Programa, bem como
desempenhar as demais atribuices que Ihe forem fixadas no Regimento Geral da Universidade, em Resolucdes
do Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensdo e no Regimento do Programa.

Paragrafo unico - O Vice-Coordenador, afora a atribuicdo de substituir o Coordenador nas suas faltas e
impedimentos, podera, por delegacdo do Coordenador, exercer fun¢Bes de coordenacao e de fiscalizacao.

SECAO |
DO COLEGIADO DO PROGRAMA

Art. 6° - Para maior integracdo dos estudos e sua coordenacdo didatica haverd um Colegiado, composto por
docentes permanentes e por representacdo discente, com base na resolu¢do N° 10/08 do CCEPE da UFPE e
demais dispositivos estatutarios e regimentais da UFPE observando o estabelecido pela CAPES/MEC.

Art. 7° - O Colegiado do Programa seré constituido pelo Coordenador, Vice-Coordenador, pelos professores do
corpo permanente e um representante discente de cada nivel de pds-graduacéo.

§ 1° - O representante discente de cada nivel, sera eleito dentre e pelos alunos regulares dos respectivos niveis do
Programa, com mandato de 1 (um) ano, podendo ser reconduzido por mais um ano, no caso de aluno de
doutorado.

8 2° - Poderé&o participar das reunides a convite do Colegiado, os docentes colaboradores e visitantes, com direito
avoz e sem direito a voto.

Art. 8° - Sdo atribui¢des do Colegiado do Programa de Pds-Graduagéo:

a) Coordenar, orientar e fiscalizar o funcionamento académico, pedagogico, didatico e orgamentario do
programa, decidindo as matérias de ensino e pesquisa, nos limites das suas atribuigdes, respeitada a competéncia
da Pré-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo e do Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extenséo da
Universidade Federal de Pernambuco;

b) Propor a Camara de Pos-Graduagdo, através da Pro-Reitoria para Assuntos de Pesquisa e de Pos-Graduacdo: as
disciplinas obrigatdrias e eletivas integrantes do curriculo do Programa, com as respectivas epigrafes, ementas,
indicativos do conteldo programatico, cargas horérias, nimero de créditos e condi¢des de obtencdo - outras
atividades académicas com atribuicOes de créditos para integraliza¢&o curricular, com respectivas cargas horérias,
numero de creditos e condigdes de obtencéo; as alteragdes da estrutura curricular e do Regimento do Programa;

c) Aprovar o calendario escolar;

d) Apreciar as recomendacdes e sugestbes do Conselho Departamental, da Comissdo de Pesquisa e POs-
Graduacdo, do Departamento, dos professores e dos alunos do Programa de Pds-Graduacdo em Cirurgia, relativas
ao funcionamento do Curso;

e) Designar os componentes da comissdo de sele¢do de candidatos, assim como as comissdes examinadoras de
Dissertagdo/Teses e comissdes para concessao de bolsas;

f) Fixar o nimero de vagas a cada edital de selecdo e admissdo em cada nivel ou area especifica do Programa;

g) Expedir instrugdes sobre o critério de selecdo, normas disciplinadoras e prazos para a sele¢do e matricula no
Programa;

h) Elaborar o edital de inscricdo dos candidatos, atendidas as disposi¢fes da UFPE;

i) Opinar, com base na Resolucdo No 10/2008, sobre recursos de alunos, trancamento ou cancelamento de
matriculas, desligamento de alunos e aproveitamento de créditos obtidos em outras instituicGes;

j) Estabelecer a lista de disciplinas e respectivos professores, em cada periodo letivo.
k) Aprovar os nomes de orientadores das Dissertagdes/Teses e, quando couber, de coorientador;
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1) Instruir processos que, em grau de recurso, sejam encaminhados a deliberacdo da PROPESQ e das Camaras de
Pesquisa e de Pos-Graduacdo do Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal
de Pernambuco;

m) Opinar sobre infragBes disciplinares estudantis e encaminhd-las, quando for o caso aos 6rgdos competentes;

n) Implementar as determinacfes emanadas pelos 6rgdos competentes regulamentadores da Pos-Graduagdo na
Universidade Federal de Pernambuco e no pais;

0) Opinar sobre quaisquer outras matérias de interesse do Programa que Ihe sejam encaminhadas por membros do
corpo docente ou pelos érgdos das Unidades da Administracdo Superior;

p) Apoiar o Coordenador do Programa no desempenho de suas atribuicdes;

g) Avaliar o parecer dos relatores do Programa sobre solicitacfes de reconhecimento de titulos de pds-graduacéo
obtidos em institui¢fes estrangeiras encaminhadas pela PROPESQ);

r) Desempenhar as demais atribui¢es que lhe forem determinadas pelo Regimento Geral da Universidade, por
Resolugbes do Conselho Coordenador de Ensino Pesquisa e Extensdo e pelo Regimento do Programa;

Paragrafo Unico - O Colegiado podera designar docente ou instituir comissio especial, de carater permanente ou
transitério, para emitir parecer e/ou decidir sobre matérias relacionadas as suas atribuic@es, exceto mudangas no
Regimento e eleicdo do Coordenador e Vice-Coordenador do Programa, assuntos que devem ser apreciados
necessariamente pelo Pleno do Colegiado.

Art. 9° - O Colegiado sera presidido pelo Coordenador do Programa.

Paragrafo Gnico - O Colegiado reunir-se-a4, em carater ordinario, a cada dois meses, e, extraordinariamente, em
qualquer tempo, quando convocado pelo Coordenador do Programa, ou por deliberagdo da maioria simples dos
seus membros.

SECAO Il
DO CORPO DOCENTE

Art. 10 - O corpo docente que compde o Programa de Pds-Graduacao stricto sensu em Cirurgia serd composto
por 3 (trés) categorias de docentes.

| - docentes permanentes, constituindo o nucleo principal de docentes do programa;

Il - docentes visitantes;

I11 - docentes colaboradores.

§ 1° - Integram a categoria de permanentes os docentes enquadrados, declarados e relatados anualmente pelo
Programa de P6s Graduacao (PPG) na plataforma Sucupira e que atendam a todos os seguintes pré-requisitos:

| - desenvolvam atividades de ensino na pos-graduacao e/ou graduacao;
Il - participem de projetos de pesquisa do PPG;

Il - orientem alunos de mestrado ou doutorado do PPG, sendo devidamente credenciado como orientador pelo
mesmo e pela instancia para esse fim considerada competente pela instituicéo;

IV - tenham vinculo funcional-administrativo com a instituicdo ou, em carater excepcional considerado as
especificidades de areas, instituicdes e regibes, se enquadrem em uma das seguintes condicoes:

a) gquando recebam bolsa de fixacdo de docentes ou pesquisadores de agéncias federais ou estaduais de fomento;

b) quando, na qualidade de professor ou pesquisador aposentado, tenham firmado com a instituicdo termo de
compromisso de participacdo como docente do PPG;

¢) gquando tenham sido cedidos, por acordo formal, para atuar como docente do PPG;
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d) guando, a critério e decisdo do PPG, devido a afastamentos mais longos para a realizacdo de estagio pds-
doutoral, estagio sénior ou atividade relevante em Educacdo, Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo, o docente
permanente ndo atender ao estabelecido pelos incisos | e 1l deste artigo, desde que atendidos todos os demais
requisitos fixados por este artigo para tal enquadramento.

§ 2° - Integram a categoria de visitantes os docentes ou pesquisadores com vinculo funcional-administrativo com
outras instituicbes, brasileiras ou ndo, que sejam liberados, mediante acordo formal, das atividades
correspondentes a tal vinculo para colaborarem, por um periodo continuo de tempo e em regime de dedicagdo
integral, em projeto de pesquisa e/ou atividades de ensino no programa, permitindo-se que atuem como
orientadores e em atividades de extensdo. Enquadram-se como visitantes os docentes que atendam ao
estabelecido no caput deste artigo e tenham sua atuagdo no programa viabilizada por contrato de trabalho por
tempo determinado com a instituicdo ou por bolsa concedida para esse fim, pela propria instituicdo ou por
agéncia de fomento.

§ 3° - Integram a categoria de colaboradores os demais membros do corpo docente do programa, ai incluidos os
bolsistas de pds-doutorado, que ndo atendam a todos os requisitos para serem enguadrados como docentes
permanentes ou como visitantes, mas participem de forma sistematica do desenvolvimento de projetos de
pesquisa ou atividades de ensino ou extensdo e/ou da orientacdo de estudantes, independentemente do fato de
possuirem ou ndo vinculo com a instituicao.

| - O desempenho de atividades esporadicas como conferencista, membro de banca de exame ou coautor de
trabalhos ndo caracteriza um profissional como integrante do corpo docente do programa, ndo podendo 0 mesmo
ser enquadrado como docente colaborador.

Il - Informagdes sobre atividades esporadicas do colaborador como conferencista, membro de banca de exame ou
coautor de eventual trabalho, quando relatadas por um programa ou curso de poOs-graduagdo, poderdo
complementar a analise da atuacdo do programa.

Art. 11 - Para ser credenciado no Programa, através de candidatura propria ou por indicacdo de um docente
integrante do Colegiado do Programa, na forma estabelecida no Regimento Interno, o docente devera atender os
seguintes critérios:

I. Possuir titulo de Doutor ou Livre Docéncia;

Il. Ter producdo cientifica relevante nos Gltimos 4 (quatro) anos, atrelada & linha de pesquisa que ira compor no
Programa, isto é, atingir 240 Pontos decorrentes de artigos publicados no dltimo quadriénio conforme QUALIS
da area Medicina IlI:

Estrato Pontos
Al 100
A2 80
Bl 60
B2 40
B3 20
B4 10
B5 5
C 0

I11. Ter disponibilidade para lecionar disciplinas da estrutura curricular do curso;

IV. Ter disponibilidade para orientacdo dos alunos do Programa.
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8 1° - A produgdo cientifica mencionada no inciso Il deste artigo deverad ser qualificada segundo critérios
definidos pelo Colegiado do Programa.

§ 2° - O Coordenador do Programa devera informar imediatamente 8 PROPESQ quaisquer alteragcdes ocorridas
no seu corpo docente, assim como na composicao do seu Colegiado.

Art. 12 - A manutenc¢do do docente no Programa dependera do resultado da avaliagdo anual de seu desempenho,
tendo em vista os relatorios enviados & CAPES através da Prd-Reitoria para Assuntos de Pesquisa e Pds-
Graduacdo, considerando os seguintes critérios estabelecidos na resolucdo N° 10/08 do CCEPE da UFPE e
demais dispositivos estatutarios e regimentais da UFPE observando o estabelecido pela CAPES/MEC e pelo
CNE/MEC:

I. Dedicacdo as atividades de ensino, orientacdo, participacdo em grupos de pesquisa, comparecimento as
reunides do Colegiado e participacdo em comissdes examinadoras;

. Producdo cientifica (bibliografica), técnica e cultural comprovada e atualizada nos Gltimos 4 (quatro) anos,
considerando os critérios estabelecidos pela Area de Avaliacdo na CAPES conforme definida no Regimento do
Programa;

I1l. Execucdo e coordenagdo de projetos aprovados, preferencialmente, por agéncias de fomento ou 6rgéos
publicos e privados, que caracterizem a captacéo de recursos que beneficiem, direta ou indiretamente, o programa
de pos-graduagéo.

§ 1° - O docente devera manter atualizado seu Curriculo Lattes e fornecer informagfes complementares, sempre
que solicitado pelo Coordenador do Programa, aléem de comprovacéao da sua produgdo académica.

§ 2° - O docente que em 4 (quatro) anos consecutivos ndo atender o contido neste artigo ou em outras normas
estabelecidas pelo colegiado sera descredenciado para atuar no Programa, até novo processo de credenciamento
efetuado pelo colegiado.

SECAO Il
DA ORGANIZAGCAO CURRICULAR

Art. 13 - As disciplinas que compdem os componentes curriculares do Programa serdo categorizadas em
obrigatorias e eletivas, conforme estabelecido na resolugdo N° 10/08 do CCEPE da UFPE e demais dispositivos
estatutarios e regimentais da UFPE observando o estabelecido pela CAPES/MEC e pelo CNE/MEC:

I. Disciplinas obrigatdrias, reduzidas ao nicleo minimo exigido pelos objetivos gerais visados pelo curso e
necessarios para imprimir-lhe unidade;

I1. Disciplinas eletivas, que permitirdo a complementacdo do curriculo necessaria a formagao do aluno dentro das
linhas de pesquisa ou area de concentragdo.

Art. 14 - A unidade de crédito, ou simplesmente crédito, correspondera a 15 (quinze) horas de aulas teéricas ou
praticas, ndo sendo permitido fragGes de créditos.

§ 1° - Tanto o nivel de Mestrado quanto o nivel de Doutorado exigirdo 36 (trinta e seis) créditos, sendo 30 (trinta)
em disciplinas obrigatdrias e 6 (seis) em disciplinas eletivas, e seu aproveitamento obedecera ao estabelecido na
resolucdo N° 10/08 do CCEPE da UFPE e demais dispositivos estatutarios e regimentais da UFPE observando o
estabelecido pela CAPES/MEC e pelo CNE/MEC.

§ 2° - Nos casos de aproveitamento, os créditos obtidos em cursos de pds-graduacéo stricto sensu terdo validade
de 5 (cinco) anos, tanto para o mestrado como para o doutorado, contados a partir do final do periodo no qual a
disciplina foi oferecida.

§ 3° - Os créditos obtidos no Mestrado poderdo ser computados para o Doutorado, aplicando-se o contido no
paragrafo anterior. Esse dispositivo tanto se aplica aos créditos obtidos no curso de mestrado do PPG Cirurgia,
como nos de outro curso de mestrado recomendado pela CAPES/MEC.
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8 4° - A critério do Colegiado poderdo ser aproveitados créditos obtidos em disciplinas isoladas, cursadas no
préprio ou em outros cursos de pds-graduacdo stricto sensu recomendados pelo 6rgdo federal competente,
observadas as disposic¢des contidas na Resolugdo 10/2008 do CCPE da UFPE.

8 5° - Os créditos obtidos em cursos de pos-graduacéo lato sensu ndo poderdo ser aceitos em cursos de pos-
graduacdo stricto sensu.

Art. 15 - O Colegiado podera autorizar o aluno regular do programa a cursar disciplinas em outros cursos stricto
sensu de pos-graduacdo recomendados pela CAPES/MEC.

Art. 16 - Os Cursos de Mestrado e de Doutorado terdo duracdo minima de doze e vinte e quatro meses,
respectivamente. O Programa de Pds-Graduacdo em Cirurgia estabelece como prazo maximo para conclusdo do
Mestrado 24 meses e, para 0 Doutorado, 48 meses, sendo que esse define o prazo de integralizacdo do Programa,
que, caso excedido, acarretard o cancelamento automatico da matricula do aluno no curso. Em casos
excepcionais, alunos do curso de Mestrado, poderdo requerer prorrogacdo do prazo de conclusao por até 6 meses,
desde gue o requerimento seja aprovado por maioria simples do Colegiado deste Programa.

Art. 17 - O curso de Mestrado tera minima de doze meses € maxima, de vinte e quatro meses; o0 curso de
Doutorado tera duragcdo minima de vinte e quatro meses e maxima, de quarenta e oito meses. O Programa de Pos-
Graduacdo em Cirurgia estabelece como prazo méximo para conclusdo do Mestrado 24 meses e, para 0
Doutorado, 48 meses, sendo que esse define o prazo de integralizacdo do Programa. Em casos excepcionais,
alunos do curso de Mestrado, poderdo requerer prorrogacdo do prazo de conclusdo por até 6 meses, desde que o
requerimento seja aprovado por maioria simples do Colegiado deste Programa.

CAPITULO NI
DA SELEGAO E ADMISSAO

SEGAO |
DA SELEGAO

Art. 18 - A selecdo para os cursos de pos-graduacdo stricto sensu da UFPE sera publica e devidamente
regulamentada por Edital de Sele¢do e Admisséo, seguindo as normas estabelecidas pela UFPE na resolugdo N°
10/08 do CCEPE da UFPE e demais dispositivos estatutarios e regimentais da UFPE observando o estabelecido
pela CAPES/MEC e pelo CNE/MEC, que sera divulgado, assim como seus resultados, na pagina eletronica do
Programa.

8§ 1° - Poderdo se candidatar portadores de diploma ou de certificado de cursos de graduagdo plena, reconhecidos
pelo Ministério da Educagdo.

§ 2° - Excepcionalmente poderdo participar do processo de sele¢do candidatos cursando o Gltimo periodo da
graduacdo, os quais s6 poderdo ser matriculados com o devido certificado de conclusao do curso de graduacéo.

§ 3° - No Edital de Selecdo e Admissao sera determinado quais diplomas de graduacédo serdo aceitos e quais pré-
requisitos sdo necessarios a participacao na respectiva selecéo.

8 4° - Os diplomas dos Cursos de Graduacao e de Mestrado obtidos no Brasil deverdo ser de cursos reconhecidos
pelo MEC e pela CAPES/MEC, respectivamente. No momento da matricula, em caso de aprovacdo e
classificagéo, os diplomas dos Cursos de Graduacéo e Mestrado obtidos no estrangeiro deverdo ser apresentados
com autenticacdo do Consulado do Brasil no pais onde o mesmo foi emitido ou Apostila de Haia, no caso de
paises signatarios da Convencao da Apostila de Haia. A exigéncia deste item é dispensada para diplomas obtidos
na Francga, para 0s quais nao é necessaria nenhuma autenticagéo.
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Art. 19 — O processo de admissdo de alunos ao programa sera regido por Edital de Selecdo e Admissdo, a ser
publicado no Boletim Oficial da UFPE, com aviso no Diario Oficial da Unido, assim como sera disponibilizado
na pagina eletronica do Programa.

Art. 20 — Os procedimentos e as etapas de sele¢do, 0s documentos necessarios, o nimero de vagas, o calendério,
0s critérios de selecdo e demais disposicdes serdo definidos pelo Colegiado a cada processo seletivo e constardo
no Edital de Selegdo e Admisséo.

SECAQ I
DA MATRICULA
Art. 21 - Seré assegurada a matricula dos candidatos selecionados, nos termos estabelecido no Edital.

Art. 22 - Para matricula, o candidato devera apresentar a documentacdo estabelecida na resolu¢do N° 10/08 do
CCEPE da UFPE e demais dispositivos estatutarios e regimentais da UFPE observando o estabelecido pela
CAPES/MEC e pelo CNE/MEC.

Art. 23 - O candidato classificado no processo seletivo deverd, obrigatoriamente, efetivar a sua matricula no
inicio do semestre imediatamente ap0s o exame de sele¢do, sem a qual perderd o direito a admisséo no Programa.

Paragrafo Unico - N&o sera permitida matricula concomitante em mais de um programa de p6s-graduagao stricto
sensu na UFPE.

Art. 24 - A critério do Colegiado, alunos ndo regulares podem cursar disciplinas isoladas, desde que sejam
graduados.

§ 1° - Caso autorizado, o aluno matriculado em disciplinas isoladas no programa podera cursar até 02 (duas)
disciplinas eletivas por semestre sem, por isso, obter vinculo com o Programa de Pds-Graduacao.

§ 2° - Os créditos obtidos em disciplinas isoladas poderdo ser computados quando da efetivacdo da matricula
regular, apds aprovacdo em concurso publico de selecdo e admissdo, obedecido 0 exposto no § 2° do Art. 24 da
Resolucdo 10/2008 da CCEPE da UFPE.

8 3° - Para a transferéncia de alunos regulares de programa de pé6s-graduacdo de areas afins sera exigindo a
comprovacdo das seguintes condicdes:

I. Ser aluno regular de Programa de P6s-Graduagéo reconhecido pela CAPES/MEC, em curso de mesmo nivel;
I1. Ser formalmente aceito por um orientador do Programa;
I11. Ter o pedido de transferéncia aprovado pelo Colegiado do Programa.

Art. 25 - A critério do Colegiado, respeitando as exigéncias da CAPES e CNPq, podera ser permitida a passagem
de alunos do Mestrado Académico para o Doutorado, sem a necessidade de submeter-se ao processo publico de
selecdo ao doutorado, atendidos os seguintes critérios:

I. Estar matriculado no curso ha, no maximo, 18 (dezoito) meses;

Il. Ter projeto de tese de Doutorado avaliado e aprovado por comissdo designada pelo colegiado;
I11. Ter concluido todos os 36 créditos em disciplinas obrigatérias (30) e em disciplinas eletivas (6);
IV. Nao ter sido desvinculado e posteriormente admitido no mesmo Programa;

V. Que o trabalho desenvolvido durante o Mestrado seja publicado ou com aceite final para publicagdo sob a
forma de artigo completo e original, integralmente em inglés, em periddico indexado no SCI e indice de
impacto > B1 (QUALIS Medicina III), sendo o aluno seu primeiro autor;

VI. ter rendimento académico igual ou superior a 3,5 (trés e meio), calculado na forma disciplinada pelo
paragrafo Unico do Art. 36 da Resolucdo 10/2008 do CCEPE.

8 1° - No caso de mudanca de nivel de que trata o caput desse artigo, o aluno devera concluir o doutorado no
prazo maximo de até 60 (sessenta) meses, a contar do més/ano de sua matricula inicial no mestrado, observado o
exposto no 8§ 1° do art. 18 da resolugdo 10/2008 do CCEPE.
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CAPITULO IV
DA ORIENTAGAO DE ALUNOS

Art. 26 - Cada aluno seré orientado por um docente do programa nos termos do Regimento Interno do Programa,
respeitando, no minimo, o vinculo entre a producao cientifica do docente e a temética do trabalho académico e o
limite de orientando por orientador. As regras sobre orientacdo de alunos obedecerdo as previamente
restabelecidas na resolucdo N° 10/08 do CCEPE da UFPE e demais dispositivos estatutarios e regimentais da
UFPE observando o estabelecido pela CAPES/MEC e pelo CNE/MEC.

§ 1° - A critério do Colegiado, poderdo configurar como coorientadores de dissertacdes e teses, além dos
docentes do Programa, professores de outros cursos de p6s-graduacao stricto sensu, bem como profissionais de
qualificacdo e experiéncia inquestiondvel em campo pertinente a area da dissertacdo ou da tese e na proposta do
Programa.

§ 2° - O numero maximo de orientandos por orientador serd definido pelo colegiado, em norma propria,
obedecendo as recomendacdes da CAPES para a area do Programa.

§ 3° - Para orientar o doutorado o docente deverd, além do estabelecido no caput deste artigo, ter orientado no
minimo 3 (trés) dissertacdes de mestrado ou atender as exigéncias estabelecidas pela CAPES ou CNPgq.

§ 4° - O aluno podera ter um segundo orientador pesquisador doutor com produgdo cientifica complementar a
tematica interdisciplinar da pesquisa, quando aprovado pelo Colegiado.

) CAPITULO V
DA AVALIACAO E DO APROVEITAMENTO DAS ATIVIDADES

SECAOI
DA OBTENGAO DOS CREDITOS

Art. 27 - O aproveitamento nas disciplinas e outras atividades do curso sera avaliado por meio de provas,
trabalhos de pesquisa individual ou por outro processo, a critério do docente responsavel pela disciplina, de
acordo com a seguinte classificacéo e afericdo de rendimento conforme as regras previamente estabelecidas na
resolu¢do N° 10/08 do CCEPE da UFPE e demais dispositivos estatutarios e regimentais da UFPE observando o
estabelecido pela CAPES/MEC e pelo CNE/MEC:

A - excelente, com direito a crédito;
B - bom, com direito a crédito;

C - regular, com direito a crédito;

D - insuficiente, sem direito a crédito.

Art. 28 - Para fim de afericdo do rendimento académico do aluno serdo atribuidos valores numéricos aos
conceitos, da seguinte forma:

A=4
B =3
C=2
D=1

Paragrafo Unico - O rendimento académico sera calculado pela média dos valores numéricos dos conceitos,
ponderada pelo nimero de créditos das disciplinas cursadas, isto é:

R=3YNi.Ci/>Ci
Onde:

R — rendimento académico
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Ni - valor numérico do conceito da disciplina;
Ci - numero de créditos da disciplina.

Art. 29 - Os resultados da avaliagdo em cada disciplina deverdo ser entregues antes do inicio do periodo letivo
subsequente, cabendo ao Colegiado determinar os casos excepcionais, ficando sob a responsabilidade dos
docentes lancarem os conceitos da disciplina, conforme determina o artigo 35 da Resolucdo 10/2008 da CCPE da
UFPE e constante na UFPE digital - SIG@P0s.

Art. 30 - Podera ser concedido o conceito "I" (Incompleto), a critério do docente responsavel pela disciplina, ao
aluno que, por motivo de forca maior, ndo tenha concluido os trabalhos previstos no periodo letivo
correspondente.

8 1° - Na hipotese deste artigo, o aluno terd que completar, impreterivelmente, os trabalhos em até o dobro do
prazo estabelecido para a respectiva disciplina;

§ 2° - Esgotado o prazo estipulado no paragrafo anterior e ndo concluido o trabalho, o conceito "I" serd
substituido pelo conceito "D", como exposto no artigo 27° do regimento do programa.

Art. 31 - Na ocorréncia de uma das situac6es abaixo relacionadas, o aluno sera desligado do curso ao qual estiver
vinculado:

I. ndo defender dissertacéo ou tese dentro do prazo maximo de permanéncia no curso;

I1. ser reprovado duas vezes em disciplinas;

I11. ndo obter rendimento minimo de 2,0 a ser calculado no final de cada periodo.

IV. ndo renovar sua matricula, conforme estabelecido no Art. 29 da Resolugdo n° 10/2008 do CCEPE;
V. no caso de prorrogacédo, ndo defender a dissertagdo ou a tese até o prazo final da prorrogacéo;

VI. ter sido reprovado em exame de qualificacéo;;

VII. ndo depositar, no prazo de até 90 dias, a versdo da dissertacdo ou tese posta em exigéncia pela Comisséo de
Avaliacéo.

SECAQ II 3
EXAME DE QUALIFICAGAO

Art. 32 - O objetivo do Exame de Qualificagdo para os cursos de Mestrado e Doutorado do PPG em Cirurgia ¢
avaliar a maturidade e o desempenho académico do aluno na sua area especifica, bem como o andamento do seu
projeto de pesquisa.

§ 1° - O prazo maximo para realizacdo do Exame de Qualificagdo seré de 18 (dezoito) meses a partir do ingresso
para alunos de Mestrado e de 36 (trinta e seis) meses para alunos de doutorado.

8 2° - Para a solicitacdo do exame de qualificacdo de mestrado e doutorado o aluno devera entregar um
manuscrito, relativo a tese/dissertacéo, contendo introdugao, objetivos, material e métodos, resultados (opcional),
discussao preliminar, planejamento futuro e bibliografia. Alternativamente, pode-se optar pela apresentacéo de
artigos publicados ou aceitos para publicacdo, desde que facam parte do trabalho de Dissertacdo ou Tese do
aluno.

§ 3° - O aluno sera avaliado por uma comisséo de qualificacdo, indicada pelo colegiado do Programa, composta
de 2 (dois) a 3 (trés) professores com titulo de Doutor. No minimo 2 (dois) dos avaliadores deverdo ser
professores do Programa de P6s-graduacéo em Cirurgia.

§ 4° - O processo de avaliagdo do exame de qualificagdo para o mestrado e doutorado levara em conta:

| - Apresentacdo oral publica do aluno de, no maximo, 20 (vinte) minutos de duracéo;
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Il - Arguicdo sobre o andamento do projeto e perspectivas futuras, baseada na apresentacdo oral e no manuscrito
depositado no ato da solicitacdo do exame. Cada examinador dispora de até 15 (quinze) minutos para a sua
arguicéo, e o aluno de igual tempo para responder.

8 5° - O aluno que for reprovado no Exame de Qualificagdo podera repeti-lo uma Unica vez, no prazo maximo de
180 (cento e oitenta) dias. Em caso de nova reprovacdo, o aluno seré desligado do programa.

8§ 6° - O espaco de tempo entre a qualificacdo e a defesa deve ser de, no minimo, 3 (trés) meses.

SECAO Il )
APROVEITAMENTO DO TRABALHO ACADEMICO

Art. 33 - A Dissertacdo e a Tese deverdo constituir trabalho final de pesquisa com caréter individual e inédito.
8 1° - A Tese devera refletir a importancia de sua contribuigdo para a area de conhecimento e a sua originalidade.

8§ 2° - O projeto de Dissertacdo ou Tese que se constituir em pesquisa envolvendo seres humanos devera ter o seu
desenvolvimento previamente aprovado por Comité de Etica em Pesquisa, em consonancia com as diretrizes e
normas reguladoras de pesquisas envolvendo seres humanos estabelecidas pelo Conselho Nacional de Salde. As
dissertagdes ou teses experimentais envolvendo animais deverdo ter seus projetos aprovados por Comité de
Bioética.

8§ 3° - Compete ao colegiado estabelecer a forma admitida de composicéao e formatacdo de dissertagao e tese a ser
apresentada ao programa, observada resolugéo especifica do CCEPE.

Art. 34 - A Dissertacdo ou Tese serd encaminhada ao Colegiado do Programa, ap6s ser considerada pelo
orientador em condigcdes de ser examinada, para designacdo de comissdo examinadora conforme as regras
previamente estabelecidas na resolu¢cdo N° 10/08 do CCEPE da UFPE e demais dispositivos estatutarios e
regimentais da UFPE observando o estabelecido pela CAPES/MEC e pelo CNE/MEC.

8 1° - Havendo parecer contrario do orientador, o discente podera requerer ao Colegiado o exame de seu trabalho.

8 2° - O Colegiado designara relator ou comissdo para opinar sobre problemas metodol6gicos ou éticos da
Dissertacdo ou Tese.

Art. 35 - A apresentacdo da dissertacdo ou tese, perante comissdo examinadora, terd carater publico e sera
amplamente divulgado nos meios cientificos pertinentes.

SECAO IV
DA COMISSAO EXAMINADORA

Art. 36 Os critérios para composicao e regulamentacdo da Comissdo Examinadora da defesa da Dissertacdo de
Mestrado e do Doutorado, estdo estabelecidos na resolugdo N° 10/08 do CCEPE da UFPE e demais dispositivos
estatutarios e regimentais da UFPE observando o estabelecido pela CAPES/MEC e pelo CNE/MEC.

Art. 37 - A Comissdo Examinadora da Dissertacdo de Mestrado serd composta por no minimo 03 (trés) e no
méaximo 04 (quatro) examinadores, incluindo o orientador, devendo pelo menos 01 (um) deles ser externo ao
Programa.

§ 1° - A Comissdo Examinadora contara também com dois suplentes, sendo 01 (um) deles externo ao Programa.

8 2° - A Comiss@o Examinadora e os suplentes serdo escolhidos pelo Colegiado, observando-se a relacdo entre a
producdo cientifica e o tema do trabalho académico, e homologada pela PROPESQ.

§ 3° - O orientador serd o Presidente da Comissdo Examinadora.
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8 4° - Os coorientadores ndo poderdo participar da Comissdo Examinadora, devendo seus nomes serem
registrados nos exemplares da tese, desde que a coorientagdo tenha sido oficializada junto ao Programa.

§ 5° - Se quando da escolha da Comissdo Examinadora, for sabido que o orientador estard impossibilitado de
fazer parte dela, o coorientador podera ser um dos membros da Comisséo.

8 6° - A critério da Comissdo de Pos-Graduacgdo, membros externos da Comissdo Examinadora poderéo
participar através de videoconferéncia, sendo que no Mestrado a participacdo se limitara a um membro e no
Doutorado a dois membros.

Art. 38 - A Comissao Examinadora da Tese de Doutorado sera composta por no minimo 05 (cinco) e no maximo
07 (sete) examinadores, incluindo o orientador, devendo pelo menos 02 (dois) deles serem externos ao Programa.

8 1° - A Comissdo Examinadora contara também com quatro suplentes, sendo 02 (dois) deles externos ao
Programa.

§ 2° - Aplica-se a Comissdo Examinadora da Tese de Doutorado o disposto nos 88 2°, 3°, 4°, 5° e 6° do artigo 37.

Art. 39 - Na defesa de Dissertacdo/Tese, o aluno dispora de 30 (trinta) minutos para a exposi¢do de seu trabalho.
Seguir-se-& a arguicdo por cada examinador, intercalada com a defesa do aluno.

§ 1° - Cada examinador dispora de até 30 (trinta) minutos para a sua arguicao, e o aluno de igual tempo para
responder.

8§ 2° - Em caso excepcional e a critério da Comissdo Examinadora, podera haver tempo adicional de, no maximo,
10 (dez) minutos para nova arguicdo, por parte dos examinadores, cabendo igual tempo de réplica do
examinando.

Art. 40 - Encerrado o exame, a Comissdo Examinadora, em sessdo secreta, deliberara sobre o resultado atribuindo
ao trabalho do candidato ao grau de Mestre ou Doutor apenas uma das seguintes mengoes:

I. Aprovado;

Il. Reprovado;

I1l. Em exigéncia.

8§ 1° - O candidato so sera considerado aprovado se ndo receber mencao reprovado por mais de um examinador.

§ 2° - Estando em exigéncia, as modificagdes na Dissertacdo ou na Tese indicadas pela Comissdo Examinadora, 0
candidato tera até 90 (noventa) dias, conforme decisdo da Comissdo, para providenciar as alteracfes exigidas.
Nesse caso, constard na ata, e em qualquer documento emitido a favor do candidato, que a aprovacdo esta
condicionada a avaliagdo da nova versdo por uma comissdo constituida por dois professores permanentes do
Programa participantes da Comissédo Examinadora e homologada pelo colegiado.

8§ 3° Decorridos o prazo definido pela comissdo examinadora, conforme prescrito no paragrafo anterior, caso nao
seja depositada a nova versdo com as alteracbes exigidas pela Comissdo Examinadora, o candidato sera
considerado reprovado.

CAPiTgLO VI
DA OBTENGCAO DO GRAU
Art. 41 - O candidato a obtencdo do grau de mestre ou doutor devera:
I. Ter cursado e obtido o nimero total de créditos exigidos no Regimento Interno do Programa;
I1. Ter sido aprovado por comissdo de qualificacdo indicada pelo colegiado do Programa;
I11. Ter sido aprovado perante comissdo examinadora de dissertacéo ou tese.

IV. Ter atendido as demais exigéncias estabelecidas no Estatuto, Regimento Geral da Universidade, Resolucoes
do CCEPE e Regimento Interno do Programa.

B.O. UFPE, RECIFE, 53 (027 ESPECIAL): 01 - 12 23 DE MARCO DE 2018. 11



V. Ter um artigo cientifico aceito para publicacdo em revista cientifica, reconhecida pela CAPES na area de
Medicina III, > B2, para os alunos de Doutorado. Para os alunos do Mestrado serdo consideradas revistas > B3.

Art. 42 - Os Diplomas de Mestre ou Doutor serdo solicitados pelo Programa a PROPESQ para serem expedidos,
apos o aluno cumprir todas as exigéncias regimentais e da Comissdo Examinadora.

8§ 1° - Para expedicdo do Diploma devidamente registrado pela UFPE, em curso reconhecido pelo MEC, o aluno
devera entregar previamente 3 (trés) copias da versdo definitiva da Dissertacdo ou Tese ao Programa e em
namero exigido pela Biblioteca Central da UFPE, de forma impressa e em meio digital (PDF), conforme
estabelecido na resolugdo. N° 3, de 30 de abril de 2007, do CCEPE bem como documentacdo exigida pelo
Servigo de Registro de Diplomas (SRD).

§ 2° - Para efetivo registro do Diploma, o Programa deverd disponibilizar ao SRD o Regimento Interno do
Programa e os respectivos Componentes Curriculares devidamente aprovados e atualizados, observado o inciso
Xl do Art.10 da Resolucdo 10/2008 da CCEPE da UFPE.

Art. 43 - A obtencdo de titulo de Doutor mediante defesa direta de tese estd regulamentada por Resolucao
especifica do CCEPE.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 44 - O programa de estudo de cada aluno sera adaptado, tanto quanto possivel ao assunto da proposta de
Dissertacao/Tese.

Art. 45 - Aplicam-se, no que couber, nos regimes didaticos, disciplinares e outros, as normas constantes da
Resolucdo que regulamenta os Cursos de Pés-Graduagao “stricto sensu” na UFPE.

Art. 46 - Os casos omissos, neste Regimento, serdo decididos pelo Colegiado nos limites de sua competéncia e,
quando devido, pelas Camaras de Pesquisa e Pds-Graduacéo e pelo Conselho Coordenador de ensino, Pesquisa e
Extenséo da Universidade Federal de Pernambuco.

Art. 47 — Os alunos que ingressaram anteriormente a publicacdo desse novo Regimento terdo direito a formalizar
sua opcédo por continuar sob a regulacdo do Regimento Interno em vigor no momento de sua matricula inicial no
curso.

Paragrafo Unico — A formalizacdo de que trata o caput deste artigo, deve ser realizada através de requerimento
junto & secretaria do Programa, para homologagéo pelo Colegiado.

Art. 48 — Este Regimento entrara em vigor na data de sua publica¢do no Boletim Oficial da UFPE.
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EDITAL N° 23, DE 23 DE MARCO DE 2018.
RESULTADO DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida da Universidade Federal de Pernambuco,
no uso de suas atribuicdes, torna publico para conhecimento dos interessados, o resultado do Processo Seletivo
Simplificado para Professor Substituto, aberto através do Edital n° 09, de 01/02/2018, publicado no D.O.U. n° 24,
de 02/02/2018, conforme quadro abaixo. (Processo 23076. 008683/2018-01).

DEPARTAMENTO/ " o X
CENTRO AREA N° VAGAS| CLASSIFICACAO/NOME
4 . Ve - 7 - 0 -
PROTESE E CIRURGIA Area: ’Cllr?ICE_IS.OdO.I‘ItO|0gI0aS 1° Emmanuel Luiz Bezerra de
BUCO-EACIAL/CCS Subérea: Fisiologia Oral e 1 Souza
Ocluséo/Protese 2° Sebastido Aureliano de Melo

Sonia Maria Medeiros de Menezes

Publicado no DOU n° 058, de 26.03.2018, secéo 3, pagina 64

EDITAL N° 24, DE 27 DE MARCO DE 2018

PROPOSTAS DE CRIACAO DE CURSOS NOVOS (APCN)

A Pro-Reitoria para Assuntos de Pesquisa e Pos-Graduagdo (PROPESQ) torna publico o Edital, que
estabelece procedimentos e prazos para submissao de propostas de criacdo de CURSOS NOVOS (APCN).

I. DAS PROPOSTAS DE CRIACAO DE CURSOS NOVOS (APCNS)

1. DA FINALIDADE

1.1.  Este Edital tem o objetivo de promover os procedimentos necessarios para submissdo e analise
institucional de propostas de criagdo de novos cursos de poOs-graduacdo stricto sensu, nos seguintes niveis e
modalidades:

MODALIDADE NIVEL
ACADEMICA Mestrado
Doutorado
PROFISSIONAL Mestrado
Doutorado
2. DOS PROPONENTES

2.1. Poderdo submeter propostas de criacdo de cursos novos, nos termos deste Edital:

MODALIDADE NIVEL POSSIVEIS PROPONENTES
ACADEMICA Mestrado Departamentos; Centros.
Doutorado Programas de P6s-Graduacgdo Académicos; Centros.
PROFISSIONAL Mestrado Departamentos; Centros.
Doutorado Programas de P6s-Graduacao Profissionais; Centros.
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3. AOS CENTROS ACADEMICOS

3.1 De acordo com a Resolucdo n° 10/2008 do CCEPE, cada curso ou programa de Pds-Graduacdo
Stricto Sensu deverd estar vinculado administrativamente a um dos doze Centros Académicos que compdem a
UFPE.

3.2 Ao autorizar, em seu ambito, a criagdo de um curso/programa stricto sensu, o Centro atesta a
capacidade e o compromisso de recebé-lo e de fornecer-lhe espaco fisico em suas dependéncias.
3.3 As propostas de criacdo de curso novo precisam ser avaliadas pelo Centro ao qual o curso estara

vinculado. Em caso de aprovacdo pelo Centro, o curso proponente deve enviar proposta a PROPESQ para
apreciagdo nas demais instancias.

4, AOS DEPARTAMENTOS

4.1 Os departamentos poderdo propor a criagdo de cursos, conforme o que esta estabelecido no item
2.1 deste Edital, assim como dispor de corpo docente qualificado conforme recomendacges de area da CAPES.
4.2 A submissdo de propostas por meio dos Departamentos ndo implica em vinculo dos cursos com 0s

mesmos. Apds recomendagdo, 0s cursos e Programas de Pds-Graduacdo ficam vinculados aos Centros
Académicos.

5. AOS PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU (PPGs)

5.1 Os programas de pos-graduacdo ja existentes, com curso de mestrado, podem propor a criagdo de
cursos de doutorado, desde que tenham no minimo conceito 4, assim como corpo docente qualificado conforme
recomendacdes de area da CAPES.

6. SUBMISSAO DE PROPOSTAS APCN

6.1 As propostas APCN devem ser submetidas através de processo a ser aberto junto ao Protocolo
Geral (Reitoria), contendo a documentacdo descrita no item 7 e respeitando, impreterivelmente, o prazo
estabelecido no item 10.

6.2 Os processos serdo acompanhados, nos termos desse edital pela Diretoria de Pés-Graduacdo (DPG)
da PROPESQ), através da Divisdo de Programas de P6s-Graduagdo (DPPG).

7. DOCUMENTACAO OBRIGATORIA PARA ABERTURA DE PROCESSOS DE APCN

= Memorando de encaminhamento;

= Proposta APCN devidamente preenchida por meio da Plataforma Sucupira, conforme as orientagdes ali
constantes, e no prazo estabelecido no item 10 deste Edital;

= Relacéo de Docentes no modelo da PROPESQ (www.ufpe.br/propesq);

= Estrutura Curricular no modelo da PROPESQ (www.ufpe.br/propesq);
= Regimento Interno do Curso conforme Resolugdo n° 10/2008 do CCEPE;

= Proposta Orgamentéria (apenas para Mestrados e Doutorados Profissionais);

= Midia eletronica contendo Regimento Interno (em word) e Estrutura Curricular (em excel).

8. DOCUMENTAGCAO A SER ANEXADA AO PROCESSO EM DATA ANTERIOR A REUNIAO
DAS CPPGs

= Ata do Conselho Departamental do Centro, aprovando a proposta de curso novo;

= Ata do Pleno do Departamento (documento exigido apenas para cursos que ndo sejam originados de um
Programa de Pds-Graduacao ja existente);

= Ata do Colegiado do PPG (em caso de Implantacdo de Doutorado, académico ou profissional, em PPG ja
existente);

8.1 As atas de aprovacdo pelos Centros, Departamentos e/ou PPGs sdo indispenséveis para a recomendacdo da
proposta, portanto a ndo anexagdo das mesmas implica em cancelamento do processo e ndo apreciacdo do mesmo
pelas Camaras de Pesquisa e de P6s-Graduacao (CPPGs), conforme previsto no item 9.3 deste Edital.
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Il. DA APRECIACAO E DOS PRAZOS

9. FORMA E CRITERIOS PARA APRECIACAO INSTITUCIONAL DAS PROPOSTAS APCN

9.1 Apobs abertura dos processos, dentro do prazo estabelecido no item 10, a proposta sera avaliada
tecnicamente pela equipe da DPPG/DPG/PROPESQ, que emitird parecer técnico solicitando as adequacdes que
se fizerem necessarias. As adequagfes pontuadas no parecer técnico deverdo ser resolvidas no prazo nele
estabelecido.

9.2 Apb6s realizacdo das adequagBes, por parte dos cursos proponentes, a equipe da
DPPG/DPG/PROPESQ encaminhara o processo para analise de relator(a), docente de area afim, que avaliara o
mérito da proposta, emitindo parecer favoravel ou desfavoravel.

9.3 Apobs emissdo dos pareceres (técnico e de mérito), os processos serdo apreciados pelas Camaras de
Pesquisa e de Pods-Graduagdo (CPPGs), instancia responsavel pela recomendacdo das propostas em ambito
institucional.

94 Na andlise das propostas, serdo considerados: o cumprimento do que esta estabelecido neste edital,
as recomendaces das areas da CAPES, a adequacgdo do corpo docente e da producdo académica ao perfil do
CUrso proposto.

10. PRAZOS

ATIVIDADE PERIODO RESPONSAVEL
Preenchimento na Plataforma Sucupira 23/04/2018 a
(acdo necessaria para abertura de processo) 29/04/2018 Departamentos / PPGs
Abertura de Processos Até 30/04/2018 Departamentos / PPGs
Homologacao da Proposta na Plataforma .
Sucupira (pela PROPESQ) Até 01/06/2018 PROPESQ
I11. DAS DISPOSICOES GERAIS
11. A submiss@o das propostas previstas neste Edital implica na aceitacdo de seus termos pelas partes

proponentes.
12. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Diretoria de Pés-Graduacdo — DPG/PROPESQ.
13. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFPE.

Ernani Rodrigues de Carvalho Neto
Pro-Reitor de Pesquisa e Pos-Graduagédo

CENTRO DE ARTES E COMUNICAGAO
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM MUSICA
CURSO DE MESTRADO

Retificacdo do Edital da P6s-Graduacdo em Musica - CAC publicado no B.O 22 de 07 de marco de 2018.2

ONDE SE LE:
3. Exame de Sele¢do e Admisséo.

O Exame de Selecdo e Admisséo Datas Horérios
constard das seguintes etapas:

Inscricdes 14/03 a 30/03/2018 Dias Uteis, 08h-14h

Etapa 1 — caréater eliminatorio 02/04 a 10/04/2018 Até as 12h do dia 10/04 (oficio
Anélise do Pré-Projeto de Pesquisa interno)
(APPP)
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LEIA-SE:
3. Exame de Selecdo e Admissdo.

O Exame de Selecdo e Admisséo Datas Horérios
constard das seguintes etapas:
Inscri¢bes 14/03 a 03/04/2018 Dias Uteis, 08h-14h
Etapa 1 — caréater eliminatdrio 04/04 a 10/04/2018 Até as 12h do dia 10/04 (oficio
Anélise do Pré-Projeto de Pesquisa interno)
(APPP)
Gustavo Alves Alonso Ferreira
Coordenador do Programa de P6s-Graduagdo em Musica
ESTRUTURA CURRICULAR STRICTO SENSU
(Por &rea de concentracdo - baseada na Res. n° 10/2008 do CCEPE/UFPE)
PROGRAMA: NOME: EDUCACAO
Programa em Rede/Associagéo:
CENTRO: EDUCACAO
NIVEL: MESTRADO
AREA DE CONCENTRACAO:
1| EDUCACAO
2
3

LINHAS DE PESQUISA (listar todas):

1 | Educagdo e Espiritualidade

Educagdo e Linguagem

Formacéo de Professores e Pratica Pedagogica

Politica Educacional, Planejamento e Gestdo da Educacao

Subjetividades Coletivas, Movimentos Sociais e Educagdo Popular

OO lwWIN

Teoria e Histdria da Educacdo

PERIODO DE VIGENCIA: para alunos MATRICULADOS a partir de 03/2018 |

CREDITOS DO CURSO

(conforme Regimento do Programa)

CREDITOS PARA TITULACAO

OUTROS (fazer

OBRIGATORIOS ELETIVOS referéncia ao TOTAL GERAL
Regimento)
12 12 24
ELENCO DE DISCIPLINAS
NUMERO
< < CARGA TIPO DE

CODIGO DISCIPLINAS OBRIGATORIAS 2 DE

HORARIA CREDITOS COMPONENTE
ED-1016 Educacdo, Cultura e Sociedade 60 4 Disciplina
ED-1017 Metodologia da Pesquisa Educacional 60 4 Disciplina
ED-1018 Seminarios de Pesquisa 60 4 Seminarios
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NUMERO

< CARGA TIPO DE
CODIGO DISCIPLINAS ELETIVAS < DE
HORARIA CREDITOS COMPONENTE
ED-1003 Estudo Individualizado — | 15 1 Disciplina
ED-1004 Estudo Individualizado — 11 30 2 Disciplina
ED-1007 Estudo Individualizado — 111 45 3 Disciplina
ED-1008 Estudo Individualizado — IV 60 4 Disciplina
ED-1009 Atividades Programadas — | 15 1 Disciplina
ED-1010 Atividades Programadas — |1 30 2 Disciplina
ED-1011 Atividades Programadas — 111 45 3 Disciplina
ED-1012 Atividades Programadas — IV 60 4 Disciplina
ED-1035 Seminérios Integrados de Pesquisa | 15 1 Seminarios
ED-1036 Seminérios Integrados de Pesquisa Il 15 1 Seminarios
ED-1064 Tépicos Educacionais | 15 1 Toépicos Especiais
ED-1065 Topicos Educacionais 11 30 2 Tdpicos Especiais
ED-1066 Tdpicos Educacionais 111 45 3 Tdpicos Especiais
ED-1067 Tdpicos Educacionais IV 60 4 Tdpicos Especiais
ED-952 Pesquisg em Didatica de Conteldos 60 4 Disciplina
Especificos-I
ED-953 Pesquisg em Didatica de Conteldos 60 4 Disciplina
Especificos-I|
ED-954 Pesquisg em Didatica de Conteldos 60 4 Disciplina
Especificos-I11
Estudos Avancados em Didatica de -
ED-961 Contetdos Espe%:ificos 60 4 Disciplina
ED-964 Tépicos em Educacdo Matematica 60 4 Disciplina
Tecnologia da Informacéo na T
ED-965 Aprendigagem de Conceitos Cie(ritl'ficos 60 4 Disciplina
ED-966 Toépicos em Educacdo de Ciéncias 60 4 Disciplina
Construtos Tedricos Atuais dos T
ED-983 Fendmenos Didaticos 60 4 Disciplina
ED-1020 Estudos Avancados em Educagdo Inclusiva 60 4 Disciplina
ED-1021 A Audio-descricio Aplicada & Educagio 60 4 Disciplina
ED-1022 Funda_mentos Legais da Educagéo 60 4 Disciplina
Inclusiva
ED-1023 Barre?Eas _Atitudinais contra a Pessoa com 60 4 Disciplina
Deficiéncia
Disciplinas eletivas ofertadas pela Linha
de Pesquisa 1. Educacédo e
Espiritualidade
ED-972 Individualidade e Formagao 60 4 Disciplina
ED-1039 Pesquisa em Educacdo e Espiritualidade | 60 4 Disciplina
ED-1040 Pesquisa em Educacdo e Espiritualidade 11 60 4 Disciplina
ED-1041 Pesquisa em Educacéo e Espiritualidade 111 60 4 Disciplina
ED-1042 Pedagogia e Espiritualidade 60 4 Disciplina
ED-1043 Desenvolvimento Pessoal e Formacdo 60 4 Disciplina
Humana
ED-1044 Espiritualidade e Cultura Brasileira 60 4 Disciplina
ED-1045 Filosofia Dial6gica e Educagao 60 4 Disciplina
ED-1046 Antro_polqgia Filoséfico-Pedagdgica e 60 4 Disciplina
Espiritualidade
ED-1047 Filosofia da Existéncia e Educagao 60 4 Disciplina
ED-1048 Reciprocid~ade, Reconhecimento e Pertenga 60 4 Disciplina
na Educacdo
ED-1049 Paidéia, Cultura e Democracia 60 4 Disciplina
ED-1050 Educacdo e Cuidado de Si 60 4 Disciplina
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ED-1051 Formagdo Humana, Self e Reflexividade 60 4 Disciplina
ED-1052 Educagdo e Budismo 60 4 Disciplina
) Introducdo a Psicologia e a Educacao Lo
ED-1053 Transpessoal 60 4 Disciplina
ED-1054 Ten?a_s Atuals da Relagdo Educacdo e 30 2 Disciplina

Espiritualidade
Disciplinas eletivas ofertadas pela Linha
de Pesquisa 2. Educacdo e Linguagem
ED-942 Fund_amentos Psm_ologlcos da Educacdo e 60 4 Disciplina
Teorias da Aprendizagem
ED-981 Topicos em Didatica da Lingua Portuguesa 60 4 Disciplina
ED-1024 Linguagem e Avaliacdo 45 3 Disciplina
ED-1025 Géneros Discursivos e Ensino 60 4 Disciplina
ED-1026 A Producdo de Textos na Escola 60 4 Disciplina
ED-1027 Prat_lcas de Letramento: a Leitura e seu 60 4 Disciplina
Ensino
ED-1028 Alfabetizacdo 60 4 Disciplina
ED-1029 Analise Linguistica 60 4 Disciplina
ED-1030 Linguistica e Ensino de Lingua Portuguesa 60 4 Disciplina
ED-1079 Compreensdo de textos:  processos 45 3 Disciplina
cognitivos e ensino
ED-1080 Ensino-aprendizagem de andlise linguistica 45 3 Disciplina
Disciplinas eletivas ofertadas pela Linha
de Pesquisa 3. Formacao de Professores
e Préatica Pedagbgica
ED-943 Pe§qU|sa em ’Fgrmagao de Professores e 60 4 Disciplina
Prética Pedagdgica-I
ED-944 Pe§qU|sa em ’Fgrmagao de Professores e 60 4 Disciplina
Prética Pedagbgica-11
ED-945 Pe§qU|sa em ’Fc_)rmagao de Professores e 60 4 Disciplina
Prética Pedagdgica-Il|
ED-955 Didética do Ensino Superior 60 4 Disciplina
ED-963 Formac&o do Educador 60 4 Disciplina
ED-976 Curriculo e Cultura 60 4 Disciplina
ED-978 Prética Pedagdgica na Educacdo de Jovens 60 4 Disciplina
e Adultos
ED-979 Educac;ao_, Formacdo de Professores e 60 4 Disciplina
Tecnologias
ED-980 Estudos Avangfa(_jos em F_orma(;ao de 60 4 Disciplina
Professores e Pratica Pedagdgica
ED-1019 Fundamentos da Pratica Pedagdgica 60 4 Disciplina
ED-1031 Identidade e Profissionalizagdo Docente 60 4 Disciplina
ED-1032 Analise do Discurso e Pesquisa Qualitativa 60 4 Disciplina
no Campo da Educacgéo
ED-1033 Avaliacdo Educacional 60 4 Disciplina
ED-1034 Profissionalidade e Saberes Docentes 60 4 Disciplina
ED-1037 Educacdo e Representagdes Sociais 30 2 Disciplina
Tépicos Atuais de Educacdo em
ED-1038 Introdugalo a Teoria da CompIeX|dade e as 30 2 Disciplina
Implicagbes na Metodologia da Pesquisa
em Educacdo
Disciplinas eletivas ofertadas pela Linha
de Pesquisa 4. Politica Educacional,
Planejamento e Gestdo da Educacdo
ED-940 Fun,d_amentos SE)cm-Economlcos e 60 4 Disciplina
Politicos da Educagao
ED-1055 Introducdo ao Pensamento Marxista | 30 2 Disciplina
ED-1056 Introducdo ao Pensamento Marxista |1 30 2 Disciplina
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ED-1057 Sociologia das Organizag¢bes Educacionais 60 4 Disciplina
ED-1058 Trabalho e Educacéo 60 4 Disciplina
Cornelius Castoriadis e Jodo Bernardo: por
ED-1059 uma Ge§t_e10 Publica Educa_uonal 60 4 Disciplina
Emancipatoria numa Sociedade
Patrimonialista
ED-1060 Educacdo, Estado e Movimentos Sociais 45 3 Disciplina
ED-1061 Juventude, Trabalho e Educacédo 60 4 Disciplina
ED-1062 Estudos~ Avancados em Teoria Social e 45 3 Disciplina
Educacdo
ED-1063 Cultura_ Brasileira e a Gestdo Publica 60 4 Disciplina
Educacional
Descentralizacdo de Politicas s
ED-1005 Educacionais, Globalizacdo e Poder Local 60 4 Disciplina
ED-1006 Ave_lllagao de ' Pol_ltlcas, Programas e 60 4 Disciplina
Projetos Educacionais
Pesquisa em  Politica  Educacional, .
ED-946 Planejamento e Gestdo da Educacao-I 60 4 Disciplina
Pesquisa em  Politica  Educacional, .
ED-947 Planejamento e Gestdo da Educacao-1| 60 4 Disciplina
Pesquisa em  Politica  Educacional, .
ED-948 Planejamento e Gestdo da Educacao-111 60 4 Disciplina
Estudos Avangados em Politica
ED-960 Educacional, Planejamento e Gestdo da 60 4 Disciplina
Educagdo.
ED-988 Politica Educacional no Brasil 60 4 Disciplina
ED-989 Pollt_lca}s de FormagaE) e Qualificacdo 60 4 Disciplina
Profissional Contemporaneas
ED-997 Estudos_ dg Curriculo e Politicas de 60 4 Disciplina
Escolarizacéo
Disciplinas eletivas ofertadas pela Linha
de Pesquisa 5. Subjetividades Coletivas,
Movimentos Sociais e Educacéo Popular
ED-1069 Curriculo ) e Subjetividades 60 4 Disciplina
Contemporéaneas
ED-1070 Educacdo e Pluralismo Religioso 60 4 Disciplina
ED-1071 Educagao, Estudos de Género e 60 4 Disciplina
Sexualidade
ED-1072 Estudos Culturais em Educacdo 60 4 Disciplina
ED-1073 Etnografia e Pesquisa-Acao 60 4 Disciplina
ED-1074 Experiéncia e Educagdo na Modernidade 60 4 Disciplina
ED-1075 Fundamentos Filos6ficos da Educacdo 60 4 Disciplina
Popular
ED-1076 Leitura de O Método de Edgar Morin 60 4 Disciplina
ED-1077 Teoria do Discurso e Educagéo 60 4 Disciplina
ED-1078 Teoria e Andlise do Discurso em Educacdo 60 4 Disciplina
Disciplinas eletivas ofertadas pela Linha
de Pesquisa 6. Teoria e Histdria da
Educacdo
ED-1068 Sociologia Clinica e Gestdo Educacional 60 4 Disciplina
ED-941 Fundamentos Epistemoldgicos e 60 4 Disciplina
Filoséficos da Educacdo
ED-1015 Estudos Ayanc_;ados em Teoria e Historia 60 4 Disciplina
da Educacdo
ED-949 Pesqmsi:l em Teoria e Historia da 60 4 Disciplina
Educacéo-I
ED-950 Pesquisa em Teoria e Histéria da 60 4 Disciplina

Educacdo-11
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ED-951 PesquisE:\ em Teoria e Historia da 60 4 Disciplina
Educacdo-I1I1
ED-970 Estudos em Teoria da Educacgdo 60 4 Disciplina
ED-971 Educacdo Brasileira e Contemporanea 60 4 Disciplina
ED-974 I(;iistoriogr:ilfia e Metodologia da Histdria 60 4 Disciplina
a Educacdo
ED-975 Historia da Leitura: uma Introducéo 60 4 Disciplina
OUTRAS ATIVIDADES
ED-1000 Estagio de Docéncia — | 30 2 Disciplina
OUTRAS EXIGENCIAS REGIMENTAIS
POSSIBILIDADE DE APROVEITAMENTO DE CREDITOS DO MESTRADO PARA . )
O DOUTORADO: [x]SIM  NAOT ] Quantidade:
EXAME DE QUALIFICACAO PRE-BANCA: [x]SIM NAOJ ]
PRAZO MAX~IMO PARA ENTREGA DA~VERSAO DEFINITIVA DA até | 60 dias
DISSERTACAO/TESE: [ x]SIM NAO]J ]
ARTIGO: [ ]SUBMISSAO [ ]JACEITACAO [ ]PUBLICACAO
APRESENTACAO DE TRABALHOS EM EVENTOS: [ ]1SIM  NAO [x]
OUTRAS EXIGENCIAS REGIMENTAIS:
OBSERVACAO: os créditos obtidos em Estagio Docéncia serdo computados de forma adicional ao
nimero minimo de créditos exigidos pelo Programa.
EM, / /
Secretario(a) do Curso
Coordenador(a) do Curso
ESTRUTURA CURRICULAR STRICTO SENSU
(Por area de concentracgdo - baseada na Res. n° 10/2008 do CCEPE/UFPE)
PROGRAMA: NOME: EDUCACAO
Programa em Rede/Associacéo:
CENTRO: EDUCACAO
NIVEL: DOUTORADO
AREA DE CONCENTRACAO:
1| EDUCACAO
2
3
LINHAS DE PESQUISA (listar todas):
1 | Educacéo e Espiritualidade
2 | Educago e Linguagem
3 | Formacdo de Professores e Pratica Pedagbgica
4 | Politica Educacional, Planejamento e Gestdo da Educacao
5 | Subjetividades Coletivas, Movimentos Sociais e Educagdo Popular
6 | Teoria e Histéria da Educacao
PERIODO DE VIGENCIA: para alunos MATRICULADOS a partir de 03/2018 |
CREDITOS DO CURSO
(conforme Regimento do Programa)
CREDITOS PARA TITULACAO
OUTROS (fazer
OBRIGATORIOS ELETIVOS referéncia ao TOTAL GERAL
Regimento)
8 22 30
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ELENCO DE DISCIPLINAS

NUMERO

2 2 CARGA TIPO DE
CODIGO DISCIPLINAS OBRIGATORIAS < DE
HORARIA CREDITOS COMPONENTE
ED-967 Semin_ério de Teori~a e Metodologia da 60 4 Disciplina
Pesquisa em Educacdo — |
ED-968 Semin_ério de Teori~a e Metodologia da 60 4 Disciplina
Pesquisa em Educacdo — Il
NUMERO
- CARGA TIPO DE
CODIGO DISCIPLINAS ELETIVAS < DE
HORARIA CREDITOS COMPONENTE
ED-1003 Estudo Individualizado — | 15 1 Disciplina
ED-1004 Estudo Individualizado — 11 30 2 Disciplina
ED-1007 Estudo Individualizado — 111 45 3 Disciplina
ED-1008 Estudo Individualizado — IV 60 4 Disciplina
ED-1009 Atividades Programadas — | 15 1 Disciplina
ED-1010 Atividades Programadas — |1 30 2 Disciplina
ED-1011 Atividades Programadas — 111 45 3 Disciplina
ED-1012 Atividades Programadas — IV 60 4 Disciplina
ED-1013 Atividades Programadas — V 75 5 Disciplina
ED-1014 Atividades Programadas — VI 90 6 Disciplina
ED-1016 Educagdo, Cultura e Sociedade 60 4 Disciplina
ED-1017 Metodologia da Pesquisa Educacional 60 4 Disciplina
ED-1018 Seminérios de Pesquisa 60 4 Seminarios
ED-1035 Seminarios Integrados de Pesquisa | 15 1 Seminarios
ED-1036 Seminérios Integrados de Pesquisa Il 15 1 Seminarios
ED-1064 Tdpicos Educacionais | 15 1 Topicos Especiais
ED-1065 Topicos Educacionais Il 30 2 Topicos Especiais
ED-1066 Tdpicos Educacionais 111 45 3 Topicos Especiais
ED-1067 Tdpicos Educacionais IV 60 4 Topicos Especiais
ED-952 Pesquisg em Didéatica de Conteludos 60 4 Disciplina
Especificos-I
ED-953 Pesquisg em Didéatica de Conteludos 60 4 Disciplina
Especificos-I|
ED-954 Pesquisg em Didética de Conteudos 60 4 Disciplina
Especificos-I11
ED-961 Estudqs Avanga}d_os em Didatica de 60 4 Disciplina
Conteudos Especificos
ED-964 Topicos em Educacdo Matematica 60 4 Disciplina
Tecnologia da Informagéo na -
ED-965 Aprendigagem de Conceitos Ciegntl'ficos 60 4 Disciplina
ED-966 Toépicos em Educacdo de Ciéncias 60 4 Disciplina
ED-983 Con§trutos _ Te_éricos Atuais dos 60 4 Disciplina
Fenbmenos Didéaticos
ED-1020 Estud(_)s Avangados em  Educacédo 60 4 Disciplina
Inclusiva
ED-1021 A Audio-descricio Aplicada & Educagio 60 4 Disciplina
ED-1022 Funda_mentos Legais da Educacéo 60 4 Disciplina
Inclusiva
ED-1023 Barreitas _Atitudinais contra a Pessoa com 60 4 Disciplina
Deficiéncia
Disciplinas eletivas ofertadas pela Linha
de Pesquisa 1. Educacéo e
Espiritualidade
ED-972 Individualidade e Formagao 60 4 Disciplina
ED-1039 Pesquisa em Educacdo e Espiritualidade | 60 4 Disciplina
ED-1040 Pesquisa em Educacdo e Espiritualidade 11 60 4 Disciplina

B.O. UFPE, RECIFE, 53 (028 ESPECIAL): 01 - 15 27 DE MARCO DE 2018. 9



Pesquisa em Educacdo e Espiritualidade

ED-1041 i 60 4 Disciplina
ED-1042 Pedagogia e Espiritualidade 60 4 Disciplina
ED-1043 Desenvolvimento Pessoal e Formacéo 60 4 Disciplina
Humana
ED-1044 Espiritualidade e Cultura Brasileira 60 4 Disciplina
ED-1045 Filosofia Dial6gica e Educacdo 60 4 Disciplina
ED-1046 Antro_polo_gla Filosofico-Pedagdgica e 60 4 Disciplina
Espiritualidade
ED-1047 Filosofia da Existéncia e Educacao 60 4 Disciplina
ED-1048 Reciprocidade, ~Reconheumento e 60 4 Disciplina
Pertenca na Educacdo
ED-1049 Paidéia, Cultura e Democracia 60 4 Disciplina
ED-1050 Educacdo e Cuidado de Si 60 4 Disciplina
ED-1051 Formacdo Humana, Self e Reflexividade 60 4 Disciplina
ED-1052 Educacdo e Budismo 60 4 Disciplina
ED-1053 Introducdo a Psicologia e a Educagéo 60 4 Disciplina
Transpessoal
ED-1054 Tema_s A_tuals da Relacdo Educacdo e 30 2 Disciplina
Espiritualidade
Disciplinas eletivas ofertadas pela Linha
de Pesquisa 2. Educacéo e Linguagem
ED-942 Fund.amentos Psmploglcos da Educacéo e 60 4 Disciplina
Teorias da Aprendizagem
ED-981 Tépicos em Diddtica da Lingua 60 4 Disciplina
Portuguesa
ED-1024 Linguagem e Avaliacdo 45 3 Disciplina
ED-1025 Géneros Discursivos e Ensino 60 4 Disciplina
ED-1026 A Produgdo de Textos na Escola 60 4 Disciplina
ED-1027 Prat_lcas de Letramento: a Leitura e seu 60 4 Disciplina
Ensino
ED-1028 Alfabetizacdo 60 4 Disciplina
ED-1029 Andlise Linguistica 60 4 Disciplina
ED-1030 Linguistica e Ensino de Lingua Portuguesa 60 4 Disciplina
ED-1079 Compfeensao _ de textos:  processos 45 3 Disciplina
cognitivos e ensino
ED-1080 En3|qo-gprend|zagem de analise 45 3 Disciplina
linguistica
Disciplinas eletivas ofertadas pela Linha
de Pesquisa 3. Formagcéo de Professores
e Pratica Pedagogica
ED-943 Pe§qU|sa em ’qumagao de Professores e 60 4 Disciplina
Pratica Pedagogica-I
ED-944 Pe/sqmsa em ,quma(;ao de Professores e 60 4 Disciplina
Prética Pedagogica-11
ED-945 Pe,sqmsa em ’quma(;ao de Professores e 60 4 Disciplina
Préatica Pedagdgica-Il|
ED-955 Didética do Ensino Superior 60 4 Disciplina
ED-963 Formacdo do Educador 60 4 Disciplina
ED-976 Curriculo e Cultura 60 4 Disciplina
ED-978 Préatica Pedag6gica na Educacdo de Jovens 60 4 Disciplina
e Adultos
ED-979 Educac_;ao_, Formagdo de Professores e 60 4 Disciplina
Tecnologias
ED-980 Estudos Avang,a<_jos em ,Fc_)rmac_;ao de 60 4 Disciplina
Professores e Prética Pedagogica
ED-1019 Fundamentos da Pratica Pedagdgica 60 4 Disciplina
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ED-1031 Identidade e Profissionalizagdo Docente 60 4 Disciplina
Andlise do Discurso e Pesquisa S
ED-1032 Qualitativa no Campo da Educacéo 60 4 Disciplina
ED-1033 Avaliacdo Educacional 60 4 Disciplina
ED-1034 Profissionalidade e Saberes Docentes 60 4 Disciplina
ED-1037 Educacdo e Representagdes Sociais 30 2 Disciplina
Topicos Atuais de Educacdo em
ED-1038 Introdugaio a Teoria da CorT_lpIeX|dade eas 30 2 Disciplina
Implicacbes na Metodologia da Pesquisa
em Educacdo
Disciplinas eletivas ofertadas pela Linha
de Pesquisa 4. Politica Educacional,
Planejamento e Gestédo da Educacdo
ED-940 Fun,d_amentos ngo-Economlcos e 60 4 Disciplina
Politicos da Educagao
ED-1055 Introducdo ao Pensamento Marxista | 30 2 Disciplina
ED-1056 Introducdo ao Pensamento Marxista 11 30 2 Disciplina
ED-1057 Sociologia das Organiza¢bes Educacionais 60 4 Disciplina
ED-1058 Trabalho e Educagédo 60 4 Disciplina
Cornelius Castoriadis e Jodo Bernardo:
ED-1059 por uma ,G_estao Pablica Educapmnal 60 4 Disciplina
Emancipatoria numa Sociedade
Patrimonialista
ED-1060 Educagdo, Estado e Movimentos Sociais 45 3 Disciplina
ED-1061 Juventude, Trabalho e Educacdo 60 4 Disciplina
ED-1062 Estudos~ Avangados em Teoria Social e 45 3 Disciplina
Educacdo
Cultura Brasileira e a Gestdo Publica -
ED-1063 Educacional 60 4 Disciplina
Descentralizagéo de Politicas -
ED-1005 Educacionais, Globalizac¢io e Poder Local 60 4 Disciplina
ED-1006 Ava_llla(;ao de _Pol_ltlcas, Programas e 60 4 Disciplina
Projetos Educacionais
Pesquisa em Politica Educacional, T
ED-946 Planejamento e Gestdo da Educacéo-I 60 4 Disciplina
Pesquisa em Politica Educacional, T
ED-947 Planejamento e Gestdo da Educacdo-1I 60 4 Disciplina
Pesquisa em Politica Educacional, T
ED-948 Planejamento e Gestdo da Educacdo-I1I1 60 4 Disciplina
Estudos  Avangados em Politica
ED-960 Educacional, Planejamento e Gestdo da 60 4 Disciplina
Educacdo.
ED-988 Politica Educacional no Brasil 60 4 Disciplina
ED-989 Pol|t_|cqs de Forma(;a(? e Qualificacdo 60 4 Disciplina
Profissional Contemporaneas
ED-997 Estudos_ dg Curriculo e Politicas de 60 4 Disciplina
Escolarizagdo
Disciplinas eletivas ofertadas pela Linha
de Pesquisa 5. Subjetividades Coletivas,
Movimentos Sociais e Educacdo
Popular
ED-1069 Curriculo ) e Subjetividades 60 4 Disciplina
Contemporaneas
ED-1070 Educacdo e Pluralismo Religioso 60 4 Disciplina
ED-1071 Educag_ao, Estudos de Género e 60 4 Disciplina
Sexualidade
ED-1072 Estudos Culturais em Educacéo 60 4 Disciplina
ED-1073 Etnografia e Pesquisa-Acao 60 4 Disciplina
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ED-1074 Experiéncia e Educac¢do na Modernidade 60 4 Disciplina
Fundamentos Filosoficos da Educagdo S
ED-1075 Popular 60 4 Disciplina
ED-1076 Leitura de O Método de Edgar Morin 60 4 Disciplina
ED-1077 Teoria do Discurso e Educacgdo 60 4 Disciplina
ED-1078 Teoria e Anélise do Discurso em 60 4 Disciplina
Educacdo
Disciplinas eletivas ofertadas pela Linha
de Pesquisa 6. Teoria e Histdria da
Educacao
ED-1068 Sociologia Clinica e Gestdo Educacional 60 4 Disciplina
ED-941 Fundamentos _  Epistemologicos e 60 4 Disciplina
Filosoficos da Educacédo
ED-1015 Estudos Ayangados em Teoria e Histéria 60 4 Disciplina
da Educacdo
ED-949 Pesqws:al em Teoria e Histéria da 60 4 Disciplina
Educagdo-I
ED-950 Pesqws? em Teoria e Histéria da 60 4 Disciplina
Educacdo-1I
ED-951 Pesqws? em Teoria e Histéria da 60 4 Disciplina
Educagdo-1I1
ED-970 Estudos em Teoria da Educagdo 60 4 Disciplina
ED-971 Educacéo Brasileira e Contemporénea 60 4 Disciplina
ED-974 Hlstorlogrgﬂa e Metodologia da Historia 60 4 Disciplina
da Educacéo
ED-975 Historia da Leitura: uma Introducdo 60 4 Disciplina
OUTRAS ATIVIDADES
ED-1000 Estagio de Docéncia — | 30 2 Disciplina
ED- 1002 Estagio de Docéncia — 11 30 2 Disciplina
OUTRAS EXIGENCIAS REGIMENTAIS
POSSIBILIDADE DE APROVEIT@MENTO DE CREDITOS DO MESTRADO PARA Quantidade:
O DOUTORADO: [x]SIM  NAOJ ] ' 8
EXAME DE QUALIFICACAO PRE-BANCA: [x]SIM  NAOJ ]
PRAZO MAXIMO PARA ENTREGA DA VERSAO DEFINITIVA DA até | 60 dias

DISSERTACAOQ/TESE:

[ x]SIM NAOJ[ ]

ARTIGO: [ ]SUBMISSAO [ ]JACEITACAO [ ]PUBLICACAO

APRESENTACAO DE TRABALHOS EM EVENTOS: [ ]SIM

NAO [x]

OUTRAS EXIGENCIAS REGIMENTAIS:

OBSERVACAO: os créditos obtidos em Estagio Docéncia serdo computados de forma adicional ao
nimero minimo de créditos exigidos pelo Programa.

EM, / /

Secretario(a) do Curso

Coordenador(a) do Curso

PORTARIA N.°1.098, DE 26 DE MARCO DE 2018.

DISPENSA / DESIGNACAO COLETIVA

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE
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FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutérias,

RESOLVE:

Dispensar e designar os servidores ocupantes de funcbes gratificadas e cargos comissionados que
necessitem de corre¢fes nas nomenclaturas das atividades no SIAPE, de acordo com a reestruturacao
organizacional da UFPE. (Processo n°. 23076.011559/2018-14)

Sonia Maria Medeiros de Menezes
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N° 001 - DLC/PROGEST, DE 21 DE MARCO DE 2018.

DESIGNAGAO COLETIVA

O DIRETOR DE LICITACOES E CONTRATOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n® 263, de 19 de janeiro de 2018,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo indicados para compor a equipe de Planejamento da Contratacdo
emergencial por até 180 (cento e oitenta) dias de empresa para prestacdo de servicos de vigilancia do Prédio da
SUDENE da UFPE, de acordo com as atribui¢cbes a estes conferidas no Documento de Formalizagdo da
Demanda, nos termos da Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n° 05 de 26 de maio de 2017.

- André Luiz Ribeiro da Silva, SIAPE n° 1134565

- Gilberto Silva do Nascimento, SIAPE n° 1131988

- Gildo José dos Santos, SIAPE n° 1132265

- Jorge de Oliveira Gomes, SIAPE n° 1132098

- Paulo Fernando da Silva, SIAPE n° 1132103

- Wagner Soares de Lima, SIAPE n° 2266937 (Processo n° 23076.002785/2018-12)

Henrique Alves do Monte
Diretor de Licitagdes e Contratos/PROGEST

PORTARIA N° 004-CAV, DE 16 DE MARCO DE 2018.

DESIGNACAO
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O DIRETOR DO CENTRO ACADEMICO DE VITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que lhe foi outorgada, consoante Portaria de
Pessoal n® 4130/2015, publicada no Diério Oficial n°. 212 de 06 de novembro de 2015, e nos termos dos artigos
143 e 153 da Lei 8,112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Indicar a Docente MARIA ZELIA DE SANTANA, SIAPE 2331660, como Coordenadora do

Nucleo de Acessibilidade deste Centro Académico. A vigéncia dessa portaria tem efeitos a partir de 14 de agosto
de 2017.

José Eduardo Garcia
Diretor do Centro Académico de Vitéria

PORTARIA N.° 006-CAC, DE 19 DE MARCO DE 2018

EMENTA: Dispensa membro - Comisséo de
Elaboragdo de Normas e Procedimentos do Controle de
Acesso do CAC.

O DIRETOR DO CENTRO DE ARTES E COMUNICACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das suas atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Dispensar, a pedido, a partir de 22 de fevereiro de 2018, o Sr. Hudson Ramos Santos das Chagas,
CPF 095.275.744-39, da Comissdo de Elaboracdo de Normas e Procedimentos do Controle de Acesso do CAC
instituida na 112 Reunido Ordinaria do Conselho Departamental do CAC, realizada em 09 de novembro de 2017 e

designada pela Portaria de Pessoal n.° 019.2017-CAC, de 14 de novembro de 2017, publicada no B.O. UFPE
Especial n.° 107, de 17 de novembro de 2017.

Walter Franklin Marques Correia
Diretor do CAC/UFPE
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PORTARIA N.°007-CAC, DE 19 DE MARCO DE 2018

EMENTA: Designa membro - Comisséo de Elaboragéo
de Normas e Procedimentos do Controle de Acesso do
CAC.

O DIRETOR DO CENTRO DE ARTES E COMUNICACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, no uso das suas atribui¢Ges legais e estatutarias,

RESOLVE:

Designar a partir de 22 de fevereiro de 2018, a aluna Rubia Wanessa dos Reis Cruz , aluna de
Mestrado do Programa de P6s-Graduagdo em Ciéncia da Informacéo, CPF: 041 331 364 — 62, em substitui¢do ao
Sr. Hudson Ramos Santos das Chagas, CPF 095.275.744-39, na Comissdo de Elaboragdo de Normas e
Procedimentos do Controle de Acesso do CAC instituida na 112 Reunido Ordinaria do Conselho Departamental
do CAC, realizada em 09 de novembro de 2017 e designada pela Portaria de Pessoal n.° 019.2017-CAC, de 14 de
novembro de 2017, publicada no B.O. UFPE Especial n.° 107, de 17 de novembro de 2017.

Walter Franklin Marques Correia
Diretor do CAC/UFPE

PORTARIA N.° 008-CAC, DE 23 DE MARCO DE 2018

EMENTA: 32 Reconducdo de Comisséo de Sindicéancia.

O DIRETOR DO CENTRO DE ARTES E COMUNICACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegagdo de competéncia que lhe foi outorgada, consoante Portaria
Normativa n® 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e nos termos dos artigos 143 e
145 da Lei n® 8112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Reconduzir, a partir de 01 de abril de 2018, SILVIO ROMERO BOTELHO BARRETO
CAMPELLO, Professor de Magistério Superior, SIAPE 1133862, lotado no Departamento de Design; MARIA
DAS VITORIAS NEGREIROS DO AMARAL, Professora de Magistério Superior, SIAPE 1536402, lotada no
Departamento de Teoria da Arte e Expressdao Artistica e JEDER SILVEIRA JANOTTI JUNIOR, Professor de
Magistério Superior, SIAPE 1121252, lotado no Departamento de Comunicagdo Social, para constituirem, sob a
presidéncia do primeiro, a Comissdo de Sindicancia encarregada de apurar os fatos contidos no processo nimero
23076.037987/2017-96, instituida pela Portaria de Pessoal n° 016.2017-CAC, de 02 de outubro de 2017,
publicada no Boletim Oficial Especial da UFPE n° 87, de 04 de outubro de 2017, reconduzida pela Portaria de
Pessoal n® 020.2017-CAC, de 30 de novembro de 2017, publicada no Boletim Oficial Especial da UFPE n° 113,
de 04 de dezembro de 2017 e pela Portaria de Pessoal n.° 001.2018-CAC, de 23 de janeiro de 2018, publicada no
Boletim Oficial Especial da UFPE n° 008, de 26 de janeiro de 2018.

Walter Franklin Marques Correia
Diretor do CAC/UFPE
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REGIMENTO INTERNO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENGENHARIA CIVIL

CAPITULO I
DA FINALIDADE

Art. 1° - O Programa de P6s-Graduacgéo em Engenharia Civil (PPGEC) da Universidade Federal de Pernambuco
(UFPE) é constituido pelo Curso de Mestrado em Engenharia Civil, na modalidade mestrado académico, e pelo
Curso de Doutorado em Engenharia Civil, tendo por finalidade: desenvolver e aprofundar a formacgéo adquirida
nos cursos de graduacdo, conduzir aos graus de Mestre e Doutor e contribuir efetivamente para o
desenvolvimento do pais, através da criacdo e disseminagdo de conhecimentos e tecnologia.

§ 1° - O PPGEC ¢ vinculado ao Centro de Tecnologia e Geociéncias - Escola de Engenharia de Pernambuco
(CTG/EEP)

§ 22 - O PPGEC ¢ estruturado em Areas de Concentracdo, Linhas de Pesquisa e Projetos de Pesquisa articulados e
coerentes entre si.

CAPITULOIl
DA ADMINISTRAGAO ACADEMICA

Art. 2° - O Sistema de Pds-Graduacdo da UFPE, ao qual o PPGEC é parte integrante, ¢ administrado do ponto de
vista académico por intermédio da Camara de Po6s-Graduacdo (CPG) do Conselho Coordenador de Ensino
Pesquisa e Extensdo (CCEPE) a qual compete baixar as instru¢cbes complementares que se fizerem necessérias,
assim como julgar 0s casos omissos com vistas a aplicacdo da Resolugdo CCEPE N° 10/2008, de 17 de julho de
2008, e demais dispositivos estatutarios e regimentais da UFPE, observando o estabelecido pela Coordenagdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) e pelo Conselho Nacional de Educacdo (CNE) do
Ministério da Educacdo(MEC).

Paragrafo Unico-Integram a administragdo académica do PPGEC a Coordenagao do Programa e o Colegiado do
Programa.

SECAO |
DO COLEGIADO DO PROGRAMA

Art. 3° - O Colegiado do PPGEC é composto pelos docentes permanentes e pelos representantes do corpo
discente.

§ 1° — Participara do Colegiado um representante discente de cada nivel do PPGEC, eleitos dentre e pelos alunos
regulares dos respectivos niveis do Programa, com mandato de 1 (um) ano, podendo ser reconduzido por mais
um ano, no caso de aluno de Doutorado.

§ 2° — Os docentes colaboradores ou visitantes poderdo participar das reunides do Colegiado, com direito a voz e
sem direito a voto.

Art. 4°- Ao Colegiado do PPGEC compete:

I. coordenar, orientar e acompanhar o funcionamento académico, pedagdgico, didatico e orgcamentario do
Programa;

Il. propor & Camara de Po6s-Graduacdo, através da Pro-Reitoria para Assuntos de Pesquisa e Pds-Graduacao
(PROPESQ):

a) as disciplinas obrigatorias e eletivas integrantes do curriculo do curso, com as respectivas epigrafes, ementas,
contetido programatico, cargas horarias, nimero de créditos e condi¢fes de creditagéo;

b) outras atividades académicas creditaveis para integralizacdo curricular com respectivas cargas horarias,
numero de créditos e condi¢des de creditacdo;

c) as alteracOes da estrutura curricular e do Regimento do Programa;

d) a criagdo de novas &reas de concentracdo, bem como o agrupamento, o desmembramento ou a extin¢do de
areas.
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I11. implementar as determinag¢6es emanadas dos érgaos superiores da UFPE e do CTG ao qual esté vinculado;
IV. apreciar as sugestdes do Conselho Departamental do CTG, do Departamento de Engenharia Civil, dos
professores e dos alunos, relativas ao funcionamento dos cursos;

V. opinar sobre infracdes disciplinares estudantis e encaminha-las, quando for o caso, aos érgdos competentes;
V1. decidir sobre requerimentos ou recursos a ele impetrados, referentes a assuntos académicos do Programa;
VI1. opinar sobre quaisquer outras matérias de interesse do Programa que Ihe sejam encaminhadas por 6rgaos das
Unidades ou da Administracdo Superior;

VI11. apoiar o Coordenador do Programa no desempenho de suas atribuigdes;

IX. estabelecer normas para credenciamento e descredenciamento de docentes (permanentes, colaboradores e
visitantes), bem como o nimero maximo de orientandos que cada docente pode orientar simultaneamente;

X. decidir sobre solicitagdes de transferéncia de estudantes, provenientes de outros programas de pds-graduagéo,
para o PPGEC,;

XI. desempenhar as demais atribuicGes que Ihe forem determinadas pelo Regimento Geral da Universidade, por
ResolucBes do CCEPE e do Regimento do Programa;

XII. avaliar o parecer dos relatores do Programa sobre solicitacbes de reconhecimento de titulos de pds-
graduacdo em Engenharia Civil ou éareas afins obtidos em institui¢6es estrangeiras encaminhadas pela PROPESQ.

Paragrafo Unico - O Colegiado podera designar docente ou instituir comissdo especial para emitir parecer e/ou
decidir sobre matérias relacionadas com as suas atribuigdes, exceto mudancas no Regimento e elei¢cdo do
Coordenador e Vice-Coordenador do Programa, assuntos que devem ser apreciados necessariamente pelo pleno
do colegiado.

SECAO 11
DO COORDENADOR DO PROGRAMA

Art. 52 - O Programa de P6s-Graduagédo em Engenharia Civil terd um Coordenador e um Vice-Coordenador,
eleitos pelo Colegiado dentre os professores permanentes, homologados pelo Conselho Departamental do CTG e
designados pelo Reitor.

§ 1° - O Coordenador e o Vice-Coordenador terdo um mandato de 2 (dois) anos, permitida uma recondugcéo,
através de nova eleicéo.

§ 2° - O Vice-Coordenador substituira o Coordenador em suas auséncias ou impedimentos.

§ 3% - Em caso de vacancia do cargo de Coordenador, em qualquer periodo do mandato, o Vice-Coordenador
assume a Coordenagéo e convocard eleigdo, no prazo de até trés meses, para os Cargos de Coordenador e Vice-
Coordenador do Programa.

§ 4° -Em caso de vacancia do cargo de Vice-Coordenador, em qualquer periodo do mandato, o Coordenador
convocara elei¢do para o cargo de Vice-Coordenador que tera mandato até o final do mandato do Coordenador.

Art. 6° - Ao Coordenador do Programa compete:

I. convocar e presidir as reunides do Colegiado;

I1. solicitar a quem de direito as providéncias que se fizerem necessarias para o melhor funcionamento do
PPGEC, em matéria de instalacGes, equipamentos e pessoal;

I11. articular-se com a Comissdo de Pds-Graduacdo e Pesquisa (CPGP) do CTG e a PROPESQ, a fim de
harmonizar o funcionamento do curso com as diretrizes dela emanadas;

IV. Organizar, ouvidos os docentes e homologado pelo Colegiado e em articulacdo com os Departamentos
interessados, o calendario académico do curso e definir as disciplinas a serem ministradas em cada periodo letivo;
V. responsabilizar-se pela orientacdo da matricula e pela execugdo dos servicos de escolaridade, de acordo com a
sistematica estabelecida pelos 6rgdos centrais competentes;

VI. fiscalizar o cumprimento das atividades académicas, apresentando aos 6rgdos competentes 0s casos de
irregularidades ou infracdes disciplinares;

V1. propor ao Colegiado a abertura de novas vagas para o exame de selegéo;

VII1. apresentar a CPGP do CTG e a PROPESQ), no prazo estipulado, relatério anual das atividades do programa;
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IX. encaminhar, ao Servico de Registro de Diploma (SRD), o regimento do curso e a sua grade curricular, assim
como as alteragdes que ocorrerem;

X. cumprir e fazer cumprir as decisGes dos 6rgdos superiores sobre matérias relativas aos Cursos do Programa,
bem como desempenhar as demais atribuicdes que lhe forem fixadas no Regimento Geral da Universidade, em
Resolugbes do CCEPE e no Regimento do Programa;

XI. encaminhar a cada ano a Diretoria de P06s-Graduacdo a relacdo atualizada dos professores ativos e
aposentados que integram o corpo docente do Programa, por categoria - permanentes, colaboradores e visitantes
— regime de trabalho, titulacéo e departamento de origem ou a IES de origem quando for o caso.

SECAO 111
DO CORPO DOCENTE

Art. 7° - O corpo docente do Programa de pés-graduacdo em Engenharia Civil sera constituido de Professores
Permanentes, Professores Colaboradores e Professores Visitantes.

§ 1 % - Professores Permanentes sdo os que tém vinculo funcional com a UFPE, ou vinculo em carater
excepcional, respeitado o Artigo 11, §2° da Resolucdo 10/2008 do CCEPE/UFPE e que atuam no programa de
forma continua, desenvolvendo as principais atividades de ensino, orientagdo e pesquisa. Com carga horéria e
percentual por docente, conforme as normas da CAPES.

§ 22 - Professores Colaboradores séo os que contribuem de forma sistematica e complementar com o programa,
ministrando disciplinas ou orientando alunos e colaborando em projetos de pesquisa, sem, contudo, manter uma
carga intensa e permanente de atividades no curso e respeitando os percentuais permitidos pelo comité de area.

§ 32 - Professores Visitantes sdo os docentes ou pesquisadores com vinculo funcional com outras instituicoes que
sejam liberados das atividades correntes a tal vinculo para colaborarem, por um periodo continuo de tempo e em
regime de dedicacdo integral, em projeto de pesquisa e/ou atividades de ensino no programa, permitindo-se que
atuem como orientadores e em atividades de extenséo.

Art. 82 - Os docentes responsaveis pelas atividades de ensino, orientacéo e pesquisa do curso deverdo apresentar
producdo cientifica ou tecnoldgica continuada de trabalhos originais de valor comprovado na area de sua atuagdo
e formacédo académica minima de Doutor ou livre docente.

Art. 92 Apos aprovacdo pelo Colegiado, o Coordenador do Curso encaminhard a Camara de P6s-Graduacéo a
relacdo dos professores que integrardo o corpo docente do Programa.

Art. 10° Anualmente os Professores serdo avaliados por uma comissao constituida e homologada pelo Colegiado
do Programa. A comissdo avaliara os docentes com base nos critérios contidos neste Regimento, nos relatérios
anuais encaminhados a Pro-Reitoria para Assuntos de Pesquisa e P6s-Graduagdo e na avaliacdo do curso pelo
orgéo federal competente, considerando-se 0s seguintes elementos:

l. Dedicacdo as atividades de ensino, orientacdo, comparecimentos as reunides do colegiado, participacao
em comissdes examinadoras e em grupos de pesquisa, considerado os Ultimos 04 anos de atividades académicas;
1. Producdo cientifica, tecnolégica, ou cultural, demonstrada pela realizagdo de trabalhos de pesquisa de
valor comprovado em sua area de atuacdo, com publicacdes preferencialmente em periddicos cientificos
nacionais ou internacionais (producdo nos ultimos trés anos).

1. Execucdo e Coordenagdo de Projetos de pesquisa e/ou extensdo, aprovados por agéncias de fomento ou
6rgdo publico e privado, que caracterizem a captacdo de recursos ou beneficiem, direto ou indiretamente, o curso
de pos-graduacéo.

a) Os projetos devem ser apresentados pelos docentes em ordem de relevancia e que estejam em vigéncia
durante o periodo determinado pela CAPES para a avaliacdo do Sistema Nacional de Pds-Graduacdo e a
avaliacdo interna anual.

b) Os docentes devem indicar os discentes do Programa de P6s-Graduagdo em Engenharia Civil que estejam
envolvidos no Projeto.

c) A Atuacéo dos docentes nos projetos sofrera uma analise quantitativa e qualitativa.
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8§ 1° — Os professores que, no periodo equivalente a trés avaliagdes consecutivas, ndo atenderem a contento o
contido neste artigo poderdo ser desligados do programa de pos-graduacdo, conforme decisdo do Colegiado.

§ 2° - Caberéa aos docentes manterem atualizado o Curriculo Lattes, bem como oferecer informag6es necessarias
complementares, além de comprovacdo da sua producdo académica sempre que solicitado pelo coordenador do
PPGEC ou pela Comisséo de Avaliacao.

§ 3°- Ao final do regimento esta a tabela com as informagfes e a pontuacdo necesséria para credenciamento e
manutencao dos docentes no Programa, com referencia a publicacdo cientifica.

Art. 11-O credenciamento de novo docente no Programa serd objeto de decisdo do Colegiado, a partir de
justificativa da area de concentragdo a qual pertence o candidato e de parecer de docente de outra area de
Concentracdo analisando os seguintes critérios:
l. O Candidato possuir Titulo de Doutor ou Livre Docéncia.
1. A necessidade de ingresso de um novo docente;
1. A afinidade das linhas de pesquisa do candidato com a Area de Concentragio e com o PPGEC;

V. A qualidade e a regularidade das publicagdes cientificas e tecnologicas e culturais do candidato;
V. Ter disponibilidade para lecionar disciplinas da grade curricular do curso;
VI. Ter disponibilidade para orientagdo de alunos do programa;
VII. O impacto do ingresso deste professor na area de concentracdo e no PPGEC

Paragrafo Unico —A producéo cientifica de que trata a Alinea IV do Art. 11 devera atender aos critérios contidos
na tabela de credenciamento e descredenciamento anexo a esse Regimento e suas alteracBes publicadas
anualmente na pagina do Programa.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA DO CURSO

SECAO I
DA ORGANIZAGCAO CURRICULAR

Art. 12 - O Nivel Mestrado terd a duracdo minima de 12 (doze) meses e méxima de 24 (vinte e quatro) meses, e 0
Doutorado, a duragdo minima de 24 (vinte e quatro) meses e maxima de 48 (quarenta e oito) meses contados a
partir do més/ano da matricula inicial no curso até o més/ano da efetiva defesa de dissertacdo ou tese.

§ 1°Nos casos devidamente justificados e com parecer de concordancia do orientador, os alunos poderdo
requerer:

I Prorrogacédo do curso por até 6 (seis) meses, para 0 mestrado, e até 12 (doze) meses para o doutorado;

. Trancamento de matricula por um periodo maximo de 6 (seis) meses, nao sendo este periodo considerado
para efeito de contabilizagdo do prazo maximo exigido para a conclusdo do respectivo curso.

§ 2° Cabera ao Colegiado do Programa decidir sobre os pedidos de prorrogacédo e trancamento, analisando:

I A Justificativa do atraso dos trabalhos académicos;

. A parte dos trabalhos de pesquisa ja realizados e

. A viabilidade de conclusdo no novo prazo.

Art. 13- As disciplinas que compdem a grade curricular da Pés-Graduagéo serdo distinguidas em:

I. disciplinas obrigatorias, reduzidas ao nacleo minimo exigido pelos objetivos gerais visados pelo curso e
necessarios para imprimir-lhe unidade;

11. disciplinas eletivas, que permitirdo a complementacédo do curriculo.

Art. 14 - A integralizacdo curricular sera feita pela computacdo de créditos relativos as disciplinas, nas quais o
aluno obtiver aprovacéo.

Art. 15 - A unidade de crédito, ou simplesmente crédito, correspondera a 15 (quinze) horas de aulas tedricas ou
préaticas.
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Art. 16 - Para integralizar a estrutura curricular tanto do mestrado como do doutorado serdo necessarios no
minimo 24 (vinte e quatro) créditos em disciplinas.

§ 1° - Disciplinas cursadas no mestrado poderao ser aceitas para o doutorado até o limite maximo de 12 créditos,
de acordo com parecer do orientador e homologado pelo colegiado.

§ 22 - Para alunos transferidos ou que cursaram disciplinas do PPGEC, os créditos poderao ser aproveitados. Para
efeito de aproveitamento, os créditos obtidos anteriormente serdo considerados validos em curso de mestrado e
doutorado ap6s apresentacdo de parecer considerando a grade curricular do ano de ingresso do discente no
PPGEC,bem como a importancia do conhecimento adquirido para o projeto do discente que considere importante
0 aproveitamento da disciplina pelo orientador. O parecer sera homologado em reunido do colegiado.

§ 32 -A critério do Colegiado poderéo ser aceitos créditos obtidos em disciplinas isoladas, cursadas no préprio ou
em outros cursos de pds-graduacdo stricto sensu recomendados pelo érgao federal competente, obedecendo-se o
prazo estabelecido no paragrafo anterior.

§ 4° -Os créditos obtidos em cursos de pds-graduacéo lato sensu ndo poderdo ser aceitos para integralizacéo dos
cursos de mestrado ou doutorado.

Art. 17- Um numero de créditos equivalente a pelo menos 50% da quantidade minima de créditos exigidos para
integralizacdo da grade curricular deve obrigatoriamente ser cursada no Programa de PoOs Graduagdo em
Engenharia Civil.

) _CAPITULO IV
DA SELECAO, DA MATRICULA E DESLIGAMENTO DOS ALUNOS

SECAO |
DA SELECAO

Art. 18 - Serdo admitidos ao exame de Selec¢&o:

l. Para ingresso no mestrado do PPGEC, os graduados em Engenharia Civil, ou outro curso de graduacéo
afim, que seja reconhecido pelo Ministério da Educacéo ou autorizado pela Universidade;

1. Para ingresso no doutorado do PPGEC,0s mestres em Engenharia Civil ou mestres de cursos afins que
sejam reconhecidos pelo Ministério da Educacdo ou autorizados pela Universidade.

Paragrafo Unico -Ser&o considerados afins os cursos que tenham afinidade com a &rea de concentragéo para qual
0 candidato esta se inscrevendo.

Art. 19-O processo de admissdo de alunos ao programa sera regido por Edital de Selecdo e Admissdo, a ser
publicado no Boletim Oficial da UFPE, com aviso no Diario Oficial da Unido, assim como sera disponibilizado
na pagina eletrdnica do Programa.

Paragrafo Unico — Os procedimentos e as etapas de sele¢do, os documentos necessarios, o niimero de vagas, 0

calendario, os critérios de selecdo e demais disposicdes serdo definidos pelo Colegiado a cada processo seletivo e
constardo no Edital de Selecdo e Admissdo.
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SECAO II
DA MATRICULA

Art. 20 - Sera assegurada a matricula dos candidatos selecionados nos termos devidamente regulamentados no
Edital de Selecdo e Admissdo, que sera divulgado, assim como seus resultados, na péagina eletrénica do
Programa.

Art. 21 - O candidato classificado para o curso de pds-graduacdo devera obrigatoriamente, efetivar a sua
matricula no inicio do semestre imediatamente subsequente ao exame de sele¢do, sem a qual perdera o direito a
admiss&o no respectivo curso.

8§ 1° - Os alunos ingressos no Programa deverao realizar matricula, no minimo, em uma disciplina no semestre de
ingresso.

§ 2° - Os alunos que s&o bolsistas devem matricular-se no minimo em trés disciplinas no semestre.

§ 3° - Os alunos deverdo concluir os seus créditos para o mestrado no prazo de 12 meses, podendo chegar ao
méaximo de 18 meses, a partir da matricula inicial no curso. Para o doutorado, deverdo concluir os seus créditos
no prazo de 18 meses, podendo chegar ao maximo de 24 meses.

§ 4° — A matricula vinculo ndo podera ser realizada pelo aluno ingressante ou pelo veterano que ainda ndo
cumpriu todos os créditos.

I Compreende-se matricula vinculo como a suspensdo temporaria da matricula pelo aluno sem, contudo
perder o vinculo com a instituicdo. Periodo em que o discente tendo cumprido os créditos esta realizando a
pesquisa.

. Casos especiais de pedido de matricula vinculo serdo avaliados pela coordenacdo de area e homologados
no colegiado.

85° - Ndo sera permitida a matricula concomitante em mais de um programa de pos-graduagdo stricto sensu na
UFPE.

86° - A cada periodo letivo, o aluno devera renovar a sua matricula, conforme a Resolugdo 10/2008 Art. 29 82° e
na forma e nos prazos estabelecidos pela PROPESQ. A ndo renovacdo da matricula serd considerada como
abandono de curso, ficando o discente sujeito a desligamento conforme prescrito no Art. 18 da Resolucéo
n°10/2008.

Art. 22 - Sera permitido o acréscimo ou substituicdo de disciplinas, desde que decorrido prazo ndo superior a 1/3
(um terco) da carga horéria da disciplina.

Art. 23 - Sera permitido o cancelamento de disciplinas, desde que decorrido prazo néo superior a 50% da carga
horéria da disciplina.

Art. 24 - Nos casos devidamente justificados e com parecer de concordancia do orientador, os alunos poderéo
requerer:

I. prorrogacao do curso por até seis meses, para 0 mestrado, e 12 (doze) meses para o doutorado;

Il. trancamento de matricula por um periodo méaximo de seis meses, ndo sendo este periodo considerado para
efeito de contabilizacdo do prazo maximo exigido para a conclusdo do respectivo curso.

§ 1° Caberé ao Colegiado do Programa decidir sobre os pedidos de prorrogacéo e trancamento, de acordo com a
performance do aluno até 0 momento e com seu potencial de concluir o curso de pés-graduacao.

§ 22 - Cabera ao Colegiado do Programa, respeitando os tramites do processo administrativo, decidir sobre os
pedidos de prorrogagéo e trancamento, analisando:

I. a justificativa do atraso dos trabalhos académicos;

11. a parte dos trabalhos de pesquisa ja realizados;

I11. a viabilidade de conclusdo no novo prazo;

V. cumprimento do prazo letivo contido no Art. 18 da Resolugdo 10/2008;

V. Justificativa de pedido de trancamento no primeiro periodo letivo ou o penultimo més do prazo regular que
comprove a ressalva contida no Art. 18 §2° da Resolucdo 10/2008 do CCEPE.

Art. 25 - A critério do Colegiado, podera ser aceita a matricula em disciplinas isoladas no Programa.
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8 1° - Os critérios para aceitacdo de matricula em disciplina isolada incluem a disponibilidade de vagas, o perfil
do aluno, e o atendimento dos pré-requisitos da disciplina.

§ 2° - Os créditos obtidos como aluno em disciplina isolada serdo computados, quando da efetivacdo da matricula
regular, apds aprovacdo em exame de selecéo.

SECAO 111
DO DESLIGAMENTO DE ALUNO

Art. 26- O aluno sera desligado do Programa de P6s-Graduacao, na ocorréncia de uma das seguintes situacdes:

1. Nao defender dissertacdo ou tese dentro do prazo maximo de permanéncia no curso;

11. Ser reprovado (conceito D) duas vezes na mesma ou em duas disciplinas distintas;

I11. Obter rendimento académico inferior a 2,0 (dois) num periodo letivo num periodo letivo ou obter rendimento
académico inferior a 3,0 (trés) ao fim de 24 meses para 0 mestrado e 48 meses para o doutorado;

IVV. N&o renovar sua matricula, conforme estabelecido no Art. 29 da Resolugdo N° 10/2008 do CCEPE

V. No caso de prorrogacdo, ndo defender a dissertacdo ou a tese até o prazo final da prorrogacéo;

V1. Ter sido reprovado no exame de qualificagéo;

VI1.N&o depositar, no prazo de até 90 dias, a versdo da dissertacdo ou tese posta em exigéncia pela Comissao
examinadora da dissertacdo ou tese.

§ 1° - O aluno desligado do Programa somente podera voltar a se matricular apés aprovacdo em novo concurso
publico de selegdo e admisséo.

§ 2° - Nao sera permitida a inscricdo de candidato em concurso pUblico de selecdo e admissdo que tenha sido
desligado do curso por mais de uma vez.

_ CAPITULO V
DA AVALIACAO DO APROVEITAMENTO DO ALUNO

Art. 27 - Sera condicdo necessaria para aprovacdo e obtencdo dos créditos em cada disciplina ou atividade
académica, a freqiiéncia minima em 2/3 (dois tergos) da carga horaria correspondente.

Art. 28 - O aproveitamento nas disciplinas e outras atividades do curso serd avaliado por meio de provas,
trabalhos de pesquisa individual ou por outro processo, a critério do docente responsavel pela disciplina, de
acordo com a seguinte classificagéo:

A - excelente, com direito a crédito;

B - bom, com direito a crédito;

C - regular, com direito a crédito;

D - insuficiente, sem direito a crédito.

Art. 29 - Para fim de afericdo do rendimento académico do aluno, serdo atribuidos valores numéricos aos
conceitos, da seguinte forma:
A=4

B
C
D

3
2
1

Paragrafo Unico - O rendimento académico sera calculado pela média dos valores numéricos dos conceitos,
ponderada pelo nimero de créditos das disciplinas cursadas, isto é:
R= ZN|C|/ ZC.

Onde,
R - rendimento académico
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Y- somatério
N; - valor numérico do conceito da disciplina;
Ci - numero de créditos da disciplina.

Art. 30 - Os resultados da avaliacdo em cada disciplina deverdo ser entregues antes do inicio do periodo letivo
subsequiente, cabendo ao Colegiado determinar 0s casos excepcionais.

Art. 31 - Podera ser concedido o conceito “I” (Incompleto), a critério do docente responsavel pela disciplina, ao
aluno que, por motivo de forca maior, ndo tenha concluido os trabalhos previstos no periodo letivo
correspondente.

§ 1° - Na hipdtese deste artigo, o aluno tera que completar, impreterivelmente, os trabalhos decorridos até 30 dias
do encerramento da carga horéria da disciplina.

§ 2 2 - Esgotado o prazo estipulado no paragrafo anterior e ndo concluido o trabalho, o conceito “I” sera
substituido pelo conceito “D”.

CAPITULO VI
DA ORIENTACAO DE ALUNOS

Art. 32 - Cada aluno da pds-graduagéo seré orientado por um professor, membro do corpo docente do Programa,
gue desenvolva projetos de pesquisa e tenha producdo cientifica relevante nos ultimos 4 anos, vinculado a
tematica do trabalho académico e respeitado o limite de orientandos por orientador.

§ 1°2-0 aluno podera solicitar a indicacdo do orientador, com a anuéncia do mesmo, a coordenacdo do Programa
que sera homologado pelo colegiado.

I A indicacdo do orientador deve ser feita até no maximo 12 meses para 0 mestrado e 18 meses para 0
doutorado a partir da data de matricula no curso.

§ 22 - A critério do Colegiado, além dos membros do seu corpo docente, poderédo configurar como coorientadores
de dissertacOes e teses em regime de coorientacdo professores de outros cursos de pés-graduacdo stricto sensu,
bem como profissionais de qualificacdo e experiéncia inquestiondvel em campo pertinente na proposta do curso.

§ 32 -Excepcionalmente e a critério do Colegiado, o aluno podera ter um segundo orientador pesquisador doutor
externo ao Programa, que tenha conhecimento cientifico, experiéncia inquestionaveis no tema da pesquisa do
referido aluno e producéo cientifica complementar & temdtica interdisciplinar da pesquisa. A indicagdo do
segundo orientador serd feita pelo primeiro orientador e homologada pelo Colegiado. Para fins de gestdo
académica o primeiro orientador ficara responsavel pelo aluno junto ao PPGEC.

Art. 33 — Os critérios para os professores serem considerados habilitados para orientacdo e coorientagdo de
mestrado e doutorado no Programa de Pds-graduacdo em Engenharia Civil dar-se-do da seguinte forma:

§ 1° - A quantidade de discente por orientador devera atender os critérios da CAPES;

§ 2° - Para orientar um discente, o professor devera ser credenciado como docente permanente no programa:

a) Para iniciar a orientacdo do doutorado o professor terd que ter concluido 2(duas) orientagcdes de
mestrados;
b) Para iniciar a coorientacdo do doutorado o professor ou pesquisador terd que ter concluido 1(uma)

orientacdo de mestrado;

§ 3° - A indicacdo do coorientador ou do segundo orientador sera avaliada por meio de parecer de, pelo menos,
01(um) membro do colegiado, que devera analisar a documentagdo exigida para comprovar a condi¢do exigida no
8 2° do art.33 deste regimento;

§ 4° - Os candidatos a orientacdo, coorientacdo ou segundo orientador sé poderdo iniciar as suas atividades apés
homologacéo da solicitacdo pelo Colegiado do Programa. Sem a homologacdo do colegiado as suas atividades
ndo séo reconhecidas pelo Programa;

8 5° - Casos especiais serdo avaliados pelo Colegiado, por meio de 01(um) parecer, de uma comissdo formada de,
pelo menos, 02(dois) docentes do Programa, membros do Colegiado.
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CAPITULO VII
DA OBTENCAO DO GRAU

SECAOI
DAS CONDICOES

Art. 34 - O candidato a obtencdo do grau de Mestre ou Doutor em Engenharia Civil devera satisfazer as seguintes
condicdes:

I. ter obtido numero de créditos igual ou superior ao minimo exigido;

11. ter rendimento académico igual ou superior a 3 (trés);

I11. No caso de aluno de doutorado, ter sido aprovado em exame de qualificacdo.

IV. ter realizado publicacdo conforme critérios a seguir;

a) Mestrado: Submissdo de publicagdo de um artigo completo em evento Nacional ou Internacional
reconhecido pela Area de Concentracdo do Aluno OU submissdo de um artigo para periodico indexado de nivel
B1 ou superior (em co-autoria com o orientador).

b) Doutorado: Aprovacdo de publicacdo de um artigo completo, em anais de Congresso nacional ou
internacional reconhecido pela Area de Concentragio do aluno E de um artigo em periodico indexado de nivel B1
ou superior OU submissdo de dois artigos em periédicos indexados B2 ou superior com, pelo menos, um artigo
aprovado (em co-autoria com o orientador).

V. Ter sido aprovado em exame de defesa de Dissertacdo para o0 Mestrado ou Tese para o Doutorado;

VI. ter atendido as demais exigéncias estabelecidas no Estatuto e Regimento Geral da Universidade.

§ 12 - A Dissertacdo ou Tese deverdo constituir-se em trabalho final de pesquisa, de carater individual e inédito;

§ 22 - A Tese devera refletir a importancia de sua contribuicdo para a area de conhecimento e sua originalidade;

§ 32 — O orientador avaliara a necessidade do projeto de Dissertagdo ou Tese ser previamente aprovado pelo
Comité de Etica em Pesquisa da Universidade.

§ 4° - O exame de qualificacdo deve ser realizado no prazo minimo de 18 meses e no maximo de 30 meses apés
iniciado o curso. O aluno s6 podera defender a tese apos decorrido 1 ano da aprovacéo no exame de qualificag&o.
§ 5% - O exame de qualificacdo constara de apresentacdo de um texto escrito do projeto de pesquisa e sua defesa
perante uma banca composta pelo orientador e no minimo outros dois professores, internos ou externos ao
programa.

§ 6 2 - Por ocasido do exame de qualificacdo, poderd ser exigida uma prova escrita a critério da area de
concentracao.

Art. 35 - A Dissertagdo ou a Tese serd encaminhada ao Colegiado do Programa, apds ser considerada pelo
orientador em condicdes de ser examinada.

§ 12 - Havendo parecer contrario do orientador, o candidato podera requerer ao Colegiado o exame de seu
trabalho, sem o aval do orientador original.

§ 2° - O Colegiado designara relator ou comissdo para opinar sobre problemas metodoldgicos ou éticos da
Dissertacdo ou Tese.

Art. 36 - O exame, para a defesa da Dissertacdo ou Tese, terd carater publico e serd amplamente divulgado nos
meios cientificos pertinentes.

Paragrafo unico - No caso de necessidade de segredo industrial, o candidato pode requerer ao colegiado que ndo
seja dada publicidade a sua Dissertacdo ou Tese.
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SECAOQ II
DA COMISSAO EXAMINADORA

Art. 37 - A Comissdo Examinadora da Dissertagdo de Mestrado sera composta por no minimo 3(trés) e no
méaximo 4 (quatro) examinadores, devendo pelo menos 1 (um) deles ser externo ao Programa. A Comissao
Examinadora da Tese de Doutorado sera composta por no minimo 5 (cinco) e no maximo 7 (sete) docentes,
sendo pelo menos 2 (dois) deles externos ao Programa.

§ 1° - A Comissdo Examinadora contard também com 2 (dois) suplentes, sendo 1 (um) deles externo ao
Programa.

§ 2° -A Comissdo Examinadora e os suplentes serdo escolhidas pelo Colegiado e homologados pela PROPESQ,
observando-se a exigéncia de serem pesquisadores atuantes com publica¢des relevantes nos Gltimos cinco anos,
com relacdo entre a producéo cientifica e o tema do trabalho académico.

§ 3° O orientador podera participar da comissdo examinadora e presidird a sessdo da defesa da dissertacdo ou
tese.

8 4° Em caso de o orientador se encontrar impedido de participar da Comissdo Examinadora, 0 co-orientador
podera ser cadastrado como membro titular da Comisséo.

§ 5° - Exceto no caso previsto no paragrafo anterior, o co-orientador nao fara parte da Comissdao Examinadora,
mas podera participar da sessdo da defesa da dissertagdo ou tese e podera fazer comentérios ou criticas ao
trabalho do aluno, sem atribuir mencdo final.

Art. 38 - Encerrado o exame, a Comissdo Examinadora, em sessdo secreta, deliberara sobre o resultado a ser
atribuido ao candidato ao grau de Mestre ou Doutor, considerando as seguintes mengdes:

a) aprovado;

b) reprovado;

) em exigéncia.

§1% O candidato s6 sera considerado aprovado se ndo receber a mengio “reprovado” de mais de um examinador.
§ 22 - Estando em exigéncia, as modificacdes na Dissertacdo ou na Tese indicadas pela Comissdo Examinadora,
0 candidato tera até 60(sessenta) dias prorrogaveis por mais 30(trinta) dias, conforme decisdo da Comissdo, para
providenciar as alteracdes exigidas e, nesse caso, constara na ata, e em qualquer documento emitido a favor do
candidato, que a aprovacdo esta condicionada a avaliagdo da nova versdo.

§ 32 - Decorridos os 90 (noventa) dias, conforme prescrito no paragrafo anterior, caso ndo seja depositada a nova
versdo com as alteragdes exigidas pela Comissdo Examinadora, o candidato sera considerado reprovado.

SECAO Il
DO DIPLOMA

Art. 39 - O Diploma de Mestre ou Doutor sera solicitado pelo Programa a Propesq, apds comprovacgdo pelo
candidato, do cumprimento de todas as exigéncias do Programa e da Comissdo Examinadora.

§ 12 - Para expedicdo do diploma, o aluno devera, obrigatoriamente, entregar a secretaria do Programa os
seguintes documentos:

I Recibo da Biblioteca Central que comprova o depoésito de 1(uma) cépia digital, versdo definitiva da
Dissertacdo ou Tese, em CD, DVD ou Midia Similar, conforme as exigéncias contidas na resolugdo 16/2016 ou
em caso de restri¢do, documento do setor/departamento/6rgdo que emitiu a restri¢do;

II. 1 (um)CD ouDVD com:

a. Copia Versdo Final da tese ou dissertacao que foi entregue na biblioteca;

b. Copia do Resumo (em Word) da Tese/Dissertacéo, conforme verséo final entregue a Biblioteca Central;

I1l.  Nada Consta emitido pela Biblioteca Central da UFPE, confirmando que ndo ha debito referente ao
empréstimo de exemplares.

IV. Documentacdo pessoal atualizada;

V.  Comprovante de quitacao eleitoral;
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VI. Diploma de concluséo de curso (de graduacdo) para solicitacdo de emissdo de diploma do mestrado e (de
mestrado) para solicitagcdo de emisséo de diploma do doutorado;
§2° - Aos documentos entregues pelo concluinte a secretaria incluird a copia da Ata de Defesa e formaré processo
junto a Propesq solicitando a emissao do Diploma;
83° O prazo méaximo para a entrega da versao fina da Dissertacdo/Tese a Biblioteca Central sera de 12 meses a
contar da data da defesa;
84° A entrega da folha de assinatura e Copia da Ata de defesa ao discente, para o deposito de sua dissertagdo/tese,
estd condicionada a emissdo de Autorizacdo de Entrega de Documentacdo para Depdsito da Versdo Final pelo
orientador.
§ 5° - Para efeito de registro do diploma no Servico de Registro de Diplomas (SRD), o Programa disponibilizara
0 Regimento e Grade Curricular do Curso devidamente aprovados e atualizados, observado o inciso 1X do artigo
6° deste regimento.

_CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 40 - Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pelo Colegiado.

Art. 41 - Das decisdes do Colegiado cabera recurso as Camaras de Pesquisa e P6s-Graduacdo e ao Conselho
Coordenador de Ensino Pesquisa e Extensao.

Paragrafo Unico - O prazo para a interposicdo de recurso serda de 30 (trinta) dias, a partir da ciéncia do
interessado.

Art. 42 - Apo6s aprovado pelo Colegiado, este regimento serd submetido a homologacdo da Camara de Pds-
Graduacao.

Paragrafo Unico - Ap6s a homologacdo do Regimento quaisquer modificacBes futuras deverdo ser sempre
submetidas a homologacdo da Camara de P6s-Graduacao.

Art. 43 - Este Regimento entrara em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFPE.

Regimento aprovado na reunido do colegiado do Programa de Pds-Graduagdo em Engenharia Civil
realizada em 13 de outubro de 2015, com modificagdes no artigo 35 e 37em seus 88 e alineas.

ANEXO 1 - TABELA DE CREDENCIAMENTO/ DESCREDENCIAMENTO

CATEGORIA SITUACAO LOTACAO CRITERIO
PERMANENTE? Permanecer como Ver notas (3) (4) | Pontuacdo equivalente a um artigo A2 e trés artigos em
docente permanente (5) (6) congressos relevantes com participacdo de discente(s) do

Programa (PPGEC) ou capitulo de livro, no periodo de
avaliacdo!, passivel de contabilizacdo em beneficio do

Programa (PPGEC).
Ascensdo a docente | Ver notas (3) (4) | Pontuacdo equivalente a um artigo Al e um artigo B3 e trés
permanente (5) (6) artigos em congressos relevantes com participagdo de

discente(s) do Programa (PPGEC) ou capitulo de livro, no
periodo de avaliagdo!, passivel de contabilizacdo em
beneficio do Programa (PPGEC), no periodo da avaliacao?.

Pertencente ao | Pontuacdo equivalente a um artigo Al e um artigo B3, no

Ingresso como Quadro da UFPE | periodo da avaliagao®
docente permanente Externo ao Pontuacgdo equivalente a um artigo Al e um artigo B2, no
Quadro da UFPE | periodo da avaliacao!
COLABORADOR Permanecer como Pertencente ao | Pontuacdo equivalente a um artigo em periédico QUALIS

docente colaborador | Quadro da UFPE | A2 e um artigo em congressos relevantes com participacédo
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CATEGORIA

SITUACAO

LOTACAO

CRITERIO

Ver notas (3) (4) | de discente(s) do Programa (PPGEC) ou capitulo de livro, no

(5) (6) periodo de avaliacdo!, passivel de contabilizacdo em
beneficio do Programa (PPGEC), no periodo da avaliacio.

Externo ao Pontuacdo equivalente a um artigo em periddico A2 ¢ um

Quadro da UFPE |artigo em congressos relevantes com participacdo de

Ver notas (3) (4) | discente(s) do Programa (PPGEC) ou capitulo de livro, no

(5) (6) periodo de avaliacdo!, passivel de contabilizagdo em

beneficio do Programa (PPGEC), no periodo da avaliacdo?.

Ingresso como
docente colaborador

Pertencente ao
Quadro da UFPE

Pontuacdo equivalente a um artigo em periédico A2 no
periodo de avaliagao™.

Externo ao
Quadro da UFPE

Pontuacdo equivalente a um artigo em periédico Al e um
artigo B3 no periodo de avaliacao®.

A presente tabela é parte integrante do Regimento Interno do Programa (PPGEC), devendo ser, periodicamente,
revista e atualizada.

Notas:

(1) Periodo de Avaliacdo corresponde ao quadriénio anterior ao ano da avaliagéo.

(2) Para ser docente permanente é necessaria uma dedicagdo adequada ao Programa. Em caso de afastamento
do docente por longas temporadas externas (nacionais ou internacionais) ou para exercer funcGes
administrativas, tornando incompativel uma dedicacdo adequada as atividades académicas no Programa
de Pds-Graduacdo, podera o docente ser classificado como colaborador.

(3) O docente permanente deverad atender aos requisitos constantes na Portaria n. 81, de 03/06/2016, da
Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior- CAPES.

(4) Havendo mais de um co-autor (docente do Programa), a pontuacéo seré dividida igualmente entre eles.

(5) Em casos especiais, cabera ao Colegiado do Programa julgar e conceder acréscimo em publicacdo de
artigos com discentes.

(6) E considerado “Congresso Relevante” os que ocorrem com periodicidade definida com mais de 01 (uma)
edicdo, no nivel Nacional e Internacional
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DECISAO DA VICE-REITORA "AD REFERENDUM" DO CCEPE

A Vice-Reitora no exercicio da Reitoria aprovou, ad referendum do CCEPE, em 10.01.18,a
prorrogacéo do prazo estipulado na Res. n° 17/2016-CCEPE para 09 de julho de 2018.

CENTRO DE BIOCIENCIAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM INOVACAO TERAPEUTICA
CURSO DE DOUTORADO
(Aprovado em reunido do Colegiado, em 23/03/2018)

O Coordenador do Programa de Pos-graduacdo em Inovacdo Terapéutica torna publico o presente
Edital, no Boletim Oficial da UFPE e através do endereco eletronico http://www.propesq.ufpe.br, as normas do
Processo Seletivo Complementar para Admissdo — 1° Semestre Ano Letivo 2018 - ao corpo discente ao Programa
de Pds-graduacgdo em Inovagdo Terapéutica, Curso de Doutorado:

1 — Inscricéo:

1.1 — Para o Curso de Doutorado, exige-se mestrado na area do Programa de P06s-Graduagdo em Inovagédo
Terapéutica, ou areas afins, realizados em institui¢des reconhecidas pela CAPES/MEC.

1.2 — A inscricdo se realizard na Secretaria da Pds-graduagdo em Inovacdo Terapéutica, situada no 1° andar do
Centro de Biociéncias — CB, UFPE, Av. Prof. Moraes Rego, S/N — Cidade Universitaria 50.670-420 — Recife —
PE, entre os dias 09 e 13 de abril de 2018, entre 9h e 12h e 14h e 16h, pessoalmente ou através de procurador,
mediante a apresentagdo de instrumento de mandato.

1.3 — A inscricdo podera ser realizada por correspondéncia, via SEDEX, desde que postada até a data de
encerramento das inscri¢des, sendo recebidas até o dia 18/04/2018.

1.4 — As inscrigdes por correspondéncia serdo verificadas quando do seu recebimento pela Comisséo de Selecéo e
Admisséo no que se refere ao cumprimento dos requisitos para a sua aceitacdo, conforme item 2.

1.5 — Séo de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato as informagdes e a documentacdo por ele
fornecidas para a inscri¢do, as quais ndo poderdo ser alteradas ou complementadas, em nenhuma hip6tese ou a
qualquer titulo.

2 — Documentacéo para a inscrigao:

2.1 — Documentacdo exigivel para a inscricdo no Doutorado:

a) Ficha de Inscri¢éo preenchida, na forma do Anexo I,

b) copias de CI, CPF, Titulo de Eleitor e comprovacao da Gltima votacdo, ou passaporte, no caso de candidato
estrangeiro;

¢) 01 (uma) foto 3 x 4, recente;

d) comprovante de pagamento da taxa no valor de R$ 50 (Cinquenta reais), conforme boleto (Anexo 1), podendo
ser efetivado através do endereco eletronico www.stn.fazenda.gov.br;

e) Curriculum Vitae (no modelo adotado pelo Programa).

2.1.1 - O aluno regularmente matriculado na UFPE, que comprove ser concluinte de mestrado, os servidores
ativos e inativos da UFPE (técnico-administrativos e docentes) e professor substituto, e o candidato inscrito no
Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo Federal e membro de familia de baixa renda, nos termos
do Decreto n° 6.135/2007 e conforme Res. 3/2016 do Conselho de Administracdo da UFPE, poderd requerer a
dispensa do pagamento da taxa de inscricdo até o quinto dia anterior ao do encerramento das inscricdes (Anexo
VI). Esta opcdo deve ser assinalada na ficha de inscri¢cdo (Anexo 1) e a condicdo de isencdo deve ser apresentada;
2.1.2 — No caso do item anterior, a decisdo serd comunicada ao candidato em data anterior ao encerramento das
inscricOes, preferencialmente por meio eletrdnico, para o endereco indicado pelo candidato quando da inscri¢éo;
2.1.3 — Em caso de indeferimento do pedido de dispensa da taxa de inscricao, é facultado ao candidato, em dois
dias Uteis, o pagamento da taxa ou a interposicdo de recurso, dotado de efeito suspensivo, enderecado a
Coordenacédo do Programa.

2.2 — Além dos documentos indicados em 2.1, os candidatos ao Curso de Doutorado deverdo instruir o
requerimento de inscri¢cdo com:

a) Pré ou Projeto de pesquisa, em 03 cpias;
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b) Diploma ou comprovante de conclusdo do Curso de Graduacédo e Mestrado;

C) Copia do histdrico escolar dos Cursos de Graduagdo e Mestrado.

2.4 — O diploma de Curso de Mestrado obtido no exterior devera ser apresentado com autenticacdo do Consulado
do Brasil no pais onde o mesmo foi emitido ou com Apostila de Haia, no caso dos paises signatarios da
Convencdo da Apostila de Haia. A exigéncia deste item € dispensada para diplomas obtidos na Franca, para 0s
guais ndo é necessaria nenhuma autenticacéo.

2.5 — Admitir-se-4 inscricdo condicionada a sele¢do de Doutorado, de concluintes de Curso de Mestrado,
condicionada a matricula a classificacdo e a conclusdo da Graduacao ou do Mestrado, até a data de realiza¢do da
matricula.

3 - Exame de Selec@o e Admissao. O Concurso sera procedido pela Comisséo de Selecdo e Admisséo designada
pelo Colegiado do Programa, formada por cinco membros.
3.1 — A selecdo para o Doutorado constara de:

Etapas do Concurso ao Doutorado Datas Horérios
Inscri¢Oes 09 a 13/04/2018 9h as 12h e 14h as 16h
Etapa Unica:
Prova de Conhecimento 23/04/2018 9h as 11h
Avaliacéo do Curriculum Vitae 24/04/2018 9h as 15h
Defesa do Pré-projeto de pesquisa 25/04/2018 14h as 17h

Resultado 25/04/2018 18h

Prazo recursal do resultado da Etapa

26, 27 e 30/04/2018

9h as 12h e 14h as 16h

Resultado final

02/05/2018

12h

Prazo recursal

03, 04 e 07/05/2018

9h as 12h e 14h as 16h

Matricula Conforme calendéario
especial do
Sig@P06s/PROPESQ
Inicio das aulas 05/2018

3.1.1 — Prova de Conhecimento: A prova de conhecimento, que é classificatdria, e peso dois e meio (2,5), tera
duracédo de duas (2) horas, sendo vedada a consulta a qualquer material bibliogréafico e a utilizac&o de aparelhos
de comunicagéo.

3.1.1.1 — A prova versara sobre o Programa constante do Anexo III.

3.1.1.2 - A prova de conhecimento podera ser compostas de questdes objetivas e subjetivas.

3.1.1.3 — S&o critérios para a avaliacdo das questes subjetivas da prova de conhecimento: a) clareza e
propriedade no uso da linguagem; b) dominio dos contetdos, evidenciando a compreensdo dos temas abordados
nas bibliografias indicadas neste Edital; c) dominio e precisdo no uso de conceitos e ferramentas analiticas; d)
coeréncia no desenvolvimento das ideias e capacidade argumentativa; €) pertinéncia e articulagéo das respostas as
questdes ou temas da prova.

Critérios Percentual
a) clareza e propriedade no uso da linguagem 25%
b) dominio dos contelidos, evidenciando a compreensao dos temas abordados 25%
c) dominio e precisdo no uso de conceitos e ferramentas analiticas 20%
d) coeréncia no desenvolvimento das ideias e capacidade argumentativa 20%
e) pertinéncia e articulacdo das respostas as questdes ou temas da prova 10%

3.1.2. — Defesa do Pré-Projeto de Pesquisa:

3.1.2.1 — A defesa do pré-projeto ou projeto de pesquisa, de carater classificatorio, tem peso trés e meio (3,5).
3.1.2.2 — A banca sera composta por 5 membros, entre internos e externos ao Programa.

3.1.2.3 — Sdo critérios para a analise e defesa do pré-projeto: a) aderéncia a linha de pesquisa escolhida pelo
candidato; b) pertinéncia da bibliografia quanto ao objeto, justificativa e problematizacdo; c) contextualiza¢do
tedrico-metodoldgica dos tépicos envolvidos; d) redacdo, demonstracdo de capacidade do uso do vernaculo,
clareza e consisténcia; e) consisténcia da pesquisa proposta, demonstracdo de conhecimento dos autores
principais da area, dos debates atuais; f) demonstragdo de autonomia intelectual e pensamento critico.
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Critérios Percentual

a) aderéncia a linha de pesquisa escolhida pelo candidato 5%

b) pertinéncia da bibliografia quanto ao objeto, justificativa e problematizacao 10 %
c) contextualizagdo tedrico-metodoldgica dos topicos envolvidos 20 %
d) redacdo, demonstracdo de capacidade do uso do vernaculo, clareza e consisténcia 15%

e) consisténcia da pesquisa proposta, demonstracdo de conhecimento dos autores | 30 %
principais da area, e dos debates atuais

f) demonstracdo de autonomia intelectual e pensamento critico 20 %

3.1.2.3 — O deposito do pré-projeto ou projeto de pesquisa perante a Comissao de Selecdo e Admissdo sera de
responsabilidade exclusiva do candidato no ato da inscricdo, em 03 vias, com 0 minimo de 5 e 0 maximo de 10
paginas, contendo, no minimo: tema, justificativa, revisdo da literatura, objetivo, metodologia, cronograma e
referéncias. Sugere-se papel A4 branco; margens superior e esquerda 3,0 cm; inferior e direito 2,0 cm; fonte
tamanho 11; entre linhas 1,5 cm; e demais formatagdes livres.

3.1.3 — Avaliacdo do Curriculum Vitae

3.1.3.1 — A avaliagdo do Curriculum, com peso quatro (4), tem caréater classificatorio.

3.1.3.2 — Na avaliacdo do Curriculum Vitae sera obedecida a seguinte tabela de pontuacdo:

1 - FORMACAO ACADEMICA (Peso 2):

Cursos: Indicar curso, instituicdo, periodo Pontuacdo Maxima (10 pontos)

Média do Histdrico Escolar do Mestrado - 9,0 para Conceito A (Média geral entre 9,0 e
—1%,(()))bara Conceito B (Média geral entre 8,0 e
879)0 para Conceito C (Média geral entre 7,0 e
Z,l%l)é caso de ndo haver nota nas disciplinas
cursadas, aplicar: A=9,5, B=8,5e C=7,5

Especializagdo na area do Programa (340 h) 2,0 por especializacdo concluida (Maximo 4,0)

Especializagdo em outras areas (340 h) 1,0 por especializa¢do concluida (Méaximo 2,0)

Aperfeicoamento na area do Programa (180 h) 1,0 por aperfeicoamento concluido (Maximo
2,0)

Mestrado concluido 0,5

Disciplinas em cursos de p6s-graduagio na area do Programa 0,1 por disciplina (Maximo 1,0)

2 — EXPERIENCIA PROFISSIONAL E FUNCOES EXERCIDAS (Peso 0,5):

Atividade: Indicar periodo, local, fungdo, envolvimento Pontuagdo Maxima (10 pontos)
Professor de ensino fundamental 1,0 por ano (Maximo 5,0)
Professor de ensino médio na area do Programa 1,5 por ano (Maximo 8,0)
Professor de terceiro grau na area 2,0 por ano (Méaximo 6,0)
Professor de terceiro grau de areas afins 1,0 por ano (Maximo 5,0)

Profissional na &rea do Programa ou em &reas afins (pesquisador, fiscal, perito, | 1,0 por ano (M&ximo 5,0)
etc.)

Consultor efetivado em projetos de pesquisa, ensino e consultoria 1,0 por ano (Maximo 5,0)

Outras atividades (técnico em pesquisa, assistente de laboratério, etc.) 1,0 por ano (Maximo 5,0)

Atividades desenvolvidas sem vinculo empregaticio (instrutor, consultor | 0,5 por atividade (Mé&ximo 5,0)
temporario, etc.)

3 - ATIVIDADES DE PESQUISA (Peso 3):

Atividade: Indicar local, projeto, periodo, orientagdo, envolvimento. Pontuagdo Maxima (10 pontos)
Estagio voluntério, minimo 120 horas 0,2 por cada 120 horas (Mé&ximo 6,0)
Bolsa de Iniciagdo Cientifica ou similar 1,0 por ano de bolsa (Mé&ximo 5,0)
Bolsa de aperfeicoamento ou similar 1,0 por ano de bolsa (Mé&ximo 2,0)
Outras atividades relevantes (ex.: orientacdo de estagios e monografias) 1,0 por orientagdo concluida e 0,5 por

co-orientagdo concluida (Mé&ximo 2,0)

Participacdo em projeto de pesquisa aprovado por instancias pertinentes como | 1,0 por participacdo (Méaximo 4,0)
graduado
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4 - PRODUCAO ACADEMICA (Peso 3):

Trabalho produzido: Indicar periddico/evento, local, titulo, autores, nimero de
paginas.

Pontuacdo Maxima (10 pontos)

Apresentagdo de trabalhos/resumos em congressos de estudantes

0,1 (Maximo 1,0)

Apresentacdo de trabalhos/resumos em congressos profissionais locais/regionais

0,2 (Maximo 2,0)

Apresentagdo de trabalhos/resumos em congressos profissionais nacionais

0,3 (Maximo 3,0)

Apresentagdo de trabalhos/resumos em congressos internacionais

0,4 (Maximo 4,0)

Publicacdo de trabalhos completos em anais de congresso de estudantes

0,3 (Maximo 3,0)

Publicacdo de trabalhos completos em anais de congressos profissionais
locais/regionais

0,4 (Maximo 3,0)

Publicacdo de trabalhos completos em anais de congresso nacional

0,5 (Maximo 3,0)

Publicacdo de trabalhos completos em anais de congresso internacional

0,7 (Maximo 3,0)

Publicacdo em revista nacional/internacional inclusa no Qualis/fCAPES

- Qualis Al e A2 da Area de Farmacia
-10,0 )

- Qualis B1 a B3 da Area de Farmécia
-8,0

- Qualis B4 a B5 da Area de Farmécia
-6,0

- Qualis C da Area de Farmécia — 4,0
- Publicagbes em revistas avaliadas
pelo JCR com fator de impacto
equivalente a classifica¢do “Qualis”
acima terdo pontuacao similar.

Publicacdo em revista nacional/internacional ndo inclusa no Qualis/fCAPES

1,0 (Méximo 5,0)

Publicacdo de capitulos de livros

2,0 (Méximo 6,0)

Deposito de patente com registro do depdsito

3,0

Outras atividades pertinentes (ex.: prémios cientificos)

1,0

5 - ATIVIDADES DE EXTENSAO (Peso 1,5):

Trabalho produzido: Indicar evento, curso, duragéo.

Pontuacdo Méxima (10 pontos)

Participagdo em congressos e simpdsios sem apresentacdo de trabalho

0,2 por participagdo (Méaximo 1,0)

Minicurso (minimo 12h), como aluno

0,5 por minicurso (Maximo 3,0)

Participagdo em cursos com média duragdo (min. 40h)

1,0 por curso (Maximo 3,0)

Palestrante/Monitor em eventos cientificos e de extensdo locais, minicursos.

1,0 por evento (Maximo 3,0)

Participacdo em atividades de campo (ex.: expedicdes cientificas, levantamentos
faunisticos)

0,2 por atividade (Maximo 2,0)

Participacdo em Bancas Examinadoras de conclusdo de curso

1,0 por banca (Maximo 3,0)

Participacdo em Bancas de ComissBes Julgadoras

1,0 por banca (Maximo 3,0)

Comissdo organizadora eventos cientificos/extensdo (Feiras de Ciéncias,
congressos, etc.)

0,5 por comissdo (Maximo 2,0)

Participacdo em projeto registrado de extensdo

1,0 por projeto (Maximo 4,0)

Monitoria de disciplina

1,0 por disciplina (Maximo 4,0)

Outras atividades pertinentes

0,1 por atividade (Maximo 0,5)

4, Resultado

4.1 - O resultado do Processo Seletivo sera expresso pela média ponderada das notas atribuidas a etapa Unica,
classificados os candidatos aprovados, com média geral > 7,0 (Sete), em ordem decrescente, e obedecido o

namero de vagas.

4.2 — Eventuais empates serdo resolvidos, sucessivamente, pela maior nota, no pré-projeto de pesquisa, na

avaliagdo do Curriculo Vitae e na prova de conhecimento.

4.3 - A divulgacéo do resultado final ocorrerd em sessdo publica e serd objeto de publicacdo do Boletim Oficial
da Universidade e no Quadro de Avisos da Secretaria do Programa,

http://www.ufpe.br/ppqit.
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5. Recursos

5.1 — Dos resultados de cada uma das etapas do processo seletivo cabera recurso, de nulidade ou de recontagem,
devidamente fundamentado, para o Colegiado do Programa, no prazo de até trés dias de sua divulgacao.

5.2 — Na hipotese do recurso ndo ser decidido antes da Etapa subsequente, fica assegurado ao recorrente dela
participar, sob condic&o.

6. Vagas e Classificacdo

6.1 - Sdo fixadas em 03 (trés) vagas para o Curso de Doutorado, as quais serdo preenchidas por candidatos
classificados, obedecidos o nimero de vagas deste Edital.

6.2 - Havendo desisténcia de candidato aprovado/classificado até a data de encerramento da matricula, serd
convocado o candidato aprovado e ndo classificado, obedecida a ordem de classificaco.

6.3 — Sera destinada 01 (uma) vaga adicional ao Curso de Doutorado para a concorréncia de servidores ativos
permanentes (técnicos ou docentes) da UFPE, conforme resolugdo n°® 01/2011 do CCEPE. Na auséncia de
candidatos nestas categorias a vaga serd preenchida por outro candidato aprovado, obedecida a ordem de
classificacgdo.

6.4 — Para fazer jus a vaga institucional descrita no item 6.3, os servidores referidos devem obter aprovagdo no
processo de selecdo descrito neste edital e informar a op¢do no formulério de inscricéo.

7 — Disposicoes gerais

7.1 - Local de informac@es, inscricdes e realizacdo das provas: Secretaria da P6s-Graduagdo em Inovagdo
Terapéutica, Centro de Biociéncias — CB, Universidade Federal de Pernambuco — UFPE. Av. Prof. Moraes Rego,
S/IN — Cidade Universitaria 50.670-420 — Recife — PE. Telefone: 81-2126 8947. Endereco eletronico:
http://www.ufpe.br/ppgit. E-mail: ppgit@ufpe.br.

7.2 - Os candidatos somente terdo acesso ao local das provas portando documento de identificacdo contendo
fotografia, sendo desclassificados do concurso os que faltarem a quaisquer das Etapas ou ndo obedecerem aos
horérios estabelecidos.

7.3 - As provas serdo publicas, vedando-se, quando da realizacdo Etapa 2 (Defesa do Pré-projeto), a presencga dos
candidatos que a ela ainda ndo tenham se submetido.

7.4 — Sera garantida a ndo identificagdo dos candidatos na prova de conhecimento.

7.5 - As notas atribuidas aos candidatos, nas diversas etapas do Processo Seletivo, serdo fundamentadas por cada
membro da Comissao de Sele¢do e Admisséo.

7.6 — E assegurado aos candidatos, mediante solicitacdo, vistas das provas e dos espelhos de correcéo.

7.7 - Na ocorréncia de grande nimero de candidatos, podera a Etapa 2 (Defesa do Pré-projeto) se realizar em dias
sucessivos, aplicando-se a cada um dos grupos a regra de 7.3.

7.8 - Este edital é publicado no Boletim Oficial da UFPE, afixado no Quadro de Avisos da Secretaria do
Programa e disponivel no site http://www.ufpe.br/ppait.

7.9 - Os candidatos ndo classificados deverdo retirar os seus documentos, entre trinta e sessenta dias da
divulgacdo do Resultado Final, sob pena de sua reciclagem.

7.10 - A realizacdo da inscricdo implica em irrestrita submisséo do candidato ao presente edital;

7.11 - A Comissdo de Selecdo e Admissdo decidira os casos omissos. Serd garantida a ndo identificacdo do
candidato na prova de conhecimento.

Maira Galdino da Rocha Pitta
Coordenador Pés-Graduagao em Inovacéo Terapéutica — UFPE

Anexos:

| - FICHA DE INSCRICAO

Il - INSTRUCOES DO BOLETO BANCARIO

Il - PROGRAMA E BIBLIOGRAFIA PARA MESTRADO E DOUTORADO

IV — MODELO PARA ORGANIZACAO DO CURRICULUM VITAE, COMPROVADO COM ANEXOS
V- COMPROVANTE DE INSCRICAO

VI- REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
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COLE
SUA FOTO ANEXO |

AQUI FICHA DE INSCRICAO — PROCESSO SELETIVO

NIVEL: DOUTORADO
NOME:
NOME SOCIAL:

COR: RACA:
FILIACAO:
DATA E LOCAL DE NASCIMENTO:

R.G.: ORGAO EMISSOR: DATA EXPEDICAO:
C.P.F.: RESERVISTA:

TITULO DE ELEITOR: SECAO: ZONA:
ENDERECO RESIDENCIAL:

TELEFONE RESIDENCIAL E CELULAR:
E-MAIL:

() CONCORRE A VAGA INSTITUCIONAL

PESSOA DEFICIENTE:
( )SIM ( )NAO
SE SIM, ESPECIFICAR:

POSSUI INSCRICAO NO CADASTRO UNICO PARA OS PROGRAMAS SOCIAIS DO GOVERNO
FEDERAL: i
()SIM  ( )NAO

NECESSITARA DE BOLSA DE ESTUDO:
( )SIM ( )NAO

ESPECIFICAR A LINHA DE PESQUISA DE INTERESSE:
e Desenho, Modelagem Molecular e Preparacdo de Produtos Bioativos ()
e Desenvolvimento Pré-clinico de Produtos Bioativos ()
e Territério, Desenvolvimento e Inovagdo Tecnol6gica em Sadde ()

TITULO DO PRE-PROJETO DE PESQUISA:

Recife, / /

Assinatura do Candidato

B.O. UFPE, RECIFE, 53 (030 ESPECIAL): 01 - 16 02 DE ABRIL DE 2018. 6



~ ANEXOII )
INSTRUCOES DO BOLETO BANCARIO

Para gerar o boleto bancario vocé deve seguir 0s seguintes passos:

1) Ir ao endereco eletronico: http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp

2 ) Preencher os seguintes dados:

UNIDADE GESTORA (UG): 153098

GESTAO: 15233

CODIGO DE RECOLHIMENTO: 288322, depois avancar
NUMERO DE REFERENCIA: 3108

CPF:

NOME:

VALOR INICIAL: R$ 50,00

VALOR FINAL: R$ 50,00

Finalizando clicando em EMITIR GRU

ANEXO Il1
PROGRAMA E BIBLIOGRAFIA PARA O DOUTORADO

PROGRAMA

Desenho, Modelagem Molecular e Preparacdo de Produtos Bioativos
Desenvolvimento Pré-clinico de Produtos Bioativos
Territorio, Desenvolvimento e Inovagdo Tecnoldgica em Saude

BIBLIOGRAFIA

- Caetano, Rosangela; da Silva, Rondineli Mendes; Pedro, Erica Militdo; de Oliveira, lone Ayala Gualandi; Biz,
Aline Navega; Santana, Pamela. Incorporation of new medicines by the National Commission for Incorporation
of Technologies, 2012 to June 2016. Ciéncia & Saude Coletiva, 22(8):2513-2525, 2017.

- Lavé, Thierry; Caruso, Antonello; Parrot, Neil; Walz, Antje. Translational PK/PD modeling to increase
probability of success in drug discovery and early development. Drug Discovery Today: Technologies, Vol. 21—
22, 2016.

- Santana, Rafael Santos; Lupatini, Evandro de Oliveira; Leite, Silvana Nair. Registro e incorporacdo de
tecnologias no SUS: barreiras de acesso a medicamentos para doencas da pobreza?. Ciéncia & Satde Coletiva,
22(5):1417-1428, 2017.

- Pardi, Norbert; Hogan, Michael J.; Porter, Frederick W; Weissman, Drew. mRNA vaccines — a new era in
vaccinology. Nature Reviews, Drug Discovery. Advance Online Publication. 2018.

- Pimentel, Vitor; Gomes, Renata; Landim, André; Maciel, Mauricio; Pieroni, Jodo Paulo. O desafio de adensar a

cadeia de P&D de medicamentos biotecnolégicos no Brasil. Complexo Industrial da Saide. BNDES Setorial 38,
p. 173-212. 2013
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ANEXO IV

MODELO PARA ORGANIZACAO DO CURRICULUM VITAE, COMPROVADO COM ANEXOS

1. Campos sem atividades devem ser marcados com um traco ( - ), e ndo apagados;
2. A ordem dos itens apresentados neste modelo de Curriculum Vitae ndo deve ser alterada em nenhuma

hip6tese;

3. Construir o Curriculum vitae em forma de Tabela como o modelo abaixo, usando 0 nimero necessario de
linhas;

4. Quando tiver quer preencher o Periodo da atividade realizada, é obrigatdria a insercdo da data completa, com
dia/més/ano.

Nome:

Nome Social: N° do Para uso
CPF: Documento exclqsnfo da
Endereco: anexado Comissao de
Fone: Selec¢do
E-mail:

1. FORMACAO ACADEMICA (PESO 2)

1.1. Graduagao/Diploma/Historico Escolar Curso/Universidade/Periodo

1.2. Especializa¢io/Certificado/Historico Curso/Universidade/Periodo

1.3. Aperfeicoamento na area do programa
Curso/Universidade/Periodo

1.4. Mestrado/Diploma/Historico Escolar Curso/Universidade/Periodo

1.5. Mestrado concluido

1.6. Disciplinas em cursos de pés-graduacdo na area do Programa

2. EXPERIENCIA PROFISSIONAL E FUNCOES EXERCIDAS (PESO 0,5)

2.1. Professor de ensino fundamental

2.2. Professor de ensino médio na area do Programa

2.3. Professor de terceiro grau na area

2.4. Professor de terceiro grau de &reas afins

2.5. Profissional na &rea do Programa ou em areas afins (pesquisador, fiscal,

perito, etc.)

2.6. Consulto

r efetivado em projetos de pesquisa, ensino e consultoria

2.7. Outras atividades (técnico em pesquisa, assistente de laboratério, etc.)

2.8. Atividades desenvolvidas sem vinculo empregaticio (instrutor, consultor
temporario, etc.)

3. ATIVIDADES DE PESQUISA (PESO 3)

3.1. Estagio voluntario, minimo 120 horas (Periodo/Instituigdo/Financiador)

3.2. Bolsa de

Iniciacdo Cientifica ou similar (Periodo/Instituicdo/Financiador)

3.3. Bolsa de aperfeicoamento ou similar (Periodo/Institui¢do/Financiador)
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3.4. Outras atividades relevantes
(ex.: orientacdo e co-orientacdo de estagios e monografias)
(Periodo/Instituicdo/Financiador)

3.5. Participacdo em projeto de pesquisa aprovado por instancias pertinentes
(Periodo/Instituicdo/Financiador)

4. PRODUCAO ACADEMICA (PESO 3)

4.1. Apresentacao de trabalhos/resumos em congressos de estudantes
Autores/Titulo/Evento/Ano/Paginas

4.2. Apresentacao de trabalhos/resumos em congressos profissionais
locais/regionais
Autores/Titulo/Evento/Ano/Paginas

4.3. Apresentacéo de trabalhos/resumos em congressos profissionais nacionais
Autores/Titulo/Evento/Ano/Paginas

4.4. Apresentacao de trabalhos/resumos em congressos internacionais
Autores/Titulo/Evento/Ano/Paginas

4.5. Publicacgdo de trabalhos completos em anais de congresso de estudantes
Autores/Titulo/Evento/Ano/Paginas

4.6. Publicagdo de trabalhos completos em anais de congressos profissionais
locais/regionais
Autores/Titulo/Evento/Ano/Paginas

4.7. Publicagdo de trabalhos completos em anais de congresso nacional
Autores/Titulo/Evento/Ano/Paginas

4.8. Publicacgéo de trabalhos completos em anais de congresso internacional
Autores/Titulo/Evento/Ano/Paginas

4.9. Publicagdo em revista nacional/internacional inclusa no QualissfCAPES
Autores/Titulo/Revista/Ano/Vol./NUm./Péginas

4.9. Publicagdo em revista nacional/internacional ndo inclusa no Qualis/fCAPES
Autores/Titulo/Revista/Ano/Vol./NUm./Paginas

4.10. Publicagéo de capitulos de livros
Autores/Titulo/Vol./Editora/ Paginas/Ano/Titulo do Livro e Organizadores

4.11. Depésito de Patente com registro de depdsito
Titulo/Ano/Situagdo

4.12. Outras atividades pertinentes
(ex.: prémios cientificos)

5. ATIVIDADES DE EXTENSAO (PESO 1,5)

5.1. Participacdo em congressos e simp6sios sem apresentagdo de trabalho

5.2. Minicurso (minimo 12h), como aluno
Institui¢do/Local/Evento/Duracgéo em hora/Periodo

5.3. Participa¢do em cursos com média duragéo (min. 40h)

B.O. UFPE, RECIFE, 53 (030 ESPECIAL): 01 - 16 02 DE ABRIL DE 2018.




Instituicdo/Local/Evento/Duragdo em hora/Periodo

5.4. Palestrante/Monitor em eventos cientificos e de extenséo locais, minicursos.

5.5. Participagdo em atividades de campo (ex.: expedicdes cientificas,
levantamentos faunisticos)

5.6. Participacdo em Bancas Examinadoras de trabalho de conclusao

5.7. Participacdo em Bancas de Comissdes Julgadores

5.7. Comisséo organizadora eventos cientificos/extenséo (Feiras de Ciéncias,
Congressos etc.)

5.8. Participacao em projeto registrado de extensdo

5.9. Monitorias de disciplina

5.10. Outras atividades pertinentes

ANEXO V _
COMPROVANTE DE INSCRICAO
NOME:
NOME SOCIAL:
R.G.: C.P.F.:

NIVEL: DOUTORADO

ITENS OBRIGATORIOS

CONFERENCIA

Ficha de inscri¢do preenchida

Pré-projeto de Pesquisa (3 vias)

Coépia do Diploma ou comprovagdo documental de conclusdo do Curso de
Graduacdo ou Mestrado

Copia do Histdrico Escolar do Curso de Graduacdo ou Mestrado

Copias autenticadas dos documentos: Carteira de ldentidade, CPF, Titulo de
Eleitor e comprovacdo da Ultima votacdo

Cdpia autenticada de quitagdo com o servigo militar

Uma (01) foto 3 x 4, recente

Curriculo vitae documentado e numerado, conforme modelo disponivel em
Anexo deste Edital

Comprovante de pagamento da taxa no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais).
Serdo isentos da referida taxa os candidatos que se enquadrarem no item 2.1.2
deste Edital

Recebido em de de

Programa de P6s-Graduacdo em Inovacao Terapéutica
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ANEXO VI )
REQUERIMENTO DE ISENGAO DE TAXA DE INSCRIGAO

Eu, (nome  completo do candidato), RG
ne , Orgéo Expedidor , CPF
n° : NUmero  de Identificacdo  Social (NIS)
n° , residente a Rua/Av./Praca :
NUmero , Apartamento , ha cidade de , Estado de , venho,

por meio deste instrumento, requerer a isencdo de pagamento da taxa de inscricdo para o Processo Seletivo para

Admissdo — 2° Semestre Ano Letivo 2017 - ao corpo discente ao Programa de Pds-graduacdo em Inovacao

Terapéutica, Curso de Doutorado, considerando os requisitos e condicdes estabelecidos no Edital de Selecéo.
Nestes termos, peco deferimento,

Recife, de de 2018.

Assinatura do candidato

CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E DA NATUREZA
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM CIENCIA DE MATERIAIS
CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO

O Vice-Coordenador do Programa de Po6s-Graduagdo em Ciéncia de Materiais, torna publico o
Resultado Final da Selecéo para o corpo discente — Ano Letivo 2018.1.

MESTRADO

APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

CLASSIFICACAO NOME NOTA
1. JAILSON JOSE DA SILVA 8,65
2. ALINE SOUZA DA SILVA 8,45
3. MIRIAM KESIA N. G. DE OLIVEIRA 8,45
4. JORDHAN WILLAMS B. CAVALCANTI 8,25
5. CAMILLA V. COSTA MOREIRA 7,75
6. EMANUELY JOSE DE SOUZA 7,75
7. MARIA DO BOM CONSELHO VITORINO 7,70
8. PRISCILA SANTOS ALVES 7,65
9. DANILO ALFONSO PINA VELASQUEZ 7,55
10. GABRIELA DE PAULA CAVALCANTI 7,50
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APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)

CLASSIFICACAO NOME NOTA
1. FLAVIO MONTENEGRO DE ANDRADE 7,30
2 WILSON XAVIER BARBOSA 7,00
3. FELLYPE DIOGENES C. GOMES 6,85
4. JOSE RAFAEL DA SILVA 6,50
5 GIOVANA MARILIA DA SILVA 6,35

DOUTORADO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

CLASSIFICACAO NOME NOTA
1. TALITA JORDANA DE SOUZA RAMOS 9,18
2. JESSICA ITAIANE RAMOS DE SOUZA 8,70
3. IZARELLE DA SILVA DUARTE 8,48
4. NATALIA SOARES PRADO 8,35
5. LINDEMBERGUE P. COSTA JUNIOR 8,00
6. JANILSON ALVES FERREIRA 7,98
7. BRUNA GOMES MACIEL 7,80
8. JOSE AUGUSTO DE A. NASCIMENTO 7,75
9. KAROLYNE SANTOS DA SILVA 7,72
10. EDSON DA SILVA REIS 7,40
11. JOSE VALMIR ALVES JUNIOR 7,25
12. MAYSA KARLA DA SILVA ARAUJO (VAGA DE SERVIDOR) 6,85

APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)

CLASSIFICACAO NOME NOTA
1. JESSICA SIMOES DE ANDRADE 7,20
2. DAFENES BEATRIZ R. DOS SANTOS SILVA 6,98
3. TALITA FREIRE CHAVES 6,91
4. IAGO RAMON DE VASCONCELOS 6,88
5. JESSICA DAIANE SILVA QUEIROZ 6,36
6. JEICE MARQUES DOS SANTOS 6,33
7. CAMILA CAROLINE LOPES ARRUDA 6,05

Severino Alves Junior
Vice-Coordenador do Programa de P6s-Graduagdo em Ciéncia de Materiais
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PORTARIA N.°1.042, DE 21 DE MARCO DE 2018.

AUTORIZACAO DE FUNCIONAMENTO DE LABORATORIO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de sua competéncia
atribuida pelo art. 3° da Resolu¢do n°. 02, de 14 de setembro de 2015, do Conselho de Administracdo,

RESOLVE:

Autorizar o funcionamento do Laboratério de Tecnologia da Paisagem, vinculado ao Departamento
de Arquitetura e Urbanismo, do Centro de Artes e Comunicacgdo. (Processo n°. 23076.052554/2017-61)

ANISIO BRASILEIRO DE FREITAS DOURADO
Reitor

PORTARIA N.°1.164, DE 28 DE MARCO DE 2018.

DESIGNAGAO DE COMISSAO DE INQUERITO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegagdo de competéncia que Ihe foi outorgada, consoante
Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e nos termos do artigo
133 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar os servidores Luciana Rosa Margues, matricula SIAPE n.°2299442, CPF:435.816.504-44,
Leandro Maciel Almeida, matricula SIAPE n.°2886196, CPF:878.100.341-20 e Arnaldo Manoel Pereira,
matricula SIAPE n.°1152919, CPF:296.965.002-97, para, sob a presidéncia do primeiro membro, constituirem
Comisséo de Inquérito incumbida de apurar os fatos de que d& conta o Processo n.°23076.048024/2017-18 e
outros apensados de n.°°23076.049825/2017-09;23076.048025/2017-62 e 23076.049456/2017-46. Ficando
revogada, a partir desta data, a Portaria n.%651, de 21 de fevereiro de 2018, publicada no Boletim Oficial,
Especial n.°020, de 26/02/2018. (Processo n.°23076.048024/2017-18)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N°003/2018- DLC/PROGEST, DE 26 DE MARCO DE 2018.

DESIGNAGAO COLETIVA

O DIRETOR DE LICITACOES E CONTRATOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n® 263, de 19 de janeiro de 2018,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo indicados para compor a equipe de Planejamento da Contratagéo de
aditamento ao Contrato n° 88/2014/UFPE-CBL que tem como objeto a contratacdo de empresa especializada em
servicos de manutencao predial, preventiva e corretiva, de instalac@es civis, elétricas e hidraulicas para atender o
Campus Recife da UFPE, de acordo com as atribuicfes a estes conferidas no Documento de Formalizacdo da
Demanda, nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/MPDG n° 05 de 26 de maio de 2017.

- Breno Tenorio de Souza, SIAPE n° 1133235 - Presidente

- Alberto Rodrigues da Costa, SIAPE n° 1133401

- Jodo José da Silva, SIAPE n° 1102256

- Luis Gustavo Cavalcanti de Oliveira Lopes, SIAPE n° 1932440

- Marcilia Vieira da Nébrega, SIAPE n° 2323646 (Processo n° 23076.002787/2018-01)

Henrique Alves do Monte
Diretor de Licitacfes e Contratos

PORTARIA N°004/2018- DLC/PROGEST, DE 26 DE MARCO DE 2018.
DESIGNACAO COLETIVA

O DIRETOR DE LICITACOES E CONTRATOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicGes conferidas pela Portaria n® 263, de 19 de janeiro de 2018,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo indicados para compor a equipe de Planejamento da Contratacdo de
aditamento ao Contrato n° 88/2012/UFPE-LISERVE que tem como objeto a contratacdo de empresa
especializada em servicos de limpeza e conservagdo predial para atender o Campus Recife da UFPE, de acordo
com as atribuicBes a estes conferidas no Documento de Formalizacdo da Demanda, nos termos da Instrucéo
Normativa SEGES/MPDG n° 05 de 26 de maio de 2017.

- Maria de Fatima Morais Xavier, SIAPE n° 1133269 - Presidente

- Janaina Aniceto F. da Silva, SIAPE n°® 2085517

- Leonardo Luizines de Franca Cavalcanti, SIAPE n° 2790429

- Manoel Heleno de Castro, SIAPE n° 1748801 (Processo n° 23076.002788/2018-48)

Henrigue Alves do Monte
Diretor de Licitac6es e Contratos
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PORTARIA N°005/2018- DLC/PROGEST, DE 26 DE MARCO DE 2018.

DESIGNAGAO COLETIVA

O DIRETOR DE LICITACOES E CONTRATOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria n° 263, de 19 de janeiro de 2018,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo indicados para compor a equipe de Planejamento da Contratacdo de
aditamento ao Contrato n°® 10/2014/UFPE-A&D SOLUCOES que tem como objeto a contratacdo de empresa
especializada em servigos de limpeza e conservagdo em areas externas abertas para atender o Campus Recife da
UFPE, exceto Hospital das Clinicas, de acordo com as atribuicbes a estes conferidas no Documento de
Formalizagdo da Demanda, nos termos da Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n° 05 de 26 de maio de 2017.

- Maria de Fatima Morais Xavier, SIAPE n° 1133269 - Presidente

- Janaina Aniceto F. da Silva, SIAPE n° 2085517

- Manoel Heleno de Castro, SIAPE n° 1748801

- Maria das Gracas Gomes Ferreira, SIAPE n° 1133234 (Processo n° 23076.011505/2018-59)

Henrigue Alves do Monte
Diretor de Licitacfes e Contratos

PORTARIA N.° 009-CAC, DE 26 DE MARCO DE 2018

EMENTA: Institui Comissdo de Inquérito.

O DIRETOR DO CENTRO DE ARTES E COMUNICACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que Ihe foi outorgada, consoante Portaria
Normativa n° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e nos termos do artigo 143 da Lei
n® 8112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar Zelyta Pinheiro de Faro, Professora de Magistério Superior, SIAPE 2130327, lotada no
Centro Académico de Vitoria da UFPE; Edigleide Maria Figueiroa Barretto, Professora de Magistério Superior,
SIAPE 1131587, lotada no Departamento de Nutricdo do CCS/UFPE (na qualidade de Vogal), José Carlos Veras
de Siqueira, Assistente em Administracdo, SIAPE 1132224, lotado no Gabinete do Reitor (na qualidade de
Vogal) e Joicy Barbalho Pires Penha, Assistente em Administracdo, SIAPE 1650569, lotada no Gabinete do
Reitor (na qualidade de Secretaria), para constituirem, sob a presidéncia da primeira, a Comissdo de Inquérito
encarregada de apurar os fatos contidos no processo nimero 23076.008199/2018-73.

Walter Franklin Marques Correia
Diretor do CAC/UFPE
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PORTARIA N° 002 — CAV, DE 09 DE MARCO DE 2018

Designacdo de Comisséo de Avaliacdo de Progresséo e Promogéo
Funcional das Classes D e E da Carreira de Magistério Superior.

O VICE-DIRETOR DO CENTRO ACADEMICO DE VITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que lhe foi outorgada, consoante Portaria de
Pessoal n® 4130/2015, publicada no Diario Oficial n°. 212 de 06 de novembro de 2015, e nos termos dos artigos
143 e 153 da Lei 8,112, de 11 de dezembro de 1990 e considerando o contido na Resolucdo n° 03/2014 do
Conselho Universitario da UFPE,

RESOLVE:

Designar FLORISBELA DE ARRUDA CAMARA E SIQUEIRA CAMPOS, Professor Titular,
SIAPE n° 2130885, lotada no Centro Académico de Vitoria, ILMA KRUZE GRANDE DE ARRUDA, Professor
Titular, SIAPE n° 1130958, lotada no Departamento de Nutricdo/CCS, MARIA EDUARDA LACERDA DE
LARRAZABAL DA SILVA, Professor Titular, SIAPE n°® 1133628, lotada no Departamento de Zoologia/CB,
como membros Titulares e VANIA PINHEIRO RAMOS, Professor Titular, SIAPE n° 2161517, lotada no
Departamento de Enfermagem/CCS, RAUL MANHAES DE CASTRO, Professor Titular, SIAPE n° 1131654,
lotado no Departamento de Nutricdo/CCS, como membros Suplentes da Comissdo de Avaliacai de Progressdo e
Promocéo Funcional das Classes D e E da Carreira de Magistério Superior do Centro Académico de Vitéria.

René Duarte Martins
Vice-Diretor do Centro Académico de Vitoria
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EDITAL N° 25, DE 04 DE ABRIL DE 2018.
RESULTADO DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida da Universidade Federal de Pernambuco,
no uso de suas atribuicdes, torna publico para conhecimento dos interessados, o resultado do Processo Seletivo
Simplificado para Professor Substituto, aberto através do Edital n° 16, de 09/03/2018, publicado no D.O.U. n° 48,
de 12/03/2018, conforme quadro abaixo. (Processo 23076.012396/18-97).

DEPARTAMENTO/CENTRO AREA N° VAGAS CLASSIFICACAO/NOME
: . . 1° Ricardo Lopes de Andrade
ESTATISTICA/CCEN Area: Estatistica 1 20 Lada Valéria Ramos Santana

Sbnia Maria Medeiros de Menezes

Publicado no DOU n° 065, de 05.04.2018, secdo 3, pagina 102

~CENTRO AC@DEMICO DO AGRESTE
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENGENHARIA CIVIL E AMBIENTAL
CURSO DE MESTRADO

A Coordenadora do Programa de P6s-Graduagdo em Engenharia Civil e Ambiental, torna publico o
Resultado Final da Selecéo para o corpo discente — Ano Letivo 2018.1.

De acordo com o Anexo IV do Edital de Selecdo Publicado no Boletim Oficial n°® 110 de 23 de
novembro de 2017, disponivel em www.ufpe.br/ppgecam, as vagas para o Mestrado serdo preenchidas pelos
candidatos classificados obedecendo a ordem de classificacdo a seguir:

Area de concentragdo ESTRUTURAS E MATERIAIS:

Linha de Pesquisa: Ciéncia dos Materiais

CLASSIFICACAO NOME NOTA

1 MARIA NATALI GOMES DOS SANTOS 4,89

Uma vaga adicional € disponibilizada para servidores ativos e permanentes da UFPE.
Linha de Pesquisa: Ciéncia dos Materiais

CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 LAYSA CRISTINA ARAO COSTA 4,67
Linha de Pesquisa: Simulacdo Numérica
CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 LETONIO JOSE DA SILVA 7,97
2 RUBENS SILVA CORREIA 7,26
3 NICOLAS HENRIQUE SANTANA DE CARVALHO 5,19
4 GUILHERME LUCIO DA SILVA NETO 5,00
5 UEWERTON ALLEX DE OLIVEIRA VAZ 4,68
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Area de concentracio TECNOLOGIA AMBIENTAL:
Linha de Pesquisa: Desenvolvimento semiarido

CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 RENATHA MICHELLY SABINO DOS SANTOS 571
2 LUISA THAYMARA MURICY DE SOUZA SILVA 5,00
3 ANDREIA AZEVEDO ABRANTES DE OLIVEIRA 4,86
4 TIAGO BARBOSA DA SILVA 4,66
5 ITAMIRYS RANYELLE LIRA DE OLIVEIRA 4,46
6 RANNY SCARLLET TAVARES MARCOLINO DA ROCHA 4,38
7 GLAUBER GALDINO SANTOS 4,08
Linha de Pesquisa: Tratamento de Residuos Solidos e Liquidos
CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 EMANUELLE DIOGENES GUERRA 4,16
2 LUCAS DANIEL DA SILVA GALDINO 3,80
3 NATHALI RIBEIRO DA SILVA 3,39
4 Foi convocada toda lista de espera mas, ndo foi possivel preencher

essa vaga.

Linha de Pesquisa: Qualidade e guantidade de 4guas superficiais e subterraneas
N&o houve candidatos inscritos para esta linha de pesquisa.

Maria Odete Holanda Mariano

CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS

CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO

Coordenadora do Programa de Pés-Graduagdo em Engenharia Civil e Ambiental

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENGENHARIA DE PRODUCAO

A Vice-coordenadora do Programa de Pos-Graduacdo em Engenharia de Producdo, torna publico o
Resultado Final da Selec&o para o corpo discente — Ano Letivo 2018.1.

De acordo com o Item 06 do Edital de Selecao publicado no Boletim Oficial n® 56 Especial, de 06 de
Julho de 2017, retificado pelo Boletim Oficial n° 85 Especial, de 29 de setembro de 2017, Boletim Oficial n° 89
Especial, de 09 de outubro de 2017, Boletim Oficial n® 114 Especial, de 05 de dezembro de 2017, Boletim Oficial
n° 116 Especial, de 11 de dezembro de 2017 e Boletim Oficial n° 118 Especial, de 15 de dezembro de 2017,
disponivel em www.ufpe.br/PROGEP, o nimero de vagas para 0 Mestrado €é fixado em 26 (vinte e seis) e o de
Doutorado em 19 (dezenove), as quais serdo preenchidas pelos candidatos classificados obedecendo a ordem de
classificagdo.

MESTRADO ACADEMICO

APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 BEATRIZ SALES DA CUNHA 8,35
2 RAFAEL LUIZ VELOZO SANTIAGO 8,15
3 MONALISA CRISTINA MOURA DOS SANTOS 8,08
4 ANA LUIZA DE OLIVEIRA ANDRADE 8,02
5 JOVENILSON ROCHA DE OLIVEIRA 7,94
6 FRANCISCO FILIPE CUNHA LIMA VIANA 7,28
7 JESSICA ALVES JUSTO MENDES 7,24
8 DANIELA NUNES DOS SANTOS FERREIRA 7,07
9 AUGUSTO JOSE DA SILVA RODRIGUES 7,05
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CLASSIFICACAO

NOME

NOTA

10 LUIS FERNANDO OVIEDO BERROCAL 7,02
11 JULIA SANTOS HUMBERTO 7,00
12 ANDERSSON ALVES DA SILVA 6,99
13 HELDER RODRIGUES CACIMIRO 6,95
14 NADIA ANGELA SALOMAO CUAMBE ALVARO 6,77
15 DANIELLE MARIANO ESPINDOLA DA SILVA 6,59
16 HELOISA CAMARA BASTOS 6,55
17 JULIANA GABRIELA MOURA BRITO 6,39
18 JERUSA CRISTINA GUIMARAES DE MEDEIROS 6,34
19 AMANDA DA SILVA XAVIER 6,23
20 EMERSON RODRIGUES SABINO 6,21
21 GABRIELA SILVA DA SILVA 6,07
22 LAYS MARINA FERREIRA MARQUES 6,05
23 CLARA GABRIELA PESSOA DA CUNHA 5,93
24 CARINA LEMOS PITON 5,90
25 DANIEL FERNANDES PINTO 5,89
26 CRISTIANE GABRIELA BOESING DE SOUSA 5,83
APROVADOS (ALEM DO NUMERO DE VAGAS)

CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 LUCIANA FEITOSA FRAZAO 5,78
2 DEBORA FERNANDA SANTOS DANTAS 5,51
3 JOSE IVO CARILLE NETO 5,03

DOUTORADOQO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 LUCIA REIS PEIXOTO ROSELLI 9,69
2 JOAO MATEUS MARQUES DE SANTANA 9,46
3 VICTOR DIOGHO HEUER DE CARVALHO 9,00
4 TAKANNI HANNAKA ABREU KANG 8,99
5 RAISSA CORREA DE CARVALHO 8,97
6 DIOGO FERREIRA DE LIMA SILVA 8,95
7 ANDERSON LUCAS CARNEIRO DE LIMA DA SILVA 8,94
8 RENAN ALVES VIEGAS 8,94
9 ALEXANDRE RAMALHO ALBERTI 8,88
10 GUSTAVO FURTADO DA SILVA 8,30
11 LUANDA REGINA REIS DE LIMA 8,04
12 ANA CLAUDIA SOUZA VIDAL DE NEGREIROS 8,03
13 HANSER STEVEN JIMENEZ GONZALEZ 8,00
14 ADOLFO VICENTE ARAUJO 7,77
15 MISIA MACEDO DANTAS 7,50
16 THIAGO DE ALMEIDA RODRIGUES 7,00
17 JULIANA MARIA SILVA GONCALVES 6,89
18 ELAYNE CHRISTIAN PEREIRA MARTINS 6,78
19 FRANCE EVELLYN GOMES DE OLIVEIRA 6,73
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PORTARIA N.°1.259, DE 03 DE ABRIL DE 2018.

RECONDUCAO DE COMISSAO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegagdo de competéncia que Ihe foi outorgada, consoante
Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e nos termos do artigo
133 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Reconduzir os servidores, GLORIA MARIA WIDMER, matricula SIAPE n.°1356738,
CPF:165.972.888-66, JOSE THADEU PINHEIRO, matricula SIAPE n.°1131479, CPF:091.889.834-04 ¢ JOAO
RICARDO MENDES DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n.°1512371, CPF:186.121.128-77, para, sob a
presidéncia do primeiro, constituirem Comissdo de Inquérito - anteriormente designada por meio da Portaria
n.°4.333 de 28 de setembro de 2017, publicada no Boletim Oficial Especial n.°85, de 29/09/2017 e recomposta
por meio da Portaria n.°4.662, de 18 de outubro de 2017, publicada no Boletim Oficial Especial n.°99, de
31/10/2017 - incumbida de apurar os fatos de que d& conta o Processo n.°23076.004959/2017-92. (Processo
n.°23076.038924/2017-57)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.°1.260, DE 03 DE ABRIL DE 2018.

DESIGNACAO DE COMISSAO DE INQUERITO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegagdo de competéncia que lhe foi outorgada, consoante
Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e nos termos do artigo
133 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar os servidores Fernando Cavalcanti de Souza, matricula SIAPE n.°1133403,
CPF:325.851.524-72, José Thadeu Pinheiro, matricula SIAPE n.°1131479, CPF:091.889.834-04 e José Gildo de
Lima, matricula SIAPE n.°1125194, CPF:430.939.654-20, para, sob a presidéncia do primeiro membro,
constituirem Comissdo de Inquérito incumbida de apurar os fatos de que d& conta o Processo
n.°23076.048608/2016-11. (Processo n.°23076.000137/2018-13)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N.°1.261, DE 03 DE ABRIL DE 2018.

DESIGNAGAO DE COMISSAO DE SINDICANCIA

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que Ihe foi outorgada, consoante
Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e nos termos dos artigos
143 e 153 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar os servidores Célio Andrade de Santana Junior, SIAPE n.°1832708, CPF: 047.499.004-43,;
Auta Luciana Laurentino, SIAPE n.°3331601, CPF:922.605.944-68 e Widney Shelldon Souza, SIAPE
n.1089933, CPF:110.372.056-26, para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem Comissdo de Sindicancia
incumbida de apurar os fatos de que d& conta o Processo n.° 23076.009465/2018-85. (Processo
n.°23076.009465/2018-85)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pro-Reitora de Gestao de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.°1.262, DE 03 DE ABRIL DE 2018.

DESIGNACAO DE COMISSAO DE INQUERITO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegagdo de competéncia que lhe foi outorgada, consoante
Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e nos termos do artigo
133 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar os servidores Gloria Maria Widmer, matricula SIAPE n.°1356738, CPF:165.972.888-66,
Vanessa Sa Leal, matricula SIAPE n.°1757857, CPF:046.112.694-00 e Fernando Cavalcanti de Souza, matricula
SIAPE n.°1133403, CPF:325.851.524-72, para, sob a presidéncia do primeiro membro, constituirem Comissao de
Inquérito incumbida de apurar os fatos de que ddo conta os Processos n.®23076.047726/2017-84 e
23076.052920/2016-09. (Processo n.°23076.047726/2017-84)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N.°1.263, DE 03 DE ABRIL DE 2018.

RECONDUCAO DE COMISSAO DE INQUERITO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que Ihe foi outorgada, consoante
Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e nos termos do artigo
133 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Reconduzir os servidores Fernando Cavalcanti de Souza, matricula SIAPE n.°1133403,
CPF:325.851.524-72, Maria Alexssandra Prado de Oliveira, matricula SIAPE n.°1854413, CPF:038.945.674-08 e
José Thadeu Pinheiro, matricula SIAPE n.°1131479, CPF:091.889.834-04, para, sob a presidéncia do primeiro
membro, constituirem Comissdo de Inquérito incumbida de apurar os fatos de que da conta o Processo
n.°23076.045026/2017-55. Anteriormente designada por meio da Portaria n.°5.097, de 20/11/2017, publicada no
Boletim Oficial Especial n.°110, de 23/11/2017, e retificada por meio da Portaria n.°5.213/2017, publicada no
Boletim Oficial Especial n.°112, de 30 de novembro de 2017. (Processo n.°23076.045026/2017-55)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.°1.264, DE 03 DE ABRIL DE 2018.

RECONDUCAO DE COMISSAO DE INQUERITO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegagdo de competéncia que lhe foi outorgada, consoante
Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e nos termos do artigo
133 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Reconduzir os servidores Zelyta Pinheiro de Faro, matricula SIAPE n.°2130327, CPF:066.034.594-
34, Mbnica Licia Adam, matricula SIAPE n.°2581104, CPF:698.450.349-34 e Karla Patricia de Sousa Barbosa
Teixeira, matricula SIAPE n.°2181969, CPF:007.628.134-58, para, sob a presidéncia do primeiro membro,
constituirem Comissdo de Inquérito incumbida de apurar os fatos de que da conta o Processo
n.023076.026342/2017-28. Anteriormente reconduzida por meio da Portaria n.°5.029, de 14/11/2017, publicada
no Boletim Oficial Especial n.°108, de 20/11/2017. (Processo n.°23076.026342/2017-28)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N°002/2018- DLC/PROGEST, DE 22 DE MARCO DE 2018.

DESIGNAGAO COLETIVA

O DIRETOR DE LICITACOES E CONTRATOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n® 263, de 19 de janeiro de 2018,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo indicados para compor a equipe de Planejamento da Contratacdo de
prestacdo de servigos de recarga e manutengdo de extintores, de acordo com as atribuicdes a estes conferidas no
Documento de Formalizacdo da Demanda, nos termos da Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n° 05 de 26 de
maio de 2017.

- Ibson Alves de Oliveira, SIAPE n° 1960332

- Kleber Delfino de Siqueira, SIAPE n° 2391191

- Lais Maria de Barros Batista, SIAPE n° 2402040

- Sandra Torres Zarzar, SIAPE n° 2058417

- Bruna Gomes de Almeida, SIAPE n° 2058588

- Mayza Gabriela Estevam da Silva, SIAPE n° 2058591
(Processo n° 23076.002786/2018-59)

Henrique Alves do Monte
Diretor de Licitagdes e Contratos

PORTARIA N°006/2018- DLC/PROGEST, DE 04 DE ABRIL DE 2018.

DESIGNACAO COLETIVA

O DIRETOR DE LICITAQC)ES E CONTRATOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria n® 263, de 19 de janeiro de 2018,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo indicados para compor a equipe de Planejamento da Contratacdo de
empresa especializada para prestacdo de servicos de vigilancia no Campus Recife, Centro Académico de Vitoria
e Centro Académico do Agreste (Caruaru) da UFPE, de acordo com as atribuicbes a estes conferidas no
Documento de Formalizacdo da Demanda, nos termos da Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n° 05 de 26 de
maio de 2017.

- André Luiz Ribeiro da Silva, SIAPE n° 1134565
- Fernando Batista dos Santos, SIAPE n°® 1132415
- Gilberto Silva do Nascimento, SIAPE n° 1131988
- Gildo José dos Santos, SIAPE n° 1132265
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- Jaconias Frazao de Oliveira, SIAPE n°® 1134032
- Jodo Luiz Bezerra da Silva, SIAPE n° 1132032
- Jorge Carlos da Silva, SIAPE n° 1132060

- Jorge de Oliveira Gomes, SIAPE n° 1132098

- José Otavio Cordeiro, SIAPE n° 1132012

- Paulo de Lira e Silva, SIAPE n° 1131955

- Paulo Fernando da Silva, SIAPE n° 1133103

- Ricardo Jorge de Melo Ferreira, SIAPE n° 1132175
- Wagner Soares de Lima, SIAPE n° 2266937

- Waldir Ferreira de Lima, SIAPE n° 1131954
(Processo n° 23076.011506/2018-01)

Henrigue Alves do Monte
Diretor de Licitac6es e Contratos

PORTARIA N°007/2018- DLC/PROGEST, DE 04 DE ABRIL DE 2018.

DESIGNAGAO COLETIVA

O DIRETOR DE LICITACOES E CONTRATOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n® 263, de 19 de janeiro de 2018,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo indicados para compor a Equipe de Planejamento da Contratacdo da
PAC Logistica para prestagdo dos servigos de armazenagem e capatazia de cargas procedentes do exterior
destinadas a UFPE, de acordo com as atribuiges a estes conferidas no Documento de Formalizagdo da Demanda,
nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/MPDG n° 05 de 26 de maio de 2017.

- Aldo Leite Ribeiro, SIAPE n° 3011885

- Fernando Cunha Neto, SIAPE n° 2085430

- Liliana Vieira de Barros, SIAPE n° 2132526

- Thayza Wanessa Rodrigues Marques, SIAPE n° 1960445
(Processo n° 23076.011507/2018-48)

Henrique Alves do Monte
Diretor de Licitacfes e Contratos
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PORTARIA N° 006-CAA, DE 20 DE MARCO DE 2018.

DESIGNACAO

O DIRETOR DO CENTRO ACADEMICO DO AGRESTE DA UFPE, no uso das suas atribuicdes
estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

Art. 1.° — Designar os servidores Wagner Rocha Gomes (Presidente), Siape 1546794, Laura Maria
Brito de Medeiros (Siape 1285779) e Ernesto Arcenio Valdés Rodriguez (Siape 2584345), para integrarem a
Comisséo de Sindicancia deste Campus para apuracao dos fatos constantes do Processo 23076.013530/2018-77 .

Art. 2.° — Esta portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢des em contrério.

Manoel Guedes Alcoforado Neto
Diretor do Centro Académico do Agreste

PORTARIA N° 008 - CAA, DE 26 DE MARCO DE 2018.

DESIGNACAO

O DIRETOR DO CENTRO ACADEMICO DO AGRESTE DA UFPE, no uso das suas atribuicdes
estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° — Designar a docente Maisa Mendonga Silva, siape 1809373, para responder pela
Coordenacao de Estagio, periodo 2018-2020, do Curso de Engenharia de Produgdo do Centro Académico do
Agreste.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢fes em contrério.

Manoel Guedes Alcoforado Neto
Diretor do Centro Académico do Agreste
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PORTARIA N° 002 - CB, DE 22 DE MARCO DE 2018

Ementa: Pessoal

A Diretora do Centro de Biociéncias da Universidade Federal de Pernambuco, considerando atender
a resolucao n° 01/2013 do Conselho Coordenador de Ensino pesquisa e Extensdo — CCEPE,

RESOLVE:

Nomear os Servidores: Jeckson de Andrade Silva, 1905563 (Diretoria do CB); Alex Gustavo
Amorim Goncalves da Silva, SIAPE 2317404 (Diretoria do CB); Belamy Emanuele Alves de Carvalho, SIAPE
1827818 (Dept® de Zoologia); Nadejda de Azevedo Nébrega, SIAPE 1199749 (Dept® de Bioquimica); Jodo Paulo
Lopes de Almeida Amazonas, SIAPE 1133107 (Dept® de Boténica); Morgana Maria Vieira Dantas, SIAPE
1649629 (Area I11); Nielson Torres de Mello, SIAPE 1512196 (Dept® de Fisiologia e Farmacologia); Paulo
Gomes da Silva, SIAPE 1959453 (Dept® Histologia e Embriologia) e Marcelo Miguel da Silva, SIAPE 2085415
(Programa de Pds-Graduacdo em Ciéncias Bioldgicas) para que sob a presidéncia do primeiro, comporem a
Subcomissdo de Jornada de Trabalho do Centro de Biociéncias. Recife, 22 de margo de 2018.

Maria Eduarda Lacerda de Larrazabal
Diretora do Centro de Biociéncias

PORTARIA N.°010 - CAC, DE 28 DE MARCO DE 2018

EMENTA: Designacdo de Membros do Colegiado do Curso de
Licenciatura em Letras -  Lingua Francesa do
Departamento de Letras do CAC.

O DIRETOR DO CENTRO DE ARTES E COMUNICACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO

RESOLVE:

Designar os membros do Colegiado do Curso de Licenciatura em Letras - Lingua Francesa do
Departamento de Letras, conforme nomes abaixo relacionados:

Representantes Docentes do Departamento de Letras:

Profa. Simone Pires Barbosa Aubin, SIAPE 1848562 (Coordenadora, designada pela Portaria n.° 923, de
12/03/2018);

Profa. Rosiane Maria Soares da Silva, SIAPE 1877060 (Vice-Coordenadora,  reconduzida pela Portaria n® 924,
de 12/03/2018);

Prof. Ricardo Postal, SIAPE 1420448 (Representante da Area Literatura Brasileira e Teoria Literaria);

Prof. Suzana Leite Cortez, SIAPE 1999641 (Representante da Area Linguistica Geral e Aplicada);
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Profa. Daniela Kunze, SIAPE 1097209 (Representante da Area Lingua Francesa);

Profa. Oussama Naouar, SIAPE 1971764 (Representante da Area Literaturas de Lingua Francesa;

Prof. Joice Armani Galli , SIAPE 1293462 (Representante da Area Metodologias de Ensino);

Profa. Otéavia Pinheiro Pedrosa Fernandes, SIAPE 2379718 (Representante da Area de Estagio Curricular).

Representantes da Area de Educacio

Profa. Livia Suassuna, SIAPE 0384531, lotada no Departamento de Métodos e Técnicas de Ensino.

Prof. Clécio Bunzen dos Santos Junior, SIAPE 1752732, lotado no Departamento de Métodos e Técnicas de
Ensino.

Representacdo Estudantil:
Paulo Ricardo Sobral, CPF: 086.600.594-33.

Walter Franklin Marques Correia
Diretor do Centro de Artes e Comunicacao

PORTARIA N° 004 — CCEN, DE 16 DE MARCO DE 2018

Ementa: Designacdo de membros para compor a Subcomissao de
Jornada de Trabalho do CCEN

O Diretor do Centro de Ciéncias Exatas e da Natureza da Universidade Federal de Pernambuco, e no
uso das suas atribui¢des, de acordo com a Portaria Normativa n® 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de
dezembro de 1993, e de acordo com a Resolucéo n.° 03/2017, do Conselho de Administragéo que alterou o § 1°
do art.25 da Resolucdo n.° 02/2014, do Conselho de Administracdo da UFPE.

RESOLVE:

Designar para compor a Subcomissao de Jornada de Trabalho do CCEN homologada pelo Conselho
Departamental do CCEN, os Professores: Ana Paula Silveira Paim, SIAPE: 1482206, Eudes Naziazeno Galvéo,
SIAPE 2499363 e Marcus Vinicius de Medeiros Wanderley, SIAPE 1131668; e os Servidores: Maria Elisdngela
Fagundes da Silva, SIAPE 1854572, Ingrid Vanessa Almeida da Silva, SIAPE 2154227, Heloisa Henrique da
Silva, SIAPE 1944443, Manoel Ronaldo de Oliveira, SIAPE 1133831, Jardiclebson José de Carvalho, SIAPE
1892274 e Patricia da Silva Santa Rosa, SIAPE 1134192.

Marcelo Navarro
Diretor do Centro de Ciéncias Exatas e da Natureza
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PORTARIA N° 023 — CAP, DE 14 DE MARCO DE 2018

A Diretora do Colégio de Aplicacdo da UFPE, no uso das atribui¢cGes que Ihe sdo conferidas pela
alinea n do Artigo 7° da Portaria Normativa 01/93 do Magnifico Reitor desta Universidade Federal de
Pernambuco e Artigo 19 da Resolucdo 14/2015 do CCEPE/UFPE,

RESOLVE:

DISPENSAR o Prof. ARTUR GOMES DE MORAIS — SIAPE 1132499, da Supléncia na Comissdo
Especial para a defesa de Memorial, com vista a obtencdo de promogéo a classe de Titular, do Prof. ALFREDO
MATOS MOURA JUNIOR — SIAPE 1301554.

DESIGNAR SUPLENTE para a mesma Comissdo a Profa. MARIA JESUS NOGUEIRA RODAL -
SIAPE 384059, do Departamento de Biologia, Area de Botanica da UFRPE.

Lavinia de Melo e Silva Ximenes
Diretora do Colégio de Aplicacao
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CENTRO DE CIENC!AS SOCIAIS APLICADAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM HOTELARIA E TURISMO
CURSO DE MESTRADO

(Aprovado na reunido do Colegiado em 21/03/2018)

A Coordenadora do Programa de P6s-Graduagdo em Hotelaria e Turismo (PPHTUR), por meio do
Boletim Oficial da UFPE, veiculado no endereco eletrénico
http://www.propesq.ufpe.br/nova/strictosensu_cursos.php, e do Aviso veiculado no Diario Oficial da Unido,
torna publico o presente Edital, contendo as normas do Concurso Pablico de Sele¢do e Admissdo — Ano Letivo
2018, segundo semestre, aos candidatos ao corpo discente do Programa de Po6s-Graduagdo em Hotelaria e
Turismo, Curso de Mestrado.

1. INSCRICOES

1.1 A inscricdo do candidato no Programa de Pds-Graduacdo em Hotelaria e Turismo (PPHTUR) implica no
conhecimento e na aceitacdo das condigdes estabelecidas no presente Edital, as quais o candidato ndo podera
alegar desconhecimento.

1.2 Os dados informados no ato da inscri¢do e o pagamento da taxa serdo de responsabilidade total e exclusiva do
candidato.

1.3 As inscri¢des estardo abertas no periodo de 16 de abril a 04 de maio de 2018, apenas em dias Uteis (segunda-
feira a sexta-feira) das 09h00 as 12h00 e das 14h00 as 16h00, podendo ser realizada pessoalmente, por
procuragao ou por correspondéncia.

1.4 Local: Secretaria do Departamento de Hotelaria e Turismo (DHT) — 1° andar, situado na Rua Tereza Melias
S/N — Cidade Universitaria— CEP 50670-901 — Recife/PE.

1.5 A Taxa de Inscri¢do de R$ 50,00 (CINQUENTA REAIS) devera ser paga por meio de depdsito bancério na
Conta Unica da Uni&o, no Banco do Brasil S.A., de acordo com as informagdes disponiveis na pagina eletronica
da PROGEPE (www.ufpe.br/progepe) e no anexo Il deste edital.

1.5.1 N&o seré valida a inscri¢do cujo pagamento da Taxa de Inscri¢do nédo tenha sido realizado na forma prevista
no item 1.5.

1.6 De acordo com Res. 3/2016 do Conselho de Administracdo da UFPE, a taxa de inscri¢do sera isenta para:
aluno regularmente matriculado na UFPE que seja concluinte de curso de graduacdo; servidor ativo e inativo da
UFPE (técnico-administrativo e docente); professor substituto da UFPE.

1.7 Candidatos que estiverem inscritos no Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo Federal e for
integrante de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007, poderdo requerer isencdo da taxa de
inscricao.

a) No caso do item anterior, 0s requerimentos serdo apreciados e a decisdo serd comunicada ao candidato em data
anterior ao encerramento das inscri¢des, preferencialmente por meio eletrénico, para o endereco indicado pelo
candidato quando da inscricao;

b) Em caso de indeferimento do pedido de dispensa da taxa de inscricdo, é facultado ao candidato, em dois dias
Uteis, 0 pagamento da taxa ou a interposicdo de recurso, dotado de efeito suspensivo, enderecado a Coordenacédo
do Programa.

1.7.1 O candidato é responsavel pela veracidade das informacdes prestadas. A declaracdo falsa sujeitara o
candidato as san¢des previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do Art. 10 do Decreto n°
83.936/79.

1.7.2 O requerimento de isencdo de taxa de inscri¢cdo ndo implica formalizacdo da inscricdo no concurso, mesmo
no caso de deferimento do pedido. O candidato beneficiado pela isencdo da taxa de inscricdo devera cumprir as
obrigacdes contidas neste Edital, inclusive aquela referente a formalizagdo da inscricdo no concurso.

1.7.3 Os pedidos de isen¢do da taxa de inscricdo serdo analisados pelo Colegiado do PPHTUR a que se destina a
selecdo, na ocasido do julgamento das inscri¢des, e integrardo a publicacdo de que trata o item 1.6.

1.7.4 Indeferido o pedido de isencdo, o candidato devera comprovar em até 1 (um) dia util apds referida
divulgacdo, o recolhimento da taxa a que se refere o item 1.5, sob pena de cancelamento de sua inscricéo.

1.7.5 Os alunos concluintes de Curso de Graduacdo da UFPE e servidores da referida IES, estdo isentos
automaticamente do pagamento da taxa de inscrigdo a que se refere o item 1.5.
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1.8 Admitir-se-4 a inscri¢cdo por procuracao, em instrumento pablico ou particular, este com firma reconhecida do
outorgante, acompanhada de copia autenticada das Cédulas de Identidade do candidato e de seu procurador.

1.9 Admitir-se-& inscrigdo por via postal, registrada e com aviso de recebimento, postada até a data do ultimo dia
de inscricdo (04 de maio de 2018, as 16h00 horas) e recebida até 3 (trés) dias Uteis apds a data de encerramento
das inscricBes (07, 08 e 09 de maio de 2018), devendo o candidato atentar, sob sua prdpria conta e risco, para 0
prazo de entrega indicado pelo servi¢o postal, cuidando de postar a documentacdo em dia e hora habeis a
viabilizar sua chegada ao destino no prazo aqui indicado.

1.10. As inscricBes por via postal devem ser enderecadas exclusivamente ao Departamento de Hotelaria e
Turismo — DHT, cujo enderego encontra-se no item 1.4 deste Edital.

1.11 Somente as inscri¢Bes que satisfacam as exigéncias do item 2.1 deste edital, a seguir, serdo homologadas pela
Comissdo de Selecao e Admissdo, cuja decisdo seréd publicada no site do programa, até o dia 11 de maio de 2018.
1.12. S8o de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato as informagdes e a documentacdo por ele
fornecidas para a inscricdo, as quais ndo poderdo ser alteradas ou complementadas, em hipo6tese alguma ou a
qualquer titulo.

2 DA DOCUMENTACAO PARA INSCRICAO

2.1 Documentacdo exigida para inscricdo na primeira etapa do processo de selecdo para Mestrado:

a) Ficha de inscrigdo padronizada (ANEXO 1) devidamente preenchida (digitada ou em letra de forma);

b) Copias da identificagdo civil (Carteira de identidade; trabalho; profissional; CNH, passaporte ou identificagdo
funcional), do CPF, do Titulo de Eleitor e da comprovacéo da Gltima votagdo, ou apenas do Passaporte, no caso de
candidato estrangeiro.

¢) 01 (uma) foto 3 x 4 recente e de rosto frontal e imagem nitida;

d) Comprovante de pagamento da taxa no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais) conforme boleto (ANEXO 1), cujo
pagamento pode ser efetivado por meio do endereco eletronico www.stn.fazenda.gov.br, sendo isento da taxa aqueles
gue estiverem de acordo com o item 1.7 deste Edital. Os candidatos referidos no item 1.6 devem apresentar
documento comprobatdrio do respectivo vinculo com a UFPE.

2.2 Além dos documentos indicados no item 2.1, os candidatos classificados na primeira etapa do processo seletivo
para 0 Curso de Mestrado deverdo, no periodo de 07 a 08 de junho de 2018, complementar o requerimento de
inscrigdo com:

a. Curriculum Vitae impresso em 01 (uma) via, com documentos comprobatérios organizados considerando 0s
topicos descritos (A) Titulacdo, (B) Experiéncia Profissional, (C) Atividade de Pesquisa, (D) Producdo Académica e
(E) Atividades Académicas e de Extensdo) no item 3.1.2.4. N&o serdo aceitos curriculos da Plataforma Lattes.

b. Pré-projeto de Dissertacdo, em 03 (trés) cdpias impressas e 01 (uma) coépia eletrdnica em CD em
formato word;

C. Copia do Diploma ou declaragdo de conclusdo de Curso de Graduacdo Plena ou da Modalidade
Tecnoldgica em cursos reconhecidos pelo MEC.

d. No momento da matricula, em caso de aprovacdo e classificacdo, os diplomas dos Cursos de Graduagdo
ou da Modalidade Tecnoldgica obtidos no estrangeiro deverdo ser apresentados com autenticacdo do Consulado
do Brasil no pais onde o mesmo foi emitido ou Apostila de Haia, no caso de paises signatérios da Convencéo da
Apostila de Haia. A exigéncia deste item é dispensada para diplomas obtidos na Franga, para 0s quais ndo é
necessaria nenhuma autenticacao.

e. Copia do historico escolar de Curso de Graduacéo Plena ou da Modalidade Tecnoldgica, reconhecidos
pelo MEC.

2.3 Admitir-se-a inscricdo para a selecdo do Mestrado de concluintes de curso de Graduacdo Plena ou da
Modalidade Tecnoldgica, condicionada a matricula ao resultado favordvel no Processo Seletivo e & concluséo da
Graduagdo (ou Curso Tecnologico) até a data de realizacéo da matricula.

2.4 O Pré-projeto de Dissertacao, para o candidato ao Mestrado, deve ser depositado na Secretaria do Programa
quando da inscrigdo do candidato, com a seguinte formatacéo: ter entre 5 e 15 péginas, espacamento entre linhas de
1,5 e conter minimamente: nome do candidato, titulo, pergunta de pesquisa, objetivos geral e especificos,
justificativa, revisao de literatura, procedimentos metodoldgicos e referéncias, conforme as normas da ABNT.
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3 Exame de Selecdo e Admissao

O Concurso seré procedido pela Comissao de Selecdo e Admisséo, designada pelo Colegiado do Programa, formada
por até 05 (cinco) membros, sendo um deles, necessariamente, o Coordenador do Programa. Na execugdo de seus
trabalhos, a mencionada Comisséo podera contar com a colaboracéo de integrantes do corpo docente do Programa, a
critério do referido Coordenador.

3.1 A Selecéo para 0 Mestrado obedecera a programacao e etapas descritas a seguir.

Etapas do Concurso ao Mestrado Datas Horarios
Inscri¢do 16/04 a 04/05/2018 09h as 12h; e 14h as 17h
Homologacao das Inscri¢oes 11/05/2018 A partir das 18h00min
Prazo Recursal da Homologacao das Inscrigdes 14, 15 e 16/05/2018 09h as 12h; e 14h as 17h
Resultado do Recurso 17/05/2018
Etapal-Realizacdo de Prova de Conhecimento
Teorico e Construcdo Argumentativa (PCTCA) 2R TRy
Divulgacio do Resultado dos Classificados da Etapa 1 01/06/2018 A partir das 18h00
Prazo Recursal da Etapa 1 04, 05 e 06/06/2018 09h as 12h; e 14h as 17h
Resultado do Recurso 07/06/2018
ENTREGA, PELOS CLASSIFICADOS NA ETAPA 07 e 08/06/2018 09h as 12h; e 14h as 17h
1, DA DOCUMENTACAO DA ETAPA 2
Etapa 2 — Avaliagcdo do Curriculum Vitae (ACV) e
Avaliacdo e Defesa do Pré-Projeto de Dissertacéo, 11 a 22/06/2018 Das 8h as 12h e das 14h as 17h
(ADPPD)
Divulgacédo do Resultado das Etapas 2 26/06/2018 A partir das 18h00
Prazo Recursal das Etapas 2 27, 28 e 29/06/2018 09h as 12h; e 14h as 17h
Resultado do Recurso 02/07/2018
Divulgacdo do Resultado Final 04/07/2018 A partir das 18h
Prazo Recursal Final 05, 06 e 09/07/2018 09h as 12h; e 14h as 17h
Resultado do Recurso 10/07/2018
Pré-matricula dos alunos novatos, por meio eletrénico 12 e 13/07/2018 Das 8h as 18h
Divulgacao da Pré-matricula 20/07/2018 A partir das 18h
Divulgacdo de eventuais remanejamentos Até 31/07/2018 A partir das 18h
Matricula dos alunos no SIGA Agosto/2018, conforme
calendario de matriculas do
SIG@POS/PROPESQ
Previsdo de inicio das aulas PELO PROGRAMA Agosto/2018 A SER
DEFINIDO PELO
PROGRAMA

3.1.1 O Processo Seletivo

3.1.1.1 O processo Seletivo constara de duas etapas:

- Primeira Etapa: Eliminatoria: Prova de Conhecimento Tedrico e Construcdo Argumentativa (PCTCA)

- Segunda Etapa: Classificatoria:

a) Avaliagdo de Curriculo (ACV)

b) Avaliacédo e Defesa do Pré-Projeto de Dissertacdo (ADPPD)

3.1.1.2 Prova de Conhecimento Tedrico e Construcdo Argumentativa (PCTCA)

3.1.1.2.1 A Prova de Conhecimento Tedrico e Construgdo Argumentativa (PCTCA), sem consulta, € composta por uma
questdo dissertativa com tema especifico definido a partir da Linha de Pesquisa indicada pelo candidato na Ficha de
Inscrigdo Padronizada (ANEXO I) e da bibliografia indicada (ANEXO V).

3.1.1.2.2 A Prova de Conhecimento Tedrico e Construcdo Argumentativa (PCTCA) é de caréater eliminatdrio, terd peso
3,5 (trés e meio) e constara de apreciacdo, feita por banca examinadora, designada pela Comissdo de Sele¢do e
Admissdo, composta por 02 (dois) docentes da Linha de Pesquisa especifica a qual o candidato concorre no
Programa, de acordo com a indicagéo do candidato na Ficha de inscrigdo padronizada (ANEXO I).
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3.1.1.2.3 A Prova de Conhecimento Teorico e Construcdo Argumentativa (PCTCA) serd avaliada considerando-se 0s
seguintes critérios:

a) Estruturacéo textual (Introducéo, desenvolvimento e conclusdo) — 30%

b) Abordagem do tema proposto (atualidade teorica e bibliografica da area) — 40%

¢) Qualidade e rigor da exposicdo das ideias (clareza, correcdo de linguagem, coeréncia e coesao textual) — 30%
3.1.1.2.4 Ao final da Avaliacdo da Prova de Conhecimento Tedrico e Construcdo Argumentativa (PCTCA), em carater
reservado, os membros da banca examinadora emitirdo um parecer avaliativo detalhado atribuindo uma nota final ao
candidato, que ndo alcancando nota igual ou superior a 7,0 (sete) seré desclassificado, considerando-se os critérios do
item 3.1.1.2.3.

3.1.1.2.5 A nota final da Prova de Conhecimento Teorico e Construgdo Argumentativa (PCTCA) do candidato a vaga
do Mestrado serd a média aritmética simples das notas dos membros da banca, com duas casas decimais.

3.1.1.2 Avalia¢do do Curriculum Vitae (ACV)

3.1.1.3.1 A elaboragéo do Curriculum Vitae devera obedecer a ordem e a logica dos tdpicos do subitem 3.1.1.3.4, a
seguir. A Avaliacdo do Curriculum Vitae (ACV) tera peso 3,5 (trés e meio) e carater classificatdrio, restringindo-se a
apreciacdo das atividades de producdo académica, tdo-somente, aquelas realizadas em ano ndo anterior a 2012 e
comprovadas. A ACV sera realizada pela Comisséo de Selecdo e Avaliacdo e tera nota atribuida, com duas casas
decimais.

3.1.1.3.2 Para fins de enquadramento da producédo cientifica do candidato na &rea e/ou subarea do concurso,
quando aplicavel, sera utilizada a classificacdo estabelecida pelo Sistema Qualis, da CAPES.

3.1.1.3.3 A apuragdo das notas do Curriculum Vitae seguird o conceito estatistico de normaliza¢éo, considerando-
se apenas os candidatos que obtiveram classificacdo na Etapa 1 — Prova de Conhecimento Tedrico e Construcao
Argumentativa (PCTCA). A nota do candidato sera calculada a partir da soma da pontuacdo obtida em cada
topico do Curriculo Vitae, ponderadas pelos pesos de cada um dos cinco tdpicos apresentados no item 3.1.1.3.4.
Esta nota sera normalizada com a pontuacgdo de cada Linha de Pesquisa do candidato e, com o acréscimo do valor
padrdo 7,0 (sete virgula zero) geraré a nota de Avalia¢do do Curriculum Vitae (ACV).

3.1.1.3.4 Na avaliacdo de cada um dos topicos do Curriculum Vitae serdo considerados apenas os efetivamente
comprovados, obedecidas as seguintes tabelas de pontuacéo:

3.1.1.3.4.1 (A) TITULACAO (peso 3,5)

Cursos Pontuacdo Maxima
Graduacdo em Hotelaria e/ou Turismo 35
Graduacfo em Outras Areas 25
Especializacdo em Hotelaria e/ou Turismo 20
Especializagdo em Outras Areas 10
Mestrado em Hotelaria e/ou Turismo 30
Mestrado em Outras Areas 15
Doutorado em Hotelaria e/ou Turismo 15
Doutorado em Outras Areas 8
Média do Historico Escolar de Graduagdo 5
Proficiéncia em Lingua Inglesa 15
Outros 5

3.1.1.3.4.2 (B) EXPERIENCIA PROFISSIONAL (peso 2)

Atividade Pontuacdo Méaxima
Professor Universitario na Area de Hotelaria e/ou Turismo 40
Professor Universitario em Outras Areas 20
Professor de Ensino Médio/Técnico/Fundamental 10
Participante de Pesquisa 15
Profissional de Area Hotelaria e/ou Turismo 20
Empresério / Executivo 20
Assessor / Consultor 10
Outros 10

B.O. UFPE, RECIFE, 53 (032 ESPECIAL): 01 - 13 09 DE ABRIL DE 2018. 4



3.1.1.3.4.3 (C)ATIVIDADES DE PESQUISA (peso 1,5)

Atividade

Pontuacdo Maxima

Bolsa de iniciacdo cientifica (PIBIC) ou similar

30 (max 4 semestres)

OrientacOes de trabalhos académicos

25 (méx 5 trabalhos)

Estagio voluntario (minimo 120 horas)

15 (méx 2 estagios)

Participacdo em projeto de pesquisa aprovado por
instancias pertinentes como graduado

25 (méax 2 projetos)

Outros

5 (méx 1 outras atividades)

3.1.1.3.4.4 (D) PRODUCAO ACADEMICA (peso 2,5)

Trabalho Produzido

Pontuacdo Méxima

Apresentacdo de trabalhos/resumos em congressos de estudantes

4 (1 ponto por evento)

Apresentacdo de trabalhos/resumos em congressos profissionais
locais/regionais

8 (2 pontos por evento)

Apresentacdo de trabalhos/resumos em congressos profissionais
nacionais

10 (2,5 pontos por evento)

Apresentacdo de trabalhos/resumos em congressos internacionais

15 (7,5 pontos por evento)

Publicagdo de trabalhos completos em anais de congresso
nacional

20 (10 pontos por evento)

Publicagdo de
internacional

trabalhos completos em anais de congresso

40 (20 pontos por evento)

Publicagdo em revista nacional/internacional n&o inclusa no

Qualis/CAPES

10 (5 pontosporevento)

Publicacdo em revista nacional/internacional Qualis Al e A2 100
Publicagdo em revista nacional/internacional Qualis B1 — B2 — 80
B3

Publicacdo em revista nacional/internacional Qualis B4 — B5 50
Publicacdo de Livros — Conselho/Comissdo Editorial — 50
Circulacdo Nacional

Publicagdo de Capitulos de Livros — Conselho/Comissdo Editorial 20
— Circulacdo Nacional

Prémios Cientificos 10
Outras publicacdes e trabalhos relevantes 5

3.1.1.3.4.5 (E) ATIVIDADES ACADEMICAS E DE EXTENSAO (peso 0,5)

Atividade

Pontuacdo Méxima

Participagdo em congressos e simposios sem apresentacdo de trabalho

10 (2 pontos por evento )

Palestrante ou Monitor em eventos cientificos, de extensdo local, de
ensino de graduagdo e em minicursos.

20 (Pontos por evento) (Palestrante—
10);(Monitor-5)

Participagdo em atividades de campo (ex.: expedi¢Bes cientificas
etc.)

12 (2 pontos por evento)

Participacdo em Bancas Examinadoras de Concluséo de Curso

20 (5 pontos por evento)

Participagdo em Bancas Examinadoras de Concurso Académico

40 (20 pontos por evento)

Comissdo organizadora eventos cientificos de extensdo (feiras de|
ciéncias, congressos, etc)

12 (6 pontos por evento)

Participacdo em projeto de extensdo registrado

20 (10 pontos por evento)

Outros

6
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3.1.1.4 Avaliacéo e defesa do Pré-Projeto de Dissertacdo (ADPPD)

3.1.1.4.1A avaliacdo e defesa do Pré-projeto de Dissertacdo, que tem carater classificatdrio, tera peso 3,0 (trés) e
constara de apreciacdo, feita por banca examinadora, designada pela Comisséo de Selegdo e Admissdo, composta por,
pelo menos, 3(trés) docentes, preferencialmente da Linha de Pesquisa especifica a qual o candidato concorre no
Programa, de acordo com a indicacdo na Ficha de inscricdo padronizada (ANEXO I). Os integrantes da banca
examinadora, analisando a proposta a luz dos critérios definidos em 3.1.1.4.3, emitirdo um parecer avaliativo com uma
nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), com duas casas decimais.

3.1.1.4.2 A Avaliacdo e Defesa do Pré-projeto de Dissertacdo consistird em exposicao oral publica pelo candidato,
em até 20 (vinte) minutos, seguida de arguicdo de, no maximo, 20 (vinte) minutos, feita pela banca examinadora
designada pela Comissdo de Sele¢do e Admisséo, sendo as provas publicas, vedando-se, quando da realizacdo da
Etapa 2 (Defesa do Pré-Projeto), a presenca dos candidatos que a ela ainda ndo tenham se submetido.

3.1.1.4.3 Para a Avaliacdo e Defesa do Pré-projeto de Dissertacao serdo considerados os seguintes critérios
equitativos e pesos equivalentes:

a) aderéncia do tema a Linha de Pesquisa escolhida pelo candidato (20%);

b) pertinéncia da bibliografia quanto ao objeto, justificativa e problematizacdo (20%);

c) contextualizagdo tedrico-metodoldgica dos topicos envolvidos (20%);

d) redacdo, demonstracao de capacidade do uso do vernaculo, clareza e consisténcia (20%);

e) demonstracdo de autonomia intelectual e pensamento critico (20%).

3.1.1.4.4 Ao final da Avaliagdo e Defesa do Pré-projeto de Dissertacdo (ADPPD), em caréater reservado, os membros
da banca examinadora emitirdo um parecer avaliativo detalhado atribuindo uma nota final ao candidato, no intervalo
de 0,00 (zero) a 10,00 (dez), com duas casas decimais, considerando-se os critérios do item3.1.1.4.3.

3.1.1.4.5 A nota final da Avaliagdo e Defesa do Pré-projeto de Dissertacdo (ADPPD) do candidato a vaga do
Mestrado sera a média aritmética simples das notas dos membros da banca, com duas casas decimais.

3.1.1.4.6 A nota final do candidato ao Mestrado, com duas casas decimais, sera computada pela férmula a seguir:
Nota final = (PCTCA x 3,5 + ACV x 3,5 + ADPPD x 3,0)/10

3.1.1.4.7 Serédo considerados aprovados/classificados os candidatos que obtiverem nota final igual ou superior a 7,0
(sete).

4 Resultado Final

4.1 O resultado final do Concurso Publico de Selecdo e Admissdo — Ano Letivo 2018 ao corpo discente do Programa
de P6s-Graduagdo em Hotelaria e Turismo, Curso de Mestrado, serd divulgado, observando-se sucessivamente 0s
seguintes critérios:

a) Ordem decrescente da nota final dos candidatos classificados e aprovados, conforme estabelecido por Linha de
Pesquisa, de acordo com a indicagéo do candidato quando de sua inscricdo (ANEXO I);

b) Em cada Linha de Pesquisa, em ordem decrescente da nota final dos candidatos classificados, de acordo com a
indicacdo do candidato quando da inscricio (ANEXO 1) e o nimero de vagas ofertadas por Linha de Pesquisa
(ANEXO V)

4.2 Os resultados finais serdo divulgados por cada Linha de Pesquisa e indicardo o candidato classificado/aprovado.
4.3 A critério da Comissao de Sele¢do e Admisséo, candidatos ndo classificados em uma dada Linha de Pesquisa,
poderdo preencher vagas remanescentes em outra linha, considerados a ordem de classificagdo dos candidatos, o
contetido dos pré-projetos dos mesmos e a disponibilidade de docentes para a orientacao.

4.4 O candidato aprovado/classificado deveré realizar a Pré-Matricula nas datas programadas para garantir o direito a
sua vaga.

4.5 Eventuais empates serdo resolvidos observando-se, sucessivamente:

I) maior nota na etapa de Avaliacéo e defesa do Pré-projeto de Dissertacdo (ADPPD);

I1) maior nota na etapa de Avaliagéo da Prova de Conhecimento Tedrico e Construgdo Argumentativa (PCTCA);
I11) maior nota na etapa de Avaliagdo do Curriculum Vitae (ACV);

IV) maior idade.

4.6 A divulgacdo do resultado de cada etapa e do Resultado Final sera objeto de publicagdo na pagina do PPHTUR
(https:/Awww.ufpe.br/pphtur) e no Quadro de Avisos da Secretaria do Programa. O Resultado Final, ap6s recurso,
serd publicado no Boletim Oficial da UFPE.
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5.Recursos

5.1 Dos resultados de cada uma das etapas do concurso caberé recurso, de nulidade ou de recontagem, devidamente
fundamentado, além da revisao do pré-projeto, & Comissdo de Sele¢do e Admissdo, no prazo de até 03 (trés) dias e
serd assegurado aos candidatos vistas das provas e dos espelhos de correcao.

5.2 Na hipotese do recurso nao ser decidido antes da Etapa subsequiente, fica assegurado ao recorrente dela
participar, sob condig&o.

6 Vagas e Classificacéo

6.1 S&o fixadas em 15 (quinze) vagas para o Curso de Mestrado, de acordo com a distribuicéo fixada por cada Linha
de Pesquisa (ANEXO V), as quais serdo preenchidas de acordo com o item 4.1, ndo havendo obrigatoriedade de
todas as vagas serem preenchidas e, havendo desisténcia de candidato aprovado/classificado até a data de
encerramento da matricula, serd convocado o candidato aprovado e ndo classificado, obedecida a ordem de
classificagéo;

7 DisposicOes Gerais

7.1 Local de informac&o e inscri¢do: Secretaria do Departamento de Hotelaria e Turismo da UFPE, Rua Profa. Teresa
Melias, s/n — Campus Recife — Cidade Universitaria — Recife, PE — CEP 50670-901, 1° andar, fone: 81- 2126-8750
e e-mail pphtur@ufpe.br. Os locais das etapas 1 e 3 — Prova de Conhecimento Tedrico e Construcéo
Argumentativa (PCTCA) e Avaliacdo e Defesa do Pré-Projeto de Dissertacdo (ADPPD) concurso serdo
divulgados nos murais proximos a Chefia do Departamento de Hotelaria e Turismo e também no sitio eletrénico do
Programa (www.ufpe.br/pphtur).

7.2 Os candidatos somente terdo acesso ao local das etapas 1 e 3 se estiverem portando documento de identidade
contendo fotografia, sendo desclassificados dos concursos os que faltarem a quaisquer das Etapas ou ndo obedecerem
aos horarios estabelecidos.

7.3 Na ocorréncia de grande nimero de candidatos, podera a Etapa 3 (Defesa do Pré-projeto) se realizar em dias
sucessivos, aplicando-se a cada um dos grupos a regra de 3.1.1.4.2.

7.4 As notas atribuidas aos candidatos, nas diversas etapas do concurso, serdo fundamentadas por cada membro da
Banca ou da Comisséo de Selegdo e Admisséo, se aplicavel.

7.5 E consagrada a nota 7,0 (sete) como nota minima para habilitacio nas Etapas de caréter eliminatdrio.

7.6 Serd garantida a ndo identificacdo dos candidatos na prova de Conhecimento Tedrico e Construcdo
Argumentativa (PCTCA).

7.7 Este edital serd publicado no Boletim Oficial da UFPE, afixado em Quadro de avisos da Secretaria do Programa e
tornado disponivel no sitio eletrénico do Programa (www.ufpe.br/pphtur).

7.8 Os candidatos ndo classificados deverdo retirar os seus documentos, entre 30 (trinta) a 60 (sessenta) dias da
divulgacéo do Resultado Final, sob pena de sua destruicéo.

7.9 A realizacdo da inscricao implica a irrestrita submisséo do candidato ao presente edital;

7.10 Conforme Resolugdo n° 10/2008 do CCEPE, ndo serd permitida matricula concomitante em mais de um
Programa de P6s-Graduacao stricto sensu da UFPE.

7.11 A Comissao de Selecdo e Admissao decidird os casos omissos.

ANEXO I - FICHA DE INSCRICAO PARA O MESTRADO

ANEXO Il - BOLETO BANCARIO - PROCEDIMENTO PARA EMISSAO

ANEXO 111 - AREA DE CONCENTRACAO: HOTELARIA E TURISMO E DISTRIBUICAO DE VAGAS
POR LINHA DE PESQUISA

ANEXO 1V: BIBLIOGRAFIA INDICADA POR LINHA DE PESQUISAPARA A PROVA DE
CONHECIMENTO TEORICO EE CONSTRUCAO ARGUMENTATIVA (PCTCA)

ANEXO V: REQUERIMENTO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

Maria de Lourdes de Azevedo Barbosa
Coordenadora do Programa de P6s-Graduacao em Hotelaria e Turismo
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ANEXO |
FICHA DE INSCRICAO PARA O MESTRADO
(PARA O PREENCHIMENTO USAR LETRA DE FORMA OU DIGITAR)

Universidade Federal de Pernambuco Centro de Ciéncias
Sociais Aplicadas Departamento de Hotelaria e Turismo
Programa de P6s-Graduacao em Hotelaria e Turismo Foto recente 3x4
FICHA DE INSCRICAO
NIVEL MESTRADO

| - DADOS PESSOAIS

Nome:

Nome Social:

Raca: Branca () Preta( ) Amarela( ) Parda( ) Indigena( )

Candidato com Deficiéncia: NAO () SIM () Se sim, especificar:

Possui Inscrigdo no Cadastro Unico do Governo: NAO () SIM ()

Enderego Residencial:

Bairro: Cidade: Estado:

CEP: Tel: Celular:

Email:

Data de Nascimento: Estado Civil: Género:

CPF: RG: UF: DATAEXP:

Naturalidade: [Estado:

Endereco Comercial:

Cidade : [Estado: ICEP:

Tel: Fax:

Il - FORMACAO ACADEMICA:

Graduagéo:

111 - LINHA DE PESQUISA E CAMPO TEMATICO PRETENDIDOS (OBRIGATORIO)

() Gestdo de Empresas Hoteleiras e Turisticas;

() Turismo, Cultura e Sociedade;

IV-REGIME DE ESTUDOS: ( )Tempo Integral () Tempo parcial

V - VINCULO QUE MANTERA COM A ORGANIZACAO ONDE TRABALHA ATUALMENTE

() Nenhum () Licencasem remuneracdo ( ) Licenga com remuneracao parcial
() Licenga com remuneragdo total

() N&o Trabalha

Declaro estar ciente do contetdo do presente edital para o Curso de Mestrado em Hotelaria e Turismo do
PPHTUR, e que as informagdes fornecidas na documentacéo anexada sdo verdadeiras.

Recife, de de 2018.

Assinatura

Obs: Preencher a ficha e entregar com a documentacéo exigida nas normas de sele¢éo no prazo de inscrig&o.
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ANEXO I
BOLETO ANCARIO
PROCEDIMENTO PARA EMISSAO

1. www.stn.fazenda.gov.br.

2. Clicar no lado esquerdo da tela em “siafi - sistema de administra¢ao financeira”
3. Clicar no lado esquerdo da tela em “Guia de recolhimento da Unido”

4, Clicar no lado esquerdo da tela em “impressdo — GRU simples”

5. PREENCHIMENTO CAMPOS (BARRAS AMARELAS) DO BOLETO

BANCARIO: UNIDADE FAVORECIDA = C6digo — 153098 Gest&015233

RECOLHIMENTO: Cédigo 288322

NUMERO DE REFERENCIA do Mestrado em Hotelaria e Turismo (CCSA —Departamento de Hotelaria e Turismo
—DHT) = 3126 VALOR = R$ 50,00

COMPETENCIA E VENCIMENTO = N&o informar

CONTRIBUINTE DEPOSITANTE = preencher CPF e nome do candidato

6. Clicar em emitir Boleto Bancaério.

7. Pagar em qualquer agéncia do Banco do Brasil

ANEXO Il

Area de Concentragdo: HOTELARIA E TURISMO
CURSO DE MESTRADO
LINHAS DE PESQUISA E DISTRIBUICAO DE VAGAS

LINHA DE PESQUISA: GESTAO DE EMPRESAS HOTELEIRAS E TURISTICAS(8 vagas)

LINHA DE PESQUISA: TURISMO, CULTURA E SOCIEDADE (7 vagas)

ANEXO IV
Mestrado em Hotelaria e Turismo

Bibliografia Indicada por Linha de Pesquisa para a Prova de Conhecimento Tedrico e Construgdo
Argumentativa (PCTCA)

LINHA DE PESQUISA: GESTAO DE EMPRESAS HOTELEIRAS E TURISTICAS

BIBLIOGRAFIA:

BENI, Mario Carlos. Entendendo o novo turismo na economia colaborativa e compartilnada. A evolugéo
tecnologica e os impactos na gestdo estratégica e no marketing de Turismo: e-Tourism. S&o Paulo: ANPTUR, jul
2017.

Lee, J. S, Hsu, L. T., Han, H. & Kim, Y. (2010). Understanding how consumers view green hotels: how a hotel's
green image can influence behavioural intentions. Journal of Sustainable Tourism, 18(7), 901-914.

MOOIJ, M. Global Marketing and Advertising: Understanding Cultural Paradoxes. 4. Ed. SAGE
Publications: Thousand Oaks. 2013.
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Ronda-Pupo, G. A.; Guerras-Martin, L. A. Dynamics of the evolution of the strategy concept 1962-2008: a co-
word analysis. Strategic Management Journal, v. 33, n. 1, p. 162-188, 2012.

Williams, A. (2006). Tourism and hospitality marketing: fantasy, feeling and fun. International Journal of
Contemporary Hospitality Management, 18(6), 482-495.

XIANG, Zheng; WANG, Dan, O’LEARY, Joseph T.; FESENMAIER, Daniel R.. Adapting to the Internet:
Trends in Travelers’ Use of the Web for Trip Planning. Journal of Travel Research. 2015, Vol. 54(4) 511-527

LINHA DE PESQUISA: TURISMO, CULTURA E SOCIEDADE

BIBLIOGRAFIA:

FORNE, F. F.; JIMENEZ, C. N. La Experiencia Turistica y su Critica Intercultural. Revista Turismo em
Analise, v. 26, n. 4, p. 843-858, dez., 2015.

FRANKLI, A. Tourism. In: ROJEK, C.; SHAW, S. M.; VEAL, A. J. (Edt.) A Handbook of Leisure Studies.
Palgrave, New York, 2006, p. 386-403.

HANNAI, Frederico Yuri. Desenvolvimento sustentavel e sustentabilidade do turismo: conceitos, reflexdes e
perspectivas. Revista Brasileira de Desenvolvimento Regional. G&DR e v. 8, n. 1, p. 198-231, jan-abr/2012,
Taubaté, SP, Brasil.

NASCIMENTO, B. F. do; WADA, E. K; RODRIGUES, V. B Sustentabilidade na hotelaria. Turismo &
Sociedade (ISSN: 1983-5442). Curitiba, v. 10, n. 1, p. 1-22, janeiro-abril de 2017.

TRIBE; J.; LIBURDB, J. The tourism knowledge system. Annals of Tourism Research, v. 57, March 2016,
pages 44-61.

ZACH, Florian J.; HILL, T.L. Network, knowledge and relationship impacts on

ANEXO V

REQUERIMENTO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
Conforme o disposto no Art. 1° do Decreto n® 6.593, de 2 de outubro de 2008, a isencéo de taxa de inscricao é
possibilitada para candidato que esteja inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —
CadUnico — e que seja membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135, de 26 de junho de
2007.

Nome Completo:
Nome Social:
Data de Nascimento: | Sexo: () F ()M CPF:
/ /
RG: Sigla do Orgdo Emissor: Data de Emissdo: [/ /
NIS*: Nome da Mée:
Endereco: Bairro:
Cidade: | CEP: | UF:
Telefone: | E-mail:

* NIS — Numero de Identificacdo Social (Cadastro Unico).

Solicito a isen¢do da taxa de inscricdo no Processo Seletivo do Programa de Po6s-Graduagdo em Hotelaria e
Turismo da UFPE, e declaro que sou membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007.
Declaro também, sob as penas da Lei, a veracidade das informacdes aqui prestadas e que estou ciente e de acordo
com todas as exigéncias especificadas no Edital, notadamente aquelas que versam acerca das condi¢fes de
isencdo da taxa de inscricéo.

Recife, de de 2018.

Assinatura do(a) candidato(a)
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PORTARIA N.°1.241, DE 03 DE ABRIL DE 2018.

SUSPENSAO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuigdes legais e
estatutarias,

RESOLVE:

Aplicar ao servidor Anisberto Silva da Cunha, matricula SIAPE n.°0675835, lotado na Coordenacao
de Protocolo Geral, da Pro-Reitoria de Gestdo Administrativa/UFPE, por infragdo dos dispositivos do art. 116, 1X
e Xl e do art. 117, V da Lei n.° 8.112/90, a penalidade de SUSPENSAO por 05 (cinco) dias, no periodo de
16/04/2018 a 20/04/2018. (Processo n° 23076.012103/2017-91)

ANISIO BRASILEIRO DE FREITAS DOURADO
Reitor

PORTARIA N.°011-CAC, DE 05 DE ABRIL DE 2018

EMENTA: Designagéo de Comisséo Especial

O DIRETOR DO CENTRO DE ARTES E COMUNICACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO, considerando o disposto na Lei n® 12.772/12, alterada pela Lei n°® 12.863/13, que trata da
Reestruturagdo da Carreira de Magistério Superior de que trata a Lei n°® 7.596/87 e o disposto na Portaria n°
982/13 alterada pela Portaria n® 10/14, do Ministro de Estado da Educagdo, que estabelece as diretrizes gerais
para a promogdo a Classe E, denominada de Professor Titular pertencente ao Plano de Carreiras e Cargos de
Magistério Superior, e a Resolugdo n® 03/2014 da UFPE, que estabelece critérios e normas para fins de
progressao funcional e promocéo na carreira de Professor de Magistério Superior,

RESOLVE:

Designar os professores, abaixo relacionados, para comporem a Comissdo Especial de Avaliacdo do
Memorial de Professor Titular da Professora Ana Rita S& Carneiro Ribeiro (Processo n. 23076.006468/2018-67):

MEMBROS TITULARES EXTERNOS:

Prof. Gilberto Corso Pereira (Professor Titular da Universidade Federal da Bahia — UFBA, SIAPE N° 0282507);
Profa. Nelci Tinem (Professora Titular da Universidade Federal da Paraiba — UFPB, SIAPE: 0330493);

Prof. Geraldo Majela Gaudéncio Faria (Professor Titular da Universidade Federal de Alagoas - UFAL, SIAPE
N°1119813).
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MEMBRO TITULAR INTERNO:
Prof. Tomés de Albuguerque Lapa (Professor Titular da Universidade Federal de Pernambuco - UFPE, SIAPE N°
2131071).

MEMBRO SUPLENTE EXTERNO:
Profa. Verdnica Robalinho Cavalcanti (Professora Titular da Universidade Federal de Alagoas — UFAL, SIAPE:
1119809).

MEMBRO SUPLENTE INTERNO:
Profa. Norma Lacerda Gongalves (Professora Titular da Universidade Federal de Pernambuco - UFPE, SIAPE N°
2132349).

Walter Franklin Marques Correia
Diretor do Centro de Artes e Comunicacao/UFPE

PORTARIA N°001-DTAEA, DE 23 DE MARCO DE 2018

EMENTA: Institui nova composicdo da Comissdo
Examinadora de Avaliacdo para Progressdao Funcional
dos Docentes lotados no Departamento de Teoria da
Arte e Expressao Artistica

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE TEORIA DA ARTE E EXPRESSAO ARTISTICA, DO
CENTRO DE ARTES E COMUNICACAO, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, nos
termos do art.26 da Resolugdo 03/2014—Conselho Universitério, publicada no Boletim da UFPE, n°70, de 25 de
junho de 2014:

RESOLVE:

Designar, por dois anos, os professores abaixo relacionados para comporem a Comissao Examinadora de
Avaliacdo para Progressdo Funcional dos Docentes lotados no Departamento de Teoria da Arte e Expresséo
Artistica, a contar de 04 de margo de 2018:

MEMBROS TITULARES:

Prof. Carlos Newton de Souza Lima Junior (SIAPE 0350695, lotado no Departamento de Teoria da Arte e
Expresséo Artistica/ CAC);

Profa. Maria Betania e Silva (SIAPE 3496112, lotada no Departamento de Teoria da Arte e Expresséo
Artistica/CAC);

Prof. Flavio Gomes Tendrio de Medeiros (SIAPE 1134041, lotado no Departamento de Musica/CAC).

MEMBROS SUPLENTES:

Prof.2 Maria das Vitérias Negreiros do Amaral (SIAPE 1536402, lotada no Departamento de Teoria da Arte e
Expresséo Artistica/ CAC); e

Prof. Flavio Anténio Miranda de Souza (SIAPE 0275694, lotado no Departamento de Expressao Grafica/CAC).

Elton Bruno Soares de Siqueira
Chefe do Departamento de Teoria da Arte e Expressdo Artistica/CAC
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PORTARIA N° 005 - CCEN, DE 18 DE MARCO DE 2018

Ementa: Prorrogacdo

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E DA NATUREZA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicfes e de acordo com a Portaria Normativa n® 08, de 08
de junho de 2015 e nos termos dos artigos 143 e 153 da Lei 8112, de 11 de dezembro de 1990.

RESOLVE:

Prorrogar por 60 (sessenta) dias, por solicitacdo do Presidente da Comisséo de Inquérito, Sr. Prof.
Marco Barone, o prazo de execucdo dos trabalhos da Comissdo de Inquérito designada pela Portaria de Pessoal n°
10/2017-CCEN, de 18/09/2017, publicada no Boletim Oficial Especial da UFPE n° 81, em 21/09/2017, e
retificada pela Portaria n® 11/2017 — CCEN, publicada no Boletim Oficial Especial da UFPE n° 86, em
03/10/2017, encarregada de apurar os fatos contidos no Processo n° 23076.017625/2016-06, e deles extrair as
consequéncias legais.

Marcelo Navarro
Diretor do Centro de Ciéncias Exatas e da Natureza/UFPE
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EDITAL N° 26, DE 11 DE ABRIL DE 2018.
RESULTADO DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida da Universidade Federal de Pernambuco,
no uso de suas atribuicdes, torna publico para conhecimento dos interessados, o resultado do Processo Seletivo
Simplificado para Professor Substituto, aberto através do Edital n° 16, de 09/03/2018, publicado no D.O.U. n° 48,
de 12/03/2018, conforme quadro abaixo. (Processo 23076.012396/18-97).

DEPARTAMENTO/ 5 N° X
CENTRO AREA VAGAS CLASSIFICACAO/NOME
FISIOLOGIA E 1° Roséangela Figueiredo Mendes da Silva
FARMACOLOGIA/ Area: Fisiologia Geral 1 2° Renata Virginia Cavalcanti Santos
CB 3° José Jairo Teixeira da Silva
NUCLEO DE Avrea: Educacio - Libras / Subérea: 1 1° Ana Lucia Pereira da Silva
BIOLOGIA/CAV Libras

Sonia Maria Medeiros de Menezes

Publicado no DOU n° 070, de 12.04.2018, secéo 3, pagina 71

PORTARIA N.°1.293, DE 06 DE ABRIL DE 2018.

DESIGNACAO DE COMISSAO DE INQUERITO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegagdo de competéncia que Ihe foi outorgada, consoante
Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e nos termos do artigo
133 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar os servidores Marcelo Renato Guerino, matricula SIAPE n.°1984024, CPF:123.566.228-
45, Cristiane Maria Galdino de Almeida, matricula SIAPE n.°1134367, CPF:361.575.204-00 e Cassia Vilma
Soares Frutuoso, matricula SIAPE n.°1959709, CPF:974.098.714-15, para, sob a presidéncia do primeiro
membro, constituirem Comissdo de Inquérito incumbida de apurar os fatos de que ddo conta os Processos
n.%°23076.008736/2018-85, 23076.008180/2018-27 e 23076.010561/2018-76. (Processo n.°23076.008736/2018-
85)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N.°1.294, DE 06 DE ABRIL DE 2018.

DESIGNAGAO DE COMISSAO DE SINDICANCIA

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que Ihe foi outorgada, consoante
Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e nos termos dos artigos
143 e 153 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar os servidores Fernando Cavalcanti de Souza, SIAPE n.°1133403, CPF: 325.851.524-72;
Betania Maria Lidington Lins, SIAPE n.°1088223, CPF:513.994.584-34 e Philipe Aguiar Pacheco dos Santos,
SIAPE n.°1841261, CPF:050.816.354-48, para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem Comissdo de
Sindicancia incumbida de apurar os fatos de que d& conta o Processo n.° 23076.052994/2017-18. (Processo
n.°23076.052994/2017-18)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pro-Reitora de Gestao de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.°1.311, DE 09 DE ABRIL DE2018.

DISPENSA / DESIGNACAO COLETIVA

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des legais e estatutarias,

RESOLVE:

Dispensar e designar os servidores ocupantes de funcdes gratificadas e cargos comissionados da Proé-
Reitoria de Extensdo e Cultura, conforme quadro abaixo, de acordo com a reestruturacdo organizacional da
UFPE. (Processo n°. 23076.005604/2018-00)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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SIAPE NOME CODIGO | NOVA UNIDADE LOTACAO |CARGO FUNCAO
COORDENADORIA DO

TARCIANA MARTINS ENSINO DE CIENCIAS DO ASSISTENTE EM

2331495 | DA PAZ 128 NORDESTE - CECINE ADMINISTRACAO | FG-6 SECRETARIO
MARIA CREUZA TECNICO EM
BEZERRA DE ASSUNTOS

1649733 | OLIVEIRA 318 CENTRO CULTURAL BENFICA | EDUCACIONAIS FG-2 CHEFE
MARIA GILVANILDA
DE ASSIS AUXILIAR EM

1132909 | NASCIMENTO 318 CENTRO CULTURAL BENFICA | ADMINISTRACAO |FG-5 SECRETARIO
TALLES RAUL
COLATINO DE APOIO A PRODUCAO PRODUTOR

2266351 | BARROS 321 CULTURAL CULTURAL FG-6 CHEFE

TECNICO EM

ELIANE SOUZA COORDENACAO DE GESTAO | ASSUNTOS FG-1

0759895 | FERREIRA DE AGUIAR 322 ORGANIZACIONAL - CGO EDUCACIONAIS COORDENADOR
MARILUCE EVARISTO COORDENACAO DE GESTAO | AUXILIAR EM

1131121 | ALVES 322 ORGANIZACIONAL - CGO ADMINISTRACAO | FG-6 SECRETARIO
ANNA REBECCA
TAVARES ALVES DA TECNICO EM

1959689 | SILVA 323 SETOR FINANCEIRO - SFP CONTABILIDADE | FG-3 CHEFE
SIMONE MENDES PROGRAMADOR FG-1

2179362 | GERMANO 326 BUREAU DE DESIGN VISUAL COORDENADOR
DEMOCRITO JOSE COORDENACAO DE GESTAO | AUXILIAR EM FG-1

1134144 | RODRIGUES DA SILVA 329 DA EXTENSAO - CGE ADMINISTRACAO | COORDENADOR
KLENEILSON
TIMOTEO SILVA ASSISTENTE EM

1658242 | SANTOS 330 SETOR DE REGISTRO - SREG | ADMINISTRACAO | FG-6 CHEFE
REBECA TECNICO EM
VASCONCELOS ASSUNTOS

1854777 | MATOS 330 SETOR DE REGISTRO - SREG | EDUCACIONAIS FG-5 CHEFE
NARA CAVALCANTI
MARANHAO DE SETOR DE CERTIFICACAO - | ASSISTENTE EM FG-6 SECRETARIO

1747507 | ALBUQUERQUE 331 SCERT ADMINISTRACAO | ADMINISTRATIVO

PORTARIA N.°1.312, DE 09 DE ABRIL DE2018.

DISPENSA / DESIGNACAO COLETIVA

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des legais e estatutarias,

RESOLVE:

Dispensar e designar os servidores ocupantes de fungdes gratificadas e cargos comissionados da Pro-
Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduacdo, conforme quadro abaixo, de acordo com a reestruturacdo organizacional
da UFPE. (Processo n°. 23076.005518/2018-99)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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SIAPE | NOME NOME CODIGO | NOVA UNIDADE DE LOTACAO | FUNCAO
SALETE DE PAULA LIMA FG-5
1133146 | 14968037449 | FERREIRA 22 DIRETORIA DE PESQUISA SECRETARIO
MARLEIDE FRAGOSO DE FG-5
1133360 | 43879608415 | SOUZA 23 DIRETORIA DE POS-GRADUACAO | SECRETARIO
LUCIA MARIA DE OLIVEIRA FG-4
1132659 | 75408767434 | DIAS 24 SECRETARIA DA PROPESQ SECRETARIO
WALTER JOSE GOMES E COORDENAGAO FG-1
1133280 | 13716743453 | SILVA 335 | ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA | COORDENADOR
COORDENACAO FG-3
1134300 | 63292866472 | JACIENE DUARTE DA SILVA 335 | ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA | ASSISTENTE
ELIZABETE BATISTA DE DIVISAO DE CONTABILIDADE E
1134425 | 19833199453 | ALMEIDA SILVA 337 CONVENIOS FG-5 CHEFE
CRISTINA MARIA DE SOUZA DIVISAO DE CONTABILIDADE E
1132707 | 32924070449 | CARVALHO 337 CONVENIOS FG-2 DIRETOR
NATASHA DE FARIA NEVES NUCLEO DE APOIO AO FG-1
1650635 | 02696638438 | MELO 338 PESQUISADOR COORDENADOR
SERGIO BEZERRA DE NUCLEO DE APOIO AO
1134199 | 70609470434 | MENEZES 338 PESQUISADOR FG-5 CHEFE
COORDENACAO DE PROGRAMAS
SIRLENE NASCIMENTO DE POS-GRADUAGAO STRICTO | FG-1
1130953 | 17947294453 | LUCENA 341 SENSU COORDENADOR
CEULINE MARIA MEDEIROS DIVISAO DE PROGRAMAS DE
1650317 | 83458840320 | SANTIAGO 342 POS-GRADUACAO FG-1 DIRETOR
ELIANE MARIA JOSE SETOR DE BANCA
1132611 | 19834241453 | SANTOS 343 EXAMINADORA E DIPLOMA FG-5 CHEFE
SETOR DE BANCA
1133652 | 59993898449 | ZILDETE MARIA DE MATOS 343 EXAMINADORA E DIPLOMA FG-6 CHEFE
PATRICIA MARIA SERRANO COORDENAGCAO GERAL DE POS- | FG-1
1650150 | 62136488449 | BARBOSA MERGULHAO 344 GRADUACAO LATO SENSU COORDENADOR
COORDENACAO DE
MARCOS CESAR DE AQUINO CAPACITACAOE FG-1
1467097 | 02330746431 | SOARES 347 | ACOMPANHAMENTO DOCENTE | COORDENADOR
PAULO DE TARSO NUNES SETOR DE BOLSAS DE POS- FG-6 CHEFE DE
1650134 | 03704047422 | DA MATA RIBEIRO 348 GRADUACAO SECAO

PORTARIA N.°1.313, DE 09 DE ABRIL DE2018.

DISPENSA / DESIGNACAO COLETIVA

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Dispensar e designar os servidores ocupantes de fungdes gratificadas e cargos comissionados da Pré-
Reitoria para Assuntos Académicos, conforme quadro abaixo, de acordo com a reestruturacdo organizacional da
UFPE. (Processo n°. 23076.007097/2018-31)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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SIAPE NOME CODIGO NOVA UNIDADE DE LOTACAO FUNCAO CD EXERC
CINTYA WANESSA Diretoria de Desenvolvimento de Ensino - FG-5
1805067 | CASTRO DA SILVA 19 Secretaria SECRETARIO 000000017
JOSIANE DE ARAUJO
1726371 | AMARAL 358 Secdo de Registro Escolar - SRE FG-3 CHEFE 000000017
KALINE MARIA FG-5
1466994 | TENORIO SALVIANO 350 Coordenacdo Administrativa - CA SECRETARIO 000000017
REGINA COELI FG-1
1133335 | LAFAYETTE NEVES 350 Coordenacdo Administrativa - CA COORDENADOR | 000000017
REBECA SERAFIM DE FG-1
1916701 | FARIAS 353 Coordenacéo Geral de Estagio - CGE COORDENADOR | 000000017
FERNANDO NEVES
1133896 | GOUVEIA 354 Divisdo de Registro de Diplomas - DRD FG-3 CHEFE 000000017
CLAUDIA DA SILVA FG-1
1133133 | LUCAS 355 Coordenacdo do Corpo Discente COORDENADOR | 000000017
MOZART VIEIRA DE FG-3 DIRETOR
1131808 | MELO 356 Nucleo de Informatizagdo do Corpo Discente | DE DIVIS }O 000000017
CARLOS PETRUCIO DE
1133694 | MELO 357 Secéo de Anélise de Diplomas - SAD FG-3 CHEFE 000000017
CELSO CARLOS
1515359 | RIBEIRO SA 360 Divisdo de Curriculos e Programas - DCP FG-3 CHEFE 000000017
ERICA BRITO DE Coordenacédo de Acompanhamento de FG-1
1650824 | SANTANA FERREIRA 361 Atividades Docentes -CAAD COORDENADOR | 000000017
LEIDIJANE DA SILVA Divisdo de Gestdo do Trabalho Docente -
1650650 | DIAS 362 DGTD FG-3 CHEFE 000000019
KARINE CHALEGRE Divisdo de Apoio ao Desenvolvimento de
2266909 | DE FRANCA 363 Ensino - DADE FG-3 CHEFE 000000017
MARIA CRISTINA DOS FG-3
1133352 | SANTOS FERREIRA 367 Coordenagéo da Divisdo Financeira - CDF COORDENADOR | 000000017
TACIANA KELLEN DE FG-5
1733220 | ALBUQUERQUE 367 Coordenacdo da Divisdo Financeira - CDF SECRETARIO 000000017
CARLOS ROBERTO DA FG-5 CHEFE DE
1132696 | SILVA FERREIRA 368 Execucdo Orcamentéria - EO SECAO 000000017
FG-2
1854988 | ARINA LEITE DE LIMA 369 Coordenacéo de Infraestrutura COORDENADOR | 000000017
PORTARIA N°. 004 — CCS, DE 02 DE MARCO DE 2018
Ementa: Designagdo de membros para compor a Comissao

Titulares:

Especial do CCS.

A VICE-DIRETORA DO CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢fes regimentais e estatutarias, e nos termos do artigo 28
da Resolucéo 03/2014 do Conselho Universitario,

RESOLVE:

DESIGNAR os Professores, abaixo nomeados, para compor a Comissdo Especial que avaliard o
Memorial Docente para promocao a Classe E (Professor Titular) do Centro de Ciéncias da Saude:

- Prof. José Luiz Lima Filho — UFPE

- Prof. Carlos Augusto Moreira Junior - UFPR

- Prof. Jodo Alberto de Holanda Freitas — PUC-SP
- Prof. Roberto Lorens Marback — UFBA
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Suplentes: - Prof. José Lamartine de Andrade Aguiar — UFPE
- Prof. Carlos Alexandre de Amorim Garcia — UFRN

Esta Portaria entrard em vigor a partir da data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFPE.

Vania Pinheiro Ramos
Vice-Diretora do Centro de Ciéncias da Saude

PORTARIA N° 008 — CCS, DE 05 DE ABRIL DE 2018
Ementa: Reconducdo de Comissédo de Inquérito

A VICE-DIRETORA NO EXERCICIO DA DIRETORIA DO CENTRO DE CIENCIAS DA
SAUDE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes, de acordo com a
Portaria Normativa de no. 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993 e, nos termos dos
artigos 143 e 153, da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

RECONDUZIR, por mais 60 (sessenta) dias, a Comissdo de Inquérito designada através da Portaria n® 10/2017-
CCS, e constituida pelas professoras Maria Amélia Vieira Maciel - Departamento de Medicina Tropical, Ana
Paula de Oliveira Marques — Departamento de Medicina Social e Daniella Cunha Branddo — Departamento de
Fisioterapia para, sob a Presidéncia da primeira, constituirem a Comisséo de Sindicancia para analise do contido
no Processo de n° 23076.038839/2017-99 para apurar conduta de servidor.

Esta Portaria entrard em vigor a partir da data de sua publicagdo no Boletim Oficial da UFPE.
Vania Pinheiro Ramos
Vice-Diretora do Centro de Ciéncias da Saude
PORTARIA N° 008-DANTI-CB, DE 27 DE MARCO DE 2018
DESIGNACAO
A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ANTIBIOTICOS DO CENTRO DE BIOCIENCIAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Designar, por dois anos a partir de 27/03/2018, GLAUCIA MANOELLA DE SOUZA LIMA,
Matricula SIAPE n° 1736206, Professor de Magistério Superior, Nivel 1, Classe C, denominada Adjunto, em
regime de trabalho de Dedicagdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Antibidticos, para exercer a funcdo
de Gestora da Colecédo de Culturas de Microrganismos UFPEDA do Departamento de Antibidticos, do Centro de
Biociéncias da Universidade Federal esta portaria revoga as anteriores em referéncia ao mesmo assunto.

ANA MARIA SOUTO MAIOR
Chefe do Departamento de Antibioticos
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PORTARIA N° 009-DANTI-CB, DE 27 DE MARCO DE 2018

DESIGNACAO

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ANTIBIOTICOS DO CENTRO DE BIOCIENCIAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Designar, por dois anos a partir de 27/03/2018, GLAUCIA MANOELLA DE SOUZA LIMA,
Matricula SIAPE n°® 1736206, Professor de Magistério Superior, Nivel 1, Classe C, denominada Adjunto, em
regime de trabalho de Dedicagdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Antibidticos, para exercer a fungdo
de Coordenadora do Setor de Microbiologia e Bioprocessos do Departamento de Antibidticos, do Centro de
Biociéncias da Universidade Federal de Pernambuco, esta portaria revoga as anteriores em referéncia ao mesmo
assunto.

ANA MARIA SOUTO MAIOR
Chefe do Departamento de Antibidticos

PORTARIA N°010-DANTI-CB, DE 27 DE MARCO DE 2018

DESIGNACAO

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ANTIBIOTICOS DO CENTRO DE BIOCIENCIAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias,

RESOLVE:

Designar, por dois anos a partir de 27/03/2018 ANDREA LOPES BANDEIRA DELMIRO
SANTANA, Matricula SIAPE n° 1494373, Professor de Magistério Superior, Nivel 1, Classe C, denominada
Adjunto, em regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Antibi6ticos, para
exercer a funcdo de Coordenadora do Setor de Quimica de Produtos Naturais e de Sintese do Departamento de
Antibioticos, do Centro de Biociéncias da Universidade Federal de Pernambuco, cesta portaria revoga as
anteriores em referéncia ao mesmo assunto.

ANA MARIA SOUTO MAIOR
Chefe do Departamento de Antibi6ticos
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PORTARIA N° 011-DANTI-CB, DE 27 DE MARCO DE 2018

DESIGNACAO

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ANTIBIOTICOS DO CENTRO DE BIOCIENCIAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Designar, por dois anos a partir de 27/03/2018 TERESINHA GONCALVES DA SILVA, Matricula
SIAPE n° 1217065, Professor de Magistério Superior, Nivel 1, Classe D, denominada Associado, em regime de
trabalho de Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Antibidticos, para exercer a fungdo de
Coordenadora do Setor de Farmacologia e Cancerologia Experimentais do Departamento de Antibioticos, do
Centro de Biociéncias da Universidade Federal de Pernambuco, esta portaria revoga as anteriores em referéncia
ao mesmo assunto.

ANA MARIA SOUTO MAIOR
Chefe do Departamento de Antibidticos

PORTARIA N° 012 - DANTI-CB, DE 27 DE MARCO DE 2018

DESIGNACAO

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ANTIBIOTICOS DO CENTRO DE BIOCIENCIAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Designar, por dois anos a partir de 27/03/2018 JACIANA DOS SANTOS AGUIAR, Matricula
SIAPE n° 1257300, Professor de Magistério Superior, Nivel 1, Classe C, denominada Adjunto, em regime de
trabalho de Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Antibidticos, para exercer a funcdo de
Coordenadora do Biotério do Departamento de Antibioticos, do Centro de Biociéncias da Universidade Federal
de Pernambuco, esta portaria revoga as anteriores em referéncia ao mesmo assunto.

ANA MARIA SOUTO MAIOR
Chefe do Departamento de Antibidticos
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PORTARIA N° 013 —- DANTI-CB, DE 27 DE MARCO DE 2018
DESIGNACAO

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ANTIBIOTICOS DO CENTRO DE BIOCIENCIAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Designar, por dois anos a partir de 27/03/2018 IVONE ANTONIA DE SOUZA, Matricula SIAPE n°
1130527, Professor de Magistério Superior, Nivel 2, Classe D, denominada Associado, em regime de trabalho de
Dedicagdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Antibioticos, para exercer a fungdo de representante do
Departamento de Antibi6ticos, na Comissio de Etica em Uso Animal do Centro de Biociéncias da Universidade
Federal de Pernambuco, esta portaria revoga as anteriores em referéncia ao mesmo assunto.

ANA MARIA SOUTO MAIOR
Chefe do Departamento de Antibi6ticos

PORTARIA N° 014 —- DANTI-CB, DE 27 DE MARCO DE 2018
DESIGNACAO

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ANTIBIOTICOS DO CENTRO DE BIOCIENCIAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Designar, por dois anos a partir de 27/03/2018 CRISTIANE MOUTINHO LAGOS DE MELDO,
Matricula SIAPE n° 1262835, Professor de Magistério Superior, Nivel 1, Classe C, denominada Adjunto, em
regime de trabalho de Dedicagdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Antibidticos, para exercer a fungdo
de suplente de representante do Departamento de Antibidticos, na Comisséo de Etica em Uso Animal do Centro
de Biociéncias da Universidade Federal de Pernambuco, esta portaria revoga as anteriores em referéncia ao
mesmo assunto.

ANA MARIA SOUTO MAIOR
Chefe do Departamento de Antibidticos
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PORTARIA N° 015 - DANTI-CB, DE 27 DE MARCO DE 2018

DESIGNACAO

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ANTIBIOTICOS DO CENTRO DE BIOCIENCIAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Designar, por dois anos a partir de 27/03/2018 ANDREA LOPES BANDEIRA DELMIRO
SANTANA, Matricula SIAPE n° 1494373, Professor de Magistério Superior, Nivel 1, Classe C, denominada
Adjunto, em regime de trabalho de Dedicagdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Antibioticos, para
exercer a funcdo de coordenadora de monitoria deste Departamento de Antibioticos, perante a Coordenagdo de
Apoio Académico — DGA/PROACAD da Universidade Federal de Pernambuco, esta portaria revoga as
anteriores em referéncia ao mesmo assunto.

ANA MARIA SOUTO MAIOR
Chefe do Departamento de Antibidticos

PORTARIA N° 016 — DANTI-CB, DE 27 DE MARCO DE 2018

DESIGNACAO

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ANTIBIOTICOS DO CENTRO DE BIOCIENCIAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Designar, por dois anos a partir de 27/03/2018 ESTER RIBEIRO DE ANDRADE, Matricula SIAPE
n° 1460798, Professor de Magistério Superior, Nivel 3, Classe D, denominada ASSOCIADO, em regime de
trabalho de Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Antibidticos, para exercer a fungdo de
representante deste Departamento de Antibidticos, perante a Camara Setorial de Extensdo, do Centro de
Biociéncias, da Universidade Federal de Pernambuco, esta portaria revoga as anteriores em referéncia ao mesmo
assunto.

ANA MARIA SOUTO MAIOR
Chefe do Departamento de Antibi6ticos
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PORTARIA N° 017 - DANTI-CB, DE 27 DE MARCO DE 2018

DESIGNACAO

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ANTIBIOTICOS DO CENTRO DE BIOCIENCIAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Designar, por dois anos a partir de 27/03/2018 MARCIA SILVA DO NASCIMENTO, Matricula
SIAPE n° 1134680, Professor de Magistério Superior, Nivel 4, Classe D, denominada Associada, em regime de
trabalho de Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Antibidticos, para exercer a funcdo de vice-
representante deste Departamento de Antibidticos, perante a Camara Setorial de Extensdo, do Centro de
Biociéncias, da Universidade Federal de Pernambuco, esta portaria revoga as anteriores em referéncia ao mesmo
assunto.

ANA MARIA SOUTO MAIOR
Chefe do Departamento de Antibidticos

PORTARIA N° 018 - DANTI-CB, DE 27 DE MARCO DE 2018

DESIGNACAO

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ANTIBIOTICOS DO CENTRO DE BIOCIENCIAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Designar, por dois anos a partir de 27/03/2018 KESIA XISTO DA FONSECA RIBEIRO DE SENA,
Matricula SIAPE n° 1130736, Professor de Magistério Superior, Nivel 4, Classe C, denominada Adjunto, em
regime de trabalho de Dedicagdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Antibiéticos, para exercer a funcédo
de representante deste Departamento de Antibioticos, perante o curso de Biomedicina, do Centro de Biociéncias,
da Universidade Federal de Pernambuco, esta portaria revoga as anteriores em referéncia ao mesmo assunto.

ANA MARIA SOUTO MAIOR
Chefe do Departamento de Antibidticos
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PORTARIA N° 019 —- DANTI-CB, DE 27 DE MARCO DE 2018
DESIGNACAO

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ANTIBIOTICOS DO CENTRO DE BIOCIENCIAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Designar, por dois anos a partir de 27/03/2018 EULALIA CAMELO PESSOA DE AZEVEDO
XIMENES, Matricula SIAPE n° 1134682, Professor de Magistério Superior, Classe E, denominada Titular, em
regime de trabalho de Dedicagdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Antibidticos, para exercer a fungdo
de representante deste Departamento de Antibi6ticos, perante o curso de Biomedicina, do Centro de Biociéncias,
da Universidade Federal de Pernambuco, esta portaria revoga as anteriores em referéncia ao mesmo assunto.

ANA MARIA SOUTO MAIOR
Chefe do Departamento de Antibi6ticos

PORTARIA N° 020 - DANTI-CB, DE 27 DE MARCO DE 2018

DESIGNACAO

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ANTIBIOTICOS DO CENTRO DE BIOCIENCIAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Designar, por dois anos a partir de 27/03/2018 MARCIA SILVA DO NASCIMENTO, Matricula
SIAPE n° 1134680, Professor de Magistério Superior, Nivel 4, Classe D, denominada ASSOCIADO, em regime
de trabalho de Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Antibidticos, para exercer a fungdo de
vice-representante deste Departamento de Antibidticos, perante a Camara Setorial de Extensdo, do Centro de
Biociéncias, da Universidade Federal de Pernambuco, esta portaria revoga as anteriores em referéncia ao mesmo
assunto.

ANA MARIA SOUTO MAIOR
Chefe do Departamento de Antibidticos
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PORTARIA N° 003 - CFCH, DE 10 DE ABRIL DE 2018

EMENTA: RETIFICACAO DE PORTARIA

A DIRETORA DO CENTRO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS, no uso de suas

atribuicdes,
RESOLVE:
Retificar a Portaria n°® 001/2018, conforme segue:
ONDE SE LE:
] SERVIDOR/SIAPE ‘ CARGO ‘ LOTACAO \
‘ Denise Lima Coutinho - 1757877 ‘ Psic6loga ‘ Diretoria do CFCH ‘
LEIA-SE:
] SERVIDOR/SIAPE ‘ CARGO ‘ LOTACAO \
‘ Denise Lima Coutinho - 1757877 ‘ Psic6loga ‘ Departamento de Psicologia ‘

Maria da Conceicéo Lafayette de Almeida
Diretora do CFCH
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PORTARIA NORMATIVA N° 03, DE 11 DE ABRIL DE 2018.

EMENTA: Dispde sobre as atividades de ensino para 0s
docentes integrantes do Nucleo Gestor da Comissao Propria
de Avaliacdo da UFPE.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes
legais e estatutarias, considerando que:

- a Comissao Prdpria de Avaliagdo é a instancia responsavel pelos Processos de Avaliacdo Institucional Interna
da UFPE, com atuagdo permanente e autbnoma em relacdo a conselhos e demais 6rgaos colegiados existentes no
ambito desta Universidade;

- cabe a Comissdo Prépria de Avaliacdo assessorar e acompanhar a execucdo da Politica de Avaliagdo
Institucional, bem como sistematizar e prestar as informacdes solicitadas pelo Instituto Nacional de Pesquisa
Anisio Teixeira (INEP);

- para atender as diversas demandas do Ministério da Educacdo de avaliagdo da Universidade, necessita de uma
participacdo continua dos membros do Nucleo Gestor da Comissdo Prdpria de Avalia¢do, visando uma melhor
contribuigdo a melhoria da educacgdo superior promovida pela Universidade;

- que o inciso | do art. 8° da Resolugcéo n° 01 do Conselho Universitério, de 19 de dezembro de 1988, dispde que
podera ter reduzida a respectiva carga horaria de ensino o docente que exerce fungdes de assessoria ou
planejamento junto & Administracdo Superior da Universidade.

RESOLVE:

Art. 1° Os docentes que integram o Nucleo Gestor da Comissdo Prépria de Avaliacdo (CPA) da Universidade -
nos termos do § 1° do art. 4° do Regimento Interno da Comissdo Prdpria de Avali¢do, aprovado pelo Conselho
Universitario em 4 e 5 de julho de 2017 - terdo as respectivas cargas horarias de ensino reduzidas para no minimo
4 (quatro) horas semanais, correspondentes a 60 (sessenta) horas semanais ou 120 (cento e vinte) anuais.

Paragrafo Unico. O docente beneficiado com o disposto no caput deste artigo devera apresentar a chefia da sua
unidade de lotacdo cdpia da portaria que o designou para compor o Nucleo Gestor da CPA, bem como inserir no
seu Plano Anual de Atividades Docentes as suas atribui¢cdes junto ao mencionado colegiado, observado o limite
da carga horaria de trabalho semanal disciplinado no art. 8° do Regimento Interno da CPA.

Art. 2° Ao término do seu mandato junto ao Nucleo Gestor da CPA, o docente comunicara o fato a chefia da sua
unidade de lotag&o, reassumindo as atividades de ensino inerentes ao seu regime de trabalho.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cGes em contrario.

Anisio Brasileiro de Freitas Dourado
Reitor
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RETIFICACAO DO EDITAL Ne 23, DE 23 DE MARCO DE 2018

No quadro do Edital n° 23, de 23 de marco de 2018, publicado no D.O.U. n°® 58, de 26 de marco de

2018,
ONDE SE LE:
DEPARTAMENTO/CENTRO AREA VAI\é;AS CLASSIFICACAO/NOME
1° Emmanuel Luiz Bezerra
PROTESE E CIRURGIA BUCO- Avrea: Clinicas Odontolégicas / Subarea: Fisiologia 1 de Souza
FACIAL /CCS Oral e Ocluséo / Protese 2° Sebastido Aureliano de
Melo
LEIA-SE:
DEPARTAMENTO/CENTRO AREA VA’\(ISAS CLASSIFICA(;AO/NOME
1° Emmanuel Luiz Bezerra
PROTESE E CIRURGIA BUCO- Area: Odontologia/ Subarea: Fisiologia Oral e 1 de Souza
FACIAL/CCS Ocluséo 2° Sebastido Aureliano de
Melo

Publicado no DOU n° 072, de 16.04.2018, secéo 3, pagina 68

~ CENTRO DE INFORMATICA i
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM CIENCIAS DA COMPUTAGAO
CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL

A Coordenacdo do Programa de Pés-Graduacdo em Ciéncias da Computacdo, considerando o
Termo de Cooperagdo n° 967/2013 celebrado entre a Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnoldgica do
Ministério da Educacdo (SETEC/MEC) e a Universidade Federal de Pernambuco (UFPE) através do Centro de
Informética, torna publico o presente Edital no Boletim Oficial da UFPE e no endereco eletronico
http://www.cin.ufpe.br, as normas do Processo Seletivo para Admissédo — Ano Letivo 2018, ao corpo discente do
Programa de P6s-Graduacéo em Ciéncias da Computagdo, Curso de Mestrado Profissional.

Seréa aberta uma turma para a énfase de Gestdo de Tecnologia da Informacdo. Para esta turma estao
sendo ofertadas até 41 vagas para servidores efetivos Analistas e Técnicos de Tecnologia da Informacdo dos
Institutos Federais de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia, CEFETSs e Colégio Pedro Il, até 3 vagas para servidores
ativos e permanentes da UFPE e 1 vaga para o publico em geral, totalizando 45 (quarenta e cinco vagas)
oferecidas a admisséo.

Dentro do escopo dos objetivos do Projeto de Qualificacdo dos Analistas e Técnicos em Tecnologia
da Informacdo dos Institutos Federais, CEFETs e Colégio Pedro Il, operacionalizado através do Termo de
Cooperacdo n° 967/2013 entre a SETEC/MEC e a UFPE, esta previsto o custeio de diarias e passagens e a
liberacdo dos servidores aprovados pelas InstituicGes ora citadas. O detalhamento dos compromissos a serem
assumidos pelas Instituicbes e pelos candidatos a estas vagas est4d apresentado na Nota Técnica n°
38/2018/CGDP/DDR/SETEC, disponivel no site www.cin.ufpe.br.
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1 Pré-requisitos

1.1 Para as 41 (quarenta e uma) vagas destinadas a Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnoldgica
1.1.1  Ser servidor efetivo do quadro de pessoal dos Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia,
CEFETSs ou do Colégio Pedro Il com provimento nos cargos de Técnico de Tecnologia da Informacéo ou
Analista de Tecnologia da Informacéo;

1.1.2 Possuir curso de graduacdo completo reconhecido pelo MEC;

1.1.3 Possuir disponibilidade de tempo para estudos e condi¢des para atendimento das exigéncias do curso;
1.1.4  N&o estar cursando, nem ter curso de mestrado concluido.

1.2 Para as 3 (trés) vagas destinadas aos servidores da Universidade Federal de Pernambuco

1.2.1 Ser servidor ativo e permanente do quadro de pessoal da UFPE;

1.2.2 Possuir curso de graduacdo completo reconhecido pelo MEC;

1.2.3 Possuir disponibilidade de tempo para estudos e condi¢des para atendimento das exigéncias do curso;
1.2.4  N&o estar cursando, nem ter curso de mestrado concluido na &rea de Computacdo ou afim.

1.3 Para a (uma) vaga destinada ao publico em geral

1.3.1 Possuir curso de graduagdo completo reconhecido pelo MEC;

1.3.2  Possuir disponibilidade de tempo para estudos e condi¢des para atendimento das exigéncias do curso;
1.3.3  N&o estar cursando, nem ter curso de mestrado concluido na &rea de Computacéao ou afim.

2 Inscricao:

2.1 Para o Curso de Mestrado Profissional exige-se a graduacdo em qualquer area do conhecimento com
nota média global igual ou maior do que 5,5 (cinco e meio).

2.1.1 A Média do Historico Escolar da Graduagdo que ndo for apresentada na escala de 0 a 10 sera convertida
para a respectiva escala pela Comissdo de Selecdo e Admissdo. A Média do Histdrico Escolar da Graduagdo que
for apresentada através de conceito ou classe sera transformada em nota na escala de 0 a 10 pela Comissao de
Selegdo e Admisséo.

2.2 As inscricGes deverdo ser realizadas na Secretaria da Pos-Graduagdo em Ciéncias da Computacéo,
situada na Sala D212 do Centro de Informatica — UFPE, Av. Jornalista Anibal Fernandes, s/n - Cidade
Universitaria (Campus Recife), Cidade Universitaria, 50740-560, Recife, Pernambuco entre os dias 23 de abril e
23 de maio de 2018, de segunda a sexta, entre 09:00 e 12:00 horas e 13:30 e 18:00 horas, pessoalmente ou através
de procurador, mediante a apresentacdo de instrumento de mandato.

2.3 A inscricdo poderd ser realizada por correspondéncia via SEDEX, desde que postada até a data de
encerramento das inscricdes e recebida pelo Programa em até 3 (trés) dias da mesma data, ndo se
responsabilizando o Curso por atrasos ocorridos na entrega postal.

2.4 As inscricBes por correspondéncia serdo verificadas quando do seu recebimento pela Comisséo de
Selegdo e Admissdo no que se refere ao cumprimento dos requisitos para a sua aceitagdo, conforme o Item 3.

2.5 S&o de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato as informacbes e a documentacdo por ele
fornecidas para a inscri¢do, as quais ndo poderdo ser alteradas ou complementadas, em nenhuma hipotese ou a
qualquer titulo.

2.6 S6 sera permitida uma inscricdo por candidato. Caso seja enviada mais de uma, apenas a Ultima sera
considerada valida.

3 Documentacgao para a inscricao:

3.1 Documentacdo exigivel para a inscricdo no Mestrado Profissional:

a) Copia da Ficha de Inscrigdo preenchida (Anexo I);

b) Cépias de Carteira de Identidade, CPF, Titulo de Eleitor e comprovacdo da Gltima votacdo ou certiddo de
quitacdo eleitoral emitida no sitio do Tribunal Superior Eleitoral (www.tse.gov.br), ou passaporte, no caso de
candidato estrangeiro;

c) 01 (uma) foto 3 x 4, recente;

d) Curriculum Vitae, no modelo do Curriculo Lattes (http://lattes.cnpg.br), incluindo as se¢des: Dados Gerais,
Projetos, Producéo Bibliogréfica, Producdo Técnica, Orientagdes, Producdo Cultural, Evento e Bancas; e
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e) Cdpia da documentacdo comprobatoria de todas as atividades indicadas no Curriculum Vitae. A documentagéo
comprobatoria deve ser organizada seguindo a mesma ordem das se¢fes do Curriculo Lattes. Para cada
documento, deve haver uma indicacdo do nimero da se¢do do Curriculo Lattes e do item dessa se¢do que o
referido documento visa comprovar. S6 as informag6es com comprovagéo serdo avaliadas.

f) Para servidores dos Institutos Federais, CEFETSs e Colégio Pedro Il exige-se cOpia de comprovante de que é
servidor efetivo dos cargos de Técnico de Tl ou Analista de TI. Os candidatos que sejam servidores ativos e
permanentes da UFPE devem apresentar cépia de comprovante de vinculo com esta instituigéo.

3.2 Além dos documentos indicados no Item 3.1, os candidatos ao Curso de Mestrado Profissional deverdo
instruir a ficha de inscricdo com:
a) 01 (um) Pré-Projeto de Pesquisa (Vide orientacGes no Anexo I1);
b) Fotocopia do Diploma (frente e verso) ou comprovante de conclusdo do Curso de Graduacdo reconhecido pelo
MEC;
c) Fotocopia do Histérico Escolar do Curso de Graduagao;
d) Midia digital (Compact Disc ou DVD) ndo regravavel contendo um video de defesa do pré-projeto com
tamanho de até 20 MB (vinte megabytes) conforme orientag¢fes abaixo:
O candidato deve produzir um video digital de média resolu¢do com duragdo entre 3 a 5 minutos onde ele
registrara imagens e audio de si proprio, defendendo o seu pré-projeto para o Mestrado Profissional em
Computacdo SETEC/UFPE/2018. O roteiro recomendado para a defesa é o seguinte:

Apresentagdo pessoal,

Motivacdao para o problema de pesquisa a ser estudado;

Objetivos que pretende alcancar com a pesquisa;

Justificativas, ou seja, as razdes pelas quais a pesquisa sera realizada;

Metodologia a ser empregada;

Aplicabilidade dos resultados da pesquisa proposta na sua instituicdo e/ou na Rede Federal de Educacéao
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica.
Recomenda-se usar uma camera de celular ou webcam de computador para realizar o video de defesa do pré-
projeto.
Serdo aceitas as opc¢des de formato de video mais comuns e o video deve ser produzido sem recursos de corte ou
edicdo.
3.3 No momento da matricula, em caso de aprovacéo e classificagdo, os diplomas dos Cursos de Graduacao
obtidos no exterior deverao ser apresentados com autenticacdo do Consulado do Brasil no pais onde o mesmo foi
emitido ou Apostila de Haia, no caso de paises signatarios da Convengdo da Apostila de Haia. A exigéncia deste
item é dispensada para diplomas obtidos na Franca, para 0s quais ndo é necessaria nenhuma autenticagao.
3.4 Admitir-se-a inscricdo condicionada na selecdo de Mestrado Profissional por concluintes de Curso de
Graduacdo reconhecido pelo MEC. Caso se encontre nesta situacdo, o candidato deve anexar uma declaracdo da
Coordenacdo de seu curso de graduacdo atestando que o concluinte tem condigdes de concluir o curso de
graduacdo até a data prevista para realizacdo da matricula, conforme item 4 deste Edital. Na hipo6tese de
aprovacao e classificacdo do candidato que tenha realizado inscri¢do condicionada, o direito a vaga e a respectiva
matricula, nos termos deste Edital, estardo condicionados a apresentacao, por parte do candidato, de documento
comprobatorio de conclusdo da graduacao.
35 A Ficha de Inscricdo (Anexo 1) deve ser impressa e anexada a documentagdo a que se referem os Itens
3.1le3.2.
3.6 Apobs a entrega de toda a documentacdo exigida para inscricdo, conforme itens 3.1 a 3.5, ndo sera
permitida, em nenhuma hipotese, a inclusdo ou a substitui¢cdo de qualquer documento.
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4 Processo de Selecdo e Admissao

O Concurso sera procedido pela Comissao de Selegdo e Admisséo designada pelo Colegiado do Programa.
A Selecdo para o Mestrado Profissional constard de:

Etapas da Selecdo de Mestrado

Datas

Horarios

Periodo de Inscri¢des, conforme item 2

23/04/2018 a 23/05/2018

9:00 as 12:00 e 13:30 as 18:00

Etapa 1 - Avaliacdo do Pré-Projeto de
Pesquisa e da defesa da proposta (Peso
6,0)

30/05/2018 a 15/06/2018

9:00 as 12:00 e 13:30 as 18:00

Resultado da Etapa 1 15/06/2018 18:00
Prazo Recursal da Etapa 1 18/06/2018 a 9:00 as 12:00 e 13:30 as 18:00
20/06/2018

Etapa 2 — Avaliacdo do Curriculum Vitae
(Peso 4,0)

21/06/2018 a 29/06/2018

9:00 as 12:00 e 13:30 as 18:00

Resultado da Etapa 2

29/06/2018

18:00

Prazo Recursal da Etapa 2

02/07/2018 a 04/07/2018

9:00 as 12:00 e 13:30 &s 18:00

Divulgacdo do Resultado Final

04/07/2018

18:00

Prazo Recursal do Resultado Final

05/07/2018 a 09/07/2018

9:00 as 12:00 e 13:30 as 18:00

Confirmagdo de Pré-Matricula
(vide item 7 deste Edital)

10/07/2018 a 27/07/2018

Online

Matricula e Inicio das aulas

Agosto de 2018, conforme

Calendario da PROPESQ

Conforme Calendario da
PROPESQ

4.1 Etapa 1 — Avaliacdo do Pré-Projeto de Pesquisa e da Defesa da Proposta

A Etapa 1 deste processo seletivo é de carater eliminatorio, com peso 6,0 (seis) na composi¢do da nota final. Ela

é composta da avaliacdo do pré-projeto e da defesa da proposta entregues pelo candidato.
4.1.1 Avaliacdo do Pré-Projeto de Pesquisa, com peso 6,0 (seis) na composi¢do da nota da Etapa 1.
4.1.1.1 S&o critérios para a avaliacdo do pré-projeto de pesquisa:

Critério Percentual
Aderéncia a temas de pesquisa da Enfase de Gestdo de T1 (C1) 10%
Pertinéncia da bibliografia quanto ao objeto, justificativa e descri¢do do problema (C2) 10%
Contextualizagdo tedrico-metodoldgica dos topicos envolvidos (C3) 10%
Redacdo, demonstragdo de capacidade do uso do vernaculo, clareza e consisténcia (C4) 10%
Consisténcia da pesquisa proposta, demonstracdo de conhecimento dos autores principais da area 20%

. 0
e dos debates atuais (C5)
Demonstracdo de autonomia intelectual e pensamento critico (C6) 20%
Alinhamento com os objetivos do Edital (C7) 20%

4.1.1.2 No critério de alinhamento com os objetivos do Edital (C7) sera atribuida:

41121
41122

mestrados em Computacdo ou similar, listados no Anexo 11, 10 pontos.

41123

mestrados em Computacdo ou similar, listados no Anexo 11, 5 pontos.
4.1.1.3 O célculo da nota da Avaliacdo do Pré-Projeto (NOTA _PP) sera expresso como segue:

Para os candidatos as vagas da UFPE ou do publico em geral, 10 pontos;
Para os candidatos as vagas da SETEC lotados a, pelo menos, 100 km de locais de oferta de

Para os candidatos as vagas da SETEC lotados a menos de 100 km de locais de oferta de

NOTA_PP = (C1*10 + C2*10 + C3*10 + C4*10 + C5*20 + C6*20 + C7*20)/100

4.1.1.4 O deposito do pré-projeto de pesquisa no ato de inscricdo serd4 de responsabilidade exclusiva do
candidato, com o minimo de 05 e 0 maximo de 10 paginas, contendo, no minimo: titulo do tema de interesse em

pesquisa, introducao, justificativa, objetivo, metodologia, cronograma e referéncias bibliograficas.
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4.1.2 Avaliacdo do Video Defesa do Pré-Projeto, com peso 4,0 (quatro) na composi¢do da nota da Etapa 1.
4.1.2.1 A avaliacdo do video defesa da proposta terd como eixo orientador os seguintes critérios:

CRITERIO SIGNIFICADO Percentual

Expressdo verbal e Fluéncia nas respostas e nas informagdes prestadas durante a

capacidade de articular entrevista. Encadeamento satisfatério de discurso, linguagem 20%

ideias adequada e capacidade de sintese (E1)

Consisténcia do pré-projeto | Capacidade de defender a pertinéncia do pré-projeto de pesquisa

de pesquisa proposto, bem como os objetivos estabelecidos (E2) 20%

Metodologia proposta Capacidade de defender a metodologia e exequibilidade do pré- 40%
projeto de pesquisa proposto (E3)

Aplicabilidade dos Capacidade de defender a aplicabilidade da pesquisa proposta na

resultados de pesquisa sua instituicdo e/ou na Rede Federal de Educacao Profissional, 10%
Cientifica e Tecnoldgica (E4)

Conhecimento da énfase Nivel de apropriacdo das terminologias, conceitos e da literatura 10%

. Nz . 0
escolhida correlata a area de estudo do anteprojeto (E5)

4.1.2.2 O célculo da nota da Avaliacdo do Video Defesa da Proposta (NOTA_VDP) sera expresso como segue:
NOTA_VDP = (E1*20 + E2*20 + E3*40 + E4*10 + E5*10)/100

4.1.3 Resultado da Etapa 1
4.1.3.1 O célculo da nota da Etapa 1 (NOTA_ETP1) serd expresso como segue:

NOTA_ETP1 = (NOTA_PP*6,0 + NOTA_VDP*4,0)/10

4.1.3.2 Apenas os candidatos que alcangcarem nota igual ou superior a 7,0 na Etapa 1 terdo seus CVs avaliados na
Etapa 2.

4.2 Etapa 2 — Avaliagdo do Curriculum Vitae

A Etapa 2 deste processo seletivo é de carater classificatorio, com peso 4,0 (quatro) na composicdo da nota final.
Ela é composta pela Avaliacdo do Curriculum Vitae do candidato.

4.2.1 Sdo critérios para a avaliacdo do Curriculum Vitae:

Critério Percentual
Histérico (N_H) 70%
Producdo Cientifica e Tecnologica (N_PCT) 10%
Experiéncia em Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacdo (N_EPDI) 20%

4.2.2 O célculo da Nota do Curriculum Vitae (NOTA_CV) sera expresso como segue:
NOTA_ETP2 = (N_H*70 + N_PCT*10 + N_EPDI*20)/100
4.2.3 Naavaliacdo do Curriculum Vitae serdo obedecidas as seguintes férmulas e tabelas de pontuacao:

a) Historico (N_H)
o A Nota do Histdrico (N_H) é calculada como segue:

N_H = (HG*N_POS)/10, onde
HG = Média Geral do Histdrico Escolar da Graduacao,
N_POS = Nota calculada de acordo com a seguinte tabela (onde “Conceito CAPES” refere-se ao conceito da

CAPES (quadriénio 2013-2016) do Programa de Pds-Graduagdo na mesma area e instituicdo do curso de
Graduacéo do candidato.):
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Conceito CAPES N _POS
56e7 10,0
4 9,5
3 9,0
Sem Programa 8,0
o Prémios, tal qual a laurea, serdo avaliados pela comisséo e podem adicionar 0,5 pontos ao HG.
o Ter concluido com éxito um curso de p6s-graduacao lato sensu adiciona 0,5 pontos ao HG, desde que o

curso tenha sido realizado em uma instituicdo com programa de Pds-Graduagdo stricto sensu na &rea de
Computacéo e reconhecido pela CAPES.

o A nota méaxima atribuidaa N_H e HG é 10,0 (dez).
b) Producao Cientifica e Tecnoldgica (N_PCT)
o A nota da Producdo Cientifica e Tecnoldgica (N_PCT) é calculada como segue:

N_PCT = N_Periodicos + N_Eventos, onde

b.1) N_Periodicos = (MIPP + SIPP) * 10, onde
MIPP = maior indice entre as publicacbes em periodicos,
SIPP = soma ponderada dos indices das outras publicagdes em periddicos, dada pela expresséo a seguir:

SIPP = ¥, ¥ (1PPj)*, onde
N = numero de estratos diferentes das outras publicagdes em periodicos (por exemplo, se 0 maior indice for A2 e
as outras publicacbes forem 2 B1, 1 B2 e 3 B4, N sera 3),

NPP; = nimero de publicagdes em periédicos com Qualis CC j (usando o exemplo anterior, NPP1 poderia ser 2,
NPP2 1, e NPP3 3),

IPP; = indice da publicagdo em periodico j (com o mesmo exemplo, IPP1 seria o indice de B1, IPP2 o de B2, e
IPP3 0 de B4).

b.2) N_Eventos = (MIPE + SIPE) * 5, onde
MIPE = maior indice entre as publica¢gdes em eventos
SIPE = soma ponderada dos indices das outras publicacGes em eventos, dada pela expressdo a seguir:

SIPE = ¥, %07 (IPEj)™**, onde
N = ndmero de estratos diferentes das outras publicagbes em eventos,
NPE; = nimero de publicages em eventos com Qualis CC j,

IPE; = indice da publica¢éo em evento j.

o Os indices das publicaces (IPP e IPE) estdo definidos de acordo com a tabela a seguir:
Estrato no Qualis CC | Indice
Al 1,00
A2 0,85
B1 0,70
B2 0,50
B3 0,20
B4 0,10
B5 0,05
NC 0,00
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o As publicacdes em Eventos serdo avaliadas de acordo com a Tabela de Classificacdo de Eventos da Area
de Ciéncia da Computacdo da CAPES, disponivel em http://www.cin.ufpe.br. Na ficha de inscricdo, deve-se
informar o nome do evento ou periddico exatamente como aparece na tabela de classificacao.
o As publicagdes em Periodicos serdo avaliadas de acordo com a Tabela de Classificagdo de Periodicos da
Avrea de Ciéncia da Computagio da CAPES disponivel em http://www.cin.ufpe.br. Na ficha de inscrigéo, deve-se
informar o nome do evento ou periddico exatamente como aparece na tabela de classificacao.

o Caso o candidato seja primeiro autor da publicacéo, ele terd 100% da nota da publicacdo, caso contrario
tera 50% da nota da publicacdo.

o A nota maxima atribuida a N_PCT, N_Periodicos e N_Eventos é 10,0 (dez).

o Cada publicacdo tem que ser comprovada com a copia completa do artigo publicado no periodico ou

anais do evento, com evidéncia do nome do evento ou periddico em alguma parte do artigo, como no rodapé ou
cabecalho da primeira pagina. Exclusivamente para casos nos quais o evento ainda ndo tenha se realizado ou o
artigo ainda néo tenha sido publicado no periédico até a data final das inscri¢des, a comprovagdo tem que ser
feita com a copia completa do artigo submetido para publicacdo, mais a carta de aceitacdo ou a listagem do site
do evento/periddico com a lista de artigos aceitos.

C) Experiéncia em Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacdo (N_EPDI)
o O somatoério maximo das notas é limitado a 10 (dez) pontos.
Atividade Pontuacdo Méaxima
>=3A2A|1,5A| 1A |0,5A
Iniciagdo Cientifica 9 |8/ 7 | 6|5
Bolsa de P&D&I 10 (9] 8 | 7| 6

A = Anos de Experiéncia

5 Resultado
5.1 O resultado do Processo Seletivo sera expresso pela média ponderada das notas atribuidas a cada uma das
etapas, como definido abaixo:

NOTA_FINAL = (NOTA_ETP1*6,0 + NOTA_ETP2*4,0)/10

5.2 Considerando, de acordo com o Item 6, que cada candidato concorre as vagas reservadas para sua
instituicdo, serdo emitidas 43 (quarenta e trés) listas, com os candidatos classificados em ordem decrescente da
Nota Final, sendo uma para cada instituicdo (38 institutos federais, 2 CEFETSs, Colégio Pedro Il e UFPE) e uma
lista com os candidatos classificados para as vagas destinadas ao publico em geral de acordo com vinculo dos
mesmos a cada um destes grupos.

5.3 Eventuais empates serdo resolvidos, sucessivamente pela Nota do Histérico, Nota da Produgdo Cientifica
e Tecnoldgica, Nota da Experiéncia em Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacao, e Idade (maior idade).

5.4 A divulgacdo do resultado final serd objeto de publicagdo do Boletim Oficial da Universidade e no
Quadro de Avisos da Secretaria do Programa, e disponibilizado no site http://www.cin.ufpe.br

6 NuUmero de Vagas

6.1 Estd sendo oferecida 01 (uma) vaga para servidores efetivos dos cargos de Técnico de Tecnologia da
Informacdo e Analista de Tecnologia da Informacdo de cada um dos 41 (quarenta e um) Institutos Federais de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia, CEFETs e Colégio Pedro Il. Para o preenchimento de cada uma destas vagas
sera utilizada a lista de classificagdo correspondente a cada uma destas instituicdes.

6.1.1 Caso alguma instituicdo ndo possua candidatos classificados, a sua vaga sera alocada para outra destas
instituicOes, respeitando a ordem de classificagéo.
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6.2 Conforme Letra b) do Art. 10 da Resolucdo No 1/2011 do Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e
Extensdo da UFPE, ficam disponibilizadas, para servidores ativos e permanentes da UFPE (docentes ou
técnicos), 3 (trés) vagas institucionais, além das 41 (quarenta e uma) oferecidas no Item 6.1. Para fazer jus a tais
vagas, 0s servidores devem obter aprovacdo no processo de sele¢éo.

6.3 Seré oferecida uma vaga para o publico em geral.

7 Procedimentos para pré-matricula

7.1 Aceitacéo

7.1.1 Os candidatos aprovados e classificados dentro do limite de vagas alocadas para sua instituicdo, através
da divulgacdo prevista no item 5.4, deverdo realizar pré-matricula, nas datas estabelecidas no item 4, devendo
informar se aceitam ingressar no curso, comprometendo-se a realizar a matricula nas datas estipuladas.

7.1.2 Para confirmar sua aceitacdo, o candidato devera enviar copias digitais, por meio online, dos documentos
gue forem solicitados para matricula, bem como, no caso dos candidatos as vagas destinadas a SETEC, da Carta
de Anuéncia (Anexo 1V) assinada pela chefia imediata, diretor geral do campus e reitor da instituicdo na qual o
servidor é lotado, assim como Termo de Compromisso (Anexo V), preenchido e assinado pelo préprio candidato.
7.1.2.1 Para os candidatos as vagas destinadas a SETEC, a emissdo da Carta de Anuéncia devera seguir 0s
critérios detalhados na Nota Técnica n° 38/2018/CGDP/DDR/SETEC.

7.1.3 Havendo desisténcia ou falta de resposta, novos candidatos serdo chamados de acordo com a respectiva
lista de classificacéo (vide Item 6).

7.2 Matricula

7.2.1 A matricula serd efetivada com o recebimento de copias impressas dos documentos de matricula,
entregues pessoalmente pelo candidato. O conjunto completo dos documentos necessarios sera informado quando
da divulgagéo do resultado, conforme item 5.4.

7.2.2 Além da entrega de cdpias dos documentos de carater pessoal, para os candidatos vinculados ao
Convénio com a SETEC, ha a necessidade de apresentagdo impressa da Carta de Anuéncia de matricula emitida
pela instituicdo de origem, bem como o Termo de Compromisso, preenchido e assinado pelo préprio candidato.
7.2.3 A autenticagdo dos documentos recebidos sera feita no proprio local de matricula.

8 Recursos

8.1 Dos resultados de cada uma das etapas do processo seletivo caberd recurso, de nulidade ou de
recontagem, devidamente fundamentado, podendo o candidato solicitar os espelhos de correcéo, para o Colegiado
do Programa, no prazo de trés dias de sua divulgacéo.

8.2 Na hipdtese do recurso ndo ser decidido antes da Etapa subsequente, fica assegurado ao recorrente dela
participar, sob condic&o.

9 Disposigdes gerais

9.1 Local de informagdes e inscrigoes:

Centro de Informaética (CIn) da UFPE

Secretaria da P6s-Graduacgdo em Ciéncias da Computacao

Sala D212

Fone: (81) 21268430 ramal 4463

Av. Jornalista Anibal Fernandes, s/n - Cidade Universitaria (Campus Recife) - Recife - Pernambuco -
Brasil

CEP: 50740-560

Email: secmprof@cin.ufpe.br

Solicitacdes de recursos:

Centro de Informética (Cln) da UFPE

Secretaria da Pés-Graduacao em Ciéncias da Computacao

Sala D212

Fone: (81) 21268430 ramal 4463

Av. Jornalista Anibal Fernandes, s/n - Cidade Universitaria (Campus Recife) - Recife - Pernambuco —
Brasil CEP: 50740-560

Ou atraveés de e-mail para o enderego secmprof@cin.ufpe.br
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9.2 As notas atribuidas aos candidatos, nas diversas etapas do Processo Seletivo, serdo fundamentadas por
cada membro da Comisséo de Selecdo e Admissao.

9.3 E consagrada a nota 7,0 (sete) como nota minima para aprovacio na Etapa de carater eliminatorio.

9.4 Este edital é publicado no Boletim Oficial da UFPE, afixado no Quadro de Avisos da Secretaria do
Programa e disponivel no site http://www.cin.ufpe.br.

9.5 Os candidatos ndo classificados deverdo retirar os seus documentos, entre trinta e sessenta dias da
divulgacdo do Resultado Final, sob pena de sua reciclagem.

9.6 A realizacdo da inscricdo implica em irrestrita submissdo do candidato ao presente edital.

9.7 A Comisséo de Selecdo e Admissao decidird os casos omissos.

Aluizio Fausto Ribeiro Aradjo
Coordenador do Programa de P6s-Graduagdo em Ciéncias da Computacdo — UFPE

ANEXO |

FICHA DE INSCRICAO
Dados de Identificagdo
Nome do Candidato
Nome Social
Raca Branca ( )Preta( ) Amarela( ) Parda( ) Indigena( )
Data de Nascimento Naturalidade
Identidade Orgao emissor Data de emisséo
CPF Estado Civil
Email
Telefones (Com DDD)
Endereco

Candidato com Deficiéncia NAO () SIM () Se sim, especificar:

Dados Funcionais para candidatos vinculados ao MEC

Matricula Siape Cargo
Instituicdo Campus
Endereco do campus de

lotacéo (rua, bairro, Telefone do
municipio, UF e CEP) campus
Responsavel pelo

campus Telefone
Chefia imediata Telefone
Enfase Desejada

Gestdo de TI

Formacéo Académica (Graduacdo

Nome do Curso

Inicio (Ano) Término (Ano)

Instituicdo

Formacdo Académica (P6s-Graduagdo)

Nome do Curso

Inicio (Ano) Término (Ano)

Instituicdo

Informagdes Profissionais

Tempo de Experiéncia Profissional (informe se foi no Setor Publico ou Privado)

Emprego Atual

Cargo

Funcéo

Outras Informacdes

Sou candidato as vagas destinadas & SETEC e, portanto, declaro conhecer o teor da Nota Informativa que complementa
este Edital: ( ) Sim ( ) Néo.

Assinatura | ] | | |
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ANEXO Il
SELECAO DE MESTRADO PROFISSIONAL 2018
ORIENTACOES PARA ELABORACAO DO PRE-PROJETO
1. Introducéao
1.1. O pré-projeto de pesquisa € um instrumento exigido dentro do Mestrado Profissional em Ciéncias da
Computacdo, com o objetivo de nortear o desenvolvimento da pesquisa aplicada que sera realizada pelo
estudante, durante o curso. O projeto devera ser desenvolvido na énfase: Gestdo de TI.
2. Enfase do Mestrado profissional em Computacédo SETEC/UFPE 2018
2.1. Gestdo de Tecnologia da Informacéo Nesta énfase sdo abordados temas relacionados a gestao de
processos e da organizacao e de projetos de software, incluindo metodologias para o desenvolvimento de
software com qualidade.
3. Caracteristicas de um Pré-Projeto
3.1. Um pré-projeto de pesquisa também é um documento que auxilia o candidato a demonstrar, de forma direta
e objetiva:
3.1.1. Qual é a questdo gue ele cré que deva ser discutida e pesquisada — o problema de pesquisa, em sua
acepcao mais ampla.
3.1.2. Os objetivos que o (candidato a) pesquisador pretende alcancar, de modo mais focalizado, no @mbito da
guestdo de pesquisa mais ampla.
3.1.3. As razdes pelas quais a pesquisa sera realizada, isso €, as justificativas.
3.1.4. Como a pesquisa seré realizada, isso é, qual a metodologia a ser usada.
3.2. Ao redigir o pré-projeto, o candidato deve ter em mente gque o texto precisa ser continuo, fluido, sem erros
de redacdo, pontuacéo, acentuacéao e concordancia. Deve ainda estar fundamentado, se possivel, em trabalhos
de natureza cientifica, ja publicados na literatura especializada. E preciso evitar frases soltas, citacdes sem
comentarios e auséncia de ligagdes entre os diversos elementos componentes do texto.
3.3. O pré-projeto devera ter no minimo 05 e no maximo 10 folhas no padrdo ABNT, incluindo a capa e as
referéncias.

MODELO DE PRE-PROJETO

Identificacio

Aluno:

Projeto

Titulo: Deve compreender o objeto central do estudo, que geralmente estd nos objetivos (tema, problema,
solucéo).

Enfase: Gest&o de TI

Introducdo: Introducdo é composta pela apresentagdo rapida do assunto abordado e seu mérito. E uma segio
na qual se aguca a curiosidade do leitor, na qual se tenta “vender-lhe” o projeto.

Justificativa: Justificar é oferecer a razdo para a construcdo do trabalho. Responde a pergunta por que fazer o
trabalho, procurando os antecedentes do problema e a relevancia do assunto/tema, argumentando sobre a
importancia préatico-tedrica, colocando as possiveis contribui¢des esperadas. No caso do candidato ser servidor
de algum instituto federal de educacdo, ciéncia e tecnologia, CEFET ou Colégio Pedro Il devera ser também
indicada a aderéncia do projeto aos problemas da instituicdo do candidato ou da Rede Federal de EPCT.
Objetivos: Refere-se a indicacdo do que é pretendido com a realizacdo do estudo ou pesquisa e quais 0s
resultados que se pretende alcancar. Define 0 que se quer fazer na pesquisa. Os objetivos devem ser redigidos
com verbos no infinitivo, exemplo: caracterizar, identificar, compreender, analisar, verificar. Pode ser divido
em objetivo geral e objetivos especificos.

Metodologia: Metodologia significa estudo do método. Método é um procedimento, ou melhor, um conjunto
de processos necessarios para alcancar os fins de uma investigacdo. E o caminho percorrido em uma
investigacdo de como sera realizado o trabalho para atingir os objetivos estabelecidos.

Cronograma: E um instrumento de planejamento e controle em que sdo definidas e detalhadas
minuciosamente as atividades a serem executadas durante um periodo estimado, no caso, durante a duracdo do
projeto.
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Referéncias: Nessa parte sdo exibidos os livros, sites, revistas, enfim, todo o material que foi consultado para
elaboracéo do trabalho. E importante que todo esse material esteja devidamente referenciado no texto que foi
escrito para que fique contextualizado.
Assinatura:
Local e data
Nome do Proponente
ANEXO 111
LISTA DE CIDADES QUE OFERECEM CURSO DE MESTRADO EM CIENCIA DA COMPUTACAO
OU SIMILAR
Estado Cidade Instituicéo DA Programa Nivel
AL Maceio UFAL Federal Informética Mestrado
AM Manaus UFAM Federal Informética Mestrado
BA Salvador UFBA Federal Ciéncia da Computacgdo Mestrado
BA Salvador UFBA/UEFS Federal/Estadual | Ciéncia da Computacdo Mestrado
BA Salvador UNIFACS Particular Sistemas e Computacao Mestrado
CE Fortaleza IFCE Federal Sistemas de Computacdo | Mestrado
CE Fortaleza UECE Estadual Ciéncia da Computagao Mestrado
CE Fortaleza UFC Federal Ciéncia da Computacgdo Mestrado
CE Fortaleza UNIFOR Particular Informética Aplicada Mestrado
DF Brasilia UNB Federal Computacdo Aplicada Profissional
DF Brasilia UNB Federal Informética Mestrado
ES Vitoria UFES Federal Informética Mestrado
GO Goiania UFG Federal Ciéncia da Computacgdo Mestrado
Engenharia de Computacao
MA Séo Luis UEMA Estadual e Sistemas Profissional
MA Sdo Luis UFMA Federal Ciéncia da Computacgdo Mestrado
MG Belo Horizonte | PUC/MG Particular Informética Mestrado
MG Belo Horizonte | UFMG Federal Ciéncias da Computacgdo Mestrado
Ciéncia e Tecnologia da
MG Itajuba UNIFEI Federal Computacdo Mestrado
MG Juiz de Fora UFJF Federal Ciéncia da Computacgdo Mestrado
MG Lavras UFLA Federal Ciéncia da Computacgdo Mestrado
MG Ouro Preto UFOP Federal Ciéncia da Computacao Mestrado
MG S&o Jodo del Rei | UFS] Federal Ciéncia da Computacao Mestrado
MG Uberlandia UFU Federal Ciéncia da Computacgdo Mestrado
MG Vigosa UFV Federal Ciéncia da Computacgdo Mestrado
MS Campo Grande |UFMS Federal Ciéncia da Computacgdo Mestrado
MS Campo Grande | UFMS Federal Computacdo Aplicada Profissional
PA Belém UFPA Federal Ciéncia da Computacao Mestrado
Campina
PB Grande UFCG Federal Ciéncia da Computacgdo Mestrado
PB Jodo Pessoa UFPB Federal Informética Mestrado
PE Recife CESAR Particular Engenharia de Software Profissional
PE Recife FESP/UPE Estadual Engenharia de Computacéo | Mestrado
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Estado Cidade Instituicdo DA Programa Nivel
PE Recife UFPE Federal Ciéncias da Computagdo Mestrado
PE Recife UFPE Federal Ciéncias da Computacgdo Profissional
PE Recife UFRPE Federal Informética Aplicada Mestrado
Pl Teresina FUFPI Federal Ciéncia da Computacdo Mestrado
Cornélio
PR Procopio UTFPR Federal Informética Profissional
PR Curitiba PUC/PR Particular Informatica Mestrado
PR Curitiba UFPR Federal Informética Mestrado
PR Curitiba UTFPR Federal Computacdo Aplicada Profissional
PR Londrina UEL Estadual Ciéncia da Computacao Mestrado
PR Maringa UEM Estadual Ciéncia da Computacao Mestrado
RJ Rio de Janeiro | CEFET Federal Ciéncia da Computacdo Mestrado
RJ Rio de Janeiro | IME Federal Sistemas e Computacdo Mestrado
RJ Rio de Janeiro | PUC/RIO Particular Informética Mestrado
RJ Rio de Janeiro | UFF Federal Computacéo Mestrado
Engenharia de Sistemas e
RJ Rio de Janeiro | UFRJ Federal Computacdo Mestrado
RJ Rio de Janeiro | UFRJ Federal Informética Mestrado
RJ Rio de Janeiro | UNIRIO Federal Informética Mestrado
RN Mossoro UERN/UFERSA | Estadual Ciéncia da Computacgdo Mestrado
RN Natal UFRN Federal Engenharia de Software Profissional
RN Natal UFRN Federal Sistemas e Computacao Mestrado
RS Passo Fundo FUPF Particular Computacdo Aplicada Profissional
RS Pelotas UFPEL Federal Computacéo Mestrado
RS Porto Alegre PUC/RS Particular Ciéncia da Computacgdo Mestrado
RS Porto Alegre UFRGS Federal Computacdo Mestrado
RS Rio Grande FURG Federal Engenharia de Computacao | Mestrado
RS Santa Maria UFSM Federal Informética Mestrado
RS Sé&o Leopoldo UNISINOS Particular Computacdo Aplicada Mestrado
SC Floriandpolis UFSC Federal Ciéncias da Computagdo Mestrado
SC Itajai UNIVALI Particular Computacdo Aplicada Mestrado
SC Joinville UDESC Estadual Computacdo Aplicada Mestrado
SE Sdo Cristovao | FUFSE Federal Ciéncia da Computacgao Mestrado
SP Campinas UNICAMP Estadual Ciéncia da Computacgdo Mestrado
Campo Limpo
SP Paulista FACCAMP Particular Ciéncia da Computacdo Mestrado
SP Santo André UFABC Federal Ciéncia da Computacgao Mestrado
SP Sdo Carlos UFSCAR Federal Ciéncia da Computacgdo Mestrado
Ciéncias da Computac&o e
SP S&o Carlos USP Estadual Matematica Computacional | Mestrado
Sao José dos
SP Campos UNIFESP Federal Ciéncia da Computacgdo Mestrado
Séo José Rio
SP Preto UNESP/SJRP Estadual Ciéncia da Computacao Mestrado
SP S&o Paulo USP Estadual Ciéncia da Computacao Mestrado
SP Sdo Paulo USP Estadual Sistemas de Informagéo Mestrado
SP Sorocaba UFSCar Federal Sistemas Computacionais | Mestrado
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ANEXO IV
Minuta da Carta de Anuéncia

CARTA DE ANUENCIA

Os servidores abaixo identificados, superiores hierarquicos de (nome do candidato e matricula
SIAPE), candidato aprovado para o Mestrado Profissional em Ciéncia da Computagdo, turma
SETEC/UFPE/2018, declaram por meio desta carta de anuéncia o seu conhecimento de que o mesmo foi aceito
para ser aluno do Mestrado Profissional 2018, na UFPE.

Tendo em vista, que a participagdo do servidor supracitado no curso € de interesse da Administracdo Publica
Federal, declaramos que o (nome da instituicdo) apoia a participacdo do servidor no referido
Curso e que custeard as despesas necessarias (diarias e passagens) as reunides presenciais definidas pelo
cronograma a ser divulgado pela Coordenagdo do Programa, sendo 15 (quinze) encontros que ocorrerdo em
Recife, com duracéo de cinco dias cada.

Cidade - UF, data, assinatura.

Chefia imediata

De acordo,em ___/ /

Diretor Geral

De acordo,em __/ /

Reitor
ANEXO V
Minuta do Termo de Compromisso
TERMO DE COMPROMISSO
Pelo presente Termo de Compromisso, eu Mat. SIAPE , cargo /
funcéo , com o proposito de participar do mestrado Profissional em

Ciéncia da Computacéo 2018, oferecido pelo Centro de Informatica da Universidade Federal de Pernambuco, e
custeado com recursos da Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnoldgica do Ministério da Educacdo, com
reunides presenciais definidas pelo Programa e realizadas na cidade de Recife — PE, com inicio em Agosto de
2018 e término em Julho de 2020, assumo os seguintes compromissos com a SETEC, a UFPE e o (nome da
instituicdo de lotacdo do candidato):

a) Nao pedir licenca para tratar de interesses particulares, exoneracdo do cargo, aposentadoria voluntéria ou
redistribuicdo/remocdo da instituicdo/campus de lotacdo informados no ato da inscricdo do presente certame,
antes de decorrido periodo igual ao do curso, nos termos da Lei n°® 8.112/90 e demais normas vigentes, salvo
mediante antecipado ressarcimento das despesas decorrentes;

b) Frequentar integralmente o curso, sob pena de ressarcir a SETEC e a instituicdo de lotacdo o investimento
realizado, nas formas especificadas nos artigos 46 e 47 da Lei 8.112/90 e demais normas vigentes;

c) Ao final do curso, desenvolver e participar de atividades, colocando em pratica os conhecimentos adquiridos,

bem como repasséa-los aos colegas de trabalho da mesma area de lotacdo e demais que tem autorizacdo para
adquiri-los;
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d) Na hipétese de abandono do cargo ou do curso, ou reprovacdo por motivo de frequéncia, ressarcir a SETEC e a
instituicdo de lotacdo todas as despesas que tiver realizado com a concessao do beneficio nos valores em moeda
corrente brasileira, ao cAmbio do dia, sem prejuizo das penalidades cabiveis. Estou ciente, ainda que a recusa
desse recolhimento configura, inclusive, a responsabilidade civil prevista no artigo 122 da Lei n® 8.112/90 e
demais normas vigentes, sujeitando-se a execucdo do débito pela via judicial, na forma do paragrafo 1° do mesmo
artigo;

e) Estarei isento do ressarcimento, quando interromper a minha participacdo do curso em virtude de licenca de
doenca prépria ou de parente de primeiro grau, devidamente comprovada por laudo pericial médico.

cidade-UF, de 2018.

Assinatura do servidor
Declaram ciéncia:

Diretor Geral do Campus Reitor

PORTARIA N° 006 - CAV, DE 09 DE ABRIL DE 2018.

DESIGNACAO

O DIRETOR DO CENTRO ACADEMICO DE VITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, utilizando-se da delegagdo de competéncia que lhe foi outorgada, consoante Portaria de
Pessoal n® 4130/2015, publicada no Diario Oficial n°. 212 de 06 de novembro de 2015, e nos termos dos artigos
143 e 153 da Lei 8,112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Indicar o Tecndlogo Wagner Soares de Lima, SIAPE 2266937 para exercer a fungdo de Gestor
Operacional da Vigilancia do Centro Académico de Vitoria.

José Eduardo Garcia
Diretor do Centro Académico de Vitéria
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RESOLUCAO N° 01/2017

Aprova o regulamento para a realizacdo de reunibes nao
presenciais do Conselho Pleno do Departamento de Direito
Plblico  Especializado, através de teleconferéncia ou
comunicacdes eletrénicas via Internet e dispositivos méveis.

O Conselho Pleno do Departamento de Direito Publico Especializado do Centro de Ciéncias
Juridicas/Faculdade de Direito do Recife, no uso das atribui¢des conferidas pelo art. 91 do Regimento Geral da
Universidade Federal de Pernambuco,

RESOLVE:

Art. 1° As reunibes do Conselho Pleno do Departamento de Direito Publico Especializado poderdo ser
realizadas pela modalidade presencial, com a convocagéo e participagdo dos integrantes do quadro permanente
ativo de professores da Universidade Federal de Pernambuco, lotados neste Departamento de Direito Pablico
Especializado e da representacdo estudantil, ou pela modalidade eletrbnica, através da participagdo remota dos
integrantes, interligados ou conectados via Internet ou através de redes de telefonia movel.

Art. 2°. Todas as discussbes e deliberagdes do Conselho Pleno do Departamento de Direito Publico
Especializado poderdo ser tomadas através de reunido presencial ou eletrbnica, com excecdo das seguintes, que
devem adotar, obrigatoriamente, a modalidade presencial:
I.  Aprovagdo de projetos de pesquisa e projetos de extensdo que envolva alocagdo de recursos
financeiros;
Il.  Pedidos de afastamento de docente em periodo de longa duragdo que comprometa a carga horéaria
de componente curricular no semestre letivo;
I1l.  Escolha de &rea para provimento de concursos publicos para docente efetivo e para selecdo
simplificada para professor substituto;
IV.  Escolha de Chefe e Subchefe;
V.  Formas de remoc&o e redistribuicdo de professores;

VI.  Criacdo, modificagdo e extincdo de componentes curriculares;
VII.  Aplicacdo de penalidades disciplinares;
VIIl.  Referendar decisdes da Chefia do Departamento.

Art. 3° As reunides remotas, eletrdnicas ou virtuais poderdo ser realizadas nas seguintes modalidades:

| — por teleconferéncia, com a participacao simultanea de todos os membros do Pleno, através do uso de
dispositivo com audio e video, ou programa semelhante, do tipo Skype, somente por dudio, com pauta definida e
tempo maximo de duracao;

Il — por correspondéncia ou comunicacdo eletrdnica, via e-mail e outros aplicativos de dispositivos
maveis, em que os participantes poderdo debater e deliberar por escrito, a partir da pauta enviada pela Chefia do
Departamento ou pela sua Secretaria;

Art. 4°. As convocagOes para as reunides presenciais ou por teleconferéncia do Conselho Pleno do Departamento
serdo realizadas através de comunicacdo escrita enviada através de correio eletrdnico, sendo a primeira com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas da sua realizacdo, e a segunda 24 (vinte e quatro) horas antes
do horério previsto para inicio das discussdes e deliberacdes.

Art. 5% A reunido eletrbnica ou virtual considera-se instalada a partir do envio do e-mail ou correspondéncia

eletrénica pelo Chefe de Departamento ou Secretaria do Departamento, remetida com aviso de confirmacao de
recebimento, ocasido em que seré confirmado o quérum deliberativo.
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Paragrafo Unico. Caso o integrante do Conselho Pleno do Departamento de Direito Publico Especializado ndo
confirme o recebimento, e ndo havendo retorno do servidor de mensagens acusando erro no envio, o destinatario
serd considerado cientificado da reunido a partir do envio da correspondéncia eletronica pelo computador da
Chefia de Departamento ou da Secretaria do Departamento.

Art. 6° Na convocacdo, serdo anexados a correspondéncia eletrdnica os documentos digitalizados, em formato
word ou pdf, referentes aos assuntos, processos ou temas que serdo objeto de discusséao e deliberagéo, para anélise
e apreciacao pelos integrantes do Conselho Pleno do Departamento de Direito Publico Especializado.

Art. 7°. Iniciada a reunido virtual, os debates ficardo abertos pelo prazo méximo de 48 (quarenta e oito) horas,
guando serdo colhidas as manifestagdes e sugestdes dos membros do colegiado, bem como do voto final dos
participantes com relacdo a cada assunto ou matéria da pauta.

§ 1° O voto de cada membro deverd ser computado com a manifestacdo a favor, contra ou por abstencdo
expressa de todos os itens da pauta.

§ 2°. Com o encerramento do prazo de debates e deliberagdes, como referido no parégrafo anterior, a Secretaria
do Departamento deverd lavrar a ata provisoria da reunido, contendo a manifestacdo de todos os membros do
Conselho Pleno do Departamento de Direito Publico Especializado, e enviara, no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas aos participantes, para conferéncia e aprovacao, que devera ser manifestada no mesmo prazo de 24 (vinte e
guatro) horas ap6s o recebimento da ata por correio eletronico.

§ 3°. Ap0s a aprovacgdo da ata, ou sua retificacdo, caso necessario, a Secretaria do Departamento devera lavrar a
ata definitiva e enviar por correio eletrdnico a todos os membros do Conselho Pleno do Departamento de Direito
Publico Especializado, para aprovagdo definitiva.

Art. 8°. Na hipbtese da matéria em debate levantar questionamentos de maior complexidade, ou de ndo ser
possivel obter o consenso da maioria dos membros integrantes do Conselho Pleno do Departamento de Direito
Publico Especializado, as reunides virtuais ou por teleconferéncia deverdo ser suspensas e reiniciadas na
modalidade presencial, considerando-se convocados os integrantes, formalmente, a partir de decisdo da Chefia de
Departamento ou da maioria dos integrantes do Conselho.

Art. 9°. A validagdo da participacdo do docente ou do representante estudantil na reunido eletrénica virtual
decorrera do endereco de correio eletrénico fornecido a Secretaria do Departamento, e independe de assinatura
digital ou outro meio de certificacdo de identidade.

Art. 10. A participacdo de todos os integrantes do quadro permanente ativo de professores da Universidade
Federal de Pernambuco, lotados neste Departamento de Direito Publico Especializado, é obrigatéria nas reunides,
seja presencial, por teleconferéncia ou virtual, e a auséncia as reunides sera computada restritivamente para efeito
de reconducdo as fungdes administrativas ou para fins de avaliacdo de progressdo horizontal ou vertical, de
acordo com os critérios adotados na Universidade Federal de Pernambuco.

Art. 11. Esta Resolucdo entra em vigor na data da sua publica¢do no site eletrénico da Universidade, revogadas
as disposicOes em contrario.

Sala de Reunido do Departamento de Direito Publico Especializado, em 20 de dezembro de 2017.

Eugénia Cristina Nilsen Ribeiro Barza
Chefe do Departamento Direito Publico Especializado/CCJ
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CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS
PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM GEOCIENCIAS
CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO
(Aprovado nareunido do Colegiado em 04/04/2018)

A Coordenadora do Programa de P6s-Graduagdo em Geociéncias torna publico pelo presente Edital,
publicado no Boletim Oficial da UFPE e de Aviso veiculado no Diario Oficial da Unido, disponivel para consulta
no endereco eletrbnico http://www.ufpe.br/progepe/boletim-oficial, as normas do Processo Seletivo para
Admisséo, no segundo semestre do Ano Letivo de 2018, ao corpo discente do Programa de Pds-Graduagdo em
Geociéncias, Cursos de Mestrado e Doutorado:

1 Inscricéo

1.1 Para o Curso de Mestrado, exige-se graduacdo em Geologia ou areas afins recomendadas pelo MEC; e
para o Curso de Doutorado, mestrado na area de Geociéncias ou areas afins recomendadas pelo MEC, realizados
em instituicGes reconhecidas pela CAPES.

1.1.1  Admitir-se-a inscricdo a selecdo de Mestrado de concluintes de Curso de Graduacdo, e a selecdo de
Doutorado, de concluintes de Curso de Mestrado, condicionada a matricula a classificacdo no processo seletivo e
a concluséo da Graduacao ou do Mestrado, até a data de realizagdo da matricula, de outra forma, perderd a vaga.
1.1.2  No momento da matricula os diplomas dos Cursos de Graduagdo ou da Modalidade Tecnolégica obtidos
no exterior deverdo ser apresentados com autenticagcdo do Consulado do Brasil no pais onde o mesmo foi emitido
ou Apostila de Haia, no caso de paises signatarios da Convencdo da Apostila de Haia. A exigéncia deste item é
dispensada para diplomas obtidos na Franga, para os quais ndo é necessaria nenhuma autenticacao.

1.2 A inscricdo realizar-se-a na Secretaria da Pds-graduacdo em Geociéncias, situada no terceiro andar do
Prédio Escolar, Sala 325, do Centro Tecnologia e Geociéncias, Campus da UFPE - Recife, nos dias Uteis de 20
de abril a 18 de maio de 2018, das 08h as 12h, através da entrega do envelope lacrado e etiquetado descrito nos
itens 2.2 “j” e 2.3 “1”.

1.3 A inscricdo podera ser realizada por correspondéncia, desde que postada até a data de encerramento das
inscricBes e recebida pela Comissdo de Selegdo e Admissdo até 03 (trés) dias Uteis apds o encerramento das
inscri¢bes, ndo se responsabilizando o Programa por atrasos, de qualquer natureza, ocorridos na entrega postal. O
endereco para envio é:

Secretaria do Programa de Pds-Graduagdo em Geociéncias

Centro de Tecnologia e Geociéncias - UFPE

Sala 325 do Edificio Escolar do CTG

Av. da Arquitetura, s/n, Cidade Universitaria, 50740-550, Recife-PE, Brasil

1.4 As inscricBes por correspondéncia serdo verificadas quando do seu recebimento pela Comissdo de
Selegdo e Admissdo no que se refere ao cumprimento dos requisitos para a sua aceitagdo, conforme item 2
deste edital.

1.41 Nas inscricdes por correspondéncia, se recomenda que o envelope lacrado e etiquetado, conforme
descrito nos itens 2.2 “j” e 2.3 “1”, seja enviado a UFPE dentro de outro involucro (envelope, saco plastico,
caixa de papeldo etc.) a fim de evitar danificacdo.

1.4.2 Nas inscricBes por correspondéncia ndo se faz necessario o uso do Recibo de Inscrigdo no Processo
Seletivo (Anexo II).

1.4.3 E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato providenciar que documentagio por ele fornecida
para a inscricdo seja recebida pela UFPE até 03 (trés) dias Uteis apds o encerramento das inscri¢des.

1.4.4 Nas inscricdes por correspondéncia o candidato podera se utilizar de qualquer empresa que preste o
servico de entrega de encomendas.

15 S&o de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato as informacfes e a documentacdo por ele
fornecidas para a inscri¢do, as quais ndo poderao ser alteradas ou complementadas a qualquer tempo ap6s o ato da
inscri¢do, em nenhuma hipdtese ou a qualquer titulo.
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2 Documentacao para a inscri¢éo

2.1 Periodo da Inscricéo

Para 0 Mestrado e para o Doutorado: nos dias Uteis de 20 de abril a 18 de maio de 2018, das 08h as 12h.

2.2 Documentos exigidos para inscricdo dos candidatos ao MESTRADO:

a) Ficha de inscri¢do preenchida e assinada na forma do Anexo I;

b) Cépia da Carteira de Identidade;

¢) Cédpia do CPF, caso o0 nimero deste ndo esteja discriminado no documento da alinea anterior;

d) Cépia do Titulo de Eleitor com comprovacdo de votacdo na Ultima eleicdo, ou Certiddo de Quitagdo
Eleitoral obtida no site do TSE (a qual contém um cddigo de autenticacdo), ou cOpia do passaporte, no caso
de candidato estrangeiro;

e) Uma foto 3x4 recente (colada no local indicado na Ficha de Inscricdo — Anexo I);

f) Boleto bancario (Anexo I11) mais 0 comprovante de pagamento da Taxa de Inscri¢do no valor de R$ 50,00
(cinquenta reais). Nao serdo aceitos recibos de agendamento de pagamento. De acordo com a Resolucéo n.°
3/2016 do Conselho de Administracdo da UFPE, a taxa de inscricdo serd isenta para: aluno regularmente
matriculado na UFPE que seja concluinte de curso de graduagéo; servidor ativo e inativo da UFPE (técnico-
administrativo e docente); professor substituto da UFPE.

g) Curriculum Vitae no modelo adotado pelo Programa (Anexo 1V), devidamente comprovado, numerado e
encadernado num Unico volume junto a documentacdo comprobatéria. N&o sera aceito o Curriculo Lattes do
Candidato ou apenas a reunido dos documentos comprobatdrios.

h) Pré-projeto de pesquisa, em 04 (quatro) copias. O Pré-Projeto devera conter, no minimo, 0s seguintes topicos:
i. Nome do candidato;

ii. Titulo do pré-projeto;

iii. Area de Concentragdo do Programa;

iv. Linha da Pesquisa do Programa;

V. Introducdo (base teorica, objetivos, justificativa e relevancia);
Vi. Materiais e métodos;

Vii. Resultados esperados;

viii.  Apoios financeiro e logistico;

iX. Cronograma de execucdo;

X Referéncias bibliograficas.

O projeto devera ser elaborado com as seguintes especificacdes: papel A4 branco; com margens, superior e
esquerda 3,0cm; inferior e direita 2,0cm; fonte tamanho 12, tipo Times New Roman; entre linhas 1,5cm); de 5 a
10 péginas para mestrado e doutorado, incluindo as referéncias; as demais formatagdes s&o livres, sendo o
sistema de citagdo autor/data.

i) Cdpia do diploma ou comprovante de conclusdo do Curso de Graduacdo, reconhecido pelo MEC, salvo os
casos que se enquadrarem no que foi indicado nos itens 1.1.1 e 1.1.2;

j) Envelope lacrado e devidamente etiquetado, com a etiqueta do Anexo 11, contendo toda documentacao
acima descrita. O envelope de que trata esta alinea deve ser constituido de papel e ser opaco.

2.3 Documentos exigidos para inscri¢cdo dos candidatos ao DOUTORADO:

a) Ficha de inscricdo preenchida e assinada na forma do Anexo I;

b) Cépia da Carteira de Identidade;

c) Copia do CPF, caso o nimero deste ndo esteja discriminado no documento da alinea anterior;

d) Copia do Titulo de Eleitor com comprovacao de votacdo na ultima eleicdo, ou Certiddo de Quitacéo
Eleitoral obtida na pagina eletrénica do TSE (a qual contém um cddigo de autenticagdo), ou cdpia do
passaporte, no caso de candidato estrangeiro;

e) Uma foto 3x4 recente (colada no local indicado na Ficha de Inscricdo — Anexo I);

f) Boleto bancario (Anexo I11) mais o comprovante de pagamento da Taxa de Inscri¢do no valor de R$ 50,00
(cinquenta reais). Nao serdo aceitos recibos de agendamento de pagamento. De acordo com a Resolucédo n.°
3/2016 do Conselho de Administracdo da UFPE, a taxa de inscricdo serd isenta para: aluno regularmente
matriculado na UFPE que seja concluinte de curso de graduagdo; servidor ativo e inativo da UFPE (técnico-
administrativo e docente); professor substituto da UFPE.

g) Curriculum Vitae no modelo adotado pelo Programa (Anexo 1V), devidamente comprovado, numerado e
encadernado num unico volume junto a documentagdo comprobatdria. Ndo serd aceito o Curriculo Lattes do
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Candidato ou apenas a reunido dos documentos comprobatorios.

h) Pré-projeto de pesquisa, em 04 (quatro) cdpias. O Pré-Projeto devera conter, no minimo, os seguintes topicos:
i Nome do candidato;

ii. Titulo do pré-projeto;

iii. Area de Concentragio do Programa;

iv. Linha da Pesquisa do Programa;

V. Introdugdo (base tedrica, objetivos, justificativa e relevancia);
Vi, Materiais e métodos;

vii.  Resultados esperados;

viii.  Apoios financeiro e logistico;

iX. Cronograma de execucdo;

X. Referéncias bibliogréficas.

O projeto deverd ser elaborado com as seguintes especificacOes: papel A4 branco; com margens, superior e
esquerda 3,0cm; inferior e direita 2,0cm; fonte tamanho 12, tipo Times New Roman; entre linhas 1,5cm); de 5 a
10 paginas para mestrado e doutorado, incluindo as referéncias; as demais formatacBes s&o livres, sendo o
sistema de citacdo autor/data.

i) Copia do diploma ou certificado de conclusdo de Mestrado, reconhecido pela CAPES/MEC; salvo 0s casos gue
se enquadrarem no que foi indicado nos itens 1.1.1 e 1.1.2;

j) O Candidato ao doutorado devera apresentar comprovacdo de uma publicacdo (um trabalho completo), em
revista cientifica nacional ou estrangeira, com corpo editorial, classificado no Qualis CAPES (2016) no minimo
como B4 na area de Geociéncias. Também serdo aceitos trabalhos no prelo, desde que comprovados por carta de
aceite assinada pelo(s) editor(es) do periddico.

1) Envelope lacrado e devidamente etiquetado, com a etiqueta do Anexo 11, contendo toda documentacéo
acima descrita. O envelope de gue trata esta alinea deve ser constituido de papel e ser opaco.

2.4 O candidato inscrito no Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo Federal e membro de
familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.° 6.135/2007, podera requerer a dispensa do pagamento da taxa
de inscricdo até o quinto dia anterior ao do encerramento das inscri¢fes, conforme modelo (Anexo VIII). O
requerimento deve ser realizado a parte da inscricdo e pode ser enviado ao enderego eletrénico do PPGEOC
(ppgeocufpe@gmail.com ou ppgeoc@ufpe.br);

2.4.1 A decisdo sobre o deferimento ou o indeferimento da isengdo sera comunicada ao candidato em data
anterior ao encerramento das inscri¢cbes, por meio eletrénico, através do endereco eletrdnico indicado pelo
candidato quando da inscricao;

2.4.2 Em caso de indeferimento do pedido de dispensa da taxa de inscricédo, é facultado ao candidato, em dois
dias uteis, 0 pagamento da taxa ou a interposicdo de recurso, dotado de efeito suspensivo, enviado ao enderego
eletronico do PPGEOC (ppgeocufpe@gmail.com ou ppgeoc@ufpe.br).

2.5 Nao sera recebida a inscricdo em envelope (descrito nos itens 2.2 “j” e 2.3 “I””) que ndo seja opaco e
ndo esteja lacrado.

2.7 A Etiqueta de Inscrigdo no Processo Seletivo (Anexo Il) deverd vir colada por fora do envelope lacrado
(descrito nos itens 2.2 “j” e 2.3 “1”) contendo a documentacao da inscrigéo.

3 Exame de Selecéo de Doutorado e Mestrado

3.1 Os exames de selecdo ao Mestrado e ao Doutorado serdo conduzidos por Comissbes de Selecdo e Admissdo
designadas pelo Colegiado do Programa; cada Comissdo sera composta por 04 (quatro) docentes permanentes
do Programa de P6s-Graduacdo em Geociéncias. As Comissdes de Selecdo e Admissdo terdo plena autonomia
para decidir sobre quaisquer assuntos decorrentes do processo seletivo, objeto deste edital.

3.2 A Selecéo para os cursos de Mestrado e Doutorado seguiréd o seguinte Cronograma:

Etapas do concurso Datas Horérios
InscricBes 20/04/2018 a 18/05/2018 8h —12h
Homologacdo das Inscrigfes 24/05/2018 17h
Prazo Recursal (intervalo de 3 dias Uteis) 25, 28 e 29/05/2018 8h —12h
Resultado dos recursos das inscri¢fes 30/05/2018 17h
Etapa | = =
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Etapas do concurso Datas Horarios
Prqvq dg _ Idioma — Mestrado e Doutorado 04/06/2018 10h — 12h
(eliminatdria)
Prova de Conhecimento — Mestrado (eliminatdria) 04/06/2018 14h — 16h
Resultado da Etapa | 04/06/2018 18h
Prazo Recursal (intervalo de 3 dias Uteis) 05, 06 e 07/06/2018 8h —12h
Resultado dos recursos da Etapa | 08/06/2018 17h
Etapa ll = =
Andlise Prévia do Pré-Projeto de Pesquisa —
Mestrado e Doutorado (eliminatdria) 11/06/2018 8h—17h
Avaliacdo do Curriculum Vitae — Mestrado e
Doutorado (eliminatdria) 11/06/2018 8h—17h
Defesa do Prq-ID_rOJe:tq de Pesquisa — Mestrado e 12 e 13/06/2018 8h— 17h
Doutorado (eliminatéria)
Resultado da Etapa Il 14/06/2018 17h
Prazo Recursal (intervalo de 3 dias Gteis) 15, 18 e 19/06/2018 8h —12h
Resultado dos recursos da Etapa 11 20/06/2018 17h
Resultado Final - -
Divulgagédo do Resultado Final 20/06/2018 18h
Prazo Recursal (intervalo de 3 dias Gteis) 21, 22 e 25/06/2018 8h —12h
Resultado dos recursos ao Resultado Final 26/06/2018 17h
Divulgacdo do Resultado Final (ap6s recursos) 26/06/2018 18h
Agosto de 2018 - Conforme
Periodo de Matricula calendario de Matriculas no -
SIG@Pds
Agosto de 2018, em dia a ser
. definido pelo PPPGEOC e
Inicio das aulas di L -
ivulgado em sua pagina
eletronica.

3.3 Etapa | — Provas de Idioma e de Conhecimento

3.3.1 Provade Idioma

a) A prova de idioma, para os candidatos ao Mestrado e ao Doutorado, consiste em um exame presencial de
suficiéncia em lingua inglesa e tem carater eliminatorio, com peso 0 (zero), objetivando avaliar a
capacidade de compreensdo de textos técnicos cientificos em Geociéncias. A prova podera ser realizada em
locais distintos da sede (item 7.2 deste edital), com coincidéncia de datas e horarios, por solicitacdo do candidato.
Os locais de realizacdo de provas serdo obrigatoriamente em programas de pds-graduacdo em geociéncias do
pais, sob a responsabilidade da Coordenagéo do respectivo programa, desde que haja concordancia do mesmo. A
Prova de Idioma tera duracdo de 2 (duas) horas, sendo permitida a utilizagdo de dicionério, e vedada a
utilizacdo de quaisquer dispositivos eletronicos. N&o serd permitido o empréstimo de dicionario durante o
exame.

b) A prova de idioma constara de compreensdo de texto extraido de periddicos cientificos em Geociéncias,
avaliado a partir da resposta a 10 (dez) questBes objetivas elaboradas com base no mesmo. Cada uma das
questdes terd apenas uma Unica resposta correta.

c) Sera considerado apto o candidato que atingir nota minima 5,00 (cinco) na Prova de Idioma.

d) Podera ser dispensado da Prova de Idioma o candidato que apresentar copia do Certificado de Proficiéncia
em Lingua Inglesa expedido pelas instituigdes listadas na tabela do Anexo VI. Neste caso, seré atribuida ao
candidato a nota 10,00 (dez) na avaliacdo da Prova de Idioma. A copia do Certificado de Proficiéncia em
Lingua Inglesa deve ser colocada dentro do envelope lacrado e etiquetado descrito nos itens 2.2 “j” e 2.3
“l”.

3.3.2 Prova de Conhecimento

a) A Prova de Conhecimento, de carater eliminatorio, com peso 3 (trés), é exclusiva para os candidatos do
Mestrado. A prova podera ser realizada em locais distintos da sede (item 7.2 deste edital), com coincidéncia de
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datas e horérios, por solicitacdo do candidato. Os locais de realizacdo de provas serdo obrigatoriamente em
programas de pés-graduacdo em geociéncias do pais, sob a responsabilidade da Coordenacdo do respectivo
programa, desde que haja concordancia do mesmo. A Prova de Conhecimento terd duracdo de 2 (duas) horas,
sendo vedada a consulta a qualquer material bibliogréfico e a utilizacdo de quaisquer dispositivos eletrénicos.

b) O candidato devera se submeter a Prova de Conhecimento, que versara sobre o programa constante do Anexo
VII e sera composta de 20 (vinte) questBes objetivas. Cada uma das questdes terd apenas uma Unica resposta
correta.

¢) Seré considerado apto o candidato que atingir nota minima 7,00 (sete) na Prova de Conhecimento.

3.3.3 Durante as provas devera ser utilizada, unicamente, caneta esferogréafica (preta ou azul).

3.3.4 Na hipotese de anulacdo de questdes das provas de Idioma ou de Conhecimento, a pontuacéo referente
aquelas questdes sera redistribuida uniformemente entre as demais questdes validas de cada uma das respectivas
provas.

3.4 Etapa Il - Andlise Prévia e Defesa do Pré-Projeto e Avaliagdo do Curriculum Vitae

3.4.1 Andlise Prévia do Pré-Projeto de Pesquisa (APP) — Mestrado

a) Para o Mestrado, a Andlise Prévia do Pré-Projeto de Pesquisa, de carater eliminatério, tem peso 1,5 (um
virgula cinco), conforme item 4.5 deste Edital. Os critérios utilizados para esta analise sdo:

i) aderéncia do tema & linha de pesquisa escolhida pelo candidato (10%);

ii) pertinéncia quanto a justificativa e relevancia (20%);

iii) adequacdo entre objetivos, métodos e resultados esperados (40%);

iv) redacdo, demonstracdo de capacidade do uso do vernaculo, clareza e consisténcia (10%);

v) demonstragdo de conhecimento dos autores principais da area (10%);

vi) exequibilidade do cronograma (10%).

b) Esta etapa é realizada pela banca examinadora sem a presenca dos candidatos.

c) Sera considerado apto o candidato que atingir nota minima 7,00 (sete) na Analise Prévia do Pré-Projeto
de Pesquisa.

3.4.2 Defesa do Pré-Projeto de Pesquisa (DPP) — Mestrado

a) A Defesa do Pré-Projeto de Pesquisa, de carater eliminatério, tem peso 1,5 (um virgula cinco), conforme
item 4.5 deste Edital.

b) Serad considerado apto o candidato que atingir nota minima 7,00 (sete) na Defesa do Pré-Projeto de
Pesquisa.

3.4.3 Anadlise Prévia do Pré-Projeto de Pesquisa (APP) — Doutorado

a) Para o Doutorado, a Analise Prévia do Pré-Projeto de Pesquisa, de carater eliminatério, tem peso 3 (trés),
conforme item 4.6 deste Edital. Os critérios utilizados para esta analise sdo:

i) aderéncia do tema & linha de pesquisa escolhida pelo candidato (10%);

ii) pertinéncia quanto a justificativa e relevancia (20%);

iii) adequacdo entre objetivos, métodos e resultados esperados (40%);

iv) redacdo, demonstracdo de capacidade do uso do vernaculo, clareza e consisténcia (10%);

v) demonstragdo de conhecimento dos autores principais da area (10%);

vi) exequibilidade do cronograma (10%).

b) Sera considerado apto o candidato que atingir nota minima 7,00 (sete) na Analise Prévia do Pré-Projeto de
Pesquisa.

3.4.4 Defesa do Pré-Projeto de Pesquisa (DPP) — Doutorado

a) A Defesa do Pré-Projeto de Pesquisa, de carater eliminatorio, tem peso 3 (trés), conforme item 4.6 deste
edital.

b) Serd considerado apto o candidato que atingir nota minima 7,00 (sete) na Defesa do Pré-Projeto de
Pesquisa.

3.45 A Defesa do Pré-Projeto de Pesquisa, tanto para 0 mestrado quanto para o doutorado, podera ser
presencial ou realizada através de videoconferéncia.

a) A solicitacdo para realizar a defesa através de videoconferéncia devera ser feita pelo candidato por e-mail
(ppgeocufpe@gmail.com ou ppgeoc@ufpe.br), ap6s a divulgacdo do horario da Defesa do Pré-Projeto de
Pesquisa na pagina do processo seletivo na internet (www.ufpe.br/ppgeoc).

3.4.6 Para os candidatos ao Mestrado a Defesa do Pré-Projeto de Pesquisa consistird em exposicao oral do
projeto de pesquisa pelo candidato em até 10 (dez) minutos, seguida de argui¢do por até 10 (dez) minutos pela
comissdo examinadora. S&o critérios utilizados para esta analise:
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a) clareza na exposicdo do pré-projeto (25%);
b) conhecimento das técnicas e metodologias a serem utilizadas (25%);
c) relevancia cientifica dos resultados esperados (25%);
d) conhecimento dos periddicos e autores mais expressivos na area de pesquisa proposta (25%);
3.4.7 Para os candidatos ao Doutorado a Defesa do Pre-Projeto de Pesquisa consistird em exposicdo oral
do projeto de pesquisa pelo candidato em até 10 (dez) minutos, seguida de arguicdo por até 10 (dez) minutos
pela comissdo examinadora. S&o critérios utilizados para esta analise:
a) clareza na exposicdo do pré-projeto (20%);
b) conhecimento das técnicas e metodologias a serem utilizadas (30%);
c) relevancia cientifica dos resultados esperados (30%);
d) conhecimento dos periodicos e autores mais expressivos na area de pesquisa proposta (20%);
3.4.8 Avaliacdo do Curriculum Vitae — Mestrado e Doutorado
a) A avaliacdo do Curriculum Vitae, de carater eliminatério, terd peso 4 (quatro) para o Mestrado e para o
Doutorado.
b) Para 0 mestrado serd considerado apto o candidato que alcancar nota minima 3,5 (trés virgula cinco) na
Avaliagdo do Curriculum Vitae.
c) Para o doutorado sera considerado apto o candidato que alcancar nota minima 5,0 (cinco virgula zero) na
Avaliagdo do Curriculum Vitae.
d) Na avaliacdo do Curriculum Vitae, serdo obedecidas as seguintes tabelas de pontuacdo: Tabela I, para os
candidatos ao Mestrado, e Tabela Il, para os candidatos ao Doutorado.
e) A nota obtida na Avaliagdo do Curriculum Vitae para os candidatos do Mestrado (NCM), baseada na Tabela I,
sera calculada de acordo com a seguinte férmula:
NCM=_a)x20+b)x30+c)x20+d)x20+e)x1,0

10,0
Onde as letras a-e correspondem as da Tabela .
f) A nota obtida na Avaliagdo do Curriculum Vitae para os candidatos do Doutorado (NCD), baseada na Tabela
I, sera calculada de acordo com a seguinte formula:

NCD=_a)x20+b)x30+c)x20+d)x20+e)x1,0
10,0
Onde as letras a-e correspondem as da Tabela Il.

TABELA | - PARA CANDIDATOS DO MESTRADO

a) Titulagdo (Pontuacdo Maxima = 10) (Peso 2,0):

. ~ . Pontuacéo
Titulo Pontuacéo por Unidade Maxima
Média do Historico Escolar da Graduag¢do = M Mx 1,0 10,0
Especializa¢do concluida na area do Programa 5,0 pontos por especializacdo 5,0
Especializacdo concluida em areas afins 2,5 pontos por especializagéo 2,5
b) Atividades Cientificas e Técnicas (Pontuacdo Méxima = 10) (Peso 3,0):
Titulo Pontuacdo por Unidade P'?/In:[ 1agao
] axima
Autoria de livro (com ISBN) Area do progra.ma: 3,0 pontos por livro 6,0
Area afim: 1,5 ponto por livro
- . Area do programa: 2,0 pontos por livro
Organizacéo de livro (com ISBN) Area afim: 1,0 ponto por livro 4,0
Area do programa: 1,0 ponto por
Capitulo de livro (com ISBN) ) capitulo 3,0
Area afim: 0,5 ponto por capitulo
Avrea do programa:
Artigo completo publicado em periédico indexado 3,0 pontos por artigo Qualis A1-B1 8,0
2,0 pontos por artigo Qualis B2-B4
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Pontuagéo

Titulo Pontuacdo por Unidade o
Maxima
1,0 ponto artigo Qualis B5-C
Avreas afins:
1,5 pontos por artigo Qualis A1-A2
1,0 ponto por artigo Qualis B1-B4
0,5 ponto artigo Qualis B5-C
Area do programa:
Trabalho publicado em evento cientifico internacional 2,0 pontos por trabalho
L . P < - 7,0
(Trabalho completo; maior ou igual a 5 paginas) Avreas afins:
1,5 ponto por trabalho
Avrea do programa:
Trabalho publicado em eventos cientificos nacionais 1,5 ponto por trabalho 6.0
(Trabalho completo) Avreas afins: '
1,0 ponto por trabalho
Avrea do programa:
Resumos simples e expandidos publicados em eventos 1,0 ponto por trabalho 50
cientificos internacionais Areas afins: '
0,5 ponto por trabalho
Area do programa:
Resumos simples e expandidos publicados em eventos 0,5 ponto por trabalho 40
cientificos nacionais Areas afins: '
0,25 ponto por trabalho
Area do programa:
Apresentacdo de trabalhos em eventos cientificos 1,0 ponto por trabalho 50
internacionais Avreas afins: '
0,5 ponto por trabalho
Avrea do programa:
Apresentacdo de trabalhos em eventos cientificos nacionais, 0,5 ponto por trabalho 40
regionais, locais Avreas afins: '
0,25 ponto por trabalho
Area do programa:
Participacdo em eventos cientificos (internacionais, nacionais, 0,2 ponto por evento 10
regionais, locais) sem apresentacdo de trabalhos Area afim: '
0,1 por evento
Area do programa:
Participacdo em minicurso como ministrante (minimo de 8 0,5 ponto por minicurso 20
horas-aula) Area afim: '
0,25 ponto por minicurso
Area do programa:
Participacdo em minicurso como ouvinte (minimo de 8 horas- 0,2 ponto por minicurso 10
aula) Area afim: '
0,1 ponto por minicurso
Avrea do programa:
Palestrante convidado 0,5 ponto por pglestra 1,0
Area afim:
0,25 ponto por palestra
Membro de Corpo Editorial e Parecerista/Revisor de periédico 0.1 pONto por parecer 10
que conste no Qualis CAPES 2016, na area do Programa 4P porp ' '
Consultorias na area do Programa 0,2 ponto por consultoria 1,0
Participagdo em comissdo organizadora de eventos cientificos 0,2 ponto por evento 1,0
Organizacdo de manuais didaticos e outros instrumentos .
didaticos 0,2 ponto por item 1,0
Prémios por atividades cientificas e técnicas 0,5 ponto por premiacdo 1,0
Trabalhos e relatorios técnicos na area do Programa 0,2 ponto por item 1,0
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¢) Atividades Profissionais (Pontuacdo Maxima = 10) (Peso 2,0):

Titulo Pontuacdo por Unidade Pon}u_agao
Maxima
Area do programa:
Experiéncia Profissional comprovada em CTPS ou documento 2,0 pontos por semestre 40
equivalente (tempo minimo de 6 meses) Area afim: '
1,0 ponto por semestre
o . e n Area do programa:
Participacdo em projetos de pesquisa financiados por 6rgaos
de fomento ou empresas privadas (tempo minimo de seis 0.5 pogto por'se.mestre 3,0
meses) rea afim:
0,25 ponto por semestre
Avrea do programa:
Participacdo em grupos de pesquisa registrados no CNPqg ou 0,2 ponto por semestre 20
em outros 6rgdos de fomento (tempo minimo de seis meses) Area afim: '
0,1 ponto por semestre
Iniciacdo cientifica (tempo minimo de seis meses) Area do programa:
(comprovada por documento emitido por agéncia de 1,5 ponto por semestre 6.0
fomento/instituicdlo que concedeu a bolsa ou vinculo Area afim: '
voluntario) 0,75 ponto por semestre
Area do programa:
Estégio extracurricular (tempo minimo de 180 horas) 1,0 ponto por 180 horas 3,0
Area afim:
0,5 ponto por 180 horas
Participacdo em programas de intercdmbio cientifico (Por
exemplo, Ciéncia sem Fronteiras,) (tempo minimo de seis 0,5 ponto por semestre 1,5
meses)
d) Atividades Didaticas (Pontuacdo Maxima = 10) (Peso 2,0):
Titulo Pontuacéo por Unidade Pon,t uagao
Maxima
Exercicio do Magistério no Ensino Superior (Graduacdo e Area do programa:
Pés-Graduacdo) (comprovada em CTPS ou documento Cada 15 horas-aula = 1,0 ponto 8.0
equivalente emitido por Coordenacdo de Curso de Graduagao Area afim: '
ou Coordenacdo de Curso de Pds-Graduagao) Cada 15 horas-aula = 0,5 ponto
Exercicio do Magistério no Ensino Médio e/ou Avrea do programa:
Profissionalizante e no Ensino Fundamental (tempo minimo de 1,0 ponto por semestre letivo
; : g 5,0
um semestre letivo) (comprovada em CTPS ou documento Area afim:
equivalente) 0,5 ponto por semestre letivo
Avrea do programa:
Tutor a distancia em cursos de graduagdo e cursos técnico- 1,0 ponto por semestre letivo 40
profissionalizantes (tempo minimo de um semestre letivo) Area afim: '
0,5 ponto por semestre letivo
Area do programa:
Monitoria (tempo minimo de um semestre letivo) 1,0 ponto por ser_ne§tre letivo 3,0
Area afim:
0,5 ponto por semestre letivo
Area do programa:
Participacdo em eventos ou a¢Ges de extensdo 0,5 ponto por cada 3.0 h.(trlnta horas) 3,0
Area afim:
0,25 ponto por cada 30h (trinta horas)
Avrea do programa:
Orientacdo e coorientacdo de trabalho de conclusdo de curso | 1,0 ponto por orientagdo/coorientagdo 40
de graduacéo Area afim: '
0,5 ponto por orientacdo/coorientacdo
Area do programa:
Outras orientagOes: aluno bolsista de monitoria, extensdao e | 1,0 ponto por orientagdo/coorientagao 30

iniciacdo cientifica

Area afim:

0,5 ponto por orientacdo/coorientacdo
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Pontuacgédo

Titulo Pontuacgdo por Unidade o
Maxima
Area do programa:
Participacdo como membro de banca examinadora de 0,5 ponto por banca
« x : L 3,0
trabalhos de conclusdo de curso de graduacéao Area afim:
0,25 ponto por banca
e) Atividades de Extensdo (Pontuacdo Méxima = 10) (Peso 1,0):
Titulo Pontuacgéo por Unidade P'?/In,t Hagao
axima
Avrea do programa:
Participacdo em projeto de extensdo financiado ou aprovado 0,5 ponto por semestre 30
por érgdo competente da IES (tempo minimo de seis meses) Area afim: '
0,25 ponto por semestre
Area do programa:
Participacdo em curso de extensdo como ministrante (minimo 1,0 ponto por curso
; - 4,0
de 8 horas-aula) Area afim:
0,5 ponto por curso
Area do programa:
Participacdo em curso de extensdo como ouvinte (minimo de 8 0,3 ponto por curso 30
horas-aula) Area afim: '
0,15 ponto por curso
TABELA Il - PARA CANDIDATOS AO DOUTORADO
a) Titulagdo (Pontuacdo Maxima = 10) (Peso 2,0):
Titulo Pontuacéo por Unidade P&n,t uagao
axima
Média do Historico Escolar do Mestrado = M M x 1,0 10,0
Mestrado concluido na area do programa 5,0 pontos por mestrado 5,0
Mestrado concluido em areas afins 2,5 pontos por mestrado 2,5
Especializacdo concluida na area do Programa 3 pontos por especializacdo 3,0
Especializagdo concluida em &reas afins 1,5 ponto por especializagdo 1,5
b) Atividades Cientificas e Técnicas (Pontuacdo Méaxima = 10) (Peso 3,0):
Titulo Pontuacgdo por Unidade Pli)/ln,tu_agao
axima
. . Area do programa: 3,0 pontos por livro
Autoria de livro (com ISBN) Area afim: 1,5 ponto por livro 6,0
o . Area do programa: 2,0 pontos por livro
Organizacao de livro (com ISBN) Area afim: 1,0 ponto por livro 4,0
Area do programa: 1,0 ponto por
Capitulo de livro (com ISBN) capitulo 3,0
Avrea afim: 0,5 ponto por capitulo
Avrea do programa:
3,0 pontos por artigo Qualis A1-B1
2,0 pontos por artigo Qualis B2-B4
Artigo completo publicado em periddico indexado 10 pontcjé\artlgo .QU?I'S B5-C 8,0
reas afins:
1,5 ponto por artigo Qualis A1-A2
1,0 ponto por artigo Qualis B1-B4
0,5 ponto artigo Qualis B5-C
Avrea do programa:
Trabalho publicado em evento cientifico internacional 2,0 pontos por trabalho
L . L A — 7,0
(Trabalho completo; maior ou igual a 5 paginas) Areas afins:
1,5 ponto por trabalho
Trabalho publicado em eventos cientificos nacionais Area do programa: 6,0
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Pontuacgédo

Titulo Pontuacdo por Unidade L
Maxima
(Trabalho completo) 1,5 ponto por trabalho
Avreas afins:
1,0 ponto por trabalho
Area do programa:
Resumos simples e expandidos publicados em eventos 1,0 ponto por trabalho 50
cientificos internacionais Areas afins: '
0,5 ponto por trabalho
Area do programa:
Resumos simples e expandidos publicados em eventos 0,5 ponto por trabalho 40
cientificos nacionais Avreas afins: '
0,25 ponto por trabalho
Avrea do programa:
Apresentagdo de trabalhos em eventos cientificos 1,0 ponto por trabalho 50
internacionais Avreas afins: '
0,5 ponto por trabalho
Avrea do programa:
Apresentacdo de trabalhos em eventos cientificos nacionais, 0,5 ponto por trabalho 40
regionais, locais Avreas afins: '
0,25 ponto por trabalho
Area do programa:
Participacdo em eventos cientificos (internacionais, nacionais, 0,2 ponto por evento 10
regionais, locais) sem apresentacdo de trabalhos Area afim: '
0,1 ponto por evento
Avrea do programa:
Participacdo em minicurso como ministrante (minimo de 8 0,5 ponto por minicurso 20
horas-aula) Area afim: '
0,25 ponto por minicurso
Avrea do programa:
Participacdo em minicurso como ouvinte (minimo de 8 horas- 0,2 ponto por minicurso 10
aula) Area afim: '
0,1 ponto por minicurso
Area do programa:
Palestrante convidado 0.5 ponto por pz.alestra 1,0
Area afim:
0,25 ponto por palestra
Membro de Corpo Editorial e Parecerista/Revisor de periddico 0,1 ponto por parecer 10
que conste no Qualis CAPES 2016, na area do Programa ' ' '
Consultorias na area do Programa 0,2 ponto por consultoria 1,0
Participacdo em comissdo organizadora de eventos cientificos 0,2 ponto por evento 1,0
Organizacdo de manuais didaticos e outros instrumentos .
didaticos 0,2 ponto por item 1,0
Prémios por atividades cientificas e técnicas 0,5 ponto por premiacao 1,0
Trabalhos e relatérios técnicos na area do Programa 0,2 ponto por item 1,0
c) Atividades Profissionais (Pontuacdo Maxima = 10) (Peso 2,0):
Titulo Pontuacdo por Unidade Pon,t 1agao
Maxima
Area do programa:
Experiéncia Profissional comprovada em CTPS ou documento 2,0 pontos por semestre 40
equivalente (tempo minimo de 6 meses) Area afim: '
1,0 ponto por semestre
S . s : o Area do programa:
Participacdo em projetos de pesquisa financiados por 6rgdos
de fomento ou empresas privadas (tempo minimo de seis 0,5 ponto por_semestre 3,0
meses) Area afim:
0,25 ponto por semestre
Participacdo em grupos de pesquisa registrados no CNPq ou Area do programa: 2,0
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Pontuagéo

Titulo Pontuacgdo por Unidade o
Maxima
em outros 6rgdos de fomento (tempo minimo de seis meses) 0,2 ponto por semestre
Avrea afim:
0,1 ponto por semestre
Iniciacdo cientifica (tempo minimo de seis meses) Area do programa:
(comprovada por documento emitido por agéncia de 1,5 ponto por semestre 6.0
fomento/instituicdo que concedeu a bolsa ou vinculo Area afim: '
voluntario) 0,75 ponto por semestre
Area do programa:
Estéagio extracurricular (tempo minimo de 180 horas) 10 por'wét\o por 180 horas 3,0
rea afim:
0,5 ponto por 180 horas
Participacdo em programas de intercAmbio cientifico (Por
exemplo, Ciéncia sem Fronteiras,) (tempo minimo de seis 0,5 ponto por semestre 1,5
meses)
d) Atividades Didaticas (Pontuacdo Maxima = 10) (Peso 2,0):
Titulo Pontuacéo por Unidade Pon,t uagao
Maxima
Exercicio do Magistério no Ensino Superior (Graduacdo e Area do programa:
Pés-Graduacdo) (comprovada em CTPS ou documento Cada 15 horas-aula = 1,0 pontos 8.0
equivalente emitido por Coordenacdo de Curso de Graduagao Area afim: '
ou Coordenacdo de Curso de Pds-Graduagao) Cada 15 horas-aula = 0,5 ponto
Exercicio do Magistério no Ensino Médio e/ou Avrea do programa:
Profissionalizante e no Ensino Fundamental (tempo minimo de 1,0 ponto por semestre letivo 50
um semestre letivo) (comprovada em CTPS ou documento Area afim: '
equivalente) 0,5 ponto por semestre letivo
Area do programa:
Tutor & distancia em cursos de graduagdo e cursos técnico- 1,0 ponto por semestre letivo 40
profissionalizantes (tempo minimo de um semestre letivo) Area afim: '
0,5 ponto por semestre letivo
Area do programa:
Monitoria (tempo minimo de um semestre letivo) 1,0 ponto por Seme?”e letivo 3,0
Area afim:
0,5 ponto por semestre letivo
Avrea do programa:
Participacdo em eventos ou a¢Ges de extensdo 0,5 ponto por cada 3.0 h.(trlnta horas) 3,0
Area afim:
0,25 ponto por cada 30h (trinta horas)
Avrea do programa:
. . . . . e 2,0 pontos por orientagdo
Orientacdo e coorientacdo de monografia de especializagdo Area afim: 6,0
1,0 ponto por orienta¢do/coorientacdo
Area do programa:
Orientacdo e coorientagdo de trabalho de concluséo de curso | 1,0 ponto por orientagdo/coorientagao 40
de graduacéo Area afim: '
0,5 ponto por orientacdo/coorientacdo
Area do programa:
Outras orientagdes: aluno bolsista de monitoria, extensdao e | 1,0 ponto por orientagdo/coorientacéo 30
iniciacdo cientifica Area afim: '
0,5 ponto por orientagdo/coorientacdo
Avrea do programa:
Participagdo como membro de banca examinadora de 0,5 ponto por banca 30

trabalhos de conclusdo de curso de graduacao

Area afim:
0,25 ponto por banca
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e) Atividades de Extensdo (Pontuagdo Maxima = 10) (Peso 1,0):

Titulo Pontuacdo por Unidade Pon}u_agao
Maxima
Area do programa:
Participacdo em projeto de extensdo financiado ou aprovado 0,5 ponto por semestre 30
por érgdo competente da IES (tempo minimo de seis meses) Area afim: '
0,25 ponto por semestre
Avrea do programa:
Participacdo em curso de extensdao como ministrante (minimo 1,0 ponto por curso 40
de 8 horas-aula) Area afim: '
0,5 ponto por curso
Avrea do programa:
Participacdo em curso de extensdo como ouvinte (minimo de 8 0,3 ponto por curso 30
horas-aula) Area afim: '
0,15 ponto por curso

4 Resultado

4.1 O resultado final do Processo Seletivo serd expresso pela média ponderada das notas atribuidas nas
avaliacGes de cada uma das etapas, classificados os candidatos aprovados em cada avaliagdo, em ordem
decrescente, e obedecido o nimero de vagas deste edital.

4.2 A média ponderada final minima para classificagcdo sera 5,6 (cinco virgula seis) para os candidatos ao
mestrado e 6,2 (seis virgula dois) para os candidatos ao doutorado. O candidato, ao mestrado ou ao doutorado,
gue ndo obtiver, no final do processo seletivo, as notas minimas indicadas neste item e nos itens 3.3.1 “c”, 3.3.2
“c”,3.4.1 “c”,3.42“b”,3.43“b”,3.4.4“b”,3.4.8“b” e “c”, sera eliminado do processo seletivo.

4.3 Eventuais empates serdo resolvidos, sucessivamente, pela maior nota, na Andlise Prévia do Pré-Projeto
de Pesquisa, na Prova de Conhecimento e na Avalia¢do do Curriculum Vitae.

4.4 A divulgagdo do resultado final ocorrerd em publicagdo do Boletim Oficial da UFPE
(http://www.ufpe.br/progepe), no site do PPGEOC (http://www.ufpe.br/ppgeoc) e no site da PROPESQ
(http://www.ufpe.br/propesg/editaisppgs), obedecendo ao nimero de vagas informado no item 6.1.

4,5 A nota do Resultado Final obtida pelos candidatos ao Mestrado (RFM) sera calculada de acordo com a
seguinte formula:

RFM=_PCx30+APPx15+DPPx15+NCMx4,0
10,0

Onde se Ié:

PC = Nota obtida na Prova de Conhecimento.

APP = Nota obtida na Analise Prévia do Pré-Projeto de Pesquisa.
DPP = Nota obtida na Defesa do Pré-Projeto de Pesquisa.

NCM = Nota obtida na Avaliacdo do Curriculum Vitae do Mestrado.

4.6 A nota do Resultado Final obtida pelos candidatos ao Doutorado (RFD) sera calculada de acordo com a
seguinte formula:

RFD =_APP x3,0+DPP x 3,0+ NCD x40
10,0

Onde se |é:

APP = Nota obtida na Analise Prévia do Pré-Projeto de Pesquisa.
DPP = Nota obtida na Defesa do Pré-Projeto de Pesquisa.

NCD = Nota obtida na Avaliacdo do Curriculum Vitae do Doutorado.
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5 Recursos

5.1 Dos resultados de cada uma das etapas do processo seletivo, cabera recurso de nulidade ou de
recontagem, devidamente fundamentado, para a Comissao de Selecdo e Admissdo, no prazo de até 3 (trés) dias
Uteis de sua divulgacao, sendo facultado ao candidato solicitar vistas dos espelhos de corre¢do das provas durante
0 prazo para recurso previsto no cronograma (item 3.2).

5.2 Na hipétese do recurso ndo ser decidido antes da etapa subsequente, fica assegurado ao recorrente dela
participar, sob condicao.

6 Vagas e Classificacéo

6.1 Serdo oferecidas 15 (quinze) vagas para o Curso de Doutorado e 15 (quinze) vagas para o Curso de
Mestrado. Havendo desisténcia de candidato aprovado/classificado até a data de encerramento da matricula, serd
convocado o candidato aprovado e néo classificado, obedecida a ordem de classificacgéo.

6.2 A aprovacao e classificacdo ndo garante concesséo de bolsa de estudo ao ingressante.

6.3 Cumprindo ao disposto na Resolugdo n.° 1/2011 do CCEPE, serdo oferecidas 2 (duas) vagas adicionais
as fixadas no item 6.1 para os servidores ativos e permanentes da UFPE (docentes ou técnicos), sendo 1 (uma)
para o Doutorado e 1 (uma) para o Mestrado. Os candidatos que concorrerem a essas vagas deverdo informar
essa opcdo na ficha de inscrigdo e serdo submetidos ao mesmo processo de selecdo dos demais candidatos.

7 Disposicoes Gerais

7.1 Local de informacdes e inscri¢bes: Secretaria do Programa de Pds-Graduacdo em Geociéncias, situada
no terceiro andar do Prédio Escolar, Sala 325, do Centro Tecnologia e Geociéncias, Campus da UFPE.

7.2 Local de realizacdo das provas: Departamento de Geologia da UFPE, situado nos terceiro e quinto
andares do Edificio Escolar do Centro Tecnologia e Geociéncias, Campus da UFPE, Av. da Arquitetura, s/n,
Cidade Universitaria, 50740-550, Recife-PE, Brasil.

7.3 Os candidatos somente terdo acesso ao local das provas portando documento de identificagdo contendo
fotografia, sendo desclassificados do concurso os que faltarem a quaisquer uma das avaliagBes ou nhéo
obedecerem aos horarios estabelecidos.

7.4 As provas serdo publicas, vedando-se, quando da realizacdo da Defesa do Pré-projeto, a presenca dos
candidatos que a ela ainda ndo tenham se submetido.

7.5 As notas atribuidas aos candidatos, nas diversas avaliacdes do Processo Seletivo, serdo fundamentadas
por cada membro da Comissédo de Selecdo e Admissao.

7.6 Os candidatos poderdo interpor recursos em todas as etapas do processo seletivo, conforme os prazos
recursais indicados no cronograma do item 3.2.

7.7 Na ocorréncia de grande numero de candidatos, a Defesa do Pré-projeto podera se realizar em dias
SUCessivos.

7.8 Este edital é publicado no Boletim Oficial da UFPE (http://www.ufpe.br/progepe), bem como o
Resultado Final, e estard disponivel também no site do PPGEOC (http://www.ufpe.br/ppgeoc) e no site da
PROPESQ (http://www.ufpe.br/propesq/editaisppgs).

7.9 Os candidatos ndo classificados deverdo retirar seus documentos, entre 30 (trinta) e 60 (sessenta) dias da
divulgacéo do Resultado Final, prazo apds o qual os documentos serdo destruidos ou reciclados.

7.10  Serd garantida a ndo identificagdo dos candidatos nas Provas de Idioma e Conhecimento.

7.11  Arealizacéo da inscrigdo implica em irrestrita submissdo do candidato ao presente edital.

7.12 A Comissdo de Selegdo e Admissédo decidira os casos omissos.
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ANexos:
| — Ficha de Inscricédo

I — Etiqueta de Inscrigdo no Processo Seletivo
Il — Instrucdes de preenchimento, geragdo e pagamento do boleto bancério (GRU)

IV — Modelo do Curriculum Vitae para candidatos ao Curso de Mestrado

V — Modelo do Curriculum Vitae para candidatos ao Curso de Doutorado

VI — Tabela de Pontuagdes Minimas Mais Comuns para Dispensa da Prova de Idioma

VIl — Programa e Bibliografia

V111 — Requerimento de Isencéo de Taxa de Inscri¢do
IX —Lista de orientadores por Area de Concentracdo e vagas disponiveis

Valderez Pinto Ferreira
Coordenadora do Programa de P6s-Graduacgdo em Geociéncias/CTG - UFPE

ANEXO |

FICHA DE INSCRICAO

Cole a foto
3x4 aqui.

____________

Solicito minha inscricdo no Processo Seletivo 2018.2 do Programa Pds-Graduagao em Geociéncias da UFPE.

Nome:

Nome Social:

Racga/Cor: ( )Branca ( )Preta ( )Parda ( )Amarela ( ) Indigena ( ) N&o declarado

Endereco

Cidade onde reside:

UF: CEP:

Telefone: ()

Numero do RG:

CPF:

Data de nascimento:

Celular: ()
Orgéo Expedidor:

Estado Civil:

E-mail:

Data de expedicao: / /

Pais:

Cidade natal:

Filiacao

Graduacao: Ano de conclusao:
Instituicéo:

Mestrado: Ano de concluséo:
Instituicéo:

Portador de necessidade especial: ( ) Sim
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Possui inscri¢do no Cadastro Unico para os Programas do Governo Federal: ( ) Sim () N&o (opcional)

Inscricdo para o Nivel/Area de Concentrago:

Mestrado Doutorado

() Hidrogeologia e Geologia Aplicada () Hidrogeologia e Geologia Aplicada

() Geologia Sedimentar e Ambiental () Geologia Sedimentar e Ambiental

() Geoquimica, Geofisica e Evolucao Crustal () Geoquimica, Geofisica e Evolucao Crustal
Linha de pesquisa: Linha de pesquisa:

Necessita de Bolsa de Estudos? () Sim () Néo

Possui vinculo empregaticio? () Sim () Nao Qual?
Endereco completo do trabalho

Telefone: ()

Declaro estar ciente do conteido do presente Edital de Sele¢do 2018.1 do Programa de Pds-Graduagdo em
Ggociéncias da UFPE, que as informacdes fornecidas na documentagdo anexada séo verdadeiras, e de que
NAO hé garantia de oferta de bolsa de estudo pelo Programa.

Local e data Assinatura do candidato

ANEXO 11
ETIQUETA DE INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

Nome completo, em letra de forma e sem abreviaturas:

Nome Social (*):

E:mail:

Telefone para contato:

Nivel: () Mestrado ( ) Doutorado

Declaro estar ciente que assumo total responsabilidade pela documentacdo entregue em ENVELOPE
LACRADO, e que a incorrecdo na documentacdo entregue implicard no indeferimento da inscricao.

Local: Data:

Assinatura do Candidato
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Recibo de Inscri¢do no Processo Seletivo

Nome completo, em letra de forma e sem abreviaturas:

Nome Social (*):

Nivel: () Mestrado () Doutorado

Recebi 0o ENVELOPE LACRADO, correspondente a inscri¢do do candidato a acima identificado.

Local: Data:

Assinatura do Funcionario

Solicitar assinatura do funcionario, ao entregar o envelope.

(*) A Portaria Normativa n.° 02, de 01/02/2016, da UFPE, determina a inclusdo do nome social das pessoas que
se autodenominam travestis, transexuais, transgéneros e intersexuais nos registros académicos da graduacao, pos-
graduacdo e extensdo da UFPE, entendendo por nome social aquele pelo qual as pessoas travestis, transexuais,
transgéneros e intersexual se autodenominam e escolhem ser reconhecidas, identificadas e denominadas no seu

meio social.

ANEXO IlI1

Instrugdes de preenchimento, geracéo e pagamento do boleto bancario (GRU)

1. Acesse 0 endereco http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp
2. Preencha os campos conforme os dados abaixo:
Unidade Gestora (UG): 153098
Gestdo: 15233
Cddigo de Recolhimento: 28832-2
3. Clique em “Avangar”
4. Preencha os campos conforme os dados abaixo:
Numero de Referéncia: 3166
Competéncia: ndo é necessario informar.
Vencimento: ndo é necessario informar.

CNPJ ou CPF do Contribuinte: digite CPF do candidato.
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Nome do Contribuinte / Recolhedor: digite 0 nome completo do candidato.
Valor Principal: digite R$50,00 (cinquenta reais).
Valor Total: digite R$50,00 (cinquenta reais) - repetir o valor principal.

5. Clique em “Emitir GRU”.

6. O boleto deveréa ser pago junto ao Banco do Brasil.

ANEXO IV

MODELO DO CURRICULUM VITAE PARA CANDIDATOS AO CURSO DE MESTRADO
Instrugdes:
1. O candidato deve listar as atividades desenvolvidas, com detalhes minimos suficientes para compreender
sua natureza e reconhecer a documentagdo anexa, na linha sob o item pertinente;
2. Deve digitar na propria tabela e inserir uma nova linha caso haja mais de uma atividade contemplada
dentro de um mesmo item. Trate esta tabela com um indice do curriculo;
3. Deixar em branco os itens que ndo foram contemplados no curriculo;
4, Caso o0 candidato ndo saiba qual item se adéqua melhor a sua experiéncia, buscar a categoria mais

préxima. Ndo serdo penalizados casos de erros de preenchimento, mas preenchimentos incompletos podem
implicar a ndo pontuag&o;

5. A classificacdo QUALIS das publicagdes refere-se a area Geociéncias;
6. Indicar o(s) nimero(s) do(s) documento(s) comprobat6rio(s) anexado(s).
a) Titulagdo
Titulo n.° do documento Uso da Comisséo

Média do Historico Escolar da Graduagdo = M

Especializacdo concluida na area do Programa

Especializagdo concluida em &reas afins

b) Atividades Cientificas e Técnicas

Titulo n.° do documento Uso da Comissao

Autoria de livro (com ISBN)

Organizacéo de livro (com ISBN)

Capitulo de livro (com ISBN)

Artigo completo publicado em periddico indexado

Trabalho publicado em evento cientifico internacional
(Trabalho completo; maior ou igual a 5 paginas)

Trabalho publicado em eventos cientificos nacionais
(Trabalho completo)

Resumos simples e expandidos publicados em eventos
cientificos internacionais

Resumos simples e expandidos publicados em eventos
cientificos nacionais

Apresentacdo de trabalhos em eventos cientificos
internacionais

Apresentacdo de trabalhos em eventos cientificos
nacionais, regionais, locais

Participagdo em eventos cientificos (internacionais,
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Titulo

n.° do documento

Uso da Comissao

nacionais, regionais, locais) sem apresentacdo de
trabalhos

Participacdo em minicurso como ministrante (minimo de
8 horas-aula)

Participacdo em minicurso como ouvinte (minimo de 8
horas-aula)

Palestrante convidado

Membro de Corpo Editorial e Parecerista/Revisor de
periédico que conste no Qualis CAPES 2016, na area do
Programa

Consultorias na area do Programa

Participacdo em comissdo organizadora de eventos
cientificos

Organizacdo de manuais didaticos e outros instrumentos
didaticos

Prémios por atividades cientificas e técnicas

Trabalhos e relatorios técnicos na &rea do Programa

¢) Atividades Profissionais

Titulo

n.° do documento

Uso da Comissao

Experiéncia Profissional comprovada em CTPS ou
documento equivalente (tempo minimo de 6 meses)

Participagdo em projetos de pesquisa financiados por
6rgdos de fomento ou empresas privadas (tempo minimo
de seis meses)

Participagdo em grupos de pesquisa registrados no CNPq
ou em outros 6rgdos de fomento (tempo minimo de seis
meses)

Iniciacdo cientifica (tempo minimo de seis meses)
(comprovada por documento emitido por agéncia de
fomento/instituicdo que concedeu a bolsa ou vinculo
voluntario)

Estagio extracurricular (tempo minimo de 180 horas)

Participacdo em programas de intercAmbio cientifico
(Por exemplo, Ciéncia sem Fronteiras,) (tempo minimo
de seis meses)

d) Atividades Didéticas

Titulo

n.° do documento

Uso da Comisséo

Exercicio do Magistério no Ensino Superior (Graduagdo
e Pés-Graduacao) (comprovada em CTPS ou documento
equivalente emitido por Coordenacdo de Curso de
Graduacdo ou Coordenagdo de Curso de P6s-Graduacao)

Exercicio do Magistério no Ensino Médio e/ou
Profissionalizante e no Ensino Fundamental (tempo
minimo de um semestre letivo) (comprovada em CTPS
ou documento equivalente)

Tutor a distancia em cursos de graduacdo e cursos
técnico-profissionalizantes (tempo minimo de um
semestre letivo)

Monitoria (tempo minimo de um semestre letivo)

Participacdo em eventos ou a¢Oes de extensdo
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Titulo n.° do documento Uso da Comissao

Orientacdo e coorientagdo de trabalho de conclusdo de
curso de graduacgdo

Outras orientagdes: aluno bolsista de monitoria, extensao
e iniciacdo cientifica

Participacdo como membro de banca examinadora de
trabalhos de concluséo de curso de graduagéo

e) Atividades de Extenséo

Titulo n.° do documento Uso da Comissao

Participagdo em projeto de extensdo financiado ou
aprovado por 6rgao competente da IES (tempo minimo
de seis meses)

Participagdo em curso de extensdo como ministrante
(minimo de 8 horas-aula)

Participagdo em curso de extensdo como ouvinte
(minimo de 8 horas-aula)

ANEXO V

MODELO DO CURRICULUM VITAE PARA CANDIDATOS AO CURSO DE DOUTORADO
Instrugdes:
1. O candidato deve listar as atividades desenvolvidas, com detalhes minimos suficientes para compreender
sua natureza e reconhecer a documentacéo anexa, na linha sob o item pertinente;
2. Deve digitar na propria tabela e inserir uma nova linha caso haja mais de uma atividade contemplada
dentro de um mesmo item; Trate esta tabela com um indice do curriculo;
3. Deixar em branco os itens que nao foram contemplados no curriculo;
4, Caso o candidato ndo saiba qual item se adéqua melhor a sua experiéncia, buscar a categoria mais

proxima. Ndo serdo penalizados casos de erros de preenchimento, mas preenchimentos incompletos podem
implicar a ndo pontuag&o;

5. A classificacdo QUALIS das publicagdes refere-se a area Geociéncias;
6. Indicar o(s) numero(s) do(s) documento(s) comprobatorio(s) anexado(s).
a) Titulacdo
Titulo n.° do documento Uso da Comisséo

Meédia do Histdrico Escolar do Mestrado = M

Mestrado concluido na area do programa

Mestrado concluido em areas afins

Especializacdo concluida na area do Programa

Especializagdo concluida em &reas afins

b) Atividades Cientificas e Técnicas

Titulo n.° do documento Uso da Comissao

Autoria de livro (com ISBN)

Organizacéo de livro (com ISBN)

Capitulo de livro (com ISBN)

Artigo completo publicado em periddico indexado

Trabalho publicado em evento cientifico internacional
(Trabalho completo; maior ou igual a 5 paginas)

Trabalho publicado em eventos cientificos nacionais
(Trabalho completo)

Resumos simples e expandidos publicados em eventos
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Titulo

n.° do documento

Uso da Comissao

cientificos internacionais

Resumos simples e expandidos publicados em eventos
cientificos nacionais

Apresentacdo de trabalhos em eventos cientificos
internacionais

Apresentacdo de trabalhos em eventos cientificos
nacionais, regionais, locais

Participacdo em eventos cientificos (internacionais,
nacionais, regionais, locais) sem apresentacdo de
trabalhos

Participacdo em minicurso como ministrante (minimo de
8 horas-aula)

Participacdo em minicurso como ouvinte (minimo de 8
horas-aula)

Palestrante convidado

Membro de Corpo Editorial e Parecerista/Revisor de
periodico que conste no Qualis CAPES 2016, na area do
Programa

Consultorias na area do Programa

Participagdo em comissdo organizadora de eventos
cientificos

Organizacdo de manuais didaticos e outros instrumentos
didaticos

Prémios por atividades cientificas e técnicas

Trabalhos e relatérios técnicos na area do Programa

¢) Atividades Profissionais

Titulo

n.° do documento

Uso da Comissao

Experiéncia Profissional comprovada em CTPS ou
documento equivalente (tempo minimo de 6 meses)

Participacdo em projetos de pesquisa financiados por
Orgdos de fomento ou empresas privadas (tempo minimo
de seis meses)

Participacdo em grupos de pesquisa registrados no CNPq
ou em outros 6rgdos de fomento (tempo minimo de seis
meses)

Iniciacdo cientifica (tempo minimo de seis meses)
(comprovada por documento emitido por agéncia de
fomento/instituicdo que concedeu a bolsa ou vinculo
voluntario)

Estagio extracurricular (tempo minimo de 180 horas)

Participacdo em programas de intercdmbio cientifico
(Por exemplo, Ciéncia sem Fronteiras,) (tempo minimo
de seis meses)
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d) Atividades Didaticas

Titulo

n.° do documento

Uso da Comissao

Exercicio do Magistério no Ensino Superior (Graduagéo
e Pés-Graduacao) (comprovada em CTPS ou documento
equivalente emitido por Coordenacdo de Curso de
Graduacdo ou Coordenacdo de Curso de Pds-Graduacdo)

Exercicio do Magistério no Ensino Médio e/ou
Profissionalizante e no Ensino Fundamental (tempo
minimo de um semestre letivo) (comprovada em CTPS
ou documento equivalente)

Tutor a distancia em cursos de graduacdo e cursos
técnico-profissionalizantes (tempo minimo de um
semestre letivo)

Monitoria (tempo minimo de um semestre letivo)

Participagdo em eventos ou a¢des de extensdo

Orientacdo e coorientacdo de monografia de
especializacéo

Orientagdo e coorientagdo de trabalho de conclusdo de
curso de graduacgao

Outras orientacGes: aluno bolsista de monitoria, extenséo
e iniciacdo cientifica

Participagdo como membro de banca examinadora de
trabalhos de concluséo de curso de graduagéo

e) Atividades de Extenséo

Titulo

n.° do documento

Uso da Comissao

Participagdo em projeto de extensdo financiado ou
aprovado por 6rgao competente da IES (tempo minimo
de seis meses)

Participagdo em curso de extensdo como ministrante
(minimo de 8 horas-aula)

Participagd0o em curso de extensdo como ouvinte
(minimo de 8 horas-aula)

ANEXO VI
TABELA DE PONTUACOES MINIMAS PARA DISPENSA DA PROVA DE IDIOMA
Faixa de Pontuagéo MESNT RAE,)(.) DOUTORA,D.O
EXAME do Exame Por_1tua(;oes Minimas Por_1tuagoes Minimas
(Faixa CEFR: B1/B2) (Faixa CEFR: B2/C1)
TEAP 0-100 50 70
WAP 0-100 50 70
TOEFL iBT 0-120 57 87
TOEFL ITP 310 - 677 460 543
IELTS 0-9 4,0 5,0
TOEIC 10 - 990 550 785
PEICE 0-100 60 75
Cambridge FCE Grade A,BouC Grade C Grade B
Cambridge CAE Grade A,Bou C Grade C Grade C
Cambridge CPE Grade A,BouC Grade C Grade C
Michigan ECCE High Pass, Pass Low Pass Low Pass
ou Low Pass
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. ~ MESTRADO DOUTORADO
EXAME FalngeEI;’(grr::agao Pontuacdes Minimas Pontuacdes Minimas
(Faixa CEFR: B1/B2) (Faixa CEFR: B2/C1)
Michigan ECPE Honors, Pass Low Pass Low Pass
ou Low Pass
CERYS 0-100 60 75
BULATS 0-100 40 60

A tabela acima foi elaborada com base no quadro da pag. 30 da seguinte referéncia: Lanzoni, Hélcio de
Padua. 2016. Exames de Proficiéncia em Idiomas para a Pdés-Graduacdo - Guia Geral — 2.2 impressdo.
Ribeirdo Preto, SP: 85 p.; ISBN: 978-85-61809-02-7.

ANEXO VII

PROGRAMA
1. O planeta Terra e suas origens — dados fisicos da Terra — campo magnético — principio de isostasia.
2. Minerais — conceitos; classes mineralégicas; propriedades fisicas e dpticas; minerais formadores de
rochas.
3. Estrutura da Terra e Tectonica de placas.
4, Rochas Magmaticas — geracdo de magmas; propriedades fisicas dos magmas; classificacdo mineraldgica
e textural de rochas igneas; forma de ocorréncia das rochas intrusivas e extrusivas; rochas igneas e tectdnica de
placas.
5. Rochas Metamorficas — tipos de metamorfismo; classificacdo das rochas metamorficas; texturas e
estruturas em rochas metamérficas; rochas metamorficas e tectdnica de placas.
6. Rochas Sedimentares — classificacdo; processos diagenéticos; ambientes deposicionais; combustiveis
fosseis; principios basicos de estratigrafia; rochas sedimentares e tectonica de placas.
7. Estruturas tectonicas: falhas, dobras e foliagGes.
8. Ciclo sedimentar: intemperismo, eroséo, transporte e deposicéo, a¢do geoldgica do gelo, 4gua e vento.
9. Fosseis e tempo geoldgico. Fdsseis e a evolucdo da vida na Terra.
10. Recursos Hidricos — aquiferos fissurais e porosos; lei de Darcy, planejamento de recursos hidricos;
Recursos hidricos e meio ambiente.

ANEXO VIII

REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO (*)
Eu, (nome
completo do candidato), CPF n° , RG n° , Orgéo Expedidor ,
NUmero de Identificagdo Social (NIS) n° , residente a Rua/Av./Praca
, namero , apartamento :

na cidade de , Estado de , hascido(a) em / / , tendo como
genitora a Sr.2 (nome completo da méae), venho, por meio deste

instrumento, requerer a isen¢do de pagamento da taxa de inscricdo do Processo Seletivo para Admissdo — no

segundo semestre do Ano Letivo de 2018 — ao corpo discente do Programa de Pds-Graduagdo em Geociéncias,

Cursos de Mestrado e Doutorado, considerando os requisitos e condicfes estabelecidos no Edital de Selecdo.
Nestes termos, peco deferimento,

Recife, de de 2018.

) Assinatura do candidato
(*) Somente para candidato inscrito no Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo Federal e membro
de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.° 6.135/2007.
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PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENGENHARIA DE PRODUCAO

CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS

CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL

O Coordenador do Programa de Po6s-Graduacdo em Engenharia de Producdo, torna publico o
Resultado Final da Selecéo para o corpo discente — Ano Letivo 2018.
De acordo com o Item 6 do Edital de Selecdo publicado no Boletim Oficial Especial N° 083 de 26 de
Setembro de 2017, disponivel em www.ufpe.br/progepe, o nimero de vagas para o Mestrado Profissional é
fixado em 07 vagas para a turma | (05 vagas com patrocinador e 02 vagas sem patrocinador) e 20 vagas com
patrocinador para a turma Il, as quais serdo preenchidas pelos candidatos classificados obedecendo a ordem de

classificacgdo.

MESTRADO PROFISSIONAL

APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

TURMA | - VAGAS PATROCINADAS

CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 ANTONIO PEDRO BARROS DE FIGUEIREDO 8,24
2 RAFAEL RAMOS CABRAL 7,96
3 CARLOS EUGENIO BATISTA DA SILVA JUNIOR 7,84

TURMA | - VAGAS NAO PATROCINADAS

CLASSIFICACAO _ NOME NOTA
1 JONATAS DA VEIGA SILVA 8,59
2 MARIANA CAMPOS MARINHO DE MACEDO 8,45

TURMA | - VAGAS NAO PATROCINADAS (APROVADOS ALEM DO NUMERO DE VAGAS)

CLASSIFICACAO NOME NOTA

RENAN FARIA RAMALHO 7,84

MARIA GERLIANE RODRIGUES FONSECA CAVALCANTE 7,28

NYARA ASCHOFF CAVALCANTI FIGUEIREDO 6,36

CHARDSONCLEY JOSE CORREIA DA SILVA MELO 5,13

TURMA 11 - VAGAS PATROCINADAS
CLASSIFICACAO NOME NOTA
1 GISELA FERNANDES BARROS 8,86
2 GUILHERME RODOLFO NEVES ALMEIDA DE BARROS PADILHA 8,50
3 LUIZ HUMBERTO DE SOUZA 8,36
4 EVERSON LUIZ DA SILVA MAIA 8,20
5 ANDRE MURITIBA ARAUJO 8,19
6 NATALIA FREITAS DE SOUZA 8,18
7 KALINE REBECA LIMA DE OLIVEIRA 8,10
8 BRUNNO CESAR OLIVEIRA DE MELO 8,10
9 JOSE MARIA DE CARVALHO JUNIOR 8,09
10 MARCELO DE ANDRADE LIMA 8,05
11 ALBERTO BORGES DE ARAUJO FILHO 8,04
12 DAVID JOSE OLIVEIRA DA SILVA 7,98
13 BRUNO VICTOR FERNANDES SANTOS 7,77
14 FRANCISCO AMADEU MONTEIRO DO NASCIMENTO 7,75
B.O. UFPE, RECIFE, 53 (035 ESPECIAL): 01 —27 18 DE ABRIL DE 2018. 25



CLASSIFICACAO NOME NOTA
15 MARCELO AUGUSTO LIMA SANTOS 7,71
16 RAMIRO RIBEIRO DO NASCIMENTO JUNIOR 7,50
17 ANTONIO RICARDO NANES CALIXTO 7,44
18 ROGERIO FONSECA 7,37
19 CLAUDIA FABIOLA DA SILVA SANTOS DE OLIVEIRA 7,34
20 LEONARDO HENRIQUE SILVA DE FREITAS 7,15

Coordenador do Programa de Pés-Graduacéo Profissional em Engenharia de Producao

Marcelo Hazin Alencar

PORTARIA N.° 1.326, DE 10 DE ABRIL DE 2018.

DESIGNAGAO DE COMISSAO DE INQUERITO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegagdo de competéncia que lhe foi outorgada, consoante
Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e nos termos do artigo
133 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar os servidores Sérgio Matias da Silva, matricula SIAPE n.° 2086217, CPF: 847.230.254-72,
Ernani José Barbosa da Silva, matricula SIAPE n.° 1131386, CPF: 166.239.914-68 e Edigleide Maria Figueiroa

Barreto, matricula SIAPE n.1131587, CPF:142.101.264-20, para, sob a presidéncia do primeiro membro,
constituirem Comissdao de Inquérito incumbida de apurar os fatos de que da conta o Processo
n.°23076.018156/2017-15. (Processo n.°23076.018156/2017-15)
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Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N° 008 - DLC/PROGEST, DE 11 DE ABRIL DE 2018.

DESIGNAGAO COLETIVA

O DIRETOR DE LICITACOES E CONTRATOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n® 263, de 19 de janeiro de 2018,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo indicados para compor a equipe de Planejamento da Contratagéo de
empresa especializada em servicos de locacdo de retroescavadeira operada para atender ao Campus Recife da
UFPE, de acordo com as atribuigdes a estes conferidas no Documento de Formalizagdo da Demanda, nos termos
da Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n° 05 de 26 de maio de 2017.

- Maria de Fatima Morais Xavier, SIAPE n°® 1133269 - Presidente

- Edgleicy Maria Silva de Lima, SIAPE n°® 2175397

- Fernando Batista dos Santos, SIAPE n°® 1132415

- Manoel Heleno de Castro, SIAPE n° 1748801

- Sebastido Soares de Oliveira, SIAPE n° 1133679 (Processo n° 23076.011508/2018-92)

HENRIQUE ALVES DO MONTE
Diretor de Licitacfes e Contratos

PORTARIA N° 009/ - DLC/PROGEST, DE 12 DE ABRIL DE 2018.

DESIGNACAO COLETIVA

O DIRETOR DE LICITACOES E CONTRATOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n® 263, de 19 de janeiro de 2018,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo indicados para compor a equipe de Planejamento da Contratacdo
emergencial de empresa especializada para prestacdo de servicos de manutencdo técnica, preventiva e corretiva
de elevadores instalados no Prédio SUDENE da UFPE, de acordo com as atribuicGes a estes conferidas no
Documento de Formalizacdo da Demanda, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n° 05 de 26 de
maio de 2017.

- Breno Tendrio de Souza, SIAPE n° 1133235 - Presidente
- Daniela Lira Tavares, SIAPE n° 2085433
- Paulo Alison Sousa Pessoa, SIAPE n° 1724595 (Processo n° 23076.011509/2018-37)

HENRIQUE ALVES DO MONTE
Diretor de Licitac6es e Contratos
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PORTARIA NORMATIVA N° 03, DE 11 DE ABRIL DE 2018 (*)

EMENTA: Dispde sobre as atividades de ensino para 0s
docentes integrantes do Nucleo Gestor da Comissao Propria
de Avaliacdo da UFPE.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigtes legais e
estatutarias, considerando que:

- a Comissao Prdpria de Avaliagdo é a instancia responsavel pelos Processos de Avaliacdo Institucional Interna
da UFPE, com atuagdo permanente e autbnoma em relagdo a conselhos e demais 6rgaos colegiados existentes no
ambito desta Universidade;

- cabe a Comissdo Prépria de Avaliacdo assessorar e acompanhar a execucdo da Politica de Avaliagdo
Institucional, bem como sistematizar e prestar as informacdes solicitadas pelo Instituto Nacional de Pesquisa
Anisio Teixeira (INEP);

- para atender as diversas demandas do Ministério da Educacdo de avaliacdo da Universidade, necessita de uma
participacdo continua dos membros do Nucleo Gestor da Comisséo Propria de Avalia¢do, visando uma melhor
contribuigdo a melhoria da educagdo superior promovida pela Universidade;

- que o inciso | do art. 8° da Resolugcéo n° 01 do Conselho Universitério, de 19 de dezembro de 1988, dispde que
podera ter reduzida a respectiva carga horaria de ensino o docente que exerce fungBes de assessoria ou
planejamento junto & Administracdo Superior da Universidade.

RESOLVE:

Art. 1° Os docentes que integram o Nucleo Gestor da Comissdo Prépria de Avaliacdo (CPA) da Universidade -
nos termos do § 1° do art. 4° do Regimento Interno da Comissdo Propria de Avali¢do, aprovado pelo Conselho
Universitario em 4 e 5 de julho de 2017 - terdo as respectivas cargas horarias de ensino reduzidas para no minimo
4 (quatro) horas semanais, correspondentes a 60 (sessenta) horas semestrais ou 120 (cento e vinte) anuais.

Paragrafo Unico. O docente beneficiado com o disposto no caput deste artigo devera apresentar a chefia da sua
unidade de lotacdo cdpia da portaria que o designou para compor o Nucleo Gestor da CPA, bem como inserir no
seu Plano Anual de Atividades Docentes as suas atribuicdes junto ao mencionado colegiado, observado o limite
da carga horaria de trabalho semanal disciplinado no art. 8° do Regimento Interno da CPA.

Art. 2° Ao término do seu mandato junto ao Nucleo Gestor da CPA, o docente comunicara o fato a chefia da sua
unidade de lotag&o, reassumindo as atividades de ensino inerentes ao seu regime de trabalho.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacédo, revogadas as disposi¢oes em contrério.

Anisio Brasileiro de Freitas Dourado
Reitor

(*)Republicada em virtude de correcdo efetuada no Art. 1°.
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PRO-REITORIA PARA ASSUNTOS ACADEMICOS _
COORDENAGAO DOS CURSOS DE GRADUAGAO A DISTANCIA

EDITAL N° 02/2018

EDITAL DE SELECAO SIMPLIFICADA PARA BOLSISTAS DE TUTORIA PARA PROVIMENTO DE
VAGAS PARA OS CURSOS DE LICENCIATURA EM GEOGRAFIA, LICENCIATURA EM LETRAS -
LINGUA ESPANHOLA E LICENCIATURA EM LETRAS - LINGUA PORTUGUESA, NA
MODALIDADE A DISTANCIA, NO AMBITO DO SISTEMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL

A Pré-Reitoria para Assuntos Académicos / Coordenagdo dos Cursos de Graduacdo a distdncia da
Universidade Federal de Pernambuco — UFPE, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, em parceria com
0s municipios do Programa Universidade Aberta do Brasil — UAB, instituido pelo Ministério da Educacdo —
MEC torna publica a Selecdo Simplificada para Tutoria (bolsistas CAPES) para os cursos de Geografia
(Licenciatura), Letras — Lingua Espanhola (Licenciatura) e Letras — Lingua Portuguesa (Licenciatura) na
modalidade a distancia, que sera regida pela presente chamada publica.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A presente selecdo de tutores refere-se & construgdo de Banco de Tutores para preenchimento de vagas para
bolsistas nos semestres letivos 2018.1, 2018.2, 2019.1 e 2019.2 para os cursos de Geografia (Licenciatura), Letras
— Lingua Espanhola (Licenciatura) e Letras — Lingua Portuguesa (Licenciatura).

1.2. Este edital tem prazo de validade de 12 meses, a contar da publicagdo do seu resultado final, e podera ser
prorrogado por igual periodo para atender as necessidades de cada curso.

1.3. As bolsas serdo atestadas pelo Coordenador do Curso em comum acordo com o Coordenador Geral UAB-
UFPE. O pagamento das bolsas de tutoria sera realizado pela CAPES. A instituicdo ndo se responsabilizard por
atrasos e problemas de ordem técnica relacionada aos depdsitos de parcelas de bolsas na conta do tutor
selecionado.

1.4 As bases legais para realizacdo deste edital sdo: Lei n°® 11.273, de 06/02/2006; Portaria MEC n° 318, de
02/04/2009; Portaria MEC n° 1.243, de 30/12/2009, que reajusta os valores previstos no art. 2° da Lei 11.273, de
06/02/2006, com base no art. 7° da mesma Lei, referentes ao pagamento de bolsas a participantes de programas
de formagc&o inicial e continuada de professores; Portaria CAPES n° 183, de 21/10/2016; Portaria CAPES n° 15,
de 23/01/2017; Instrugdo Normativa CAPES n° 2, de 19/04/2017.

2. DAS VAGAS

2.1. Para este edital, as vagas para tutores, que atuardo no suporte aos professores e aos estudantes, sdo ofertadas
de acordo com cada curso de graduacédo, conforme o Quadro 1, e distribuidas de acordo com os polos de atuacdo
credenciados pela UFPE.

Quadro 1 — Distribuicdo das vagas por curso de graduacao e os respectivos polos de atuacao para tutoria

GEOGRAFIA (LICENCIATURA) EAD

Polo Vagas
Petrolina 1
LETRAS - LINGUA ESPANHOLA (LICENCIATURA) EAD
Polo Vagas
Palmares 1
LETRAS - LINGUA PORTUGUESA (LICENCIATURA) EAD
Polo Vagas
Aguas Belas 1
Palmares 1
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2.2 As vagas expressas neste edital correspondem a uma expectativa que pode ser confirmada semestralmente e
dependem de uma relacdo direta com o quantitativo de alunos regulares matriculados nos cursos das modalidades
a distancia.

3. PRE-REQUISITOS

3.1. Os candidatos deverdo atender as seguintes condigdes:

a) Possuir nacionalidade brasileira ou ser naturalizado no Brasil;

b) Estar em dia com a justica eleitoral e, no caso do sexo masculino, estar em dia, também, com o servi¢o militar
(no caso de nacionalidade brasileira);

¢) Formacdo de nivel superior, nas areas de conhecimento, conforme o perfil de formacao de cada curso nos seus
respectivos polos (Quadro 2, Quadro 3 e Quadro 4);

d) Possuir experiéncia comprovada no magistério de, no minimo, um ano no ensino basico ou superior;

e) Ter disponibilidade de dedicar 20 horas semanais para trabalho de tutoria, dos quais, no minimo 8 horas de
trabalho presencial no polo e 12 horas de trabalho a distancia;

f) Ter disponibilidade aos sabados e domingos para a realizacdo de atividades presenciais definidas pela
Coordenacéo do Curso;

g) Ter disponibilidade para participar de curso de formagdo em data a ser definida pela Coordenacéo de Tutoria
da UFPE;

h) N&o ser aluno regularmente matriculado em curso de graduagdo na modalidade presencial ou a distancia na
UFPE;

i) Ter disponibilidade de viagem ao Campus Recife da UFPE, quando necessério;

j) Caso o candidato ja exerca alguma funcéo na escola onde o polo funciona, precisara ter disponibilidade para
cumprir a carga horaria minima de 8 horas semanais dentro do horéario de funcionamento do polo, incluindo os
encontros presenciais aos sdbados e domingos e fora do horério de trabalho da outra fungéo exercida;

k) Nao apresentar conflito de interesses no @ambito de sua atuagéo.

Quadro 2 — Perfil de Formacao exigido para tutoria para o Curso de Licenciatura em Geografia a distancia

Polo de Atuagdo Perfil

eGraduagdo em Geografia
Petrolina ePossuir experiéncia comprovada no magistério de, no minimo, um ano no ensino
basico ou superior

Quadro 3 — Perfil de Formacdo exigido para tutoria para o Curso de Licenciatura em Letras — Lingua
Espanhola a distancia

Polo de Atuacao Perfil

e Licenciatura em Letras/Espanhol, Comunicacdo Social, Pedagogia, Licenciaturas
ou Cursos de Letras (incluindo Bacharelado em Letras) ou Especializagdo em

Palmares Letras/Espanhol

¢ Possuir experiéncia comprovada no magistério de, no minimo, um ano no ensino
basico ou superior

Quadro 4 — Perfil de Formacdo exigido para tutoria para o Curso de Licenciatura em Letras — Lingua
Portuguesa a disténcia

Polo de Atuacdo Perfil

eLicenciatura ou Bacharelado em Lingua Portuguesa
ePossuir experiéncia comprovada no magistério de, no minimo, um ano no ensino
basico ou superior

Aguas Belas
Palmares

4, HABILIDADES ESPERADAS DO TUTOR

a) Ter capacidade de reflexao tedrica sobre os temas e conceitos da disciplina trabalhada;
b) Possuir conhecimento atualizado de teorias e metodologias de ensino-aprendizagem;
c) Dominar navegacdo em ferramentas da internet;

d) Dominar softwares basicos de computador;
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e) Dominar producdo escrita (producéo textual);

f) Ter boa capacidade de comunicacdo escrita e leitura;

g) Praticar a pré-atividade;

h) Apresentar conduta ética;

i) Apresentar postura profissional, intencdo e o comprometimento com o curso especialmente em relagao no os
encontros presenciais nos Polos, ao cumprimento de prazos de acesso e no atendimento aos alunos, bem como
na correcao de atividades.

j) Demonstrar dedicacdo, espirito de lideranca e motivagdo continua para incentivar os estudantes sob sua
tutoria;

k) Demonstrar aptidao de relacionamento para o trabalho colaborativo em equipe;

1) Interagir com os estudantes no ambiente de aprendizagem; e

m) Demonstrar cordialidade, paciéncia e civilidade no trato com os estudantes, professores e demais integrantes
da equipe EaD/UFPE.

5. ATRIBUICOES E ATIVIDADES A SEREM DESEMPENHADAS PELO TUTOR

a) Mediar a comunicagdo de conteudos entre o professor e os estudantes;

b) Acompanhar as atividades discentes, conforme o cronograma do curso;

c) Apoiar o professor da disciplina no desenvolvimento das atividades docentes;

d) Manter regularidade de acesso ao Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA e responder as solicitages dos
alunos no prazo méaximo de 24 horas;

e) Estabelecer contato permanente com os alunos e mediar as atividades discentes;

f) Colaborar com a coordenagdo do curso na avaliagdo dos estudantes;

g) Participar das atividades de capacitacdo e atualizacdo promovidas pela instituicdo de ensino;

h) Elaborar relatérios mensais de acompanhamento dos alunos e encaminhar a Coordenagao de Tutoria;

i) Participar do processo de avaliacdo da disciplina sob orientacéo do professor responsavel,;

j) Apoiar operacionalmente a Coordenacdo do Curso nas atividades presenciais nos polos, em especial na
aplicacéo de avaliagdes;

k) Os tutores deverdo participar de reunibes previamente agendadas, presenciais ou ndo, com docente,
Coordenacéao do Curso e Coordenacao de Tutoria;

I) Ter disponibilidade de acesso diario ao ambiente virtual de aprendizagem;

m) Acompanhar o desenvolvimento te6rico-metodoldgico do curso;

n) Atender e orientar os alunos nas questdes tedrico-metodoldgicas do curso;

0) Assegurar a qualidade do atendimento aos alunos, observando as suas necessidades referentes ao curso;

p) Acompanhar o trabalho dos alunos, orientando, dirimindo davidas e favorecendo o dialogo;

g) Ter disponibilidade de 20 horas semanais;

r) Participar obrigatoriamente das reunifes pedagdgicas e de formacdo especifica com o professor supervisor.

6. DAS INSCRICOES

6.1. Periodo: 20/04/2018 a 07/05/2018

6.2. O candidato devera submeter sua inscricdo, exclusivamente via internet, através do site
https://www.ufpe.br/ead/editais no periodo compreendido entre 00h00 do dia 20/04/2018 até as 17h00 do dia
07/05/2018.

6.3. A UFPE ndo se responsabilizara por solicitacdo de inscri¢cdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, de falhas de comunicacéo, de congestionamento de linhas de comunicacdo, bem como por outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

6.4. O candidato no ato da inscrigdo devera:

a) Realizar o cadastro na plataforma de selecéo, preenchendo os dados solicitados no formulario de inscricéo;

b) Selecionar o Curso e o respectivo Polo de atuagdo para tutoria;

c) Enviar, em campo especifico do formulério, a cépia do Diploma ou Declaracdo de Conclusdo de Curso de
Graduacdo;

d) Enviar, em campo especifico do formulario, a(s) cépia(s) do(s) comprovantes(s) de experiéncia no magistério
de, no minimo, um ano no ensino basico ou superior;

e) Digitar, em campo especifico do formulério, o link para o Curriculo Lattes;
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f) Redigir Carta de Intenc@es, respeitando o limite de 30 linhas, relatando suas experiéncias anteriores na area de
docéncia e no uso de internet, as expectativas com relagdo ao trabalho como tutor no curso e polo escolhidos,
fazendo o upload da Carta em campo especifico do formulario no ato de inscri¢éo pela internet.

6.5. O candidato deve inscrever-se para apenas uma opcao de vaga disponivel. Caso haja mais de uma inscricao
realizada no mesmo CPF, apenas a Ultima opcéo serd validada.

6.6. O candidato, ao realizar sua inscricdo nesta selecdo, declara atender a todos os requisitos exigidos para o
exercicio da tutoria, bem como aceitar todos o0s itens e as condi¢cBes presentes nesta chamada de inscricdo, além
de se responsabilizar pela veracidade das informagGes prestadas, devendo assinalar a Declaragcdo de concordancia
com o Edital n° 03/2018 — PROACAD e da veracidade dos dados e informac@es fornecidas no formulério.

7. DO PROCESSO SELETIVO

7.1. O processo seletivo ocorreré presencialmente e sera realizado em duas etapas:

1) Andlise do cumprimento dos pré-requisitos constantes no item 3.1 (c) e (d) deste edital;

2) Andlise e classificacdo dos candidatos.

7.1.1. A anélise do cumprimento dos pré-requisitos constantes no item 3.1 (c) e (d) serd validada on-line.
Posteriormente, entre os dias 14/05/2018 e 16/05/2018, das 9h00 as 16h00, o candidato deverd comparecer a
Entrevista na Coordenagdo dos Cursos de Graduagdo a distancia com as copias autenticadas dos documentos
requisitados (item 3.1[c] e [d]). Adicionalmente, o candidato devera entregar também:

a) Copia simples dos documentos comprobatdrios do Curriculo na ordem em que 0s mesmos sdo citados no
Curriculo Lattes resumido;

b) Copia autenticada do Diploma de Graduagdo ou da Declaracdo atualizada de Concluséo de Curso (conforme
titulagdo minima exigida/Perfil do/a Candidato/a constante nos Quadros 2, 3 e 4), devidamente revalidado, se
obtido no exterior;

c¢) Copia autenticada do comprovante de experiéncia no magistério de, no minimo, um ano no ensino béasico ou
superior;

d) Cdpia autenticada de documento de identificacdo oficial com foto (frente e verso);

e) Copia autenticada do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) — frente e verso, no caso deste ndo constar no
documento de identidade;

f) Cépia autenticada da Certidao de quitacdo eleitoral fornecida pelo 6rgdo da Justica Eleitoral ou obtida através
do endereco eletrénico do Tribunal Superior Eleitoral — TSE (http://www.tse.jus.br/eleitor-e-
eleicoes/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral). Se a certiddo apresentada for documento impresso diretamente
pelo site do TSE, conforme o endereco acima, a cépia ndo precisa ser autenticada;

g) Copia autenticada do Certificado de Reservista ou Atestado de Alistamento Militar para brasileiros maiores de
18 anos;

h) Copia autenticada do comprovante de residéncia;

i) Copia autenticada da Certiddo de Nascimento ou Casamento.

7.1.2. O candidato s6 continuaré o processo seletivo apds entrega das documentagdes citadas (primeira etapa).
7.1.3 S&o de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato as informacbes e a documentacdo por ele
fornecidas para a inscri¢do, as quais ndo poderdo ser alteradas ou complementadas em hipétese alguma ou a
qualquer titulo.

7.1.4. A classificacdo dos candidatos seré estabelecida a partir da anélise de: Carta de Intengdes, Entrevista e
Curriculo. Para cada um desses itens sera atribuida uma nota de O (zero) a 10 (dez). Para critérios
classificatorios, seréa calculada uma média ponderada, cujos pesos para cada item serdo: Carta de Intencdes (Peso
3); Entrevista (Peso 1) e Curriculo (Peso 6).

7.1.5. Os critérios para pontuacdo dos curriculos estdo descritos no Anexo |.

7.1.6. A anélise e classificacdo dos candidatos serd feita por uma Banca Examinadora indicada pelo Pré-Reitor
para Assuntos Académicos da UFPE, composta por 3 (trés) docentes da Universidade Federal de Pernambuco
que ndo possuam vinculo de parentesco ou de amizade com os candidatos.

7.1.7. As 14h00, do dia 09/05/2018, no endereco eletrénico https://www.ufpe.br/ead/editais, serdo divulgados:
lista com os candidatos que cumpriram a primeira etapa de selecdo; composicdo da Banca Examinadora e
cronograma com os horarios de entrevista de cada candidato;

7.1.8. As entrevistas ocorrerdo entre os dias 14/05/2018 a 16/05/2018, na Coordenacéo dos Cursos de Graduacdo
a distancia, de acordo com o cronograma elaborado pela Banca Examinadora.
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7.2. A divulgacdo do resultado preliminar da selecdo serd disponibilizada na data provavel de 17/05/2018 no
endereco eletrdnico https://www.ufpe.br/ead/editais. Os dias 18 e 21/05/2018 serdo reservados para a
interposicéo de recursos contra o resultado preliminar.

7.3. A divulgacdo do resultado final do processo seletivo sera disponibilizada no dia 22/05/2018, no enderego
eletronico https://www.ufpe.br/ead/editais.

7.4. Os critérios de desempate ordenados por prioridade sdo:

a) Maior tempo de experiéncia em EAD;

b) Maior tempo de experiéncia no exercicio da docéncia;

c) Maior titulacéo;

d) Maior idade.

8. DA CONVOCACAO E DOCUMENTACAO COMPROBATORIA

8.1. Os candidatos aprovados serdo convocados de acordo com as vagas estabelecidas neste Edital, levando-se em
consideracdo a necessidade da Coordenacdo dos Cursos de Graduacdo a distancia, conforme perfil de formacéo e
durante os semestres de vigéncia deste edital.

8.2. Os candidatos classificados serdo convocados pela Coordenacdo dos Cursos de Graduagdo a distancia atraves
do e-mail disponibilizado na inscri¢cdo. O prazo para responder a convocagdo é de 72 horas, em resposta ao e-
mail de convocagdo. Apos este periodo, considerando a auséncia de resposta por parte do candidato, 0 mesmo
sera considerado desclassificado e o proximo candidato serd convocado.

8.3. A convocagdo estabelecera uma data para comparecimento do candidato classificado junto a Coordenagédo
dos Cursos de Graduagdo a distancia

8.4. Seréa considerado desclassificado o candidato que ndo comprovar, no ato da entrega da documentacao, todas
as informag@es preenchidas no formulério eletrénico de inscricéo.

8.5.E de responsabilidade do candidato classificado a atualizacdo dos seus dados cadastrais junto & Coordenagio
dos Cursos de Graduagdo a distancia da UFPE para efeitos de convocacao;

8.6 O candidato convocado pela coordenacdo de cada curso devera preencher, assinar e reconhecer firma da ficha
de Cadastramento e da Declaracdo de Atribuicfes do Bolsista, conforme solicitacdo da CAPES/UAB, para iniciar
as suas atividades como tutor.

8.7 O candidato convocado participarda de um curso de formagcdo no Ambiente Virtual de Aprendizagem,
conforme agendamento a ser realizado pela coordenacdo de cada curso. A néo realizacdo desta formagdo tornara
o0 candidato inapto a desenvolver as fungdes de tutoria.

8.8 A Coordenagdo dos Cursos de Graduacédo a distancia da UFPE fara tantas convocagfes quantas se fizerem
necessarias ao preenchimento total das vagas oferecidas e conforme a necessidade dos cursos ofertados, dentro do
prazo de semestres letivos estabelecidos neste edital.

9. DO CRONOGRAMA

ATIVIDADES DATA

Divulgacéo do edital 20/04/2018

Periodo de Inscri¢es 20/04/2018 a 07/05/2018
Divulgagdo dos Selecionados na primeira etapa 09/05/2018

Realizagdo das Entrevistas 14/05/2018 a 16/05/2018
Divulgacéo do resultado preliminar 17/05/2018

Prazo para interposic¢ao de recursos 18/05/2018 e 21/05/2018
Divulgagéo do resultado final 22/05/2018

10. DO VALOR DA BOLSA

10.1. Os tutores selecionados fardo jus a bolsa de tutoria no valor de R$ 765,00 (setecentos e sessenta e cinco
reais). O valor da bolsa € definido pela CAPES e nao esta sujeito a negociacdes.

10.2. Os profissionais classificados e hdo chamados irdo compor o Banco de Tutores e serdo remunerados, apenas
e tdo somente, caso sejam chamados para atuacdo na respectiva funcéo, de acordo com a necessidade do curso.
10.3. O candidato inscrito no Banco de Tutores possui mera expectativa a convocacao, apenas adquirindo esse
direito caso haja o surgimento de novas vagas durante os semestres letivos de 2018.1, 2018.2, 2019.1 e 2019.2.
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10.4. Observa-se que, de acordo com a Resolu¢do/CD/FNDE n° 044, de 29/12/2006, art. 8°, §2° “Os professores
somente fardo jus ao recebimento de uma bolsa, mesmo que venham a exercer tutoria em mais de uma turma ou
municipio”.

10.5. Observa-se que de acordo com a Portaria CAPES n° 183, de 21/10/2016, art. 5° “As bolsas do Sistema UAB
ndo poderdo ser acumuladas com bolsas cujo pagamento tenha por base a Lei n® 11.273/2006 e com outras bolsas
concedidas pela CAPES, CNPq ou FNDE, exceto quando expressamente admitido em regulamentagdo propria’’.
10.6. O bolsista convocado néo tera vinculo trabalhista com a Universidade Federal de Pernambuco.

10.7 O prazo de vigéncia do vinculo correspondera ao periodo de atuacdo do candidato no componente curricular.
Ou seja, o recebimento da bolsa esta condicionado a execuc¢éo das atividades no calendario académico do curso.

11. DO DESLIGAMENTO DOS TUTORES

11.1. Os tutores poderdo ser desligados da tutoria do curso pelos seguintes motivos:

a) Término do compromisso firmado com a Instituicdo e sua ndao renovacao;

b) Indisciplina do tutor no que tange ao cumprimento dos horarios e atividades inerentes ao cargo;

¢) Desempenho insatisfatorio do tutor, das suas atribuicGes com prejuizo no andamento do componente
curricular;

d) Desrespeito com colegas, alunos, professores e coordenacéo;

e) Por interesse do préprio tutor.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. A Coordenacdo dos Cursos de Graduacdo a distancia da UFPE podera, a qualquer momento, determinar o
cancelamento da bolsa do tutor a distancia que ndo cumprir com suas atribui¢oes;

12.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenagdo dos Cursos de Graduacao a distancia da UFPE e pela
Coordenacéo do respectivo curso na modalidade a distancia.

12.3. Informacgdes adicionais poderdo ser obtidas por meio do correio eletrénico da Coordenagéo dos Cursos de
Graduacéo a distancia: pedagogico.ead@ufpe.br.

12.4. O Endereco da Coordenagdo dos Cursos de Graduacdo a distancia: Avenida Reitor Joaquim Amazonas, s/n,
1° andar da Biblioteca Central — UFPE, Cidade Universitéria, Recife, Pernambuco, CEP 50.740-570. Telefones:
(81) 2126-8631 ou 2126-8593.

12.5 O candidato que decidir interpor recursos deverd realiza-lo presencialmente no endereco descrito no item
12.4.

ANEXO |
Tabelas de Pontuacao para Analise do Curriculo
Tabela de pontuacdo dos curriculos para tutoria para o
Curso de Licenciatura Geografia EaD em todos os Polos

I — Titulos Pontuacdo
Titulo de doutor na area de Geografia 100
Doutorando em Geografia por mais de 2 anos 80

Mestre em Geografia 70
Mestrando em Geografia por mais de 1 ano 60
Especialista na area de Geografia 30
Graduado na érea de Geografia 20

Il — Ensino (dltimos 5 anos) Pontuacéo
Atividade docente em instituicdo de rede publica ou privada de ensino médio 5 pontos por semestre
Atividade docente em institui¢cdo de rede publica de ensino superior 7 pontos por semestre
Atividade docente em institui¢cdo de rede privada de ensino superior 6 pontos por semestre
111 — Experiéncia em EAD (Ultimos 5 anos) Pontuacéo
Atividade docente como professor em instituicao de rede publica superior na modalidade a

distancia 6 pontos por semestre
Atividade na condi¢do de tutor na rede de ensino publico 4 pontos por semestre
Licenciado com graduagdo na modalidade EAD no sistema UAB 5 pontos
Atividade na condicdo de tutor na rede de ensino privado 4 pontos por semestre
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Tabela de pontuacéo dos curriculos para tutoria para o

Curso de Licenciatura Letras — Lingua Espanhola EaD

| — Titulos Pontuacdo
Titulo de doutor na area de Letras/Espanhol 40
Doutorando em Letras/Espanhol 40
Mestre em Letras/Espanhol 30
Mestre em Letras 20
Especialista na area de Letras/Espanhol 15
Graduado na area de Letras 10
Titulo de doutor em areas afins (Comunicacdo Social, Pedagogia, Cursos de Letras) 30
Doutorando em areas afins (Comunicacao Social, Pedagogia, Cursos de Letras) 30
Mestre em areas afins (Comunicacdo Social, Pedagogia, Cursos de Letras) 22
Mestrando em areas afins (Comunicacgdo Social, Pedagogia, Cursos de Letras) 22
Especialista em &reas afins (Comunicagdo Social, Pedagogia, Cursos de Letras) 15
Graduado em areas afins (Comunicacdo Social, Pedagogia, Licenciaturas ou Cursos de Letras 7
(incluindo Bacharelado em Letras)

11 — Ensino (dltimos 5 anos) Pontuacéo

Atividade docente em institui¢ao de rede publica ou privada de ensino médio

1,5 pontos por semestre

Atividade docente em institui¢do de rede publica de ensino superior

3 pontos por semestre

Atividade docente em institui¢cao de rede privada de ensino superior

2,4 pontos por semestre

111 — Experiéncia em EAD (ultimos 5 anos)

Pontuagdo

Atividade docente como professor em instituicdo de rede publica superior na modalidade a
distancia

4,5 pontos por semestre

Atividade na condicdo de tutor na rede de ensino publico

3 pontos por semestre

Licenciado com graduagéo na modalidade EAD no sistema UAB

3 pontos

Tabela de pontuacdo dos curriculos para tutoria para o

Curso de Licenciatura Letras — Lingua Portuguesa EaD

1 - Titulacéo (30%)

Cursos: Indicar curso, Instituicdo, periodo HLOEEEDRAFCINER

Pontuacdo méaxima

Especializacdo na area de Licenciatura em Lingua
Portuguesa

Especializagdo em areas afins

Diploma de Mestre em éreas afins

1
1
Diploma de Mestre Licenciatura em Lingua Portuguesa 2
2
3

Diploma de Doutor em Licenciatura em Lingua
Portuguesa

Diploma de Doutor em &reas afins 3

W W NN -

2 — Experiéncia Profissional (20%0)

Atividade: Indicar periodo, local, fun¢ao, PRMIVEGED PO EUMIEERL [por

Pontuacdo maxima

- semestre
envolvimento, etc.
Monitoria 1 ponto por ano 1
Professor da educacdo bésica na area (ensino fundamental
g 1 ponto por ano 1

e médio)
Professor da educagéo basica (ensino fundamental e

o . . 1 ponto por ano 1
médio) de &reas afins
Professor de terceiro grau na area 2 pontos por ano 2
Professor de terceiro grau de areas afins 1 pontos por ano 1
Tutor a distdncia em Cursos de Graduagéo 1 pontos por ano 1
Professor de Especializagdo Lato sensu na area 1 pontos por ano 1
3 — Historico Escolar (50%) Pontuacdo maxima
Meédia do histérico escolar do curso de graduagdo (x 10) 20 pontos - para a maior nota entre os candidatos
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PRO-REITORIA PARA ASSUNTOS ACADEMICOS _
COORDENAGAO DOS CURSOS DE GRADUAGAO A DISTANCIA

EDITAL N°03/2018

EDITAL DE SELECAO SIMPLIFICADA PARA BOLSISTA DE TUTORIA PARA PROVIMENTO DE
VAGAS PARA O CURSO DE BACHARELADO EM CIENCIAS CONTABEIS, NA MODALIDADE A
DISTANCIA, NO AMBITO DO SISTEMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL

A Pré-Reitoria para Assuntos Académicos / Coordenagdo dos Cursos de Graduacdo a distdncia da
Universidade Federal de Pernambuco — UFPE, no uso de suas atribuicfes legais e estatutarias, em parceria com
0s municipios do Programa Universidade Aberta do Brasil — UAB, instituido pelo Ministério da Educacdo —
MEC torna publica a Selecdo Simplificada para Tutoria (bolsistas CAPES) para o Curso de Bacharelado em
Ciéncias Contabeis na modalidade a distancia, que sera regida pela presente chamada publica.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A presente selecdo de tutores refere-se & construgdo de Banco de Tutores para preenchimento de vagas para
bolsistas nos semestres letivos 2018.1, 2018.2, 2019.1 e 2019.2 para 0 Curso de Bacharelado em Ciéncias
Contébeis a distancia.

1.2. Este edital tem prazo de validade de 12 meses, a contar da publicacdo do seu resultado final, e podera ser
prorrogado por igual periodo para atender as necessidades do Curso de Bacharelado em Ciéncias Contabeis a
distancia.

1.3. As bolsas serdo atestadas pelo coordenador do curso em comum acordo com o Coordenador Geral UAB-
UFPE. O pagamento das bolsas de tutoria sera realizado pela CAPES. A instituicdo ndo se responsabilizara por
atrasos e problemas de ordem técnica relacionada aos depdsitos de parcelas de bolsas na conta do tutor
selecionado.

1.4 As bases legais para realizagdo deste edital sdo: Lei n® 11.273, de 06/02/2006; Portaria MEC n° 318, de 02/04/
2009; Portaria MEC n° 1.243, de 30/12/ 2009, que reajusta os valores previstos no art. 2° da Lei 11.273, de
06/02/2006, com base no art. 7° da mesma Lei, referentes ao pagamento de bolsas a participantes de programas
de formag&o inicial e continuada de professores; Portaria CAPES n° 183, de 21/10/2016; Portaria CAPES n° 15,
de 23/01/2017; Instrugcdo Normativa CAPES n° 2, de 19/04/2017.

2. DAS VAGAS
2.1. Para este edital, as vagas para tutores, que atuardo no suporte aos professores e aos estudantes, sdo ofertadas
e distribuidas de acordo com os polos de atuacdo credenciados pela UFPE conforme o Quadro 1.

Quadro 1 — Distribuig¢do das vagas do Curso de Bacharelado em Ciéncias Contébeis a distancia e os respectivos
polos de atuacéo para tutoria.

Bacharelado Ciéncias Contabeis

POLO VAGAS

[EEN

Afranio

Carpina

Limoeiro

Recife

Petrolina

Santa Cruz do Capibaribe

Surubim

Tabira

RRrlRr|RPrRPIR|RP|R

Trindade
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2.2 As vagas expressas neste edital correspondem a uma expectativa que pode ser confirmada semestralmente e
dependem de uma relacdo direta com o quantitativo de alunos regulares matriculados no curso de Bacharelado
em Ciéncias Contabeis a distancia.

3. PRE-REQUISITOS

3.1. Os candidatos deverdo atender as seguintes condicdes:

a) Possuir nacionalidade brasileira ou ser naturalizado no Brasil.

b) Estar em dia com a justica eleitoral e, no caso do sexo masculino, estar em dia, também, com o servi¢co militar
(no caso de nacionalidade brasileira);

¢) Formacdo de nivel superior nas areas de conhecimento conforme o perfil de formacéo (Quadro 2);

d) Possuir experiéncia comprovada no magistério de, no minimo, um ano no ensino superior;

e) Ter disponibilidade de dedicar 20 horas semanais para trabalho de tutoria;

f) Ter disponibilidade para participar de curso de formacdo em data a ser definida pela Coordenacdo de Tutoria
da UFPE;

g) Né&o ser aluno regularmente matriculado em curso de graduacdo na modalidade presencial ou a distancia na
UFPE;

h) N&o apresentar conflito de interesses no &mbito de sua atuacao.

Quadro 2 — Perfil de Formacdo exigido para tutoria para o Curso de Bacharelado em Ciéncias Contabeis a
distancia

Polo de Atuacgdo Perfil

e Graduacdo em Ciéncias Contébeis, Economia ou
Afranio, Carpina, Limoeiro, Recife, Petrolina, Santa Matematica.

Cruz do Capibaribe, Surubim, Tabira e Trindade e Possuir experiéncia comprovada no magistério de, no
minimo, um ano No ensino superior.

4. HABILIDADES ESPERADAS DO TUTOR

a) Ter capacidade de reflexdo tedrica sobre os temas e conceitos da disciplina trabalhada;

b) Possuir conhecimento atualizado de teorias e metodologias de ensino-aprendizagem;

c) Dominar navegacdo em ferramentas da internet;

d) Dominar softwares basicos de computador;

e) Dominar producéo escrita (producéo textual);

f) Ter boa capacidade de comunicagéo escrita e leitura;

g) Praticar a pro-atividade;

h) Apresentar conduta ética;

i) Apresentar postura profissional, intengdo e o comprometimento com o curso especialmente em relago no os
encontros presenciais nos Polos, ao cumprimento de prazos de acesso e no atendimento aos alunos, bem como
na correcao de atividades.

j) Demonstrar dedicag&o, espirito de lideranca e motivagdo continua para incentivar os estudantes sob sua
tutoria;

k) Demonstrar aptiddo de relacionamento para o trabalho colaborativo em equipe;

I) Interagir com os estudantes no ambiente de aprendizagem; e

m) Demonstrar cordialidade, paciéncia e civilidade no trato com os estudantes, professores e demais integrantes
da equipe EaD/UFPE.

5. ATRIBUICOES E ATIVIDADES A SEREM DESEMPENHADAS PELO TUTOR

a) Mediar a comunicacao de conteidos entre o professor e 0s estudantes;

b) Acompanhar as atividades discentes, conforme o cronograma do curso;

c) Apoiar o professor da disciplina no desenvolvimento das atividades docentes;

d) Manter regularidade de acesso ao Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA e responder as solicitacGes dos
alunos no prazo maximo de 24 horas;

e) Estabelecer contato permanente com os alunos e mediar as atividades discentes;

f) Colaborar com a Coordenacdo do Curso na avaliagdo dos estudantes;
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g) Participar das atividades de capacitacdo e atualizacdo promovidas pela instituicdo de ensino;

h) Elaborar relatérios mensais de acompanhamento dos alunos e encaminhar a Coordenagdo de Tutoria;

i) Participar do processo de avaliacdo da disciplina sob orientacdo do professor responsavel;

j) Apoiar operacionalmente a Coordenacdo do Curso nas atividades presenciais nos polos, em especial, na
aplicacdo de avaliacdes;

k) Os tutores deverdo participar de reunides previamente agendadas, presenciais ou ndo, com Docente,
Coordenacédo do Curso e Coordenacao de Tutoria;

1) Ter disponibilidade de acesso diario ao ambiente virtual de aprendizagem;

m) Acompanhar o desenvolvimento tedrico-metodoldgico do curso;

n) Atender e orientar os alunos nas questdes tedrico-metodoldgicas do curso;

0) Assegurar a qualidade do atendimento aos alunos, observando as suas necessidades referentes ao curso;

p) Acompanhar o trabalho dos alunos, orientando, dirimindo duvidas e favorecendo o dialogo;

g) Ter disponibilidade de 20 horas semanais;

r) Participar obrigatoriamente das reunides pedagdgicas e de formacéo especifica com o professor supervisor.

6. DAS INSCRICOES

6.1. Periodo: 20/04/2018 a 07/05/2018

6.2. O candidato devera submeter sua inscricdo, exclusivamente via internet, através do site
https://www.ufpe.br/ead/editais no periodo compreendido entre 00h00 do dia 20/04/2018 até as 17h00 do dia
07/05/2018.

6.3. A UFPE ndo se responsabilizara por solicitacdo de inscri¢cdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, de falhas de comunicacéo, de congestionamento de linhas de comunicagdo, bem como por outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

6.4. O candidato no ato da inscrigdo devera:

a) Realizar o cadastro na plataforma de selecéo, preenchendo os dados solicitados no formulario de inscricéo;

b) Selecionar o Curso e o respectivo Polo de atuacdo para tutoria;

c) Enviar, em campo especifico do formulario, a copia do Diploma ou Declaracdo de Conclusdo de Curso de
Graduacgéo;

d) Enviar, em campo especifico do formulario, a(s) cdpia(s) do(s) comprovantes(s) de experiéncia no magistério
de, no minimo, um ano no Ensino Superior;

e) Digitar, em campo especifico do formulario, o link para o Curriculo Lattes;

f) Redigir carta de intengdes, respeitando o limite de 30 linhas, relatando suas experiéncias anteriores na area de
docéncia e no uso de internet, as expectativas com relagdo ao trabalho como tutor no curso e polo escolhidos,
fazendo o upload da Carta em campo especifico do formulario no ato de inscri¢éo pela internet.

6.5. O candidato deve inscrever-se para apenas uma opcao de vaga disponivel. Caso haja mais de uma inscri¢éo
realizada no mesmo CPF, apenas a Ultima opcao sera validada.

6.6. O candidato, ao realizar sua inscrigdo nesta selecdo, declara atender a todos os requisitos exigidos para o
exercicio da tutoria, bem como aceitar todos o0s itens e as condi¢es presentes nesta chamada de inscricdo, além
de se responsabilizar pela veracidade das informac6es prestadas, devendo assinalar a Declaragdo de concordancia
com o Edital n° 03/2018 — PROACAD e da veracidade dos dados e informacdes fornecidas no formulério.

7. DO PROCESSO SELETIVO

7.1. O processo seletivo ocorreré presencialmente e sera realizado em duas etapas:

1) Andlise do cumprimento dos pré-requisitos constantes no item 3.1 (c) e (d) deste edital;

2) Andlise e classificacdo dos candidatos.

7.1.1. A anélise do cumprimento dos pré-requisitos constantes no item 3.1 (c) e (d) serd validada on-line.
Posteriormente, entre os dias 14/05/2018 e 16/05/2018, das 9h00 as 16h00, o candidato deverd comparecer a
Entrevista na Coordenacdo dos Cursos de Graduagdo a distancia com as cOpias autenticadas dos documentos
requisitados (item 3.1[c] e [d]). Adicionalmente, o candidato devera entregar também:

a) Copia simples dos documentos comprobatdrios do Curriculo na ordem em que 0s mesmos sdo citados no
Curriculo Lattes resumido;

b) Copia autenticada do Diploma de Graduagdo ou da Declaracdo atualizada de Conclusdo de Curso (conforme
titulacdo minima exigida/Perfil do/a Candidato/a constante no Quadro 2), devidamente revalidado, se obtido no
exterior;
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¢) Copia autenticada do comprovante de experiéncia no magistério de, no minimo, um ano no ensino superior.

d) Copia autenticada de documento de identificacao oficial com foto (frente e verso);

e) Copia autenticada do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) — frente e verso, no caso deste ndo constar no
documento de identidade;

f) Copia autenticada da Certiddo de quitacdo eleitoral fornecida pelo 6rgdo da Justica Eleitoral ou obtida através
do endereco eletrbnico do Tribunal Superior Eleitoral — TSE (http://www.tse.jus.br/eleitor-e-
eleicoes/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral). Se a certiddo apresentada for documento impresso diretamente
pelo site do TSE, conforme o endereco acima, a copia ndo precisa ser autenticada;

g) Copia autenticada do Certificado de Reservista ou Atestado de Alistamento Militar para brasileiros maiores de
18 anos;

h) Copia autenticada do comprovante de residéncia;

i) Copia autenticada da Certiddo de Nascimento ou Casamento.

7.1.2. O candidato s6 continuaré o processo seletivo apds entrega das documentagdes citadas (primeira etapa).
7.1.3 S&@o de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato as informagdes e a documentagdo por ele
fornecidas para a inscri¢do, as quais ndo poderdo ser alteradas ou complementadas em hipdtese alguma ou a
qualquer titulo.

7.1.4. A classificacdo dos candidatos serd estabelecida a partir da analise de: Carta de Intengdes, Entrevista e
Curriculo. Para cada um desses itens serda atribuida uma nota de O (zero) a 10 (dez). Para critérios
classificatorios, sera calculada uma média ponderada, cujos pesos para cada item serdo: Carta de Intencdes (Peso
3); Entrevista (Peso 1) e Curriculo (Peso 6).

7.1.5. Os critérios para pontuagdo dos curriculos estdo descritos no Anexo |.

7.1.6. A anélise e classificacdo dos candidatos sera feita por uma Banca Examinadora indicada pelo Pro-Reitor
para Assuntos Académicos da UFPE, composta por 3 (trés) docentes da UFPE que ndo possuam vinculo de
parentesco ou de amizade com os candidatos.

7.1.7. As 14h00, do dia 09/05/2018, no endereco eletronico https://www.ufpe.br/ead/editais, serdo divulgados:
lista com os candidatos que cumpriram a primeira etapa de selecdo; composicdo da Banca Examinadora e
cronograma com os horérios de entrevista de cada candidato;

7.1.8. As entrevistas ocorrerdo entre os dias 14/05/2018 a 16/05/2018, na Coordenagéo dos Cursos de Graduagédo
a distancia, de acordo com o cronograma elaborado pela Banca Examinadora.

7.2. A divulgagdo do resultado preliminar da selecdo serd disponibilizada na data provavel de 17/05/2018 no
endereco eletrénico https://www.ufpe.br/ead/editais. Os dias 18 e 21/05/2018 serdo reservados para a
interposicéo de recursos contra o resultado preliminar.

7.3. A divulgacéo do resultado final do processo seletivo seré disponibilizada no dia 22/05/2018, no enderego
eletronico https://www.ufpe.br/ead/editais.

7.4. Os critérios de desempate ordenados por prioridade sdo:

a) Maior tempo de experiéncia em EAD;

b) Maior tempo de experiéncia no exercicio da docéncia;

¢) Maior titulagéo;

d) Maior idade.

8. DA CONVOCACAO E DOCUMENTACAO COMPROBATORIA

8.1. Os candidatos aprovados serdo convocados de acordo com as vagas estabelecidas neste Edital, levando-se em
consideracdo a necessidade da Coordenacéo dos Cursos de Graduagdo a distancia, conforme perfil de formacéo e
durante os semestres de vigéncia deste edital.

8.2. Os candidatos classificados serdo convocados pela Coordenacdo dos Cursos de Graduacdo a distancia através
do e-mail disponibilizado na inscri¢cdo. O prazo para responder a convocagdo é de 72 horas, em resposta ao e-
mail de convocagdo. Apos este periodo, considerando a auséncia de resposta por parte do candidato, 0 mesmo
sera considerado desclassificado e o proximo candidato sera convocado.

8.3. A convocagdo estabelecera uma data para comparecimento do candidato classificado junto & Coordenagédo
dos Cursos de Graduacdo a distancia.

8.4. Seréa considerado desclassificado o candidato que ndo comprovar, no ato da entrega da documentacao, todas
as informac@es preenchidas no formulario eletrénico de inscricao.

8.5. E de responsabilidade do candidato classificado a atualizagdo dos seus dados cadastrais junto & Coordenacio
dos Cursos de Graduacdo a distancia da UFPE para efeitos de convocacao;
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8.6 O candidato convocado pela Coordenacdo do Curso de Bacharelado em Ciéncias Contabeis a distancia devera
preencher, assinar e reconhecer firma da ficha de Cadastramento e da Declaracdo de Atribui¢cGes do Bolsista,
conforme solicitagdo da CAPES/UAB, para iniciar as suas atividades como tutor.

8.7 O candidato convocado participard de um curso de formagdo no Ambiente Virtual de Aprendizagem,
conforme agendamento a ser realizado pela Coordenacdo do Curso de Bacharelado em Ciéncias Contabeis a
distancia. A ndo realizacdo desta formacdo tornara o candidato inapto a desenvolver as funcdes de tutoria.

8.8 A Coordenacdo dos Cursos de Graduagdo a distancia da UFPE fard tantas convocagfes quantas se fizerem
necessarias ao preenchimento total das vagas oferecidas e conforme a necessidade dos cursos ofertados, dentro do
prazo de semestres letivos estabelecidos neste edital.

9. DO CRONOGRAMA

ATIVIDADES DATA

Divulgacdo do edital 20/04/2018

Periodo de Inscrigdes 20/04/2018 a 07/05/2018
Divulgacéo dos Selecionados na primeira etapa 09/05/2018

Realizagdo das Entrevistas 14/05/2018 a 16/05/2018
Divulgacéo do resultado preliminar 17/05/2018

Prazo para interposicao de recursos 18/05/2018 e 21/05/2018
Divulgacéo do resultado final 22/05/2018

10. DO VALOR DA BOLSA

10.1. Os tutores selecionados fardo jus a bolsa de tutoria no valor de R$ 765,00 (setecentos e sessenta e cinco
reais). O valor da bolsa € definido pela CAPES e ndo esta sujeito a negociacdes.

10.2. Os profissionais classificados e ndo chamados irdo compor o Banco de Tutores e serdo remunerados, apenas
e tdo somente, caso sejam chamados para atuacdo na respectiva funcdo, de acordo com a necessidade do curso.
10.3. O candidato inscrito no Banco de Tutores possui mera expectativa a convocacdo, apenas adquirindo esse
direito caso haja o surgimento de novas vagas durante os semestres letivos de 2018.1, 2018.2, 2019.1 e 2019.2.
10.4. Observa-se que, de acordo com a Resolu¢do/CD/FNDE n° 044, de 29/12/2006, art. 8°, §2° “Os professores
somente faréo jus ao recebimento de uma bolsa, mesmo que venham a exercer tutoria em mais de uma turma ou
municipio”.

10.5. Observa-se que de acordo com a Portaria CAPES n° 183, de 21/10/2016, art. 5° “As bolsas do Sistema UAB
ndo poderdo ser acumuladas com bolsas cujo pagamento tenha por base a Lei n® 11.273/2006 e com outras bolsas
concedidas pela CAPES, CNPq ou FNDE, exceto quando expressamente admitido em regulamentagdo propria’’.
10.6. O bolsista convocado nao tera vinculo trabalhista com a UFPE.

10.7 O prazo de vigéncia do vinculo correspondera ao periodo de atuacdo do candidato no componente curricular.
Ou seja, o recebimento da bolsa esta condicionado a execugéo das atividades no calendario académico do curso.

11. DO DESLIGAMENTO DOS TUTORES

11.1. Os tutores poderdo ser desligados da tutoria do curso pelos seguintes motivos:

a) Término do compromisso firmado com a Instituicdo e sua ndao renovacao;

b) Indisciplina do tutor no que tange ao cumprimento dos horarios e atividades inerentes ao cargo;

c) Desempenho insatisfatorio do tutor, das suas atribuicbes com prejuizo no andamento do componente
curricular;

d) Desrespeito com colegas, alunos, professores e coordenacao;

e) Por interesse do proprio tutor.

12. DAS DISPOSI(;(DES FINAIS

12.1. A Coordenacdo dos Cursos de Graduacdo a distancia da UFPE podera, a qualquer momento, determinar o
cancelamento da bolsa do tutor a distancia que ndo cumprir com suas atribuicdes;

12.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenacdo dos Cursos de Graduacdo a distancia da UFPE e pela
Coordenacdo do Curso de Bacharelado em Ciéncias Contabeis a distancia.

12.3. Informacdes adicionais poderdo ser obtidas por meio do correio eletrénico da Coordenacéo dos Cursos de
Graduacéo a distancia: pedagogico.ead@ufpe.br.
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12.4. O Enderego da Coordenacdo dos Cursos de Graduacéo a distancia: Avenida Reitor Joaquim Amazonas, s/n,
1° andar da Biblioteca Central — UFPE, Cidade Universitaria, Recife, Pernambuco, CEP 50.740-570. Telefones:
(81) 2126-8631 ou 2126-8593.

12.5 O candidato que decidir interpor recursos devera realiza-lo presencialmente no endereco descrito no item
12.4.

ANEXO |
Tabelas de Pontuacao para Andlise do Curriculo

| — Titulos Pontuacédo
Doutor em Ciéncias Contébeis 10

Doutor em Economia ou em Matematica 8

Mestre em Ciéncias Contabeis 5

Mestre em Economia ou em Matematica 4
Especialista na area de Ciéncias Contabeis 3
Especialista na area de Economia ou Matematica 2
Graduado em Ciéncias Contabeis, Matematica ou Economia 1

11 — Experiéncia no Ensino Superior (Ultimos 5 anos) Pontuacéo
Experiéncia docente no ensino superior 6 pontos por semestre
111 — Experiéncia em EAD (Gltimos 5 anos) Pontuacédo
Experiéncia docente do ensino superior em EAD 7 pontos por semestre
Experiéncia como tutor no ensino superior em EAD 4 pontos por semestre

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM CIRURGIA
CURSO DE MESTRADO

EDITAL 2018.2

O coordenador do Programa de Po6s-Graduagdo em Cirurgia, torna pablico o presente Edital, no
Boletim Oficial da UFPE e através do endereco eletrbnico
http://www.propesq.ufpe.br/nova/strictosensu_cursos.php e Aviso veiculado no Diario Oficial da Unido, as
normas do Concurso Publico de Selecdo e Admissdo — Ano Letivo 2018.2 ao corpo discente ao Programa de
Pds-graduacdo em Cirurgia, nivel Mestrado:

1-Inscricéo

1.1 — A inscrigdo se realizara na Secretaria da Pds-graduacdo em Cirurgia, situada na Av. Moraes Régo, S/N? —
HC — Bloco A — Térreo — Cidade Universitaria — CEP 50 670 — 420 — Recife - PE, entre os dias 02 de maio de
2018 a 30 de maio de 2018, das 8 as 12 horas, pessoalmente ou atraves de procurador, mediante a apresentacdo
de instrumento de mandato.

1.2 — A inscricdo podera ser realizada por correspondéncia via SEDEX, desde que postada até a data de
encerramento das inscricdes e recebida pelo Programa em até 3 (trés) dias da mesma data, ndo se
responsabilizando a Programa por atrasos ocorridos na entrega postal.

1.3 — As inscrigdes por correspondéncia serdo verificadas quando do seu recebimento pela Comisséo de Selecéo e
Admissdo no que se refere ao cumprimento dos requisitos para a sua aceitacéo, conforme item 2.

1.4 — S&o de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato as informagdes e a documentacdo por ele
fornecidas para a inscri¢do, as quais ndo poderdo ser alteradas ou complementadas, em nenhuma hip6tese ou a
qualquer titulo.
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2 — Documentacéo para a inscri¢ao:

2.1 — Documentacao necessaria para a inscrigdo no Mestrado:
a) Ficha de Inscricdo preenchida, na forma do Anexo |
b) Cépia da Carteira de Identidade (ou Carteira de Motorista), CPF, Titulo de Eleitor e comprovagdo da
Gltima votacdo, ou passaporte, no caso de candidato estrangeiro;

¢) 01 (uma) foto 3 x 4, recente;
d) Copia do Diploma de Graduacdo;

e) Comprovante de pagamento da taxa no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais), conforme boleto (Anexo 1),
podendo ser efetivado através do endereco eletrobnico www.stn.fazenda.gov.br.

i. Esta taxa sera isenta para alunos regularmente matriculados na UFPE, que comprovem ser
concluintes de curso de graduacdo da UFPE; servidores ativos e inativos da UFPE (técnicos-
administrativos e docentes) e professores substitutos na UFPE, conforme Resolucdo 03/2016 do

Conselho de Administracdo da UFPE.

ii. O candidato inscrito no Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo Federal e membro
da familia de baixa renda, nos termos do decreto n° 6.135/2007, podera requerer a dispensa do
pagamento da taxa de inscricdo até o quinto dia anterior ao do encerramento das inscri¢oes,
conforme modelo (Anexo 1V). Neste caso, a decisdo serd comunicada ao candidato em data
anterior ao encerramento das inscri¢Ges, preferencialmente por meio eletrénico, para o enderego
indicado pelo candidato quando da inscricdo. Em caso de indeferimento do pedido de dispensa
da taxa de inscricdo, é facultado ao candidato, em dois dias Uteis, 0 pagamento da taxa ou a
interposicéo de recurso, dotado de efeito suspensivo, enderecado & Coordenagéo do Programa.

f) Curriculo Lattes, atualizado até abril de 2018, impresso a partir do correspondente registrado na

plataforma Lattes do CNPq (http://lattes.cnpg.br).

g) Ficha de avaliagdo do curriculo pré-preenchida (Anexo Il1)

h) Projeto de Pesquisa em 3 vias (Anexo IV);

i) Certificado de proficiéncia minima no idioma inglés de acordo com o item 3.1.1.
2.2 — No momento da matricula, em caso de aprovacao e classificacdo, os diplomas dos Cursos de Graduagdo
obtidos no estrangeiro deverdo ser apresentados com autenticagdo do consulado do Brasil no pais onde o mesmo
foi emitido ou Apostila de Haia, no caso de paises signatarios da Convencdo da Apostila de Haia. A exigéncia
deste item é dispensada para diplomas obtidos na Franga, para os quais nao é necessaria nenhuma autenticacao.

3 - O exame de Sele¢do e Admissdo: O Concurso sera procedido pela Comissdo de Selecdo e Admisséo
designada pelo Colegiado do Programa, formada pelos Professores do Programa.
3.1 — A tabela a seguir descreve o cronograma das etapas deste Concurso.

Etapas do Concurso de Mestrado Datas Horarios
Inscrigbes com entrega do Curriculo Lattes e Projeto de | 02/05/18 a 30/05/18 8h as 12h
Pesquisa
Etapa 1 - Avaliagdo do Curriculo Lattes 04/06/18 7h as 15h
Divulgacéo do resultado da Etapa 1 04/06/18 16h
Prazo recursal 05/06/2018 a 07/06/2018 8h as 12h
Etapa 2 - Apresentacdo do Projeto de Pesquisa 08 e 11/06/18 7h as 16h
Colegiado para ratificacdo do resultado 13/6/18 7h as 9h
Divulgacéo do resultado da Etapa 2 14/6/18 7h
Prazo recursal 15/06/2018 a 19/06/2018 8h as 12h
Resultado final 20/06/2018 7h
Matricula Agosto de 2018, conforme calendario de | online -acesso
matricula Sig@P&6s/PROPESQ. no SIG@Po6s
Inicio das aulas Agosto de 2018, em data a ser defina | 8h
pelo PPG Cirurgia e divulgada em sua
pagina eletronica.
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3.1.1. — Proficiéncia minima no idioma inglés:

3.1.1.1 — O aluno sera considerado apto em relacdo a proficiéncia minima no idioma inglés se apresentar um dos
seguintes certificados emitidos a partir de 2013: TEAP (Test of English for Academic Purposes), escore minimo
de 70; TOEFL: escore minimo de 213 pontos para 0 Computer-Based-Test (CBT) ou 550 pontos para o Paper-
Based-Test (PBT) ou 80 pontos para o Internet-Based-Test (IBT); Cambridge English First (FCE) com nota C ou
superior; IELTS: escore minimo 5,0; EF — English Live, nivel basico 6 (seis).

3.1.1.2 — Alternativamente, o aluno sera considerado apto em relagdo a proficiéncia minima no idioma inglés se
comprovar frequéncia por 4 semestres em cursos de inglés, no quinquénio 2013-2017.

3.1.2 Apresentacédo e Defesa do Projeto de Pesquisa:

3.1.2.1 — A apresentacdo e defesa do Projeto de Pesquisa, de carater eliminat6rio, com peso 7 (sete) na nota final,
receberd um conceito relativo de 0 a 10 (os candidatos com conceito menor que 7,5 serdo desclassificados).
3.1.2.2 — A apresentacdo e defesa do projeto consistirdo em exposicdo oral do Projeto de Pesquisa pelo candidato
em até 10 (dez) minutos, seguida de arguicdo, por até 40 (quarenta) minutos, por Comissdo Examinadora
designada pela Comisséo de Selecéo.

3.1.2.3 — Os critérios para a analise da Apresentacdo e Defesa do Projeto de Pesquisa estdo descritos no Anexo V.
3.1.2.4 — O Projeto de Pesquisa devera seguir o modelo proposto no anexo IV.

3.1.3 — Avaliacéo do Curriculo Lattes:

3.1.3.1 — A avaliagdo do Curriculo Lattes, com peso 3 (trés) na nota final, sera de caréater classificatorio.

3.1.3.2 — Na avaliacdo do Curriculo Lattes serd obedecida a tabela do Anexo Ill. Anexar copia dos comprovantes
de todos os itens pleiteados.

4. Resultado

4.1 - O resultado do Concurso sera expresso pela média ponderada das notas atribuidas a cada uma das etapas,
classificados os candidatos aprovados, em ordem decrescente, e obedecido o nimero de vagas.

4.2 — Eventuais empates serdo resolvidos, sucessivamente, pela maior nota, no Projeto de Pesquisa e na avaliacdo
do Curriculo Lattes.

4.3 - A divulgacao dos resultados ocorrera em sessdao publica e o resultado final sera objeto de publicagdo do
Boletim Oficial da Universidade e no Quadro de Avisos da Secretaria do Programa.

5. Recursos

5.1 — Dos resultados do concurso cabera recurso, de nulidade ou de recontagem, devidamente fundamentado,
para 0 Colegiado do Programa, no prazo de até 3 (trés) dias de sua divulgacdo. E assegurado aos candidatos
vistas das provas e dos espelhos do concurso.

6. Vagas e Classificacdo

6.1 - Sdo fixadas 23 (vinte e trés) vagas para o nivel de Mestrado, distribuidas de acordo com as linhas de
pesquisa do programa, de acordo com a tabela abaixo. Conforme Res. 01/2011 do CCEPE, sera ofertada uma
vaga adicional, denominada vaga institucional, para servidores ativos e permanentes da UFPE. Havendo
desisténcia, o candidato classificado na ordem subsequente poderd ocupar a vaga. Havendo desisténcia de
candidato aprovado/classificado até a data de encerramento da matricula, sera convocado o candidato aprovado e
néo classificado, obedecida a ordem de classificacéo.

Linha de Pesquisa Vagas
Biologia e Imunologia das Infec¢fes em Cirurgia 04
Bases fisiopatoldgicas do tratamento cirdrgico da obesidade morbida e da Sindrome metabolica 05
Aplicacdo Clinica e Experimental de Biomateriais de cana-de-agtcar 03
Incontinéncia Urinaria Clinica e Experimental 03
Investigacdo Clinica e Experimental em Oftalmologia 03
Investigacdo Clinica e Experimental em Otologia 03
Carcinogénese 02
Esquistossomose Mansonica Clinica e Experimental 00
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7 — Disposicao em geral.

7.1 - Local das informagdes, inscricGes e realizacdo das provas: Secretaria do Programa de Pds-Graduacdo em
Cirurgia- Av. Moraes Rego, s/n Hospital das Clinicas — Bloco A — Cidade Universitaria — 50670 — 420 Recife-PE
— Fone/Fax (81) 2126.8519. A inscrigdo podera ser feita por procuragéo.

7.2 — Os candidatos somente terdo acesso ao local de realizacdo da Etapa 2 (Avaliacdo do Projeto de Pesquisa)
portando documento de identificacdo que contenha fotografia, sendo desclassificados do concurso os que
faltarem ou ndo obedecerem aos horarios estabelecidos.

7.3 — A Etapa 2 (Avaliacdo do Projeto de Pesquisa) sera publica (dentro da capacidade de pessoas sentadas na
sala onde serd realizada), vedando-se, a presen¢a dos candidatos que a ela ainda ndo tenham se submetido, 0s
quais restardo isolados durante a sua realizacdo, vedada a comunicagdo com o mundo externo.

7.4 — As notas atribuidas aos candidatos, nas etapas do Concurso, serdo fundamentadas por cada membro da
Comisséo de Selecdo e Admissao.

7.5 — Os candidatos com nota final menor que 7 (sete) serdo desclassificados.

7.6 — Este edital é publicado no Boletim Oficial da UFPE, na pagina eletrdnica do PPG Cirurgia e afixado no
Quadro de Avisos da Secretaria do Programa.

7.7 - Os candidatos néo classificados deverdo retirar os seus documentos, entre 30 (trinta) e 60 (sessenta) dias da
divulgacdo do Resultado Final, sob pena de descarte dos documentos.

7.8 — A realizagdo da inscricao implica irrestrita submissdo do candidato ao presente edital;

7.9 — A Comissao de Selecdo e Admissdo decidird os casos omissos.

Rodrigo Pessoa Cavalcanti Lira
Coordenador do Programa de P6s-Graduagdo em Cirurgia - UFPE

AnNexos:

| - FICHA DE INSCRI(;AO

Il -BOLETO BANCARIO

I11- FICHA DE AVALIA(;AO DO CURSO

IV — MODELO DO PROJETO DE PESQUISA

V- APRESENTAC;AO E DEFESA DE PROJETO DE PESQUISA
VI-REQUERIMENTO E INSENCAO DA TAXA DE INSCRIC;AO

ANEXO 1
FICHA DE INSCRIGAO

Programa de P6s-Graduacdo em Cirurgia da Universidade Federal de Pernambuco
Requerimento do candidato para selegdo do Programa de P6s-Graduagdo em Cirurgia Nivel Mestrado,

Turma/2018
1. Nome Completo
Nome Social (*)
2. Filiagdo: Mae: Pai:
3. Género 4. Data de Nascimento 5. Estado Civil
Feminino () Masculino ( / /
6. Naturalidade 7. Profisséo 8. CRM 9. U.F.
10. CPF 11. Documentacdo militar 12. Orgdo
13. Identidade 14. U.F. 15. Data da expedicdo
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16. Titulo de Eleitor 17. Zona 18. Sec¢éo 19. U.F.

20. Candidato Deficiente: 21.Se sim, especificar: 22. Possui inscrigdo no 23. Raca

SIM NAO Cadastro Unico do governo  |( ) Branca () Preta
SIM NAO ( ) Amarela ( ) Parda

() Indigena

1 ENDERECO RESIDENCIAL

24. (Rua, Av., n°, Apto.)

25.Bairro 26. CEP 27. Cidade 28. U.F.

29. Fone 30. Fax 31. Celular 32. E-mail

1.1 ENDERECO PROFISSIONAL

33. (Rua, Av., n°)

34. Bairro 35. CEP 36. Cidade 37. U.F.

38. Fone 39. Fax 40. Instituicdo 41. Setor/Orgéo

1.2 TITULOS ACADEMICOS

42. Graduacéao

43. Instituicdo

Inicio: / / Final:
/ /
44. Residéncia Médica 45. Instituicdo
Inicio: / / Final:
/ /
46. Residéncia Médica 47. Instituicdo
Inicio: / / Final:
/ /
48. Especializacdo 49. Instituicdo
Inicio: / / Final:
/ /
50. Mestrado 51. Instituicdo
Inicio: / / Final: / /
52. Ja foi bolsista: sim( ) ndo( ) 53. CAPES ( ) 54.CNPq ( ) 55.FACEPE ( )
Nome:
Data: /
Assinatura

(*) A Portaria Normativa n.° 02, de 01/02/2016, da UFPE, determina a inclusdo do nome social das pessoas que
se autodenominam travestis, transexuais, transgéneros e intersexuais nos registros académicos da graduacao, pos-
graduacéo e extensdo da UFPE, entendendo por nome social aquele pelo qual as pessoas travestis, transexuais,
transgéneros e intersexual se autodenominam e escolhem ser reconhecidas, identificadas e denominadas no seu

meio social.
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ANEXO Il
BOLETO BANCARIO

PROCEDIMENTO PARA EMISSAO

1. Acesse (copie e cole em seu navegador)
http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp

2. PREENCHIMENTO CAMPOS:

UNIDADE FAVORECIDA = Cdédigo — 153098 Gestdo 15233
RECOLHIMENTO: Cédigo 288322

NUMERO DE REFERENCIA 0240800204

VALOR = R$ 50,00

COMPETENCIA E VENCIMENTO = N&o informar

CONTRIBUINTE DEPOSITANTE = preencher CPF e nome do candidato
3. Clicar em emitir GRU.

4. Pagar em qualquer agéncia do Banco do Brasil

ANEXO I11

FICHA DE AVALIACAO DO CURRICULO

Atividade Formativa (até 2,5) Pontuacéo Subtotal
Maxima

Residéncia > 2 anos (méx. 1,5) 15
Residéncia adicional > 2 anos (méx. 0,5) 0,5
Especializacdo/aperfeicoamento > 1 ano (max. 0,5) 0,5
Bolsa iniciagdo cientifica > 1 ano (méax. 0,5) 0,5
Somatério
Atividade Intelectual (até 5.5) | Pontuacdo Maxima | N | Subtotal
Trabalhos publicados - A classificacdo de periodicos, para efeito de pontuacéo sera feita de acordo com a mais
recente da CAPES, na area de medicina 3.
Trabalho publicado — Qualis Al (sem limite) 1,0 cada
Trabalho publicado — Qualis A2 (sem limite) 0,8 cada
Trabalho publicado — Qualis B1 (sem limite) 0,6 cada
Trabalho publicado — Qualis B2 (sem limite) 0,4 cada
Trabalho publicado — Qualis B3 (até trés trabalhos ) 0,2 cada
Trabalho publicado — Qualis B4 (até trés trabalhos ) 0,1 cada
Trabalho publicado — Qualis B5 (até trés trabalhos ) 0,05 cada
Livro internacional (até 3 livros) 1,0 cada
Capitulo de livro internacional (até 5 capitulos) 0,4 cada
Livro nacional (até 3 livros) 0,6 cada
Capitulo de livro nacional (até 5 capitulos) 0,2 cada
Resumos publicados revistas indexadas (até 5 resumos) 0,05 cada
Resumos publicados em anais (até 5 resumos) 0,05 cada
Somatério
Atividade de Orientacao (até 0,4) Pontuacdo Méaxima | Subtotal
Monografia (max. 0,1) 0,1
Trabalho de conclusdo de curso (méx. 0,1) 0,1
Preceptoria de residéncia (méx. 0,1) 0,1
Orientacdo de iniciacdo cientifica (max. 0,1) 0,1
Somatdrio
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Atividade Docente — Nivel Superior (até 1,0) Pontuacéao Subtotal
Maxima

Professor até 5 anos (max. 0,5) 0,5

Professor com mais de 5 anos (max. 1,0) 1,0

Somatdrio

Atividade administrativa (até 0,6) Pontuacéo Total

Maxima

Coordenacao Disciplina (méax. 0,2) 0,2

Supervisdo de Residéncia (méax. 0,2) 0,2

Chefia de Servi¢o (méax. 0,2) 0,2

Somatorio

ANEXO IV

MODELO DO PROJETO DE PESQUISA
1.P&gina de Identificagdo (titulo do Projeto de Pesquisa + aluno + orientador + coorientador + linha de pesquisa
selecionada + data + local)
2.Sumério
3.Apresentacdo do problema
4 Justificativa do estudo
5.0bjetivos
5.1.0bjetivo Geral
5.2.0bjetivos especificos
6.Materiais e métodos
6.1.Local de estudo
6.2.Desenho do estudo
6.3.Critérios de incluséo
6.4.Critérios de exclusdo
6.5.Procedimentos Técnicos
6.6.Célculo do tamanho da amostra
6.7.Testes estatisticos a serem utilizados
7.Procedimentos éticos
7.1.Aprovacdo pelo comité de ética (humano ou animais) ou declaracdo de dispensa do mesmo
7.2.Beneficios para os individuos e/ou para 0s animais e/ou para a sociedade e/ou para a ciéncia
8.Resultados esperados
9.Viabilidade (incluindo orcamento financeiro)
10.Cronograma
11.Referéncias bibliogréficas (estilo Vancouver), incluindo principalmente as referéncias pertinentes dos Gltimos
2 anos.
12.Trés provaveis periddicos (classificacdo Al, A2 ou B1, no Qualis Periddicos, area de avaliacdo Medicina Ill,
https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/veiculoPublicacaoQualis/listaConsultaGeralPeriodi
cos.jsf), onde o estudo sera publicado
Imprimir o Projeto de Pesquisa em papel A4 branco; com margens, superior e esquerda 3,0 cm; inferior e direita
2,0 cm; fonte Arial 12; entre linhas 1,5 cm; as demais formatagdes sdo livres). Cada topico deverd iniciar numa
nova pagina.
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ANEXO V

Avaliacdo da Apresentacéo e Defesa do Projeto de Pesquisa (Conforme consta no corpo do Edital)
1.A proposta ja tem a aprovacéao definitiva no comité de ética ou a mesma é dispensavel?[1Sim

[IN&o

Item Pontuacéo
2.A proposta faz parte de uma das linhas de pesquisa deste Curso de Pos-
Graduacado?[1Sim [IN&ao

Qual?

3.1.A proposta esta redigida de maneira clara e sucinta?

[J0.Né&o [J1.Pouco [J2.Razoéavel [J3.Muito
3.2.As referéncias bibliogréaficas relevantes dos Gltimos 2 anos foram
incluidas?

[J0.Né&o [J1.Pouco [J2.Razoéavel [J3.Muito
3.3.A proposta € factivel 1? (Numero adequado de sujeitos + Dominio técnico
adequado + Viavel em termos de Tempo + Escopo manejavel?)

[10.N&o [11.Pouco [12.Razoéavel [13.Muito
3.4.A proposta é factivel 11? (O financiamento esta garantido?)

[J0.Né&o [J1.Pouco [J2.Razoavel [J3.Muito
3.5.A proposta é inovadora? (Confirma ou refuta achados anteriores OU
expande os achados anteriores OU fornece novos achados?)

[J0.Né&o [J1.Pouco [J2.Razoéavel [J3.Muito
3.6.Qual o grau de motivacéo e comprometimento do pesquisador e da
equipe?

(JO0.Nenhum  [J1.Pouco [J2.Razoéavel [J3.Muito
3.7.A proposta € relevante? (Para o conhecimento cientifico E/OU para
diretrizes clinicas e de satde E/OU para direcionamentos futuros de novas
pesquisas?)

[J0.N&o [J1.Pouco [J2.Razoavel [J3.Muito
3.8.A proposta tem grande chance de gerar publicacdo em Periddico Al,

A2 ou B1? (Qualis, Capes, 2013-2016, Medicina Il1)
[J0.Né&o [J1.Pouco [J2.Razoavel [J3.Muito
TOTAL
Critérios para geracao do conceito:
o Se a resposta a pergunta 2 for ndo, o candidato ira concorrer as vagas de projetos isolados (até 10% do
total de vagas). Mas se resposta for sim, acrescentara 0,4 na nota desta avaliacao.
o As respostas as perguntas 3.1 a 3.8 totalizardo de 0 a 24 pontos (ndo=0, pouco=1, razoavel=2, muito=3),

onde cada ponto vale 0,4 na nota final do Projeto de Pesquisa.
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ANEXO VI
REQUERIMENTO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
Conforme o disposto no Art. 1° do Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de 2008, a isencdo de taxa de inscrigdo é
possibilitada para candidato que esteja inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
— CadUnico — e que seja membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135, de 26 de junho de
2007.

Nome Completo:

Nome Social:

Data de Nascimento: | Género: ( )F( )M CPF:

RG: : : Sigla do Orgéo Emissor: Data de Emissdo: _ / [
NIS*: Nome da Mae:

Endereco: Bairro:

Cidade: CEP: UF:

Telefone: E-mail:

* NIS — Numero de Identificacdo Social (Cadastro Unico).

Solicito a isencdo da taxa de inscrigdo no Processo Seletivo do PPG em Cirurgia da UFPE, e declaro que sou
membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007. Declaro também, sob as penas da Lei, a
veracidade das informacGes aqui prestadas e que estou ciente e de acordo com todas as exigéncias especificadas
no Edital, notadamente aquelas que versam acerca das condicGes de isencdo da taxa de inscricao.

Recife, de de 2018.

Assinatura do(a) candidato(a)

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM CIRURGIA
CURSO DE DOUTORADO

EDITAL 2018.2

O coordenador do Programa de P6s-Graduagdo em Cirurgia, torna pablico o presente Edital, no
Boletim Oficial da UFPE e através do endereco eletrbnico
http://www.propesq.ufpe.br/nova/strictosensu_cursos.php e Aviso veiculado no Diério Oficial da Unido, as
normas do Concurso Publico de Selecdo e Admissdo — Ano Letivo 2018.2 ao corpo discente ao Programa de
Pds-graduacdo em Cirurgia, nivel Doutorado:

1-Inscricéo

1.1 — Para o nivel de Doutorado exige-se titulo de Mestrado; realizado em instituicdo reconhecida pela
CAPES/MEC. Entretanto, se o candidato tiver publicado 2 artigos cientificos no periodo 2013-2017, em revista
Al, A2 ou B1 na classificacdo Qualis-Periddicos, sendo ao menos em 1 delas como primeiro autor, podera
pleitear a admisséo direta ao Curso de Doutorado.

1.2 — A inscrigdo se realizard na Secretaria da Pds-graduacdo em Cirurgia, situada na Av. Moraes Régo, S/N? —
HC — Bloco A — Térreo — Cidade Universitaria — CEP 50 670 — 420 — Recife - PE, entre os dias 02 de maio de
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2018 a 30 de maio de 2018, das 8 as 12 horas, pessoalmente ou atravées de procurador, mediante a apresentacéo
de instrumento de mandato.

1.3 — A inscricdo poderd ser realizada por correspondéncia via SEDEX, desde que postada até a data de
encerramento das inscricdes e recebida pelo Programa em até 3 (trés) dias da mesma data, ndo se
responsabilizando a Programa por atrasos ocorridos na entrega postal.

1.4 — As inscri¢Bes por correspondéncia serdo verificadas quando do seu recebimento pela Comissao de Selecdo e
Admissdo no que se refere ao cumprimento dos requisitos para a sua aceitacdo, conforme item 2.

1.5 — Séo de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato as informacdes e a documentacdo por ele
fornecidas para a inscri¢do, as quais ndo poderdo ser alteradas ou complementadas, em nenhuma hipétese ou a
qualquer titulo.

2 — Documentacéo para a inscric¢ao:
2.1 — Documentagdo necessaria para a inscri¢do no Doutorado:
a) Ficha de Inscricdo preenchida, na forma do Anexo |
b) Copia da Carteira de Identidade (ou Carteira de Motorista), CPF, Titulo de Eleitor e comprovacdo da
Gltima votacdo, ou passaporte, no caso de candidato estrangeiro;
c) 01 (uma) foto 3 x 4, recente;
d) Copia do Diploma de Graduagdo;
e) Comprovante de pagamento da taxa no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais), conforme boleto (Anexo II),
podendo ser efetivado através do endereco eletrébnico www.stn.fazenda.gov.br.

iii. Esta taxa serd isenta para alunos regularmente matriculados na UFPE, que comprovem ser
concluintes de curso de graduacdo da UFPE; servidores ativos e inativos da UFPE (técnicos-
administrativos e docentes) e professores substitutos na UFPE, conforme Resolucdo 03/2016 do
Conselho de Administracdo da UFPE.

iv. O candidato inscrito no Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo Federal e membro
da familia de baixa renda, nos termos do decreto n° 6.135/2007, podera requerer a dispensa do
pagamento da taxa de inscricdo até o quinto dia anterior ao do encerramento das inscricoes,
conforme modelo (Anexo IV). Neste caso, a decisdo sera comunicada ao candidato em data
anterior ao encerramento das inscri¢des, preferencialmente por meio eletrénico, para o endereco
indicado pelo candidato quando da inscricdo. Em caso de indeferimento do pedido de dispensa
da taxa de inscricdo, é facultado ao candidato, em dois dias Uteis, 0 pagamento da taxa ou a
interposicdo de recurso, dotado de efeito suspensivo, enderecado a Coordenagdo do Programa.

f) Curriculo Lattes, atualizado até abril de 2018, impresso a partir do correspondente registrado na
plataforma Lattes do CNPq (http://lattes.cnpg.br).

g) Fichade avaliagdo do curriculo pré-preenchida (Anexo 1)

h) Projeto de Pesquisa em 3 vias (Anexo IV);

i) Certificado de proficiéncia minima no idioma inglés de acordo com o item 3.1.1;

j) Diploma de Mestrado reconhecido pelo MEC. Alternativamente, o diploma pode ser substituido pelo
conjunto formado compulsoriamente por 2 itens: declaracéo de conclusdo do Curso de Mestrado mais o
artigo cientifico publicado em revista indexada, no minimo como B3, na &rea de Medicina I11/Qualis-
CAPES (ou com aceite definitivo para publicacdo) resultado da pesquisa desenvolvida no Mestrado
(pode ser substituido por copia dos 2 artigos citados no item 1.1); e

k) Copia do histdrico escolar do Curso de Mestrado (pode ser substituido por copia dos 2 artigos citados no
item 1.1).

2.2 — No momento da matricula, em caso de aprovacao e classificacdo, os diplomas dos Cursos de Graduagdo
obtidos no estrangeiro deverdo ser apresentados com autenticacdo do consulado do Brasil no pais onde o mesmo
foi emitido ou Apostila de Haia, no caso de paises signatarios da Convencdo da Apostila de Haia. A exigéncia
deste item é dispensada para diplomas obtidos na Franga, para os quais ndo é necessaria nenhuma autenticacao.

3 - O exame de Selecdo e Admissdo: O Concurso sera procedido pela Comissdo de Selecdo e Admissdo
designada pelo Colegiado do Programa, formada pelos Professores do Programa.
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3.1 — A tabela a seguir descreve o cronograma das etapas deste Concurso.

Etapas do Concurso de Doutorado Datas Horérios
Inscricbes com entrega do Curriculo Lattes e | 02/05/18 a 30/05/18 Inscricdes com entrega do
Projeto de Pesquisa Curriculo Lattes e Projeto
de Pesquisa
Etapa 1 - Avaliacdo do Curriculo Lattes 04/06/18 Etapa 1 - Avaliacdo do
Curriculo Lattes
Divulgacao do resultado da Etapa 1 04/06/18 Divulgacéo do resultado
Prazo recursal 05/06/2018 a 07/06/2018 Prazo recursal
Etapa 2 - Apresentacdo do Projeto de Pesquisa 08 e 11/06/18 Etapa 2 - Apresentacdo do
Projeto de Pesquisa
Colegiado para ratificagdo do resultado 13/06/18 Colegiado para ratificacéo
do resultado
Divulgacéo do resultado da Etapa 2 14/06/18 Divulgacéo do resultado
Prazo recursal 15/06/2018 a 19/06/2018 Prazo recursal
Resultado final 20/06/2018 Resultado final
Matricula Agosto de 2018, conforme calendério de | Matricula
matricula Sig@P6s/PROPESQ.
Inicio das aulas Agosto de 2018, em data a ser defina | Inicio das aulas
pelo PPG e divulgada em sua pagina
eletronica.

3.1.1. — Proficiéncia minima no idioma inglés:

3.1.1.1 — O aluno sera considerado apto em relacdo a proficiéncia minima no idioma inglés se apresentar um dos
seguintes certificados emitidos a partir de 2013: TEAP (Test of English for Academic Purposes), escore minimo
de 70; TOEFL: escore minimo de 213 pontos para 0 Computer-Based-Test (CBT) ou 550 pontos para o Paper-
Based-Test (PBT) ou 80 pontos para o Internet-Based-Test (IBT); Cambridge English First (FCE) com nota C ou
superior; IELTS: escore minimo 5,0; EF — English Live, nivel basico 6 (seis).

3.1.1.2 — Alternativamente, o aluno sera considerado apto em relag&o a proficiéncia minima no idioma inglés se
comprovar frequéncia por 4 semestres em cursos de inglés, no quinquénio 2013-2017.

3.1.2 Apresentacéo e Defesa do Projeto de Pesquisa:

3.1.2.1 — A apresentacdo e defesa do Projeto de Pesquisa, de carater eliminatério, com peso 7 (seis) na nota final,
recebera um conceito relativo de 0 a 10 (os candidatos com conceito menor que 7,5 serdo desclassificados).
3.1.2.2 — A apresentacéo e defesa do projeto consistirdo em exposic¢do oral do Projeto de Pesquisa pelo candidato
em até 10 (dez) minutos, seguida de arguicdo, por até 40 (quarenta) minutos, por Comissdao Examinadora
designada pela Comisséo de Selecéo.

3.1.2.3 — Os critérios para a analise da Apresentacdo e Defesa do Projeto de Pesquisa estdo descritos no Anexo V.
3.1.2.4 — O Projeto de Pesquisa devera seguir o modelo proposto no anexo IV.

3.1.3 — Avaliacdo do Curriculo Lattes:

3.1.3.1 — A avaliagdo do Curriculo Lattes, com peso 3 (trés) na nota final, sera de caréater classificatorio.

3.1.3.2 — Na avaliacdo do Curriculo Lattes serd obedecida a tabela do Anexo Ill. Anexar cOpia dos comprovantes
de todos os itens pleiteados.

4. Resultado

4.1 - O resultado do Concurso sera expresso pela média ponderada das notas atribuidas a cada uma das etapas,
classificados os candidatos aprovados, em ordem decrescente, e obedecido o nimero de vagas.

4.2 — Eventuais empates serdo resolvidos, sucessivamente, pela maior nota, no Projeto de Pesquisa e na avaliagédo
do Curriculo Lattes.

4.3 - A divulgacdo dos resultados ocorrerd em sessdo publica e o resultado final sera objeto de publicagdo do
Boletim Oficial da Universidade e no Quadro de Avisos da Secretaria do Programa.
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5. Recursos

5.1 — Dos resultados do concurso cabera recurso, de nulidade ou de recontagem, devidamente fundamentado,
para 0 Colegiado do Programa, no prazo de até 3 (trés) dias de sua divulgacdo. E assegurado aos candidatos
vistas das provas e dos espelhos do concurso.

6. Vagas e Classificacdo

6.1 - S8o fixadas 23 (vinte e trés) vagas para o nivel de Mestrado, distribuidas de acordo com as linhas de
pesquisa do programa, de acordo com a tabela abaixo. Conforme Res. 01/2011 do CCEPE, sera ofertada uma
vaga adicional, denominada vaga institucional, para servidores ativos e permanentes da UFPE. Havendo
desisténcia, o candidato classificado na ordem subsequente poderd ocupar a vaga. Havendo desisténcia de
candidato aprovado/classificado até a data de encerramento da matricula, sera convocado o candidato aprovado e
ndo classificado, obedecida a ordem de classificagéo.

Linha de Pesquisa Vagas
Biologia e Imunologia das Infec¢es em Cirurgia 04
Bases fisiopatol6gicas do tratamento cirtrgico da obesidade morbida e da Sindrome metabdlica 05
Aplicacéo Clinica e Experimental de Biomateriais de cana-de-actcar 03
Incontinéncia Urinéria Clinica e Experimental 03
Investigacdo Clinica e Experimental em Oftalmologia 03
Investigacdo Clinica e Experimental em Otologia 03
Carcinogénese 02
Esquistossomose Mansonica Clinica e Experimental 00

7 — Disposicao em geral.

7.1 - Local das informacdes, inscricBes e realizacdo das provas: Secretaria do Programa de Pds-Graduacdo em
Cirurgia- Av. Moraes Rego, s/n Hospital das Clinicas — Bloco A — Cidade Universitaria — 50670 — 420 Recife-PE
— Fone/Fax (81) 2126.8519. A inscrigdo podera ser feita por procurag&o.

7.2 — Os candidatos somente terdo acesso ao local de realizacdo da Etapa 2 (Avaliagdo do Projeto de Pesquisa)
portando documento de identificacdo que contenha fotografia, sendo desclassificados do concurso os que
faltarem ou ndo obedecerem aos horarios estabelecidos.

7.3 — A Etapa 2 (Avaliacdo do Projeto de Pesquisa) sera publica (dentro da capacidade de pessoas sentadas na
sala onde sera realizada), vedando-se, a presenca dos candidatos que a ela ainda ndo tenham se submetido, 0s
quais restardo isolados durante a sua realizacdo, vedada a comunicagdo com o mundo externo.

7.4 — As notas atribuidas aos candidatos, nas etapas do Concurso, serdo fundamentadas por cada membro da
Comisséo de Selecdo e Admissao.

7.5 — Os candidatos com nota final menor que 7 (sete) serdo desclassificados.

7.6 — Este edital é publicado no Boletim Oficial da UFPE, na pagina eletrénica do PPG Cirurgia e afixado no
Quadro de Avisos da Secretaria do Programa.

7.7 - Os candidatos ndo classificados deverdo retirar os seus documentos, entre 30 (trinta) e 60 (sessenta) dias da
divulgacdo do Resultado Final, sob pena de descarte dos documentos.

7.8 — A realizagdo da inscricao implica irrestrita submissdo do candidato ao presente edital;

7.9 — A Comisséo de Selecdo e Admisséo decidird os casos omissos.

Rodrigo Pessoa Cavalcanti Lira

Coordenador do Programa de P6s-Graduagdo em Cirurgia - UFPE
Anexos:
| - FICHA DE INSCRICAO
Il -BOLETO BANCARIO
I11- FICHA DE AVALIA(;AO DO CURSO
IV — MODELO DO PROJETO DE PESQUISA
V- APRESENTACAO E DEFESA DE PROJETO DE PESQUISA
VI-REQUERIMENTO E INSENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
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ANEXO |l
FICHA DE INSCRIGAO

Programa de P6s-Graduacdo em Cirurgia da Universidade Federal de Pernambuco
Requerimento do candidato para sele¢cdo do Programa de P6s-Graduacdo em Cirurgia Nivel Mestrado,

Turma/2018
1. Nome Completo
Nome Social (*)
2. Filiagdo: Mae: Pai:
3. Género 4. Data de Nascimento 5. Estado Civil
Feminino () Masculino ( / /
6. Naturalidade 7. Profisséo 8. CRM 9. U.F.
10. CPF 11. Documentago militar ~ [12. Orgdo
13. Identidade 14. U.F. 15. Data da expedicdo
16. Titulo de Eleitor 17. Zona 18. Secédo 19. U.F.
20. Candidato Deficiente: 21.Se sim, especificar: 22. Possui inscricdo no 23. Raca
SIM NAO Cadastro Unico do governo  |( ) Branca () Preta
SIM NAO () Amarela ( ) Parda
() Indigena
2 ENDERECO RESIDENCIAL
24. (Rua, Av., n°, Apto.)
25.Bairro 26. CEP 27. Cidade 28. U.F.
29. Fone 30. Fax 31. Celular 32. E-mail
2.1 ENDERECO PROFISSIONAL
33. (Rua, Av., n°)
34. Bairro 35. CEP 36. Cidade 37. U.F.
38. Fone 39. Fax 40. Instituicdo 41. Setor/Orgéo
2.2 TITULOS ACADEMICOS
42. Graduacéo 43. Instituicdo
Inicio: / / Final: / /
44. Residéncia Médica 45. Instituicdo
Inicio: / / Final: / /
46. Residéncia Médica 47. Instituicdo
Inicio: / / Final: / /
48. Especializacdo 49. Instituicdo
Inicio: / / Final: / /
50. Mestrado 51. Instituicdo
Inicio: / / Final: / /
52. Ja foi bolsista: ~ sim( ) ndo( ) 53. CAPES ( ) 54.CNPq ( ) 55.FACEPE ( )
Nome:
Data: / /
Assinatura
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(*) A Portaria Normativa n.° 02, de 01/02/2016, da UFPE, determina a inclusdo do nome social das pessoas que
se autodenominam travestis, transexuais, transgéneros e intersexuais nos registros académicos da graduacao, pés-
graduacdo e extensdo da UFPE, entendendo por nome social aquele pelo qual as pessoas travestis, transexuais,
transgéneros e intersexual se autodenominam e escolhem ser reconhecidas, identificadas e denominadas no seu
meio social.

ANEXO Il
BOLETO BANCARIO

PROCEDIMENTO PARA EMISSAO

1. Acessar o site www.stn.fazenda.gov.br

2. Clicar na tela em “siafi-sistema de administrac¢do financeira”

3. Clicar no lado esquerdo da tela em “Guia de recolhimento da Unido”

4. Clicar no lado esquerdo da tela em “impressdo — GRU simples”

5. PREENCHIMENTO CAMPOS (BARRAS AMARELAS) DO BOLETO BANCARIO:
UNIDADE FAVORECIDA = Cddigo — 153098 Gestdo 15233
RECOLHIMENTO: Cédigo 288322

NUMERO DE REFERENCIA 0240800204

VALOR = R$ 50,00

COMPETENCIA E VENCIMENTO = Néo informar

CONTRIBUINTE DEPOSITANTE = preencher CPF e nome do candidato
6. Clicar em emitir Boleto Bancario.

7. Pagar em qualquer agéncia do Banco do Brasil

ANEXO 111
FICHA DE AVALIACAO DO CURRICULO
Atividade Formativa (até 2,5) Pontuacéo Subtotal
Maxima
Residéncia > 2 anos (méx. 1,5) 15
Residéncia adicional > 2 anos (méax. 0,5) 0,5
Especializacdo/aperfeicoamento > 1 ano (max. 0,5) 0,5
Bolsa iniciacdo cientifica > 1 ano (méx. 0,5) 0,5
Somatorio
Atividade Intelectual (até 5.5) | Pontuacdo Maxima | N | Subtotal

Trabalhos publicados - A classificacdo de periodicos, para efeito de pontuacéo sera feita de acordo com a mais
recente da CAPES, na area de medicina IlI.

Trabalho publicado — Qualis Al (sem limite) 1,0 cada
Trabalho publicado — Qualis A2 (sem limite) 0,8 cada
Trabalho publicado — Qualis B1 (sem limite) 0,6 cada
Trabalho publicado — Qualis B2 (sem limite) 0,4 cada
Trabalho publicado — Qualis B3 (até trés trabalhos ) 0,2 cada
Trabalho publicado — Qualis B4 (até trés trabalhos ) 0,1 cada
Trabalho publicado — Qualis B5 (até trés trabalhos ) 0,05 cada
Livro internacional (até 3 livros) 1,0 cada
Capitulo de livro internacional (até 5 capitulos) 0,4 cada
Livro nacional (até 3 livros) 0,6 cada
Capitulo de livro nacional (até 5 capitulos) 0,2 cada
Resumos publicados revistas indexadas (até 5 resumos) 0,05 cada
Resumos publicados em anais (até 5 resumos) 0,05 cada
Somatério
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Atividade de Orientacéo (até 0,4) Pontuacdo Maxima | Subtotal
Monografia (max. 0,1) 0,1
Trabalho de conclusdo de curso (méx. 0,1) 0,1
Preceptoria de residéncia (méx. 0,1) 0,1
Orientacdo de iniciacdo cientifica (méax. 0,1) 0,1
Somatdrio
Atividade Docente — Nivel Superior (até 1,0) Pontuacéo Subtotal
Maxima
Professor até 5 anos (max. 0,5) 0,5
Professor com mais de 5 anos (méax. 1,0) 1,0
Somatorio
Atividade administrativa (até 0,6) Pontuacéo Total
Maxima
Coordenacdo Disciplina (méx. 0,2) 0,2
Supervisdo de Residéncia (max. 0,2) 0,2
Chefia de Servigo (max. 0,2) 0,2
Somatdrio
ANEXO IV

MODELO DO PROJETO DE PESQUISA

1.P&gina de Identificacdo (titulo do Projeto de Pesquisa + aluno + orientador + coorientador + linha de pesquisa
selecionada + data + local)

2.Sumario

3.Apresentacdo do problema

4 Justificativa do estudo

5.0bjetivos

5.1.0bjetivo Geral

5.2.0bjetivos especificos

6.Materiais e métodos

6.1.Local de estudo

6.2.Desenho do estudo

6.3.Critérios de incluséo

6.4.Critérios de exclusdo

6.5.Procedimentos Técnicos

6.6.Calculo do tamanho da amostra

6.7.Testes estatisticos a serem utilizados

7.Procedimentos éticos

7.1.Aprovacdo pelo comité de ética (humano ou animais) ou certificado de dispensa do mesmo

7.2.Beneficios para os individuos e/ou para 0s animais e/ou para a sociedade e/ou para a ciéncia

8.Resultados esperados

9.Viabilidade (incluindo orcamento financeiro)

10.Cronograma

11.Referéncias bibliogréficas (estilo Vancouver), incluindo principalmente as referéncias pertinentes dos Gltimos
2 anos.

12.Trés provaveis periddicos (classificacdo Al, A2 ou B1, no Qualis Periddicos, area de avaliagdo Medicina 11,
https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/veiculoPublicacaoQualis/listaConsultaGeralPeriodi
cos.jsf), onde o estudo sera publicado
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Imprimir o Projeto de Pesquisa em papel A4 branco; com margens, superior e esquerda 3,0 cm; inferior e direita
2,0 cm; fonte Arial 12; entre linhas 1,5 cm; as demais formatacGes séo livres). Cada topico devera iniciar numa

nova pagina.

ANEXO V

Avaliacdo da Apresentacéo e Defesa do Projeto de Pesquisa (Conforme consta no corpo do Edital)

1.A proposta ja tem a aprovacéo definitiva no comité de ética ou a mesma é dispensavel? [1Sim

[IN&o

Item Pontuacéo
2.A proposta faz parte de uma das linhas de pesquisa deste Curso de Pds-
Graduacado?[1Sim [IN&ao

Qual?

3.1.A proposta esta redigida de maneira clara e sucinta?

[J0.Né&o [J1.Pouco [J2.Razoéavel [J3.Muito
3.2.As referéncias bibliograficas relevantes dos ultimos 2 anos foram
incluidas?

[10.N&o [11.Pouco [12.Razoéavel [13.Muito
3.3.A proposta é factivel 1? (Nimero adequado de sujeitos + Dominio técnico
adequado + Viavel em termos de Tempo + Escopo manejavel?)

[10.N&o [11.Pouco [12.Razoéavel [13.Muito
3.4.A proposta é factivel 11? (O financiamento esta garantido?)

[J0.Né&o [J1.Pouco [J2.Razoéavel [J3.Muito
3.5.A proposta é inovadora? (Confirma ou refuta achados anteriores OU
expande os achados anteriores OU fornece novos achados?)

[J0.N&o [J1.Pouco [J2.Razoavel [J3.Muito
3.6.Qual o grau de motivacédo e comprometimento do pesquisador e da
equipe?

(J0.Nenhum  [J1.Pouco [J2.Razoavel [J3.Muito
3.7.A proposta € relevante? (Para o conhecimento cientifico E/OU para
diretrizes clinicas e de satde E/OU para direcionamentos futuros de novas
pesquisas?)

[J0.Né&o [J1.Pouco [J2.Razoavel [J3.Muito
3.8.A proposta tem grande chance de gerar publicacdo em Periddico Al,

A2 ou B1? (Qualis, Capes, 2013-2016, Medicina Il1)
[J0.Né&o [J1.Pouco [J2.Razoavel [J3.Muito
TOTAL
Critérios para geracao do conceito:
o Se a resposta a pergunta 2 for ndo, o candidato ira concorrer as vagas de projetos isolados (até 10% do
total de vagas). Mas se resposta for sim, acrescentara 0,4 na nota desta avaliacao.
o As respostas as perguntas 3.1 a 3.8 totalizardo de 0 a 24 pontos (n&o=0, pouco=1, razodvel=2, muito=3),

onde cada ponto vale 0,4 na nota final do Projeto de Pesquisa.
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ANEXO VI
REQUERIMENTO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
Conforme o disposto no Art. 1° do Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de 2008, a isencdo de taxa de inscrigdo é
possibilitada para candidato que esteja inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
— CadUnico — e que seja membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135, de 26 de junho de
2007.

Nome Completo:
Nome Social:
Data de Nascimento: | Género: ( )F( )M CPF:
/ /
RG: Sigla do Org&o Emissor: Data de Emissdo: [/ /
NIS*: Nome da Mée:
Endereco: Bairro:
Cidade: CEP: UF:
Telefone: E-mail:

* NIS — Numero de Identificacdo Social (Cadastro Unico).

Solicito a isengdo da taxa de inscricdo no Processo Seletivo do PPG em Cirurgia da UFPE, e declaro que sou
membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007. Declaro também, sob as penas da Lei, a
veracidade das informacdes aqui prestadas e que estou ciente e de acordo com todas as exigéncias especificadas
no Edital, notadamente aquelas que versam acerca das condigdes de isencdo da taxa de inscri¢éo.

Recife, de de 2018.

Assinatura do(a) candidato(a)

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
MESTRADO PROFISSIONAL EM ADMINISTRAQAO
(Aprovado por unanimidade na reunido do Colegiado de 03/11/2016)

EDITAL DE SELECAO PARA MESTRADO PROFISSIONAL EM ADMINISTRACAO
(para ingresso em 2018)

A Coordenadora do Mestrado Profissional em Administracdo (MPA), torna publico o presente
Edital, publicado no Boletim Oficial da UFPE e no endereco eletronico www.ufpe.br/mpa/processos-seletivos, e
aviso veiculado no Diario Oficial da Unido, as normas do Concurso Publico de Selecdo e Admissdo — Ano
Letivo 2018 ao corpo discente do Programa de MESTRADO PROFISSIONAL EM ADMINISTRACAO,
TURMA 1V, para servidores da UFPE.

1 - Inscrigao:

1.1 — Para o Programa de Mestrado Profissional em Administracdo (TURMA 1V), o candidato deve possuir titulo
de graduac&o na &rea do Programa ou areas afins, realizada em institui¢cbes reconhecidas pelo MEC.

1.2 — A inscrigdo sera realizada na Secretaria do Mestrado Profissional em Administracdo (MPA), entre os dias
07/05/2018 a 18/05/2018, em dias Uteis, das 09 as 12 horas e das 14 as 17 horas no endereco:

Universidade Federal de Pernambuco — UFPE

Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas - CCSA

Secretaria do Mestrado Profissional em Administracdo (MPA), 1° andar, sala D6
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Avenida dos Funcionarios, s/n — Cidade Universitaria

Recife-PE / CEP: 50740-580

Fone: (81) 2126-8915 (atendimento ao publico 08h-12h / 14h-17h)

E-mail da secretaria: mpadm.ufpe@gmail.com

A inscricdo podera ser realizada pessoalmente ou através de procurador, mediante a apresentacdo de instrumento
de mandato.

1.3 — Ainscri¢do podera ser realizada por correspondéncia, via expressa, desde que recebida pela secretaria até as
17 horas do dia 18/05/2018, néo se responsabilizando o Programa por atrasos ocorridos na entrega postal.

1.4 — As inscri¢Bes, inclusive aquelas realizadas por correspondéncia, serdo verificadas quando do seu
recebimento pela Comisséo de Selecdo e Admissdo, no que se refere ao cumprimento dos requisitos para a sua
aceitagdo, conforme item 2.

1.5 — As informac6es e documentacdo fornecidas para a inscricdo sdo de inteira e exclusiva responsabilidade do
candidato e ndo poderdo ser alteradas ou complementadas, em nenhuma hip6tese ou a qualquer titulo.

1.6 — Somente as inscricdes que satisfacam as exigéncias do item 2, a seguir, serdo homologadas pela Comissao
de Selecdo e Admisséo, cuja decisdo sera comunicada no dia 21/05/2018.

1.7 - Os documentos referentes a todas as etapas (1, 2 e 3) do processo seletivo deverdo ser entregues em
envelope lacrado, de acordo com o indicado neste Edital

2 - Documentacao para inscricao:
2.1 — Documentacao exigida no ato da inscricdo para o processo seletivo do Mestrado Profissional:
a)Requerimento de inscricdo devidamente preenchido, na forma do Anexo I;
b) Cépias dos documentos:
- Carteira de Identidade;
- CPF;
- Titulo de Eleitor e comprovacéo da Ultima votacéo;
- Ou Passaporte, no caso de candidato estrangeiro;
- Diploma ou declaracdo de conclusdo de Curso de Graduacao Plena ou da Modalidade Tecnoldgica
em cursos reconhecidos pelo MEC ou revalidados em instituicdes reconhecidas pelo MEC;
- Historico Escolar do Curso de Graduagdo, reconhecido pelo MEC, especificando a média geral
obtida no Curso.
¢)01 (uma) foto 3x4, recente, inserida no Requerimento de inscricdo (Anexo I);
d) Curriculum Vitae impresso, elaborado conforme o modelo do Anexo Ill, considerando os tdpicos
descritos no item 3.3.3 ((A) Titulagdo, (B) Experiéncia Profissional, (C) Atividade de Pesquisa, (D)
Producdo Técnica e Académica e (E) Atividades de Extensdo), com coOpia da documentacdo
comprobatoria. A documentagdo comprobatoria deve ser organizada seguindo a mesma ordem das
secBes do Curriculum Vitae. Para cada documento, deve haver uma indicagdo do nimero da secdo do
Curriculum Vitae e do item dessa secdo que o referido documento visa comprovar. Sé as
informagBes com comprovacéo serdo avaliadas. N&o serdo aceitos curriculos da Plataforma Lattes ou
fora do padrdo indicado neste edital;
e)Pré-projeto de Pesquisa, em 3 (trés) copias, conforme Modelo do Anexo 1V;
f) Declaracdo da UFPE de que a participacdo de seu servidor no curso faz parte do seu respectivo plano
de qualificacdo profissional e que o mesmo j& cumpriu periodo de estadgio probatério, conforme
Modelo do Anexo Il a ser impresso pelo candidato e preenchido pela DQV/PROGEPE.
2.2 — No momento da matricula, em caso de aprovacao e classificacdo, os diplomas dos Cursos de Graduagdo
obtidos no estrangeiro deverdo ser apresentados com autenticacdo do Consulado do Brasil no pais onde 0 mesmo
foi emitido ou Apostila de Haia, no caso de paises signatarios da Convencdo da Apostila de Haia. A exigéncia
deste item é dispensada para diplomas obtidos na Franca, para os quais nao é necessaria nenhuma autenticacao.
2.3 — A formatacgdo do Pré-projeto de Pesquisa, para o candidato ao Mestrado Profissional em Administracdo a
ser depositado na Secretaria do Programa, quando da inscrigdo do candidato, devera ter entre 5 e 10 péginas,
digitadas em espaco 1,5 e conter minimamente: nome do candidato, titulo, pergunta de pesquisa, objetivos geral e
especificos, justificativa, revisdo da literatura, procedimentos metodoldgicos e referéncias, conforme as normas
da ABNT e o modelo do Anexo IV
2.4 — Neste edital serdo ofertadas as seguintes vagas:
- 14 vagas para 0s servidores da UFPE, com patrocinio da UFPE;

B.O. UFPE, RECIFE, 53 (036 ESPECIAL): 01 —48 25 DE ABRIL DE 2018. 31



- 1 vaga gratuita de ampla concorréncia, para qualquer interessado que preencha os requisitos deste edital e que
indique no formulario de inscri¢éo esta opcao.

3 — Exame de Selecéo e Admisséo:

O Concurso serd procedido pela Comissdo de Selecdo e Admissdo, designada pelo Colegiado do Programa,
formada por até 5 (cinco) membros, sendo um deles, necessariamente, a Coordenadora ou Vice do Curso de
Mestrado Profissional. Na execugdo de seus trabalhos, a mencionada Comissao podera contar com a colaboragao
de integrantes do corpo docente do Curso, a critério da referida Coordenadora.

A Selecdo para o Mestrado Profissional em Administracdo — TURMA IV deste edital sera realizada em trés
etapas conforme cronograma:

Cronograma da Selecéo Datas Horéarios
- 09h as 12h; e
Inscricdo 07/05/2018 a 18/05/2018 14h 2s 17h
Homologacdo das Inscri¢fes 21/05/2018 Até as18h
x S 09h as 12h; e
Prazo Recursal para homologacéo das inscricdes 22, 23 e 24/5/2018 14h 3s 16h
I(EF;[épEE; 1 — Prova de Conhecimento Especifico 01/06/2018 Das 9:00h &s 12:00h
Divulgacdo do Resultado da Etapa 1 06/06/2018 Até as 18h
Prazo Recursal da Etapa 1 07, 08 e 11/06/2018 09h as 12h; e
P ' 14h 3s 16h
Etapa 2 - Avaliagdo do Pre-projeto de 13/06/2018 a 20/06/2018 Das 09h as 18h
Pesquisa (APP)
Divulgacdo do Resultado da Etapa 2 21/06/2018 Até as 18h
Prazo Recursal da Etapa 2 22, 25 e 26/06/2018 09h as 12h; e
P ' 14h 3s 16h
'(EAt?:p\‘j‘f — Avaliagao do Curriculum Vitae 27/06/2018 a 29/06/2018 Das 09h as 18h
Divulgacéo do Resultado da Etapa 3 03/07/2018 A partir das 18h
09h as 12h; e
Prazo Recursal da Etapa 3 04, 05 e 06/07/2018 14h 3s 16h
Divulgacéo do Resultado Final 09/07/2018 Até as 18h
Prazo Recursal Final 10, 11 e 12/07/2018 Até as 18h
Divulgacéo do Resultado dos Recursos 13/07/2018 Até as 18h
Pre—rpa_trlcula dos alunos novatos, por meio 18/07/2018 Até as 18h
eletronico
Divulgacéo de eventuais remanejamentos 20/07/2018 Até as 18h
Pre-ma_tncula go_s alunos novatos remanejados, 24/07/2018 Até as 18h
por meio eletrbnico
Matricula dos alunos Conforme calendario de matricula
Sig@P6s 2018.2
Inicio das Aulas Data a ser definida e informada na
pagina eletrénica do PPG

3.1 - Etapa 1 - PROVA DE CONHECIMENTO ESPECIFICO (PCE) (peso: 3,0 pontos)

3.1.1 - A prova de conhecimento especifico (PCE) tera carater eliminat6rio, com nota minima 7,00 (sete), peso
3,0 (trés) na composicdo da nota final. Ela constard da producdo de um texto escrito que responda a questdo
proposta na referida avaliagéo.

3.1.2 - Para a identificacdo da PCE, os candidatos deverdo utilizar somente o CPF, para preservar a nio
identificacdo dos candidatos no momento das corre¢fes das provas

3.1.3 — A avaliacdo constard de uma questdo a ser respondida pelo candidato, individualmente, sem consulta a
qualquer tipo de material bibliogréfico e informacional.

3.1.4 — A PCE sera avaliada pela banca de selecdo considerando os seguintes critérios equitativos:
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Critérios Percentuais
Redacdo, demonstracdo de capacidade do uso do vernaculo e de articulacdo de ideias 50%
Consisténcia teorica do texto 25%
Demonstracdo de autonomia intelectual e pensamento critico 25%

3.1.5 — Na correcdo da PCE cada um dos membros da banca examinadora emitird um parecer avaliativo com uma
nota final ao candidato, no intervalo de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), com duas casas decimais, considerando-se 0s
critérios do item 3.1.4.

3.1.6 — A nota final PCE do candidato a vaga do Mestrado Profissional serd a média aritmética simples das notas
dos membros da banca, com duas casas decimais, arredondadas conforme subitem 7.3.

3.1.7 — A bibliografia base para a PCE sera informada no site do Curso de Mestrado Profissional
(www.ufpe.br/mpa) no dia seguinte a publicacdo deste edital.

3.1.8 — Seré garantida a ndo identificacdo dos candidatos na realizacdo da Prova de Conhecimento Especifico,
conforme item 3.1.2.

3.2 — Etapa 2 — Avaliacao do Pré-projeto de Pesquisa (APP) (peso: 3)

3.2.1 — A avaliacdo do Pré-projeto de Pesquisa tera carater eliminatorio e peso 3,0 (trés) na composi¢ao da nota
final. Ela constara de apreciacao, feita por banca examinadora, designada pela Comisséo de Selecdo e Admisséo,
composta por, pelo menos, 3 (trés) docentes, preferencialmente da Linha de Pesquisa especifica a qual o
candidato concorre no Programa.

3.2.2 — A defesa do Pré-projeto de Pesquisa consistira em exposi¢do oral publica pelo candidato, em até 15
(quinze) minutos, seguida de arguicdo de, no méximo, 15 (quinze) minutos, feita pela banca examinadora
designada pela Comisséo de Selecdo e Admisséo, conforme o item 3, sendo vedada a presenca de qualquer outro
candidato.

3.2.3 — O Pré-projeto de Pesquisa sera avaliado considerando os seguintes critérios:

Critérios Percentuais
Aderéncia a Linha de Pesquisa escolhida pelo candidato 20%
Pertinéncia, consisténcia e atualidade da bibliografia quanto ao objeto, justificativa e 20%
problematizacdo

Contextualizagdo tedrico-metodoldgico dos topicos envolvidos 15%
Redacdo, demonstracdo de capacidade do uso do vernaculo, clareza e consisténcia 15%
Consisténcia da pesquisa proposta e demonstracdo de conhecimento dos autores principais da 15%
area e dos debates atuais

Demonstracdo de autonomia intelectual e pensamento critico 15%

3.2.4 — Ao final da defesa do Pré-projeto de Dissertacdo, em caréater reservado, cada um dos membros da banca
examinadora emitira um parecer avaliativo com uma nota final ao candidato, no intervalo de 0,00 (zero) a 10,00
(dez), considerando-se os critérios do subitem 3.2.3, sendo a nota minima 7,00 (sete).

3.2.5 — A nota final da defesa do Pré-projeto de Dissertacdo do candidato a vaga do Mestrado Profissional sera a
média aritmética simples das notas dos membros da banca, com duas casas decimais, arredondadas conforme
subitem 7.3.

3.3 — Etapa 3 — Avaliacdo do CURRICULUM VITAE (ACV) (peso: 4)

3.3.1 — A avaliagdo do Curriculum Vitae tera carater classificatorio e peso 4,0 (quatro) na composi¢do da nota
final. Ela devera obedecer a ordem e a l6gica dos topicos do subitem 3.3.3, conforme modelo do Anexo IlI. A
ACYV sera realizada pela Comissao de Selecdo e Avaliacdo e tera nota atribuida, com duas casas decimais.

3.3.2 — A apuragdo das notas de cada um dos topicos do Curriculum Vitae seguird o conceito estatistico de
normalizacdo, considerando-se apenas os candidatos que obtiveram classificacdo na Prova de Conhecimento
Especifico (ACE), arredondadas conforme subitem 7.3. As notas obtidas nos subitens de cada candidato sera
adicionado o valor padréo 7,00 (sete vg zero), limitadas ao valor 10,00 (dez).
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3.3.3 — Na avaliagdo de cada um dos topicos do Curriculum Vitae serdo considerados apenas os documentos
efetivamente comprovados, de acordo com o topico “e” do item 2.1, obedecidas as seguintes tabelas de

pontuacéo:

(A) TITULACAO (peso 3,0)

Cursos

Pontuacdo maxima

Graduagdo em Administracdo 50
Graduacio em Outras Areas 40
Especializacdo em Administracdo 20
Especializagio em Outras Areas 10
Média do Historico Escolar de Graduacgao 30
Outros 10

(B) EXPERIENCIA PROFISSIONAL (peso 4,5)

Atividade

Pontuacdo Maxima

Gestor /Assessor / Consultor 60
Profissional de Area Administrativa 45
Professor Universitario em Outras Areas 30
Profissional de Area Técnica 40
Outros 10

(C) ATIVIDADES DE PESQUISA (peso 1,0)

Atividade

Pontuacdo Méxima

Participagdo em projeto de pesquisa 50
Estagio profissional 20
Bolsa de pesquisa (Inicia¢do Cientifica ou similar) 15
Outras atividades 5

(D) PRODUCAO TECNICA E ACADEMICA (peso 0,5)

Trabalho Produzido

Pontuacdo Maxima

Apresentagdo ou publicagdo de trabalhos/resumos em congressos profissionais/académicos
nacionais

10 por evento
(Méaximo de 20 pontos)

Apresenta¢do ou publicacdo de trabalhos/resumos em congressos profissionais/académicos
internacionais

20 por evento
(Méaximo de 60 pontos)

Publicacdo em revista nacional/internacional

40 por evento
(Maximo 200 pontos)

Publicacéo de Livros

50 por evento
(Maximo de 150 pontos)

Publicacdo de Capitulos de Livros

30 por evento
(Maximo de 150 pontos)

Outras publicagdes e trabalhos relevantes

5 por atividade
(Méximo de 20 pontos)

(E) ATIVIDADES DE EXTENSAO (peso 1,0)

Atividade

Pontuacdo Maxima

Participagdo em cursos como instrutor

10 por evento
(Méaximo de 30 pontos)

Palestrante em eventos cientificos e de extensao locais, minicursos.

20 por evento
(Méaximo de 60 pontos)

Comissdo organizadora eventos cientificos/profissionais/extensao

40 por evento
(Méximo de 120 pontos)

Participacdo em projeto registrado de extensdo

30 por evento
(Méximo de 90 pontos)
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4 — Resultado:
4.1 — A nota final do candidato ao Mestrado Profissional serd computada pela formula a seguir, com duas casas
decimais, arredondadas conforme subitem 7.3:
Nota Final = (PCEx3 + APPx3 + ACV x4)/10
A avaliacdo final sera efetuada em fungéo dos projetos do Programa, que sdo conduzidos por cada orientador.
Sempre que possivel a selecdo dos alunos procurara manter um equilibrio entre o nimero de discentes
participantes a cada uma das areas de concentracdo do Programa, conforme orientacdo da CAPES, para avalia¢do
do Programa.
4.2 — Serdo considerados aprovados, ndo necessariamente classificados, os candidatos que obtiverem Nota Final
maior ou igual a sete.
4.3 — Eventuais empates serdo resolvidos observando-se, sucessivamente:
I) maior nota na Avaliacéo do Pré-projeto de Pesquisa (APP);
I1) maior nota na Avaliacdo do Curriculum Vitae (ACV); e
I11) maior idade.
4.4 — O resultado final do Concurso Publico de Selegdo e Admissdo — Turma IV do Mestrado Profissional em
Administracdo, sera divulgado, observando-se sucessivamente 0s seguintes critérios:

I) Ordem decrescente da nota final dos candidatos aprovados, conforme estabelecido no subitem 4.1, por

Linha de Pesquisa, de acordo com a indicagdo do candidato quando de sua inscri¢éo;
I1) Em cada Linha de Pesquisa, em ordem decrescente da nota final dos candidatos aprovados, de acordo
com a indicacdo do candidato quando da inscrigdo e o nimero de vagas da respectiva linha.

4.5 — O candidato classificado que ndo realizar a Pré-Matricula nas datas programadas sera eliminado e perdera a
vaga, cabendo a Coordenacdo do Programa, respeitados os dispositivos do Edital, proceder com o
remanejamento.
4.6 — A divulgacgdo dos resultados seré objeto de publicacdo no Boletim Oficial da Universidade e no Quadro de
Avisos da Secretaria do Programa, e disponibilizado no site www.ufpe.br/mpa.

5 - Recursos:

5.1 — E assegurado aos candidatos vista das provas e dos espelhos de corregao.

5.2 — Dos resultados de cada uma das etapas do concurso caberd recurso, de nulidade ou de recontagem,
devidamente fundamentado, a Comissao de Selecdo e Admissdo, no prazo de até 3 (trés) dias de sua divulgacao.
5.3 — Na hipétese do recurso ndo ser decidido antes da Etapa subsequente, fica assegurado ao recorrente dela
participar, sob condic&o.

6 — Vagas e Classificacdo:

6.1 — S&o fixadas em 15 (quinze) vagas para o Curso de Mestrado Profissional em Administracdo, de acordo com
a distribuicdo fixada de vagas em cada Linha de Pesquisa (Anexo V), as quais serdo preenchidas de acordo com o
subitem 4.4, ndo havendo obrigatoriedade de todas as vagas serem preenchidas. Havendo desisténcia de
candidato aprovado/classificado até a data de encerramento da matricula, sera convocado o candidato aprovado e
néo classificado, obedecida a ordem de classificagéo.

6.2 — Sera oferecida uma vaga para o publico em geral.

6.3 — O numero de vagas reflete o limite maximo de candidatos que cada professor orientador pode recepcionar,
seguindo orientacdo da CAPES.

7 - Disposicdes gerais:

7.1 — Local de informacéo e inscricdo:

Universidade Federal de Pernambuco — UFPE

Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas - CCSA

Secretaria do Mestrado Profissional em Administragdo (MPA), 1° andar, sala D6
Avenida dos Funcionérios, s/n — Cidade Universitaria

Recife-PE / CEP: 50740-580

Fone: (81) 2126-8915 (atendimento ao publico 08h-12h / 14h-17h)

E-mail da secretaria: mpadm.ufpe@gmail.com
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O local de realizacdo da etapa presencial do concurso seré divulgado nos murais proximos a sala da secretaria do
MPA, sala D6 do 1° andar do CCSA e, também, no site do Curso (www.ufpe.br/mpa).

7.2 — Os candidatos somente terdo acesso ao local da defesa do Pré-projeto de Pesquisa e da Prova de
Conhecimento Especifico portando documento de identidade contendo fotografia, sendo desclassificados do
concurso os que faltarem a quaisquer das Etapas ou ndo obedecerem aos horarios estabelecidos.

7.3 — As notas atribuidas aos candidatos, nas diversas etapas do concurso, serdo divulgadas com duas casas
decimais, arredondadas segundo as regras de arredondamento da Norma ABNT NBR 5891, e serdo
fundamentadas por cada membro da Banca ou da Comissao de Selecdo e Admissao, se aplicavel.

7.4 — Para o curso de mestrado profissional é esperado que o candidato possua fluéncia na leitura de textos em
lingua inglesa.

7.5 - Este edital serd publicado no Boletim Oficial da UFPE, afixado em Quadro de avisos da Secretaria do
Programa e tornado disponivel no site www.ufpe.br/mpa.

7.6 — Os candidatos ndo classificados deverdo retirar os seus documentos, entre 30 (trinta) a 60 (sessenta) dias da
divulgacédo do Resultado Final, sob pena de sua destruicao.

7.7 — A realizacdo da inscricdo implica a irrestrita submissdo do candidato ao presente edital;

7.8 — A Comisséo de Selecdo e Admisséo decidird os casos omissos.

Joséte Florencio dos Santos
Coordenadora do Programa de Mestrado Profissional em Administracdo — MPA/CCSA/UFPE

ﬁ & 4 UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO - UFPE
=== CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS - CCSA

Foto 3X4
Mestrado Profissional em Administracéo - MPA

ANEXO | - REQUERIMENTO DE INSCRICAO PARA TURMA IV - 2018

MODALIDADE MESTRADO PROFISSIONAL

VAGA COM PATROCINIO [] VAGA GRATUITA [_]
e Dados Pessoais:

e Nome:

e Nome Social:

e Raca: Branca () Preta( ) Amarela( ) Parda( ) Indigena ()

e Enderego Completo (Avenida/rua, n° bairro, CEP, cidade, estado):

e Telefone: / e-mail:

e Telefone comercial: Telefone celular:

e Carteira de Identidade: Orgéo Emissor: Data de Expedicéo: / /
o Filiacdo:

¢ Visto de permanéncia (se estrangeiro): Documento Militar:

o Nacionalidade: Naturalidade:

o Data de Nascimento: / / Estado Civil:

e CPF:

e Candidato Portador de Necessidades Especiais: [1Sim [ Néo

Se Sim, especificar:
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o Formacdo Académica:

Graduacéo

Nome do Curso:
Instituicdo:

Més/ano de inicio
Més/ano de conclusao
Média do Histoérico
Escolar

e Outra Formacdo Académica:
Indicar Tipo (Graduacao, Especializacdo, etc. - especificar):
Nome do Curso:
Instituicdo:
Més/ano de inicio
Més/ano de conclusdo
Média do Historico
Escolar

e Conhecimento de Lingua Inglesa

Fala Lé Escreve
N|P|R|B N|P|R|B N|P|R|B
N — nada P — pouco R —regular B - bom

Fez curso(s) de Lingua Inglesa? () sim () ndo

Se positivo, informar o mais relevante:

Local: Periodo:
Nivel: Duracéo do curso (em anos):

¢ Informar Nome da Empresa em que trabalha, a funcé@o que exerce, tempo de servi¢o na empresa:

Periodo Nome da Empresa em que trabalha Funcao que exerce Horario/
(mm/aa) /Instituicdo a qual esta vinculado regime de
trabalho

Inicio | Término (separar por “/”)

Declaro estar ciente do contetdo do presente edital para o Curso de Mestrado Profissional em Administracdo da
UFPE, e que as informagdes fornecidas na documentacdo anexada sdo verdadeiras.

Recife, de de 2018.

Assinatura
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INFORME COMO TOMOU CONHECIMENTO DESTE CURSO:

( ) informativo no mural

() internet: () e-mail ou ( ) homepage

( ) indicacéo de colega

( ) indicacéo de professor

( ) outro:

ANEXO Il
MODELO DE DECLARACAO DA UFPE

A Coordenagéo do Mestrado Profissional em Administragio da UFPE

Declaramos que a candidatura do(a) Servidor(a) Sr(a).......ccccevvrerererierisiineneresee e , SIAPE
N0 , faz parte do seu plano de qualificagdo profissional e tem concordancia e o apoio desta Pro-
Reitoria, tendo o(a) mesmo(a) ingressado nesta Universidade em .../..../......, podendo, desde que logre éxito em
processo seletivo, cursar o Mestrado Profissional em ..........c.ccccooveviiiiiivciccccne, da Universidade Federal de
Pernambuco.

Recife, .......... de oo, de 2018

Sénia Maria Medeiros de Menezes
Pro-Reitora da PROGEPE/UFPE

ANEXO 111
Modelo Curriculum Vitae do Candidato ao Curso de Mestrado Profissional em Administracéo

Universidade Federal de Pernambuco
Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas
Mestrado Profissional em Administracdo

MODELO DO CURRICULUM VITAE PARA O CANDIDATO AO MESTRADO PROFISSIONAL EM
ADMINISTRACAO

| - DADOS PESSOAIS

Nome:

Nome Social:

Endereco Residencial:

Bairro: Cidade: Estado:

CEP: Tel: Celular:

E-mail:

Data de Nascimento: Estado Civil: Género:

CPF: RG: UF: DATA EXP:
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Naturalidade: | Estado:

Endereco Comercial:

Cidade : | Estado:

| CEP:

Tel: | Fax:

Il - TITULACAO (peso 3,0)

() Graduacdo em Administracdo/Institui¢do:

() Graduagio em Outras Areas/Instituicao:

() Especializagdo em Administragdo/Institui¢éo:

() Especializagfio em Outras Areas/Instituicio:

Média do Historico Escolar de Graduagao:

() Outros (especificar, pode usar quantas linhas quiser):

Il - EXPERIENCIA PROFISSIONAL (peso 4,5)

() Assessor / Consultor

NUmero de Semestres:

(_ ) Empresério / Executivo

NUmero de Semestres:

() Professor Universitario na Area de
Administracdo

NUmero de Semestres:

() Professor Universitario em Outras Areas

NUmero de Semestres:

() Profissional de Area Administrativa

NUmero de Semestres:

() Outros (especificar, pode usar quantas linhas
quiser):

NuUmero de Semestres:

I1l - PRODUCAO ACADEMICA - Atividades de
Pesquisa (peso 1,0)

N° de Eventos/Semestre(s):

() Participacdo em projeto de pesquisa

() Estagio profissional

() Bolsa de pesquisa (Iniciacdo Cientifica ou
similar)

() Outras atividades

IV — PRODUCAO TECNICA E ACADEMICA -
Trabalhos Produzidos (peso 0,5)

N° de Eventos

Apresentacdo ou publicacdo de trabalhos/resumos em ()
congressos profissionais/académicos nacionais (Maximo de 20 pontos)
Apresentacdo ou publicacdo de trabalhos/resumos em ()
congressos profissionais/académicos internacionais (Maximo de 60 pontos)
Publicagéo em revista nacional/internacional ()

(Méximo de 200 pontos)
Publicacéo de Livros ()

(Méximo de 150 pontos)
Publicacéo de Capitulos de Livros ()

(Méximo de 150 pontos)
Outras publicaces e trabalhos relevantes ()

(Maximo de 20 pontos)

\V - ATIVIDADES DE EXTENSAO (peso 1,0)

No de Eventos

Participacdo em cursos como instrutor

()

10 por evento
(Méaximo de 30 pontos)

Palestrante em eventos cientificos e de extensdo locais,
minicursos.

()

20 por evento
(Maximo de 60 pontos)

Comissdo organizadora eventos cientificos/
profissionais/extenséo

()

40 por evento
(Méximo de 120 pontos)

Participacdo em projeto registrado de extensdo

()

30 por evento
(Maximo de 90 pontos)
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ANEXO IV
MODELO DE PRE-PROJETO DE PESQUISA

Identificacdo

Nome:

Nome Social:

Pré-Projeto

Titulo: Deve compreender o objeto central do estudo, que geralmente esta nos objetivos (tema, problema,
solucéo).

Introducéo: Introducio é composta pela apresentacio rapida do assunto abordado e seu mérito. E uma secio
na qual se aguca a curiosidade do leitor, na qual se tenta “vender-lhe” o projeto.

Justificativa: Justificar é oferecer a razdo para a construgdo do trabalho. Responde a pergunta por que fazer o
trabalho, procurando os antecedentes do problema e a relevancia do assunto/tema, argumentando sobre a
importancia pratico-teorica, colocando as possiveis contribui¢des esperadas.

Obijetivos: Refere-se a indicagdo do que é pretendido com a realizacdo do estudo ou pesquisa e quais 0S
resultados que se pretende alcancar. Define o que se quer fazer na pesquisa. Os objetivos devem ser redigidos
com verbos no infinitivo, exemplo: caracterizar, identificar, compreender, analisar, verificar. Pode ser divido
em objetivo geral e objetivos especificos.

Metodologia: Metodologia significa estudo do método. Método € um procedimento, ou melhor, um conjunto
de processos necessarios para alcancar os fins de uma investigagdo. E o caminho percorrido em uma
investigacdo de como serd realizado o trabalho para atingir os objetivos estabelecidos.

Cronograma: E um instrumento de planejamento e controle em que sdo definidas e detalhadas
minuciosamente as atividades a serem executadas durante um periodo estimado, no caso, durante a duragdo do
projeto.

Referéncias: Nessa parte € apresentado todo o material que foi consultado para elaboracgao do trabalho (livros,
artigos cientificos, sites etc.). E importante que todo esse material esteja devidamente referenciado no texto que
foi escrito para que sejam apresentadas as fontes. Sugere-se 0 uso das normas da ABNT.

Local e data

Assinatura:
Nome do Proponente:

ANEXO V
VAGAS POR LINHA DE PESQUISA

Linha de Pesquisa | — Estratégia, Financas e Marketing e Competitividade nas Empresas (EFMC)
Quantidade de vagas: 7 (sete)

Linha de Pesquisa Il — Comportamento Organizacional e Gestéo Estratégica de Pessoas (COGP)
Quantidade de vagas: 8 (oito)
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PORTARIA N.°1.409, DE 13 DE ABRIL DE 2018.
RETIFICAGAO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢fes
legais e estatutérias,

RESOLVE:
Retificar a Portaria n.°1.042, de marco de 2018, que trata de autorizacdo de funcionamento de

laboratdrio, nos seguintes termos:

Onde se 1&: “Laboratorio de Tecnologia da Paisagem”
Leia-se: “Laboratorio da Paisagem”

Mantendo-se os demais termos.

(Processo n° 23076.052554/2017-61)

ANISIO BRASILEIRO DE FREITAS DOURADO
Reitor

PORTARIA N.°1.365, DE 12 DE ABRIL DE 2018.
DESIGNACAO DE COMISSAO DE INQUERITO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que lhe foi
outorgada, consoante Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e
nos termos do artigo 133 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar os servidores Fernando Cavalcanti de Souza, matricula SIAPE n.° 1133403, CPF:
325.851.524-72, Ernani José Barbosa da Silva, matricula SIAPE n.° 1131386, CPF; 166.239.914-68 e Moisés
José Ribeiro, matricula SIAPE n.° 1131857, CPF: 360.302.444-34, para, sob a presidéncia do primeiro membro,
constituirem Comissdo de Inquérito incumbida de apurar os fatos de que da conta o Processo
n.°23076.005430/2018-77.

(Processo n.°23076.005430/2018-77)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N.°1.412, DE 13 DE ABRIL DE 2018.

RECONDUGCAO DE COMISSAO DE INQUERITO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que lhe foi
outorgada, consoante Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e
nos termos do artigo 133 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Reconduzir LEONIO JOSE ALVES DA SILVA, SIAPE n.° 2315907, CPF: 783.841.764-34,
EDIGLEIDE MARIA FIGUEIROA BARRETTO, SIAPE n.° 1131587, CPF: 142.101.264-20, e JOSE CARLOS
VERAS DE SIQUEIRA, SIAPE n.° 1132224, CPF: 409.719.614-68, instituida pela Portaria de Pessoal n.° 4.149,
de 15/09/2017, publicada no Boletim Oficial n.° 80 — Especial, de 20/09/2017, para, sob a presidéncia do
primeiro, constituirem Comissdo de Ingquérito incumbida de apurar os fatos de que da conta o Processo n.°
23076.052770/2016-25.

(Processo n°. 23076.013270/2018-30)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.°012-CAC, DE 20 DE ABRIL DE 2018

EMENTA: Designacgdo de Comissdo Especial

A VICE-DIRETORA DO CENTRO DE ARTES E COMUNICACAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, considerando o disposto na Lei n® 12.772/12, alterada pela Lei n® 12.863/13,
que trata da Reestruturacdo da Carreira de Magistério Superior de que trata a Lei n® 7.596/87 e o disposto na
Portaria n® 982/13 alterada pela Portaria n° 10/14, do Ministro de Estado da Educacdo, que estabelece as
diretrizes gerais para a promocéo a Classe E, denominada de Professor Titular pertencente ao Plano de Carreiras
e Cargos de Magistério Superior, e a Resolugdo n° 03/2014 da UFPE, que estabelece critérios e normas para fins
de progresséao funcional e promog&o na carreira de Professor de Magistério Superior,

RESOLVE:
Designar os professores, abaixo relacionados, para comporem a Comisséo Especial de Avaliacédo do

Memorial de Professor Titular da Professora Vilma Maria Villarouco Santos (Processo n. 23076.008460/2018-
35):
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MEMBROS TITULARES EXTERNOS:

Profa. Sheila Ornstein (Professora Titular da Universidade de Sao Paulo);

Profa. Vania Ribas Ulbricht (Professora Titular da Universidade Federal de Santa Catariana SIAPE: 1156480);
Prof. Francisco Soares Masculo (Professor Titular da Universidade Federal da Paraiba - UFPB, SIAPE
N° 3314614).

MEMBRO SUPLENTE EXTERNO:
Profa. Vera Helena Binsely (Professor Titular da Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC, SIAPE:
1157858).

Cristiane Maria Galdino de Almeida
Vice-Diretora do CAC/UFPE

PORTARIA N.° 013-CAC, DE 20 DE ABRIL DE 2018

EMENTA: Designacdo de Comissdo Especial

A VICE-DIRETORA DO CENTRO DE ARTES E COMUNICACAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, considerando o disposto na Lei n® 12.772/12, alterada pela Lei n° 12.863/13,
que trata da Reestruturacdo da Carreira de Magistério Superior de que trata a Lei n® 7.596/87 e o disposto na
Portaria n® 982/13 alterada pela Portaria n® 10/14, do Ministro de Estado da Educacdo, que estabelece as
diretrizes gerais para a promocéo a Classe E, denominada de Professor Titular pertencente ao Plano de Carreiras
e Cargos de Magistério Superior, e a Resolugdo n° 03/2014 da UFPE, que estabelece critérios e normas para fins
de progresséo funcional e promog&o na carreira de Professor de Magistério Superior,

RESOLVE:

Designar os professores, abaixo relacionados, para comporem a Comisséo Especial de Avaliacdo do
Memorial de Professor Titular do Professor Vicente Masip Viciano (Processo n. 23076.000004/2018-47):

MEMBROS TITULARES EXTERNOS:

Profa. Marinalva Freire da Silva (Professora Titular da Universidade Federal da Paraiba — UFPB, SIAPE:
335430);

Profa, Edilene Rocha Guimaraes (Professora Titular do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de
Pernambuco - IFPE, SIAPE: 6275198);

Profa. Maria Salett Tauk dos Santos (Professora Titular da Universidade Federal Rural de Pernambuco- UFRPE,
SIAPE N° 0384078).

MEMBRO TITULAR INTERNO:
Prof. Alfredo Cardiviola (Professor Titular da Universidade Federal de Pernambuco - UFPE, SIAPE N°
2291987).

MEMBRO SUPLENTE EXTERNO:
Prof. Antdnio Ponciano Bezerra (Professor Titular da Universidade Federal de Sergipe — UFS, SIAPE: 0426219).
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MEMBRO SUPLENTE INTERNO:
Profa. Angela Freire Prysthon (Professora Titular da Universidade Federal de Pernambuco - UFPE, SIAPE N°
1134091).

Cristiane Maria Galdino de Almeida
Vice-Diretora do CAC/UFPE

PORTARIA N.° 014-CAC, DE 20 DE ABRIL DE 2018

EMENTA: Designacdo de Comissdo Especial

A VICE-DIRETORA DO CENTRO DE ARTES E COMUNICACAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, considerando o disposto na Lei n® 12.772/12, alterada pela Lei n® 12.863/13,
que trata da Reestruturagdo da Carreira de Magistério Superior de que trata a Lei n® 7.596/87 e o disposto na
Portaria n® 982/13 alterada pela Portaria n°® 10/14, do Ministro de Estado da Educagdo, que estabelece as
diretrizes gerais para a promocéo a Classe E, denominada de Professor Titular pertencente ao Plano de Carreiras
e Cargos de Magistério Superior, e a Resolugdo n° 03/2014 da UFPE, que estabelece critérios e normas para fins
de progressao funcional e promogdo na carreira de Professor de Magistério Superior,

RESOLVE:

Designar os professores, abaixo relacionados, para comporem a Comissdo Especial de Avaliacdo do
Memorial de Professor Titular do Professor Carlos Newton de Souza Lima Junior (Processo n.
23076.008548/2018-57):

MEMBROS TITULARES EXTERNOS:

Profa. Edja Bezerra Faria Trigueiro (Professora Titular da Universidade Federal do Rio Grande do Norte —
UFRN, SIAPE N° 350255);

Prof. Hildeberto Barbosa Filho (Professor Titular da Universidade Federal da Paraiba — UFPB, SIAPE: 0337093);
Profa. Virginia Maria Dantas de Aradjo (Professora Titular da Universidade Federal do Rio Grande do Norte -
UFRN, SIAPE N° 0347627).

MEMBRO TITULAR INTERNO:
Prof. Tomas de Albuquerque Lapa (Professor Titular da Universidade Federal de Pernambuco - UFPE, SIAPE
N° 2131071).

MEMBRO SUPLENTE EXTERNO:
Profa. Marinalva Freire da Silva (Professora Titular da Universidade Federal da Paraiba — UFPB, SIAPE:
335430).

MEMBRO SUPLENTE INTERNO:
Profa. Maria Virginia Leal (Professor Titular da Universidade Federal de Pernambuco - UFPE, SIAPE N°
1120962).

Cristiane Maria Galdino de Almeida
Vice-Diretora do CAC/UFPE
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PORTARIA N° 009-CAA, DE 26 DE MARCO DE 2018.

DESIGNACAO

O DIRETOR DO CENTRO ACADEMICO DO AGRESTE DA UFPE, no uso das suas atribuicdes
estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° — Designar a docente Jocilene Otilia da Costa para responder pela Coordenacao de Estagio Obrigatério,
periodo 2018, do Curso de Engenharia Civil do Centro Académico do Agreste, conforme estabelecido pela
Resolucdo n. 20/2015, do CCEPE/UFPE.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢fes em contréario.

Manoel Guedes Alcoforado Neto
Diretor do Centro Académico do Agreste

PORTARIA N°010-CAA, DE 13 DE ABRIL DE 2018.

DESIGNACAO

O DIRETOR DO CENTRO ACADEMICO DO AGRESTE DA UFPE, no uso das suas atribuicdes
estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

Art. 1.° — Designar os servidores Mario Rodrigues dos Anjos Neto (Siape 2321135), Lenivaldo Aragdo Monteiro
(Siape 2574107) e Mavy Diego Pereira de Morais (Siape 1828487), para integrarem a Comisséo de Sindicancia
deste Campus para apuragéo dos fatos constantes do Processo 23076.014494/2018-69.

Art. 2.° — Esta portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢des em contrério.

Manoel Guedes Alcoforado Neto
Diretor do Centro Académico do Agreste

B.O. UFPE, RECIFE, 53 (036 ESPECIAL): 01 —48 25 DE ABRIL DE 2018. 45



PORTARIA N° 011-CAA, DE 16 DE ABRIL DE 2018.

DESIGNACAO

O DIRETOR DO CENTRO ACADEMICO DO AGRESTE DA UFPE, no uso das suas atribui¢cdes
estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° — Designar, com efeito retroativo a 14/12/2015, a Profa. Tatiana Balbi Fraga e o Prof. Osmar Veras
Araujo, respectivamente, para assumirem a coordenacdo e vice-coordenagdo do Laboratdério de Pesquisa do
Grupo de Analise, Modelagem e Otimizagdo de Sistemas (LabGAMOS), do Nucleo de Tecnologia, no Centro
Académico do Agreste.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢es em contréario.

Manoel Guedes Alcoforado Neto
Diretor do Centro Académico do Agreste

PORTARIA N° 004-CE, DE 17 DE ABRIL DE 2018

O DIRETOR DO CENTRO DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes, de acordo com os Artigos
91, IX e 92, VI do Regimento Geral da Universidade Federal de Pernambuco

RESOLVE

Conforme extrato de ata da 6% Reunido Ordinaria do Conselho Departamental deste Centro,
DESIGNAR para compor a comissdo do mestrado profissional em educacao basica:

MEMBROS TITULARES:
Adriana Maria Paulo da Silva (Departamento de Métodos e Técnicas de Ensino/CE);
Clarissa Martins de Araujo (Departamento de Psicologia e Orientacdes Educacao/CE);
Darci Barbosa Lira (Departamento de Administracdo e Planejamento Escolar);
Hercilia Melo do Nascimento (Programa de P6s-Graduagdo em Educacéo);
Madson Gois Diniz (Colégio de Aplicacéo);
Viviane de Bona (Departamento de Fundamentos Socio-Filosoficos da Educacéo);
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MEMBROS SUPLENTES:
e André Pereira da Costa (Programa de Pds-graduacdo em Educacdo Matemaética e Tecnoldgica);
e Marcos Alexandre de Melo Barros (Departamento de Métodos e Técnicas de Ensino/CE);
o Rafaela Asfora Siqueira Campos Lima (Departamento de Psicologia e Orientacdes Educacao/CE).

Alfredo Macedo Gomes
Diretor do Centro de Educacao

PORTARIA N° 006-CE, DE 19 DE ABRIL DE 2018

O DIRETOR DO CENTRO DE EDUCAQAO, no uso de suas atribuicdes, de acordo com os Artigos
91 e 92 do Regimento Geral da Universidade Federal de Pernambuco e dos Artigos 27 e 28 da Resolugdo do
Conselho Universitario n° 03, de 03/07/2014,

RESOLVE

Substituir a professora JANETE MARIA LINS AZEVEDO, membro titular, na Comissédo
Examinadora de Avaliacdo de processos de Progressdo e Promogédo de Docentes para as Classes D e E, por o
professor JOSE POLICARPO JUNIOR, membro suplente, tendo em vista que a titular esta afastada. Assim, a
Comissdo ficar4 composta da seguinte forma:

Membros Titulares
e Jose Policarpo Junior (Departamento de Fundamentos Socio-Filosoficos da Educacédo/CE/UFPE);
e Maria Eliete Santiago (Departamento de Administragdo Escolar e Planejamento Educacional/CE/UFPE);
e Maria Isabel Patricio de Carvalho Pedrosa (Departamento de Psicologia/CFCH/UFPE).

Membros Suplentes
e Maria de Fatima de Souza Santos (Departamento de Psicologia/CFCH/UFPE).

A Comissdo Examinadora expira em 18 de agosto de 2018. O Presidente da Comissdo Examinadora sera
escolhido dentre e pelos seus membros.

Alfredo Macedo Gomes
Diretor do Centro de Educacéo
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PORTARIA N° 007-CE, DE 23 DE ABRIL DE 2018

O DIRETOR DO CENTRO DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes, de acordo com os Artigos
91 e 92 do Regimento Geral da Universidade Federal de Pernambuco e dos Artigos 27 e 28 da Resolucdo do
Conselho Universitario n° 03, de 03/07/2014,

RESOLVE

Substituir a professora ZELIA GRANJA PORTO, membro titular, na Comissdo Examinadora de
Avaliacdo de processos de Progressdo e Promocéo de Docentes para as Classes A, B e C do Departamento de
Métodos e Técnicas de Ensino, por a professora TATIANA CRISTINA DOS SANTOS DE ARAUJO, membro
suplente, tendo em vista que a titular foi aposentada. Assim, a Comissdo ficara composta da seguinte forma:

Membros Titulares:

*Ana Claudia Rodrigues Gongalves Pessoa (Presidente);
*Sylvia Regina de Chiaro Ribeiro Rodrigues (Departamento de Psicologia e Orientacdo Educacional);
*Tatiana Cristina dos Santos de Araujo.

Membros Suplentes:

*José Batista Neto;
*Luciana Rosa Marques (Departamento de Administracdo e Planejamento Escolar).

A Comissdo Examinadora expira em 01 de dezembro de 2018.

Alfredo Macedo Gomes
Diretor do Centro de Educagéo
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