UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

RESOLUCAO N° 27/2023

Estabelece normas complementares para
o funcionamento de cursos de mestrado
e doutorado profissionais na
Universidade Federal de Pernambuco.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO, no uso das atribui¢cdes
que lhe foram conferidas pelo Art. 16, incisos I e XV1, do Estatuto da Universidade, e

CONSIDERANDO:

- a Portaria n°® 60, de 20 de margo de 2019, que dispde sobre o Mestrado ¢ o Doutorado
Profissionais, no ambito da Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior -
CAPES;

- a Resolugdo n°® 19/ 2020, do CEPE, que estabelece normas para criacdo, organizacao,
funcionamento, avaliacdo e acompanhamento dos Programas de P6s-Graduagao Stricto sensu
na UFPE;

- a agenda institucional ¢ o planejamento estratégico para a Pds-graduacdao Stricto
Sensu da UFPE que considera a relevancia social, cientifica e tecnologica dos processos de
formacao profissional avangada, bem como o fortalecimento das relagdes da UFPE com os
diferentes setores publicos ¢ privados de atuagao profissional.

RESOLVE:
CAPITULO I
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1° Estabelecer normas complementares de funcionamento para os cursos de pos-
graduagdo stricto sensu profissionais da UFPE.

Art. 2° Para fins desta Resolucao, define-se:

I - Curso de mestrado ou doutorado profissional: ¢ uma modalidade de P6s-Graduagao
stricto sensu reconhecida pela Coordenagcdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior (CAPES) com o objetivo de formar profissionais para praticas avangadas,
inovadoras e transformadoras dos processos de trabalho atendendo as demandas sociais,
econdmicas ¢ organizacionais dos diversos setores da sociedade.

IT - Autorizacdo e reconhecimento: ¢ a aprovagdo de um curso de mestrado ou
doutorado profissional pela CAPES que o torna habilitado a oferecer turmas.

IIT - Projeto Académico: proposta de execucdo de turma(s) e que descreve, no minimo,
o PPG proponente, coordenagao, Plano de Trabalho ¢ Proposta Or¢amentaria de cada turma
para formalizagao do Instrumento Juridico; e

IV - Turma: proposta de execucdo de Plano de Trabalho para um grupo de discentes
aprovados em um mesmo processo seletivo de um curso de mestrado ou doutorado
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profissional que descreve, no minimo, a edicdo da turma, corpo docente, equipe de
supervisao, calendario e orgamento.

Art. 3° Um PPG pode executar diferentes projetos académicos simultaneamente.

Paragrafo tinico. Um mesmo Projeto Académico pode abranger até duas turmas para o
mestrado ou duas para o doutorado, sejam elas executadas sequencialmente ou em paralelo
(com intersecc¢ao temporal).

Art. 4° Os cursos de mestrado e doutorado profissionais regulares da UFPE integram o
Sistema Nacional de Pos-graduacdo, e como pertencentes a Instituicdo Publica, ndo se
compatibilizam com pagamento de taxas ou mensalidades diretamente pelos/as discentes.

Art. 5° Os cursos de mestrado e doutorado profissionais devem buscar iniciativas de
parcerias com entidades publicas e/ou privadas com vistas ao financiamento de suas
atividades.

§ 1° O financiamento de turmas de Mestrados e Doutorados Profissionais em formas de
cooperagdo com entidades publicas e/ou privadas estd condicionado a coeréncia programatica
das areas de atuacgdo ¢ das linhas de pesquisa mantidas pelo curso ofertante, de acordo com os
critérios de avaliagdo praticados pela CAPES.

§ 2° As entidades publicas e/ou privadas poderdo estabelecer convénios, contratos ou
Termos de Execucdo Descentralizada nos quais havera transferéncia de recursos para os PPGs
ofertantes.

§ 3° Os Projetos Académicos poderdo ser realizados com participagdo de Fundacao de
Apoio, mediante formalizagdo de convénios, contratos, acordos ou ajustes individualizados,
com objetos especificos ¢ prazo determinado, que neste caso deverao obedecer, além desta, a
Resolucao n°® 08/2018, do Conselho Universitario, ou outra que venha a substitui-la.

Art. 6° Os cursos de mestrado e doutorado profissionais devem selecionar discentes pelo
mérito.

§ 1° Fica vedada a compra de vagas ou pagamento indireto de taxas pelas entidades
publicas e/ou privadas para candidatos/as especificos/as.

§ 2° Excepcionalmente, poderd ocorrer oferta de turmas de mestrado e doutorado
profissionais com reserva de vagas, somente se justificando em situagdes de execugdo de
politicas publicas especificas, previstas na legislacdo.

§ 3° Poderdo ser ofertadas turmas fechadas, de interesse de determinadas instituigdes,
sendo obrigatdrio o envio de uma relagdo de candidatos/as pelo convenente para participacio
em processo seletivo para o curso de mestrado ou doutorado.

§ 4° A oferta de turmas, sempre que ndo restringida por questdes de ordem publica,
deve respeitar o percentual minimo de 10% de vagas destinadas & ampla concorréncia.

CAPITULO II
DA ELABORACAO DO PROJETO ACADEMICO

Art. 7° Os Projetos Académicos de mestrado e doutorado profissionais contardo com
um/a Coordenador/a e um/a Vice-Coordenador/a, docentes ativos do quadro permanente da
UFPE, e secretario(s) administrativo(s), podendo ser previstas fung¢des de supervisdo
administrativa e financeira.

§ 1° A coordenacdo e vice-coordenagdo do Projeto Académico serdo exercidas,
respectivamente, pelo/a coordenador/a e vice-coordenador/a do programa;
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§ 2° Excepcionalmente, a coordenagdo do Projeto Académico podera ser exercida por
docente que ndo necessariamente esteja na coordenacdo do programa, desde que seja
aprovado pelo colegiado;

§ 3° A vice-coordenacdo do Projeto Académico podera ser substituida por uma
coordenagdo pedagogica, desde que seja aprovado pelo colegiado, mantendo-se as regras de
remunera¢do da vice-coordenacao;

§ 4° E permitida acumulacdo remunerada de coordenacdo ou vice-coordenacdo de
Projetos Académicos.

Art. 8° A equipe de supervisdo administrativa ou financeira pode estar prevista no
Projeto Académico, desde que suas atribuicdes sejam devidamente justificadas.

Art. 9° Os servigos técnicos, de apoio e/ou de limpeza poderdo ser executados por
pessoal contratado pelo curso, quando este for realizado em periodos ndo cobertos pelos
contratos de servigos da UFPE.

CAPITULO 1II
DA REMUNERACAO
Secao I
Da Remuneragao por Gratificagdo por Encargo de Curso ou Concurso

Art. 10. Os pagamentos realizados através de Gratificagdo por Encargo de Curso ou
Concurso - GECC seguirdo a tabela de gratificacdo constante no Decreto n® 11.069/2022, ou
outro que venha o substituir.

Secao 11
Da Remuneragdo por Retribuicdo Pecuniéria

Art. 11. Pagamentos por retribui¢do pecunidria serdo realizados de acordo com os
valores da tabela expedida pela Camara de Pesquisa e Pds-graduacdo (CPPG) do CEPE,
observando-se os termos da Resolugdo n° 04/2018, do Conselho de Administracdo, ou outra
que venha a substitui-la.

Art. 12. A remuneracdo mensal das fungdes de secretaria e equipe de supervisdo
deverao ser definidas no Projeto Académico.

Paragrafo unico. E permitida acumulagdo da secretaria, com remuneragio limitada a trés
Projetos Académicos.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 13. Compete a PROPLAN a analise e¢ acompanhamento dos aspectos
administrativos ¢ financeiros do Projeto Académico ¢ a PROPG a andlise ¢ o
acompanhamento dos aspectos académicos.

Art. 14. Os casos omissos nesta Resolugdo serdo resolvidos pela Camara de Pesquisa e
Pos-graduacao da UFPE.

Art. 15. Esta Resolugdo entra em vigor em 2 de janeiro de 2024.

APROVADA NA 3" (TERCEIRA) SESSAO ORDINARIA DO CONSELHO DE
ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, REALIZADA NO DIA 6 DE DEZEMBRO DE 2023.
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