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Concessao de bolsas de Mestrado
Programa de Ag¢oes Estratégicas Transversais da Pés-Graduagao
(PAET-PG)

O Programa de Pds-Graduagdo em Servigo Social da Universidade Federal de Pernambuco —
UFPE, torna publico o presente edital para a selegcado de bolsistas de mestrado vinculados ao
PPGSS, no ambito do Programa de Ac¢des Estratégicas Transversais da Pds-Graduacgao (PAET-
PG), em conformidade com os requisitos e procedimentos estabelecidos no Edital n® 07/2023 da
PROPG/UFPE e demais instrumentos normativos pertinentes.

1.1

1.2

DOS OBJETIVOS

Selecionar discentes vinculados ao Programa de Pdés-Graduagdo em Servigo Social que
desenvolvam pesquisa cujos objetivos se articulem a area tematica definida no item 2 do
presente edital;

Selecionar pesquisadores em nivel de mestrado que contribuam para a execugcao das
atividades e metas previstas pelo projeto de pesquisa transversal desenvolvido pelos
Programas de Pdés-graduagao em Direitos Humanos (PPGDH), Servigo Social (PPGSS) e
Sociologia (PPGS) da UFPE.

2. , D
A AREA TEMATICA

Tema: Desigualdades, lutas sociais e democracia no Sul global

A pesquisa desenvolvida pelo(a) bolsista devera estar necessariamente relacionada a
investigacao das formas de (re)produgédo das desigualdades sociais no Brasil e em outros
paises do Sul global, particularmente aquelas vinculadas as dimensées de raga, género e
classe, bem como seus impactos no sistema politico nacional e internacional e nos nossos
modelos educacionais; e/ou com a andlise das formas de contestacdo dessas
desigualdades, que partem das lutas sociais de grupos historicamente marginalizados, em
prol da ampliacao dos parametros de cidadania e de respeito e valorizagao das diferencas.

A pesquisa devera estar articulada com um ou mais dos seguintes objetivos:

1. Compreender as diferentes identidades de classe, raga e género e seus impactos nos
processos de (re)producédo das desigualdades sociais que influenciam a violagdo de
direitos de grupos sociais no Sul global.

2. Analisar a atual crise da democracia representativa, a partir das lutas sociais pela
participacao dos diferentes grupos societais na gestdo do Estado, particularmente nas
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politicas publicas que visam reduzir as desigualdades sociais em suas diferentes
interseccionalidades.

Investigar agdes desenvolvidas no campo da educagdo, para enfrentamento das
desigualdades de classe, raga e género, refletindo sobre seus alcances na promocgéao e
emancipacao de grupos historicamente marginalizados na sociedade.

Investigar as violagdes de direitos no ambito dos sistemas internacionais de direitos
humanos, comparando e contrastando experiéncias de politicas de redugdo das
desigualdades numa perspectiva do Sul global.

3. DO QUANTITATIVO DE BOLSAS E BENEFICIOS

global

Area Tematica Modalidade Duracao | Quantidade
Desigualdades, lutas sociais e democracia no Sul
Mestrado 12 1
meses

3.1 Conforme Edital n° 07/2023 da PROPG/UFPE, o valor mensal da bolsa de mestrado serd de R$
2.100,00 (dois mil e cem reais).

3.2 A duragdo da bolsa sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogada por igual periodo, a depender do
desempenho do bolsista no desenvolvimento da sua pesquisa ¢ na sua colaboragdo com o projeto de

pesquisa transversal.

4. DAS ATRIBUIGOES DO PPGSS

4.1 O PPGSS devera:

4.1

4.1

4.1

.1 Constituir Comissdo de Selecdo Interna, que devera proceder a analise das
propostas apresentadas pelos discentes do PPGSS;

.2 Definir prazos internos para apresentagéao das propostas, com garantia de prazo de
recurso de pelo menos 48 horas, para candidaturas indeferidas;

.3 Enviar a PROPG a candidatura aprovada pela Comissao de Selegao Interna, com
os respectivos documentos, para implantagao das respectivas bolsas.

5. DOS REQUISITOS E DOCUMENTAGAO DOS CANDIDATOS

5.1 Req
5.1.1

5.1.2

uisitos e documentos para a bolsa de Mestrado:
Ser discente regularmente matriculado(a) no mestrado académico em Servigco Social
da UFPE;
Apresentar projeto de pesquisa em conformidade com a area tematica do projeto de
pesquisa transversal, tal como exposto no item 2 do presente edital.
5.1.2.1 O projeto de pesquisa deve conter: titulo do projeto, tema, justificativa,
fundamentagéao tedrica do objeto, objetivos, metodologia e referéncias.
5.1.2.2 O projeto de pesquisa deve ter entre 13 (treze) e 18 (dezoito) paginas,
digitado em fonte Arial, tamanho 11, espagamento 1,5, margens superior e esquerda,
3,0 cm, e margens inferior e direita, 2,0 cm
Apresentar carta de anuéncia do(a) orientador(a), na qual o/a mesmo(a) esteja de
acordo com a colaboragao do(a) bolsista selecionado(a) no projeto de pesquisa
transversal;
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5.1.4 Apresentar curriculo Lattes atualizado com produgcdo académica e atuacao
profissional nos ultimos 5 (cinco) anos;

5.1.5 Ter disponibilidade de 20 (vinte) horas semanais para as atividades académicas e
de pesquisa;

5.1.6 Nao possuir, durante a vigéncia da pesquisa, nenhuma bolsa de outra agéncia de
fomento, seja estadual, nacional ou internacional.

%

6. DA SUBMISSAO DAS CANDIDATURAS

6.1 Para submeter a sua candidatura, os(as) candidatos(as) devem encaminhar a
documentacgao prevista no item 5.1 para o e-mail paetpg.desigualdades@ufpe.br.

6.2 E de inteira responsabilidade dos(as) candidatos(as) a submissdo dentro dos prazos
estabelecidos no cronograma previsto no item 8 do presente edital, sendo indeferidas as
candidaturas encaminhadas fora dos prazos.

6.3 Serao indeferidas as candidaturas que ndo apresentarem documentagdo em conformidade
com o disposto no item 5 do presente edital.

7. DA AVALIAGAO DAS CANDIDATURAS

7.1 As candidaturas encaminhadas serdo analisadas pela Comissdo de Selecdo Interna,
segundo critérios que deverdo considerar:

7.1.1  Aderéncia do projeto de pesquisa do (a) candidato(a) aos objetivos do projeto
transversal;

7.1.2  Viabilidade de execugéo do cronograma de trabalho, face ao periodo de vigéncia da
bolsa;

7.1.3  Preferencialmente, serdo selecionados(a) estudantes do sexo feminino,
autoidentificados(as) como negros(as) - pretos(as) e pardos(as) - pessoas indigenas
e trans (travestis e transgéneros) que foram beneficiados pelas politicas de agao
afirmativa no processo de selegdo do mestrado, de acordo com as regras
estabelecidas pela Resolugéao 17/2021 CEPE/UFPE.

8. CRONOGRAMA

Atividade Prazo
Submiss@o de propostas por e-mail De 01/03/2024 até 08/03/2024
Divulgacdo do resultado preliminar 12/03/2024
Interposig@o de recursos 13 e 14/03/2024
Divulgacao do resultado FINAL 15/03/2024
Implementagdo das bolsas Abril de 2024

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 Os resultados serao divulgados na pagina do PPGSS (https://www.ufpe.br/ppgss) conforme
Cronograma deste Edital.

9.2 As bolsas PAET/PG serao regidas, no ambito da UFPE, pelo presente Edital, pelo Edital n°
07/2023 da PROPG;

9.3 Os recursos deverao ser apresentados pelo(a) candidato(a), com a devida fundamentagao,
a coordenagéao do projeto PAET-PG, via e-mail (paetpg.desigualdades@ufpe.br);

9.4

Casos omissos nao previstos neste Edital serdo dirimidos pela Comissao de Selecao Interna



do PPGSS.

Recife, 26 de fevereiro de 2024.

Helena Lucia Augusto Chaves

Coordenadora do
PPGSS/UFPE
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