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PORTARIA N.° 3675, DE 16 DE AGOSTO DE 2022.
MUDANCA DE REGIME DE TRABALHO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de
suas atribuicdes legais e estatutarias, RES O L V E:

Autorizar a mudanca de regime de trabalho do(a) professor(a) LUCIANA
PATRIZIA ALVES DE ANDRADE VALENCA, Matricula SIAPE n.° 3315834, investido(a)
no cargo de Professor do Magistério Superior, passando do regime de trabalho de 20 horas
semanais com dedicacdo exclusiva para 40 horas semanais, SEM dedicacdo exclusiva, a partir de
13/07/2022.

Processo n.° 23076.051816/2021-63

ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor

PORTARIA N.° 3715, DE 17 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNACAO COLETIVA

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de
suas atribuicdes legais e estatutarias, RES O L V E:

Designar os servidores abaixo relacionados para compor o Comité de Seguranca
Institucional, nos termos do Art. 14 da Resolugdo n.° 04/2022, do Conselho de Administragéo:

JOAO EVERALDO DE ARAUJO, SIAPE N.° 1133699

SERGIO PAULINO ABRANCHES, SIAPE N.° 1202339
FERNANDO JOSE DO NASCIMENTO, SIAPE N.° 2617043
OUSSAMA NAOUAR, SIAPE N.° 1971764

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA, SIAPE N.° 2068631
BRUNO PEDROSA NOGUEIRA, SIAPE N.° 2155034

MARCO AURELIO BENEDETTI RODRIGUES, SIAPE N.° 1512338
CARLOS HENRIQUE LOPES FALCAO, SIAPE N.° 1134695
DIEGO GERMANO BARBOSA, SIAPE N.° 1731406

ANTONIO CARLOS CARDOSO, SIAPE N.° 2994739

MARIA DA CONCEICAO DOS REIS, SIAPE N.° 2584413

Processo n.° 23076.086553/2022-54

ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor
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PORTARIA N.° 3720, DE 17 DE AGOSTO DE 2022.
MUDANCA DE REGIME DE TRABALHO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de
suas atribuicdes legais e estatutarias, RES O L V E:

Autorizar a mudanca de regime de trabalho do(a) professor(a) ELVIA CHRISTINA
BARROS DE ALMEIDA, Matricula SIAPE n.° 4495039, investido(a) no cargo de Professor
do Magistério Superior, passando do regime de trabalho de 40 horas semanais, com dedicacao
exclusiva, para 40 horas semanais, SEM dedicacdo exclusiva, a partir de 07/06/2022.

Processo n.° 23076.089401/2021-82
ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor
PORTARIA N.° 3724, DE 17 DE AGOSTO DE 2022.
MUDANCA DE REGIME DE TRABALHO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de
suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Autorizar a mudanga de regime de trabalho do(a) professor(a) WALBER DE
MOURA AGRA, Matricula SIAPE n.° 2205604, investido(a) no cargo de Professor do
Magistério Superior, passando do regime de trabalho de 20 horas semanais para 40 horas
semanais, sem dedicacédo exclusiva, a partir de 10/03/2022.

Processo n.° 23076.062767/2021-42

ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor

PORTARIA N.° 3737, DE 17 DE AGOSTO DE 2022.
MUDANCA DE REGIME DE TRABALHO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de
suas atribuicdes legais e estatutarias, RES O L V E:

Autorizar a mudanca de regime de trabalho do(a) professor(a) LUIZ ALCINO
MONTEIRO GUEIRQOS, Matricula SIAPE n.° 2455989, investido(a) no cargo de Professor do
Magistério Superior, passando do regime de trabalho de 40 horas semanais, COM dedicagdo
exclusiva, para 40 horas semanais, SEM dedicacdo exclusiva, a partir de 07/06/2022.

Processo n.° 23076.050957/2021-73

ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor
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PORTARIA N.° 2915, DE 08 DE JULHO DE 2022.

PROGRESSAO FUNCIONAL POR MERITO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE

Conceder Progressdo Funcional por Merito, decorrente de avaliagdo de
desempenho, a ADRIUS BELTRAO BURGOS, matricula SIAPE n.° 1361567, no cargo de

TECNICO EM RADIOLOGIA, da Classe D, do padrdo 12 para o padrdo 13, com efeitos a
partir de 23/06/2021.

(Processo n.° 23076.073340/2021-42)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 2916, DE 08 DE JULHO DE 2022.

PROGRESSAO FUNCIONAL POR MERITO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des legais e estatutarias,

RESOLVE

Conceder Progressdo Funcional por Merito, decorrente de avaliagdo de
desempenho, a ROGERIO VIEIRA DE LIMA, matricula SIAPE n.° 1785358, no cargo de

ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, da Classe D, do padrdo 08 para o padrdo 09, com
efeitos a partir de 01/03/2022.

(Processo n.° 23076.048004/2022-67)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N.° 3168, DE 20 DE JULHO DE 2022.
PROGRESSAO FUNCIONAL POR MERITO
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,
RESOLVE
Conceder Progressdo Funcional por Meérito, decorrente de avaliacdo de
desempenho, a NAYANE ANDRADE GALENO, redistribuida para Universidade Federal de
Santa Catarina — UFSC em 15/12/2021, matricula SIAPE n.° 1973124, no cargo de

ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, da Classe D, do padrdo 06 para o padrdo 07, com
efeitos a partir de 03/09/2021.

(Processo n.° 23076.045794/2022-82)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 3169, DE 20 DE JULHO DE 2022.

PROGRESSAO FUNCIONAL POR MERITO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des legais e estatutarias,

RESOLVE

Conceder Progressdo Funcional por Merito, decorrente de avaliagdo de
desempenho, a IGOR KRISTIAN CHIANCA VENANCIO, matricula SIAPE n.° 2997017, no

cargo de TECNICO EM CONTABILIDADE, da Classe D, do padrdo 03 para o padrio 04,
com efeitos a partir de 24/04/2022.

(Processo n.° 23076.069525/2022-30)
BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA

Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N.° 3170, DE 20 DE JULHO DE 2022.
PROGRESSAO FUNCIONAL POR MERITO
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,
RESOLVE
Conceder Progressdo Funcional por Merito, decorrente de avaliagdo de
desempenho, a ROGERIA PATRICIA REINAUX DE VASCONCELOS, matricula SIAPE

n.° 1668087, no cargo de ENGENHEIRO-AREA, da Classe E, do padrdo 08 para o padr&o 09,
com efeitos a partir de 27/04/2022.

(Processo n.° 23076.071469/2022-19)

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 3570, DE 12 DE AGOSTO DE 2022.

PROGRESSAO FUNCIONAL POR MERITO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des legais e estatutarias,

RESOLVE

Conceder Progressdo Funcional por Merito, decorrente de avaliagdo de
desempenho, a JOSE VASCONCELOS ALVES JUNIOR, matricula SIAPE n.° 1326420, no

cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, da Classe D, do padrdo 04 para o padréo 05,
com efeitos a partir de 12/07/2022.

(Processo n.° 23076.073844/2022-11)
BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA

Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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AFASTAMENTO PARA ESTUDO, CONGRESSO E SIMILARES.

SIAPE | \oME INICIO TERMINO | CIDADE EST. | PROC. 23076
3084650 11\34%%1\11)%1;130 SHULLS 22/01/2020 | 22/01/2020 | CARUARU PE 003681/2020-08
1757079 | MARCELO AMORIM 01/03/2020 | 07/03/2020 | CAMPINAS SP 007388/2020-23
SIBALDO
, VITORIA DE
3191879 E‘:gsb%% (J.)OSE DA LUZ 10/03/2022 | 11/03/2022 | SANTO ANTAO/ | PE 023715/2022-53
CARUARU
1804898 E%LARDO CARVALHO |1 5/05/0002 | 28/05/2022 | UBERLANDIA MG | 024906/2022-03
, VITORIA DE
3191878 E‘:gsb%% g)OSE DA LUZ 19/04/2022 | 20/04/2022 | SANTO ANTAO/ | PE 036475/2022-77
CARUARU
1131954 LWHQIADY FERREIRA DE 11/11/2021 | 12/11/2021 | CARUARU PE 100984/2021-69
) VITORIA DE
3191879 l(:jﬁ[éSDTo% g)OSE DA LUZ 29/11/2021 | 30/11/2021 | SANTO ANTAO/ | PE 105488/2021-02
CARUARU
SAULO ALVES DE
1134411 | 2 vl HO 20/09/2021 | 20/09/2021 | PAUDALHO PE 079583/2021-67
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
CENTRO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM FILOSOFIA

RETIFICACAO

O coordenador do Programa de P6s-Graduacdo em Filosofia torna pablica Retificacédo do edital publicado

no B.O. UFPE, RECIFE, 57 ( 144 BOLETIM DE SERVICO ), paginas 21-39, de 11 de agosto de 2022.

Conforme abaixo:
ONDE SE LE:

ANEXO VI
DISPONIBILIDADE DE ORIENTAGCOES PREVISTAS POR DOCENTE

Docente Disponibilidade Prevista
EDUARDO NASSER 4
ERICO ANDRADE MARQUES DE OLIVEIRA 3
FILIPE AUGUSTO BARRETO CAMPELLO DE MELO 4
JOAO EVANGELISTA TUDE DE MELO NETO 1
JULIELE MARIA SIEVERS 4
MARCOS ANTONIO DA SILVA FILHO 3
MARCOS ROBERTO NUNES COSTA 1
RICHARD ROMEIRO OLIVEIRA 0
ROGERIO FABIANNE SAUCEDO CORREA 2
SANDRO COZZA SAYAO 3
SANDRO MARCIO MOURA DE SENA 0
SERGIO FARIAS DE SOUZA FILHO 5
TARIK DE ATHAYDE PRATA 3
THIAGO ANDRE MOURA DE AQUINO 0

B.O. UFPE, RECIFE, 57 ( 148 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 115 17 DE AGOSTO DE 2022
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LEIA-SE:

ANEXO VI
DISPONIBILIDADE DE ORIENTAGOES PREVISTAS POR DOCENTE

Docente Disponibilidade Prevista
EDUARDO NASSER 4
ERICO ANDRADE MARQUES DE OLIVEIRA 3
FILIPE AUGUSTO BARRETO CAMPELLO DE 4
MELO

JOAO EVANGELISTA TUDE DE MELO NETO 1
JULIELE MARIA SIEVERS 2
MARCOS ANTONIO DA SILVA FILHO 3
MARCOS ROBERTO NUNES COSTA 1
RICHARD ROMEIRO OLIVEIRA 0
ROGERIO FABIANNE SAUCEDO CORREA 2
SANDRO COZZA SAYAO 3
SANDRO MARCIO MOURA DE SENA 0
TARIK DE ATHAYDE PRATA 3
THIAGO ANDRE MOURA DE AQUINO 0

Recife, 17 de Agosto de 2022.

Prof. Marcos Anténio da Silva Filho
Coordenador do Programa de Pds-Graduagdo em Filosofia
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CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM NUTRICAO
CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO
(Aprovado em reunido do Colegiado de 29 de Julho de 2022)

A Coordenadora do Programa de Pds-graduacdo em Nutri¢do do Centro de Ciéncias da Saude (CCS),
torna publico o presente Edital, no Boletim Oficial da UFPE e atravées do endereco eletrdnico
https://www.ufpe.br/propg, https://www.ufpe.br/posnutri e aviso veiculado no Diario Oficial da Unido, as
normas do Concurso Publico de Selecdo e Admissdo — Ano Letivo 2023 para o corpo discente do Programa
de Pds-graduacgdo Nutricdo, Curso de Mestrado e Doutorado:

1 —Inscricéo

11 — Para o Curso de Mestrado exige-se a graduacdo em Nutrigdo ou em areas afins, reconhecidas pelo
MEC; e para o Curso de Doutorado, exige-se mestrado em Nutricdo ou em areas afins, reconhecidos pela
CAPES/MEC.

1.2 - A inscricdo serd realizada, exclusivamente, na forma virtual, através do link Mestrado:
https://forms.gle/nCVLKINA2ZuaMZGTA e Doutorado: https://forms.gle/xTwHzLyVdaU4VhNh6 a partir
da Oh do dia 22 de agosto de 2022 até as 23h59min do dia 23 de setembro de 2022. Para tanto, o candidato
deve disponibilizar em sua ficha de inscricdo um e-mail pessoal cadastrado na Plataforma Google. Esta
exigéncia se deve ao fato das ferramentas da Plataforma Google estarem atualmente em uso pela UFPE.

1.3 Os arquivos contendo os documentos listados nos itens 2.1 e 2.2 (mestrado); e itens 2.1 e 2.3 (doutorado)
deverdo ser enviados em apenas 2 (dois) arquivos (formato PDF): 1 (um) arquivo com os documentos pessoais
essenciais para a homologagéo (ver item 2.1 letras a,b,c,d) e 1 (um) arquivo com o pré-projeto e o curriculo
com seus documentos comprobatoérios devidamente numerados (ver item 2.1 letra €). Os documentos néo
poderdo ser alterados ou complementados, em nenhuma hip6tese ou a qualquer titulo.

1.4 O Programa ndo se responsabilizara por inscricbes ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, falta de energia elétrica,
bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados. Portanto, a confirmacdo da inscrigdo
se dard por e-mail no momento em que o candidato receber a copia das suas respostas do “Formulario de
Inscrigdo para Selegao”.

1.5 As inscri¢Bes que ndo cumprirem integralmente as condigdes previstas neste edital serdo indeferidas pela
Comisséo de Selecdo e Admissdo, designada pelo Colegiado do Programa.

1.6 Sera aceita uma Unica inscri¢do por candidato.

2— Documentagéo para a inscricao:
2.1 - Documentagéo exigida para a inscricdo no Mestrado e no Doutorado:
a) Ficha de Inscri¢do preenchida, na forma do Anexo I;

b) Copias de RG e CPF, ou CNH dentro da validade, cépia do Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitacao
Eleitoral, para brasileiros. No caso de candidato estrangeiro, copia do passaporte;

c¢) 01 (uma) foto 3 x 4 recente, padrdo documento;

d) Comprovante de pagamento da taxa no valor de R$ 50,00 (Cinquenta reais), conforme instrugdes para
emissdo do boleto bancéario (Anexo Il), podendo ser efetivado através do endereco eletrénico
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e) Curriculo, seguir ordem do formulario de pontuacdo (Anexo Ill para mestrado e Anexo IV para
doutorado), indicando a numeragéo dos documentos que comprovam tal pontuacdo (Doc.1, Doc, 2 etc). A
numeracdo deve constar no canto superior direito de cada documento.

2.1.1 - O aluno regularmente matriculado na UFPE, que comprove ser concluinte de curso de graduacdo ou
de mestrado, os servidores ativos e inativos da UFPE (técnico-administrativos e docentes) e professor
substituto, e o candidato inscrito no Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo Federal e membro
de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n® 6.135/2007 e conforme Res. 3/2016 do Conselho de
Administracdo da UFPE, poderdo requerer a dispensa do pagamento da taxa de inscri¢do até o sétimo dia
anterior ao do encerramento das inscri¢des (Anexo VI). Esta opcdo deve ser assinalada na ficha de inscri¢do
(Anexo I) e a condicdo de isencdo deve ser apresentada;

2.1.2 - No caso do item anterior, a decisdo serd comunicada ao candidato em data anterior ao encerramento
das inscri¢des, por meio eletrénico, para o enderego indicado pelo candidato no momento da inscri¢&o;

2.1.3 - Em caso de indeferimento do pedido de dispensa da taxa de inscri¢do, € facultado ao candidato, em
dois dias Uteis, 0 pagamento da taxa ou a interposicao de recurso, dotado de efeito suspensivo, enderecado a
Coordenacao do Programa.

2.2 - — Além dos documentos indicados em 2.1, os candidatos ao Curso de Mestrado deverdo encaminhar junto
a ficha de inscrigdo:

a) Diploma (frente e verso) ou comprovante de concluséo do Curso de Graduacgéo; (Diplomas obtidos no Brasil
deverdo ser de cursos reconhecidos pelo MEC);

b) Pré-projeto de Pesquisa (apenas em formato .pdf.), em conformidade com a respectiva area e linha de
pesquisa do Programa de acordo com as especificagdes item 2.3 b);

2.3 - Além dos documentos indicados em 2.1, os candidatos ao Curso de Doutorado deverdo encaminhar junto
a ficha de inscricdo:

a) Diploma (frente e verso) ou comprovante de conclusdo do Curso de Mestrado (Diplomas obtidos no Brasil
deverdo ser de cursos reconhecidos pelo MEC e pela CAPES/MEC, respectivamente);

b) Pré-projeto de pesquisa (apenas em formato .pdf.), em conformidade com respectiva area e linha de pesquisa
do Programa. O pré-projeto deve conter o minimo de 5 (cinco) e no maximo de 10 (dez) paginas, contendo,
no minimo: Folha de identificacdo contendo nome do candidato, titulo do pré-projeto e area de concentracéo;
introducdo, justificativa, objetivos, metodologia, viabilidade técnica e financeira, cronograma e referencias
bibliogréficas. Sugere-se formato A4, margem superior e esquerda 3cm, inferior e direita 2cm, fonte tamanho
11 com espagamento entre linhas de 1,5 e demais formatacdes livres.

c) Comprovacao de, pelo menos, um artigo publicado ou aceito para publicacgao, a partir de 2019, em periodico
indexado no Scopus, Pubmed ou Scielo. Igualmente serdo aceitos como requisitos para inscri¢do, candidatos
autores e/ou co-autores de livros e/ou capitulos de livros aceitos e/ou publicados, a partir de 2019, em nivel
nacional ou internacional (referente a producéo didatico-cientifica), com indicativo do ISBN.

2.4 - O diploma de Curso de Graduagdo e/ou de Mestrado obtido no exterior devera ser apresentado com
autenticacdo do Consulado do Brasil no pais onde o mesmo foi emitido ou com Apostila de Haia, no caso dos
paises signatéarios da Convencao da Apostila de Haia.

2.5 - Admitir-se-4 inscricdo condicionada a selecdo de mestrado, de concluintes de curso de graduacéo, e a
selecdo de doutorado, de concluintes de curso de mestrado. Para realizar a inscricdo condicionada, faz-se
necesséria a entrega, juntamente com os demais documentos exigidos, de declaragdo de conclusdo ou de
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provavel concluinte, com a data prevista para conclusdo do curso, emitida pela instituicdo e assinada pelo
coordenador do curso. Em caso de classifica¢do de candidatos que tenham realizado a inscri¢cdo condicionada,
o direito & vaga estara condicionado a entrega de documento comprobatério de concluséo da graduacéo ou do
mestrado, até a data de realizacdo da matricula.

2.6 — Candidatos negros (pretos e pardos), quilombolas, ciganos, indigenas, trans (transexuais, transgéneros e
travestis) e com deficiéncia serdo contemplados pelas politicas de a¢bes afirmativas, conforme Resolucgéo n®
17/2021, do CEPE/UFPE e para concorrer as vagas de agdes afirmativas, os candidatos deverdo anexar
documento de autodeclaragéo (Anexo VII).

2.7 - Além do documento de autodeclaracdo indicado em 2.6, deve ser anexada toda documentacédo
complementar exigida para comprovacdo, segundo Artigo 2 do Capitulo 1 da Resolugdo n® 17/2021 do
CEPE/UFPE.

2.8 - Candidatos que apresentem documentagdo incompleta e/ ou que apresentem pré-projetos que
desrespeitem as regras apresentadas neste edital terdo suas inscrigdes recusadas.

3 - Exame de Sele¢do e Admisséo

Em cada um dos niveis — mestrado e doutorado — o0 Concurso seré realizado por uma Comissdo de Selecéo e
Admissao designada pelo Colegiado do Programa, formada por 4 (quatro) membros para 0 Mestrado e 6 (seis)
membros para o Doutorado. Esses membros, professores com reconhecida qualificagdo, terdo autonomia para
a conducao e as decisdes pertinentes ao processo de selecdo.

3.1- A Selecao para o Mestrado e Doutorado constara de:

Etapa 1 — Prova de Inglés, de carater eliminatorio, com nota minima de aprovagao 6 (seis) e peso 0 (zero);
Etapa 2 — Avaliagdo do pre-projeto escrito de carater eliminatorio, com nota minima de aprovagdo 7 (sete) e
peso 2 (dois) para o0 mestrado e peso 3 (trés) para o doutorado.

Etapa 3 - Apresentacdo e arguicdo, de carater eliminatorio, com nota minima de aprovagéo 7 (sete) e peso 5
(cinco) para o mestrado e peso 3 (trés) para o doutorado.

Etapa 4 — Avaliagdo do Curriculo, de caréater classificatorio, com peso 3 (trés) para o mestrado e peso 4
(quatro) para o doutorado.

Etapas do Concurso ao Mestrado e Datas Horarios
Doutorado
Inscrigdes De 22 de agosto a 23 de 0Oh as 23h59min
setembro de 2022
Solicitagdo de isen¢do da taxa de inscri¢do Até 16 de setembro de até as 23h59min
2022
Divulgacéo das solicitagdes de isengéo da 21 de setembro de 2022 até as 12h
taxa de inscricdo deferidas
Divulgacéo das Inscri¢es Deferidas 04 de outubro de 2022 até as 12h
Prazo Recursal 05 a 07 de outubro de até as 17h
2022
Resultado do Recurso 10 de outubro de 2022 )
atéas 17h
Etapa 1 — Treinamento e Prova de Inglés 18/10/2022 (mestrado); 8h
19/10/2022 (doutorado).
Divulgacédo do Resultado 21 de outubro de 2022 até 17 h
Prazo Recursal 24 a 26 de outubro de até as 17h
2022
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27 de outubro de 2022

Resultado do Recurso até as 17h
Etapa 2 — Avaliacdo do pré-projeto de pesquisa 31/10/2022 Até as 17h
escrito - Resultado
Prazo Recursal 01 a 04 de novembro de até as 17h
2022
07 de novembro de )
Resultado do Recurso 2022 atéas 17h
Etapa 3 — Apresentacao e arguicao do pré- 08 de novembro a 11 de 8h as 18h
projeto de Pesquisa novembro de 2022
Resultado 18 de novembro de até 17h
2022
Prazo Recursal 21 a 23 de novembro até as 17h
2022
24 de novembro de )
Resultado do Recurso 2022 até as 17h
Etapa 4 — Resultado da avaliacdo do Curriculo 28 de novembro de 8has 17h
2022
Prazo Recursal 29 de novembro a 01 até as 17h
de dezembro de 2022
02 de dezembro de )
Resultado do Recurso 2022 atéas 17h
Periodo para envio pelo Programa do material )
para avaliacdo da veracidade da autodeclaracéo d%ZZ%g; D CL até as 17h
para candidatos autodeclarados negros (pretos
e pardos)
Avaliacdo pela Comissdo Heteroidentificagdo ,
para candidatos autodeclarados negros (pretos e 12 a 13 de dezembro | atéas17h
de 2022
pardos)
Resultado da Comissdo de Heteroidentificagéo 14 de dezembro de até as 17h
2022
Prazo  recursal para  comissdo  de 15 a 19 de dezembro até as 17h
heteroidentificacdo de 2022
Resultado do Recurso 20 de dezembro de
2022
Resultado final 21 a 23 de dezembro de até as 17h
2022
Prazo Recursal 26 a 28 de dezembro de até as 12h
2022
29 de dezembro de )
Resultado do Recurso 2022 até as 12h
. 30 de dezembro de i
RESULTADO FINAL APOS RECURSO 2022 Até as 12h

Pré-Matricula

Janeiro de 2023

Matricula

Até marco de 2023

Inicio das aulas

Conforme definido pelo programa apos a
matricula
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3.1.1 - Prova de Inglés

3.1.1.1 - A Prova de Inglés, que ¢é eliminatéria (nota minima 6,0), com peso 0 (zero), sendo vedada a consulta
a qualquer material bibliogréafico, dicionarios e a utilizacao de aparelhos de comunicacao.

3.1.1.2 - S&o critérios para a avaliacdo da Prova de Inglés: o conhecimento em lingua inglesa e a compreensdo
e interpretacdo de texto cientifico redigido em lingua inglesa.

Conhecimento em lingua inglesa e a compreensdo e interpretacdo de texto cientifico 100%
redigido em lingua inglesa.

3.1.1.3 - A prova de inglés sera realizada remotamente, aplicada e supervisionada pela Coordenacdo de
Linguas e Interculturalidade (CLING) da Diretoria de Relag¢Ges Internacionais da UFPE. O candidato devera
acessar o site www.ufpe.br/cci no item “Proficiéncia” e/ou através do e-mail proficiencia@ufpe.br e solicitar
sua inscri¢do para realizacdo do exame. No site acima, o candidato encontrard as informagdes necessarias
sobre o treinamento, regras e condutas de seguranga no processo remoto, reunido de simulagao para utilizagdo
do sistema (acionamento de camara, cddigo de acesso, bloqueios automaticos). E de total responsabilidade do
candidato a inscrigdo para o Teste de inglés, bem como o uso correto das ferramentas e condicGes para
realizacdo do exame.

3.1.1.4 — Ser&o aceitos também os seguintes testes para comprovacao de proficiéncia em lingua inglesa, desde
gue realizados a partir de 2018:

a) TEAP (com classificacdo igual ou superior a B1);

b)  TOEFL-ITP (com no minimo 500 pontos e com pelo menos 51 na habilidade de Reading
Comprehension);

c¢) TOEFL-iBT (com no minimo 60 pontos e com pelo menos 15 na habilidade de Reading)

d) IELTS (com no minimo 4.5 pontos e com pelos menos 4,5 na habilidade de Reading).

3.1.1.5 — Os candidatos que apresentarem um dos comprovantes de proficiéncia em lingua inglesa listados
em 3.1.1.4 com a pontuacdo compativel exigida para cada teste indicado neste edital, ficardo isentos de
realizar a prova de inglés (item 3.1.1.3).

4. Itens avaliados na leitura, apresentacéo e arguigdo do pre-projeto.

4.1 Avaliacdo do Pré-projeto escrito - é de carater eliminatorio, com nota minima de aprovacgao 7 (sete) e
peso 2 (dois) para 0 mestrado e peso 3 (trés) para o doutorado. Segue abaixo os itens avaliados:

ITENS AVALIADOS NA LEITURA DO PROJETO PONTUACAO
Aderéncia a uma das linhas de pesquisa do Programa. Pertinéncia 15%

do objetivo, justificativa e problematizacdo

Contextualizacdo tedrico-metodoldgica dos topicos 15%
envolvidos

Redacéo, demonstracdo de capacidade do uso do 10%

vernaculo, clareza e consisténcia

Consisténcia e viabilidade da pesquisa proposta, 30%
demonstracdo de conhecimento dos autores principais
da érea, dos debates atuais

Capacidade de expressdo, demonstracdo de autonomia intelectual e 30%
pensamento critico

4.2 Apresentacdo e arguicdo do pré-projeto de pesquisa
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4.2.1 — A etapa de apresentacdo e arguicao do pré-projeto é eliminatoria, com nota minima 7 (sete):

Para o mestrado tera peso 5 (cinco), divididos entre a apresentacao do pré-projeto com peso 1,5 (um virgula
circo) e arguicdo com peso 3,5 (trés virgula cinco).

Para o doutorado terd peso 3 (trés) divididos entre apresentacdo com peso 1,0 (um) e argui¢do com peso 2
(dois).

4.2 - A apresentacdo consistira em exposi¢cdo oral pela Plataforma Google Meet (que podera contar com
suporte de apresentacdo em formato Power-Point) do pré-projeto de pesquisa pelo candidato em um periodo
de até 10 (dez) minutos, seguida de 20 (vinte) minutos para arguicao.

4.3 - No dia da apresentacdo do pré-projeto é de responsabilidade do candidato verificar previamente o
funcionamento do seu computador, cAmera e microfone para a realizacdo de sua apresentacdo. Em caso de
inviabilidade de apresentacdo por parte do candidato, 0 mesmo estara automaticamente desclassificado. No
dia anterior a apresentacao a secretaria do PPGN ira disponibilizar para cada candidato um link de acesso que
serd fornecido através de e-mail da secretaria do programa, devendo o candidato confirmar o recebimento. No
dia da apresentagdo o candidato devera entrar na sala pelo menos 10 (dez) minutos antes do horario previsto,
para organizar sua apresentacéo.

4.4 - Sdo critérios para a avaliagdo da apresentacéo e arguicéo, segundo o juizo soberano da Banca de Selecdo
e Admissao, os seguintes itens listados abaixo:

ITENS AVALIADOS NA DEFESA DO PRE-PROJETO DE PONTUACAO
PESQUISA

Habilidade e clareza na apresentacao. 20%
Dominio do tema proposto e demonstracdo de conhecimento dos 50%
fundamentos cientificos, conhecimento metodoldgico e viabilidade do
projeto.
Clareza nas respostas realizadas pela Comissdo Julgadora a respeito de sua 30%
atuacdo académico-cientifica

4.5 - A data e horéario de cada apresentacao e defesa do pré-projeto de pesquisa serd de acordo com a ordem
de inscricdo e serd divulgada até as 12h do dia 26 de novembro de 2021 no site http://www.ufpe.br/posnutri

4.6 A arguicdo sera predominantemente, mas ndo exclusivamente sobre o pré-projeto de pesquisa

5 — Avaliagéo do Curriculo

5.1 — A Avaliacdo do Curriculo, com peso 3 (trés) para o mestrado e peso 4 (quatro) para o doutorado; é de
carater classificatorio e se restringira a: formacéo académica de graduacdo, a producdo cientifica, atividades
didaticas universitarias apds a graduacao e experiéncia profissional.

5.2 — Na Avaliacdo do Curriculo serd obedecida a tabela de pontuacdo descrita abaixo para MESTRADO e

DOUTORADO, segundo o juizo soberano da Banca de Sele¢do e Admissdo. O modelo de formulario para
pontuacdo do Curriculo estdo nos anexos Il (mestrado) e IV (doutorado)

MESTRADO

1. FORMACAO ACADEMICA DE GRADUACAO | Valor Valor Valor
(PESO 5,0) Unitério Maximo Atribuido

1.1 Bolsista ou aluno voluntéario de Iniciacdo Cientifica
(submetido a um processo seletivo por instituicdo de
fomento a pesquisa) com duracio minima de 1 ano. 25,0 50,0
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1.2 Monitoria realizada na Graduacao através de 75 15,0
concurso ou processo seletivo, com duracdo minima de
um semestre.
1.3 Extensdo realizada na Graduagdo, oficialmente 75 15,0
registrada pela instituicdo, com duragdo minima de um
ano.
1.4 Residéncia concluida na area de nutrigédo 50,0 50,0
1.5 Residéncia concluida em &reas afins 40,0 40,0
1.6 Curso de especializa¢do com carga horéria minima de 10,0 20,0
360h na area de nutricéo.
1.7 Curso de especializagdo com carga horéria minima de 50 10,0
360h em outras areas.
1.8 Curso de atualizagdo com carga horaria minima de 40h 2,0 10,0
na area de nutricéo.
1.9 Curso de atualizagdo com carga horaria minima de 40h 1,0 50
em outras areas.
SUB-TOTAL - 50,0
% - Valor Valor
2. PRODUCAO CIENTIFICA (PESO 4,0) s co Valor
Unitario Maximo Atribuido
2.1 . Livros cientificos/didaticos publicados (organizador,
autor e/ou coautor)
10,0 20,0
2.2 . Capitulos de livro cientificos/didaticos publicados
organizador, autor e/ou coautor
(org ) 5,0 20,0
2.3. Artigos publicados em revistas indexadas na area de
conhecimento do concurso
Qualis Al ou A2 ou Fator de Impacto/JCR igual ou superior
a 2,471 para revistas que ndo apresentam qualis na area de
nutricéo 40,0 40,0
Qualis B1 ou Fator de Impacto/JCR entre 1,065-2,470 para 20,0 40,0
revistas gue ndo apresentam qualis na area de nutricdo
Qualis B2 ou B3 ou Fator de Impacto/JCR entre 0,001-
1,064 para revistas que ndo apresentam qualis na area de
nutricdo
10,0 20,0
Qualis B4 ou B5 ou correspondente para revistas que ndo 5,0 10,0

apresentam qualis na area de nutri¢éo, seguindo os critérios
“CRITERIOS DE CLASSIFICACAO QUALIS —
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(NUTRICAO)”

2.4. Participacdo como conferencista ou como palestrante de
mesa redonda em Congressos, Seminarios, e outros
eventos cientificos

1) Internacional

1,0 4,0
2) Nacional 0,5 2,0
2.5. Organizador ou colaborador de organizacdo de
Congressos, Seminarios e outros eventos cientificos
1) Internacional 2,0 10,0
2) Nacional 1,0 50
2.6. Publicacdo de resumos expandidos em anais de
Congresso, Seminarios e outros eventos cientificos:
5,0 20,0
1) Internacional
2) Nacional
2,5 20,0
2.7. Premiagdo ou mencdo honrosa em trabalho apresentado
em eventos cientificos
1) Internacional
2,0 5,0
2) Nacional
) 1,0 5,0
2.8 Apresentacoes de trabalho ou publicagdo de resumos em
anais de Congressos, Seminarios e outros eventos cientificos
1) Internacional 0,5 50
2) Nacional 0,25 50
SUB-TOTAL - 40,0
3. ATIVIDADES DIDATICAS UNIVERSITARIAS, | Valor Valor Valor
APOS A GRADUACAO, NA AREA DE ol Méaximo Atribuido
FORMACAO (PESO 0,6) Unitario
3.1 Disciplina ministrada em cursos de graduacao (por
semestre letivo) em instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo MEC 3,0 6,0
3.2 Aula ministrada em cursos de graduacao ou pos-
graduagdo Lato sensu em carater eventual (por aula) em
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC 03 6,0
3.3 Orientacdo de monografia ou TCC de final de curso de 3,0 6,0
graduacdo ou pés-graduacdo Lato Sensu
3.4 Participacdo em banca examinadora de monografia ou 1,0 6,0

TCC de final de curso de graduagdo ou p6s-graduacdo
Lato Sensu
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SUB-TOTAL - 6,0
4. EXPERIENCIA PROFISSIONAL (PESO 0,4) Valor Valor Valor
- L Atribuido
Minimo Maximo
4.1 Atividades técnicas na area de formacéo ou area afim 2,0 4,0
(por semestre)
4.2 Atividade de docéncia em qualquer nivel, exceto aquelas 1,0 4,0
ja computadas em 3.1 e 3.2 (por semestre)
SUB-TOTAL - 4,0
PONTUACAO FINAL - 100,0
DOUTORADO
1. FORMACAO ACADEMICA DE GRADUACAO Valor Valor Valor
(PESO 2) Unitari Maxim Atribuido
0 0
1.1 Curso de residéncia concluido na area de nutri¢do ou 10,0 20,0
areas afins.
1.2 Curso de especializagdo com carga horéria minima de 50 10,0
360h na area de nutricdo ou areas afins.
1.3 Iniciagdo Cientifica (minimo de 1 ano) a partir de 2014 5,0 10,0
SUB-TOTAL - 20,0
2. PRODUCAO CIENTIFICA (PESO 6) Valor Valor Valor
s L. Atribuid
Unitarli Maxim 0
0 0
2.1 . Livros cientificos/didaticos publicados (organizador,
autor ou coautor
) 20,0 40,0
2.2. Capitulos de livro cientificos/didaticos publicados 15,0 30,0
2.3. Artigos publicados em revistas indexadas como primeiro
ou ultimo autor:
Qualis Al ou A2 ou Fator de Impacto/JCR igual ou 60,0 60
superior a 2,471 para revistas que ndo apresentam
qualis na area de nutricdo
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Qualis B1 ou Fator de Impacto/JCR entre 1,065-2,470
para revistas que ndo apresentam qualis na area de
nutricao

30,0

60

Qualis B2 ou B3 ou Fator de Impacto/JCR entre
0,001-1,064 para revistas que ndo apresentam qualis
na area de nutri¢do

20,0

40

Qualis B4 ou B5 ou correspondente para revistas que
ndo apresentam qualis na area de nutri¢do, seguindo os
critérios “CRITERIOS DE CLASSIFICACAO
QUALIS”

50

10

2.4. Artigos publicados em revistas indexadas como coautor,
até penultimo autor

Qualis A1 ou A2 ou Fator de Impacto/JCR igual ou
superior a 2,471 para revistas que ndo apresentam
qualis na area de nutricdo

30,00

60,0

Qualis B1 ou Fator de Impacto/JCR entre 1,065-2,470
para revistas que ndo apresentam qualis na area de
nutricao

15,0

60,0

Qualis B2 ou B3 ou Fator de Impacto/JCR entre 0,001-
1,064 para revistas que ndo apresentam qualis na area
de nutricéo

10,0

30,0

Qualis B4 ou B5 ou correspondente para revistas que
ndo apresentam qualis na area de nutricao, seguindo os
critérios  “CRITERIOS DE CLASSIFICACAO
QUALIS — (NUTRICAO)”

5,0

10

2.5. Participagdo como presidente ou organizador de
Congressos, Seminario e outros eventos cientificos:
1) Internacional

1,0

4,0

2) Nacional

0,5

2,0

2.6 Participagao como conferencista ou em mesa redonda em
Congressos, Seminario e outros eventos cientificos

1) Internacional

0,5

2,0

2) Nacional

0,25

1,0

2.7. Resumos expandidos publicados em anais de Congresso,
Seminarios e outros eventos:

1) Internacional

5,0

20,0

2) Nacional

50

10,00

2.8. Trabalho apresentado em eventos cientificos (poster ou
oral) ou resumos publicado em anais de evento.

1) Internacional

4,0

20

2) Nacional

2,0

10
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2.9 Premiagdo ou mencdo honrosa em trabalho apresentado
em eventos cientificos
1) Internacional
) 1,0 2,0
2) Nacional 0,5 1,0
SUB-TOTAL - 60
3. ATIVIDADES DIDATICAS UNIVERSITARIAS, Valor Valor Valor
APOS A GRADUAGCAO, NA AREA DE FORMACAO o Maxim Atribuid
(PESO 1) Un:)tarl 0 0
3.1. Disciplina ministrada em cursos de graduacéo (por
semestre letivo) em instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo MEC. 5,0 10
3.2. Aula ministrada em cursos de graduagdo ou pos-
graduacdo Lato sensu em carater eventual (por aula) em
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC 0,5 10,0
3.3.0rientacdo de monografia de final de curso de graduagdo 50 10,0
ou pés-graduacdo Lato Sensu
3.4 Participagdo em banca examinadora de monografia de final 2,0 10,0
de curso de graduacdo ou p6s-graduacdo Lato Sensu
3.5 Estagio Docéncia (carga horaria minima de 30h) 10,0 10,0
SUB-TOTAL - 10,0
4. EXPERIENCIA PROFISSIONAL (PESO 1) Valor Valor Valor
. L Atribuid
Minimo Maxim 0
0
4.1 Atividades técnicas na area de formacéo ou area afim (por 2,5 10
semestre)
4.2 Atividade de docéncia em qualquer nivel, exceto aquelas ja 2,0 10
computadas em 3.1 e 3.2 (por semestre)
SUB-TOTAL - 10,0
PONTUACAO FINAL - 100,0
6 - Resultado

6.1 — O resultado do Concurso sera expresso pela média ponderada das notas atribuidas a cada uma das etapas.
Serdo classificados aqueles candidatos aprovados, em ordem decrescente de média final, até preencher o
namero de vagas estipuladas para cada area de concentracdo neste Edital.

6.2 — Eventuais empates serdo resolvidos na seguinte ordem de prioridade: maior nota na Arguicdo do Pré-
Projeto de pesquisa e maior nota na Avalia¢do do Curriculo Lattes;
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6.3 — As divulgacGes dos resultados de cada etapa e do resultado final serédo feitas no site www.ufpe.br/posnutri
(Nao sera divulgado resultado por telefone ou e-mail).

6.4 — A divulgacdo do resultado final sera publicada no site www.ufpe.br/posnutri, no Boletim Oficial da
Universidade e no site www.progepe.ufpe.br

7 - Recursos

7.1 - Dos resultados de cada uma das etapas do concurso cabera apenas recurso de recontagem ou de nulidade,
desde que devidamente fundamentado. O modelo de requerimento de recurso estard disponivel no site
www.ufpe.br/posnutri e encaminhado & Coordenacao do Programa, no prazo de até 3 (trés) dias Uteis apds a
divulgacdo dos resultados, podendo o candidato solicitar vistas da folha de avaliacdo da comissdo examinadora
para a avaliagdo e defesa do pré-projeto de pesquisa.

7.2 — Na hipotese de um recurso em etapa inicial da sele¢do nédo ser decidido antes da etapa subsequente, fica
assegurado ao recorrente dela participar, sob condic&o, até a decisdo do recurso.

8 - Vagas e Classificacédo

8.1 — Sdo fixadas 18 (dezoito) vagas para o curso de Mestrado e 17 (dezessete) vagas para 0 curso de
Doutorado, distribuidas nas &reas de concentragdo do Programa, de acordo com o Anexo V deste Edital. As
vagas serdo preenchidas de acordo com a classificagdo dos candidatos e obedecerdo a escolha do candidato
por determinada area de concentragdo quando de sua inscrigéo.

8.2 — No caso de ser aprovado um nimero menor de candidatos do que o nimero de vagas disponibilizada pela
area de concentracdo, as vagas que remanescentes poderdo ser remanejadas para as outras areas.

8.3 — Além das vagas fixadas no item 8.1, serdo disponibilizadas mais duas vagas institucionais para servidores
ativos e permanentes da UFPE (técnico-administrativos e docentes), que aprovados na sele¢do, ndo tenham
logrado classificacdo. Sera 1 (uma) vaga para o curso de Mestrado e 1 (uma) vaga para o curso de Doutorado,
em respeito a Resolugdo n° 1/2011, do Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extenséo.

8.4 — Para fazer jus as vagas institucionais referentes ao item 8.3, os servidores ativos e permanentes da UFPE
deverdo obedecer aos critérios de inscricdao e de aprovacao na Selecdo de Mestrado e Selecdo de Doutorado,
segundo as normas vigentes do presente Edital e indicar e comprovar no periodo definido pelo Edital o vinculo
com a Universidade Federal de Pernambuco.

8.5 — Para concorrer as vagas destinadas as acgdes afirmativas, terdo que ser atendidas as condigdes
estabelecidas nos itens 2.6 e 2.7 do presente edital, exigéncias estabelecidas pela Resolu¢do n° 17/2021, do
CEPE/UFPE. Ficam reservadas: 6 (seis) vagas (minimo de 30% do total) para candidatos negros (pretos e
pardos), quilombolas, ciganos, indigenas, trans (transexuais, transgéneros e travestis) para o Curso de
Mestrado, sendo uma das vagas reservadas, obrigatoriamente, a pessoas com deficiéncia, além de 5 (cinco)
vagas (minimo de 30% do total) para candidatos negros (pretos e pardos), quilombolas, ciganos, indigenas,
trans (transexuais, transgéneros e travestis) para o Curso de Doutorado, sendo uma das vagas reservadas,
obrigatoriamente, a pessoas com deficiéncia.

8.6 - As pessoas autodeclaradas negras, ap0s 0 processo de sele¢do, passardo obrigatoriamente pela comissdo
de heteroidentificacdo da UFPE utilizando exclusivamente o critério fenotipico para a aferi¢do da condicdo
declarada pelo(a) candidato(a).

8.7 — Na hipotese de ndo haver candidatos aprovados em numero suficiente em determinada modalidade de
reserva de vagas, a(s) respectiva(s) vaga(s) ndo preenchida(s) seré(éo) deslocada(s) para a ampla concorréncia.

8.8 — Havendo desisténcia de candidato aprovado/classificado até a data de encerramento da matricula, sera
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convocado o candidato aprovado e ndo classificado, obedecida a ordem de classificacéo.

9 — Agdes Afirmativas

9.1 - O numero de vagas destinadas a pessoas negras (pretas e pardas), quilombolas, ciganas, indigenas,
trans(transexuais, transgéneros e travestis) sera de trinta por cento (30%) do total das vagas ofertadas, sendo
uma das vagas reservadas, obrigatoriamente, a pessoas com deficiéncia.

9.1.1 - Os(as) candidatos(as) para as vagas de pessoas negras (pretas e pardas), quilombolas, ciganas,
indigenas, trans (transexuais, transgéneros e travestis) e com deficiéncia deverdo, no ato de inscricao, fazer a
opc¢do por concorrer as vagas de acdes afirmativas e enviar a documentagdo exigida pela Resolucao 17/2021
do CEPE/UFPE, sendo classificados(as) no resultado final do processo seletivo tanto em ampla concorréncia
guanto na classificacdo de vagas de agdes afirmativas.

9.1.2 - Em caso de desisténcia de candidato(a) para as vagas de pessoas negras (pretas e pardas), quilombolas,
ciganas, indigenas, trans (transexuais, transgéneros e travestis) e com deficiéncia aprovado em vaga de acoes
afirmativas, a mesma sera preenchida pelo(a) candidato(a) posteriormente classificado(a) e aprovado(a), dentre
0s que concorreram pelo sistema de acGes afirmativas.

9.1.3 - Os(as) candidatos(as) que tenham se inscrito nas vagas de acOes afirmativas, e que também sejam
aprovados(as) na ampla concorréncia, poderado ser matriculados(as) na vaga de ampla concorréncia, permitindo
assim que outros(as) candidatos(as) inscritos(as) nas vagas de agOes afirmativas, se aprovados(as) no processo
seletivo, ocupem as vagas de afirmativas.

9.1.4 - Na hipotese de ndo haver candidatos para as vagas de pessoas negras (pretas e pardas), quilombolas,
ciganas, indigenas, trans (transexuais, transgéneros e travestis) e com deficiéncia aprovados e em ndmero
suficiente para ocupar as vagas de acGes afirmativas, considerando inclusive a lista de espera, as vagas
remanescentes poderdo ser revertidas para a ampla concorréncia.

9.1.5 - Nos casos em que houver mais candidatos(as) aprovados(as) do que o nimero de vagas previstas no
item 9.1, ocupara a vaga aquele(a) que obtiver maior pontuacao.

10 - Ingresso em Fluxo Continuo

10.1 - A admissdo desta selecdo se da por fluxo continuo, que se caracteriza pela possibilidade de ingresso
dentro do prazo de validade de 03 (trés) meses, contados a partir da data da publicacdo do resultado final do
certame no Boletim Oficial da UFPE, de candidatos(as) aprovados(as) e classificados(as) neste edital.

10.2 - A matricula dos(as) candidatos(as) no programa, observado o Item. 10.1, devera acontecer até o final do
prazo de validade deste processo seletivo. Caso a matricula ndo seja realizada dentro do prazo, o(a)
candidato(a) perdera o direito a vaga.

O momento de ingresso do candidato(a) aprovado(a) e classificado(a), se d& por manifestacdo convocatoria do
PPG, devendo o(a) candidato(a) realizar a matricula em até 02 dias.

11 — Disposicdes gerais

11.1 - As notas atribuidas aos candidatos, nas etapas do Processo Seletivo, serdo fundamentadas por cada
membro da Comissao de Selecdo e Admisséo.

11.2 - As provas serdo publicas, vedando-se, quando da realizagdo da Etapa 3 (Defesa do Pré-projeto), a
presenca dos candidatos que a ela ainda ndo tenham se submetido.

11.3 - Seréa garantida a ndo identificacdo dos candidatos nas provas de idioma.

11.4 - Este edital € publicado no Boletim Oficial da UFPE, e disponivel no site http://www.ufpe.br/posnutri.
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11.5 - A realizacdo da inscri¢do implica em irrestrita submissdo do candidato ao presente edital;

11.6 - A Comissdo de Selecdo e Admisséo decidird os casos omissos.

Thayza Christina Montenegro Stamford
Coordenadora do Programa de Pés-Graduacdo em Nutricdo — UFPE

ANEXOS
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ANEXO |

FICHA DE INSCRICAO

MESTRADO () DOUTORADO () [ Inscrigio N°

AREA DE CONCENTRACAO:

PREENCHER EM LETRA DE FORMA LEGIVEL

DADOS PESSOAIS
Nome:
Nome Social: COLE AQUI
Género: () Masculino () Feminino () Outro FOTO
Data de Nascimento:___ /_/ Estado Civil: 3x4
Filiacdo:
Naturalidade: Nacionalidade:
Cor: Raca:
DOCUMENTACAO
CPF:
RG: Orgdo Emissor: Estado: Data de Emisséo:
Titulo de Eleitor: Zona: Secdo:
Estado: Inscri¢do no Cadastro Unico do Governo Federal: () SIM ()
NAO
DADOS
ADICIONAIS
Enderego:
Bairro: Cidade: Estado:
CEP: Fone: () Celular: ()
E-mail:
Candidato Portador de Necessidades Especiais ( ) SIM () NAO Se sim, especificar:
Candidato a VVagas de Acbes Afirmativas ( ) SIM (1) NAO
DADOS
ACADEMICOS
Curso de Graduacéo: Instituicdo: Ano de Concluséo:
Curso de Mestrado: Instituicdo: Ano de
Conclusdo: Bolsista: ( ) SIM () NAO Orgao de Fomento: Periodo: De__/
/ a_ /|
Proficiéncia em Inglés: ( ) SIM () NAO Qual? Pontuacéo:
DADOS

PROFISSIONAIS _
Vinculo com a Universidade Federal de Pernambuco ( ) SIM ( ) NAO
Cargo: Inicio do Vinculo: _/ /

Vinculo com outra Instituicdo de Ensino Superior: () SIM () NAO Nome da Instituicdo:
Cargo: Inicio do Vinculo: _/ /

Vinculo com Institui¢cdo Estadual ou Municipal: () SIM () NAO Nome da Instituicdo:
Cargo: Inicio do Vinculo: /[ /

Vinculo com Instituicdo Privada: ( ) SIM () NAO Nome da Instituicéo:
Cargo: Inicio do Vinculo: _/ /

Concordo com as normas do processo seletivo do Programa de P6s-Graduagdo em Nutrigdo e
estou ciente que, caso venha a ser classificado(a), estarei liberado(a) de qualquer outro vinculo que venha
a interferir na exigéncia de me dedicar em horario integral (manha e tarde) ao curso, salvo nos casos

aceitos pela CAPES, CNPg, PROPG/UFPE e Colegiado deste Programa.

Recife, de de 2022

(Assinatura do Candidato)
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ANEXO Il

INSTRUCOES PARA EMISSAO DO BOLETO BANCARIO

Acesse:consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp
SIAFI — Sistema de Administracdo Financeira

- Guia de Recolhimento da Uniéo

- Impressédo — GRU Simples

Preencha os seguintes campos:

- Unidade Favorecida (UG): Cédigo 153098 Gestdo 15233
- Codigo de Recolhimento 288322

- Numero de Referéncia: 15309830331475

- Competéncia e Vencimento: Nao é necessario informar

- Contribuinte (depositante): CPF do candidato

- Nome do Contribuinte: Nome do candidato

- Valor: De acordo com o informado pelo Edital

Cligue em GRU Simples e em seguida imprima o Boleto e pague em qualquer agéncia do
Banco do Brasil

B.O. UFPE, RECIFE, 57 ( 148 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 115 17 DE AGOSTO DE 2022 24



ANEXO 111

FORMULARIO PARA PONTUAGCAO DO CURRICULO PARA A SELECAO DE MESTRADO
COMPROVADO COM ANEXOS

1. Campos sem atividades devem ser marcados com um traco (---), e ndo apagados; Construir o Curriculum
em forma de tabela como o modelo abaixo, porém seguindo os itens da tabela de pontuacdo (item 5.2)
utilizando o nimero necessario de linhas.

2. SO serdo computadas as atividades com a devida comprovacdo documental.

Nome: N° DO VALOR

CPF: DOCUMENTO ATRIBUIDO
Endereco: ANEXADO (Preenchido pela
Fone: Banca Examinadora)
E-mail:

1. FORMACAO ACADEMICA DE GRADUACAO (PESO

5,0)

1.1 Bolsista ou aluno voluntario de Iniciacdo Cientifica Doc 1; ...

(submetido a um processo seletivo por instituicdo de fomento a
pesquisa) com duracdo minima de 1 ano.

1.2 Monitoria realizada na Graduacao atravées de concurso ou
processo seletivo, com duracdo minima de um semestre.

1.3 Extenséo realizada na Graduag&o, oficialmente registrada
pela instituicdo, com duracdo minima de um ano.

1.4 Residéncia concluida na area de nutri¢éo

1.5 Residéncia concluida em areas afins

1.6 Curso de especializagdo com carga horéria minima de 360h
na area de nutricdo.

1.7 Curso de especializa¢do com carga horéria minima de 360h
em outras areas.

1.8 Curso de atualizagdo com carga horaria minima de 40h na
area de nutricdo.

1.9 Curso de atualizagdo com carga horaria minima de 40h em
outras areas.

SUB-TOTAL

2. PRODUCAO CIENTIFICA (PESO 4,0)

2.1 . Livros cientificos/didaticos publicados (organizador, autor
e/ou coautor)

2.2 . Capitulos de livro cientificos/didaticos publicados
(organizador, autor e/ou coautor)

2.3. Artigos publicados em revistas indexadas na rea de
conhecimento do concurso

Qualis Al ou A2 ou Fator de Impacto/JCR igual ou superior a
2,471 para revistas que ndo apresentam qualis na area de
nutricdo

Qualis B1 ou Fator de Impacto/JCR entre 1,065-2,470 para
revistas que ndo apresentam qualis na area de nutri¢ao

Qualis B2 ou B3 ou Fator de Impacto/JCR entre 0,001-1,064
para revistas que ndo apresentam qualis na area de nutricdo

Qualis B4 ou B5 ou correspondente para revistas que ndo
apresentam qualis na &rea de nutricao, seguindo os critérios
“CRITERIOS DE CLASSIFICACAO QUALIS —
(NUTRICAO)”
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2.4. Participacdo como conferencista ou como palestrante de

mesa redonda em Congressos, Seminarios, e outros eventos

cientificos

1) Internacional

2) Nacional

2.5. Organizador ou colaborador de organizacéo de Congressos,

Seminarios e outros eventos cientificos

1) Internacional

2) Nacional

2.6. Publicagéo de resumos expandidos em anais de Congresso,
Seminarios e outros eventos cientificos:

1) Internacional

2) Nacional

2.7. Premiagdo ou mencdo honrosa em trabalho apresentado em
eventos cientificos
1) Internacional
2) Nacional
2.8 ApresentacOes de trabalho ou publicagdo de resumos em
anais de
Congressos, Seminarios e outros eventos cientificos
1) Internacional
2) Nacional
SUB-TOTAL

3. ATIVIDADES DIDATICAS UNIVERSITARIAS,

APOS A _ ) .
GRADUACAO, NA AREA DE FORMACAO (PESO
0,6)

3.1 Disciplina ministrada em cursos de graduacao (por semestre
letivo) em institui¢do de ensino superior reconhecida pelo
MEC

3.2 Aula ministrada em cursos de graduacéo ou pés-graduagdo

Lato sensu em carater eventual (por aula) em instituicdo de

ensino superior reconhecida pelo MEC

3.3 Orientacdo de monografia ou TCC de final de curso de

graduacdo ou pés-graduacdo Lato Sensu

3.4 Participagdo em banca examinadora de monografia ou TCC

de final de curso de graduacdo ou p6s-graduacdo Lato Sensu
SUB-TOTAL

4. EXPERIENCIA PROFISSIONAL (PESO 0,4)
4.1 Atividades técnicas na area de formacao ou area afim (por
semestre)
4.2 Atividade de docéncia em qualquer nivel, exceto aquelas ja
computadas em 3.1 e 3.2 (por semestre)
SUB-TOTAL

PONTUACAO FINAL
Importante : Cada documento recebera um nimero (Doc 1; Doc 2; Doc 3; ... etc).
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ANEXO IV

FORMULARIO PARA PONTUACAO DO CURRICULO PARA A SELECAO DE DOUTORADO
COMPROVADO COM ANEXOS

1.Campos sem atividades devem ser marcados com um traco (---), e ndo apagados; Construir o Curriculum
em forma de tabela como o0 modelo abaixo, porém seguindo os itens da tabela de pontuacéo (item 5.2)
usando o numero necessario de linhas.

2. S6 serdo computadas as atividades com a devida comprovacado documental.

1. FORMACAO ACADEMICA DE GRADUACAO E N° DO VALOR
POS- GRADUAGAO (PESO 2) DOCUMENTO ATRIBUIDO
ANEXADO (Preenchido pela

Banca Examinadora)

1.1 Curso de residéncia concluido na area de nutri¢do ou areas |Doc 1; ....
afins.

1.2 Curso de especializacdo com carga horaria minima de 360h
na area de nutricdo ou areas afins.

1.3 Iniciacéo Cientifica (minimo de 1 ano) a partir de 2014

SUB-TOTAL

2. PRODUCAO CIENTIFICA (PESO 6)

2.1 . Livros cientificos/didaticos publicados (organizador, autor
ou coautor)

2.2. Capitulos de livro cientificos/didaticos publicados

2.3. Artigos publicados em revistas indexadas como primeiro ou
ultimo autor:

Qualis Al ou A2 ou Fator de Impacto/JCR igual ou
superior a 2,471 para revistas que ndo apresentam
qualis na area de

nutricdo

Qualis B1 ou Fator de Impacto/JCR entre 1,065-2,470
para revistas que ndo apresentam qualis na area de
nutricdo

Qualis B2 ou B3 ou Fator de Impacto/JCR entre
0,001- 1,064 para revistas que ndo apresentam qualis
na &rea de nutricdo para revistas que ndo apresentam
qualis na area de nutricdo

Qualis B4 ou B5 ou correspondente para revistas que
nédo apresentam qualis na area de nutrigéo, seguindo os
critérios “CRITERIOS DE CLASSIFICACAO
QUALIS — (NUTRICAO)”

2.4. Artigos publicados em revistas indexadas como coautor, até
penultimo autor

Qualis Al ou A2 ou Fator de Impacto/JCR igual ou
superior a 2,471 para revistas que ndo apresentam
gualis na area de nutricdo

Qualis B1 ou Fator de Impacto/JCR entre 1,065-2,470
para revistas que nao apresentam qualis na area de
nutricdo

Qualis B2 ou B3 ou Fator de Impacto/JCR entre
0,001- 1,064 para revistas que ndo apresentam qualis
na &rea de nutricdo para revistas que ndo apresentam
qualis na érea de nutrigdo. Qualis B4 ou B5 ou
correspondente para revistas que ndo apresentam
qualis na area de nutricdo, seguindo os critérios
“CRITERIOS DE  CLASSIFICACAO
QUALIS -
(NUTRICAO)”, disponivel em
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http://capes.gov.br/component/%20content/%20article/44-

http://capes.gov.br/component/  content/  article/44-
avaliacao/4689-nutricao (Arquivo  Qualis  de
25/09/2015)

2.5. Participacdo como presidente ou organizador de
Congressos,

Seminario e outros eventos cientificos:
1) Internacional

2) Nacional

2.6 Participagdo como conferencista ou em mesa redonda em
Congressos, Seminario e outros eventos cientificos
1) Internacional

2) Nacional

2.7. Resumos expandidos publicados em anais de Congresso,
Seminarios e outros eventos:
1) Internacional

2) Nacional

2.8. Trabalho apresentado em eventos cientificos (pbster ou
oral) ou resumos publicado em anais de evento.
1) Internacional

2) Nacional

2.9 Premiacéo ou mengéo honrosa em trabalho apresentado em
eventos cientificos
1) Internacional

2) Nacional

SUB-TOTAL

3. ATIVIDADES DIDATICAS UNIVERSITARIAS,
APOS A ) ) )
GRADUACAO, NA AREA DE FORMAGCAO (PESO 1)

3.1. Disciplina ministrada em cursos de graduacéo (por
semestre
letivo) em instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
MEC.

3.2. Aula ministrada em cursos de graduacdo ou pds-graduacdo
Lato

sensu em carater eventual (por aula) em instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo MEC

3.§.Orienta(;éo de monografia de final de curso de graduacdo ou
pos-
graduacdo Lato Sensu

3.4 Participacdo em banca examinadora de monografia de final
de
curso de graduacdo ou péds-graduacdo Lato Sensu

3.5 Estéagio Docéncia (carga horaria minima de 30h)

SUB-TOTAL

4. EXPERIENCIA PROFISSIONAL (PESO 1)

4.1 Atividades técnicas na area de formacao ou area afim (por
semestre)

4.2 Atividade de docéncia em qualquer nivel, exceto aquelas ja
computadas em 3.1 e 3.2 (por semestre)

SUB-TOTAL

PONTUAGCAO FINAL

Importante : Cada documento recebera um nimero (Doc 1; Doc 2; Doc 3; ... etc).
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ANEXO V

NUMERO DE VAGAS

O Curso de Mestrado disponibilizard 18 (dezoito) vagas, distribuidas nas seguintes areas de
concentragao:
1. Bases Experimentais da Nutricdo: 06 (seis) vagas
2. Ciéncia dos Alimentos: 06 (seis) vagas
3. Nutricdo em Saude Pablica: 06 (seis) vagas

O Curso de Doutorado disponibilizard 17 (dezessete), distribuidas nas seguintes areas de
concentragao:
1. Bases Experimentais da Nutricdo: 06 (seis) vagas
2. Ciéncia dos Alimentos: 06 (seis) vagas
3. Nutricdo em Saude Publica: 05 (cinco) vagas
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ANEXO VI

REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRIGCAO

Venho através deste, requerer a Comissdo de Sele¢do isencdo da taxa de inscri¢do deste certame, visto
gue me enquadro na seguinte condicdo apresentada no Item 2.2 deste edital:

() Alunos regularmente matriculados na UFPE, que comprovem ser concluintes de curso de
graduacdo ou mestrado

() Servidores ativos e inativos, docentes, técnico-administrativos ou professores
substitutos da UFPE () Inscrito no Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo
Federal

() Integrante de familia de baixa renda

Assim, juntando documentagdo comprobatoria exigida e de plena ciéncia das implicacOes legais
civis e criminais que uma falsa declaragéo originaria, pego deferimento.

Recife, de de 2020

ASSINATURA DO CANDIDATO(A)

CPF:

RG:
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ANEXO VII

AUTQDECLARAQAQ PARA CANDIDATOS(AS) A VAGAS DE ACOES AFIRMATIVAS PARA A
POS-GRADUACAO STRICTO SENSU - UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

Eu, ___, CPF no
, portador(a) do RG no , declaro, para os devidos

fins, atender ao Edital n o , do Programa de Pos-graduagdo em
da Universidade Federal de Pernambuco, no

gue se refere a reserva de vagas para candidatos(as)

. Estou ciente de que, se for detectada falsidade
desta declaracdo, estarei sujeito as penalidade legais, inclusive aquela descrita na Portaria Normativa do
Ministério da Educacdo (MEC) n o 18 de 11 de outubro de 2012, em seu artigo 90 , que dispde sobre
implementacg&o das reservas de vagas em InstituicGes Federais de Ensino de que tratam a Lei no 12.711, de 29
de agosto de 2012, e o Decreto no 7.824, de 11 de outubro de 2012. Transcreve-se “a prestacdo de informagao
falsa pelo estudante, apurada posteriormente a matricula, em procedimento que Ihe assegure o contraditorio e
a ampla defesa, ensejard o cancelamento de sua matricula na Instituicdo Federal de Ensino, sem prejuizo das
sancdes penais”.

Local e data
Assinatura
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas
Programa de P6s-Graduacgdo em Psicologia
Cursos de Mestrado e de Doutorado

EDITAL SELECAO PPGPSI/UFPE - ANO LETIVO 2023
aprovado em reunido do Colegiado do Programa de
Pés-Graduacdo em Psicologia, em 21/07/2022

A coordenacdo do Programa de Pés-Graduagao em Psicologia (PPGPsi/UFPE) torna publico o presente Edital,
no Boletim Oficial da UFPE, por meio do enderego eletronico http://www.ufpe.br/pospsicologia e de aviso
veiculado no Diério Oficial da Unido, estabelecendo as normas do Concurso Publico de Selecdo e Admisséo
“Ano Letivo 2023” ao corpo discente do Programa de P6s-Graduacao em Psicologia, Cursos de Mestrado e de
Doutorado.

1. VAGAS E CLASSIFICACAO

1.1

1.2

1.3

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

O Programa de P6s-graduacéo oferta, neste processo seletivo 18 (dezoito) vagas para o curso de Mestrado
e 06 (seis) vagas para 0 Curso de Doutorado, distribuidas entre os/as professores/as orientadores/as do
Programa, ndo havendo obrigatoriedade de preenchimento de todas as vagas.

A classificacdo serd feita em ordem decrescente da nota global obtida pelo/a candidato/a e o
preenchimento das vagas dar-se-a até o limite indicado neste edital.

Em conformidade com a Resolugdo n® 17/2021-CEPE, do total de vagas de cada curso, sera reservado
50% deste processo seletivo aos/as candidatos/as autodeclarados negros/as (pretos/as ou pardos/as),
quilombolas, ciganos/as, indigenas, trans (transexuais, transgéneros/as e travestis) e com deficiéncia.

a) no caso do Mestrado, sdo 09 (nove) vagas para ingresso universal (ampla concorréncia) e 09 (nove)
vagas reservadas para candidatos/as do sistema de AcOes Afirmativas, perfazendo um total de 18
(dezoito) vagas;

b) no caso do Doutorado, sdo 03 (trés) vagas para ingresso universal (ampla concorréncia) e 03 (trés)
vagas reservadas para candidatos/as do sistema de Ac¢des Afirmativas, perfazendo um total de 06 (seis)
vagas.

Consideram-se pessoas negras (pretas e pardas), quilombolas, ciganas, indigenas, trans (transexuais,
transgéneras e travestis) e com deficiéncia, aquelas que se autodeclararem como tal, em item de
autodeclaracdo preenchido na ficha de inscrigdo on-line e que expressem formalmente interesse em
ocupar as vagas reservadas e que apresentem os documentos exigidos, conforme descrito no Item 4 deste
edital.

a) Pessoas autodeclaradas negras, apds o resultado final da etapa 2, passardo obrigatoriamente pela
comissdo de heteroidentificacdo da UFPE utilizando, exclusivamente, o critério fenotipico para a
afericdo da condicdo declarada pelo/a candidato/a.

Os/as candidatos/as que, no ato da inscricdo, optaram por reserva de vagas do sistema de Acdes
Afirmativas (AA) concorrem tanto a essas vagas como as vagas para Ampla Concorréncia (AC).

A partir da composicao da lista Unica dos/as candidatos/as aprovados/as, por ordem de classificacdo, sera
aplicada a distribui¢do nas categorias de Ampla Concorréncia (AC) e vagas de Agdo Afirmativa (AA).
Os/as candidatos/as que tenham se inscrito nas vagas de Acdo Afirmativa, e que, pela ordem de
classificacdo, sejam aprovados/a na Ampla Concorréncia, deverdo ser adscritos/as na vaga de Ampla
Concorréncia. As vagas destinadas ao sistema de Acdo Afirmativa ficam, portanto, reservadas para
aqueles/as candidatos/as que optaram por essas vagas, no ato de inscrigéo, e que foram aprovados/as em
classificagdo inferior. Ndo havendo aprovacgdo de candidatos/as que optaram, no ato da inscri¢do, por
vagas de A¢do Afirmativa, essas vagas serdo preenchidas pelos/as demais candidatos/as.

Em caso de desisténcia de candidatos/as aprovados/as em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo/a
candidato/a que tiver optado pela vaga reservada, posteriormente classificado/a. Na hipotese do néo
preenchimento das vagas reservadas, estas serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas
por outro/a candidato/a aprovado/a, observada a ordem de classificacéo.
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1.8.

1.9.

No caso de até dois/duas servidores/as da UFPE serem aprovados/as, mas se classificarem além do limite
de vagas estabelecido para esta seleco, existirdo duas vagas suplementares, sendo uma vaga para 0 curso
de Mestrado e uma vaga para o curso de Doutorado. Esta decisdo é respaldada no que é estabelecido na
Resolugéo n° 1/2011 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo da UFPE.

Havendo desisténcia de candidato/a aprovado/a e classificado/a, até a data de encerramento da matricula,
sera convocado/a o/a candidato/a aprovado/a e ndo classificado/a até o dia da matricula, obedecida a
ordem de classificagéo.

INSCRICAO

2.2.

2.3.

24.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

Para o curso de Mestrado: exige-se do/a candidato/a comprovagdo do término do curso de graduacdo
reconhecido pelo MEC em Psicologia ou outra &rea de conhecimento.

a) Admitir-se-a inscricdo a sele¢do de mestrado concluintes de curso de graduacdo, porém, a matricula
no curso de mestrado estara condicionada & aprovacéo e classificagdo no processo seletivo e a
comprovagcdo de concluséo do curso de graduacdo até a data de matricula.

b) No caso de curso de graduacao realizado em instituicdo estrangeira, o/a candidato devera apresentar
documento que comprove revalidacdo e reconhecimento do referido curso pelo MEC.

Para o curso de Doutorado: exige-se do/a candidato/a comprovagdo do término do curso de mestrado
reconhecido pela CAPES/MEC em Psicologia ou outra area de conhecimento.

a) Admitir-se-a inscrigdo a selecdo do doutorado, concluintes de curso de mestrado. A matricula no
curso de doutorado, entretanto, estard condicionada a aprovagéo e classificacdo no processo seletivo
e a comprovagdo de conclusdo do curso de mestrado com a realizacdo da defesa de dissertacdo até
a data de matricula.

b) No caso de curso de mestrado stricto sensu realizado em institui¢do estrangeira, o/a candidato devera
apresentar documento que comprove revalidagdo e reconhecimento do referido curso pelo MEC.

A inscricdo para as duas modalidades de curso se realizara na Secretaria da P6s-Graduagdo em
Psicologia, situada no Departamento de Psicologia (CFCH/UFPE, 7° andar), entre 22 de agosto e 13 de
setembro de 2022, pela manhd (9 as 12 horas) e pela tarde (14 as 16 horas), conforme horério de
Brasilia, por meio de:

a) preenchimento e envio de Ficha de inscricio disponivel em endereco eletrbnico
(https://forms.gle/hXuyhcUZ9s22jMMQ6).

b)  entrega da documentacao listada no Item 4 deste Edital;

Ao enviar a Ficha de Inscricdo, o/a candidato/a recebera uma cépia da ficha em seu e-mail. Essa copia
deve ser impressa e entregue junto aos outros documentos no ato da inscrigéo

A entrega da documentacdo deve ser feita pelo/a candidato/a, pessoalmente, ou por intermédio de
procurador, mediante a apresentacdo de instrumento de mandato.

Ainscri¢do poderd, também, ser realizada por correio (obrigatoriamente via SEDEX), desde que postada
até a data de encerramento das inscricOes e recebida pelo Programa em até 03 (trés) dias ap6s a mesma
data. O PPG néo se responsabiliza por atrasos ocorridos na entrega postal.

Toda a documentacéo da inscri¢do dever ser entregue em envelope lacrado e assinado. Na parte frontal
do envelope devera constar uma etiqueta de inscricdo, cujo modelo se encontra no Anexo | deste Edital.
No caso de inscricdo efetuada via correios serdo necessarios dois envelopes: um externo, enderecado ao
Programa de Pds- Graduacao em Psicologia, e outro interno com a referida etiqueta colada em sua parte
frontal.

No ato da entrega da documentacdo para a inscricdo no processo seletivo, o/a candidato/a devera
apresentar devidamente preenchido, o “Recibo de inscri¢do”, que se encontra no Anexo Il do presente
Edital. O/a funcionéario/a que receber a documentacéo devera datar e assinar este recibo que servira de
comprovante do/a candidato/a. No caso de solicitacdo de inscricdo feita pelo correio, o/a candidato/a
tera como comprovante o préprio recibo do correio, por ocasido do envio.
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2.9.
2.10.

2.11.

2.12.

2.13.

N&o serdo aceitos envelopes que ndo estejam lacrados e com a etiqueta colada.

A Secretaria ndo ira conferir a documentacdo dos/as candidatos/as no ato da inscricdo, ficando os/as
préprios/as candidatos/as responsaveis pela entrega da documentacéo exigida neste edital.

As pessoas com deficiéncia devem informar, no ato da inscricdo, o tipo de atendimento especial
necessario, conforme ficha de inscricdo.

As inscricdes por correio e 0s envelopes entregues na secretaria serdo verificados pela Comissdo de
Selecdo e Admisséo no que se refere ao cumprimento dos requisitos para a sua aceitacdo, conforme item
4 deste Edital.

Sdo de inteira e exclusiva responsabilidade do/a candidato/a as informagdes e a documentagéo por
ele/ela fornecidas para a inscricdo. Apo6s o envio da documentagdo, as informagGes ndo poderdo ser
alteradas ou complementadas, em nenhuma hip6tese ou a qualquer titulo. No caso de
incompatibilidade de documentos entre os que foram enviados no ato da inscrigdo e aqueles
entregues para fins comprobatdrios por ocasido da matricula, implicara a eliminacdo automatica
do/a candidato/a, impossibilitando a efetivacdo de sua matricula.

3. PEDIDOS DE ISENGCAO DA TAXA DE INSCRICAO

3.1.

3.2.

O pedido de isengdo da taxa de inscricdo devera ser feito nos prazos estabelecidos no Cronograma
disponivel no Anexo 11 deste edital.

Ficam isentos/as do pagamento da taxa de inscri¢do a sele¢do ao mestrado e ao doutorado:

a) candidato/a inscrito/a no Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo Federal e integrante

de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007;

b) discente regularmente matriculado/a na UFPE, que comprove ser concluinte de curso de graduagao ou

de mestrado;

c) servidores/as ativos/as e inativos/as da UFPE (técnico-administrativos e docentes) e
d) professor/a substituto/a conforme Res. 3/2016 do Conselho de Administracdo da UFPE, com a devida

3.3.

3.4.

3.5.

comprovagéo.

O/a candidato/a que se insere em uma das condi¢bes mencionadas no item anterior, podera requerer a
dispensa do pagamento da taxa de inscri¢do, dentro do prazo previsto no Cronograma apresentado no
Anexo I11. O/a candidato/a inscrito/a no Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo Federal
e integrante de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007 deve apresentar documento
conforme modelo do Anexo 1V deste Edital; os/as candidatos/as inseridos/as nas demais condigdes
mencionadas no item anterior (3.1) devem apresentar documento conforme o modelo do Anexo V deste
Edital. O pedido de isencdo deve ser enviado, junto com documentacdo comprobatdria, para o e-mail
selecao.ppgpsi@ufpe.br, em formato pdf, com o assunto “Pedido de Isen¢do Mestrado” ou “Pedido de
Isencdo Doutorado”, de acordo com o curso.

Serd publicada no site do PPGPsi/UFPE (www.ufpe.br/pospsicologia), conforme cronograma
apresentado no Anexo 111, a avaliagdo dos pedidos de isen¢do. Em caso de indeferimento, é facultado
ao/a candidato/a o pagamento da taxa de inscricdo ou a interposicdo de recurso através do e-mail
selecao.ppgpsi@ufpe.br em até dois dias Uteis, dotado de efeito suspensivo.

Pedido de isencdo de taxa de inscricdo sem a devida documentacdo comprobatdria (inclusive
comprovante do cadastro Unico) seré indeferido, sem direito a recurso.

4. DOCUMENTACAO PARA A INSCRICAO

4.1. A documentagdo exigida para inscricdo no Mestrado e no Doutorado sera rigorosamente verificada pela
Comisséo de Selecéo e deve constar:

a) Copia impressa da Ficha de Inscricdo, devidamente preenchida e enviada via on-line

(https://forms.gle/VUtNrJ9Yi6W5Cdp49). Ao preencher e enviar seu formulario on-line, o/a
candidato/a receberd uma cOpia das suas respostas no enderego de e-mail informado no preenchimento.
Este formulario recebido por e-mail deve ser impresso e enviado junto aos demais documentos listados
neste Edital.
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b)

d)

f)

9)

h)

Foto e Documentacao pessoal:

i. Foto recente, de rosto, em boa qualidade de visualiza¢do;

ii.  Copia de Carteira de Identidade (frente e verso) ou Carteira Nacional de Habilitacdo - CNH
(com foto) ou documento de 6rgao de classe (com foto);

iii.  Copiade CPF (caso ndo conste nimero na Carteira de Identidade ou na CNH ou ho documento
de 6rgdo de classe);

iv.  Copia da certiddo de quitacdo eleitoral emitida pelo Supremo Tribunal Eleitoral (no qual
constam os dados do titulo de eleitor e sua condic&o eleitoral).

v.  No caso de candidato/a estrangeiro/a, serdo exigidas somente a foto e cdpia de Passaporte.

Comprovante de pagamento da taxa de inscri¢éo no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais), conforme
GRU (Anexo VI), podendo ser efetivado por meio do endereco eletronico
https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp. N&o serd aceito comprovante de
pagamento com agendamento, apenas pagamento devidamente quitado. Para candidatos/as
estrangeiros/as, esta taxa pode ser paga em até 3 meses ap6s a matricula e inicio do curso. Se foi
aprovada isengdo de pagamento pelo PPGPsi/UFPE, comprovar por meio de copia do resultado da
isencdo publicado no site do PPG.

Copia impressa do Curriculo obrigatoriamente inserido na Plataforma Lattes (http:/lattes.cnpg.br).

Versdo impressa da tabela de pontuacdo do curriculo conforme Anexo VII e Anexo VIII,
respectivamente, para candidatos/as ao curso de Mestrado ou ao curso do Doutorado.

Copia da Documentagdo comprobatéria do Curriculo — conforme atividades descritas nas tabelas
dos Anexos VII ou VII1I. Esta documentacdo deve ser reunida em um Unico documento e com todas
as paginas numeradas. N&o sera homologada documentagdo que ndo esteja devidamente comprovada
ou cuja numerac¢do de pagina ndo corresponda a informacéo da Tabela referida no item acima. Para
comprovagdo de artigo, deve-se incluir o manuscrito completo; para comprovacéo de capitulo de livro
publicado, deve-se apresentar capa, ficha catalografica e uma cépia completa do texto. Para
comprovagdo de publicacdo ou organizacdo de livro, deve-se apresentar cOpia da capa, ficha
catalogréafica e sumario.

Coépia do Diploma ou comprovacao documental de conclusdo do Curso de Graduacao reconhecido
pelo MEC (para os candidatos ao Mestrado) e de conclusdo do Curso de Mestrado reconhecido pela
CAPES/MEC (para os candidatos ao Doutorado). Os/as concluintes deverdo seguir as orientacdes do
Item 6 deste Edital.

Uma copia do Pré-projeto formulado de acordo com as instru¢des do Item 5.2 (para o Mestrado) e
Item 5.3 (para o Doutorado) deste Edital. Neste pré-projeto ndo pode haver nenhuma identificagéo do
nome do/a candidato/a.

Documentagdo complementar apenas para candidatos/as autodeclarados/as negros/as (pretos/as ou
pardos/as), quilombolas, ciganas, indigenas, trans (transexuais, transgéneros e travestis) e com
deficiéncia e que registrarem a opcao por cotas, na ficha de inscricao:

= Todos/as os/as candidatos/as arrolados/fas acima: Termo de Autodeclaracdo para
candidatos(as) a vagas de agOes afirmativas para a pds-graduagdo stricto sensu da Universidade
Federal de Pernambuco (conforme Anexo 1X).

» Indigenas - copia, em pdf, do Registro de Nascimento Indigena (RANI) e/ou Carta de
Recomendagdo emitida por lideranca indigena reconhecida ou ancido indigena reconhecido ou
personalidade indigena de reputacdo publica reconhecida ou drgdo indigenista e/ou Histérico
Escolar emitido por escola indigena. O documento (original ou cOpia autenticada) serd exigido
no ato de matricula, caso o/a candidato/a seja aprovado/a. Para fins deste edital, consideram-se
indigenas apenas as pessoas que apresentarem essa documentacao.

» Pessoas com deficiéncia: copia em pdf do Laudo Médico, emitido por médico especialista na
deficiéncia apresentada, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doencas (CID-10). O documento (original ou cOpia autenticada) seré exigido no
ato de matricula, caso o/a candidato/seja aprovado/a. Para fins deste edital, consideram-se pessoas
com deficiéncia, apenas aquelas que se enquadram nas categorias relacionadas no Artigo 4° do
Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteracdes, e a SUmula 377 do Superior Tribunal de Justica —
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STJ. Arelacdo de deficiéncias admitidas esta disponivel no link de documento emitido pela UFPE
(para selecdo SiSU): https://sisu.ufpe.br/arquivos/ CANDIDATOS-INSCRITOS-PCD-2022.pdf

= Candidatos/as ciganos(as) ou quilombolas: declaragdo de pertencimento ao grupo identitario
assinada por lideranca local.

4.2. Nao serdo homologadas inscricdes com auséncia de qualguer um dos documentos ou a ndo organizacdo
dos documentos conforme orientado no topico acima (4.1). Para checagem, estéa disponivel em Anexo X
a relacdo de documentos exigidos neste processo seletivo.

4.3. Nao serd permitido acréscimo ou substituicdo de documentos apds a divulgacdo do resultado da
homologacdo das inscrigdes.

5. SOBRE O PRE-PROJETO

5.1. O pré-projeto de pesquisa devera obrigatoriamente obedecer a seguinte formatacdo: papel A4 (papel
comum ou reciclado); margens superior e esquerda 3,0 (trés) centimetros e margens inferior e direita 2,0
(dois) centimetros; fonte Times New Roman, tamanho 12, espagamento entre linhas simples, sequindo
as regras de citacdo e referéncias da ABNT. Para os/as candidatos/as ao Mestrado, o pré-projeto de
pesquisa ndo poderéa ultrapassar 05 (cinco) paginas, incluindo as referéncias. Para os/as candidatos/as ao
Doutorado, o pré-projeto de pesquisa ndo podera ultrapassar 10 (dez) paginas incluindo as referéncias.
N&o deve haver capa, nem deve ser informado o nome do/a candidato em nenhuma parte do documento.
Pré-projeto de pesquisa com quantitativo de paginas superior aos indicados para Mestrado e Doutorado
e/ou qualquer item da formatag&o diferente da exigida sera automaticamente desclassificado.

5.2. O pré-projeto de pesquisa do Mestrado e do Doutorado devera apresentar:

a) CPF DO/A CANDIDATO/A - ndo incluir o nome;

b) TITULO — no qual deve-se identificar o tema da pesquisa;

¢) INTRODUCAO — com problematizag&o, fundamentacéo teérica, justificativa e objetivos da pesquisa;

d) METODO DA PESQUISA — indicacdo dos meios para produzir e analisar as informacdes necessarias
ao pré-projeto (fontes, instrumentos e procedimentos) e cuidados éticos;

e) ADERENCIA AO PROGRAMA — argumentacao consistente sobre como o pré-projeto se articula a
producéo dos/as docentes do PPGPsi/UFPE;

f) REFERENCIAS — apresentacio baseada em padrdo ABNT.

6. CONDICAO DE CANDIDATO/A CONCLUINTE DE CURSO NO NiVEL ANTERIOR

6.1. Admitir-se-4 inscri¢do condicionada a selecdo de mestrado, de concluintes de curso de graduacao, e a
selecéo de doutorado, de concluintes de curso de mestrado. Para realizar a inscri¢gdo condicionada, faz-
se necessaria a entrega, juntamente com os demais documentos exigidos, de declaragdo de conclusdo ou
de provavel concluinte, com a data prevista para conclusdo do curso, emitida pela institui¢do e assinada
pela coordenacdo do curso. Em caso de classificacdo de candidatos/as que tenham realizado a inscricdo
condicionada, o direito a vaga estara condicionado a entrega de documento comprobatério de concluséo
da graduac&o ou do mestrado, até a data de realizacdo da matricula.

6.2. No momento da matricula, em caso de aprovacdo e classificacdo, os/as candidatos/as deverdo apresentar,
se for o caso, o diploma do Curso de Graduagdo obtido em outro pais com autenticacdo do Consulado
do Brasil no pais onde o mesmo foi emitido ou Apostila de Haia, no caso de paises signatérios da
Convencao Apostila de Haia. A exigéncia deste item é dispensada para diplomas obtidos na Franca, para
0s quais ndo é necesséria qualquer autenticagao.

7. EXAME DE SELECAO E ADMISSAO

7.1. Os concursos serdo procedidos pela Comissdo de Selecdo e Admisséo designada pelo Colegiado do
Programa, composta por seis integrantes.

7.2. A Selecdo para o Mestrado e o Doutorado constara das etapas previstas no Cronograma do Processo
Seletivo, disponivel em Anexo 111 e descritas a seguir.

7.3. ETAPA 1: Avaliacdo do Pré-projeto de pesquisa dos/as candidatos/as ao Mestrado e ao Doutorado:
esta etapa, de carater eliminatorio, tem peso 4 (quatro) e versara sobre a avaliacdo dos pré-projetos de
pesquisa dos/as candidatos/as.
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a) Sao critérios para a analise do pré-projeto de pesquisa:

= Aderéncia ao Programa: consisténcia da argumentacdo sobre articulagdo do pré-projeto a
producdo e aos temas/objetos/area de interesse dos/as docentes do PPGPsi/UFPE (35%).

» Qualidade de redacédo e organizacdo do texto, conforme padrfes usuais da comunicacao
cientifica (clareza, coeréncia, concisao e precisao) (10%);

» Problematizacdo do tema de pesquisa de modo pertinente e adequado a formulacéo do problema,
conduzindo aos objetivos da pesquisa (30%);

= Desenho metodoldgico — pertinéncia e coeréncia dos procedimentos metodoldgicos ao problema
e objetivos da pesquisa (25%). No caso do Doutorado, seré considerada também a pertinéncia da
abordagem tedrica em relacdo ao objeto da pesquisa.

b) A aderéncia do Pré-projeto ao Programa tem carater eliminatdrio, ou seja, a aceitacdo do pré-projeto
de pesquisa deve ser coerente com a producao de pelo menos um/a docente do Programa. Recomenda-
se, portanto, 0 acesso ao site do PPG/Psi/UFPE e ao curriculo Lattes dos/as docentes que estdo
ofertando vagas no processo seletivo deste ano.

c) Os projetos que receberem pontuacgdo (0) zero para qualquer um dos critérios arrolados acima sera
reprovado e na divulgacdo de sua avaliacdo, dada essa condicdo, ndo constara avaliacdo dos demais
critérios.

d) A nota minima para aprovacdo nesta Etapa sera 7 (sete), numa escala de O (zero) a 10(dez). O/a
candidato/a que ndo obtiver a nota minima exigida seré eliminado/a do processo seletivo.

7.4.ETAPA 2: Apresentacgdo e Defesa do Pré-projeto de Pesquisa dos/as candidatos/as aos cursos de
Mestrado e Doutorado: esta etapa tem peso 6 (seis) e versara sobre a Defesa do Pré-projeto.
Avaliacao dos curriculos dos/as candidatos/as.

7.5. A defesa do pré-projeto de pesquisa seré realizada por videoconferéncia, via GoogleMeet ou plataforma
similar (a partir de endereco virtual divulgado no site do PPGPsi/UFPE e afixado no mural da Secretaria,
com antecedéncia minima de 24 horas) e sera gravada para uso exclusivo da comissao, e consistira em:

a) exposicao do pré-projeto de pesquisa pelo/a candidato/a em até 10 minutos, sem utilizacdo de recursos
audiovisuais auxiliares;
b) seguida de arguicdo, por até 20 minutos, pela Comisséo de Selecéo.

7.6. O/a candidato/a devera acessar o link apenas na hora marcada para sua defesa, conforme quadro a ser
veiculado no site do PPGPsi/UFPE.

7.7. Havendo problema técnico, o/a candidato/a deverd enviar um e-mail imediatamente para
selecao.ppgpsi@ufpe.br de modo a informar sobre o problema e a defesa do pré-projeto sera reagendada,
por até duas vezes, para momento posterior, a ser informado, via e-mail, ao/a candidato/a.

7.8. O novo agendamento s sera permitido para casos excepcionais, por motivo de forca maior, mediante
apresentacdo de documentagdo que comprove o motivo da demanda, a ser analisado pela comisséo de
selecdo.

7.9. No inicio da sessdo, o/a candidato devera apresentar documento de identificacdo, com foto, e devera
deixar a cdmera e microfone ligados, durante todo o exame, que sera gravado pela comissao de selecao.

7.10. Sdo critérios para a apresentacao e defesa do pré-projeto de pesquisa:
a) qualidade da exposicéo do/a candidato/a — clareza, coeréncia, concisdo, objetividade (30%);
b) propriedade das respostas aos questionamentos feitos pela banca — argumentacgéo consistente e
fundamentada (70%).

7.11. A aceitagdo do pré-projeto de pesquisa deve ser coerente com a produgdo de pelo menos um/a docente
do Programa tendo em vista que os/as docentes ndo orientam fora de suas linhas de pesquisa.

7.12. A nota minima para aprovacdo nesta Etapa sera 7 (sete), numa escala de 0 (zero) a 10(dez). O/a
candidato/a que ndo obtiver a nota minima exigida sera eliminado/a do processo seletivo.

7.13. A avaliacdo do curriculo sera orientada pela tabela de pontuacdo (Anexos V11 ou VIII). Serd atribuida
a nota (10) dez aos/a candidato/a que obtiver a maior nota na avalia¢do do curriculo. As demais notas
serdo calculadas proporcionalmente.
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7.14.

7.15.

Na avaliacdo dos curriculos, serdo considerados rigorosamente 0os comprovantes apresentados. Por
exemplo, ndo serdo aceitos certificados de participacdo em evento como comprovantes de publicagdo; o
comprovante da publicagdo deve ser uma cépia da prépria publicacdo. A cdpia da publicacdo também
ndo servira como comprovante de participacdo em evento; neste caso, 0 comprovante deve ser o
certificado de participacdo/apresentacdo. Esse cuidado se deve ao fato de que, em alguns casos, a pessoa
pode publicar uma producéo e ndo necessariamente participar do evento ou participar de um evento, sem
necessariamente publicar resumo ou texto completo. Além disso, s6 seré registrada participacdo em
projeto ou atividade de extensdo, quando o/a candidato/a estiver integrado a equipe de execugdo do
projeto ou da atividade e ndo como participante genérico ou ouvinte. Serdo classificados/as os/as
candidatos/as aprovados/as em ordem decrescente e obedecido o nimero de vagas deste Edital.

Eventuais empates serdo resolvidos, sucessivamente, pela maior nota, na defesa do pré-projeto de
pesquisa e na analise do curriculo.

8. RESULTADO

8.1.

8.2.
8.3.

O resultado da selecdo sera expresso pela média ponderada das notas atribuidas nas etapas 1 e 2,
equivalendo a peso 8, e da avaliacdo dos curriculos, equivalente ao peso 2.

Os resultados de cada etapa serdo disponibilizados no site do PPGPsi/UFPE: www.ufpe.br/pospsicologia

A divulgagdo do Resultado Final sera objeto de publicacdo no Boletim Oficial da UFPE.

9. RECURSOS

9.1

9.2.

9.3.

Dos resultados de cada uma das etapas do concurso caberd recurso, de nulidade ou de recontagem,
devidamente fundamentado, para a Comissao de selecédo, de acordo com o calendario especificado neste
Edital. O/A candidato/a podera solicitar vistas dos respectivos espelhos de correcao.

Os recursos deverdo ser enviados por e-mail (selecao.ppgpsi@ufpe.br), em conformidade com os prazos
recursais, conforme especificado no calendario deste Edital. Na identificacdo do assunto da mensagem
por e-mail, devera constar Recurso + Curso + Etapa X + Nome e Sobrenome, por exemplo: “Recurso-
ME-Etapal-Maria-Santos .

Na hipdtese de o recurso ndo ser avaliado antes da etapa subsequente, fica assegurado ao () recorrente
dela participar, sob condicao.

10. DISPOSICOES GERAIS

10.1.

10.2.

Este edital estéa respaldado na resolucdo vigente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao da UFPE

e dos seguintes documentos:

= Regimento Geral da UFPE;

= Resolugdo N° 1/2011 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFPE.

» Resolugdo N° 17/2021-CEPE que institui politica de a¢des afirmativas na pds-graduacéo stricto
sensu da Universidade Federal de Pernambuco.

= Lein®9.394 de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional;

= Portaria Normativa N° 13, de 11 de maio de 2016, do Ministério da Educacéo, que dispde sobre a
inducdo de Agbes Afirmativas na P6s-Graduagdo;

= Lei n® 9.784 de 29 de janeiro de 1999, que regula o processo administrativo no ambito da
Administracdo Publica Federal;

= Lei 12.288 de 20/07/2010, que institui o Estatuto da Igualdade Racial,

= Lein®13.005 de 25/06/2014, que aprova o Plano Nacional de Educacéo;

= Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015 que institui a Lei Brasileira de Inclusédo da Pessoa com
Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia);

= Normas internas do Colegiado do Programa de P6s-graduacéo em Psicologia da UFPE.

As notas atribuidas aos/as candidatos/as, nas diversas etapas do Concurso, serdo fundamentadas na
apreciacdo das producdes dos/as candidatos/as pelos membros da Comissao de Selecdo e Admisséo.
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10.3. Este edital e o resultado final da presente sele¢do serdo publicados no Boletim Oficial da UFPE e
disponivel no site do PPGPsi/UFPE (https://www.ufpe.br/pospsicologia).

As provas serdo publicas, vedando-se, quando da realiza¢do Etapa 02 (Defesa do Pré-projeto), a presenca
dos candidatos que a ela ainda ndo tenham se submetido.

10.4. A realizacdo da inscrigdo implica em irrestrita submissao do/a candidato/a ao presente edital.

10.5. A Comisséo de Selecdo e Admissdo decidira 0s casos omissos.

11. DA BOLSA DE ESTUDOS

11.1. A concessédo de bolsas de estudos estara sujeita a sua liberagdo e aprovacéo por Agéncias de Fomento,
bem como a classificacdo do/a candidato/a e aos critérios definidos pelas referidas agéncias, a serem
avaliados por Comissdo de Bolsas designada pelo Colegiado do Programa.

Edital aprovado em reunido do Colegiado do Programa de P6s-Graduagdo em Psicologia, em 17/06/2021.

JORGE LUIZ CARDOSO LYRA DA FONSECA
Coordenador do Programa de Pos-graduacgao em Psicologia da UFPE
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ANEXO |
ETIQUETA PARA ENVELOPE DE INSCRICAO

DOCUMENTACAO PARA
PROCESSO SELETIVO

Nome do/a candidato/a conforme documentacao apresentada:

Nome social do/a candidato/a (se houver):

CPF:

Telefone para contato (com DDD):

Curso:
( ) Mestrado () Doutorado

CANDIDATO/A COM DEFICIENCIA
() SIM () NAO

Se Sim, especificar:

ISENCAO DE TAXA INSCRICAO APROVADA PELO PPGPsi/UFPE:
( )Sim () Nao

Declaro estar ciente que assumo total responsabilidade pela documentagéo entregue em
ENVELOPE LACRADO e que a incorre¢cdo na documentagdo entregue implicard no
indeferimento da solicitacéo.

Recife, de de : Assinatura do/a candidato/a
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ANEXO 11

RECIBO DE INSCRICAO (MESTRADO E DOUTORADO)

(Deve ser devidamente preenchido pelo/a candidato/a e
assinado pelo/a funcionério/a no recebimento do

envelope)

Nome de registro civil ou nome social do/a candidato/a:

CPF:

Telefones para contato:

Curso:
( ) Mestrado ( ) Doutorado

Recebi 0 ENVELOPE LACRADO correspondente a inscri¢do para a sele¢do do candidato(a)

acima identificado(a).

Data:
Recife, de

Assinatura do/a funcionario/a:
de
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ANEXO 111 - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Etapas 2022 Descricdo do Processo Seletivo do Mestrado e Doutorado

22 e 23/08 REQUERIMENTO DE DISPENSA DO PAGAMENTO DA TAXA DE
INSCRICAO
Via e-mail, até as 17h, horario de Brasilia.

25/08 RESULTADO DA AVALIACAO DO PEDIDO DE DISPENSA DA TAXA
DE INSCRICAO. Local: no site do PPGPsi/UFPE, até as 17h.

26, 29/08 PRAZO RECURSAL SOBRE DISPENSA DA TAXA DE INSCRICAO

e 30/08 |Via e-mail (selecao.ppgpsi@ufpe.br) até as 17h, horério de Brasilia.

31/08 DIVULGACAO DOS RESULTADOS DOS RECURSOS SOBRE
DISPENSA DE TAXA DE INSCRICAO. Local: no site do PPGPsi/UFPE, até

INSCRICOES as 17h.

31/08a |RECEBIMENTO DE DOCUMENTACAO PELA SECRETARIA

13/09 Conforme Itens 2 e 3 deste Edital

20/09 PUBLICACAO DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES
Local: no site do PPGPsi/UFPE, até as 17h.

21,22e |PRAZO RECURSAL DO RESULTADO DA HOMOLOGAGCAO

23/09 Via e-mail (selecao.ppgpsi@ufpe.br) até as 17h, horario de Brasilia.

26/09 DIVULGACAO DOS RESULTADOS DOS RECURSOS SOBRE
HOMOLOGACAO
Local: no site do PPGPsi/UFPE, até as 17h.

26/09a |AVALIACAO DOS PRE-PROJETOS DE PESQUISA pelas respectivas

19/10 Comissdes Avaliadoras - Carater Eliminatorio.

24/10 RESULTADO DA ETAPA 1: Divulgacdo da lista dos/as candidatos/as
aprovados/as nesta etapa. Local: no site do PPGPsi/UFPE até as 17h.

ETAPA 1 25a 27/10 PRAZO RECURSAL ETAPA 1 B N B
Via e-mail (selecao.ppgpsi@ufpe.br) até as 17h, horario de Brasilia.

04/11 DIVU LGACAO DOS RESULTADOS DOS RECURSOS E DA DATA E
HORA DE AVALIACAO DOS PRE-PROJETOS DE PESQUISA PARA
AQUELES QUE ASCENDERAM A ETAPA 2 - Local: no site do
PPGPsi/UFPE até as 17h.

07/11a |APRESENTACAO E DEFESA DOS PRE-PROJETOS DE PESQUISA

17/11 POR VIDEOCONFERENCIA
AVALIACAO DOS CURRICULOS DOS/AS CANDIDATOS/AS.

18/11 RESULTADO DA ETAPA 2: Divulgacdo da lista dos/as candidatos/as
aprovados/as nesta etapa. Local: no site do PPGPsi/UFPE até as 17h.

21 a 23/11|PRAZO RECURSAL
Via e-mail (selecao.ppgpsi@ufpe.br) até as 17h, horério de Brasilia.

24/11 DIVU LGA(;AO DOS RESULTADOS DOS RECURSOS DA ETAPA 2

ETAPA 2 Local: no site do PPGPsi/UFPE até as 17h.

24 a 27/11 |Envio dos documentos para a comissdo de heteroidentificagdo para candidatos/as
gue registrarem a op¢ao por cotas raciais

28/11 Avaliacdo da comissdo de heteroidentificacdo para candidatos/as que registrarem
a opcdo por cotas raciais e divulgacdo dos resultados da comissdo de
heteroidentificacéo
Local: no site do PPGPsi/UFPE até as 17h.

29, 30/11 |PRAZO RECURSAL

e 01/12 |Da etapa de avaliagdo da comissdo de heteroidentificagdo

Via e-mail (selecao.ppgpsi@ufpe.br) até as 17h, horario de Brasilia.
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RESULTADO
FINAL

02/12

RESULTADO FINAL: Divulgagéo da lista dos/as candidatos/as aprovados/as
na Selecdo do Mestrado e do Doutorado, por ordem de classificacéo.
Local: no site do PPGPsi/UFPE até as 17h.

5, 6e7/12

PRAZO RECURSAL
Via e-mail (selecao.ppgpsi@ufpe.br) até as 17h, horério de Brasilia.

9/12

RESULTADO DO RECURSO E DIVULGACAO DEFINITIVA DA LISTA
DOS/AS CANDIDATOS/AS APROVADOS/AS NA SELECAO
Local: no site do PPGPsi/UFPE até as 17h.

MATRICULA

2023.1

MATRICULA: conforme calendario de matricula no Siga A.

Caso estejamos em atividades remotas, devido a pandemia de Covid-19, os/ag
candidatos/as aprovados/as serdo informados sobre o procedimento para entrega
de cOpia autenticada dos documentos.

INICIO DAS
AULAS

2023.1

Conforme definido pelo curso apds matricula

B.O. UFPE, RECIFE, 57 ( 148 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 115 17 DE AGOSTO DE 2022

44



ANEXO IV

REQUERIMENTO DE SOLICITAGCAO DE ISENGAO DE TAXA DE INSCRIGCAO
PARA CANDIDATO INSCRITO EM CADASTRO UNICO
PARA PROGRAMAS SOCIAIS DO GOVERNO FEDERAL

Conforme o disposto no Art. 1° do Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de 2008, a isencao de taxa de inscricdo
é possibilitada para candidato que esteja inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal — Cadastro Unico — e que seja membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135, de
26 de junho de 2007.

Nome Completo:

Nome Social:

Data de Nascimento:
CPF:
RG:

Sigla do Org&o Emissor:

Data de Emissao:
NIS*:

Nome da Mae:

Endereco:

Bairro:
Cidade:
CEP:
UF:

Telefone:

E-mail:
*NIS

(*) Nimero de Identificacdo Social (Cadastro Unico).

Solicito a isencdo da taxa de inscricdo no Processo Seletivo do Programa de Pés-graduagdo em Psicologia da
UFPE e declaro que sou membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n® 6.135/2007, conforme
documento comprobatdrio em anexo. Declaro também, sob as penas da Lei, a veracidade das informagGes aqui
prestadas e que estou ciente e de acordo com todas as exigéncias especificadas no Edital, notadamente aquelas
gue versam acerca das condi¢des de isencdo da taxa de inscrigéo.

Recife, de de

Assinatura do(a) candidato(a)

ATENGAO!
O DOCUMENTO QUE COMPROVA ESSA CONDIGAO DEVE SER ANEXO A ESTE
REQUERIMENTO
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ANEXO V

REQUERIMENTO DE SOLICITAGCAO DE ISENGAO DE TAXA DE INSCRICAO
PARA DISCENTE REGULARMENTE MATRICULADO NA UFPE:; SERVIDOR ATIVO OU
INATIVO DA UFPE E PROFESSOR SUBSTITUTO DA UEPE,

CONFORME RES. 3/2016 DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA UFPE

Nome Completo:

Nome Social:

Data de Nascimento:

CPF:

RG:

Sigla do Orgéo Emissor:

Data de Emissao:

Nome da Mae:

Endereco:

Bairro:

Cidade:

CEP:

UF:

Telefone:

E-mail:

Solicito a isencdo da taxa de inscrigdo no Processo Seletivo do Programa de Pds-graduagdo em Psicologia da
UFPE e declaro que me insiro na condi¢do abaixo destacada, conforme documento comprobatorio anexo:

() Aluno regularmente matriculado na UFPE

() Servidor ativo da UFPE

() Servidor inativo da UFPE

() Professor substituto da UFPE, conforme Res. 3/2016 do Conselho de Administragédo da UFPE

Declaro também, sob as penas da Lei, a veracidade das informagdes aqui prestadas e que estou ciente e de
acordo com todas as exigéncias especificadas no Edital, notadamente aquelas que versam acerca das
condicdes de isencdo da taxa de inscricdo.

Recife, de de

Assinatura do(a) candidato(a)

ATENCAO:
O DOCUMENTO QUE COMPROVA ESSA CONDIGAO DEVE SER ANEXO A ESTE
REQUERIMENTO
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ANEXO VI

Orientacéo para emissdo da Guia de Recolhimento da Unido (GRU)

1. Entrar no site: https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp

2. Preencher os campos da GRU:
UNIDADE GESTORA — Cdédigo= 153098
Gestdo= 15233
CODIGO DE RECOLHIMENTO: Cédigo 28832-2 — SERVICOS EDUCACIONAIS
Clique em AVANCAR
NUMERO DE REFERENCIA = 15309830330905
COMPETENCIA E VENCIMENTO = N&o informar
CPF DO CONTRIBUINTE DEPOSITANTE = preencher CPF do candidato
NOME DO CONTRIBUINTE = preencher NOME do candidato
VALOR PRINCIPAL= R$ 50,00
VALOR TOTAL=R$ 50,00

3. Clicarem EMITIR GRU.
4. Pagar em qualquer agéncia do Banco do Brasil
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ANEXO VII

TABELA DE PONTUACAO O CURRICULO PARA O MESTRADO

Nome do/a candidato/a:

Pontuacao total autoatribuida:

Paginas
de inicio e ~
~ . Pontuacéao
~ Pontuacdo| fim do e
Pontuacéo Maxi . autoatribuid
&xima | item no a
document
0
FORMACAO ACADEMICA (Peso 2):
Monitoria 1 por semestre 2,0
PET 0,5 por semestre 2,0
Residéncia na area do Programa ou outras areas|< 1 ano = 2 pts 4,0

do conhecimento, em instituicdo credenciada
pelo MEC

1a2anos = 3pts
> 2 anos = 4 pts

Especializacdo na area do Programa ou outras |2 pts por curso com 2,0
areas do conhecimento, por instituigdo minimo de 360

credenciada pelo MEC (minimo 360 horas/aula

horas/aula)

EXPERIENCIA PROFISSIONAL (Peso 2):

Docéncia no ensino fundamental e/ou médio  |0,25 por semestre 1,0
Atividade docente no ensino superior na area |2 pt por semestre 6,0
do Programa ou outras areas (minimo 60 horas

por semestre)

Participagdo em bancas examinadoras (ex.: 0,5 pt por atividade 1,0
monografia, pratica de pesquisa, trabalho de

conclusdo de curso)

Outras atividades profissionais 0,5 pt por atividade 2,0
ATIVIDADES DE PESQUISA (Peso 3):

Participacdo voluntaria em atividade de 2 pts se participou 2,0
pesquisa institucional (pratica de pesquisa, TS |de pelo menos 1

ou equivalente em pesquisa...) minimo de 120

horas

Participacao formal no Programa Institucional 3 pts se participou 3,0
de Iniciacéo Cientifica (IC), como bolsista ou |de pelo menos 1
voluntério.

Participacdo, como pesquisador, em projeto de (3 pts se participou 3,0
pesquisa aprovado por instituicdo reconhecida |de pelo menos 1

pelo MEC ou 6rgdo de fomento

Outras atividades relevantes (ex.: orientagéo de |2 pts se participou 2,0
atividades de pesquisa e monografias) de pelo menos 1
PRODUCAO ACADEMICA (Peso 2):

Resumos publicado em anais de congressos 0,25 pt por resumo 1,0
(comprovacdo via copia do resumo nos anais)

Trabalhos completo em anais de eventos 0,5 pt por trabalho 2,5
(regionais, nacionais ou internacionais)
Artigo (aprovado ou publicado) em revista 2,5 pts se publicou 2,5

cientifica avaliada no Qualis/fCAPES como A e
B

pelo menos 1
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Publicacdo ou organizagéo de livro em editora |2 pts se publicou 2,0

com corpo editorial pelo menos 1

Capitulos de livro com corpo editorial e ISBN [1,5 pts se publicou 15
pelo menos 1

Outras atividades pertinentes (p. ex. prémios  [0,5 pt se pelo menos 0,5

cientificos) 1

ATIVIDADES DE EXTENSAO (Peso 1)

Participacdo como integrante de equipe de 2,5 pts por semestre 10

projeto de extensdo (ndo inclui participacéo
eventual em atividade ou evento de extensao,
mas a integracdo a um projeto)
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_ ANEXOVIII
TABELA DE PONTUACAO DO CURRICULO PARA O DOUTORADO

Nome do/a candidato/a:

Pontuagdo total autoatribuida:

Pontuacéo

Pontuacéo
Maxima

Paginas
de inicio e
fim do
item no
document
0

Pontuacéao
autoatribuida

FORMACAO ACADEMICA (Peso 1):

Monitoria 0,75 pt por semestre 15
PET 0,5 pt por semestre 1,5
Residéncia na area do Programa ou outras areas|< 1 ano = 1 pts 3,0
do conhecimento, em institui¢cdo credenciada |1 a 2 anos = 2 pts

pelo MEC > 2 anos = 3 pts
Especializacdo na area do Programa ou outras |2 pts por curso com 2,0
areas do conhecimento, por instituicdo minimo de 360

credenciada pelo MEC (minimo 360 horas/aula

horas/aula)

Estagio a docéncia (minimo 1 semestre) 2 pts se pelo menos 2,0

1 semestre

EXPERIENCIA PROFISSIONAL (Peso 2):

Docéncia no ensino fundamental e/ou médio  |0,25 pt por semestre 1,0
Atividade docente no ensino superior na area |2 pts por semestre 6,0
do Programa ou outras areas (minimo 60 horas

por semestre)

Participagdo em bancas examinadoras (ex.: 0,5 por atividade 1,0
monografia, pratica de pesquisa, trabalho de

conclusdo de curso)

Outras atividades profissionais 0,5 por atividade 2,0
ATIVIDADES DE PESQUISA (Peso 3):

Participacdo voluntaria em atividade de 2 pts se participou 2,0
pesquisa institucional (pratica de pesquisa, TS |de pelo menos 1

ou equivalente em pesquisa...) minimo de 120

horas

Participacao formal no Programa Institucional 3 pts se participou 3,0
de Iniciacéo Cientifica (IC), como bolsista ou |de pelo menos 1
voluntério.

Participacdo, como pesquisador, em projeto de (3 pts se participou 3,0
pesquisa aprovado por instituicdo reconhecida |de pelo menos 1

pelo MEC ou 6rgdo de fomento

Outras atividades relevantes (ex.: orientagéo de |2 pts se participou 2,0
atividades de pesquisa e monografias) de pelo menos 1
PRODUCAO ACADEMICA (Peso 3):

Resumos publicado em anais de congressos 0,25 pt por resumo 1,0
(comprovacdo via copia do resumo nos anais)

Trabalhos completo em anais de eventos 0,5 pt por trabalho 15
(regionais, nacionais ou internacionais)
Artigo (aprovado ou publicado) em revista 1,5 pts se publicou 3,0
cientifica avaliada no Qualis/fCAPES como A e |pelo menos 1

B

Publicacdo ou organizacgdo de livro em editora (1 pt se publicou 2,0
com corpo editorial pelo menos 1

Capitulos de livro com corpo editorial e ISBN |1 pt se publicou 2,0
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pelo menos 1

Outras atividades pertinentes (p. ex. prémios
cientificos)

0,5 pt se pelo menos
1

0,5

ATIVIDADES DE EXTENSAO (Peso 1)

Participacdo como integrante de equipe de
projeto de extensao

(ndo inclui participacdo eventual em atividade
ou evento de extensdo, mas a integragdo a um
projeto)

2 pts por semestre

Coordenacdo de equipe de projeto de extensdo

2 pts

2,0
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ANEXO IX

TERMO DE AUTODECLARAGAO PARA CANDIDATOS(AS) A VAGAS
DE ACOES AFIRMATIVAS PARA A POS-GRADUACAO STRICTO SENSU
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

Eu, . CPF N°
, portador(a) do RG N° , declaro, para os devidos fins,
atender ao Edital N° do Programa de Pds-graduacdo em Psicologia da Universidade

Federal de Pernambuco, no que se refere a reserva de vagas para candidatos(as) autodeclarados negros/as
(pretos/as ou pardos/as), quilombolas, ciganas, indigenas, trans (transexuais, transgéneros e travestis) e com
deficiéncia.

Declaro-me e estou ciente de que, se for detectada falsidade desta
declaracéo, estarei sujeito as penalidades legais, inclusive aquela descrita na Portaria Normativa do Ministério
da Educagédo (MEC) no 18 de 11 de outubro de 2012, em seu artigo 9°, que dispde sobre implementacéo das
reservas de vagas em Instituicbes Federais de Ensino de que tratam a Lei N° 12.711, de 29 de agosto de 2012,
e 0 Decreto N°7.824, de 11 de outubro de 2012. Transcreve-se “a prestagdo de informagao falsa pelo estudante,
apurada posteriormente a matricula, em procedimento que lhe assegure o contraditério e a ampla defesa,
ensejara o cancelamento de sua matricula na Instituicdo Federal de Ensino, sem prejuizo das sangdes penais”.

Local, data

Assinatura conforme documento de identificacdo
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ANEXO X

CHECK LIST: RELACAO DE DOCUMENTOS PARA CONFERENCIA

) Copia da Ficha de inscricdo recebida via e-mail, confirmando preenchimento on-line
) Uma foto 3 X 4
) Cépia da Carteira de Identidade ou CNH ou documento de 6rgédo de classe

) Copia de CPF (caso ndo conste nimero na Carteira de Identidade ou na CNH ou no documento de érgéo
de classe); e

) Copia da certiddo de quitacdo eleitoral emitida pelo Supremo Tribunal Federal Eleitoral (no qual
constam os dados do titulo de eleitor e sua condi¢do eleitoral).

) Cépia de Passaporte (se estrangeiro/a)

) Comprovante de pagamento da Taxa de inscri¢do ou, em caso de isencédo, copia do Resultado da
avaliagdo do pedido isengdo de Taxa de Inscri¢do publicado pelo PPGPsi/UFPE.

) Cépia impressa do Curriculum Lattes
) Versdo impressa da Tabela de pontuagdo do curriculo conforme curso

) Copia dos comprovantes do curriculo em um Unico documento, com paginas numeradas em
conformidade com Tabela de pontuagao.

) Copia do Diploma, certificado ou declaragdo de conclusdo do Curso de Mestrado ou Doutorado
(conforme o caso) reconhecido pelo MEC

) Pré-projeto (impresso em 2 vias) sem identificacdo do nome, apenas CPF
) Documentagdo complementar, para candidatos/as que registraram a opg&o por cotas
) Recibo de inscricdo preenchido, a ser assinado pela secretaria no ato da inscrigao.
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CENTRO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ARQUEOLOGIA
(Aprovado na reuniio do colegiado, 21/06/2021)

REGIMENTO INTERNO
CAPITULO 1

DA FINALIDADE

Art. 1°. Os Cursos de Mestrado e Doutorado em Arqueologia da Universidade Federal de
Pernambuco t€m por finalidade desenvolver e aprofundar a formacdo adquirida nos cursos de
graduacdo e conduzir aos graus de Mestre e Doutor.

Pariagrafo tnico. O Programa de Po6s-Graduacdo estd vinculado diretamente ao
Departamento de Arqueologia, do Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas e também ao Conselho
de Ensino, Pesquisa e¢ Extensdo - CEPE, o6rgdo deliberativo, normativo e consultivo da
Universidade, para a promoc¢do da integracao académica.

CAPITULO 11
DA GESTAO DO PROGRAMA

Secao I
Do Colegiado do Programa

Art. 2°. O PPG tera por orgdo de deliberacdo superior o Colegiado, composto pelos
docentes, um representante técnico administrativo e dois representantes do corpo discente, sendo
um representante do Curso de Mestrado e outro do Curso de Doutorado.

Paragrafo unico. As politicas e a supervisdo das atividades dos cursos e programas serao
exercidas ao nivel da administracdo superior, em relagdo aos programas de pds-graduacdo, pelas
Camaras Setoriais dos Centros e pela Camara de Pds-Graduacdo do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensao, no plano deliberativo sobre a estruturacdo dos cursos de pods-graduagdo, e pela pro-
reitoria pertinente, no plano executivo.

Art. 3°. As reunides ordinarias presenciais e ndo-presenciais (de forma virtual em ambiente
eletronico) do Colegiado ocorrerao mensalmente, podendo haver reunides extraordindrias, e devera
ser respeitado o quérum minimo composto por maioria simples, ou seja, presenga de cinquenta por
cento mais um do niimero total de membros do Colegiado. Cada membro do Colegiado tem direito
a um voto nas reunides.

§1° Os servidores (docentes e técnicos-administrativos) que estiverem de licenga ou em
afastamento (exceto no que respeita as férias e efetivo exercicio) ficam impedidos de participar de
votacdo de matéria no Colegiado, ndo sendo nem sua auséncia e nem sua eventual presenca
considerada para efeito de quorum.

§2° Consideram-se como efetivo exercicio os afastamentos previstos no Artigo 102 da Lei n°
8112/1990.

Art. 4°. Sao atribui¢des do Colegiado do Programa de Pés-Graduagao:

I - auxiliar a Coordenagao do PPG no desempenho de suas atribuicdes;

IT - orientar e acompanhar o funcionamento académico, pedagogico, didatico, administrativo e
orcamentario do PPG;
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III - acompanhar a elaboragdo e a implementa¢do de um Planejamento Estratégico para o PPG,
alinhado as agoes estratégicas da UFPE e as recomendagdes da CAPES;

IV - instituir a Comissao de Auto avaliagdo observando as recomendag¢des da CAPES e as normas
institucionais relacionadas ao tema;

V - deliberar sobre o Regimento Interno e as Normativas Internas do PPG, e suas posteriores
alteracdes;

VI - homologar o calendério académico proposto pela coordenagao;

VII - deliberar sobre alteragdes na Estrutura Curricular do PPG ¢ seu devido encaminhamento a
ProPG;

VIII - implementar as determina¢des emanadas dos 6rgaos superiores da UFPE;

IX - opinar sobre infragdes disciplinares estudantis e encaminhé-las, quando for o caso, aos 6rgaos
competentes;

X - decidir sobre requerimentos e recursos a ele impetrados, estabelecendo relatores quando
entender necessario;

XI - homologar o parecer dos relatores do PPG sobre solicitagdes de reconhecimento de titulos de
poOs-graduacao obtidos em instituigdes estrangeiras encaminhadas pela ProPG, nos termos
das normas pertinentes;

XII - eleger a coordenagdo e a vice-coordenagao do PPG, através de eleigdo propria;

XIII - deliberar a respeito de credenciamento, manutencdo e descredenciamento de docentes, nos
termos das normas vigentes;

XIV - desempenhar as demais atribui¢cdes que lhe forem determinadas pelo Estatuto e Regimento
Geral da Universidade, por Resolugdes dos Orgdos Deliberativos Superiores da UFPE, pelo
Regimento Interno e pelas Normativas Internas;

XV - Definir o tempo regular de durag¢do dos cursos.

Paragrafo tnico. O Colegiado podera designar docente ou instituir comissdo especial, de
carater permanente ou transitorio, para emitir parecer e/ou decidir sobre matérias relacionadas as
suas atribuicdes, devendo os assuntos a seguir serem decididos necessariamente pelo pleno do
Colegiado:

I -mudangas na Estrutura Curricular e no Regimento Interno, bem como aprovagdo de demais
Normativas Internas do PPG;

II - elei¢dao do coordenador e vice-coordenador do PPG;

III - credenciamento e descredenciamento de docentes.

Secao II
Do Corpo Docente

Art. 5°. O corpo docente do PPG ¢ constituido por docentes da UFPE, pesquisadores
externos a UFPE, professores aposentados, todos com titulo de doutor e também pds-doutorandos
cujo credenciamento tenha sido aprovado pelo colegiado. O corpo docente dos Programas de Pos-
Graduagdo da UFPE podera ser constituido por professores(as), e pesquisadores(as) dentro das
categorias: permanente, colaborador(a), visitante e temporario(a).

§1° Os(as) integrantes do corpo docente dos PPGs da UFPE devem possuir titulo de
Doutor(a).

§2° Para efeitos de registro na Plataforma Sucupira e avaliagdes realizadas pela CAPES,
serdo considerados apenas docentes permanentes, colaboradores (as) e visitantes.

§3° Para efeitos de registro na Pro-Reitoria de Pds-Graduacdo (PROPG) e avaliagoes
realizadas pela UFPE, serdo considerados além dos(as) docentes permanentes, colaboradores(as) e
visitantes, os(as) docentes temporarios(as).

§4° Os(as) docentes permanentes constituem o nucleo principal de docentes do PPG,
devendo ser declarados(as) anualmente na Plataforma Sucupira e atender os seguintes pré-
requisitos:

B.O. UFPE, RECIFE, 57 (148 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 115 17 DE AGOSTO DE 2022

55



I - Ter produgdo cientifica, e/ou artistica/cultural, e/ou tecnoldgica e/ou de inovacdo de alta
qualidade, avaliada e reconhecida pelos pares, envolvendo discentes a partir de projetos de
pesquisa, engajados nas linhas de pesquisa e area de concentraciao do PPG;

IT - Desenvolver atividades de ensino na pos-graduagao, preferencialmente ministrando disciplinas;

III - Orientar discentes de mestrado e/ou doutorado e/ou supervisionar projetos de pos-doutorado do
PPG;

IV -Ter envolvimento nas atividades académicas do PPG, como: comissdes, eventos, bancas,
producao técnica, internacionalizacdo, projetos com impacto para a sociedade, inser¢ao
regional, nacional e internacional;

V- Ter vinculo funcional-administrativo com a UFPE ou, em carater excepcional, consideradas as
especificidades de areas, vinculo com outras institui¢des, desde que se enquadrem em uma
das seguintes condigdes:

a) recebam bolsa de fixa¢ao de docentes ou pesquisadores de agéncias de fomento;

b) na qualidade de professor(a) ou pesquisador(a) aposentado(a), tenham firmado com a

instituicao termo de compromisso de participacdo como docente do PPG;

¢) tenham sido liberados(as), por acordo formal, para atuar como docente do PPG;

d) contratados(a) provisoriamente como docentes pela UFPE.

§5° - Os(as) docentes colaboradores(as) sao aqueles(as) internos(as) ou externos(as) a UFPE,
que contribuam para o PPG de forma complementar, ministrando disciplinas, orientando ou
coorientando dissertagdes e teses, participando de comissdes e colaborando em projetos de
pesquisa.

§6° - Os(as) docentes visitantes sao aqueles(as) vinculados(as) a outras Institui¢cdes de
Ensino Superior no Brasil ou no exterior que sejam liberados(as) mediante acordo formal, durante
um periodo continuo de tempo, € que estejam a disposi¢do da UFPE.

§7° - Os(as) docentes temporarios(as) sdo aqueles(as) em efetivo exercicio na UFPE, que
estejam envolvidos(as) com projetos de pesquisa, e/ou orientagdes de trabalhos de conclusdao de
curso (graduagdo e/ou especializagdo), e/ou inicia¢do cientifica e/ou coorientacdo de dissertagdes e
teses.

§8° O numero total de docentes colaboradores(as) ndo deve ser superior ao estabelecido na
respectiva area de avaliacdo da CAPES.

Art. 6°. S3o atribui¢des do corpo docente:

I - ministrar componentes curriculares, participar de comissdes examinadoras, organizar seminarios,
eventos cientificos, processos seletivos e demais atividades promovidas pelo PPG;

I - orientar discentes regulares no curso em que estd credenciado;

IIT -subsidiar o Colegiado de Curso quanto a participagdo do discente no estdgio em docéncia;

IV - coordenar e/ou participar de projetos de pesquisa vinculados ao PPG;

V - manter atualizado seu Curriculo Lattes e fornecer informagdes complementares, sempre que
solicitado pela Coordenagao do PPG, além da comprovagao de sua produgao académica,;

VI - emitir parecer sobre solicitagdes de reconhecimento de titulos de pos-graduacdo obtidos em
instituicdes estrangeiras encaminhadas pela ProPG, nos termos das normas pertinentes;

VII - participar das reunides presenciais e ndo-presenciais (de forma virtual em ambiente eletronico)
do Colegiado.

Art. 7°. Por proposta do orientador e a juizo do Colegiado de Curso, podera haver

coorientacdo por docentes com titulo de doutor, com a finalidade de assistir o discente na
elaboracdo de dissertagdo ou tese.

Secao II1
Do Credenciamento do Corpo Docente
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Art. 8°. As solicitacdes de credenciamento de novos(as) docentes junto ao PPG serdo
realizadas bianualmente seguindo calendéario definido pelo Colegiado, e serdo avaliadas em
conjunto pela PROPG.

Art. 9°. Para fins de credenciamento de docente permanente no PPG, o candidato devera
cumprir a0 menos 3 (trés) dos 5 (cinco) pré-requisitos, sendo obrigatdrio o inciso L,:
I -Ter producdo cientifica, e/ou artistica/cultural, e/ou tecnoldgica e/ou de inovagdo de alta
qualidade avaliada e reconhecida pelos pares;
IT -Ter disponibilidade para orientar dissertagdes ou teses;
IIT - Ter disponibilidade para ministrar disciplinas em pds-graduagao;
IV - Estar coordenando ou participando de projetos aprovados em editais de fomento que estejam

vigentes;

V - Ter coordenado ou participado de comissdes, bancas, eventos, producdo técnica,
internacionalizacdo, projetos com impacto para a sociedade, inser¢ao regional, nacional e
internacional.

Paragrafo unico. O(a) coordenador(a) devera enviar 8 PROPG os 4 (quatro) principais
produtos de cada docente permanente dentro dos Ultimos 4 (quatro) anos

Art. 10. Para fins de credenciamento de docente colaborador(a) no PPG, o candidato
devera cumprir ao menos 2 (dois) dos 5 (cinco) pré-requisitos, sendo obrigatoério o inciso I:
I- Ter producdo cientifica, e/ou artistica/cultural, e/ou tecnoldgica e/ou de inovagdo de alta
qualidade avaliada e reconhecida pelos pares;
IT - Ter disponibilidade para orientar ou coorientar dissertagcdes ou teses;
IIT - Ter disponibilidade para ministrar disciplinas em pds-graduagao;
IV - Estar coordenando ou participando de projetos aprovados em editais de fomento que estejam

vigentes;

V - Ter coordenado ou participado de comissdes, bancas, eventos, producdo técnica,
internacionalizacdo, projetos com impacto para a sociedade, inser¢ao regional, nacional e
internacional.

Paragrafo unico. O(a) coordenador(a) devera enviar 8 PROPG os 4 (quatro) principais
produtos de cada docente colaborador dentro dos tltimos 4 (quatro) anos.

Art. 11. Para fins de credenciamento de docente visitante no PPG, o candidato devera
cumprir os seguintes pré-requisitos:
I - Ter produgdo cientifica, e/ou artistica/cultural, e/ou tecnologica e/ou inovagdo de alta qualidade
avaliada e reconhecida pelos pares;
IT -Ter disponibilidade para participar das atividades do PPG: projetos, cursos, bancas, comissdes,
palestras, eventos, entre outras;
IIT - Apresentar carta de liberagao de sua institui¢ao de origem, quando for o caso;
IV - Apresentar carta de anuéncia do colegiado do PPG.
Paragrafo unico. O(a) coordenador(a) devera enviar a PROPG os 4 (quatro) principais
produtos de cada docente visitante dentro dos ultimos 4 (quatro) anos.

Art. 12. Para fins de credenciamento de docente temporario(a) no PPG, o candidato devera

cumprir ao menos 2 (dois) dos 4 (quatro) pré-requisitos, sendo obrigatorio o inciso I:

I - Ter producdo cientifica, e/ou artistica/cultural, e/ou tecnologica e/ou de inovacdo avaliada e
reconhecida pelos pares;

II - Ter disponibilidade para coorientar dissertacdes ou teses;

IIT - Ter coordenado ou estar participando de projetos aprovados em editais de fomento que estejam
vigentes;
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IV - Ter coordenado ou participado de comissdes, bancas, eventos, producdo técnica,
internacionalizagdo, projetos com impacto para a sociedade, inser¢do regional, nacional e
internacional.

Paragrafo unico. O(a) coordenador(a) devera enviar a PROPG os 4 (quatro) principais
produtos de cada docente temporario dentro dos ultimos 4 (quatro) anos.

Art. 13. O Colegiado deverd definir a quantidade de vagas disponiveis, respeitando as
diretrizes da area de avaliacio da CAPES, para cada categoria docente, estabelecer critérios
qualitativos e quantitativos para avaliagdo das propostas de Credenciamento e indicar uma
Comissdo que devera avaliar as propostas para o ingresso no PPG, que deverd encaminhar o
resultado ao Colegiado e apds aprovagdo, publicado no site do PPG.

Secao IV
Do Recredenciamento do Corpo Docente

Art. 14. As solicitacoes de recredenciamento de docentes serdo feitas bianualmente,
seguindo o calendario da PROPG. As normas de recredenciamento deverdo seguir este regimento
interno, assim como Normativas Internas que deverao ser aprovadas pelo Colegiado e publicadas no
site do Programa detalhando os pré-requisitos.

Art. 15. Para fins de recredenciamento de docente permanente no PPG, o docente devera
ter cumprido nos ultimos 4(quatro) anos ao menos 4 (quatro) dos 5 (cinco) pré-requisitos, sendo
obrigatorios os incisos I, I e III:

I -Ter producdo cientifica, e/ou artistica/cultural, e/ou tecnoldgica e/ou de inovagdo de alta
qualidade, avaliada e reconhecida pelos pares, e envolvendo discentes a partir de projetos de
pesquisa, engajados nas linhas de pesquisa e areas de concentragdo do PPG;

II - Ter orientado ou estar orientando dissertagoes ou teses do PPG;

IIT - Ter ministrado ou estar ministrando disciplinas no PPG;

IV - Estar coordenando ou participando de projetos aprovados em editais de fomento que estejam

vigentes;

V - Ter coordenado ou participado de comissdes, bancas, eventos, produgdo técnica,
internacionalizag¢do, projetos com impacto para a sociedade, inser¢do regional, nacional e
internacional.

Paragrafo unico. O(a) coordenador(a) devera enviar 8 PROPG os 4 (quatro) principais
produtos de cada docente permanente dentro dos ultimos 4 (quatro) anos.

Art. 16. Para fins de recredenciamento de docente colaborador no PPG, o docente devera
ter cumprido nos ultimos 4(quatro) anos ao menos 3 (tr€s) dos 5 (cinco) pré-requisitos, sendo
obrigatorios os incisos I e II:

I - Ter produgdo cientifica, e/ou artistica/cultural, e/ou tecnoldgica e/ou de inovacdo de alta
qualidade, avaliada e reconhecida pelos pares, e envolvendo discentes a partir de projetos de
pesquisa, engajados nas linhas de pesquisa e areas de concentragdo do PPG;

II - Ter orientado, corientado ou estar orientando ou coorientando dissertagoes ou teses do PPG;

III- Ter ministrado ou estar ministrando disciplinas no PPG;

IV - Estar coordenando ou participando de projetos aprovados em editais de fomento que estejam

vigentes;

V - Ter coordenado ou participado de comissdes, bancas, eventos, produgdo técnica,
internacionalizag¢do, projetos com impacto para a sociedade, inser¢do regional, nacional e
internacional.

Paragrafo tnico. O(a) coordenador(a) devera enviar 8 PROPG os 4 (quatro) principais
produtos de cada docente colaborador dentro dos tltimos 4 (quatro) anos.
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Art. 17. Para fins de recredenciamento de docente visitante no PPG, o docente devera ter
cumprido nos ultimos 4(quatro) anos os seguintes pré-requisitos:

I - Ter produgdo cientifica, e/ou artistica/cultural, e/ou tecnoldgica e/ou inovagdo de alta qualidade,
avaliada e reconhecida pelos pares, e engajados nas linhas de pesquisa e areas de
concentragdo do PPG;

II- Ter participado das atividades do PPG: projetos, cursos, bancas, comissoes, palestras, eventos,
entre outras;

IIT - Apresentar carta de anuéncia do colegiado do PPG para renovagao.

Paragrafo unico. O(a) coordenador(a) devera enviar a PROPG os 4 (quatro) principais
produtos de cada docente visitante dentro dos ultimos 2 (dois) anos.

Art. 18. Para fins de recredenciamento de docente temporario no PPG, o docente devera
ter cumprido nos ultimos 4(quatro) anos ao menos 3 (trés) dos 4 (quatro) pré-requisitos, sendo
obrigatorios os incisos I e II:

I - Ter produgdo cientifica, e/ou artistica/cultural, e/ou tecnoldgica e/ou de inovacdo, avaliada e
reconhecida pelos pares, e engajados nas linhas de pesquisa e areas de concentragao do PPG;

II - Ter coorientado ou estar coorientando dissertacoes ou teses do PPG;

III-Estar participando de projetos aprovados em editais de fomento que estejam vigentes;

IV- Ter participado ou estar participando de comissdes, bancas, eventos, produgdo técnica,
internacionalizagdo, projetos com projetos com impacto para a sociedade, inser¢ao regional,
nacional e internacional.

Paragrafo unico. O(a) coordenador(a) devera enviar a PROPG os 4 (quatro) principais
produtos de cada docente temporario dentro dos ultimos 4 (quatro) anos.

Secao V
Da Coordenaciio do Programa

Art. 19. O Programa de Pos-Graduagdo tera um(a) coordenador(a) e um(a) vice-
coordenador(a), eleitos entre os docentes que o compdem e tenham vinculo funcional
administrativo com a UFPE em caréater ativo e permanente.

§ 1° Trés meses antes do término do mandato do(a) coordenador(a) e vice-coordenador(a)
devera ser constituida uma comissao eleitoral composta por trés membros do colegiado que deverao
definir uma data para inscri¢do de chapas e a data de realizag¢@o da elei¢do, que deverad ocorrer em
uma reunido do colegiado com pelo menos dois meses de antecedéncia ao término do mandato
vigente.

§ 2° O resultado da eleigdo para coordenador(a) e vice-coordenador(a), nos termos do caput,
devera ser homologado pelo Conselho de Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas e encaminhado a
ProPG no prazo de até 30 (trinta) dias antes do término dos mandatos vigentes, para nomeagao pelo
Reitor.

§ 3° O(A) coordenador(a) e o(a) vice-coordenador(a) terdo um mandato de 2 (dois) anos,
admitida uma recondugao por igual periodo mediante uma nova eleicao.

§ 4° O(A) vice-coordenador(a) substituird o(a) coordenador(a) em suas auséncias ou
impedimentos bem como poderd assumir atribui¢des proprias por designacdo do(a) coordenador(a)
ou por previsao no seu Regimento Interno ou em Normativa Interna.

§ 5° O(A) coordenador(a) e o(a) vice-coordenador(a) ndo poderdo exercer cumulativamente
a coordenagao nem a vice-coordenacao de outro programa de pos-graduagao na UFPE, ou de outras
instituicdes, publicas ou privadas.

§ 6° Na ocorréncia de rentincia ou impossibilidade de continuagdo do mandato de
coordenador(a), em qualquer periodo, o(a) vice-coordenador(a) assumird a Coordenacdo e
convocara eleicao para coordenador(a) e vice-coordenador(a), no prazo de até trés meses.

§ 7° Na ocorréncia de rentincia ou impossibilidade de continuacdo do mandato de vice-
coordenador(a), em qualquer periodo, o(a) coordenador(a) convocard eleicdo para vice-
coordenador(a), que terd mandato até o final do mandato do(a) coordenador(a).
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§ 8° Na ocorréncia de renuincia, impedimento temporario ou impossibilidade simultanea dos
mandatos de coordenador(a) e de vice-coordenador(a), o decano do PPG, que atenda o prescrito no
caput, poderd assumir a coordenacdo pro tempore, por indicacdo do Colegiado e designacdo do
Reitor, por um periodo méximo de trés meses, responsabilizando-se por convocacdo de nova
eleicdo dentro desse periodo.

Art. 20. Compete ao(a) coordenador(a) do Programa de Pds-Graduacao:

I - convocar e presidir as reunides do Colegiado;

IT - organizar o calendario académico do PPG submetendo-o ao Colegiado, observado o calendario
de matriculas estabelecido pelo CEPE;

IIT -divulgar os componentes curriculares a serem oferecidos em cada periodo letivo;

IV -responsabilizar-se pela orientacdo da matricula e pelo gerenciamento dos servigos de
escolaridade da Secretaria do PPG, observando-se a sistematica estabelecida pela ProPG e
demais unidades institucionais competentes;

V- fiscalizar o cumprimento das atividades académicas, provocando os 6rgaos competentes 0s casos
de irregularidades ou infragdes disciplinares;

VI -apresentar o relatorio anual das atividades do PPG a ProPG, por meio da Plataforma Sucupira,
de acordo com o prazo estipulado no ambito da UFPE;

VII- articular-se com a ProPG e ao Departamento de Arqueologia, a fim de compatibilizar o
funcionamento do PPG com as diretrizes delas emanadas;

VIII - encaminhar ao Colegiado as solicitagdes de reconhecimento de titulos de pds-graduagdo
obtidos em institui¢des estrangeiras encaminhadas pela ProPG;

IX - cumprir e fazer cumprir as decisdes dos Orgdos superiores sobre matérias relativas a pos-
graduagdo stricto sensu, bem como desempenhar as demais atribui¢cdes que lhe forem
designadas no Regimento Geral da Universidade, em Resolugdes do CEPE/UFPE, no
Regimento Interno e em Normativa Interna do PPG;

X - adotar as providéncias que se fizerem necessarias para o funcionamento do PPG, em matéria de
instalacdes, equipamentos e pessoal;

XI - propor ao Colegiado a abertura de novas vagas para o exame de sele¢do, considerando a
relagdo entre discentes e docentes recomendada pelo Comité da Area de Avaliagio da
CAPES relativa ao Programa;

Secao IV
Da Comissao de Auto Avaliacio

Art. 21. O PPG instituird uma comissdo de auto avaliagdo (CAA), que tera por objetivo
elaborar e implementar o processo de auto avaliagdo, além de elaborar o planejamento estratégico e
acompanhar os indices de crescimento do PPG.

§1° A CAA devera observar as diretrizes da CAPES, da UFPE e deste regimento, avaliando
todos os itens da Proposta do Programa e do Documento de Area (Arqueologia/Antropologia).
Devera criar formularios e indicadores que deverdao ser anualmente apresentados em forma de
relatério ao Colegiado, sugerindo acdes para ampliar o impacto do Programa em sua area de
atuacao.

§2° Os membros da CAA atuardo por um periodo de dois anos, admitida uma reconducao
por igual periodo, ao fim do qual devera ser renovada a composicao da comissdo mediante uma
nova eleigao.

CAPITULO 111
DO REGIME ACADEMICO

Secao I
Do Ingresso
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Art. 22. O processo de selecdo para o PPG sera publico e serd subordinado ao edital-padrao
de selecao veiculado no boletim oficial da UFPE.

§ 1° O processo seletivo sera procedido por uma Comissao de Selecao (CS) composta por
trés docentes do PPG designada pelo Colegiado, que definira:
I documentos exigidos no ato da candidatura;
II - documentos exigidos para candidatos estrangeiros e/ou brasileiros residentes no exterior; e
III- documentos exigidos para os estudantes em regime de cotutela.

Art. 23. Para a sele¢ao dos candidatos serdo constituidas duas Bancas, uma para o Mestrado
e outra para o Doutorado, constituidas, cada uma, de trés docentes do Curso designados pelo
Colegiado. Essas bancas deverdo seguir as normas estabelecidas pela CS e publicadas no Edital
vigente. Fica a cargo das bancas a elaboragdo da avaliagdo.

Art. 24. O ingresso de discentes no PPG podera ocorrer em fluxo continuo, por meio de
processo de selecao e admissao definido pela Comissao de Selecao e aprovado pelo Colegiado.

Art. 25. Também serd permitida a admissdo de discentes por meio de:

I -Transferéncia interna (oriunda de outros PPGs da UFPE) ou externa (oriunda de PPGs de outras
instituicdes nacionais, devidamente reconhecidos pela CAPES);

IT -Programas internacionais de bolsas;

IIT - Convénio de cotutela, observada norma especifica estabelecida pelo CEPE/UFPE;

IV -Convénio de cooperagdo internacional e/ou nacional firmado entre a UFPE e instituicdes de
ensino e/ou pesquisa.

Art. 26. O processo de concessao e manutengdo de bolsas sera procedido por uma Comissao
de Bolsas (CB) composta pelo Coordenador do PPG e por mais dois docentes do PPG designados
pelo Colegiado.

§1°0Os critérios para concessao de bolsas deverdo ser observados pela CB:

I - 50% das bolsas disponiveis serdo indicadas para a turma atual, respeitando a ordem de
classificagcdo na selecdo. Em caso de n° impar, a bolsa restante entrard na cota do item 2;

IT - os demais 50% serdo indicados para os discentes de turmas anteriores, da mais recente para a
mais antiga, desde que ndo tenham trancamento de Curso ou cancelamento de disciplina e
que tiverem obtido apenas o conceito “A” em todas as disciplinas cursadas (minimo de 2
disciplinas), respeitando a ordem de classificacdo na selecdo. Havendo bolsas restantes, as
mesmas entrardo na cota do item 1;

IIT - havendo bolsas restantes, as mesmas serdo indicadas para discentes de turmas anteriores, da
mais recente para a mais antiga, desde que ndo tenham trancamento de Curso ou
cancelamento de disciplina e que tiverem obtido apenas o conceito “A” e/ou “B” em
disciplinas cursadas (minimo de 2 disciplinas), respeitando a ordem de classificagdo na
selecdo;

IV - havendo bolsas restantes, as mesmas serdo indicadas para discentes de turmas anteriores, da
mais recente para a mais antiga, que tiverem apenas conceito “A” e/ou “B” em disciplinas
cursadas, respeitando a ordem de classificacao na selegao;

V - caso existam ainda bolsas disponiveis, as mesmas serdo alocadas seguindo os seguintes critérios
de desempate: maior quantidade de artigos publicados apds o ingresso no Curso, maior
quantidade de artigos aceitos apds o ingresso no Curso, maior quantidade de artigos
submetidos ap6s o ingresso no Curso; e, finalmente, a maior idade.

§2°Os critérios para manutencao de bolsas deverdo ser observados pela CB. A bolsa tanto de
Mestrado como de Doutorado serd cancelada, quando o discente contemplado se enquadrar em
uma das seguintes situacdes:

I - ter trancado o Curso;
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II - ter sido reprovado(a) por falta ou conceito em qualquer disciplina;

IIT -ndo ter prestado o Exame de Qualificacdo apos 21 meses para o Mestrado e 42 meses para o
Doutorado;

IV - ndo ter cursado, at¢ o 1° ano do Mestrado ou o 2° ano do Doutorado, pelo menos duas (2)
disciplinas obrigatdrias e uma (1) optativa;

V - ter obtido conceito “C” em disciplina obrigatdria;

VI - ter prorrogado o Curso

VII -ndo apresentar o relatério semestral de rendimento aprovado pelo orientador, conforme modelo
disponibilizado pelo PPG.
§3° Casos extraordinarios ou omissos deverdo ser avaliados pela CB que devera emitir

parecer ao Colegiado.

Art. 27. O nimero de vagas oferecidas por cada docente para cada processo seletivo de
Mestrado e de Doutorado constara no edital de selecao.

Art. 28. A selecao para ingresso nos cursos de pos-graduacao stricto sensu pode ter validade
maxima de 12 meses contados a partir da publicagdo do resultado final da sele¢do no Boletim
Oficial da UFPE.

Secao 11
Da Matricula

Art. 29. A matricula no PPG sera realizada através do sistema de gestdo académica da pds-
graduacao, observados os documentos exigidos pelo Edital de Selecdo e os prazos estabelecidos
pela ProPG e homologados pela CPPG/CEPE no calendério de matricula.

§1° As matriculas decorrentes de transferéncia, programas internacionais de bolsas,
convénio de cotutela de tese e convénio de cooperacdo institucional (nacional ou internacional)
seguirdo os mesmos tramites do caput.

§2° As matriculas de discentes ingressantes poderdo ser realizadas fora do calendério
semestral de matricula, estando esta possibilidade prevista no edital de selecao.

Art. 30. A matricula de discentes regulares serd caracterizada como matricula em
componentes curriculares (obrigatdrios ou optativos), que se caracterizam em um dos seguintes
tipos:

I -Disciplina — envolvem um conjunto sistematizado de conhecimentos a serem ministrados por um
ou mais docentes, sob a forma de aulas, com uma carga horaria pré-determinada e sempre
multipla de 15 (quinze) horas;

IT - atividades complementares - atividades que podem ou ndo requerer carga horaria determinada,
como: publicagdo de artigo, trabalho completo em anais, publica¢do de livros, publicagdo de
capitulos de livro, produgao artistica e cultural podendo ser computados como crédito;

III - atividade de orientagdo individual — atividades de desenvolvimento da pesquisa e da elaboracao
do trabalho de conclusdo do curso acompanhada pelo(a) orientador(a);

IV - atividade de qualificacao (sem banca) — atividade a ser realizada de forma prévia a defesa do
trabalho de conclusido de curso, sem a necessidade de submissdo a uma banca examinadora
desde que aprovada pelo(a) orientador(a);

V - exame de qualificacdo (com banca) — atividade a ser realizada de forma prévia a defesa do
trabalho de conclusdo de curso, para a qual deve haver apresentagdo perante banca
examinadora.

VI - atividade de conclusdo de curso — atividade destinada a discentes que tenham concluido todos
0s requisitos necessarios para a defesa e se encontrem em processo de finalizagdo da
dissertacao/tese com vistas a realizacao da respectiva defesa.

§1° Aos candidatos ingressantes nos termos prescritos no caput, a realizacdo da matricula
lhes confere a condicdo de discente regular.
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§2° Para o ingresso de estrangeiros na condi¢do de discente regular, deve-se observar a
legislagdo vigente relativa a imigragao/residéncia temporaria e/ou permanente no Brasil e a
Resolucao para admissdo de discentes estrangeiros pelos PPGs.

Art. 31. A cada periodo letivo, o calendario e os procedimentos de oferta de componentes
curriculares e matricula de discentes novos sera definido pelo PPG.

Art. 32. O candidato aprovado e classificado em processo de selecdo e admissdo devera
efetivar a sua matricula no prazo maximo de até 12 meses subsequente ao exame de selegdo, de
acordo com o previsto neste Regimento e de acordo com os prazos do calendario de matricula, sem
a qual ndo faz jus a respectiva vaga.

Art. 33. E responsabilidade do discente, a cada periodo letivo, realizar/renovar sua matricula
na forma e nos prazos estabelecidos pelo PPG.

§1° A ndo realizacdo/renovacao da matricula prevista no caput, serd considerada como
abandono de curso, o que implica, no caso dos discentes regulares, perda do vinculo do discente
com o PPG.

§2° Quaisquer dificuldades, pessoais ou técnicas, que o discente porventura encontre para
realizagdo ou renovagdo da matricula em componentes curriculares deverdo ser imediatamente
comunicadas por escrito (requerimento ou comunicacdo eletronica) a coordenacdo/secretaria do
PPG para as providéncias cabiveis, impreterivelmente até o final das datas para matriculas e/ou
rematriculas.

Art. 34. E compreendido como aluno especial aquele que ndo tenha vinculo com nenhum
PPG da UFPE e que pretenda cursar disciplinas isoladas, podendo ser aceita sua matricula mediante
as condigoes:
I - requerimento aceito pelo colegiado;
IT -requerimento aceito pelo docente responsével pela disciplina;

Paragrafo Unico A matricula prevista no caput ndo confere vinculo ao aluno especial com
o Programa de Pos-Graduacdo da UFPE.

Art. 35. Considerando o disposto na Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢ao Nacional - LDB,
o PPG devera regulamentar para cada periodo a disponibilizacdo de vagas em componentes
curriculares do tipo “disciplina”, a serem cursados de forma isolada.

§1° A carga horaria méxima que podera ser cursada em disciplinas isoladas nao podera
ultrapassar o limite de 50% (cinquenta por cento) da carga horéria total.

§2° Nos programas constituidos por curso tanto de mestrado quanto de doutorado, devera ser
tomado como base para a defini¢do da carga horéria prevista no paragrafo anterior, o curso de
menor carga horaria.

§3° Discentes regularmente matriculados em curso de graduacdo da UFPE poderao cursar
grupos de disciplinas de formacao avancada descrita na Resolugdo do CEPE (06/2019) sobre a
matéria e conforme critérios a serem definidos no Regimento ou em Normativa Interna do PPG,
prevendo niimero de vagas e percentual de discentes.

§4° A critério do Colegiado, os créditos obtidos em grupos de disciplinas de formagao
avangada poderao ser aproveitados quando da efetivagdo da matricula regular no PPG.

Art. 36. A critério do Colegiado, os créditos obtidos em disciplinas, de forma isolada,
poderdo ser aproveitados em caso de efetivagdo da matricula regular no Programa, mediante
aprovacao em processo de selegdo e admissdao ou mediante as demais formas de ingresso, nos
termos da Resolucao N° 19/2020 do CEPE, 23/09/2020.

Secao 111
Dos Créditos, Prazos, Alteracio de Nivel e Desligamentos
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Art. 37. Para fins de obten¢do de créditos e aprovagdo em componentes curriculares sera
exigida a frequéncia minima de 75% da carga horaria correspondente.

Art. 38. Os critérios de desempenho em componentes curriculares, assim como a forma de
avalia¢do deverdo seguir os conceitos:

A - Excelente (aprovado com direito a crédito);

B - Bom (aprovado com direito a crédito);

C - Regular (aprovado com direito a crédito);

D - Insuficiente (reprovado sem direito a crédito);

F - Reprovado por faltas (frequéncia inferior a 75%).

Art. 39. Para fim de afericao do rendimento académico do discente serao atribuidos valores
numéricos aos conceitos e conforme formula do Artigo 40 da Resolucao N° 19/2020 do CEPE,
23/09/2020.

Art. 40. A frequéncia dos discentes e os resultados da avaliagdo em cada componente
curricular deverdo ser informados pelos docentes, no Sistema de Gestdo Académica da Pos-
Graduacgao, antes do inicio do periodo letivo subsequente, cabendo ao Colegiado disciplinar os
casos excepcionais.

Art. 41. A unidade de crédito, ou simplesmente crédito, corresponderd a 15 (quinze) horas
de aulas tedricas e/ou praticas, nao sendo permitida a fragdo de créditos.

Art. 42. Para obtencdo do grau de Mestre, o discente devera completar 24 (vinte e quatro)
créditos em disciplinas.

Art. 43. Para obtencdo do grau de Doutor, o discente deverd completar 44 (quarenta e
quatro) créditos em disciplinas.

Art. 44. Os discentes do Mestrado ¢ do Doutorado tém a obrigacdo de cursar todas as
disciplinas obrigatdrias e complementar o nimero de créditos exigidos com disciplinas optativas.

Art. 45. A critério do Colegiado poderao ser aproveitados créditos obtidos, de forma regular
ou isolada, em componentes curriculares cursados no proprio ou em outros PPGs stricto sensu
recomendados pela CAPES.

Art. 46. A critério do Colegiado, podera ser considerado o aproveitamento de créditos
relativos a componentes curriculares cursados na UFPE, em outras instituicdes nacionais ou em
instituicdes estrangeiras.

Art. 47. O tempo regular do Curso de Mestrado ¢ de 24 meses e do Curso de Doutorado ¢ de
48 meses.

§1° O tempo regular do curso consistira no intervalo entre o més/ano da matricula inicial do
discente, conforme disposto neste Regimento, até o més/ano estabelecido como limite para a
apresentacao do trabalho de conclusdo (dissertagao, tese, etc).

§2° O prazo previsto no caput podera ser interrompido ou estendido, por meio,
respectivamente, de trancamento e prorrogacao, cuja solicitagdo pelo discente deve ser fundada em
motivos excepcionais devidamente comprovados, a ser apreciada pelo colegiado do PPG.

§3° Os prazos regulares de trancamento e prorrogacdo deverao seguir as recomendagdes de
prazo do respectivo Comité de Area da CAPES. O Curso de Mestrado podera ser prorrogado por até
6 meses ¢ o Curso de Doutorado, por até 12 meses. Casos de prorrogagao excepcionais poderao ser
concedidos pelo Colegiado, desde que de acordo com as normativas vigentes da UFPE. Os prazos
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de trancamento deverdo ser avaliados caso a caso pelo Colegiado e deverdo seguir também as
normativas vigentes da UFPE.

§4° O tempo de duracdo dos cursos de mestrado e doutorado, nos termos deste Artigo, nao
implica concessao de bolsa por periodo similar.

Art. 48. Podera ser permitida a passagem de discentes do Mestrado para o Doutorado,
atendidos os seguintes critérios:

§1° Os discentes de Mestrado deverdo ter sido contemplados em editais de Mudanca de
Nivel em 6rgaos de fomento reconhecidos pela Capes, com obten¢do de bolsa;

§2° A conclusdo em cursos de mestrado nao constitui condi¢do necesséria ao ingresso em
cursos de doutorado;

§3° No caso da mudanca de nivel de que trata o caput, o discente devera concluir o
doutorado no prazo estabelecido pelo Artigo 47 deste Regimento, observados os termos da
Resolugdao No. 19/2020 de 23 de setembro de 2020 do CEPE.

§4° Ao discente do curso de mestrado, ¢ facultado, no prazo maximo de até trés meses apos
o ingresso no doutorado, apresentar trabalho de conclusdo de mestrado na forma estabelecida por
este Regimento.

§5° Considerando o previsto no paragrafo anterior, apenas os discentes que optarem pela
apresentacao do trabalho de conclusao do mestrado, que obtiverem a mengao “aprovado” e que
cumprirem as demais exigéncias para a obten¢do do grau de mestre fardo jus ao diploma
correspondente.

Art. 49. Para os cursos de Doutorado direto e mudanca de nivel (mestrado para doutorado),
o tempo regular de duracdo dos cursos devera ser de 48 meses conforme Artigo 47 deste
Regimento.

Art. 50. O discente podera ser desligado do curso ao qual estiver vinculado conforme o
disposto neste Regimento.

§1° O desligamento ¢ de competéncia do colegiado do PPG, assegurando-se ao discente o
contraditdrio.

§2° Os discentes desligados do PPG somente poderdo voltar a se matricular apds aprovagao
em novo processo de sele¢dao e admissao.

§3° Caso tenha sido desligado do curso por mais de uma vez, fica vedado novo ingresso
do/da candidato/a no mesmo curso.

Secao IV
Da Estrutura Curricular e Orientacao

Art. 51. O PPG definira o curriculo de seus cursos por meio de um elenco de componentes
curriculares, que configurem sua Estrutura Curricular, caracterizados por: codigo e denominacao,
para todos os tipos de componentes, acompanhados por carga horaria, nimero de créditos, ementa e
bibliografia bésica (atualizada).

§1° A Estrutura Curricular deverd ser organizada, conforme modelo estabelecido pela
ProPG.

§2° Qualquer alteragdo no nome, nos créditos ou no tipo de um componente curricular
implicara a criacdo de um novo cédigo para identifica-lo, subsequente ao ultimo cédigo existente,
acarretando alteracao na Estrutura Curricular em vigor.

§3° A Estrutura Curricular entrard em vigor para discentes ingressantes apos sua publica¢ao,
conforme definido na propria estrutura.

Art. 52. Para cada discente serd designado um orientador dentre os docentes credenciados

no PPG, para orientagdo da pesquisa a ser desenvolvida e elaboragdo do Trabalho de Conclusdo do
Curso.
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§1° A critério do Colegiado, outro docente ou pesquisador podera atuar como coorientador
do trabalho de conclusao.

§2° Em casos excepcionais, o discente podera ter, além do orientador principal, um segundo
orientador pesquisador doutor com produgdo cientifica complementar a tematica interdisciplinar da
pesquisa.

§3° E vedada a atuagdio de docente como orientador ou coorientador que seja conjuge do
discente ou que com ele tenha relagdo de parentesco natural (em linha direta ou colateral até o
terceiro grau, por ascendéncia ou descendéncia) ou de parentesco civil (em linha reta ou colateral
até o terceiro grau) ou se constitua em amigo intimo ou inimigo.

Art. 53. Excepcionalmente, ¢ por motivos devidamente justificados e comprovados,
orientador, coorientador ou orientando poderdao requerer mudanga de orientagdo ao Colegiado, nos
prazos e critérios constantes no Regimento ou em Normativa Interna do PPG.

Secao V
Do Trabalho de Conclusido de Curso e Comissio Examinadora

Art. 54. Cada discente devera desenvolver um Trabalho de Conclusdo de Curso de Pos-
graduacao Stricto sensu, de carater inédito, considerando-se que para os cursos de mestrado e
doutorado académicos, o Trabalho de Conclusdo de Curso terd formato bibliografico e sera
elaborado nos géneros textuais “dissertacao” e “tese”, respectivamente.

Paragrafo unico. O Trabalho de Conclusdo de Curso devera se constituir em contribuicao
de carater original para a Arqueologia.

Art. 55. Ao Trabalho de Conclusdao de Curso de Pos-graduacdo Stricto sensu nao serao
conferidos créditos nem conceitos.

Art. 56. O Trabalho de Conclusdo de Curso de Pds-graduagdo Stricto sensu que se constituir
a partir de pesquisa envolvendo seres humanos e outros animais vertebrados devera ter o seu
desenvolvimento previamente aprovado por Comité de Etica, reconhecido pela Comissdo Nacional
de Etica em Pesquisa (CONEP) e pela Comissdo Nacional de Controle de Experimentagio Animal
(CONCEA).

Art. 57. E condigdo de pré-requisito para a defesa do trabalho de conclusdo de curso, a
realizagdo de Exame de Qualificagdo (com avaliagdo por uma banca examinadora).

§1° O Exame de Qualificagdo deverd ser prestado ante uma Banca Examinadora composta
de pelo menos 3 (trés) membros e devera ser realizada apos 21 meses do ingresso para o Mestrado e
42 meses do ingresso para o Doutorado.

§2° A Banca Examinadora do Exame de Qualificacdo devera ser apresentada pelo orientador
e aprovada pelo Colegiado do PPG.

Art. 58. O trabalho de conclusdo devera ser apresentado perante comissdo examinadora, em
sessdo publica de defesa, divulgada previamente nos meios cientificos pertinentes.

§1° A realizacdo da defesa/apresentacdo do trabalho de conclusdo estard condicionada a
solicitagdo prévia, no ambito do PPG por meio dos procedimentos estabelecidos pela ProPG,

observando os termos da Resolu¢do No. 19/2020 de 23 de setembro de 2020 do CEPE.

Art. 59. Para defesa do Trabalho de Conclusdo de Curso de Pos-graduagdo Stricto sensu, o

discente regular devera cumprir todos os seguintes requisitos e exigéncias:

I -ter cursado e obtido o niimero total de créditos exigidos nos Artigos 42 e 43 deste Regimento;

IT -ter sido aprovado no Exame de Qualificagdo pela maioria simples dos membros da Banca
Examinadora;

IIT -ter atendido as demais exigéncias estabelecidas no Estatuto, Regimento Geral da Universidade,
Resolugdes do CEPE e neste Regimento.
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Art. 60. Uma vez cumpridos todos os requisitos para a defesa do Trabalho de Conclusdo de
Curso de Pos-graduacao Stricto sensu, o orientador deverd encaminhar ao Colegiado, solicitacdo de
composicdo da Banca Examinadora de Defesa do Trabalho de Conclusdo de Curso com indicagdo
dos nomes dos membros que a constituirdo.

Paragrafo unico. O Trabalho de Conclusdo de Curso devera ser entregue a Coordenagdo do
Curso apos aprovada pelo Colegiado a composicdo da Banca Examinadora de Defesa. Deverao ser
entregues uma copia fisica para cada membro da banca examinadora e um arquivo em formato
PDF. Caso os membros da Banca Examinadora de Defesa concordem, poderdao receber apenas a
versao digital do Trabalho de Conclusdo de Curso em formato PDF.

Art. 61. Caso o orientador considere que o trabalho de conclusdo ndo se encontra em
condi¢des de ser submetido a avaliagdo por comissdo examinadora, ele deverd emitir parecer
circunstanciado dando conhecimento formal ao discente e encaminhando o parecer para apreciagao
do Colegiado até 03 (trés) meses antes do prazo maximo aprovado para a defesa do discente.

Paragrafo unico. No caso previsto no caput, o discente podera solicitar ao Colegiado a
defesa sem o aval de seu orientador, observando seu prazo para conclusdo do curso.

Art. 62. A sessdo de defesa do trabalho de conclusdo podera acontecer de forma presencial
com a participacdo do discente e dos examinadores. Em casos excepcionais, a sessdo de defesa do
trabalho de conclusdo poderd ocorrer de forma ndo-presencial, devendo ser aprovada pelo
Colegiado.

Paragrafo dnico. Na hipotese de participacdo ndo presencial, nos termos deste Artigo, ¢
possivel que a assinatura da ata de defesa seja substituida pela mengao explicita a participagdo por
meio de videoconferéncia, em consonancia com o disposto na Resolu¢do No. 19/2020 de 23 de
setembro de 2020 do CEPE.

Art. 63. A Comissao Examinadora do Trabalho de Conclusao de Mestrado serd composta
por no minimo 03 (trés) examinadores titulares, devendo pelo menos 01 (um) deles ser externo ao
Programa.

Art. 64. A Comissao Examinadora do Trabalho de Conclusao de Doutorado serda composta
por no minimo 05 (cinco) examinadores titulares, devendo pelo menos 02 (dois) deles serem
externos ao Programa.

§1° Para a Comissdo Examinadora, conforme descrita nos Artigos 63 e 64, deverdo ser
designados também 2 (dois) membros suplentes seguindo a designagdo interno e externo ao PPG.

§2° Os titulares e os suplentes da Comissdo Examinadora, conforme descrita nos Artigos 63
e 64, deverao possuir titulo de doutor, ter producao cientifica e/ou tecnoldgica relacionada ao tema
do trabalho de conclusdo.

§3° Em casos de Comissdo Examinadora para Trabalho de Conclusdo de Doutorado, cujo
curso tenha sido realizado em regime de cotutela, de acordo com a respectiva norma em vigor,
admitir-se-a a composi¢ao da comissao de forma diversa ao que consta no caput, em consonancia
com a respectiva Convengdo de Cotutela e em comum acordo com a instituigdo parceira em
consonancia com o disposto na Resolugdo No. 19/2020 de 23 de setembro de 2020 do CEPE.

§4° Fica vedada a participagdo, em comissao examinadora, de sele¢do, qualificacdo e defesa
de trabalho de conclusdo de curso de docente que se encontre em situacao prevista no § 3° do Artigo
52 deste Regimento.

Art. 65.Uma vez identificados indicios de plagio em dissertagdes, teses, trabalhos

académicos de qualquer natureza e producdo intelectual relacionada ao PPG, o Colegiado devera
constituir comissdo formada por trés membros para apuragdo, dando aos interessados o direito ao
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contraditério, bem como emitindo parecer a ser homologado pelo Colegiado e encaminhado para
deliberagao da CPPG.

Paragrafo unico. Compete a CPPG aplicar as sangdes disciplinares pertinentes de acordo
com as normas em vigor.

Art. 66. Encerrada a defesa do trabalho de conclusdo, a Comissdao Examinadora, em sessao
secreta, deliberara sobre o resultado atribuindo ao trabalho de conclusdao do candidato ao grau de
Mestre ou Doutor apenas uma das seguintes mengoes:

I -APROVADO;
II -REPROVADO.

Art. 67. Observando-se o descrito no Artigo anterior, sera atribuida ao trabalho de conclusao
do candidato a meng¢do que obtiver a maioria simples dos votos dos membros participantes da
comissao examinadora.

§1° Em caso de atribuigdo da meng¢do “APROVADO”, ¢ facultado a Comissao
Examinadora, solicitar alteragdes nao substanciais a serem realizadas em versdao final da
dissertagao, tese, etc.

§2° No caso previsto no paragrafo anterior, o discente podera proceder as alteracdes
indicadas, e entrega-las a Secretaria do PPG para a realizacdo dos procedimentos e prazos
estabelecidos.

§3° ApoOs cumprido o previsto no paragrafo anterior, o discente estard apto a realizar o
deposito do trabalho de conclusdo na Biblioteca Central, obedecendo as normas pertinentes.

§4° Em caso de atribuicdo da mencdo “APROVADO” e ndo sendo requisitadas alteragdes
pela Comissdao Examinadora, o discente estara imediatamente apto a realizar o depdsito do trabalho
de conclusdo na Biblioteca Central, de acordo com as normas estabelecidas para este fim.

Art. 68. A aprovagdo na defesa do Trabalho de Conclusdo de Curso de Pos-graduacdo
Stricto sensu caracteriza a conclusdo do curso, devendo o candidato cumprir os demais requisitos
para a obten¢do do grau.

Art. 69. Em caso de atribuicdo da mengdo “REPROVADQO” na defesa do Trabalho de
Conclusdo de Curso de Pos-graduacao Stricto sensu caracteriza a perda de vinculo com o PPG sem
a obtengdo do grau pretendido.

CAPITULO IV

DA OBTENCAO DO GRAU

Art. 70. Para a obtencdo do grau de mestre(a) ou doutor(a), o candidato deverd cumprir os
seguintes requisitos:

I -ter sido aprovado na defesa ou apresentacdo do Trabalho de Conclusdo, e ter realizado as
eventuais recomendacdes dos examinadores em relagdo a entrega final do respectivo
trabalho, nos termos das normas vigentes;

IT -ter entregue versao final na Biblioteca Central, conforme prazos e procedimentos definidos neste
Regimento e nas demais normas pertinentes;

IIT -ter atendido as demais exigéncias estabelecidas neste Regimento e nas Normativas Internas do
PPG;

IV -ter atendido as demais exigéncias estabelecidas nas Resolugdes e Portarias dos Orgdos
Deliberativos Superiores, assim como no Estatuto e no Regimento Geral da Universidade.

Art. 71. Os graus referidos no caput do Artigo anterior serdo atribuidos por meio de
diploma.
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Paragrafo unico. Os Diplomas de mestre(a) e doutor(a) serdo solicitados pelo Programa a
ProPG ap6s o discente cumprir todas as exigéncias descritas nos incisos [ a IV do Artigo anterior.

Art. 72. No caso em que o discente tenha cumprido todas as exigé€ncias para obtengdo do
grau de mestre(a) ou doutor(a), e venha a falecer antes da expedi¢ao do diploma, o0 mesmo podera
ser expedido pela ProPG, que neste caso, fara constar a informacao de diploma in memoriam.

§1° No caso previsto no caput, a solicitagdo de diploma in memoriam deve ser direcionada
por um familiar & Coordenagdo do PPG ao qual o discente tenha sido vinculado, com as devidas
comprovagoes de 6bito e de parentesco (natural ou civil).

§2° Para solicitar a ProPG a expedicao de diploma in memoriam, o PPG deve observar o
prescrito no paragrafo unico do Artigo 71 da resolucdo No. 19/2020 de 23 de setembro de 2020 do
CEPE.

Art. 73. O titulo de doutor mediante defesa direta de tese sera conferido, excepcionalmente a
candidato de notavel e comprovada experiéncia académica e producdo cientifica e/ou artistico-
cultural na area do conhecimento da tese a ser defendida, em consonancia com o estipulado em
Resolucao especifica do CEPE/UFPE.

CAPITULO V

DAS PARCERIAS INTERNACIONAIS

Art. 74. Com o objetivo de promover cooperacdo cientifica entre a UFPE e institui¢des
estrangeiras, o PPG poderd adotar o procedimento de dupla ou multipla titulagdo através de
convénios especificos aprovados pela CPPG.

Paragrafo vinico. E objetivo destas parcerias o desenvolvimento de atividades didaticas,
pesquisa em colaboragdo e coorientacdo com o intuito de reforcar as atividades multilaterais de
cooperacao internacional.

Art. 75. As parcerias internacionais devem ser desenvolvidas em regime de reciprocidade,
inclusive financeira, nos quais os discentes, ao término do curso, terdo o titulo outorgado por cada
uma das institui¢des envolvidas.

Paragrafo unico. A reciprocidade dar-se-4 pela existéncia de discentes, docentes ou
orientadores credenciados em cada instituicdo envolvida e pela necessaria realizacdo de atividades
didaticas e de pesquisa definida pelas partes envolvidas.

Art. 76. As parcerias internacionais envolvendo o PPG sao regidas por regulamento proprio
previsto em convénio entre a UFPE e a institui¢do estrangeira, com detalhamento das atividades de
formacao e pesquisa, devendo o titulo ser reconhecido nas institui¢cdes envolvidas.

§1° O convénio deve assegurar a expedi¢ao do titulo de Mestre ou Doutor por cada uma das
Instituigdes parceiras, devendo o titulo ser reconhecido nos paises envolvidos.

§2° O tempo de preparagdo da Tese ou Dissertagdo se repartird entre as Instituigdes
interessadas, conforme estabelecido no convénio.

§3° A Tese ou Dissertagdo tera, preferencialmente, uma Unica defesa, reconhecida pelas
partes interessadas, conforme estabelecido no convénio.

§4° A comissdo julgadora da defesa de Tese ou Dissertagdo deve ser constituida por
membros indicados pelas instituigdes parceiras, conforme estabelecido no convénio.

Art. 77. A admissao de estudantes estrangeiros nos PPGs sera disciplinada por instrugao
normativa propria

CAPITULO VI
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DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 78. Os casos omissos neste Regimento, assim como os casos relativos a assuntos que
envolvam o PPG serao resolvidos pelo Colegiado.

Art. 79. Ficam revogados o Regimento Interno anterior do PPG, bem como as Normativas
Internas anteriores do Colegiado.

Art. 80. Este Regimento entrard em vigor apds aprovacdo da Camara de Pos-Graduagao e
publicacdao no Boletim Oficial da UFPE.
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CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E DA NATUREZA
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM FiSICA
(Aprovado na reuniao do Colegiado, 26/04/2022)

REGIMENTO INTERNO
CAPITULO 1
DOS OBJETIVOS E FINALIDADES

Art. 1° O Programa de Pos-Graduagdo (PPG) em Fisica, vinculado ao Centro de Ciéncias Exatas e da
Natureza, tem como objetivo formar profissionais pos-graduados para universidades, centros de pesquisa,
industrias, ¢ outros setores econdmicos, visando neste processo estimular a pesquisa € o conhecimento
cientifico em Fisica.

Art. 2° A Pos-Graduagdo em Fisica, compreendera dois niveis de formagdo: Mestrado Académico e
Doutorado Académico, que conduzem respectivamente, aos graus de Mestre e Doutor, tendo por finalidade:

I. o de Mestrado, aprofundar a competéncia adquirida nos cursos de graduacao, desenvolvendo o dominio de
técnicas de investigagdo no campo da Fisica;

I1. o de Doutorado, proporcionar formagao cientifica avancada, desenvolvendo a capacidade de pesquisa e
poder criador nos diversos campos da Fisica contemporanea.

CAPITULO 11
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 3° O Programa de Pos-Graduagdo em Fisica sera regido pelo Colegiado de Pds-Graduagdo (CPG) de
acordo com o que preceitua a Resolugao 19/2020 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE).

§ 1° Os cursos de Mestrado ¢ Doutorado serdo dirigidos por um Coordenador ¢ um Vice-Coordenador,
designados na forma estabelecida pela Resolucdo 19/2020 do CEPE.

Art. 4° Para maior integracdo dos estudos e sua coordenagdo didatica, o Colegiado de Pdés-Graduagdo sera
composto pelos docentes do Programa, representacdo dos discentes de mestrado ¢ de doutorado a ele
vinculados e representagdo dos técnicos administrativos.

§ 1° Participara do CPG 01 (um ou uma) discente representante do curso de Mestrado ¢ 01 (um ou uma)
discente representante do curso de Doutorado, eleitos pelos discentes regulares dos respectivos niveis do
Programa, com mandato de 01 (um) ano, podendo ser reconduzidos por mais um ano, no caso de discente de
doutorado, a serem eleitos no inicio do primeiro semestre letivo.

§ 2° Participara do CPG 01 (um ou uma) técnico(a) administrativo(a), eleito(a) pelos seus pares, com
mandato de 01 (um) ano, podendo ser reconduzido(a) por mais um ano.

Art. 5° O CPG, com fungdes deliberativas e consultivas tem as seguintes atribui¢des:

I. Auxiliar a Coordenacdo do PPG no desempenho de suas atribuigdes

II. Orientar e acompanhar o funcionamento académico, pedagogico, didatico, administrativo e orcamentario
do PPG;

II1. Instituir a Comissdo de Pos-Graduagdo (COMPG), cuja composigao ¢ atribui¢des sdo definidas nos Art.
6° e 7° deste Regimento, ¢ a Comissdo de Auto Avaliacdo (CAA), cuja composicdo e atribuigcdes sdo
definidas no Art. 8° deste Regimento, observando as recomendacdes da CAPES e as normas institucionais
relacionadas ao tema;

IV. Eleger a coordenacdo ¢ a vice-coordenagdo do PPG, através de eleigdo propria;

V. Homologar o calendario académico proposto pela coordenagao;

V1. Deliberar sobre o Regimento Interno e as Normativas Internas do PPG, e suas posteriores alteragoes

VII. Propor a Camara de Pds-Graduacdo, através da PROPG os componentes curriculares creditaveis
(disciplinas obrigatorias, disciplinas optativas e outras atividades académicas) para integralizacdo curricular
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e as alteragdes ocorridas na estrutura curricular com as respectivas epigrafes, ementas indicativas do
contetido programatico, cargas horarias, nimero de créditos e suas condi¢des de obtencao;

VIIIL. Implementar determinacdes emanadas dos o6rgdos superiores da UFPE aos quais o Programa esta
vinculado;

IX. Apreciar, quando for o caso, as sugestdes dos Conselhos Departamentais, dos Departamentos, dos
docentes e dos(as) discentes, relativas ao funcionamento do curso;

X. Opinar sobre infracdes disciplinares por discentes e encaminha-las, quando for o caso, aos 6rgaos
competentes;

XI. Decidir sobre requerimentos e recursos a ele impetrados, estabelecendo relatores quando entender
necessario;

XII. Deliberar a respeito de credenciamento, manutengdo e descredenciamento de docentes, nos termos das
normas vigentes, estabelecendo normas de ingresso e manuten¢do dos docentes no Programa, definindo
critérios para credenciamento do docente como permanente, colaborador, visitante, ou temporario bem como
o limite maximo de orientandos por orientador(a), observando as recomendag¢des do comité de area da
CAPES.

XIII. Deliberar sobre alteragcdes na Estrutura Curricular do PPG e seu devido encaminhamento a PROPG;
XIV. Decidir sobre solicitacdes de transferéncia de discentes provenientes de outros programas de pds-
graduagao.

XV. Homologar o parecer dos relatores do PPG sobre solicitagdes de reconhecimento de titulos de pos-
graduacdo obtidos em institui¢des estrangeiras encaminhadas pela PROPG, nos termos das normas
pertinentes;

XVI. Desempenhar as demais atribuigdes que lhe forem determinadas pelo Estatuto e Regimento Geral da
Universidade, por Resolugdes dos Orgios Deliberativos Superiores da UFPE, pelo Regimento Interno e pelas
Normativas Internas.

XVII. Apreciar, aprovando ou ndo, as deliberagcdes da COMPG, relativas ao Art. 7° deste Regimento;

XVIII. Acompanhar a elaboracdo e a implementa¢do de um Planejamento Estratégico para o PPG, alinhado
as acdes estratégicas da UFPE e as recomendagdes da CAPES;

XIX. Realizar estudos de planejamento e gestdo das atividades de Pesquisa e de Pos-Graduacdo do
Programa, objetivando sua evolugao cientifica e académica, em termos de seus quadros de pessoal e areas de
atuacao;

XX. Realizar estudos de planejamento e gestdo, em articulacdo com a Camara de Pos-Graduacdo do Centro
de Ciéncias Exatas e da Natureza para a melhoria da pesquisa e pos-graduac@o no ambito desse Centro;

§ 1° O CPG reunir-se-a sempre que convocado pelo Coordenador da Pés-Graduagdo ou pela maioria de seus
membros.

§ 2° O CPG instituira a Comissao de P6s-Graduacdo (COMPG) de carater permanente cuja composi¢ao e
atribuicdes sdo definidas nos Art. 6° ¢ 7° deste Regimento.

§ 3° O CPG instituira a Comissdo de Autoavaliagdo (CAA) de cardter permanente composta pelo
coordenador, pelo vice-coordenador e pelos coordenadores e vice-coordenadores que atuaram no Programa
nas duas gestoes anteriores. As atribuigdes do CAA serdo definidas no Art. 8° deste Regimento.

Art. 6° A COMPG sera constituida pelo coordenador, pelo vice-coordenador, por 03 (trés) docentes do CPG
e por 01 (um) representante do corpo discente, totalizando seis membros.

§ 1° Os docentes que constituem a COMPG serdo escolhidos em reunido do CPG.

§ 2° Os mandatos dos docentes na COMPG serdo de 02 (dois) anos, com direito a uma reconducao. Nao sera
considerado neste computo o tempo em que o membro da COMPG ¢ coordenador ou vice-coordenador do
PPG.

§ 3° O representante do corpo discente e seu suplente serdo eleitos dentre e pelos discentes regularmente

matriculados no programa de P6s-Graduagdo para mandato de um ano, com direito a uma recondugdo no
caso de discente de doutorado.
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§ 4° O(A) representante dos(as) técnicos(as) administrativos(as) e seu(sua) suplente serdo eleitos entre seus
pares.

Art. 7° Sao atribui¢does da COMPG:

I. colaborar com o Coordenador no desempenho de suas atribuicgoes;

I1. coordenar todos os trabalhos referentes ao desenvolvimento da Pés-Graduagao;

III. propor ao CPG as disciplinas obrigatorias e optativas, integrantes do curriculo dos Cursos com as
respectivas epigrafes, ementas indicativas do contetido programatico, cargas horarias, numero de créditos,
pré-requisitos e co-requisitos;

IV. examinar as propostas relativas a oferta e a criagdo de disciplinas de Pds-Graduagdo, avaliando os
programas, cronogramas e critérios de avaliagdo apresentados, assim como a atribuicdo do niimero de
unidades de créditos correspondentes;

V. apresentar semestralmente ao CPG a proposta das disciplinas e respectivos(as) docentes de Pos-
Graduagdo, com os correspondentes horarios, a serem ministradas no semestre subsequente, em tempo habil
para sua implementagdo e divulgacao;

V1. elaborar o processo de selecdo e admissdo para o programa de P6s-Graduagao e aprovar a distribuigdo de
bolsas de estudos obtidas junto aos 6rgaos de fomento;

VII. indicar, para homologacdo das Camaras de Pesquisa e de Pds-Graduagdo da PROPG, os membros
efetivos e suplentes que, juntamente com o(a) orientador(a), deverdo constituir as Comissdes Examinadoras
das dissertagdes ou teses;

VIII. organizar os programas ¢ as Comissdes Examinadoras para as provas do Exame Geral de Doutorado
(EGD);

IX. decidir sobre a dispensa e equivaléncia de disciplinas;

X. opinar sobre infragdes disciplinares por discentes, bem como recursos de discentes e representacdes dos
Diretérios Académicos, referentes a assuntos didaticos e encaminha-los, quando for o caso, aos o6rgaos
competentes;

XI. organizar eventos cientificos, estimulando a participagdo de discentes de pos-graduagio e de graduagio;
XII. deliberar sobre o registro e a renovagado de estagios pos-doutorais associados ao PPG.

XIII. apresentar ao CPG o resultado das avaliagdes anuais dos docentes.

XIV. deliberar sobre os casos omissos dentro de suas atribui¢cdes legais e opinar sobre quaisquer outras
matérias do interesse do Programa.

Paragrafo Unico - A COMPG reunir-se-a ordinariamente por convocagdo do Coordenador da Pos-
Graduag@o e extraordinariamente quando convocado pela maioria simples de seus membros.

Art. 8° Sao atribuicdes da CAA:

I. acompanhar e avaliar os relatorios anuais do coleta-CAPES do Programa e as avaliagdes plurianuais da
CAPES;

I1. propor ao CPG planos de metas para melhorias do desempenho do Programa nas avaliagdes da CAPES;
I11. redigir Pedidos de Reconsideragdo da avaliacdo da CAPES, quando necessarios.

Paragrafo Unico - A CAA reunir-se-4 ordinariamente por convocagdo do Coordenador da Pés-Graduagao e
extraordinariamente quando convocado pela maioria simples de seus membros.

CAPITULO 111
DA COORDENACAO DO PROGRAMA

Art. 9° O Programa de Pds-Graduagdo, conforme definido no Art. 3°, § 1° deste Regimento, terda um(a)
Coordenador(a) e um(a) Vice-Coordenador(a) dentre os docentes permanentes, eleitos pelo CPG,

homologados pelo Conselho Departamental do Centro e designados pelo Reitor da UFPE.

§ 1° O(A) Coordenador(a) e o(a) Vice-Coordenador(a) terdo um mandato de 2 (dois) anos, permitida uma
recondugdo através de nova eleicdo.
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§ 2° O(A) Vice-Coordenador(a) substituira o(a) Coordenador(a) em suas auséncias ou impedimentos bem
como poderd assumir atribuicdes proprias por designacdo do(a) Coordenador(a) ou por previsdo no
Regimento Interno ou em Normativa Interna do Programa.

§ 3° O(A) Coordenador(a) e o(a) Vice-Coordenador(a) ndo poderdo exercer cumulativamente a coordenagao
nem a vice-coordenacao de outro programa de pds-graduacdo na UFPE, ou de outras instituigdes, publicas ou
privadas.

§ 4° Em caso de vacancia do cargo de Coordenador(a), em qualquer periodo do mandato, o(a) Vice-
Coordenador(a) assume a Coordenagdo e convocara eleigdo, no prazo de até trés meses, para os Cargos de
Coordenador(a) e Vice-Coordenador(a) do Programa.

§ 5° Em caso de vacancia do cargo de Vice-Coordenador(a), em qualquer periodo do mandato, o(a)
Coordenador(a) convocara elei¢do para o cargo de Vice-Coordenador(a) que terda mandato até o final do
mandato do(a) Coordenador(a).

§ 6° Em caso de vacancia simultidnea dos cargos de Coordenador(a) e de Vice-Coordenador(a), em qualquer
periodo do mandato, o decano do PPG, que atenda o prescrito no caput, podera assumir a coordenagdo pro
tempore, por indicacdo do Colegiado e designagdo do Reitor, por um periodo maximo de trés meses,
responsabilizando-se por convocagdo de nova eleicdo dentro desse periodo.

Art. 10 Compete ao(a) Coordenador(a) do Programa:

I. convocar e presidir as reunides do CPG;

II. adotar as providéncias que se fizerem necessarias para o funcionamento do PPG, em matéria de
instalagdes, equipamentos e pessoal;

II1. articular-se com a Comissao de Pos-Graduacao e Pesquisa (CPGP) do Centro de Ciéncias Exatas e da
Natureza ¢ a PROPG, a fim de compatibilizar o funcionamento do curso com as diretrizes delas emanadas;
IV. organizar o calendario académico do PPG submetendo-o ao Colegiado, observado o calendario de
matriculas estabelecido pelo CEPE;

V. definir e divulgar, ouvidos os docentes e homologadas pelo CPG, os componentes curriculares a serem
oferecidas em cada periodo letivo, bem como, havendo limites de vagas estabelecer as prioridades de
matricula entre os(as) discentes que as pleitearem;

VI. responsabilizar-se pela orientacdo da matricula e pelo gerenciamento dos servigos de escolaridade da
Secretaria do PPG, observando-se a sistematica estabelecida pela PROPG e demais unidades institucionais
competentes;

VILI. fiscalizar o cumprimento das atividades académicas, apresentando aos 6rgdos competentes os casos de
irregularidades ou infragdes disciplinares;

VIII. propor ao CPG a abertura de novas vagas para o edital de selegdo, considerando a relagdo entre
discentes e docentes recomendada pelo Comité da Area de Avaliagdo da CAPES relativa ao Programa;

IX. apresentar o relatorio anual das atividades do PPG a ProPG, por meio da Plataforma Sucupira, de acordo
com o prazo estipulado no ambito da UFPE;

X. encaminhar ao Colegiado as solicitagdes de reconhecimento de titulos de pos-graduagdo obtidos em
instituicdes estrangeiras encaminhadas pela ProPG;

XI. cumprir e fazer cumprir as decisdes dos 6rgdos superiores sobre matérias relativas a pos-graduagdo
stricto sensu, bem como desempenhar as demais atribuigdes que lhe forem designadas no Regimento Geral
da Universidade, em Resolugdes do CEPE/UFPE, no Regimento Interno e em Normativa Interna do PPG;

CAPITULO IV
DO CORPO DOCENTE

Art. 11 O corpo docente dos cursos de pos-graduacao serd constituido de Docentes Permanentes, Docentes
Colaboradores, Docentes Visitantes e Docentes Temporarios.

§ 1° Os(As) Docentes Permanentes sd3o os que t€ém vinculo funcional com a UFPE, ou vinculo em carater

excepcional, e que atuam no programa de forma continua — desenvolvendo atividades de ensino, pesquisa e
orientacdo -constituindo o nucleo estavel de docentes do programa em regime de quarenta horas semanais de
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trabalho, admitindo-se o percentual de docentes em regime de 20 horas no limite estabelecido pelo Comité
Representativo da Area na CAPES.

§ 2° Os(As) Docentes Permanentes com vinculo em carater excepcional, caracterizam-se por uma das
seguintes condi¢des especiais:

I. sejam cedidos por outras institui¢des mediante convénio formal ou outro tipo de associacdo prevista pela
CAPES para atuar como docente do Programa;

I1. recebam bolsa de fixagdo de docentes ou bolsa de pesquisa de agéncias federais ou estadual de fomento;
II1. sejam docentes aposentados da UFPE que tenham firmado com a institui¢do termo de compromisso de
participacdo como docente do Programa;

I'V. contratados(a) provisoriamente como docentes pela UFPE;

§ 3° Os(As) Docentes Colaboradores(as) sdo os que contribuem de forma sistematica € complementar com o
programa, sem necessariamente terem vinculo formal com a UFPE, ministrando disciplinas, orientando
discentes e colaborando em grupos de pesquisa, sem, contudo, manter uma carga intensa de atividades no
curso, observando os percentuais permitidos pelo comité de area.

§ 4° Os(As) Docentes Visitantes sdo os docentes ou pesquisadores com vinculo funcional com outras
instituigdes que sejam liberados das atividades correspondentes a tal vinculo para colaborarem, por um
periodo continuo de tempo e em regime de dedicacdo integral, em projeto de pesquisa e/ou atividades de
ensino no programa, permitindo-se que atuem como orientadores(as).

§ 5° Os(As) Docentes Temporarios sdo os docentes ou pesquisadores em efetivo exercicio na UFPE, que
estejam envolvidos(as) com projetos de pesquisa, e/ou orientagdes de trabalhos de conclusdo de curso
(graduagdo e/ou especializagdo), e/ou iniciagdo cientifica e/ou coorientacao de dissertagdes e teses.

Art. 12 Para ser credenciado na condi¢do de Docente Permanente ou Colaborador do Programa o docente
devera requerer credenciamento e atender aos seguintes critérios:

L. possuir titulo de Doutor;

II. ter produgdo cientifica relevante nos ultimos quatro anos, atrelada a linha de pesquisa que ird compor no
Programa;

II1. ter disponibilidade para lecionar disciplinas da grade curricular do curso;

I'V. ter disponibilidade para orientagdo dos(as) discentes do Programa.

V. ter disponibilidade para realizar atividades ligadas ao Programa, tais como as descritas no Art. 13, § 1° ou
§ 2°

§ 1° A producao cientifica mencionada no inciso II deste artigo serd qualificada segundo critérios definidos
no Art. 13.

§ 2° O Coordenador do Programa devera informar imediatamente 8 PROPG quaisquer altera¢des do corpo
docente, assim como na composi¢do do CPG.

Art. 13 A manutencdo do docente no Programa dependera do resultado da avaliacdo anual de seu
desempenho realizada pela COMPG e homologada pelo CPG, tendo em vista os relatérios enviados a
CAPES através da Pro-Reitoria para Assuntos de Pesquisa e Pos-Graduagdo considerando os seguintes
critérios:

I. dedicacdo as atividades de ensino, orientagdo, participagdo em grupos de pesquisa, comparecimento nas
reunides do CPG e participagdo em comissdes examinadoras;

II. producdo cientifica comprovada e atualizada nos ultimos quatro anos, considerando os critérios
estabelecidos pela Area de Avaliagio a que esta vinculado o Programa na CAPES;

III. execugdo e coordenagdo de projetos aprovados, preferencialmente, por agéncias de fomento ou 6rgaos
publicos e privados, que caracterizem a captagdo de recursos que beneficiem, direta ou indiretamente, o
programa de pds-graduacao.

B.O. UFPE, RECIFE, 57 (148 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 115 17 DE AGOSTO DE 2022

75



§ 1° O docente devera manter atualizado seu Curriculo Lattes e fornecer informagdes complementares,
sempre que solicitado pelo Coordenador do Programa, além de comprovagdo da sua produgdo académica.

§ 2° O docente que no quadriénio da avaliacdo pelo Programa ndo atender o contido neste artigo e nas
normas a seguir sera descredenciado para atuar no Programa, até novo processo de credenciamento efetuado
pelo Colegiado:

I. O Docente Permanente devera ter Bolsa de Produtividade em Pesquisa do CNPq ativa ou ter publicado ao
menos 5 artigos no quadriénio anterior nos estratos Qualis A ou B da CAPES. Além disso, ter lecionado no
quadriénio ao menos um componente curricular obrigatorio ou optativo (geral ou especifico, sendo
consideradas apenas disciplinas com carga horaria igual ou superior a 60 horas por semestre), ou
participacdo em ao menos duas bancas de EGDs no periodo. Titulares de cargo de gestdo de interesse do
Departamento de Fisica (diretores, chefes e coordenadores de curso, e cargos do primeiro escaldo da Gestdo
da Universidade) estariam submetidos apenas aos critérios de produgao.

II. O Docente Colaborador devera ter publicado ao menos 2 artigos no quadriénio anterior nos estratos
Qualis A ou B e ter mais duas producdes neste intervalo, podendo ser: apresentagdo de trabalho em
congresso, palestra convidada, depoésito de patente, producdo de software, etc;

III. O Docente Permanente ou Colaborador tem de ter ao menos uma orientagdo no quadriénio, ou
demonstrar iniciativas voltadas para a atragdo de discentes de PG.

IV. O Docente s6 podera permanecer como Colaborador pelo prazo de um quadriénio. Além disso, ter
lecionado no quadriénio ao menos um componente curricular obrigatdrio ou optativo (geral ou especifico,
sendo consideradas apenas disciplinas com carga horaria igual ou superior a 60 horas por semestre), ou
participacdo em ao menos duas bancas de EGDs no periodo. Titulares de cargo de gestdo de interesse do
Departamento de Fisica (diretores, chefes e coordenadores de curso, e cargos do primeiro escaldo da Gestdo
da Universidade) estariam submetidos apenas aos critérios de produgao.

§ 3° O numero de Docentes Colaboradores deve ser tal que nao ultrapasse 20% do numero total de Docentes.

§ 4° Casos limitrofes, para os quais a aplicagdo das regras acima nao estejam claras, deverao ser identificados
e analisados pela COMPG e levados para apreciacao e deliberagdo pelo CPG.

CAPITULOV
DO FUNCIONAMENTO DO CURSO

Art. 14 O curso de Mestrado tera tempo regular de duracdo de 24 (vinte e quatro) meses e o Doutorado,
tempo regular de duracdo de 48 (quarenta e oito) meses, contados a partir do més/ano da matricula inicial no
curso até o més/ano da efetiva defesa de dissertacdo ou tese. O Doutorado Direto tera duragdo minima de 36
(trinta e seis) meses e tempo regular de duracdo de 62 (sessenta e dois) meses.

§ 1° Nos casos devidamente justificados e com parecer de concordancia do(a) orientador(a), os(as) discentes
poderdo requerer:

L. prorrogacao do curso por até 6 (seis) meses, para o mestrado, ¢ 12 (doze) meses para o doutorado;

I1. trancamento de vinculo por um periodo maximo de 6 (seis) meses, ndo sendo este periodo considerado
para efeito de contabilizagdo do prazo maximo exigido para a conclusdo do respectivo curso.

§ 2° Cabera a COMPG decidir sobre os pedidos de prorrogacdo e trancamento. Estes devem ser
encaminhados utilizando formulario especifico disponivel na secretaria do programa. Devem conter tanto a
justificativa detalhada para o pedido, quanto o parecer do(a) orientador(a) concordando com o pleito. Para
pedidos de prorrogacdo, ¢ necessario ainda um plano de trabalho que preveja de forma realista a finalizagdo
do programa dentro do novo prazo solicitado.

§ 3° O(A) discente sera desligado do Programa na ocorréncia de uma das seguintes situagoes:

I. ndo defender dissertacdo ou tese dentro do prazo de permanéncia no curso, na forma estabelecida neste
Regimento;

I1. ser reprovado duas vezes na mesma ou em duas disciplinas distintas;

II1. no caso de prorrogagdo, ndo defender a dissertagdo ou a tese até o prazo final da prorrogacao;

B.O. UFPE, RECIFE, 57 (148 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 115 17 DE AGOSTO DE 2022

76



IV. no caso de trancamento de vinculo, ndo renovar sua matricula em até 15 dias ap6s esgotado o periodo do
trancamento;
V. ter sido reprovado no EGD conforme definido neste Regimento;

§ 4° O(A) discente desligado do Programa somente podera voltar a se matricular apds aprovagdo em novo
concurso publico de selecdo e admissao.

§ 5° Caso tenha sido desligado do curso por mais de uma vez, fica vedado novo ingresso do/da
candidato/a no mesmo curso.

CAPITULO VI
DA ORGANIZACAO CURRICULAR

Art. 15 As atividades do Programa de Pos-Graduacgdo em Fisica incluem disciplinas obrigatorias e optativas,
coléquios e semindrios, estudos dirigidos, trabalhos de laboratérios, estagios supervisionados em outras
Instituicdes ¢ elaboragdes de dissertagoes e teses.

§ 1° As disciplinas que compdem o Programa de Pos Graduagdo serfo categorizadas em obrigatérias e
optativas;

I. disciplinas obrigatoérias, reduzidas ao niicleo minimo exigido pelos objetivos gerais visados pelo curso e
necessarios para imprimir-lhe unidade;

I1. disciplinas optativas, que permitirdo a complementacdo do curriculo necessaria a formacao do(a) discente
dentro das linhas de pesquisa ou area de concentragdo.

Art. 16 As disciplinas de P6s-Graduacao deverdo obedecer as seguintes caracteristicas:

I. cada disciplina serd ministrada na forma de aulas tedricas, seminarios ou estudos dirigidos, que poderao vir
acompanhadas de trabalho de laboratorios e de outros trabalhos didaticos;

I1. a cada disciplina sera atribuido um nimero de unidades de créditos na forma estabelecida pelo Art. 30
deste Regimento;

I11. cada disciplina obedecera a um programa que devera ser previamente aprovado pela COMPG;

Art. 17 Os(As) docentes de disciplinas de P6s-Graduacdo deverdo ter o grau de Doutor.

Art. 18 As disciplinas de Pos-Graduagao poderdo ser ministradas por especialistas ndo pertencentes ao corpo
docente do Programa de Po6s-Graduagao em Fisica, a convite da COMPG, desde que atendam a condicao
minima de possuirem titulo de Doutor.

Art. 19 Todos os(as) docentes de disciplinas de Pos-Graduagdo submeterao a8 COMPG até 30 (trinta) dias
ap6és o seu término, um Relatorio do desenvolvimento da disciplina informando o conteido da matéria
ministrada, o numero de horas/aulas e de trabalhos desenvolvidos e¢ os resultados da avaliagdo do
aproveitamento dos(as) discentes, observando o estabelecido no caput do Art. 32 deste Regimento.

CAPITULO VII
DA SELECAO E INGRESSO

Art. 20 A selegdo para o Programa de pos-graduagdo em Fisica da UFPE sera publica e devidamente
regulamentada por Edital de Selegdo ¢ Admissdo publicado no BO da UFPE, que sera divulgado, assim

como seus resultados, na pagina eletronica do Programa.

§ 1° Poderdo se candidatar portadores de diploma ou de certificado de cursos de graduagdo plena,
reconhecidos pelo Ministério da Educagao ou autorizados pela UFPE.

§ 2° Excepcionalmente poderdo participar do processo de selecdo candidatos cursando o ultimo periodo da
graduacao, os quais deverdo ser matriculados apos a devida conclusio do curso de graduagio.
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§ 3° Cada Edital de Selegao e Admissdo determinara quais diplomas de graduagdo serdo aceitos e quais pré-
requisitos sdo necessarios a participagdo na respectiva selecao.

Art. 21 Os candidatos ao concurso publico de Selecdo e Admissdo em cursos de pds-graduacdo deverdo
apresentar a seguinte documentagao:

I. ficha de inscri¢do devidamente preenchida;

I1. certificado de conclusdo de curso de graduacdo ou documento que prova ser concluinte do mesmo, nos
termos do § 2° do artigo anterior;

I11. historico escolar de graduagdo ou pos-graduacio;

IV. Curriculum Vitae atualizado;

Paragrafo Unico - A COMPG podera exigir a apresentagdo de outros documentos, além dos indicados no
caput deste artigo, desde que previstos no Edital de Selecao e Admissao.

Art. 22. O nimero de vagas oferecidas para cada turma de Mestrado e Doutorado sera definido pela
COMPG, considerando as recomendac¢des da CAPES/MEC.

CAPITULO VIII
DA MATRICULA

Art. 23 Sera assegurada a matricula dos candidatos selecionados, nos termos estabelecidos no Edital.

Art. 24 Para matricula, o candidato devera apresentar a seguinte documentagao:

I. comprovacao de servigo militar ou reservista para candidatos brasileiros do sexo masculino;

II. titulo de eleitor e comprovante de quitacdo eleitoral para candidatos brasileiros;

II1. diploma ou certificado de conclusdo do curso de graduagdo, para os candidatos aprovados e amparados
pelo Art. 21 deste Regimento.

Paragrafo Unico - O CPG podera exigir a apresentagdo de outros documentos, além dos indicados no caput
deste artigo e previstos no Edital de Selecao.

Art. 25 O(A) candidato(a) classificado(a) para o curso de pos-graduagdo devera, obrigatoriamente, efetivar a
sua matricula, sem a qual perdera o direito a admissdo no respectivo curso. As matriculas podem ser
realizadas fora do calendario semestral de matricula, em fluxo continuo, desde que esta possibilidade seja
prevista e regulamentada no Regimento Interno do PPG e no edital de selecdo.

Paragrafo Unico - Nao sera permitida a matricula concomitante em mais de um programa de pds-graduacao
stricto sensu na UFPE.

Art. 26 Sera permitido o cancelamento, acréscimo ou substitui¢do de disciplinas, na forma disciplinada por
este Regimento.

Art. 27 A critério da COMPG alunos especiais podem cursar disciplinas isoladas.

§ 1° O aluno especial matriculado em disciplinas isoladas no programa podera cursar até¢ 02 (duas)
disciplinas optativas por semestre sem, por isso, obter vinculo com o Programa de Pds-Graduagao.

§ 2° Os créditos obtidos em disciplinas isoladas poderdo ser computados quando da efetivagcdo da matricula
regular, ap6s aprovagdo em concurso publico de selecdo e admissao.

§ 3° A transferéncia de discentes regulares de programa de pds-graduacdo de areas afins para curso de
mesmo nivel sera autorizada pela COMPG, exigindo-se a comprovacdo das seguintes condigdes:

I. ser discente regular de Programa de Pés-Graduagado reconhecido pela CAPES/MEC, em curso de mesmo

nivel;
I1. ser formalmente aceito por um(a) orientador(a) do Programa;
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I1L. ter o pedido de transferéncia aprovado pela COMPG.

Art. 28 A critério da COMPG, respeitando as exigéncias das agéncias de fomento, poderd ser permitida a
mudanga de nivel de discentes do mestrado académico para o doutorado, sem a necessidade de submeter-se
ao processo publico de selecdo ao doutorado, atendidos os seguintes critérios:

I. estar matriculado no curso ha, no maximo, dezoito meses;

II. ter rendimento académico igual ou superior a 3,5 (trés e meio), calculado na forma estabelecida por este
Regimento;

I11. ter projeto de tese avaliado e aprovado por comissdo designada pelo CPG;

IV. néo ter sido desvinculado e posteriormente admitido no mesmo Programa;

§ 1° No caso da mudanca de nivel de que trata o caput deste artigo, ao(a) discente ¢ facultado, no prazo
maximo de trés meses apos a passagem para o doutorado, apresentar dissertagdo para defesa perante
comissdo examinadora, nos moldes estabelecidos neste Regimento.

§ 2° No caso da mudanca de nivel de que trata o caput deste artigo, o(a) discente devera concluir o doutorado
no tempo regular de duragdo de até 60 (sessenta) meses, a contar do més/ano de sua matricula inicial no
mestrado.

Art. 29 A critério do CPG, respeitando as exigéncias das agéncias de fomento, poderd ser permitido o
ingresso no doutorado direto, através de processo publico de selegcdo, de candidatos sem a titulagdo de
mestre.

(;APiTULO IX
DOS CURRICULOS E PROGRAMAS

Art. 30 A integralizacdo dos estudos necessarios ao mestrado e ao doutorado sera expressa em unidades de
crédito.

§ 1° Cada unidade de crédito correspondera a 15 (quinze) horas de atividades curriculares, compreendendo
aulas teoricas, trabalhos de laboratdrios, seminarios, trabalhos praticos, estudos dirigidos e estagios
supervisionados em outras institui¢des.

§ 2° Os créditos obtidos nos cursos de pos-graduacdo stricto sensu terdo validade de 10 (dez) anos para
aproveitamento no Programa de Pés-graduagdo em Fisica, tanto para o mestrado quanto para o doutorado,
contados a partir do final do periodo no qual a disciplina foi oferecida.

§ 3° Os créditos obtidos no mestrado ndo poderdo ser computados para o doutorado.

Art. 31 A critério da COMPG, poderao ser aceitos créditos obtidos em outras pds-graduacdes stricto sensu
de outras Institui¢des reconhecidas pela CAPES/MEC, observando-se a paridade de carga horaria/créditos e
conteudo.

Paragrafo tnico Os créditos obtidos em cursos de pos-graduagdo lato sensu ndo poderdo ser aceitos
conforme estabelecido na Resolucdo 19/2020 do CEPE.

Art. 32 O aproveitamento nas disciplinas e outras atividades do curso sera avaliado por meio de provas,
trabalhos de pesquisa individual ou por outro processo, a critério do docente responsavel pela disciplina, de
acordo com a seguinte classificagdo:

A — Excelente, aprovado com direito a crédito (aproveitamento académico entre 90 e 100%);
B — Bom, aprovado com direito a crédito (aproveitamento académico entre 80 ¢ 89%);

C — Regular, aprovado com direito a crédito (aproveitamento académico entre 70 e 79%);

D — Insuficiente, reprovado sem direito a crédito (aproveitamento académico abaixo de 70%);
F - Reprovado por faltas (frequéncia inferior a 75%).
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Art. 33 O(A) discente podera solicitar a Coordenacdo do Programa o cancelamento de uma disciplina, antes
de transcorrido 1/3 (um terco) das atividades da mesma, ndo sendo, neste caso, a disciplina computada no
historico escolar.

Art. 34 Para fins de obtencdo de créditos e aprovagdo em componentes curriculares sera exigida a frequéncia
minima de 75% da carga horaria correspondente

Art. 35 Para fim de afericdo do rendimento académico do(a) discente, serdo atribuidos valores numéricos aos
conceitos, da seguinte forma:

A =4,00
B=3,00
C=2,00
D=1,00
F=1,00

Paragrafo Unico O rendimento académico sera calculado pela média dos valores numéricos dos conceitos,
ponderada pelo numero de créditos das disciplinas cursadas, conforme férmula abaixo:

CR = XNi.Ci/ZCi
onde, R é o rendimento Académico, Ni € o valor numérico do conceito da disciplina, e Ci representa o
numero de créditos da disciplina.

Art. 36 Os resultados da avaliagdo em cada disciplina deverdo ser entregues antes do inicio do periodo letivo
subseqiiente, cabendo 8 COMPG determinar os casos excepcionais, ficando sob a responsabilidade dos
docentes langar os conceitos da disciplina, conforme determina os Artigos 32 a 35 deste Regimento e
constante no SIGAA.

Art. 37 E facultado, aos alunos especiais regularmente matriculados em cursos de Pés-Graduagéo da UFPE
ou em Instituicdes congéneres, a inscricdo em disciplinas isoladas do Programa, tendo sido aprovada pela
COMPG.

Art. 38 Para candidatos com formagdo bdasica obtida em cursos de graduacdo de areas afins, podera ser
sugerido um programa inicial de nivelamento aprovado pela COMPG.

CAPITULO X
DA ORIENTACAO CIENTIFICA

Art. 39 Cada discente do mestrado ou doutorado tera um(a) orientador(a), membro do corpo docente do
curso, que estabelecera o programa de estudo e acompanhara a elaboragdo da Dissertagdo ou Tese.

§ 1° O(A) orientador(a) devera ser definido, com homologacao da COMPG, no prazo de até seis meses apos
matricula do(a) discente no programa.

§ 2° Cada discente podera ter além do(a) orientador(a) um(a) co-orientador(a), que devera ser indicado
pelo(a) orientador(a) até 06 (seis) meses antes do final do curso e que assumird, em conjunto com o(a)
orientador(a), a responsabilidade pelo desenvolvimento do programa do discente.

§ 3° E vedada a atuagdo de docente como orientador ou coorientador que seja conjuge do discente ou que
com ele tenha relag@o de parentesco natural (em linha direta ou colateral até o terceiro grau, por ascendéncia
ou descendéncia) ou de parentesco civil (em linha reta ou colateral até o terceiro grau) ou se constitua em
amigo intimo ou inimigo.

Art. 40 A indicacdo do(a) orientador(a) e possiveis co-orientadores(as) de cada discente devera ser
homologada pela COMPG, a qual podera aceitar para co-orientador(a) docentes ndo pertencentes ao corpo

docente do Programa.

CAPITULO X1
DO APROVEITAMENTO DO TRABALHO ACADEMICO
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Art. 41 A Dissertacdo e a Tese deverao constituir trabalho final de pesquisa com carater individual e inédito.

§ 1° A Tese deverd refletir a importancia de sua contribuicdo para a area de conhecimento ¢ a sua
originalidade. O(A) discente devera comprovar a aceitagdo de pelo menos um artigo, originado da tese, em
revista indexada até 30 (trinta) dias antes da defesa de Tese.

§ 2° O projeto de Dissertacdo ou Tese que se constituir em pesquisa envolvendo seres humanos ou outros
animais vertebrados devera ter o seu desenvolvimento previamente aprovado por Comité de Etica,
reconhecido pela Comissdo Nacional de Etica em Pesquisa (CONEP) e pela Comissdo Nacional de Controle
de Experimentacdo Animal (CONCEA).

§ 3° A forma admitida de composi¢do e formatacdo das Dissertacdes e Teses a serem apresentadas ao
programa devem observar resolugdo especifica do CEPE.

Art. 42 A Dissertagdo ou Tese sera encaminhada a COMPG, apo6s ser considerada pelo(a) orientador(a) em
condig¢des de ser examinada, para designagao de Comissdo Examinadora.

§ 1° Havendo parecer contrario do(a) orientador(a), o discente podera requerer ao CPG o exame de seu
trabalho.

§ 2° A COMPG designara relator ou comissdo para opinar sobre problemas metodologicos ou éticos da
Dissertacao ou Tese.

Art. 43 A apresentacdo da Dissertagdo ou Tese, perante Comissdao Examinadora, tera carater publico e sera
amplamente divulgada.

§ 1° Apos apresentacdo da Dissertacdo ou Tese, sendo esta aprovada, o(a) discente terd um prazo de 90 dias
para entregar a versao final da mesma na secretaria do programa.

CAPITULO XII
DA COMISSAO EXAMINADORA

Art. 44 A Comissdo Examinadora da Dissertacdo sera composta por no minimo 03 (trés) examinadores,
devendo pelo menos 01 (um) deles ser externo ao Programa.

§ 1° A participagdo do(a) orientador(a) e do(a) co-orientador(a) na Comissao Examinadora serd permitida,
mas ambos terdo direito a apenas um voto na Comissdo Examinadora.

§ 2° A Comissdo Examinadora contarda também com dois suplentes, sendo 01 (um) deles externo ao
Programa.

§ 3° A Comissdao Examinadora e os suplentes serdo escolhidos pela COMPG tendo em conta sugestoes
apresentadas pelo(a) orientador(a), observando-se a relacdo entre a producdo cientifica e o tema do trabalho
académico.

§ 4° E vedada a atuagdo de docente como orientador ou coorientador que seja conjuge do discente ou que
com ele tenha relag@o de parentesco natural (em linha direta ou colateral até o terceiro grau, por ascendéncia
ou descendéncia) ou de parentesco civil (em linha reta ou colateral até o terceiro grau) ou se constitua em

amigo intimo ou inimigo.

Art. 45 A Comissao Examinadora da Tese sera composta por no minimo 05 (cinco) examinadores, devendo
pelo menos 02 (dois) deles serem externos ao Programa.

§ 1° Aplica-se a Comissdo Examinadora da Tese o disposto nos §§ 1°, 2° e 3° do artigo anterior.

§ 2° Todos os(as) docentes da Banca Examinadora deverao ter titulo de Doutor.
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§ 3° Cada examinador podera arguir o candidato por ocasido da defesa da Tese apds a apresentacdo a qual
devera durar no maximo 60 (sessenta) minutos.

Art. 46 Encerrado o exame, a Comissdo Examinadora, em sessdo secreta, deliberara sobre o resultado
atribuindo ao trabalho do candidato ao grau de Mestre ou Doutor apenas uma das seguintes mengoes:

I. aprovado;
I1. reprovado;

§ 1° Observando-se o descrito no artigo anterior, serd atribuida ao trabalho de conclusdo do candidato
a menc¢do que obtiver a maioria simples dos votos dos membros participantes da comissdo examinadora

CAPITULO XIII
DA OBTENCAO DO GRAU DE MESTRE

Art. 47 O candidato ao mestrado devera completar, pelo menos, 26 (vinte e seis) unidades de créditos, todos
em disciplinas da pds-graduacao.

Paragrafo Unico As horas dedicadas a elaboragio da Dissertagdo ndo serdo utilizadas para efeito de
atribuicao de créditos.

Art. 48 Para obtengdo do grau de Mestre é necessaria a apresentagdo, defesa e aprovagdo de uma Dissertagado
que serd submetida a aprovagdo de uma Comissdo Examinadora constituida na forma descrita neste
Regimento.

Paragrafo Unico A Dissertagio para obtengdo do grau de Mestre serd desenvolvida pelo candidato com
acompanhamento do(a) orientador(a), e co-orientador(a), se for o caso.

Art. 49 O julgamento da Dissertacdo sera requerido pelo candidato a COMPG, apos ter sido considerada
pelo(a) orientador(a) em condi¢des de defesa.

§ 1° O requerimento devera vir acompanhado do original da Dissertagdo obedecendo a padronizacao fixada
pela COMPG, bem como proposta de data prevista para a defesa.

§ 2° A Dissertagdo devera ser redigida em portugués ou inglés, com resumo em portugués ¢ em ingl€s. Em
caso de Dissertagdo realizada em regime de co-tutela, ou em situacdes justificadas reconhecidas pela
coordenagdo do Programa, ¢ permitida a apresentacdo da versdo definitiva em outro idioma acompanhada de
resumo expandido em lingua portuguesa que contemple a sintese de cada capitulo ou partes do texto.

§ 3° A defesa da Dissertagdo sera publica e amplamente divulgada, em cuja sessdo, o candidato apresentara
aos examinadores o conteido do trabalho. A apresentagdo do conteudo da Dissertacdo nao devera ser

superior a 60 (sessenta) minutos.

§ 4° Um exemplar da Dissertagdo sera encaminhado pelo Coordenador do Programa a cada membro da
Banca Examinadora, com o prazo minimo de 20 (vinte) dias antes da data prevista para a defesa.

CAPITULO X1V
DA OBTENCAO DO GRAU DE DOUTOR

Art. 50 Os candidatos ao doutorado deverdo ser aprovados em um Exame Geral de Doutorado (EGD).

§ 1° O objetivo do EGD sera verificar o nivel de proficiéncia dos candidatos ao Doutorado, nos fundamentos,
conceitos, fenomenos e bases teodricas da Fisica.

§ 2° A realizacdo do EGD serd coordenada pela COMPG e serdo oferecidos dois exames por ano, de
preferéncia no inicio de cada semestre letivo.
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§ 3° A aprovagdo no EGD sera feita com base em provas escritas, obedecendo aos seguintes critérios de
notas:

L. - nota > 5,0: aprovado;
I1. - nota < 5,0: reprovado.

§ 4° Os candidatos podem fazer a totalidade ou uma fragdo das provas em cada exame, contemplando-se
assim a aprovacdo por disciplina. A aprovagdo final s6 sera alcancada apoés aprovacdo em todas as
disciplinas.

§ 5° O EGD podera ser feito antes da matricula do candidato no programa, mediante autorizacdo da
COMPG.

§ 6° Os(As) discentes que se submetem ao EGD antes do ingresso no doutorado ou durante os trés primeiros
meses de ingresso no doutorado poderdo solicitar 8 COMPG reconhecimento de aprovagdo parcial no EGD
em qualquer nimero de disciplinas nas quais tenham sido anteriormente aprovados nos seis tltimos anos.

§ 7° O(A) discente matriculado no doutorado devera ser aprovado no EGD em até um ano apds a inscri¢ao
no curso, ou em até um ano e trés meses quando se aplicar o estabelecido no § 6° deste artigo.

Art. 51 O candidato ao doutorado devera completar pelo menos 26 (vinte e seis) unidades de créditos,
obrigatoriamente em disciplinas de P6s-Graduagao.

§ 1° A Tese para obtengdo do grau de Doutor sera desenvolvida pelo candidato com acompanhamento do(a)
Orientador(a), e Co-orientador(a), se for o caso.

§ 2° As horas dedicadas a elaboracdo da Tese nao serdao computadas para efeito de atribuicdo de créditos.

§ 3° Em casos excepcionais, tendo em vista o curriculum vitae ¢ a experiéncia profissional do candidato, este
podera ser dispensado parcial ou totalmente da exigéncia de créditos a critério do Colegiado.

§ 4° A eventualidade excepcional de dispensa de créditos devera ser aprovada por unanimidade pela
COMPG.

§ 5° Os créditos adquiridos para obtengdo do grau de Mestre ndo poderdo ser computados para efeito do que
estabelece o caput deste artigo.

§ 6° O candidato aprovado no EGD devera manter-se matriculado em pelo menos uma disciplina do grupo de
optativas Gerais até que tenha completado os créditos minimos obrigatorios correspondentes a esse grupo de
optativas, condicionado a existéncia de oferta.

Art. 52 Para obtencdo do grau de Doutor é necessaria a apresentacdo, defesa e aprovagdo de uma Tese que
sera submetida a aprovacao de uma Comissdo Examinadora constituida na forma descrita neste Regimento.

Art. 53 O julgamento da Tese serd requerido pelo candidato a COMPG, ap6s ter sido considerada pelo(a)
orientador(a) em condi¢des de defesa.

§ 1° O requerimento devera vir acompanhado do original da Tese, obedecendo a padronizagdo fixada pela
COMPG, bem como proposta da data prevista para a defesa.

§ 2° A Tese devera ser redigida em portugués ou inglés, com resumo em portugués e inglés. Em caso de Tese
realizada em regime de co-tutela, ou em situagdes justificadas, reconhecidas pela coordenagdo do Programa,
¢ permitida a apresentacdo da versdo definitiva em outro idioma acompanhada de resumo expandido em
lingua portuguesa que contemple a sintese de cada capitulo ou partes do texto.
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§ 3° A defesa da Tese sera publica e amplamente divulgada, em uma sessdo na qual o candidato apresentara
aos examinadores o contetido do trabalho. A apresentacdo do conteudo da Tese ndo devera ser superior a 60
(sessenta) minutos.

§ 4° Um exemplar da Tese sera encaminhado pelo Coordenador do programa a cada membro da Banca
Examinadora, com o prazo maximo de 30 (trinta) dias antes da data prevista para a defesa.

CAPITULO XV
DOS DIPLOMAS

Art. 54 O diploma de Mestre ou de Doutor sera expedido por solicitacdo do Programa a PROPG, apds o(a)
discente ter cumprido todas as exigéncias deste Regimento, encaminhado a Coordenagdo copia da versdao
definitiva da Dissertacdo ou Tese, satisfeitas as modificacdes indicadas pela Banca Examinadora.

§ 1° Se houver modificagdes a fazer na Dissertagdo ou Tese apos a defesa, a COMPG dard declaragoes
provisorias de defesa de dissertagdo ou tese, destacando que falta submeter a forma final da Dissertagdo ou
Tese.

§ 2° Transcorrido o periodo de 30 (trinta) dias apds a defesa, ndo mais serdo expedidos documentos pela
Coordenacao, se a versao definitiva da Dissertacdo ou Tese ndo tiver sido depositada.

§ 3° Na versdo definitiva da Dissertacdo ou Tese constara, obrigatoriamente, a composicdo da Banca
Examinadora que a aprovou.

§ 4° A expedi¢ao do respectivo diploma fica condicionada ao depdsito na Biblioteca Central/UFPE da versdo
final da tese ou dissertacdo, em formato PDF, com a entrega de 1 (um) CD, DVD ou outra midia similar
contendo arquivo digital em formato PDF aberto, instruido com a documentagdo requerida pela Biblioteca
conforme estabelecido na Resolucdo 03/2007, do CEPE/UFPE, além da documentagdo exigida pela Pro-
Reitoria de P6s-Graduacao da UFPE.

CAPITULO XVI
DAS PARCERIAS INTERNACIONAIS

Art. 55. Com o objetivo de promover cooperacdo cientifica entre a UFPE e institui¢des estrangeiras, o PPG
podera adotar o procedimento de dupla ou multipla titulagdo através de convénios especificos aprovados pelo
CPPG.

Paragrafo tnico. E objetivo destas parcerias o desenvolvimento de atividades didaticas, pesquisa em
colaboragdo e coorientagdo com o intuito de reforgar as atividades multilaterais de cooperagdo internacional.

Art. 56. As parcerias internacionais devem ser desenvolvidas em regime de reciprocidade, inclusive
financeira, nos quais os discentes, ao término do curso, terdo o titulo outorgado por cada uma das instituigdes
envolvidas.

Paragrafo tunico. A reciprocidade dar-se-a pela existéncia de discentes, docentes ou orientadores
credenciados em cada instituicdo envolvida e pela necessaria realizagdo de atividades didéticas e de pesquisa
definida pelas partes envolvidas.

Art. 57. As parcerias internacionais envolvendo PPG sdo regidas por regulamento proprio previsto em
convénio entre a UFPE e a instituicdo estrangeira, com detalhamento das atividades de formagdo e pesquisa,

devendo o titulo ser reconhecido nas institui¢ées envolvidas.

§ 1° O convénio deve assegurar a expedicao do titulo de Mestre ou Doutor por cada uma das Instituicdes
parceiras, devendo o titulo ser reconhecido nos paises envolvidos.

§ 2° O tempo de preparacdo da Tese ou Dissertag@o se repartira entre as Instituigdes interessadas, conforme
estabelecido no convénio.
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§ 3° A Tese ou Dissertagdo terd, preferencialmente, uma tnica defesa, reconhecida pelas partes interessadas,
conforme estabelecido no convénio.

§ 4° A comissdo julgadora da defesa de Tese ou Dissertacdo deve ser constituida por membros indicados
pelas instituigdes parceiras, conforme estabelecido no convénio.

Art. 58. A admissdo de discentes estrangeiros nos PPGs sera disciplinada por instrugdo normativa propria

CAPITULO XVII ]
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 59 Uma vez aprovado pela Pro-Reitoria de Pés-Graduacdo - PROPG, o presente Regimento entrard em
vigor e aplicar-se-a a todos os docentes credenciados no Programa e aos discentes ingressos no Programa a
partir da aprovacao pelas Camaras de Pesquisa e Pos-Graduagdo apds a publicagdo no BO da UFPE.

Art. 60 As Estruturas Curriculares do PPG Fisica se aplicam a discentes matriculados a partir de data por
elas prevista, podendo aplicar-se a discentes matriculados em data anterior, mediante solicitacdo a ser

protocolada na secretaria do PPG.

Art. 61 Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pelo Colegiado do Programa.

B.O. UFPE, RECIFE, 57 (148 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 115 17 DE AGOSTO DE 2022

85



CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM MEDICINA TROPICAL

REGIMENTO INTERNO
(Aprovado em Reunido do Colegiado, em 01/09/2021)

CAPITULO 1
DA NATUREZA, JUSTIFICATIVA E OBJETIVOS

Art. 1°. O Programa de Pos-graduagdo em Medicina Tropical do Centro de Ciéncias Médicas (CCM) da
Universidade Federal de Pernambuco (UFPE), com a area de concentracio em Medicina Tropical,
compreende o Curso de Doutorado e o Curso de Mestrado Académico. Tem por finalidade proporcionar
formagdo cientifica ampla e aprofundada, desenvolver a criatividade e a capacidade de pesquisa no ambito
da epidemiologia, etiologia, imunopatogénese, terapia e prevencdo das doengas infecciosas e seus vetores,
incluindo as doencas negligenciadas. Visa também descrever e avaliar seus impactos sobre pessoas,
sociedades e economias, atuando com responsabilidade social e visando a forma¢dao humana, cultural,
inclusdo, bem- estar social e desenvolvimento sustentavel.

Paréagrafo unico. Para a consecugdo de suas finalidades, os Cursos de Mestrado e Doutorado, considerando
os principios da multidimensionalidade, interdisciplinaridade, transdisciplinaridade e integracdo com a
sociedade, deverdo:

I — qualificar docentes, pesquisadores e outros profissionais, com vista a capacitagdo em pratica avangada ¢
inovadora de pessoal para a Universidade e outras instituicdes de ensino, pesquisa ¢ extensdo, ¢ para as

necessidades presentes e futuras do mercado de trabalho;

I - atuar em diversos setores locais, regionais e nacionais agregando valores nas institui¢gdes publicas,
privadas e no terceiro setor;

IIT - contribuir, através do ensino, pesquisa e extensao, para a producdo de conhecimento aprofundado dos
problemas mundiais, nacionais e regionais no ambito de sua atuacao;

IV - cooperar para a integragdo dos estudos em satide no processo de desenvolvimento social economico e
cultural do pais, e para a superacdo de problemas ligados as desigualdades regionais; e

V - conduzir aos graus de Mestre e Doutor.
Art. 2°. Os Cursos de Doutorado e Mestrado Académico poderdo funcionar de forma presencial,
semipresencial ou a distancia, de acordo com as normas vigentes da CAPES, Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo (CEPE) e 6rgaos deliberativos da UFPE, sendo, portanto, facultada a utilizagdo de ferramentas e
dispositivos tecnologicos para a execucao das atividades académicas.
CAPITULO IT

DA ADMINISTRACAO
Art. 3°. O PPGMEDTROP ¢ administrado do ponto de vista académico por intermédio da Camara de
Pesquisa e Pos-Graduagdo do Conselho de Ensino Pesquisa e Extensao (CEPE) da UFPE, observando o
estabelecido pela Coordenacao de Pessoal de Nivel Superior/Ministério da Educagdo (CAPES/MEC) e pelo
Conselho Nacional de Educacdo (CNE)/MEC.

Paragrafo unico. Integram a administragdo académica do PPGMEDTROP, a sua Coordenagdo e¢ o seu
Colegiado.

SECAO 1
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Do Colegiado do Programa

Art. 4°. O Colegiado do Programa tera a seguinte composi¢cdo, conforme Resolucdo 19/2020 do CEPE,
publicada no Boletim Oficial da UFPE em 23/09/2020:

I - coordenador(a) e vice-coordenador(a) do Programa, eleitos pelo Colegiado;

II — docentes, sendo aqueles que tém vinculo funcional com a UFPE, ou vinculo em carater excepcional, e
que atuam no programa de forma continua — desenvolvendo atividades de ensino, pesquisa e orientacdo -
constituindo o ntcleo estavel de docentes do programa;

III - um representante dos servidores técnico-administrativos vinculados ao PPGMEDTROP; e

IV - um representante discente de cada nivel de pos-graduagdo stricto sensu, eleitos dentre e pelos discentes
regulares dos respectivos niveis do Programa, com mandato de 01 (um) ano, podendo ser reconduzido por
mais 01 (um) ano, no caso de discente de Doutorado.

Art. 5° As reunides presenciais e ndo-presenciais (de forma virtual em ambiente eletronico) do Colegiado
ocorrerao considerando quérum minimo composto por maioria simples, ou seja, presenga de 50% (cinquenta
por cento) mais um do nimero total de membros que o compde.

§ 1° Os servidores (docentes e técnicos-administrativos) que estiverem de licenga ou em afastamento (exceto
no que respeita as férias e efetivo exercicio) ficam impedidos de participar de votagdo de matéria no
Colegiado, ndo sendo nem sua auséncia ¢ nem sua eventual presenca considerada para efeito de quérum.

§ 2° Consideram-se como efetivo exercicio os afastamentos previstos no Art. 102 da Lei n® 8112/1990.

Art. 6°. Sdo atribui¢des do Colegiado do PPGMEDTROP:

I - auxiliar a coordenagdo do PPGMEDTROP no desempenho das suas funcdes;

II - coordenar, orientar e acompanhar o funcionamento académico, pedagogico, didatico e or¢amentario do
Programa;

III - acompanhar a elaboragdo e a implementacdo de um Planejamento Estratégico para o PPG, alinhado as
acoes estratégicas da UFPE e as recomendacdes da CAPES;

IV - instituir a Comissdo de Autoavaliagdo observando as recomendagdes da CAPES e as normas
institucionais relacionadas ao tema;

V - deliberar sobre o Regimento Interno e as Normativas Internas do PPG, e suas posteriores alteracoes;
VI - homologar o calendario académico proposto pela coordenagao;

VII - deliberar sobre altera¢des na Estrutura Curricular do PPG e seu devido encaminhamento 3 PROPG;
VIII - implementar as determinagdes emanadas dos 6rgaos superiores da UFPE;

IX - opinar sobre infra¢des disciplinares discentes e encaminhé-las, quando for o caso, aos Orgdos
competentes;

X - decidir sobre requerimentos e recursos a ele impetrados, estabelecendo relatores quando entender
necessario;

XI - homologar o parecer dos relatores do PPG sobre solicitagdes de reconhecimento de titulos de pds-

graduacdo obtidos em institui¢cdes estrangeiras encaminhadas pela PROPG, nos termos das normas
pertinentes;
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XII - eleger a coordenacdo e a vice-coordenagdo do PPG, através de elei¢ao propria;

XIII - apreciar, quando for o caso, as sugestdes do Conselho Departamental do CCM, dos docentes e dos
discentes, relativas ao funcionamento dos cursos de Mestrado ¢ Doutorado ofertados pelo PPGMEDTROP;

XIV - estabelecer normas de ingresso e manutencdo dos docentes no Programa, definir critérios para
credenciamento do docente como permanente, colaborador, temporario ou visitante, bem como o limite
maximo de orientandos por orientador, observando as recomendagdes do comité de area da CAPES;

XV - decidir sobre solicitagdes de transferéncia de discentes provenientes de outros programas de pods-
graduacao;

XVI - desempenhar as demais atribui¢des que lhe forem determinadas pelo Estatuto e Regimento Geral da
Universidade, por Resolugdes dos Orgaos Deliberativos Superiores da UFPE, pelo Regimento Interno e pelas
Normativas Internas; e

XVII - Definir o tempo regular de durag@o dos cursos.

Paréagrafo tinico. O Colegiado poderd designar docente ou instituir comissdo especial, de carater permanente
ou transitorio, para emitir parecer ¢/ou decidir sobre matérias relacionadas as suas atribui¢des, devendo os
assuntos a seguir serem decididos necessariamente pelo pleno do Colegiado:

I - mudangas na Estrutura Curricular ¢ no Regimento Interno, bem como aprovagdo de demais Normativas
Internas do PPG;

1I - eleigdo do coordenador e vice-coordenador do PPG; e
III - credenciamento e descredenciamento de docentes.
SECAO II
Da Coordenacio do Programa

Art. 7°. O PPGMEDTROP tera um(a) coordenador(a) e um(a) vice-coordenador(a), eleitos entre os docentes
que o compdem e que tenham vinculo funcional administrativo com a UFPE em carater ativo e permanente,
pelo Pleno do Colegiado do Programa, homologados pelo Conselho Departamental do Centro de Ciéncias
Meédicas, no prazo de até 30 (trinta) dias antes do término dos mandatos, € nomeados pelo Reitor.

§ 1° O(A) coordenador(a) e o(a) vice-coordenador(a) terdo um mandato de 02 (dois) anos, permitida uma
reconducdo por igual periodo, através de nova eleigao.

§ 2° O(A) vice-coordenador(a) substituird o(a) coordenador(a) em suas auséncias ou impedimentos, bem
como podera assumir atribuigdes proprias por designacdo do(a) coordenador(a) ou por previsdo neste
Regimento Interno.

§ 3° O(A) coordenador(a) e o(a) vice-coordenador(a) ndo poderdo exercer cumulativamente a coordenagao
nem a vice-coordenacdo de outro programa de pds-graduacdo na UFPE, ou de outras instituigdes, publicas ou
privadas.

§ 4° Na ocorréncia de rentincia ou impossibilidade de continuacdo do mandato de coordenador(a), em
qualquer periodo, o(a) vice-coordenador(a) assumira a Coordenagdo e convocara elei¢do para coordenador(a)
e vice-coordenador(a), no prazo de até 03 (trés) meses.

§ 5° Na ocorréncia de rentincia ou impossibilidade de continuagao do mandato de vice- coordenador(a), em

qualquer periodo, o(a) coordenador(a) convocara elei¢do para vice- coordenador(a), que tera mandato até o
final do mandato do(a) coordenador(a).
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§ 6° Na ocorréncia de renuncia, impedimento temporario ou impossibilidade simultdnea dos mandatos de
coordenador(a) e de vice-coordenador(a), o decano do PPG, que atenda o prescrito no caput, podera assumir
a coordenagdo pro tempore, por indicagdo do Colegiado e designacdo do Reitor, por um periodo maximo de
03 (trés) meses, responsabilizando-se por convocagdo de nova eleigdo dentro desse periodo.

Art. 8°. Compete ao coordenador do PPGMEDTROP:
I - convocar e presidir as reunides do Colegiado;

IT - organizar o calendario académico do PPG submetendo-o ao Colegiado, observado o calendario de
matriculas estabelecido pelo CEPE;

III - divulgar os componentes curriculares a serem oferecidos em cada periodo letivo;

IV - responsabilizar-se pela orientacdo da matricula e pelo gerenciamento dos servigos de escolaridade da
Secretaria do PPG, observando-se a sistematica estabelecida pela PROPG e demais unidades institucionais
competentes;

V - fiscalizar o cumprimento das atividades académicas, provocando os 6rgdos competentes os casos de
irregularidades ou infra¢des disciplinares;

VI - apresentar o relatério anual das atividades do PPG a PROPG, por meio da Plataforma Sucupira, de
acordo com o prazo estipulado no ambito da UFPE;

VII - articular-se com a PROPG e a direcdo da unidade a que estiver administrativamente vinculado, a fim de
compatibilizar o funcionamento do PPG com as diretrizes delas emanadas;

VIII - encaminhar ao Colegiado as solicitacdes de reconhecimento de titulos de pos-graduagdo obtidos em
instituigOes estrangeiras encaminhadas pela PROPG;

IX - cumprir e fazer cumprir as decisoes dos o0rgdos superiores sobre matérias relativas a pos-graduagdo
stricto sensu, bem como desempenhar as demais atribui¢des que lhe forem designadas no Regimento Geral
da Universidade, em Resolugdes do CEPE/UFPE, no Regimento Interno ¢ em Normativa Interna do PPG; ¢

X - adotar as providéncias que se fizerem necessarias para o funcionamento do PPG, em matéria de
instalagdes, equipamentos e pessoal.
SECAOIII

Do Corpo Docente
Art. 9°. O corpo docente do PPGMEDTROP sera constituido de Docentes Permanentes, Docentes
Colaboradores, Docentes Visitantes, Docentes Temporarios, pesquisadores externos a UFPE, docentes
aposentados, com titulo de doutor e também pos-doutorandos cujo credenciamento tenha sido aprovado pelo
colegiado.

§ 1° Os(as) integrantes do corpo docente dos PPGs da UFPE devem possuir titulo de Doutor(a).

§ 2° Para efeitos de registro na Plataforma Sucupira e avaliagdes realizadas pela CAPES, serdo considerados
apenas docentes permanentes, colaboradores(as) e visitantes.

§ 3° Para efeitos de registro na Pro-Reitoria de P6s-Graduagao (PROPG) ¢ avaliagdes realizadas pela UFPE,
serdo considerados além dos(as) docentes permanentes, colaboradores(as) e visitantes, os(as) docentes

temporarios(as).

§ 4° Os(as) docentes permanentes constituem o nucleo principal de docentes do PPG, devendo ser
declarados(as) anualmente na Plataforma Sucupira e atender os seguintes pré-requisitos:
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I - ter producao cientifica, e/ou artistica/cultural, e/ou tecnologica e/ou de inovacao de alta
qualidade, avaliada e reconhecida pelos pares, envolvendo discentes a partir de projetos de pesquisa,
engajados nas linhas de pesquisa e area de concentracdo do PPG;

II - desenvolver atividades de ensino na pés-graduacdo, preferencialmente ministrando disciplinas;
III - orientar discentes de mestrado e/ou doutorado e/ou supervisionar projetos de pos-doutorado do PPG;

IV - ter envolvimento nas atividades académicas do PPG, como: comissdes, eventos, bancas,
produgdo técnica, internacionalizagdo, projetos com impacto para a sociedade, insercdo regional, nacional e
internacional; e

V -ter vinculo funcional-administrativo com a UFPE ou, em cardter excepcional, consideradas as
especificidades de areas, vinculo com outras institui¢cdes, desde que se enquadrem em uma das seguintes
condic¢des:

a) recebam bolsa de fixagdo de docentes ou pesquisadores de agéncias de fomento;

b) na qualidade de docente ou pesquisador(a) aposentado(a), tenham firmado com a instituicdo termo de
compromisso de participagdo como docente do PPG;

¢) tenham sido liberados(as), por acordo formal, para atuar como docente do PPG; e
d) contratados(a) provisoriamente como docentes pela UFPE.

§ 5° Os(as) docentes colaboradores(as) sao aqueles(as) internos(as) ou externos(as) a UFPE, que contribuam
para o PPG de forma complementar, ministrando disciplinas, orientando ou coorientando dissertagdes e
teses, participando de comissdes e colaborando em projetos de pesquisa.

§ 6° Os(as) docentes visitantes sdo aqueles(as) vinculados(as) a outras Institui¢cdes de Ensino
Superior no Brasil ou no exterior que sejam liberados(as) mediante acordo formal, durante um periodo
continuo de tempo, e que estejam a disposi¢ao da UFPE.

§ 7° Os(as) docentes temporarios(as) sdo aqueles(as) em efetivo exercicio na UFPE, que estejam
envolvidos(as) com projetos de pesquisa, e/ou orientagdes de trabalhos de conclusdo de curso (graduagdo
e/ou especializagdo), e/ou iniciag@o cientifica e/ou coorientagdo de dissertacoes e teses.

Art. 10. As quatro categorias de docentes — permanentes, colaboradores(as), visitantes e temporarios(as) —
habilitam-se ao exercicio de suas fungdes mediante as regras ou normas de credenciamento estabelecidas
pelo Colegiado do PPGMEDTROP, com posterior aprovagdo pela PROPG e referendado pela Camara de
Pesquisa e Pos-Graduagdo (CPPG) da UFPE.

Art. 11. Entende-se por ‘“credenciamento” a autorizagdo do Colegiado de um PPG da UFPE para
participacdo de docentes nas atividades de ensino, pesquisa, orientagdo e extensdo. Entende-se por
“recredenciamento” o credenciamento sem intersticio, de docentes ja atuantes no PPG podendo acontecer
mudanga de categoria. Entende-se por “descredenciamento” o desligamento do docente das atividades do
PPG.

SECAO IV

Das Comissoes de Autoavaliacio e de Bolsas

Art. 12. Integram ainda a estrutura dos Cursos de Mestrado e Doutorado do PPGMEDTROP as seguintes
comissoes:

I - Comissdo de Autoavaliacdo; e
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II - Comissao de Bolsas.

§ 1° A Comissao de Autoavaliagdo € integrada por 03 (trés) Docentes Permanentes do Programa, 01 (um)
representante técnico-administrativo, 01 (um) representante discente, 01 (um) representante dos egressos, ¢
terd como Presidente o(a) Coordenador(a).

§ 2° A Comissdo de Bolsas ¢ integrada pelo(a) Coordenador(a) da PPGMEDTROP, 01 (um) Docente
Permanente, 01 (um) representante técnico-administrativo e 01 (um) representante discente, efetivamente

matriculado em um dos Cursos de Pos-Graduacédo stricto sensu.

§ 3° Os membros da Comissdo de Autoavaliagdo serdo eleitos dentre e pelos seus pares, por maioria simples,
para um mandato de 02 (dois) anos, podendo ser reconduzidos por igual periodo.

§ 4° Os membros da Comissdo de Bolsas serdo eleitos dentre e pelos seus pares, por maioria simples, para
um mandato de 01 (um) ano, podendo ser reconduzidos por igual periodo.

§ 5° As Comissdes previstas no Art. 12, incisos I e 11, tém carater permanente.
CAPITULO III
DA ESTRUTURA ACADEMICA

SECAO I
Do Processo de Selecao e Admissao

Art. 13. O processo de admissdo de discentes do programa sera regido por Edital de Selecdo e Admissdo, a
ser publicado no Boletim Oficial da UFPE, com aviso no Diario Oficial da Unido, assim como sera
disponibilizado na pagina eletronica do Programa.

Paréagrafo tinico. Os procedimentos ¢ as etapas de selecdo, os documentos necessarios, o numero de vagas, o
calendario, os critérios de selecdo e demais disposi¢des serdo definidos pelo Colegiado a cada processo
seletivo e constardo no Edital de Selecao e Admissao.

Art. 14. Também sera permitida a admissdo de discentes por meio de:

I - transferéncia interna (oriunda de outros PPGs da UFPE) ou externa (oriunda de PPGs de outras
institui¢des nacionais, devidamente reconhecidas pela CAPES);

II - programas internacionais de bolsas;
Il - convénio de cotutela, observada norma especifica estabelecida pelo CEPE/UFPE;

IV - convénio de cooperagdo internacional e/ou nacional firmado entre a UFPE e instituicdes de ensino e/ou
pesquisa; e

V - arealizacdo de curso de doutorado em regime de cotutela com universidades estrangeiras sera regida nos
termos da Resolugdo n° 27/2020, do CEPE.

Art. 15. A selecdo para ingresso no PPGMEDTROP tera validade maxima de 12 meses, contados a partir da
publicagdo do resultado final da sele¢do no Boletim Oficial da UFPE.

Art. 16. O edital de abertura de inscri¢ao devera ser publicado, com a especificacdo do nlimero de vagas,
exigéncias para inscri¢do e forma de selecdo, a critério do Colegiado do PPGMEDTROP.

§ 1° Excepcionalmente poderdo participar do processo de selecdo candidatos cursando o ultimo periodo da
graduagdo, os quais deverdo ser matriculados ap6s a devida conclusdo do curso de graduagao.
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§ 2° Em se tratando de cursos de graduacdo realizado no exterior, o respectivo diploma devera ser
apresentado com a chancela do 6rgdo competente do pais onde o diploma foi emitido.

Art. 17. A selegdo dos candidatos para nivel de mestrado devera ser realizada por comissdo designada pelo
Colegiado do Programa, composta por trés membros e obedecera aos seguintes critérios:

a) prova escrita sobre conhecimentos de doengas infecciosas e parasitarias e ou pré-projeto de pesquisa;
b) avaliac¢do do curriculum vitae; e
c) teste de proficiéncia em lingua inglesa.

Art. 18. A selecdo dos candidatos para nivel de doutorado devera ser realizada por comissdo designada pelo
Colegiado do Programa, composta por cinco membros ¢ obedecera aos seguintes critérios:

a) avaliagdo de curriculum vitae;

b) defesa do projeto de tese, mediante a verificagdo da sua originalidade, mérito, viabilidade e
enquadramento nas linhas de pesquisa do Programa; e

c) teste de proficiéncia em lingua inglesa.

Art. 19. A critério do Colegiado, podera ser permitida a passagem de discentes do Mestrado para o
Doutorado, atendidos os critérios de ter cumprido os créditos exigidos no mestrado e ter artigo original
oriundo da sua pesquisa aceito para publicacdo em periddico gualis Al, A2, A3 ou A4, niao podendo o
mesmo ser resultante de relato de caso.

§ 1° A conclusdao em cursos de mestrado ndo constitui condi¢do necessaria ao ingresso em cursos de
doutorado.

§ 2° No caso da mudanga de nivel, o discente devera concluir o doutorado no prazo minimo de 24 (vinte e
quatro) meses ¢ maximo de 48 (quarenta e oito) meses, contados a partir do més/ano matricula inicial no
curso até o més/ano da efetiva defesa de dissertacdo/tese.

§ 3° Ao discente do curso de mestrado, ¢ facultado, no prazo maximo de até 03 (trés) meses apos o ingresso
no doutorado, apresentar trabalho de conclusdo de mestrado na forma estabelecida pelo Regimento somada
ao artigo aceito para publica¢do em periddico Al, A2, A3 ou A4.

§ 4° Considerando o previsto no paragrafo anterior, apenas os discentes que optarem pela apresentacdao do
trabalho de conclusao do mestrado, que obtiverem a mencao “aprovado” e que cumprirem a qualificacdo do
projeto, os créditos e o artigo aceito para publicacdo, para a obtencdo do grau de mestre fardo jus ao diploma
correspondente.
SECAO II
Da Matricula

Art. 20. A matricula sera realizada através do sistema de gestdo académica da pds-graduagdo, observados os
prazos estabelecidos pela PROPG e homologados pela CPPG/CEPE no calendario de matricula.

§ 1° As matriculas decorrentes de transferéncia, programas internacionais de bolsas, convénio de cotutela de
tese e convénio de cooperacdo institucional (nacional ou internacional) seguirdo os mesmos tramites do

caput.

§ 2° As matriculas de discentes ingressantes poderdo ser realizadas fora do calendario semestral de matricula
desde que esta possibilidade seja prevista no Edital de selegdo.
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Art. 21. A matricula de discentes regulares sera caracterizada como matricula em componentes curriculares
(obrigatdrios ou optativos), que se caracterizam em um dos seguintes tipos:

I - disciplina - envolvem um conjunto sistematizado de conhecimentos a serem ministrados por um ou mais
docentes, sob a forma de aulas, com uma carga horaria pré determinada e sempre multipla de 15 (quinze)
horas;

II - atividades complementares - atividades, previstas no Regimento ou em Normativas Internas do PPG, que
podem ou ndo requerer carga horaria determinada, como: publicac¢do de artigo, trabalho completo em anais,
publicacdo de livros, publicagdo de capitulos de livro, produgdo artistica e cultural podendo ser computados
como crédito;

I1l. - atividade de orientagdo individual - atividades de desenvolvimento da pesquisa ¢ da elaboragdo do
trabalho de conclusdo do curso acompanhada pelo(a) orientador(a);

IV - atividade de qualificagdo 1 (com banca) - atividade a ser realizada entre 6 a 8 meses apos o inicio do
curso, com a necessidade de submiss@o do projeto completo a uma banca examinadora;

V - atividade de qualificagdo 2 (com banca) - atividade a ser realizada de forma prévia a defesa do trabalho
de conclusédo de curso de doutorado, para a qual deve haver apresentacdo perante banca examinadora; ¢

VI - atividade de conclusdo de curso - atividade destinada a discentes que tenham
concluido todos os requisitos necessarios para a defesa e se encontrem em processo de finalizagdo da

dissertacdo/tese com vistas a realizagdo da respectiva defesa.

§ 1° Aos candidatos ingressantes nos termos prescritos no caput, a realizacdo da matricula lhes confere a
condicdo de discente regular.

§ 2° Para o ingresso de estrangeiros na condi¢dao de discente regular, deve-se observar a legislagcdo vigente
relativa a imigragdo/residéncia temporaria e/ou permanente no Brasil e a Resolugdo para admissdo de

discentes estrangeiros pelos PPGs.

Art. 22. A cada periodo letivo, o calendario ¢ os procedimentos de oferta de componentes curriculares e
matricula de discentes sera definido pelo PPG.

Art. 23. O candidato aprovado e classificado em processo de selecio e admissdo deverad efetivar a sua
matricula no prazo maximo de até 12 (doze) meses subsequente ao exame de selegdo, e de acordo com os

prazos do calendario de matricula, sem a qual ndo faz jus a respectiva vaga.

Art. 24. E responsabilidade do discente, a cada periodo letivo, realizar/renovar sua matricula na forma e nos
prazos estabelecidos pelo PPG.

Paradgrafo unico. A ndo realizagdo/renovacdo da matricula prevista no caput, sera considerada como
abandono de curso, o que implica, no caso dos discentes regulares, perda do vinculo do discente com o PPG.

Art. 25. E compreendido como aluno especial aquele que ndo tenha vinculo com nenhum PPG da UFPE e
que pretenda cursar disciplinas isoladas, podendo ser aceita sua matricula mediante as condigdes:

I - requerimento aceito pelo colegiado; e
II - requerimento aceito pelo docente responsavel pela disciplina.

Paragrafo tinico. A matricula prevista no caput ndo confere vinculo ao aluno especial com o Programa de
P6s-Graduagdo da UFPE.
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Art. 26. A critério do Colegiado, os créditos obtidos em disciplinas, de forma isolada, poderdo ser
aproveitados em caso de efetivagdo da matricula regular no Programa, mediante aprovagdo em processo de
selecdo e admissdo ou mediante as demais formas de ingresso, nos termos deste Regimento.

SECAO III
Da Orientacao de Discentes

Art. 27. Cada discente do PPGMEDTROP sera orientado por um docente, membro do corpo docente do
programa, respeitando, no minimo, o vinculo entre a producao cientifica do docente e a tematica do trabalho
académico e o limite de orientados por orientador, conforme a PROPG ¢ a CAPES.

§ 1° A indicacdo do orientador serd homologada pelo Colegiado.

§ 2° O docente indicado podera desistir de ser orientador do discente em qualquer época, justificando a
razado, por escrito, ao Colegiado do Programa. Ao candidato é reconhecido o direito de pleitear mudanca de
orientador, mediante requerimento justificado, dirigido ao Coordenador, cabendo ao Colegiado do Programa
o0 julgamento do pedido. Em ambos os casos, a mudanga devera ser formalizada, num prazo de 20 (vinte)
dias uteis, através de oficio do novo orientador.

§ 3° A critério do Colegiado, poderdo configurar como coorientadores de dissertagdes ¢ teses, além dos
docentes do Programa, de outros cursos de pos-graduagdo stricto semsu, bem como profissionais de
qualificagdo e experiéncia inquestionavel em campo pertinente na proposta do curso e que possuam nivel de
doutorado.

§ 4° Em casos excepcionais, o discente podera ter, além do orientador principal, um segundo orientador
pesquisador doutor com producdo cientifica complementar a temadtica interdisciplinar da pesquisa, desde que
aprovado pelo Colegiado.

§ 5° O nuimero maximo de orientandos por orientador sera definido pelo colegiado, em norma propria,
obedecendo as recomendagdes da CAPES para a drea do Programa.

§ 6° E vedada a atuacio de docente como orientador ou coorientador que seja conjuge do discente ou que
com ele tenha relag@o de parentesco natural (em linha direta ou colateral até o terceiro grau, por ascendéncia
ou descendéncia) ou de parentesco civil (em linha reta ou colateral até o terceiro grau) ou se constitua em
amigo intimo ou inimigo.

SECAO IV

Dos Prazos, da Prorrogacio, do Trancamento e do Desligamento
Art. 28. O curso de Mestrado tera duragdo minima de 12 (doze) meses e tempo regular de duragdo de 24
(vinte e quatro) meses e o doutorado, a duragdo minima de 24 (vinte e quatro) meses e tempo regular de
duracdo de 48 (quarenta e oito) meses, contados a partir do més/ano da matricula inicial no curso até o

més/ano da efetiva defesa de dissertagao/tese.

Art. 29. Nos casos devidamente justificados e com parecer de concordancia do orientador, os discentes
poderao requerer:

I - prorrogacdo do curso por até 6 (seis) meses, para o Mestrado, e 12 (doze) meses para o Doutorado;
II - trancamento de vinculo por um periodo méaximo de 6 (seis) meses, ndo sendo este periodo considerado
para efeito de contabilizagdo do prazo maximo exigido para a conclusdo do respectivo curso, Mestrado ou

Doutorado; e

III - esgotado o periodo de trancamento e ndo renovando a matricula no prazo de 15 (quinze) dias, o discente
sera desligado do curso ao qual estava vinculado.
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Paragrafo tnico. Cabera ao Colegiado do PPGMEDTROP decidir sobre os pedidos de prorrogagdo e
trancamento, segundo critérios estabelecidos necessariamente neste Regimento Interno.

Art. 30. O discente sera desligado do curso ao qual esta vinculado, assegurando-se o contraditorio, conforme
decisdo do Colegiado, na ocorréncia de pelo menos uma das seguintes situagoes:

I - ndo defender dissertagdo ou tese dentro do prazo maximo de permanéncia no curso;
II - ser reprovado duas vezes na mesma disciplina ou em duas disciplinas distintas;

III - obter rendimento acad€mico ndo satisfatorio (abaixo de 2,0), que sera calculado ao final de cada periodo
letivo;

IV - no caso de prorrogagao, ndo defender a dissertagdo ou a tese até o prazo final da prorrogagio;
V - ter sido reprovado no exame de qualificacdo; e

VI - no caso de trancamento de vinculo, ndo renovar sua matricula em até 15 (quinze) dias apds esgotado o
periodo do trancamento.

§ 1° O discente desligado do Programa somente podera voltar a se matricular apos aprovagdo em novo
concurso publico de selecdo e admissao.

§ 2° Caso tenha sido desligado do Programa por mais de uma vez, fica vedado novo ingresso do/da
candidato(a) no mesmo curso.

CAPITULO IV
DOS CURRICULOS, DISCIPLINAS E PROGRAMAS

Secao I
Da Organizaciao Curricular

Art. 31. O nimero de créditos necessarios a integralizagao da estrutura curricular do curso de Mestrado sera
de 32 (trinta e dois) créditos, ¢ do curso de Doutorado de 38 (trinta e oito) créditos, podendo ser computados
os créditos adquiridos durante o mestrado.

§ 1° A unidade de crédito, ou simplesmente crédito, corresponde a 15 (quinze) horas de aulas teéricas ou
praticas, ndo sendo permitida fragdes de créditos.

§ 2° A critério do Colegiado, poderdo ser aceitos créditos obtidos em outros cursos de pos-graduagdo stricto
sensu recomendados pelo 6rgdo federal competente, observadas as disposi¢does da Resolu¢ao 19/2020 do
CEPE.

§ 3° Os créditos obtidos em outros cursos de pos-graduagio stricto sensu, reconhecidos pela CAPES/MEC,
terdo validade de 05 (cinco) anos para aproveitamento no Programa de Pos-Graduagdo em Medicina
Tropical, tanto para o mestrado como para o doutorado, contados a partir do final do periodo no qual a
disciplina foi oferecida.

§ 4° Os créditos obtidos no Mestrado poderdo ser computados para o Doutorado, aplicando-se ao contido no
paragrafo anterior.

§ 5° A carga horaria maxima que poderd ser cursada em disciplinas isoladas em outros cursos de pods-

graduacdo stricto sensu recomendados pela CAPES/MEC nao poderé ultrapassar 30% (trinta por cento) da
carga horaria total das disciplinas da organizagao curricular do PPGMEDTROP.
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§ 6° Poderdo ser aceitos créditos obtidos em disciplinas isoladas, cursadas no proprio PPGMEDTROP ou em
outros cursos de pds-graduacdo stricto sensu recomendados pela CAPES/MEC, sendo considerados para
integraliza¢do dos créditos um méximo de 8 (oito) créditos para o Mestrado e 10 (dez) créditos para o
Doutorado.

§ 7° Os créditos obtidos em cursos de pds-graduacdo /afo sensu ndo poderdo ser aceitos para creditacdo em
cursos de pds-graduacao stricto sensu.

§ 8 O Colegiado podera autorizar o discente regularmente matriculado no PPGMEDTROP a cursar
disciplinas em outros cursos de pds-graduagdo stricto sensu recomendados pela CAPES/MEC.

Art. 32. Sera permitido o cancelamento, acréscimo ou substitui¢do de disciplinas, desde que com a devida
justificativa e aprovacdo do Colegiado. O discente devera solicitar por escrito a Coordenagdo da Pos-
Graduagdo, que entdo submetera ao Colegiado o pedido. O cancelamento, acréscimo ou substituicdo de
disciplina s6 sera permitido se a carga horaria da disciplina cursada ndo for superior a 50% do total da
mesma.

Art. 33. O PPGMEDTROP podera dispor de Disciplinas de Formagdo Avangada, um conjunto constituido
por uma ou mais disciplinas integrantes da estrutura curricular do curso de mestrado ou de doutorado, que
receba matriculas de discentes de graduagdo, permitindo-lhes integralizar Carga Hordria Eletiva Livre,
Eletiva e Atividade Complementar nos curriculos dos Cursos de Graduagao.

§ 1° O conjunto de disciplinas de pds-graduacido que constituirdo um Grupo de Disciplinas de Formagao
Avangada sera definido periodicamente por acordo entre o colegiado do programa de pds-graduagdo
responsavel pela oferta das disciplinas e o colegiado do curso de graduag@o no qual o Grupo de Disciplinas
de Formacao Avancada se insere.

§ 2° O colegiado do programa pode definir o nimero de vagas destinadas a discentes de graduagdo e/ou
outros critérios a cada oferta de turma de disciplina pertencente ao Grupo de Disciplina de Formagao
Avancgada.

§ 3° Caso um discente que tenha cursado na Graduagdo disciplinas integrantes de um ou mais grupos de
Disciplinas de Formacao Avangada da PPGMEDTROP venha a ingressar nesta PPG, tais disciplinas poderdo

ser aproveitadas, a critério do colegiado do PPG, para integralizar créditos na pds-graduagéo.

Art. 34. As disciplinas que compdem os componentes curriculares dos cursos de Mestrado e Doutorado do
PPGMEDTROP sdo categorizadas em obrigatdrias e optativas:

I - as disciplinas obrigatdrias, reduzidas ao nicleo minimo exigido pelos objetivos gerais visados pelo curso
€ necessarios para imprimir-lhe unidade;

II - as disciplinas optativas, que permitirdo a complementacdo do curriculo necesséria a formagao do discente
dentro das linhas de pesquisa ou area de concentracao; e

III - as disciplinas optativas ndo apresentardo, necessariamente, o carater de regularidade.

SECAO I1
Da Avaliacao do Aproveitamento do Discente

Art. 35. Para obtengdo de créditos e aprovacdo em disciplinas ou atividades académicas sera exigida a
frequéncia minima de 75% da carga horaria correspondente.

Art. 36. O aproveitamento nas disciplinas e outras atividades do curso sera avaliado por meio de provas,
trabalhos de pesquisa individual ou por outro processo, a critério do docente responsavel pela disciplina, de

acordo com a seguinte classificacao:

A - Excelente (aprovado com direito a crédito);
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B - Bom (aprovado com direito a crédito);

C - Regular (aprovado com direito a crédito;

D - Insuficiente (reprovado sem direito a crédito); e
F - Reprovado por faltas (frequéncia inferior a 75%).

Art. 37. Para fim de afericdo do rendimento académico do discente, serdao atribuidos valores numéricos aos
conceitos, da seguinte forma:

A=4,00
B=3,00
C=2,00
D=1,00
F= 1,00

§ 1° O rendimento académico sera calculado pela média dos valores numéricos dos conceitos, ponderada
pelo niimero de créditos das disciplinas cursadas, isto é:

R= Zni.Ci/Eci
onde,

R = Rendimento académico;
N = Valor numérico do conceito da disciplina; e
C = Numero de créditos da disciplina.

§ 2° A frequéncia dos discentes e os resultados da avaliacdo em cada componente curricular deverdo ser
informados pelos docentes, no Sistema de Gestdo Académica da P6s-Graduacao, antes do inicio do periodo
letivo subsequente, cabendo ao Colegiado disciplinar os casos excepcionais.

SECAO III
Do Exame de Qualificacao

Art. 38. O Exame de Qualificacdo serd realizado obrigatoriamente até o 8° més apos o ingresso no Curso de
Mestrado ¢ até o 9° més apos ingresso no Doutorado do PPGMEDTROP, e constara de apresentagdo e de
defesa do projeto de pesquisa em desenvolvimento. O ndo cumprimento do periodo exigido resultara no
desligamento do discente.

§ 1° A Banca do Exame de Qualificacdo sera constituida por trés (3) examinadores, sendo 1 (um), no
minimo, externo ao Programa. Este examinador externo ndo podera ser substituido por docentes do
Programa. Sendo facultativa a presenca do orientador como membro da Banca de Qualificacdo, recomenda-
se sua presenca no ato do Exame.

§ 2° Ao examinador interno compete observar e emitir parecer avaliando se o documento de Qualificagdo
apresentado pelo discente obedece as instru¢des contidas no Regimento Interno do Programa, bem como as
Resolucdes Normativas dele derivadas.

§ 3° O candidato devera entregar uma copia do documento de Qualificagio a cada membro da Banca
Examinadora do Exame de Qualifica¢do, com antecedéncia minima de duas semanas. O documento devera
conter elementos suficientes para a avalia¢do da justificativa, viabilidade e objetivo do trabalho, bem como
metodologia e estado da arte do tema da pesquisa.

§ 4° Em acordo com as regras da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT), sugere-se que o
documento de Qualificacdo deva apresentar: introducdo, revisdo da literatura atualizada, justificativa,

objetivo, material e método, cronograma, viabilidade e referéncias bibliograficas.

§ 5° Nao havera atribui¢do de conceito, sendo que a aprovaciao ou reprovacao do discente devera ser por
maioria dos membros da Banca do Exame de Qualificacao.
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§ 6° O discente reprovado no Exame de Qualificagdo podera repeti-lo 1 (uma) unica vez, no prazo maximo
de 6 (seis) meses, sem direito a prorrogacao.

§ 7° O discente reprovado 2 (duas) vezes no Exame de Qualificacdo sera desligado do PPGMEDTROP.
CAPITULO V
DA DISSERTACAO/TESE
Art. 39. A Dissertagdo e a Tese deverao constituir trabalho final de pesquisa com carater individual e inédito.

§ 1° A Tese deverd refletir a importancia de sua contribuicdo para a area de conhecimento e a sua
originalidade.

§ 2° O projeto de Dissertagdo ou Tese que se constituir em pesquisa envolvendo seres humanos devera ter o
seu desenvolvimento previamente aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa da UFPE, em consonancia
com as diretrizes e normas reguladoras de pesquisas envolvendo seres humanos estabelecidas pelo Conselho
Nacional de Saude.

§ 3° Compete ao Colegiado estabelecer a forma admitida de composigdo e formatagdo de dissertagdo ¢ tese a
ser apresentada ao programa, observada resolucdo especifica do CEPE.

Art. 40. Uma vez concluido, o trabalho de Dissertagdo/Tese serd encaminhado ao Colegiado do Programa,
apos ser considerada pelo orientador em condi¢des de ser examinada, para designagdo de comissao.

§ 1° Caso o orientador considere que o trabalho de conclusdo ndo se encontra em condi¢des de ser submetido
a avaliacdo por comissdo examinadora, ele devera emitir parecer circunstanciado dando conhecimento for-
mal ao discente e encaminhando o parecer para apreciagdo do Colegiado, obedecendo-se os prazos previstos
no Regimento Interno e/ou em Normativas Internas do PPG.

§ 2° Havendo parecer contrario do orientador, o discente podera requerer ao Colegiado o exame de seu
trabalho, sem o aval do orientador original.

§ 3° O Colegiado designara relator ou comissdo para opinar sobre problemas metodoldgicos ou éticos da
Dissertagdo ou Tese.

Art. 41. A Dissertacdo/Tese sera encaminhada ao Colegiado do Programa, desde que cumpridas as
exigéncias de publicacdo descritas a seguir.

§ 1° O mestrando devera ter pelo menos 1 (um) artigo submetido, com a devida comprovagdo, em periodico
indexado, classificado nos niveis Al, A2, A3 ou A4 da classificacio QUALIS da CAPES para a Area
Medicina II.

§ 2° O doutorando devera atingir os seguintes critérios:

I - 1 (um) artigo publicado ou aceito em periodico indexado e classificado nos niveis Al, A2, A3 ou A4 da
classificacdo QUALIS da CAPES para a Area Medicina II ou Fator de Impacto > 2,0 no Journal of Citation
Reports (JCR); e

Il - 1 (um) artigo submetido para publicagdo em periddicos indexado e classificados nos niveis Al, A2, A3
ou A4 da classificagdo QUALIS da CAPES para a Area Medicina II ou Fator de Impacto > 2,0 no Journal of
Citation Reports (JCR) com a devida comprovacao.

Art. 42. Aceita a Dissertacdao/Tese, o autor devera fornecer a Coordenagdo 05 (cinco) exemplares, para

mestrado e 07 (sete) exemplares para doutorado, no prazo de até 07(sete) dias, bem como uma copia de um
artigo para publicacdo referente a dissertagdo/tese.
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Art. 43. A Comissdo Examinadora da Dissertacdo de Mestrado sera composta por no minimo 03 (trés) € no
maximo 04 (quatro) examinadores, devendo pelo menos 01 (um) deles ser externo ao Programa.

§ 1° A Comissdo Examinadora contara também com dois suplentes, sendo 01 (um) deles externo ao
Programa.

§ 2° A Comissdo Examinadora e os suplentes serdo escolhidos pelo Colegiado, observando-se a relagdo entre
a producdo cientifica e o tema do trabalho académico.

Art. 44. A Comissdo Examinadora da Tese de Doutorado serd composta por no minimo 05 (cinco) e no
maximo 07 (sete) examinadores, devendo pelo menos 02 (dois) deles serem externos ao Programa.

Paragrafo nico. Aplica-se a Comissdo Examinadora da Tese de Doutorado o disposto nos §§ 1°, 2° do artigo
anterior.

Art. 45. A apresentagdo da dissertacdo ou tese, perante comissdo examinadora, tera carater publico e sera
amplamente divulgado nos meios cientificos.

Art. 46. A sessdo de defesa do trabalho de conclusdo podera acontecer de forma presencial ou nao-presencial
com a participacdo do discente ¢ dos examinadores, sendo exigida a assinatura da ata de defesa pelos
membros da banca.

Art. 47. Na defesa de Dissertagdo do Mestrado o discente dispora de 30 (trinta) minutos para a exposi¢ao de
seu trabalho. Na defesa de Tese de Doutorado o discente dispora de 50 (cinquenta) minutos para a exposicao
de seu trabalho. Seguir-se-a a arguicao por cada examinador, intercalada com a defesa do discente.

§ 1° Cada examinador disporéa de até 30 (trinta) minutos para a sua arguicao e o discente igual tempo para
responder.

§ 2¢ Em caso excepcional e a critério da Comissao Examinadora, poderd haver tempo adicional de, no
maximo, 10 (dez) minutos para re-argui¢do por parte dos examinadores, cabendo igual tempo de réplica do

examinado.

Art. 48. Encerrado o exame, a Comissdo Examinadora, em sessdo secreta, deliberara sobre o resultado,
atribuindo ao trabalho do candidato ao grau de Mestre ou Doutor apenas uma das seguintes mengdes:

I - aprovado; e
II — reprovado.

Art. 49. Observando-se o descrito no artigo anterior, sera atribuida ao trabalho de conclusao do candidato a
mencdo que obtiver a maioria simples dos votos dos membros participantes da comiss@o examinadora.

§ 1° Em caso de atribui¢do da mencdo “APROVADQO”, ¢ facultado a Comissdo Examinadora, solicitar
alteragOes ndo substanciais a serem realizadas em versdo final da dissertagdo ou tese.

§ 2° No caso previsto no paragrafo anterior, o discente podera proceder as altera¢des indicadas, e entrega-las
a Secretaria do PPGMEDTROP, apds aval por escrito do orientador, para a realizagdo dos procedimentos e
prazos estabelecidos.

§ 3° Apo6s cumprido o previsto no paragrafo anterior, o discente estara apto a realizar o deposito do trabalho
de conclusdo na Biblioteca Central da UFPE, obedecendo as normas pertinentes.

§ 4° Em caso de atribuicdo da mengdo “APROVADQO” e ndo sendo requisitadas alteragdes pela Comissao

Examinadora, o discente estard imediatamente apto a realizar o deposito do trabalho de conclusdo na
Biblioteca Central, de acordo com as normas estabelecidas para este fim.
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Art. 50. Em caso de atribuicdo da mencao “REPROVADQ” na defesa do Trabalho de Conclusdo de Curso de
Pos-graduagdo Stricto sensu caracteriza a perda de vinculo com o PPGMEDTROP sem a obtenc¢ao do grau
pretendido.

CAPITULO VI

DA OBTENCAO DO GRAU
Art. 51. O candidato a obten¢do do grau de mestre ou doutor devera:
I - ter cursado e obtido o nimero total de créditos exigidos neste Regimento;
II - ter sido aprovado por comissao de qualificacdo pelo programa;
III - ter sido aprovado perante comissdo examinadora de Dissertacdo ou Tese;
IV —ter 1 (um) artigo submetido, com a devida comprovagdo, em periddico indexado, classificado nos niveis
Al, A2, A3 ou A4 da classificacdo QUALIS da CAPES para a Area Medicina II ou Fator de Impacto > 2,0 no
Journal of Citation Reports (JCR) para o mestrado e doutorado com a devida comprovagao;
V - ter 1 (um) artigo aceito para publicacdo em pqriédicos indexado e classificados nos niveis A1, A2, A3 ou
A4 da classificacdo QUALIS da CAPES para a Area Medicina II ou Fator de Impacto > 2,0 no Journal of

Citation Reports (JCR) com a devida comprovacao para o doutorado; e

VI - ter atendido as demais exigé€ncias estabelecidas no Estatuto, Regimento Geral da Universidade,
Resolugdes do CEPE e Regimento Interno do Programa.

Art. 52. Os Diplomas de Mestre ou Doutor serdo solicitados pelo Programa a PROPG para serem expedidos,
apos o discente cumprir todas as exigéncias regimentais ¢ da Comissdo Examinadora, bem como ter sido
procedida a devida colacdo de grau.

§ 1° Para expedicdo do Diploma devidamente registrado pela UFPE, em curso reconhecido pelo MEC, o
discente devera entregar previamente copias da versdo definitiva da Dissertagdo ou Tese, em niimero exigido
pelo Programa e pela Biblioteca Central da UFPE, de forma impressa ¢ em meio digital (PDF), bem como
documentagdo exigida pela Divisdo de Registro de Diplomas (DRD).

§ 2° Para efetivo registro do Diploma, a DRD deverad dispor do Regimento Interno do Programa e dos
Componentes Curriculares do curso devidamente aprovados e atualizados.

Art. 53. O titulo de doutor mediante defesa direta de tese serd conferido, excepcionalmente, a candidato de
notavel e comprovada experiéncia académica e producdo cientifica e/ou artistico- cultural na area do
conhecimento da tese a ser defendida, em consonancia com o estipulado em Resolugdo especifica do
CEPE/UFPE.
CAPITULO VII
DAS PARCERIAS INTERNACIONAIS

Art. 54. Com o objetivo de promover cooperagdo cientifica entre a UFPE e instituigdes estrangeiras, o
PPGMEDTROP poderd adotar o procedimento de dupla ou multipla titulagdo através de convénios

especificos aprovados pela Camara de Pesquisa e Pos-graduaciao (CPPG).

Paragrafo unico. E objetivo destas parcerias o desenvolvimento de atividades didaticas, pesquisa em
colaboracdo e coorientagdo com o intuito de reforcar as atividades multilaterais de cooperagao internacional.
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Art. 55. As parcerias internacionais devem ser desenvolvidas em regime de reciprocidade, inclusive
financeira, nas quais os discentes, ao término do curso, poderdo ter o titulo outorgado por cada uma das
institui¢des envolvidas.
Paragrafo tnico. A reciprocidade dar-se-a pela existéncia de discentes, docentes ou orientadores credenciados
em cada instituicdo envolvida e pela necessaria realizagdo de atividades didaticas e de pesquisa definidas
pelas partes envolvidas.
Art. 56. As parcerias internacionais envolvendo o PPGMEDTROP serdo regidas por regulamento proprio
previsto em convénio entre a UFPE e a instituigdo estrangeira, com detalhamento das atividades de formagao
e pesquisa, devendo o titulo ser reconhecido nas instituigdes envolvidas.
Paragrafo tnico. O convénio deve assegurar a expedi¢do do titulo de Mestre ou Doutor por cada uma das
Instituigdes parceiras, devendo o titulo ser reconhecido nos paises envolvidos.
CAPITULO VIII

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 57. Os casos omissos neste Regimento serdo decididos pelo Colegiado do PPGMEDTROP.

Art. 58. Das decisdes do Colegiado do PPGMEDTROP cabera recurso a Camara de Pesquisa e Pos-
Graduagdo (CPPG).

Art. 59. Este regimento entrard em vigor na data da sua publicacdo no Boletim Oficial da UFPE.
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CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO PROFISSIONAL EM GESTAO E ECONOMIA DA SAUDE
(Aprovado na reunido do colegiado, 13/01/2021)

REGIMENTO INTERNO

CAPITULO 1
DA FINALIDADE

Art. 1° O Programa de Poés-Graduag@o Profissional em Gestdo e Economia da Satde da UFPE, ou
simplesmente PPGGES, oferece os Cursos de Mestrado e Doutorado na modalidade Profissional em Gestdo
e Economia da Saude, visando ampliar e aprofundar a formagao adquirida em cursos de graduagdo, tendo
como objetivos:

I. Desenvolver e capacitar profissionais que aliem a atitude investigativa a pratica transformadora, para atuar
em gestdo e economia da saude, transferindo conhecimentos para a sociedade para atender demandas
complexas do setor satide, com vistas ao desenvolvimento nacional, regional e local;

II. Desenvolver competéncias de lideranga, nas dimensoes individual e coletiva, capacitando para promover
a saude, a governanga corporativa, a inovagao e gestdo de pessoas nos espagos intra e interorganizacionais;
III. Discutir a atuacdo de liderancas executivas a partir de uma abordagem interdisciplinar,
instrumentalizando para a agdo critica, sistémica e investigativa, que permita a autonomia no processo de
aprendizagem continuada frente aos desafios do setor satde;

IV. Fomentar a criagdo de redes de cooperagdo entre a universidade e outras organizagdes publicas, privadas,
de economia mista ou do terceiro setor, possibilitando a mobilizagdo da producdo e a disseminagdo do
conhecimento em gestdo e economia da saude;

V. propiciar o dominio do conhecimento teérico e aplicado, ampliando as areas de interesse de estudos e
pesquisa em gestdo e economia da saude, a partir de linhas tedricas e de atuacdo distintas, mas
complementares, tendo como focos a estratégia, o contexto organizacional, a inovagdo e sustentabilidade da
saude;

VI. Constituir-se em centro qualificado de pesquisa aplicada, formagdo e difusdo de conhecimentos em
gestdo e economia da satde, por meio de uma relagdo permanente com atores internos e externos & UFPE e
da formulagdo de projetos de cooperagdo com instituigdes nacionais e internacionais;

VII. Capacitar profissionais para elabora¢do e submissdo de projetos de pesquisa, desenvolvimento e
inovagdo (PD&I), cursos de aperfeigoamento, subvengdo econdmica, entre outros, para os principais orgaos
de fomento e institui¢des.

§ 1° O PPGGES ¢ vinculado ao Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas.

§ 2° O Mestrado e Doutorado Profissional serdo oferecidos nos termos da Legislagdo ¢ das Normas vigentes
sobre essa matéria.

§ 3° O Mestrado e o Doutorado profissionais do PPGGES conduzem respectivamente aos graus de Mestre
em Gestdo e Economia da Satide e de Doutor em Gestao e Economia da Saude.

Art. 2° O PPGGES ¢ estruturado na Area de Concentracdo Gestio ¢ Economia da Satide, nas Linhas de
Pesquisa (i) Financiamento, (ii) Avaliaggo e (iii) Territorio, € em Projetos de Pesquisa articulados e coerentes
entre si.

§ 1° A Area de Concentragdo Gestdo ¢ Economia da Saude ¢ dominio especifico do conhecimento no qual
atua o Programa e para o qual estdo direcionadas suas atividades, admitindo-se o carater interdisciplinar ou
multidisciplinar caracteristico.

§ 2° As Linhas de Pesquisa Financiamento, Avaliacdo e Territério sdo dominios tematicos e/ou
metodologicos de investigacdo no campo da gestdo e economia da salde, caracterizadas pelo

desenvolvimento de Projetos de Pesquisa, assim distribuidas:

(1) Linha de Pesquisa 1 - Financiamento: Fontes de recursos, organizagdo macro e microeconomica e
regulacao.
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(i1) Linha de Pesquisa 2 - Avaliag¢do: Avaliacdo de tecnologias em saude (produtos, processos, praticas e
servigos), avaliacdo de politicas publicas e custos e valia.
(iii) Linha de Pesquisa 3 - Territorio: Gestdo, inovagao em saude, desenvolvimento e satude.

§ 3° Os Projetos de Pesquisa sdo investigacdes desenvolvidas por um ou mais docentes, participantes
externos, discentes do Programa e discentes de graduagao.

CAPITULO 11
DA ADMINISTRACAO ACADEMICA

Art. 3° O PPGGES da UFPE ¢ administrado, do ponto de vista académico, por intermédio do Colegiado do
Programa , o qual compete baixar as instru¢des complementares que se fizerem necessdrias, assim como

julgar os casos omissos com vistas a aplicagdo deste Regimento Interno e demais dispositivos estatutarios e
regimentais da UFPE observando o estabelecido pela CAPES/MEC e pelo CNE/MEC.

Pardgrafo unico - Integram a administracdo académica do PPGGES a Coordena¢do do Programa e o
Colegiado do Programa.

SECAO I
DA ADMINISTRACAO CENTRAL

Art. 4° O PPGGES da UFPE esta submetido a Administragdo Central através da Pro-Reitoria de Pos-
Graduagdo (PROPG) e da Camara de Pesquisa e P6s-Graduagao do CEPE/UFPE.

Art. 5° O PPGGES da UFPE devera constituir a Comissdo de Pds-Graduagdo e de Pesquisa (CPGP), nos
termos da Resolugdo no 01/2001 da CPPG vigente que normatiza as atribuicdes da Comissdo de Pods-
Graduagao e Pesquisa dos Centros Académicos da UFPE.

SECAO II
DO COLEGIADO DO PROGRAMA

Art. 6° O Colegiado do Programa serda composto pelos docentes dos Cursos de Mestrado e Doutorado,
representante dos técnicos administrativos ¢ por dois representantes do corpo discente, um do Curso de
Mestrado e outro do Curso de Doutorado.

§ 1° Os representantes discentes serdo eleitos dentre e pelos discentes regulares dos respectivos niveis do
Programa, com mandato de 1 (um) ano, podendo ser reconduzidos por mais um ano, no caso de discentes de
doutorado

§ 2° As reunides do Colegiado poderao ocorrer de forma presencial e ndo presencial (de forma virtual em
ambiente eletronico), a partir de comunicagdes sincronas e/ou assincronas (por diferentes estratégias de
comunicacdo), observado o disposto no Regimento Geral da UFPE, com quérum minimo composto por
maioria simples, ou seja, presenca de cinquenta por cento mais um do numero total de membros que o
compde, atendendo ao que determina a Resolucdo 19/2020, do CEPE/UFPE, em seu Art. 16°.

Art. 7° Sao atribuigdes do Colegiado do PPGGES:

I. coordenar, orientar e acompanhar o funcionamento académico, pedagdgico, didatico e orcamentario do
Programa;

I1. propor a Camara de Pesquisa e P6s-Graduacao, através da PROPG:

a) os componentes curriculares creditaveis (disciplinas obrigatdrias, disciplinas optativas e outras atividades
académicas) para integralizacao curricular e as alteragdes ocorridas na estrutura curricular com as respectivas
epigrafes, ementas indicativas do conteido programatico, cargas horérias, nimero de créditos e suas
condigdes de obtengao;

b) o Regimento Interno e posteriores alteragoes;

B.O. UFPE, RECIFE, 57 (148 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 115 17 DE AGOSTO DE 2022

103



III. implementar determinagdes emanadas dos orgdos superiores da UFPE aos quais o Programa esta
vinculado;

IV. apreciar, quando for o caso, as sugestdes dos Conselhos Departamentais, dos Departamentos, dos
docentes e dos discentes, relativas ao funcionamento do curso;

V. opinar sobre infragdes disciplinares estudantis e encaminha-las, quando for o caso, aos Orgdos
competentes;

VI. decidir sobre requerimentos e recursos a ele impetrados, estabelecendo relatores quando entender
necessario;

VII. estabelecer normas de ingresso e manutengdo dos docentes no Programa, definir critérios para
credenciamento do docente como permanente, colaborador ou visitante, bem como o limite maximo de
orientandos por orientador, observando as recomendacdes do comité de area da CAPES.

VIIL. apoiar o Coordenador do PPGGES no desempenho de suas atribuigdes;

IX. decidir sobre solicitagdes de transferéncia de discentes provenientes de outros programas de pos-
graduagdo

X. avaliar o parecer dos relatores do Programa sobre solicitagdes de reconhecimento de titulos de pods-
graduacdo obtidos em institui¢des estrangeiras encaminhadas pela PROPG;

XI. desempenhar as demais atribui¢des que lhe forem determinadas pelo Regimento Geral da Universidade,
por Resolugdes do CEPE e pelo Regimento Interno do PPGGES;

XII. Eleger os integrantes da Comissdo de Autoavaliagao.

Pardgrafo Unico. O Colegiado podera designar docente ou instituir comissio especial, de caréter
permanente ou transitorio, para emitir parecer e/ou decidir sobre matérias relacionadas as suas atribuicdes,
devendo os assuntos a seguir serem decididos necessariamente pelo pleno do Colegiado:

I - mudancas na Estrutura Curricular ¢ no Regimento Interno, bem como aprovagdo de demais Normativas
Internas do PPG;

II - eleicdo do coordenador e vice-coordenador do PPG;

III - credenciamento e descredenciamento de docentes.

SECAO IIT
DA COORDENACAO DO PROGRAMA

Art. 8° O PPGGES tera um(a) coordenador(a) e um(a) vice-coordenador(a), eleitos entre os docentes que o
compdem e tenham vinculo funcional administrativo com a UFPE em carater ativo e permanente, eleitos
pelo Pleno do Colegiado em reunido presencial, em data anterior ao término do mandato vigente.

§ 1° O resultado da eleigdo para coordenador(a) e vice-coordenador(a), nos termos do caput, deverd ser
homologado pelo Conselho de Centro, ou o6rgdo Colegiado equivalente da unidade a que estiver
administrativamente vinculado, e encaminhado a PROPG no prazo de até 30 (trinta) dias antes do término
dos mandatos em vigor, para nomeagao pelo Reitor da UFPE”.

§ 2° O(A) coordenador(a) e o(a) vice-coordenador(a)terdo um mandato de 2 (dois) anos, permitida uma
recondugdo, através de nova cleigao.

§ 3° O Vice Coordenador substituira o Coordenador em suas auséncias ou impedimentos bem como podera
assumir atribui¢des proprias por designacdo do Coordenador, bem como as que estiverem previstas neste
Regimento.

§ 4° O Coordenador e o Vice Coordenador ndo poderdao assumir concomitantemente a coordenagao e a vice-
coordenagdo de outro programa de pos-graduacdo na UFPE, nem fora dela.

§ 5° Em caso de vacéncia do cargo de Coordenador, em qualquer periodo do mandato, o Vice Coordenador

assume a Coordenagdo e convocaré elei¢ao, no prazo de até trés meses, para os Cargos de Coordenador(a) e
vice-coordenador(a) do Programa.
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§ 6° Em caso de vacéncia do cargo de Vice Coordenador, em qualquer periodo do mandato, o Coordenador
convocara eleicdo para o cargo de Vice Coordenador que tera mandato até o final do mandato do
Coordenador.

Art. 9° Compete ao Coordenador do Programa:

I. convocar e presidir as reunides do Colegiado;

II. solicitar a quem de direito as providéncias que se fizerem necessarias para o melhor funcionamento do
PPG, em matéria de instalagdes, equipamentos e pessoal;

III. articular-se com a Comissdo de Poés-Graduacdo e Pesquisa (CPGP) do Centro de Ciéncias Sociais
Aplicadas e a PROPG, a fim de compatibilizar o funcionamento do PPG com as diretrizes dela emanadas;
IV. organizar o calendario académico do Programa a ser homologado pelo Colegiado;

V. divulgar e definir, ouvidos os docentes e homologadas pelo Colegiado, as disciplinas a serem oferecidas
em cada periodo letivo, bem como, havendo limites de vagas estabelecer as prioridades de matricula entre os
discentes que as pleitearem,;

V1. responsabilizar-se pela orientagdo da matricula e da execucdo dos servigos de escolaridade, de acordo
com a sistematica estabelecida pelos 6rgaos centrais competentes;

VIL. fiscalizar o cumprimento das atividades académicas, apresentando aos 6rgdos competentes os casos de
irregularidades ou infragdes disciplinares;

VIII. propor ao Colegiado a abertura de novas vagas para o exame de selecdo, considerando a relacdo entre
discentes ¢ docentes recomendada pelo Comité da Area Avaliagio da Economia da CAPES relativa ao
Programa;

IX. encaminhar a cada ano a Diretoria de Pos-graduacao Stricto Sensu a relagdo atualizada dos docentes
ativos e aposentados que integram o corpo docente do Programa, por categoria - permanentes, colaboradores
e visitantes — regime de trabalho, titulacdo e departamento de origem ou a IES de origem quando for o caso;
X. apresentar relatorio anual das atividades do Programa (Coleta CAPES) a PROPG no prazo por ela
estipulado;

XI. cumprir e fazer cumprir as decisdes dos Orgdos superiores sobre matérias relativas aos cursos do
Programa, bem como desempenhar as demais atribui¢des que lhe forem fixadas no Regimento Geral da
Universidade, em Resolugdes do CEPE e no Regimento Interno do Programa.

SECAO IV
DO CORPO DOCENTE

Art. 10 O corpo docente do PPGGES sera constituido de Docentes Permanentes, Docentes Colaboradores e
Docentes Visitantes, caracterizados conforme Portaria CAPES n° 81/2016.

Art. 11 Para ser credenciado no PPGGES, através de candidatura propria ou por indicagdo de um docente
integrante do Colegiado do Programa, na forma estabelecida no Regimento Interno, o docente devera atender
0s seguintes critérios:

L. possuir titulo de Doutor;

I1. ter produgdo cientifica ou tecnoldgica relevante nos ultimos quatro anos, atrelada a(s) linha(s) de pesquisa
que compde(m) o Programa;

I11. ter disponibilidade para lecionar disciplinas da grade curricular do Programa;

IV. ter disponibilidade para orientagdo dos discentes do Programa.

§ 1° A produgdo cientifica e tecnologica mencionada no inciso II deste artigo devera ser qualificada segundo
critérios definidos pelo Colegiado do Programa, observando os critérios do Comité Representativo da Area
da Economia na CAPES.

§ 2° Além dos critérios estabelecidos neste artigo, o PPGGES podera adicionar outros que
considere importantes para atendimento de suas peculiaridades.

§ 3° O Coordenador do PPGGES devera informar imediatamente 8 PROPG quaisquer alteragdes ocorridas
no seu corpo docente, assim como na composi¢do do seu Colegiado.
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Art. 12 A manutengdo do docente no Programa dependera do resultado da avaliagdo anual de seu
desempenho, tendo em vista os relatorios enviados a CAPES através da Pro-reitoria de Poés-graduacao
considerando, no minimo, os seguintes critérios:

I. dedicacdo as atividades de ensino, orientacdo, participacdo em grupos de pesquisa,comparecimento nas
reunides do Colegiado e participagdo em comissdes examinadoras;

I1. producdo cientifica (bibliografica), técnica, artistica ou cultural comprovada e atualizada nos ultimos
quatro anos, considerando os critérios estabelecidos pela Area de Avaliagdo da Economia, na CAPES
conforme definida no Regimento Interno do Programa;

I1I. execugdo e coordenacdo de projetos aprovados, preferencialmente, por agéncias de fomento ou orgaos
publicos e privados, que caracterizem a captagdo de recursos que beneficiem, direta ou indiretamente, o
PPGGES.

§ 1° O docente devera manter atualizado seu Curriculo Lattes e fornecer informagdes complementares,
sempre que solicitado pelo Coordenador do Programa, além de comprovacdo da sua produg@o académica.

§ 2° O docente que em trés anos consecutivos ndo atender o contido neste artigo ou em outras normas
estabelecidas pelo Colegiado sera descredenciado para atuar no PPGGES, até novo processo de
credenciamento efetuado pelo Colegiado.

CAPITULO 111
DA IMPLANTACAO E ESTRUTURA DO CURSO

SECAO I
DO FUNCIONAMENTO DO PPGGES

Art. 13 O Curso de Mestrado Profissional tera duragdo minima de 12 (doze) meses e tempo regular de
duragdo de 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir do més/ano da matricula inicial no Curso até o
més/ano da efetiva defesa de dissertagdo.

Art. 14 O Curso de Doutorado Profissional tera duracdo minima de 24 (vinte e quatro) meses e tempo
regular de durag@o de 48 (quarenta e oito) meses, contados a partir do més/ano da matricula inicial no Curso
até o més/ano da efetiva defesa de tese.

Art. 15 Nos casos devidamente justificados e com parecer de concordancia do orientador, os discentes do
PPGGES poderao requerer:

I. trancamento de vinculo por um periodo maximo de 06 (seis) meses, ndo sendo este periodo considerado
para efeito de contabilizagdo do tempo regular de duragao exigido para a conclusdo do respectivo curso;

I1. prorrogacdo do curso por até 06 (meses) para o mestrado profissional, e at¢ 12 (doze) meses para o
doutorado profissional; a prorrogacao ndo podera ser solicitada apds o penultimo més do curso.

§ 1° Para solicitar trancamento, o discente ja deve ter cumprido o primeiro periodo letivo do curso e ainda
ndo ter ultrapassado o penultimo més do prazo regular estabelecido no caput, salvo em caso de gestagdo ou

doenga grave devidamente comprovados;

§ 2° Cabera ao Colegiado do Programa decidir sobre os pedidos de trancamento e prorrogacao, respeitando
os tramites do processo administrativo.

§ 3° Na ocorréncia de uma das situagdes abaixo relacionadas, o discente sera desligado do curso ao qual
estiver vinculado:

L. ndo defender dissertacdo ou tese dentro do prazo maximo de permanéncia no curso;
II.  serreprovado duas vezes em disciplinas;
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III. obter coeficiente de rendimento menor do que 3,0, considerando a féormula constante do art. 30 deste
regimento, sendo calculado a cada dois anos.

IV. nio defender seu trabalho de conclusido nos termos da Resolu¢do 19/2020 da CEPE.

V. ter sido reprovado em exame de qualificagdo ou pré-banca, conforme definido no Regimento Interno
do Programa.

§ 4° O discente desligado do Programa somente podera voltar a se matricular apds aprova¢do em novo
concurso publico de selecdo e admissao.

§ 5° Caso tenha sido desligado do curso por mais de uma vez, fica vedado novo ingresso do/da candidato/a
Nno Mesmo curso.

SECAO III
DA ORGANIZACAO CURRICULAR

Art. 16 A unidade de crédito, ou simplesmente crédito, correspondera a 15 (quinze) horas de aulas teoricas
ou praticas, nao sendo permitidas fragdes de créditos.

Art. 17 Para discentes que ingressaram até 2022.1, o nimero minimo para a integralizac¢do dos créditos das
disciplinas, distribuidos entre disciplinas obrigatdrias e optativas, ¢ de 24 (vinte e quatro) créditos em
componentes curriculares para o Mestrado Profissional (10 obrigatorios € 14 optativos) e 30 (trinta) créditos
em componentes curriculares para o Doutorado Profissional (10 obrigatorios e 20 optativos). Para os que
ingressarem apos 2022.1 a integralizacdo dos créditos das disciplinas sera de 24 (vinte e quatro) créditos em
componentes curriculares para o Mestrado Profissional (10 obrigatdrios e 14 optativos) e 34 (trinta e quatro)
créditos em componentes curriculares para o Doutorado Profissional (14 obrigatdrios e 20 optativos).

Art. 18 A critério do Colegiado poderdo ser aproveitados créditos obtidos em componentes curriculares
cursados em outros cursos de pos-graduagdo stricto sensu, conforme estabelecido no Art. 44 da Resolugdo
19/2020 da CEPE/UFPE.

§ 1° O numero de créditos referidos neste Artigo nao pode ultrapassar um tergo do total de créditos exigidos
para a obtencdo do grau, excluidos os créditos de Mestrado aproveitados como parte das exigéncias do
Doutorado.

§ 2° Para aproveitamento dos créditos o discente deve ter obtido na correspondente disciplina no minimo
conceito B ou equivalente na institui¢do de origem.

§ 3° O discente do Doutorado pode aproveitar créditos apenas de disciplinas cursadas no Mestrado com
conceito superior ou igual a B.

Art. 19 O Colegiado do PPGGES podera autorizar o seu discente a cursar disciplinas em outros cursos
stricto sensu de pos-graduagao recomendados pela CAPES/MEC.

CAPITULO IV
DA SELECAO E ADMISSAO
SECAO I
DA SELECAO

Art. 20 A selecdo para o PPGGES da UFPE sera publica e devidamente regulamentada por Edital de Selegao
e Admissao, que sera divulgado, assim como seus resultados, na pagina eletronica do Programa e no Boletim

Oficial da UFPE.

§ 1° Para o nivel Mestrado Profissional, poderéo se candidatar ao processo de seleg¢do e admissdo, portadores
de diploma de graduacdo obtido em cursos reconhecidos pelo Ministério da Educacao.
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§ 2° Para o nivel Doutorado Profissional, poderdo se candidatar ao processo de selecdo e admissao,
portadores de diploma de graduacdo e/ou mestrado obtido em cursos reconhecidos pelo Ministério da
Educacao.

§ 3° Excepcionalmente, para o curso de Mestrado Profissional, poderdo participar do processo de selegdo
candidatos cursando o ultimo periodo da graduagdo, desde que apresentem declaracdo emitida pela
instituicdo de origem atestando ser concluinte do mesmo, com previsdo de conclusdo antes da data de
matricula estabelecida para o respectivo periodo de ingresso, os quais s6 fardo jus a matricula, com a
comprovacao da devida conclusdo do curso de graduagao, respeitado o Art. 25 deste Regimento.

§ 4° Excepcionalmente, para o curso de Doutorado Profissional, poderdo participar do processo de selegido
candidatos que tenham concluido todos os créditos de Mestrado e que esteja com data de defesa agendada, os
quais s6 fardo jus a matricula, com a comprovag@o da devida conclusdo do curso do mestrado, respeitado o
Art. 25 deste Regimento.

§ 5° Cada Edital de Selecdo e Admissdao determinard quais diplomas de graduacdo e/ou Mestrado serdo
aceitos e quais pré-requisitos s3o necessarios a participagao na respectiva selecao.

§ 6° Em se tratando de cursos de graduagdo e/ou Mestrado realizado no exterior, o respectivo diploma devera
ser apresentado com a chancela do 6rgdo competente do pais onde o diploma foi emitido.

§ 7° A selecdo para ingresso nos cursos do PPGGES tem validade méaxima de 12 meses contados a partir da
publicacdo do resultado final da sele¢do no Boletim Oficial da UFPE.

Art. 21 Os candidatos ao concurso publico de Selecdo ¢ Admissdo ao PPGGES deverdo apresentar a
seguinte documentagao:

I. ficha de inscrigdo, devidamente preenchida;

I1. certificado de conclusdo de curso de graduagdo ou ser concluinte do mesmo, na hipdtese da permissao
concedida nos termos do § 2° do artigo anterior e/ou certificado de conclusdo de curso de Mestrado ou ser
concluinte do mesmo;

II1. historico escolar;

IV. Curriculum Vitae atualizado;

V. comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do para selegcdo, no valor vigente e na forma estabelecida
pela UFPE.

Pardgrafo Unico O Colegiado podera exigir a apresentagio de outros documentos, além dos indicados no
caput deste artigo, desde que previstos no Edital de Selecdo e Admissao.

Art. 22 O numero de vagas oferecidas para cada turma de Mestrado e Doutorado Profissional sera definido
pelo Colegiado do PPGGES, considerando as recomendacdes da CAPES/MEC.

SECAO II
DA MATRICULA

Art. 23 Sera assegurada a matricula dos candidatos selecionados, nos termos estabelecidos no Edital.

Art. 24 Para matricula, o candidato devera apresentar a seguinte documentagdo:

I. comprovacao de servigo militar ou reservista para candidatos brasileiros do sexo masculino;

I1. titulo de eleitor ¢ comprovante de quitacao eleitoral para candidatos brasileiros;

II1. diploma ou certificado de conclusdo do curso de graduagdo e/ou mestrado, para os candidatos aprovados

e amparados pelo § 3° e pelo §4° do Art. 20 deste regimento.

Pardgrafo Unico O Colegiado podera exigir a apresentagdo de outros documentos, além dos indicados no
caput deste artigo, desde que previsto no Edital de Sele¢do e Admissao.
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Art. 25 O candidato classificado para o PPGGES devera, obrigatoriamente, efetivar a sua matricula de
acordo com as datas previstas em edital, sem a qual perdera o direito a admissdo no Programa de Pos-
Graduacdo.

§ 1° As matriculas de discentes ingressantes poderdo ser realizadas fora do calendario semestral de matricula
desde que prevista no edital de selegao.

§ 2° Em caso de vacancia candidatos classificados, em lista de espera poderao ser remanejados e deverdo
efetivar a sua matricula de acordo com normativa interna do PPG e de acordo com os prazos do calendario
de matricula, sem a qual ndo faz jus a respectiva vaga.

§ 3° Nao serd permitida matricula concomitante em mais de um curso de pos-graduacao Stricto sensu na
UFPE.

Art. 26 Sera permitido o cancelamento, acréscimo ou substitui¢do de disciplinas, desde que aprovado pelo
colegiado do PPGGES

Art. 27 Discentes ndo matriculados podem cursar disciplinas isoladas, desde que sejam graduados.

§ 1° O aluno especial matriculado em disciplinas isoladas no programa podera cursar carga horaria méxima
de 60 horas, o que equivale a 2 (duas) disciplinas optativas por semestre sem, por isso, obter vinculo com o
Programa Profissional de Pos-Graduacdo em Gestdo e Economia da Saude, da UFPE.

§ 2° Os créditos obtidos em disciplinas isoladas poderdo ser computados quando da efetivagdo da matricula
regular, apds aprovacdo em concurso publico de selecdo e admissao,

§ 3° Para a transferéncia de discentes regulares de programa de pds-graduagdo de areas afins e de mesmo
nivel para o PPGGES, exige-se a comprovagao das seguintes condi¢des minimas:

I. ser discente regular de programa de po6s-graduagdo reconhecido pela CAPES/MEC, em curso de mesmo
nivel,

II. ser formalmente aceito por um orientador do PPGGES;

I11. ter o pedido de transferéncia aprovado pelo Colegiado do PPGGES.

IV. apresentar carta de anuéncia assinada pelo orientador e pela coordenagdo, assim como historico escolar,
sendo ambos os documentos emitidos por seu programa de origem.

CAPITULO V
DA AVALIACAO E DO APROVEITAMENTO DAS ATIVIDADES
SECAO I
DA OBTENCAO DOS CREDITOS

Art. 28 Para obtengdo de créditos e aprovacdo em disciplinas ou atividades académicas sera exigida a
frequéncia minima de 3/4 da carga horaria correspondente.

Art. 29 O aproveitamento nas disciplinas e outras atividades do curso serdo avaliados por meio de provas,
trabalhos de pesquisa individual ou por outro processo, a critério do docente responsavel pela disciplina, de
acordo com a seguinte classificagdo:

A — Excelente (aprovado com direito a crédito);

B — Bom (aprovado com direito a crédito);

C — Regular (aprovado com direito a crédito);

D — Insuficiente (reprovado sem direito a crédito);

F — Reprovado por faltas (frequéncia inferior a 75%)

Art. 30 Para fim de aferi¢ao do rendimento académico do discente serdo atribuidos valores numéricos aos
conceitos, da seguinte forma:
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A =4,00

B =3,00
C=2,00
D=1,00
F=1,00

Paragrafo Unico O rendimento geral de cada discente, no conjunto dos componentes curriculares cursados,
sera expresso por meio do Coeficiente de Rendimento (CR), a ser calculado pela média dos conceitos,
ponderada pelo nimero de créditos das disciplinas cursadas, conforme féormula abaixo.

YNi.Ci
CR= ZXCi

Onde:

CR - coeficiente de rendimento

Ni - valor numérico do conceito da disciplina
Ci - nimero de créditos da disciplina “1”’.

(T332
1

Art. 31 A frequéncia dos discentes e os resultados da avaliagdo em cada componente curricular deverdo ser
informados pelos docentes, no Sistema de Gestdo Académica da Pos-Graduacdo, antes do inicio do periodo
letivo subsequente, cabendo ao Colegiado disciplinar os casos excepcionais.

SECAO II X
APROVEITAMENTO DO TRABALHO ACADEMICO

Art. 32 O Trabalho de Conclusdo de Curso de Pds-graduacdo Stricto Sensu que se constituir em pesquisa
envolvendo seres humanos ou animais deverd ter o seu desenvolvimento previamente aprovado pelo
respectivo Comité de Etica, em consonancia com as diretrizes e normas reguladoras de pesquisas envolvendo
seres humanos ou animais, estabelecidas pelos 6rgdos competentes.

§ 1° A submiss@o do projeto de pesquisa ao Comité de Etica sera realizada pelo discente, regularmente
matriculado, com a supervisao de seu orientador.

§ 2° Uma vez aprovado o projeto pelo Comité de Etica responsavel, a pesquisa devera ser realizada de
acordo com as normas éticas pertinentes a seres humanos ou animais e concluida de acordo com as
recomendacdes estabelecidas pelo respectivo comité.

Art. 33 Uma vez cumpridos todos os requisitos para a defesa do Trabalho de Conclusdo de Curso, o
orientador deverd encaminhar ao Colegiado, solicitagdo de composicdo da Comissdo Examinadora, com
indicag¢do dos nomes dos membros que a constituirdo.

§ 1° No caso da tese de Doutorado antes da mesma ser encaminhada para defesa devera ser observado as
seguintes etapas:

I. Entrega e Defesa do Projeto de Tese, apos cumprido 18 meses de curso. Caso ndo seja aprovado, o
discente podera reapresentar o projeto e defender apos 6 meses. Caso, mais uma vez reprovado, o discente
sera desligado.

I1. Pré banca, ap6s integralizado todos os créditos e decorrido 42 meses de curso. Caso ndo seja aprovado, o
discente podera ter outra pré-banca em 6 meses. Caso, mais uma vez reprovado, o discente sera desligado.

§ 2° A Defesa do projeto sera feita na disciplina Seminarios de Tese 2.
Art. 34 Caso o orientador considere que o trabalho de conclusdo ndo se encontra em condi¢des de ser
submetido a avaliacdo por comissdo examinadora, ele devera emitir parecer circunstanciado dando

conhecimento formal ao discente e encaminhando o parecer para apreciagdo do Colegiado do Programa, no
prazo de 15 dias.
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Paragrafo Unico No caso previsto no caput, o discente podera solicitar ao Colegiado a defesa sem o aval de
seu orientador, hipdtese na qual o Colegiado decidira se haverd defesa do trabalho de conclusdo, com base
em parecer circunstanciado de um relator ou de comissao designada para tal fim, considerando que:

I - no caso de ndo aprovagdo pelo Colegiado, e estando o discente com tempo menor que 90 (noventa) dias
para o prazo total de duracao do curso, ele sera desligado do PPGGES.

II - no caso de nao aprovagao pelo Colegiado, e ainda estando o discente com tempo maior que 90 (noventa)
dias para o tempo total de duracdo do curso, poderd realizar alteragdes no trabalho e submeter a nova
apreciacdo do Colegiado por mais uma vez, ndo deixando de observar os prazos previstos no § 1° do Art. 33
deste regimento.

III - na hipdtese de segunda negativa do Colegiado, nos termos do Inciso anterior, o discente sera desligado

do PPGGES.
Art. 35 A apresentagdo da Dissertacdo ou Tese, perante comissao examinadora, terd carater publico e sera

amplamente divulgado nos meios cientificos pertinentes.

SECAO III
DA COMISSAO EXAMINADORA

Art. 36 A Comissdo Examinadora do Trabalho de Conclusdo de Mestrado Profissional sera composta por 03
(trés) examinadores, devendo pelo menos 01 (um) deles ser externo ao Programa.
§ 1° E vedada a participagdo do orientador ou do coorientador na Comissdo Examinadora.

§ 2° A Comissao Examinadora contara também com dois suplentes, sendo 01 (um) deles externo ao
Programa.

§ 3° A Comissao Examinadora e os suplentes serdo escolhidos pelo Colegiado, observando-se a relagdo entre
a producdo cientifica e o tema do trabalho académico.

Art. 37 A Comissdo Examinadora da Pré-banca de Doutorado sera composta por no minimo 03 (trés) e no
maximo 04 (quatro) examinadores, devendo pelo menos 01 (um) deles ser externo ao Programa.

§ 1° E vedada a participag@o do orientador ou do coorientador na Comissdo Examinadora.

§ 2° A Comissao Examinadora contara também com dois suplentes, sendo 01 (um) deles externo ao
Programa.

§ 3° A Comissdo Examinadora e os suplentes serdao escolhidos pelo Colegiado, observando-se a relagio entre
a producdo cientifica e o tema do trabalho académico.

Art. 38 A Comissdo Examinadora do Trabalho de Conclusdo de Doutorado Profissional sera composta por
05 (cinco) examinadores, devendo pelo menos 02 (dois) deles serem externos ao Programa.

§ 1° E permitida a participacio do orientador ou do coorientador na Comissdo Examinadora.

§ 2° A Comissdao Examinadora contard também com dois suplentes, sendo 01 (um) deles externo ao
Programa.

§ 3° A Comissdo Examinadora e os suplentes serdao escolhidos pelo Colegiado, observando-se a relagdo entre
a produgdo cientifica e o tema do trabalho académico.

§ 4° E vedada a atuagdo de docente como comissdo examinadora que seja conjuge do discente ou que com
ele tenha relacdo de parentesco natural (em linha direta ou colateral até o terceiro grau, por ascendéncia ou
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descendéncia) ou de parentesco civil (em linha reta ou colateral até o terceiro grau) ou se constitua em amigo
intimo ou inimigo.

Art. 39 A sessao de defesa do trabalho de conclusdo podera acontecer de forma presencial
ou ndo-presencial com a participagdo do discente e dos examinadores.

Pardgrafo tinico Na hipotese de participacdo ndo presencial, nos termos deste artigo, ¢ possivel que a
assinatura da ata de defesa seja substituida pela mencdo explicita a participagdo por meio de video
conferéncia, em consonancia com o disposto na Resolugdo 19/2020 CEPE.

Art. 40 Encerrada a defesa da dissertagdo ou da tese, a Comissdo Examinadora, em sessdo secreta, deliberara
sobre o resultado atribuindo ao trabalho de conclusdo do candidato ao grau de Mestre ou Doutor apenas uma
das seguintes mengoes:

I- APROVADO;
II - REPROVADO.

Art. 41 Observando-se o descrito no artigo anterior, sera atribuida ao trabalho de conclus@o do candidato a
mencdo que obtiver a maioria simples dos votos dos membros participantes da comissdo examinadora,
conforme definido no caput do artigo 40 deste regimento.

§ 1° Em caso de atribui¢@o da mengdo “APROVADO?”, ¢ facultado a Comissdo Examinadora requisitar, em
formulario proprio a ser entregue ao discente, alteragdes ndo substanciais a serem realizadas em versao final
da dissertacdo ou da tese.

§ 2° No caso previsto no paragrafo anterior, o discente devera proceder as alteracdes apontadas, submeté-las
ao orientador e entregé-las a Secretaria do Programa para realizagdo dos procedimentos estabelecidos pelo
PPGGES.

§ 3° Apo6s cumprido o previsto no paragrafo anterior, o discente estara apto a realizar o deposito do trabalho
de conclusdo na Biblioteca Central, obedecendo as normas pertinentes.

§ 4° Em caso de atribui¢do da mencao “APROVADO” e ndo sendo requisitadas alteragcdes pela Comissao
Examinadora, o discente estara imediatamente apto a realizar o deposito da dissertagdo ou da tese na
Biblioteca Central.

§ 5° Tendo o discente cumprido todos os requisitos regimentais para a obtencao do grau, o PPGGES podera
emitir declaracdo, atestando que o mesmo faz jus ao respectivo grau, com validade até a expedi¢do do
diploma.

CAPITULO VI
DA ORIENTACAO DE DISCENTES

Art. 42 Cada discente do PPGGES seré orientado por um docente do Programa respeitando, no minimo, o
vinculo entre a produgéo cientifica do docente e a tematica do trabalho académico.

§ 1° Poderdo configurar como coorientadores de dissertacdes e de teses, além dos docentes do Programa,
docentes de outros cursos de pds-graduacdo stricto sensu, bem como profissionais de qualificagdo e
experiéncia inquestionavel em campo pertinente na proposta do PPGGES.

§ 2° Em casos excepcionais o discente podera ter um segundo orientador pesquisador doutor com producao
cientifica complementar a tematica interdisciplinar da pesquisa, devendo ser aprovado pelo Colegiado do

Programa.

§ 3° E vedada a atuagdo de docente como orientador ou coorientador que seja conjuge do discente ou que
com ele tenha relag@o de parentesco natural (em linha direta ou colateral até o terceiro grau, por ascendéncia
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ou descendéncia) ou de parentesco civil (em linha reta ou colateral até o terceiro grau) ou se constitua em
amigo intimo ou inimigo.

CAPITULO VII
DA OBTENCAO DO GRAU

Art. 43 O candidato a obtenc¢ao do Grau de Mestre ou Doutor Profissional em Gestdo e Economia da Satude
devera:

I- ter cursado e obtido o nimero total de créditos exigidos neste Regimento Interno;

II- ter sido aprovado por comissdo de qualificag@o, sendo atividade de qualificagdo para mestrado ¢ exame de
qualificagdo para doutorado;

III- ter sido aprovado perante comissdo examinadora de dissertagdo ou de tese;

I'V- ter atendido as demais exigéncias estabelecidas no Estatuto e no Regimento Geral da Universidade, bem
como neste Regimento Interno, nas Resolu¢des do CEPE e nas demais normas pertinentes.

Art. 44 O Diploma de Mestre ou Doutor Profissional serd solicitado pelo Programa a PROPG para ser
expedido, apos o discente cumprir todas as exigé€ncias regimentais ¢ da Comissao Examinadora.

Pardgrafo Unico. Para expedi¢do do Diploma devidamente registrado pela UFPE, em curso reconhecido
pelo MEC, o discente devera entregar previamente copias da versdo definitiva da Dissertagdo ou Tese, em
numero exigido pelo Programa e pela Biblioteca Central da UFPE, de forma impressa e em meio digital
(PDF), conforme estabelecido na resolugdo n°® 3, de 30 de abril de 2007 do CEPE, e em suas alteragdes.

CAPITULO VIII
DA COMISSAO DE AUTOAVALIACAO

Art. 45 - A Comissao de Autoavaliagdo ¢ um orgdo de assessoramento voltado para o planejamento das
acoes de autoavaliacdo e para o monitoramento, coleta de informacdes, elaboracdo e disseminacido de
relatérios e acompanhamento da implantagdo das melhorias propostas ao Programa em decorréncia do
planejamento estratégico.

§ 1° A Comissao de autoavaliagdo ¢é integrada por 03 (trés) Representantes do Corpo Docente Permanente,
um representante técnico-administrativo, um representante discente de cada nivel e um egresso do Programa,
e terd como Presidente o coordenador.

§ 2° Os membros das comissdes de Auto Avaliacdo serdo eleitos dentre e pelos seus pares, por maioria
simples, para um mandato de 02 (dois) anos, podendo ser reconduzido por igual periodo.

§ 3° A Comissdo de Autoavaliagdo seguira as diretrizes, regras e procedimentos do processo de
autoavaliagdo do Programa estabelecidos em Normativa Interna do PPGS.

CAPITULO IX
DISCIPLINAS DE FORMACAO AVANCADAS

Art. 46 - Discentes regularmente matriculados em curso de graduagdo da UFPE poderdo cursar grupos de
Disciplinas de Formagdo Avancada, conforme Resolucdo 18/2021 do CEPE/UFPE.

Paragrafo unico. Define-se grupo de Disciplinas de Formagdo Avancada como um conjunto constituido por
uma ou mais disciplinas integrantes do elenco de disciplinas da matriz curricular do PPGS, que receba
matriculas de discentes de graduagdo, permitindo-lhes integralizar créditos na carga horaria optativa de seus
curriculos de graduacao.

CAPITULO X
DAS PARCERIAS INTERNACIONAIS

Art. 47 Com o objetivo de promover cooperacao cientifica entre a UFPE e institui¢des estrangeiras, o

PPGGES podera adotar o procedimento de dupla ou multipla titulagdo através de convénios especificos
aprovados pela Camara de Pesquisa e Pos-graduacdo (CPPG) e a Diretoria de Relagdes Internacionais (DRI).
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Paragrafo Unico E objetivo destas parcerias o desenvolvimento de atividades didaticas, pesquisa em
colaboragdo e coorientagdo com o intuito de reforcar as atividades multilaterais de cooperacgdo internacional.

Art. 48 As parcerias internacionais devem ser desenvolvidas em regime de reciprocidade, inclusive
financeira, nas quais os discentes, ao término do curso, poderdo ter o titulo outorgado por cada uma das
instituicdes envolvidas. Paragrafo Unico A reciprocidade dar-se-a pela existéncia de discentes, docentes ou
orientadores credenciados em cada instituicdo envolvida e pela necessaria realizagdo de atividades didaticas
e de pesquisa definidas pelas partes envolvidas.

Art. 49 As parcerias internacionais envolvendo o PPGGES serdo regidas por regulamento proprio previsto
em convénio entre a UFPE e a instituigdo estrangeira, com detalhamento das atividades de formagdo e
pesquisa, podendo o titulo ser reconhecido nas instituigoes envolvidas.

Paragrafo Unico O convénio podera assegurar a expedicdo do titulo de Mestre ou Doutor por cada uma das
Instituigdes parceiras, devendo o titulo ser reconhecido nos paises envolvidos.

CAPiTU!JO XI , i
DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DOS CURSOS DE POS-GRADUACAO

Art. 50 Compete a PROPG fiscalizar e acompanhar a execu¢ao dos programas de poés-graduagdo da UFPE,
zelando pelo cumprimento das normas vigentes.

CAPITULO XII ]
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 51 Os casos omissos neste Regimento Interno serdo resolvidos pelo Colegiado do PPGGES.

Art. 52 Das decisdes do Colegiado do PPGGES cabera recurso a Camara de Pesquisa e Pos-Graduacdo do
CEPE.

Pardagrafo Unico O prazo para a interposicdo de recurso sera de 10 (dez) dias tuteis, a partir da ciéncia do
interessado.

Art. 53 Apos a homologacdo pela Camara de Pesquisa ¢ Pos-graduagdo do CEPE e publica¢do no Boletim
Oficial da UFPE do Regimento e da Estrutura Curricular do Curso, quaisquer outras modificagdes futuras
deverao ser sempre submetidas a homologacao pela referida Camara de Pesquisa e Pos-graduagdo do CEPE
e so terdo validade apos sua publicagdo.

Pardgrafo Unico O PPGGES mantera atualizada sua pagina na internet (site), contendo no minimo a Area
de Concentragdo e Linhas de Pesquisa, os componentes curriculares, o Regimento Interno e o Edital de

Selecao.

Art. 54 Este Regimento entrara em vigor apds sua publicacdo no Boletim Oficial da UFPE.
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PORTARIA DE PESSOAL N° 30/2022, DE 01 DE AGOSTO DE 2022.
COMPOSICAO DE COLEGIADO

O VICE-DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS - ESCOLA DE
ENGENHARIA DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢cfes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Designar, ad referendum do Conselho do Centro, os professores abaixo relacionados para compor o
Colegiado do Curso de Graduacdo em Engenharia Mecanica, por um mandato de 02 (dois) anos,
contados a partir de 29 de agosto de 2022:

Jodo Paulo Cerquinho Cajueiro (Coordenador);

Pedro Manuel Gonzalez del Foyo (Vice-Coordenador);
Jorge Recarte Henriquez Guerrero;

Flavio Augusto Bueno Figueiredo;

Félix Christian Guimardes Santos;

Francisco Fernando Roberto Pereira;

Oscar Olimpio de Araujo Filho.

DIRETORIA DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS — ESCOLA DE ENGENHARIA DE
PERNAMBUCO, em 01 de agosto de 2022.

(Processo n° 23076.080321/2022-23-DEMEC/CTG/EEP).

JOSE ARAUJO DOS SANTOSJUNIOR
VICE-DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS
ESCOLA DE ENGENHARIA DE PERNAMBUCO
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