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_ ~ EDITAL N° 23, DE 10 DE MAIO DE 2007.
SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Pro-Reitora para Assuntos Académicos da Universidade Federal de Pernambuco, nos
termos da Lei n° 8.745, de 09 de dezembro de 1993, torna publico que estardo abertas nas Secretarias
dos Departamentos, pelo periodo de 14 a 17 de maio de 2007, as inscri¢cbes para 0 processo seletivo
simplificado para preenchimento de vagas de professor substituto, em regime de 20 (vinte) e 40
(quarenta) horas, no interesse da Administracdo. Caso ndo haja candidatos inscritos no periodo acima
especificado, em qualquer das areas mencionadas, as inscri¢des serdo prorrogadas pelos 04 (quatro) dias
Uteis subsequentes.

1. INSCRICOES

1.1 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera recolher o valor da taxa de inscrigdo
somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e condi¢Ges exigidos para esta Selecao.

1.2 A inscricdo do candidato no concurso implica 0 conhecimento e a aceitacdo das condicOes
estabelecidas no presente Edital das quais o candidato nao podera alegar desconhecimento.

1.3 Periodo: as inscri¢des estardo abertas pelo periodo de 04 dias Uteis, de 14 a 17 de maio de 2007.
1.4 Local: Secretaria dos Departamentos, conforme anexo deste Edital.

1.5 Taxa de Inscricdo: o pagamento da taxa de R$ 30,00 (trinta reais), devera ser efetuado atraveés de
depdsito bancario na Conta Unica da Unido, no Banco do Brasil S.A., de acordo com as informacgtes
disponiveis na home page da PROACAD (www.proacad.ufpe.br).

1.6 Os candidatos deverdo apresentar, no ato da inscri¢do, 0s seguintes documentos:

a) cOpia autenticada do Diploma, devidamente registrado e reconhecido pelo MEC, no caso de curso
superior realizado no Brasil, e, no caso de titulos obtidos no Exterior, anexar copia autenticada do titulo
ja revalidado;

b) curriculum vitae devidamente comprovado, incluindo experiéncia académica e/ou profissional, se for
0 caso;

c) copia autenticada da Cédula de ldentidade ou Cédula de Identidade fornecida por Orgdos ou
Conselhos de Classe ou Carteira Nacional de Habilitagcéo e do CPF;

d) comprovacéo da existéncia de visto permanente e cOpia autenticada do passaporte, se estrangeiro;

e) declaracdo da inexisténcia de vinculo como professor substituto ou visitante, nos termos da Lei n°
8.745/93, a Instituicbes Federais de Ensino nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses, até a data de
assinatura do contrato temporario junto a UFPE (esta declaracdo deverd ser feita de proprio punho ou
digitada);

f) original e copia do comprovante de depdsito da taxa de inscricao.

1.7 Para a comprovacao da titulacdo (item 1.4, a), somente serdo considerados Diplomas de graduacéo
registrados, reconhecidos ou revalidados.

1.8 Na hipotese de ainda ndo haver sido emitido o Diploma de que trata o item 1.5, ele podera ser
substituido por declaracdo oficial da instituicdo onde o titulo foi obtido, acompanhada de comprovacao
de requerimento de expedicao do Diploma.

1.9 Os dados informados no ato da inscri¢do e 0 pagamento da taxa serdo de responsabilidade exclusiva
do candidato, ficando expresso que, em nenhuma hipdtese, havera devolugdo da taxa de inscri¢do, salvo
em caso de cancelamento do Concurso por conveniéncia da Administragao.
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1.10 Admitir-se-4 inscricdo através de procuragdo, por instrumento publico ou particular, este com
firma reconhecida do outorgante, acompanhado de copia das Cédulas de Identidade do candidato e de
seu procurador, assumindo o candidato total responsabilidade pelas informagbes prestadas por seu
procurador e arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu representante.

1.11 Né&o seréd admitida inscricdo condicionada a posterior complementacdo de documentos, bem como
a juntada posterior de documentos.

1.12 A qualquer tempo serdo anuladas inscrig@o, provas, nomeacéo e posse do candidato, se verificada a
falsidade de declaragGes prestadas ou qualquer irregularidade nas provas ou em documentos
apresentados.

1.13 Néo sera valida a inscricdo cujo pagamento da Taxa de Inscricdo ndo seja realizado na forma
prevista no item 1.5.

2. PROCESSO DE SELECAO

2.1 A selecdo sera realizada por uma Comissdo Examinadora composta de 3 (trés) professores do
quadro permanente do Departamento e 3 (trés) suplentes, ou 2 (dois) professores do quadro permanente
do Departamento e um membro externo a UFPE e 3 (trés) suplentes.

2.2 A selecdo sera realizada em datas e horarios que serdo afixados na Secretaria do Departamento.
2.3 A selecdo constara de:

a) julgamento de titulos;

b) prova escrita e/ou prova didatico-tedrica ou didatico-pratica.

2.4 O julgamento dos titulos tera peso 3 (trés); a prova escrita, peso 4 (quatro) e a prova didatica, peso 3
(trés).

2.5 A prova escrita terd duracdo maxima de 02 (duas) horas e a prova didatica tera duragdo maxima de
30 (trinta) minutos.

2.6 No julgamento dos titulos sera atribuida uma nota de 0 (zero) a 10 (dez) a cada uma das seguintes
categorias, obedecidos os critérios dos artigos 108 a 113 do Regimento Geral da Universidade: a) titulos
académicos; b) atividades profissionais, cientificas e trabalhos cientificos; c) atividades didaticas.

2.7 A lista dos pontos a serem sorteados para as provas escrita e didatica, bem como o cronograma com
dias, horérios e local das provas e data e local de divulgacdo do resultado do concurso, sera afixada na
Secretaria do Departamento no periodo de inscrigéo.

2.8 As provas ndo sao eliminatorias, sendo atribuida nota entre 0 (zero) e 10 (dez) a cada uma.

2.9 Para ser aprovado, o candidato devera obter nota final minima 7,0 (sete) da maioria dos
examinadores.

3. VENCIMENTOS

3.1 Os vencimentos serdo fixados de acordo com a qualificacdo do professor substituto. Os candidatos
selecionados deverdo ser enquadrados de acordo com a titulacdo méxima, seguindo as mesmas
categorias de Auxiliar, Assistente e Adjunto vigentes para professor do quadro permanente. O salario de
Professor Auxiliar de Ensino, com Graduag&o, é de R$ 910,00 (novecentos e dez reais).

3.2 Os candidatos aprovados e selecionados que tiverem titulacdo superior a exigida para a classe para a
qual o concurso se refere, poderdo, no momento da contratacdo, requerer progressdo imediata para a
classe correspondente a sua titulagdo. Neste caso, somente serdo aceitos os diplomas de Doutor e Mestre
expedidos por Instituicdbes de Ensino Superior Nacionais credenciadas ou por universidades
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estrangeiras, reconhecidos ou revalidados pela Universidade ou declaracdo de obtencdo do grau de
Mestre ou Doutor.

4. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO
4.1 O candidato devera:

a) ter sido aprovado e classificado no concurso;

b) ser brasileiro ou estrangeiro portador do visto permanente;

C) possuir a titulacdo exigida para o cargo, inclusive revalidados ou reconhecidos no pais os titulos
emitidos por Instituicdo de Ensino Superior estrangeira;

d) contar com aptidao, fisica e mental, para o exercicio das atribui¢cdes do cargo, apurada pelo Servico
Médico da UFPE;

e) ndo acumular cargos, empregos e funcdes publicas, mesmo na inatividade, exceto aqueles permitidos
pela Constituicdo Federal, assegurada a hipdtese de opcao dentro do prazo para posse;

f) estar quite com as obrigacdes militares e eleitorais;

g) ndo ter sofrido, no exercicio da funcédo publica, penalidade incompativel com a investidura em cargo
publico federal, prevista no art. 137, paragrafo unico, da Lei n® 8.112/90.

4.2 Nao se exigira aos candidatos estrangeiros o cumprimento das exigéncias contidas na letra f do item
4.1.

5.DISPOSICOES GERAIS

5.1 A nomeacdo dos aprovados e classificados obedecera as normas legais pertinentes, a ordem de
classificacdo, ao prazo de validade do concurso e as regras deste Edital.

5.2 O prazo de validade do concurso serd de 1 (um) ano, contado a partir da data da publicacdo da
homologacéo do resultado no Diario Oficial da Unido.

5.3 E proibida a contratacdo de servidores da Administragdo Direta ou Indireta da Uni&o, Estados ou
Municipios, bem como de suas subsidiarias ou controladas, salvo nos casos previstos no inciso XVI,
letras "a", "b" e "c", do art. 37 da Constituicdo Federal (dois cargos de professor; um cargo de professor
com outro técnico ou cientifico; dois cargos ou empregos privativos de profissionais de salde, com
profissdes regulamentadas).

5.4. E vedada a contratacdo de professor substituto por um periodo igual ou inferior a 30 (trinta) dias
(nesses casos, 0s encargos docentes deverdo ser redistribuidos entre os demais professores do
Departamento).

5.5 Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatorio de classificacdo ou de notas,
valendo para tal fim a homologacdo do resultado final do concurso publicada no Diario Oficial da
Unido.

5.6 N&o podera se inscrever no processo seletivo simplificado o candidato que:

a) seja professor da carreira de magistério superior e de magistério do Ensino Fundamental (antigo 1°
grau) e do Ensino Médio (antigo 2° grau) das Instituicdes Federais de Ensino de que trata a Lei n°.
7.596/87;
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b) que prestou servigos como professor substituto ou professor visitante nos termos da Lei n°® 8.745/93 a
Instituicdes Federais de Ensino, salvo se ja foram decorridos 24 (vinte e quatro) meses do término do
ultimo contrato, até a data da nova contratacdo, independente da duracéo do vinculo anterior;

c) que tenha sido aposentado por invalidez.

5.7 Candidato que ocupar cargo publico, cujas atribuicdes sejam de natureza técnico-cientifica, exceto
das carreiras de magistério mencionadas no item 6, alinea “a” da Lei n°. 8.745, podera ser contratado,
desde que comprovada a compatibilidade de horarios.

5.8 Todos os tramites relacionados a professor substituto (alteracdo de contrato, rescisdo, etc.) devem
ser efetuados mediante solicitacdo do Chefe do Departamento diretamente 8 PROACAD;

5.10 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensdo da
UFPE.

5.11 Este Edital encontra-se disponivel na Internet, no endereco www.proacad.ufpe.br.

Prof. Licia de Souza Ledo Maia
Pro-Reitora para Assuntos Académicos

ANEXO:
VAGAS/
CENTROS ACADEMICOS DEPARTAMENTOS AREA RT
20h | 40h
A 1
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE (CCS) CIRURGIA C'rurg'zi d(f Tr_aumé
Av. Prof. Moraes Régo, s/n, Cidade Universitéria, Tel. 21268518 Introdugéo a Cirurgia 1
Recife — PE, CEP: 50670-901 Tel. (81) 21268508 e Técnica Cirdrgica
Horério de Atendimento: 8h as 12h — 14h as 17h NEUROPSIQUIATRIA Neurologia e 1
Tel. 21268523 Neurocirurgia
CENTRO DE EDUCACAO (CE) .
Av. Acad. Hélio Ramos, s/n, Cidade Universitaria, Recife — PE, i%thAgEOE Lingua Francesa 1
CEP: 50670-901 Tel. (81) 21268330 TEL. 21268332
Horario de Atendimento: 8h as 12h — 13h30 as 16h '
CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS (ccB)
Av. Prof. Moraes Régo, s/n, Cidade Universitaria, Recife — PE, BOTANICA Botanica Geral 1
CEP: 50670-901 Tel. (81) 21268351 Tel. 21268352
Horario de Atendimento: 8h as 12h — 14h as 17h

Publicado no DOU n° 90, de 11/05/2007, secdo 3, pag. 29 e 30.
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PORTARIA N° 1039, DE 09 DE MAIO DE 2007.

DESIGNACAO DE COMISSAO DE INQUERITO RITO SUMARIO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que lhe
foi outorgada, consoante Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro
de 1993, e nos termos do artigo 133 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar EMERSON AZEVEDO DE ARAUJO, Professor se Magistério Superior,
Matricula SIAPE n° 1130462, lotado no Departamento de Biofisica e Radiobiologia, CARLOS
GERMANO DA SILVA, Vigilante, Matricula SIAPE n° 1132033, e ANTONIO SABINO DE
ARAUJO FILHO, Administrador, Matricula SIAPE n.° 1133735, lotado no Gabinete do Reitor, para,
sob a presidéncia do primeiro, constituirem Comissdao de Inquérito, encarregada de apurar, pelo rito
sumario, as irregularidades referentes ao abandono de cargo ou inassiduidade habitual do(a) Servidor(a)
MARIA DE FATIMA CAVALCANTI PESSOA, SIAPE n° 1131438, Médica, lotado(a) no Hospital
das Clinicas, conforme Processos n.° 23076.006323/2004-61 e n° 23076.006507/2004-21. (Processo n.°
23076.006342/2007-30)

Prof®.. ANA CRISTINA BRITO ARCOVERDE
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N° 1040, DE 09 DE MAIO DE 2007.

DESIGNACAO DE DEFENSOR DATIVO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que Ihe
foi outorgada, consoante Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro
de 1993, e nos termos dos artigos 143 e 153 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar WALMAR DE ALMEIDA COUTINHO, Técnico em Assuntos Educacionais,
Matricula SIAPE n° 1133271, Defensor Dativo, para apresentar no prazo de 05 (cinco) dias, a partir da
data de publicacdo desta Portaria, defesa ex-oficio de Maria de Fatima Cavalcanti Pessoa, Médica,
SIAPE n° 1131438, lotada no Hospital das Clinicas, no Processo Administrativo Disciplinar n°
23076.006507/2004-21. (Processo n° 23076.006342/2007-30).

Profé&, ANA CRISTINA BRITO ARCOVERDE
Pré-Reitora de Gestédo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N° 1061, DE 10 DE MAIO DE 2007.

DESIGNACAO DE COMISSAO DE SINDICANCIA

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que lhe
foi outorgada, consoante Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro
de 1993, e nos termos dos artigos 143 e 153 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar ANTONIO SABINO DE ARAUJO FILHO, Administrador, Matricula SIAPE n°
1133735, lotado no Gabinete do Reitor, FERNANDO CAVALCANTI DE SOUZA, Assistente em
Administracdo, Matricula SIAPE n° 11334037, lotado no Gabinete do Reitor, e ROGERIO CARLOS
HOLDER, Vigilante, Matricula SIAPE n° 1131868, lotado na Coordenacdo de Seguranca e Defesa
Patrimonial, para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem Comissdo de Sindicancia incumbida de
apurar o que da conta o Processo n.° 23076.001968/2007-50. (Processo n° 23076.001968/2007-50).

Prof2. Ana Cristina Brito Arcoverde
Pro-Reitora de Gestédo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N° 1062, DE 10 DE MAIO DE 2007.

DESIGNACAO DE COMISSAO DE SINDICANCIA

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que Ihe
foi outorgada, consoante Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro
de 1993, e nos termos dos artigos 143 e 153 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar ANTONIO SABINO DE ARAUJO FILHO, Administrador, Matricula SIAPE n°
1133735, lotado no Gabinete do Reitor, FERNANDO CAVALCANTI DE SOUZA, Assistente em
Administracdo, Matricula SIAPE n° 11334037, lotado no Gabinete do Reitor, e WILMA DA SILVA
BRANCO, Assistente em Administracdo, SIAPE n° 1134310, lotada na Pro-Reitoria de Gestdo de
Pessoas e Qualidade de Vida, para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem Comissdo de
Sindicancia incumbida de apurar o que da conta o Processo n.° 23076.005959/2007-38. (Processo n°
23076.005959/2007-38).

Profé. Ana Cristina Brito Arcoverde
Pro-Reitora de Gestédo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N° 1077, DE 11 DE MAIO DE 2007.
DESIGNACAO DE COMISSAO DE SINDICANCIA

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que Ihe
foi outorgada, consoante Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro
de 1993, e nos termos dos artigos 143 e 153 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar EMERSON AZEVEDO DE ARAUJO, Professor se Magistério Superior,
Matricula SIAPE n° 1130462, lotado no Departamento de Biofisica e Radiobiologia, ANTONIO
SABINO DE ARAUJO FILHO, Administrador, Matricula SIAPE n° 1133735, lotado no Gabinete do
Reitor, e FERNANDO CAVALCANTI DE SOUZA, Assistente em Administracao, Matricula SIAPE n°
11334037, lotado no Gabinete do Reitor, para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem Comissdo de
Sindicancia incumbida de apurar o que da conta o Processo n.° 23076.004082/2007-68. (Processo n°
23076.004082/2007-68).

Profé. Ana Cristina Brito Arcoverde
Pro-Reitora de Gestédo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N° 1078, DE 11 DE MAIO DE 2007.

DESIGNACAO DE COMISSAO DE SINDICANCIA

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que lhe
foi outorgada, consoante Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro
de 1993, e nos termos dos artigos 143 e 153 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar ANTONIO SABINO DE ARAUJO FILHO, Administrador, Matricula SIAPE n°
1133735, lotado no Gabinete do Reitor, FERNANDO CAVALCANTI DE SOUZA, Assistente em
Administracdo, Matricula SIAPE n° 11334037, lotado no Gabinete do Reitor, e ROGERIO CARLOS
HOLDER, Vigilante, Matricula SIAPE n° 1131868, lotado na Coordenacdo de Seguranca e Defesa
Patrimonial, para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem Comissdo de Sindicancia incumbida de
apurar o que da conta o Processo n.° 23076.006639/2007-03. (Processo n° 23076.006639/2007-03).

Prof2. Ana Cristina Brito Arcoverde
Pro-Reitora de Gestao de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA DE PESSOAL N° 004, DE 07 DE MAIO DE 2007 — CCB/DIR.

COMISSAO DE SINDICANCIA

A DIRETORA DO CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PENRNAMBUCO, considerando o contido no Artigo 152 da Lei 8.112/90, de 11 de
dezembro de 1990,

RESOLVE:

Prorrogar por trinta dias a Portaria 001/2007 — CCB/DIR, publicada no Boletim Oficial n°
11, Especial, de 19 de marco de 2007, incumbindo a Comissdo de Sindicancia apurar os fatos relatados
no Oficio DG-041/2007, de 13/02/2007, referente a lotacdo das funcionarias FLAVIA REGINA DE
MEDEIROS E MARIA JOSE DE FARIAS TAVARES, ambas lotadas no Departamento de Genética
do Centro de Ciéncias Bioldgicas da Universidade Federal de Pernambuco.

Prof? Miriam Camargo Guarnieri
Diretora CCB

PORTARIA N° 002/2007 - CAA, DE 02 de MAIO DE 2007.

Designar substituto para o Coordenador do
Laboratério de Informatica do Centro
Académico do Agreste.

O Diretor do Centro Académico do Agreste — CAA, no uso das suas atribuicdes estatutarias
e regimentais,

RESOLVE

Designar o professor JOSE MOURA SOARES, integrante do Nucleo de Tecnologia, para
exercer a coordenacgdo do Laboratério de Informéatica do Centro Académico do Agreste, em substituicdo
temporéria a atual coordenadora, professora Michele Mara de Aradjo Espindula Lima, no periodo de

maio a dezembro de 2007.

Prof. José Mariano de S& Aragao
Diretor do Centro Académico do Agreste
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