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EDITAL Nº 16, DE 30 DE ABRIL DE 2013.  

CONCURSOS PÚBLICOS PARA DOCENTES DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO (UFPE), com 

fundamento na Lei n.º 8.112, de 11/12/1990, publicada no Diário Oficial da União de 12/12/1990, na Lei n.º 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012, nos Art. 12, § 2º, do Decreto n
o
 

94.664/1987, nos Artigos 99 a 109 e 113 a 117 do Regimento Geral da UFPE, na Resolução n
o
 01/2013 do 

Conselho Universitário da UFPE, no Decreto Presidencial n° 6.097 de 24 de abril de 2007, na Portaria 

Normativa Interministerial n° 22 de 30 de abril de 2007, publicada no D.O.U. n° 83 de 02 de maio de 2007, do 

Ministério da Educação e Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, na Portaria Interministerial nº 

405, de 30 de agosto de 2012, publicada no D.O.U. nº 170 de 31 de agosto de 2012 dos Ministérios do Estado 

do Planejamento, Orçamento e Gestão e da Educação, na Portaria nº 1.181, de 19 de setembro de 2012, 

publicada no D.O.U. nº 183 de 20 de setembro de 2012 do Ministério da Educação, no Decreto Presidencial  

n° 7.485 de 18 de maio de 2011 e, no Decreto Presidencial n° 6.944 de 21 de agosto de 2009, publicado no 

D.O.U n° 161 de 24 de agosto de 2009, torna público que estão abertas as inscrições para Concursos Públicos 

de Provas e Títulos, para provimento de cargos docentes da Carreira do Magistério Superior - Professor 

Auxiliar. 

1. REGIME JURÍDICO, VAGAS, REMUNERAÇÃO, ATRIBUIÇÕES DO CARGO E LOTAÇÃO: 

1.1. Regime Jurídico Único dos Servidores Públicos Civis da União, das Autarquias e das Fundações Públicas 

Federais, previsto na Lei nº 8.112/1990.  

1.2. São oferecidas 46 (quarenta e seis) vagas de Professor do Magistério Superior, para concursos para as 

Áreas e Subáreas, Classes, Regime de Trabalho e Quantidades, constantes no Anexo 1 deste Edital, que a ele 

integra para todos os fins.  

1.3. Remuneração segundo a Lei 12.772 de 28 de dezembro de 2012, nas classes e níveis iniciais da carreira 

conforme tabela a seguir:  

Classe 
Regime de 

Trabalho 
Titulação 

Vencimento 

Básico 

Retribuição 

Por Titulação 
Total 

Auxiliar 1  DE* Doutorado 3.594,57 4.455,20 8.049,77 

Auxiliar 1  DE* Mestrado 3.594,57 1.871,98 5.466,55 

Auxiliar 1  DE* Especialização 3.594,57 496,08 4.090,65 

Auxiliar 1  DE* Aperfeiçoamento 3.594,57 272,46 3.867,03 

Auxiliar 1  DE* Graduação 3.594,57      - 3.594,57 

Auxiliar 1  20h Doutorado 1.914,58 785,93 2.700,51 

Auxiliar 1  20h Mestrado 1.914,58 428,07 2.342,65 

Auxiliar 1  20h Especialização 1.914,58 152,35 2.066,93 

Auxiliar 1  20h Aperfeiçoamento 1.914,58 69,82 1.984,40 

Auxiliar 1  20h Graduação 1.914,58 - 1.914,58 

*Dedicação Exclusiva 

1.4.Atribuições do Cargo: atividades pertinentes à docência de nível superior na área do concurso e 

participação nas atividades de pesquisa, extensão e administração da Universidade Federal de Pernambuco 

(UFPE) com lotação no Campus, Centro Acadêmico e Departamento para o qual o candidato prestar o 

concurso, obedecidos os horários de funcionamento do respectivo Campus, Centro Acadêmico e 

Departamento. 

2. DAS INSCRIÇÕES: 

2.1. Período: as inscrições estarão abertas pelo período de 30 (trinta) dias, contados a partir da publicação 

deste edital no Diário Oficial da União, para a classe de Professor Auxiliar, conforme informação do 

Centro/Departamento/Área/Subárea, constante no Anexo 1 deste Edital. Decorrido o prazo de inscrição 

(presencial e recebimento via postal) sem que haja candidatos inscritos, este prazo será automaticamente 

prorrogado por mais 30 dias. 

2.2. Local: o candidato deve requerer sua inscrição na Secretaria da Diretoria do Centro Acadêmico ao qual 

esteja vinculado o Departamento para o qual se destina o concurso, de 2ª a 6ª feira, nos horários indicados no 

Anexo 1 deste Edital. 
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2.3. Admitir-se-á a inscrição por procuração, em instrumento público ou particular, este com firma 

reconhecida do outorgante, acompanhada de cópia autenticada das Cédulas de Identidade do candidato e de 

seu procurador.  

2.4. Admitir-se-á inscrição por via postal, registrada e com aviso de recebimento, postada até a data do último 

dia de inscrição e recebida até 3 (três) dias úteis após a data de encerramento das inscrições. 

2.5. As inscrições por via postal devem ser endereçadas exclusivamente à Diretoria do Centro Acadêmico ao 

qual o candidato está solicitando sua inscrição, cujo endereço encontra-se citado no Anexo 1 deste Edital. As 

inscrições por correspondência serão verificadas quando do seu recebimento pela Secretaria do Centro 

Acadêmico no que se refere ao cumprimento dos requisitos para sua aceitação. São de inteira e exclusiva 

responsabilidade do candidato as informações e a documentação por ele fornecidas para a inscrição, as quais 

não poderão ser alteradas ou complementadas, em hipótese alguma ou a qualquer título. 

2.6. Taxa de Inscrição: o pagamento da taxa de R$ 100,00 (cem reais) para Professor Auxiliar deverá ser 

efetuado através de Guia de Recolhimento da União (GRU), disponível na página eletrônica da PROACAD 

(www.ufpe.br/proacad). 

2.6.1. Não serão admitidos comprovantes de agendamento de pagamento perante instituições financeiras. 

2.7. Pedidos de isenção de taxa de inscrição: 

2.7.1. A isenção de taxa de inscrição será concedida aos candidatos que comprovarem insuficiência de 

recursos para arcar com seu pagamento, conforme estabelece o Decreto n° 6.593/2008.  

2.7.2. Para pleitear a isenção de taxa de inscrição o candidato deverá, cumulativamente, atender os seguintes 

requisitos: 

a) Estar inscrito no Cadastro Único para Programas Sociais do Governo Federal (CadÚnico), de que trata o 

Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007 e informar o Número de Identificação Social –NIS; 

b) Pertencer à família de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135 de 2007. 

2.7.3. O candidato deverá apresentar os seguintes documentos: 

a) Requerimento de Isenção de Taxa de Inscrição, conforme modelo disponível na página eletrônica da 

PROACAD (www.ufpe.br/proacad); 

b)“Declaração de Pertinência à Família de Baixa Renda” conforme modelo disponível na página eletrônica da 

PROACAD (www.ufpe.br/proacad); 

c) Comprovante de inscrição no Cadastro Único para Programas Sociais do Governo Federal (CadÚnico) de 

que trata a alínea a do item 2.7.2. 

2.7.4. O candidato é responsável pela veracidade das informações prestadas ao Centro Acadêmico. A 

declaração falsa sujeitará o candidato às sanções previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no parágrafo 

único do Art. 10 do Decreto n° 83.936 de 06 de setembro de 1979. 

2.7.5. O requerimento de isenção de taxa de inscrição não implica formalização da inscrição no concurso, 

mesmo no caso de deferimento do pedido. O candidato beneficiado pela isenção da taxa de inscrição deverá 

cumprir as obrigações contidas neste Edital, inclusive aquela referente à formalização da inscrição no 

concurso na Secretaria da Diretoria do Centro Acadêmico ao qual esteja vinculado o Departamento a que se 

destina o concurso. 

2.7.6. Os pedidos de isenção da taxa de inscrição serão analisados pelo Conselho Departamental de cada 

Centro Acadêmico ao qual esteja vinculado o Departamento a que se destina o concurso por ocasião do 

julgamento das inscrições e integrarão a publicação de que trata o item 2.14. 

2.7.7. Indeferido o pedido de isenção, o candidato deverá comprovar em até 2 (dois) dias úteis após referida 

publicação o recolhimento da taxa a que se refere o item 2.6, sob pena de cancelamento de sua inscrição. 

2.8. Documentos exigidos no ato da inscrição: 

a) Requerimento de inscrição (em formulário próprio disponibilizado na Página Eletrônica da PROACAD - 

www.ufpe.br/ proacad) ao Diretor do Centro Acadêmico, ao qual esteja vinculado o Departamento para o qual 

se destina o concurso; 

b)Diploma de curso superior em nível de graduação. No caso de o candidato já tiver concluído o curso de 

Graduação e ainda não possuir o diploma, poderá este ser substituído por Declaração Oficial da Instituição 

onde o título foi obtido. 

c)Cópia autenticada da Cédula de Identidade (RG) ou da Carteira Nacional de Habilitação (CNH) com foto - 

frente e verso; 

d) Cópia autenticada do Cadastro de Pessoa Física (CPF) – frente e verso, no caso deste não constar no 

documento de identidade; 

http://www.ufpe.br/
http://www.ufpe.br/proacad
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e) Cópia autenticada do Passaporte ou de Cédula de Identidade de Estrangeiro, quando se tratar de estrangeiro; 

f) Curriculum vitae comprovado, elaborado e organizado de acordo com a Tabela de Pontuação referida nos 

Programas e Informações Complementares a este Edital, que a ele integram para todos os fins. 

g) Comprovante de Pagamento da Taxa de Inscrição de acordo com o que estabelece o item 2.6 deste Edital, 

ou Requerimento de Isenção da Taxa de Inscrição e respectivos documentos comprobatórios conforme item 

2.7.3. 

2.8.1. A comprovação do atendimento à Titulação Mínima Exigida (Perfil do Candidato) indicados no Anexo 

1 será feita mediante a juntada dos títulos ou diplomas ali indicados. 

2.9. Os dados informados no ato da inscrição e o pagamento da taxa são de inteira e exclusiva 

responsabilidade do candidato ficando expresso que somente haverá devolução da taxa de inscrição em caso 

de cancelamento do concurso por conveniência da administração. 

2.10. O candidato com deficiência deverá requerer, no ato da inscrição, condições diferenciadas e/ou 

necessárias para a realização do concurso, indicando claramente quais os recursos especiais necessários 

(equipamentos, materiais, etc). A solicitação de condições especiais será atendida obedecendo a critérios de 

viabilidade e razoabilidade. 

2.11. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realização das provas deverá levar um 

acompanhante, que ficará em sala reservada para essa finalidade e, que será responsável pela guarda da 

criança. A candidata que não levar um acompanhante não fará as provas. 

2.12. A não-solicitação de que trata o item 2.10 implica sua não-concessão no dia de realização das provas. 

2.13. Não será admitida inscrição condicionada a posterior complementação ou juntada de informações ou 

documentos indicados no item 2.8 deste Edital, exceto o documento de que trata o item 2.7.7. 

2.14. O julgamento das inscrições pelo Conselho Departamental do Centro Acadêmico ao qual o candidato 

está solicitando sua inscrição será publicado no Boletim Oficial da Universidade, e disponibilizado na página 

eletrônica da PROGEPE (www.ufpe.br/progepe).  

2.14.1. São motivos para indeferimento de inscrição: 

a) Não-apresentação de qualquer documento exigido no item 2.8 deste Edital, inclusive em via autenticada 

quando ali exigido; 

b) Não-indicação no Requerimento de Inscrição, da Área e Subárea para a qual o candidato realizará o 

concurso; 

c) Inscrições postadas para locais diferentes daqueles referidos no item 2.5 deste Edital; 

d) Inscrições por via postal postadas e recebidas após dias e horários definidos no item 2.4. deste Edital;  

e) Não-atendimento ao perfil definido no Anexo 1  deste Edital para a Área/Subárea para a qual ocandidato 

realizará o concurso; 

f) pagamento da Taxa de Inscrição não realizado na forma prevista no item 2.6., salvo para aqueles candidatos 

cujo pedido de isenção de pagamento da taxa de inscrição for deferido; 

g) Constatação de qualquer irregularidade nos documentos apresentados. 

2.14.2 - É de responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento da publicação da homologação das 

inscrições e do julgamento do pedido de isenção da taxa de inscrição no Boletim Oficial da Universidade, 

disponibilizada na página eletrônica da PROGEPE (www.ufpe.br/progepe).   

2.15. A qualquer tempo serão anuladas inscrição, provas, nomeação e posse do candidato, se verificada a 

falsidade de declarações prestadas ou qualquer irregularidade nas provas ou nos documentos apresentados.  

2.16. Será exigida cópia completa dos trabalhos produzidos, inclusive os realizados em co-autoria. Os 

trabalhos aceitos para publicação deverão, além de sua cópia, ser acompanhados da cópia da carta de aceitação 

da revista ou editora, não sendo aceitos trabalhos apenas submetidos aos editores ou em preparação. 

2.16.1. Os documentos comprobatórios do Curriculum Vitae emitidos em língua estrangeira deverão ser 

acompanhados de tradução para a Língua Portuguesa, realizada por tradutor juramentado. Tal exigência não se 

aplica à tese de doutorado, dissertação de mestrado, artigos e livros publicados e nem a documentos emitidos 

em Língua Inglesa ou Língua Espanhola. 

2.17. A Universidade Federal de Pernambuco não se responsabiliza por extravio ou atraso no recebimento de 

documentos enviados pela via postal. 
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3. DAS PROVAS: 

3.1. O concurso para a carreira do magistério superior, na classe de Professor Auxiliar, constará de: a) Prova 

escrita: peso 3 (três); b) Prova didática e/ou didático-prática: peso 3 (três); c) Julgamento de títulos: peso 4 

(quatro). 

3.2. As provas escrita, didática e/ou didático prática serão realizadas no idioma oficial do País, ressalvadas 

aquelas referentes aos concursos para preenchimento de vagas na área de línguas estrangeiras, cujas provas, 

nos termos do edital, poderão ser realizadas, total ou parcialmente, na respectiva língua. 

3.3. As provas do concurso serão realizadas no prazo de até 60 (sessenta) dias a contar da data de 

encerramento das inscrições, em local, datas e horários previstos no Cronograma do Concurso que será 

afixado na Secretaria da Diretoria do Centro Acadêmico e dos Departamentos que realizarão os concursos, 

disponibilizado na página eletrônica da PROACAD (www.ufpe.br/proacad) e comunicado aos candidatos via 

telegrama com antecedência mínima de 10 (dez) dias da data de seu início. 

3.4. A Comissão Examinadora do Concurso deve estar presente, com a totalidade de seus membros, em todas 

as fases do concurso (da instalação dos trabalhos à apresentação dos resultados). 

3.4.1.Ao Presidente da Comissão Examinadora compete comunicar aos candidatos os horários de início e de 

término da prova didática. 

3.5. A prova escrita, de caráter eliminatório, à qual será atribuída nota de 0 (zero) a 10 (dez), será realizada em 

recinto fechado, sob a fiscalização da comissão examinadora, terá a duração máxima de 4 (quatro) horas e 

versará sobre ponto sorteado imediatamente antes do seu início, dentre uma lista de 10 (dez) pontos, 

organizada com base no programa e nas informações complementares para cada área/subárea e divulgada 

cinco dias antes da data de início do concurso. 

3.5.1.O candidato que obtiver nota inferior a sete será eliminado do certame. 

3.5.2. No julgamento da prova será considerado o domínio do tema, o poder de sistematização e elaboração 

pessoal, a qualidade e rigor da exposição. 

3.5.2.1. São critérios para avaliação da prova escrita, com respectiva atribuição da pontuação: a) clareza e 

propriedade no uso da linguagem – 1 (um) ponto; b) coerência e coesão textual, com uso correto da Língua 

Portuguesa – 1 (um) ponto;c)domínio dos conteúdos, evidenciando a compreensão dos temas objeto da prova 

– 4 (quatro) pontos; d) domínio e precisão no uso de conceitos – 2 (dois) pontos; e) coerência no 

desenvolvimento das ideias e capacidade argumentativa – 2 (dois) pontos. 

3.5.3. O resultado da prova escrita, juntamente com o espelho da prova, serão afixados nas Secretarias dos 

Departamentos que realizarão os concursos. 

3.5.4. No espelho da prova constarão os tópicos do conteúdo do ponto sorteado considerados indispensáveis 

pela Comissão Examinadora. 

3.5.5. Caberá recurso da Prova Escrita, no prazo de 2 (dois) dias úteis após a divulgação do resultado, por 

escrito e devidamente fundamentado, dirigido ao Presidente da Comissão Examinadora e entregue na Diretoria 

do Centro Acadêmico ao qual esteja vinculado o Departamento a que se destina o concurso. 

3.5.6. A Direção do Centro Acadêmico ao qual esteja vinculado o Departamento a que se destina o concurso 

poderá,“ad referendum” do Conselho Departamental do Centro Acadêmico, conceder efeito suspensivo ao 

recurso de modo a garantir ao candidato a participação provisória no concurso até o julgamento do recurso 

pelo órgão competente. 

3.5.7. O resultado do julgamento dos recursos será afixado na Secretaria da Diretoria do Centro Acadêmico ao 

qual esteja vinculado o Departamento a que se destina o concurso. 

3.6. Os 10 (dez) pontos a que se refere o item 3.5. serão divulgados aos candidatos com antecedência de 05 

(cinco) dias da data de início do concurso na Secretaria da Diretoria do Centro Acadêmico ao qual esteja 

vinculado o Departamento a que se destina o concurso, na Secretaria do Departamento responsável pelo 

concurso e na página eletrônica da PROACAD (www.ufpe.br/rpoacad).  Quando a data de divulgação dos 

pontos coincidir com feriados, sábados ou domingos a divulgação será realizada no dia útil imediatamente 

anterior. 

3.7. A prova didática e/ou didático-prática, de caráter eliminatório, à qual será atribuída nota de 0 (zero) a 10 

(dez), consistirá de uma aula teórica e/ou prática, com duração mínima de 50 (cinquenta) e máxima de 60 

(sessenta) minutos, e versará sobre um dos pontos a que se refere o item 3.5, sorteado 24 (vinte e quatro) horas 

antes de sua realização. O não-cumprimento da duração da aula é um elemento que deve ser considerado na 

atribuição da nota da prova didática, obedecendo os critérios de pontuação estabelecidos no item 3.7.4.1. 

http://www.proacad.ufpe.br/
http://www.ufpe.br/rpoacad
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Findo o tempo máximo de duração da prova, o Presidente da Comissão Examinadora deverá encerrar a aula, 

independentemente de sua conclusão. 

3.7.1. A prova didática e/ou didático-prática será registrada em vídeo ou áudio e realizada em ambiente aberto 

ao público, sendo vedada a presença dos candidatos concorrentes. 

3.7.2. O candidato que obtiver nota inferior a 7 (sete) será eliminado do certame. 

3.7.3. Antes de dar início à prova didática e/ou didático-prática, o candidato distribuirá aos membros da 

comissão examinadora uma súmula contendo o plano de aula. A não-distribuição do plano de aula é um 

elemento que deve ser considerados na atribuição da nota da prova didática obedecendo os critérios de 

pontuação estabelecidos no item 3.7.4.1. 

3.7.4. No julgamento da prova será considerado o plano da aula e seu cumprimento, o tempo de execução, e as 

qualidades reveladas quanto ao domínio da matéria e à capacidade de comunicação. 

3.7.4.1. São critérios para avaliação da prova didática e/ou didático-prática, com respectiva atribuição da 

pontuação: a)pertinência, atualização e profundidade de conteúdo – 4 (quatro) pontos; b) Utilização adequada 

dos recursos materiais e tecnológicos, respeitando os preceitos éticos, quando for o caso – 1 (um) ponto; c) 

utilização do tempo – 1 (um) ponto; d) comunicação/clareza/objetividade – 3 (três) pontos; e) plano de aula – 

1 (um) ponto.  

3.7.5. A cada prova será atribuída sigilosamente, por cada examinador, nota de zero (0) a dez (10) sendo a nota 

da prova didática atribuída, quando for o caso, ao conjunto da prova teórica e da prova prática. 

3.7.6. Caberá recurso da prova didática e/ou didático-prática, no prazo de 2 (dois) dias úteis após a divulgação 

do resultado, por escrito e devidamente fundamentado, dirigido ao Presidente da Comissão Examinadora e 

entregues na Secretaria da Diretoria do Centro Acadêmico ao qual esteja vinculado o Departamento a que se 

destina o concurso. 

3.7.7. A Direção do Centro Acadêmico ao qual esteja vinculado o Departamento a que se destina o concurso 

poderá, “ad referendum” do Conselho Departamental do Centro Acadêmico, conceder efeito suspensivo ao 

recurso de modo a garantir ao candidato a participação provisória no concurso até o julgamento do recurso 

pelo órgão competente. 

3.7.8. O resultado do julgamento dos recursos será afixado na Secretaria da Diretoria do Centro ao qual esteja 

vinculado o Departamento a que se destina o concurso. 

3.8. À prova didático-prática, quando aplicada, será atribuída nota de 0 (zero) a 10 (dez), versando sobre um 

dos pontos a que se refere o item 3.5., podendo ser desdobrada em até duas partes, com duração máxima de 04 

(quatro) horas cada uma, a critério da Área.  

3.9. Quando houver mais de um candidato inscrito em concurso, estes serão chamados à realização das provas 

didática e didático-prática pela ordem de inscrição. 

3.10. É de responsabilidade exclusiva do candidato a identificação correta de seu local de prova e o 

comparecimento no horário determinado. O não-comparecimento do candidato a quaisquer das provas 

previstas no horário fixado, implicará a sua eliminação do concurso. 

3.11. Nos dias de realização das provas, não será permitido ao candidato entrar e/ou permanecer no local do 

exame com aparelhos eletrônicos (telefone celular, agenda eletrônica, notebook, netbook, palmtop, ipad, Ipod, 

Iphone, mp4, mp3, receptor, gravador, walkman, relógio do tipo data bank, etc), exceto aqueles que serão 

utilizados como apoio didático para a apresentação das provas. Caso o candidato leve qualquer dos aparelhos 

eletrônicos citados, este(s) deverá(ão) ser recolhido(s) pelo Departamento responsável pelo Concurso. O 

descumprimento da presente instrução implicará na eliminação do candidato, caracterizando-se tentativa de 

fraude. 

3.12. O horário de comparecimento ao local de provas é único para todos os candidatos, independentemente da 

ordem de sua realização (item 3.9). Não será admitido o ingresso do candidato no local de realização das 

provas após o horário fixado para o seu início.  

3.13. Quando, em razão do elevado número de candidatos, tiver que ser realizada a prova didática ou didático-

prática em mais de um turno, serão realizados tantos sorteios (item 3.7) quantos necessários, vinte e quatro 

horas antes do horário agendado para realização, caso em que o comparecimento dos candidatos se dá para o 

respectivo turno em que foi agrupado, devendo permanecer em sala própria designada para este fim até o 

horário da sua apresentação. 

3.14. A prova de títulos, de caráter classificatório, constará da avaliação dos seguintes títulos/atividades:  

I - acadêmicos; II - atividades profissionais, científicas, literárias ou artísticas; III - atividades didáticas.  

3.14.1. Os títulos serão apreciados em seu aspecto qualitativo e quantitativo. 
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3.15. No julgamento dos títulos e do Curriculum Vitae serão considerados os títulos acadêmicos e atividades 

indicadas nas “Informações Complementares, Programa e Tabela de Pontuação para Julgamento de Títulos”de 

cada Área e Subárea de concurso, publicadas no Boletim Oficial da UFPE (disponível na página eletrônica da 

PROGEPE – www.ufpe.br/progepe) e na página eletrônica da PROACAD  (www.ufpe.br/proacad) a partir da 

data de publicação deste Edital. 

3.16. As pontuações para o julgamento dos títulos e do Curriculum Vitae constam das “Informações 

Complementares, Programa e Tabela de Pontuação para Julgamento de Títulos” publicadas no Boletim Oficial 

da UFPE (disponível na página eletrônica da PROGEPE – www.ufpe.br/progepe) e na página eletrônica da 

PROACAD (www.ufpe.br/proacad) a partir da data de publicação deste Edital. 

3.16.1. Os examinadores, individualmente, atribuirão nota de 0 (zero) a 10 (dez) aos títulos e Curriculum 

Vitae, conforme critérios de cálculos de pontuação constantes das “Informações Complementares, Programa e 

Tabela de Pontuação pra Julgamento de Títulos”, consignando este julgamento em cédulas apropriadas, 

juntamente com o respectivo parecer, em sobrecartas fechadas e rubricadas. 

4. JULGAMENTO FINAL E CLASSIFICAÇÃO 

4.1. A apuração dos resultados será realizada em sessão pública, em dia e horário previsto no Cronograma do 

Concurso, com a presença de todos os membros da Banca Examinadora.  

4.2. A apuração das notas para habilitação dos candidatos obedecerá às seguintes normas: 

4.2.1. A nota final, atribuída por cada examinador a cada candidato, será o resultado da soma das notas dos 

títulos e de cada prova, multiplicada cada uma por seu respectivo peso e dividida por 10 (dez). 

4.2.2. O resultado final de cada candidato corresponderá à soma das notas finais atribuídas por 

cadaexaminador dividida pelo número de examinadores. 

4.2.3. Será considerado habilitado o candidato que alcançar, no mínimo, a nota 7 (sete) no seu resultado final,  

considerando o art. 16, § 1º, do Decreto Presidencial nº 6.944, de 21 de agosto de 2009. 

4.2.4. No caso de empate entre candidatos, terá preferência o candidato de maior idade. 

4.2.5. Os candidatos serão indicados ao Reitor, para o provimento do cargo, segundo a ordem decrescente do 

resultado final. 

4.2.6. Concluída a apuração, a comissão examinadora encaminhará, imediatamente, ao Pleno do Departamento 

o resultado, justificando as notas atribuídas ao(s) candidato(s). 

4.2.7. O resultado, após aprovado pelo Pleno do Departamento, será submetido ao Conselho Departamental do 

Centro Acadêmico ao qual esteja vinculado o Departamento a que se destina o concurso, para homologação. 

4.2.8. Para a rejeição do resultado da comissão examinadora são necessários dois terços dos membros do 

Pleno do Departamento e do Conselho Departamental, cada um em seu nível de competência. 

4.2.9. Em caso de rejeição, não sendo possível a correção do vício, será aberta nova inscrição para o concurso. 

4.2.10. Do resultado final do concurso caberá recurso, ao Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e 

extensão, dentro do prazo de 10 (dez) dias, contado da publicação do ato de homologação. 

4.2.11. Serão homologadas e publicadas no Diário Oficial da União as relações dos candidatos aprovados nas 

Áreas e Subáreas indicadas no Anexo 1 deste Edital, nos termos do Artigo 16 do Decreto Presidencial n° 6.944 

de 21 de agosto de 2009. 

5. REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO  

5.1. O candidato deverá:  

a) Ter sido aprovado e classificado no concurso;  

b) Apresentar a titulação exigida para o cargo e compatível com o perfil indicado no Anexo 1  deste Edital 

comprovada por diplomas registrados ou por títulos obtidos no estrangeiro, devidamente reconhecidos ou 

revalidados;  

c) Ser brasileiro ou estrangeiro portador do visto permanente;  

d) Estar quite com as obrigações militares e eleitorais, quando for o caso;  

e) Contar com aptidão, física e mental, para o exercício das atribuições do cargo, consoante laudo da Junta 

Médica Oficial;  

f) Não acumular cargos, empregos e funções públicas, mesmo na inatividade, exceto aqueles permitidos pela 

Constituição Federal, assegurada a hipótese de opção dentro do prazo para posse previsto no § 1º do Art. 13 da 

Lei 8.112/1990;  

g) Não ter sofrido, no exercício da função pública, penalidade incompatível com a investidura em cargo 

público federal, prevista no Art. 137, parágrafo único, da Lei 8.112/1990.  

5.3. Não se exigirá aos candidatos estrangeiros o cumprimento das exigências contidas na alínea d do item 5.1.  

http://www.ufpe.br/progepe
http://www.ufpe.br/proacad
http://www.ufpe.br/progepe
http://www.ufpe.br/proacad
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6. DISPOSIÇÕES GERAIS 

6.1. A nomeação dos aprovados e classificados obedecerá às normas legais pertinentes, à ordem de 

classificação, ao prazo de validade do concurso e às regras deste Edital. 

6.2. O prazo de validade do concurso será de 01 (um) ano, contado a partir da data da publicação da 

homologação do resultado final no Diário Oficial da União, podendo ser prorrogado por igual período. 

6.3.A devolução da documentação dos candidatos reprovados ou desclassificados poderá ser procedida pelo Departamento 

ou Núcleo ou Centro Acadêmico responsável pelo concurso após 30 dias da publicação da homologação do resultado no 

Diário Oficial da União. Para tal, o candidato deverá encaminhar requerimento ao Chefe do Departamento para o qual o 

candidato realizou sua inscrição no concurso. No caso de impossibilidade do candidato de receber a documentação 

pessoalmente, admitir-se-á a devolução de documentos por procuração, em instrumento público ou particular, este com 

firma reconhecida do outorgante, acompanhada de cópia autenticada das Cédulas de Identidade do candidato e de seu 

procurador. 

6.4.Não cabe à UFPE qualquer dispêndio de recursos para proceder a devolução a que se refere o item 6.4. 

6.5.A inscrição do candidato no concurso implica o conhecimento e a aceitação das condições estabelecidas no presente 

Edital. 

6.6. Os casos omissos serão resolvidos pelo Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensão da UFPE. 

6.7. O Anexo 1 e as Informações Complementares integram este Edital para todos os fins, não podendo o 

candidato alegar desconhecimento das normas e exigências ali estabelecidas. 

6.8.Este Edital e o Programa e Informações Complementares e a Tabela de Pontuação para Julgamento de Títulos 

encontram-se disponíveis na página eletrônica da PROACAD (www.ufpe.br/proacad) e publicadas no Boletim Oficial da 

UFPE disponível na página eletrônica da PROGEPE (www.ufpe.br/progepe). 

 

ANÍSIO BRASILEIRO DE FREITAS DOURADO 

 

 

ANEXO 1 

QUADROS DE DISCRIMINAÇÃO E DISTRIBUIÇÃO DAS VAGAS - PROFESSOR AUXILIAR 

 
CENTRO DE ARTES E COMUNICAÇÃO 

Avenida da Arquitetura, S/N, Campus Universitário, Cidade Universitária, Recife – PE - CEP: 50.740-550 - Tel.: (81) 2126-8319 / 8301 - 

Horário de Atendimento: 8h às 12h – 14h às 17h 

DEPARTAMENTO/ 

NÚCLEO 
ÁREA(S)/ SUBÁREAS CLASSE 

REGIME DE 

TRABALHO 

Nº DE 

VAGAS 

Titulação Mínima Exigida/ Perfil 

do Candidato 

Ciência da Informação 

Área: Epistemologia e 

Pesquisa em Ciência da 

Informação 

Auxiliar DE 1 

Graduação em Biblioteconomia 

ou Ciência da Informação ou 

Documentação ou Gestão da 

Informação. 

Ciência da Informação 
Área: Organização da 

Informação 
Auxiliar DE 1 

Graduação em Biblioteconomia 

ou Ciência da Informação ou 

Gestão da Informação. 

Ciência da Informação 
Área: Gestão da 

Informação 
Auxiliar DE 1 

Graduação em Administração ou 

Ciência da Informação ou Gestão 

da Informação. 

Arquitetura e Urbanismo 

Área: Projeto de 

Arquitetura, Urbanismo 

e Paisagismo.Subárea: 

Planejamento Urbano 

Auxiliar DE 2 
Graduação em Arquitetura e 

Urbanismo. 

Comunicação Social 
Área: Jornalismo e 

Mídias Digitais 
Auxiliar DE 1 Graduação em Jornalismo. 

 

http://www.ufpe.br/progepe
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CENTRO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS 

Avenida da Engenharia, S/N, Campus Universitário, Cidade Universitária, Recife – PE - CEP: 50.740-600 - Tel.: (81) 2126-8351 / 8358 - 

Horário de Atendimento: 8h às 12h – 14h às 17h 

DEPARTAMENTO

/NÚCLEO 

ÁREA(S)/ 

SUBÁREAS 
CLASSE 

REGIME DE 

TRABALHO 

Nº DE 

VAGAS 
Titulação Mínima Exigida/ Perfil do Candidato 

Bioquímica 

Área: Bioquímica - 

Subárea: 

Bioquímica Clínica  

Auxiliar DE 1 

Graduação Ciências Biológicas (Bacharelado ou 

Licenciatura) ou Ciências Biológicas com ênfase 

em Ciências Ambientais ou Graduação em Química 

ou Farmácia ou Medicina ou Agronomia ou 

Medicina Veterinária ou Odontologia ou Nutrição 

ou Química Industrial ou Fisioterapia ou 

Engenharia Biomédica ou Biomedicina, 

Enfermagem ou Fonoaudiologia ou áreas afins. 

Antibióticos 

Área: Biologia 

Molecular de 

Micro-organismos 

Auxiliar DE 1 Graduação Ciências Biológicas ou em áreas afins. 

Antibióticos 
Área: Química de 

Produtos Naturais 
Auxiliar DE 1 

Graduação em Química (bacharelado ou 

licenciatura), ou Química Industrial ou Engenharia 

Química ou Farmácia ou Biologia ou em áreas 

afins. 

Biofísica e 

Radiobiologia 
Área: Hematologia  Auxiliar DE 1 

Graduação em Biomedicina ou Farmácia ou 

Ciências Biológicas ou Medicina ou áreas afins. 

Fisiologia e 

Farmacologia 

Área: 

FisiologiaSubárea: 

Fisiologia Renal 

Auxiliar DE 1 
Graduação em Ciências Biológicas ou Ciências da 

Saúde ou em áreas afins. 

Fisiologia e 

Farmacologia 

Área: 

FisiologiaSubárea: 

Fisiologia dos 

Grupos Recentes 

Auxiliar DE 1 
Graduação em Ciências Biológicas ou Ciências da 

Saúde ou em áreas afins. 

Zoologia 

Área: 

ZoologiaSubárea: 

Arthropoda, exceto 

Crustacea 

Auxiliar DE 1 Graduação em Ciências Biológicas ou áreas afins. 

Anatomia 
Área: Morfologia – 

Subárea: Anatomia 
Auxiliar DE 1 

Graduação em Ciências Biológicas ou Medicina ou 

Fisioterapia ou Odontologia ou em áreas afins. 

 
CENTRO DE FILOSOFIA E CIÊNCIAS HUMANAS 

Avenida da Arquitetura, S/N, 4° andar salas 404,405,406,407 - Campus Universitário, Cidade Universitária, Recife - PE - CEP: 50.740-

550 - Tel.: (81) 2126-8260 / 8261 - Horário de Atendimento: 8h às 12h – 14h às 17h 

DEPARTAMENTO/ 

NÚCLEO 
ÁREA(S)/ SUBÁREAS CLASSE 

REGIME DE 

TRABALHO 

Nº DE 

VAGAS 

Titulação Mínima Exigida/ 

Perfil do Candidato 

Psicologia 
Área: Psicologia e 

Atenção à Saúde 
Auxiliar DE 1 

Graduação em Psicologia 

(Formação de Psicólogo). 

Filosofia Área: Estética Auxiliar DE 1 Graduação em Filosofia. 

Antropologia e 

Museologia 

Área: Museologia 

Subárea: Museologia 

Geral 

Auxiliar DE 1 Graduação em Museologia. 

 
CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE 

Avenida da Engenharia, S/N, Campus Universitário, Cidade Universitária, Recife – PE - CEP. 50.740-600 - Tel.: (81) 2126-8508 / 8568 - 

Horário de Atendimento: 8h às 12h – 14h às 17h 

DEPARTAMENTO/ 

NÚCLEO 
ÁREA(S)/ SUBÁREAS CLASSE 

REGIME DE 

TRABALHO 

Nº DE 

VAGAS 

Titulação Mínima Exigida/ 

Perfil do Candidato 

Clínica e Odontologia 

Preventiva 

Área: Odontologia - Subárea: 

Ortodontia/Ortopedia/ Clínica 

Integral 

Auxiliar DE 1 Graduação em Odontologia. 

Clínica e Odontologia 

Preventiva 

Área: Odontologia - Subárea: 

Odontopediatria/ Clínica 

Integral 

Auxiliar DE 1 Graduação em Odontologia. 

Clínica e Odontologia 

Preventiva 

Área: Odontologia - Subárea: 

Periodontia/ Clínica Integral 
Auxiliar DE 1 Graduação em Odontologia. 

Prótese e Cirurgia Buco-

Facial 

Área: Odontologia - Subárea: 

Próteses/ Clínica Integral 
Auxiliar DE 1 Graduação em Odontologia. 
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CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE 

Avenida da Engenharia, S/N, Campus Universitário, Cidade Universitária, Recife – PE - CEP. 50.740-600 - Tel.: (81) 2126-8508 / 8568 - 

Horário de Atendimento: 8h às 12h – 14h às 17h 

DEPARTAMENTO/ 

NÚCLEO 
ÁREA(S)/ SUBÁREAS CLASSE 

REGIME DE 

TRABALHO 

Nº DE 

VAGAS 

Titulação Mínima Exigida/ 

Perfil do Candidato 

Prótese e Cirurgia Buco-

Facial 

Área: Odontologia - Subárea: 

Materiais Dentários/ Clínica 

Integral/ Dentística 

Auxiliar DE 1 Graduação em Odontologia. 

Prótese e Cirurgia Buco-

Facial 

Área: Odontologia Subárea: 

Primeiros Socorros 
Auxiliar DE 1 Graduação em Odontologia. 

Prótese e Cirurgia Buco-

Facial 

Área: Odontologia - Subárea: 

Endodontia e Clínica integral 
Auxiliar DE 1 Graduação em Odontologia. 

Fonoaudiologia 

Área: Fonoaudiologia - 

Subárea: Motricidade 

Orofacial  

Auxiliar DE 1 
Graduação em 

Fonoaudiologia. 

Fonoaudiologia 
Área: Fonoaudiologia - 

Subárea: Disfagia  
Auxiliar DE 1 

Graduação em 

Fonoaudiologia. 

Terapia Ocupacional 
Área: Terapia Ocupacional 

Funcional 
Auxiliar DE 1 

Graduação em Terapia 

Ocupacional. 

Patologia 

Área: Mecanismos Básicos de 

Agressão e Defesa - Subárea: 

Processos Patológicos Gerais 

Auxiliar DE 1 

Graduação nas áreas de 

Ciências da Saúde ou 

Biomedicina. 

Patologia 
Área: FisiopatologiaSubárea: 

Patologia Especial 
Auxiliar 20h 1 Graduação em Medicina. 

Ciências Farmacêuticas 

Área: Análises Clínicas – 

Subárea: Micologia Clínica e 

Microbiologia Clínica 

Auxiliar 20h 1 
Graduação em Farmácia ou 

Biomedicina ou Medicina.  

Ciências Farmacêuticas 

Área: Análises 

ClínicasSubárea: Hematologia 

Clínica 

Auxiliar DE 1 
Graduação em Farmácia ou 

Biomedicina ou Medicina. 

Ciências Farmacêuticas 

Área: Alimentos – Subárea: 

Tecnologia dos Alimentos, 

Bromatologia, Enzimologia e 

Bioquímica dos Alimentos  

Auxiliar DE 1 

Graduação em Farmácia ou 

Nutrição ou Engenharia de 

Alimentos ou Engenharia 

Química ou Química 

Industrial. 

Medicina Clínica  Área: Reumatologia Auxiliar 20h 1 Graduação em Medicina. 

Nutrição 
Área: Ciência e Tecnologia 

dos Alimentos 
Auxiliar DE 1 

Graduação em Nutrição ou 

Farmácia ou Engenharia de 

Alimentos ou áreas afins. 

Materno Infantil Área: Ginecologia Auxiliar DE 1 Graduação em Medicina. 

 
CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS APLICADAS 

Avenida dos Funcionários, S/N, Campus Universitário, Cidade Universitária, Recife – PE - CEP: 50.740-580 - Tel.: (81) 2126-8361 / 

8360 - Horário de Atendimento: 8h às 12h – 14h às 17h 

DEPARTAMENTO/ 

NÚCLEO 
ÁREA(S)/ SUBÁREAS CLASSE 

REGIME DE 

TRABALHO 

Nº DE 

VAGAS 

Titulação Mínima Exigida/ Perfil 

do Candidato 

Ciências Administrativas 
Área: Administração da 

Informação 
Auxiliar DE 1 

Graduação em Administração ou 

Sistema de Informação ou 

Ciência da Computação. 

Ciências Administrativas 
Área: Gestão 

Organizacional e Pública 
Auxiliar DE 1 Graduado em Administração. 

Ciências Administrativas Área: Gestão da Inovação Auxiliar DE 1 
Graduação em Administração ou 

Engenharia da Produção. 

Ciências Administrativas Área: Gestão de Processo Auxiliar DE 1 

Graduação em Administração ou 

Sistema de Informação ou 

Ciência da Computação ou 

Engenharia de Produção. 

Ciências Contábeis 
Área: Contabilidade 

Gerencial 
Auxiliar 20h 1 

Graduação em Ciências 

Contábeis. 

Ciências Econômicas 
Área: Matemática 

Financeira e Finanças 
Auxiliar 20 h 2 

Graduação em Economia ou áreas 

afins. 

Ciências Econômicas 

Área: Métodos 

QuantitativosSubárea: 

Economia Matemática 

Auxiliar DE 1 
Graduação em Economia ou áreas 

afins. 
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CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS APLICADAS 

Avenida dos Funcionários, S/N, Campus Universitário, Cidade Universitária, Recife – PE - CEP: 50.740-580 - Tel.: (81) 2126-8361 / 

8360 - Horário de Atendimento: 8h às 12h – 14h às 17h 

DEPARTAMENTO/ 

NÚCLEO 
ÁREA(S)/ SUBÁREAS CLASSE 

REGIME DE 

TRABALHO 

Nº DE 

VAGAS 

Titulação Mínima Exigida/ Perfil 

do Candidato 

Serviço Social Área: Política Social Auxiliar DE 1 Graduação em Serviço Social. 

Serviço Social 

Área: Serviço Social, 

Desigualdades e Lutas 

Sociais 

Auxiliar DE 1 Graduação em Serviço Social. 

Serviço Social 

Área: Fundamentos 

Teórico-Metodológicos 

do Serviço Social  

Auxiliar DE 1 Graduação em Serviço Social. 

 

 
_____________________ 

Publicado no DOU nº 83, de 02.05.2013, seção 3, páginas 66 a 68. 

 

 

 

INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES, PROGRAMA E TABELA DE 

PONTUAÇÃO PARA JULGAMENTO DE TÍTULOS. 
 

 

 

CENTRO DE ARTES E COMUNICAÇÃO 
 

 

 

DEPARTAMENTO DE CIÊNCIA DA INFORMAÇÃO 

 

1. Área do Concurso: Epistemologia e Pesquisa em Ciência da Informação 

 

2. Classe: AUXILIAR 

 

3. Perfil do Candidato: Graduação em Biblioteconomia ou Ciência da Informação ou Documentação 

ou Gestão da Informação. 

 

4. PROGRAMA DO CONCURSO 

 

01. Antecedentes e formação da Ciência da Informação. 

02. Os paradigmas da Ciência da Informação e as perspectivas científicas. 

03. Perspectivas histórico-conceituais da Filosofia da Ciência Aplicadas à Ciência da Informação. 

04. Filosofia, Epistemologia e Ciência da Informação: correlações conceituais. 

05. As correntes epistemológicas aplicadas à Ciência da Informação. 

06. Construção, conceituação e definições de Informação e Conhecimento. 

07. Teorias e relações disciplinares na Ciência da Informação: multi, inter e transdisciplinaridade. 

08. A Filosofia da Informação e a Ciência da Informação: problemas epistemológicos. 

09. A Epistemologia e a Ciência da Informação como campos de pesquisa no Brasil: autonomia? 

10. Fundamentos da Pesquisa em Ciência da Informação: opções metodológicas. 

 

5. TABELA DE PONTUAÇÃO PARA JULGAMENTO DE TÍTULOS (*) 
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DEPARTAMENTO DE CIÊNCIA DA INFORMAÇÃO 

 

1. Área do Concurso:Organização da Informação 

 

2. Classe: AUXILIAR 

 

3. Perfil do Candidato:Graduação em Biblioteconomia ou Ciência da Informação ou Gestão da 

Informação 

 

4. PROGRAMA DO CONCURSO 

01. Conceitos Fundamentais em Organização da Informação. 

02. Processos, Atividades e Produtos da Organização da Informação. 

03. Organização da Informação na Web. 

04. Controle Bibliográfico. 

05. Representação Descritiva da Informação: aspectos conceituais e práticos. 

06. Representação Temática da Informação: aspectos conceituais e práticos. 

07. Classificações Documentais. 

08. Indexação e Resumos. 

09. Taxonomias e Ontologias. 

10. Linguagens Documentárias: questões teóricas e práticas. 

 

5. TABELA DE PONTUAÇÃO PARA JULGAMENTO DE TÍTULOS  (*) 

 

 

 

DEPARTAMENTO DE CIÊNCIA DA INFORMAÇÃO 

 

1. Área do Concurso: Gestão da Informação 

 

2. Classe: AUXILIAR 

 

3. Perfil do Candidato: Graduação em Administração ou Ciência da Informação ou Gestão da 

Informação 

 

4. PROGRAMA DO CONCURSO 

 

01. Gestão da Informação nas Organizações. 

02. Fundamentos de Economia da Informação. 

03. Ética e Gestão da Informação. 

04. Processo Decisório e Gestão da Informação. 

05. Comportamento Organizacional. 

06. Estruturas, Processos e Estratégias nas Organizações. 

07. Teorias Organizacionais. 

08. Gestão do Conhecimento nas Organizações. 

09. Gestão de Sistemas de Informação. 

10. Fundamentos de Sociologia das Organizações. 

 

5. TABELA DE PONTUAÇÃO PARA JULGAMENTO DE TÍTULOS (*) 
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DEPARTAMENTO DE ARQUITETURA E URBANISMO 

 

1. Área: Projeto de Arquitetura, Urbanismo e Paisagismo 

2. Subárea: Planejamento Urbano 

3. Classe: AUXILIAR 

4. Perfil do Candidato: Graduação em Arquitetura e Urbanismo. 

5. PROGRAMA DO CONCURSO: 

 

1. Globalização e Espaço Urbano 

 Pensamentos e conceitos sobre a cidade. 

 As cidades na economia mundial 

 Espaço e Política 

2. O Estado e o Mercado Imobiliário 

 As transformações no papel dos atores urbanos: o Estado, o mercado imobiliário e a governança 

urbana 

 Instrumentos urbanísticos, mercado imobiliário e o desenho da cidade 

3. Planejamento e Gestão das Cidades: Conceitos, Perspectivas e Escalas  

 Planejamento urbano e gestão urbana: conceitos e ferramentas de promoção do desenvolvimento. 

 Planejamento urbano e instrumentos urbanísticos/ escala e desenho da cidade. 

4. Planejamento urbano e gestão urbana: 

 Perspectiva política e cientifica  

 Interdisciplinaridades  

 Escalas. 

5. Planejamento Metropolitano e Regional 

 Os Conceitos de Metrópoles 

 Instrumentos e Estratégias 

 Governança e Gestão Participativa.  

 Mobilidade urbana e inter urbana 

6. Produção do espaço urbano  

 Oferta e Demanda no Mercado Imobiliário formal e informal 

 A cidade: o urbano e o periurbano 

 As áreas de proteção ambiental 

7. As Cidades e os megaeventos – impactos e perspectivas. 

 Inovações e Impactos Territoriais dos ‘Megaempreendimentos’ Imobiliários; 

 Transformações na configuração do espaço urbano e os interesses envolvidos na promoção de 

megaeventos. 

8. Fragmentação e Integração: A metrópole hoje 

 Conceitos e categorias de análise 

9. Conservação Urbana: uma nova forma de pensar e intervir nas cidades 

 Conservação urbana: a dimensão ecológica  

 Conservação urbana e gestão espacial da pobreza urbana 

10. Urbanização brasileira e sua face contemporânea 

 Instrumentos de ordenamento dos espaços da cidade 

 Morfologia urbana 

 Projeto Arquitetônico e sustentabilidade urbana 

 

6. TABELA DE PONTUAÇÃO PARA JULGAMENTO DE TÍTULOS (*)  
 

 



 

B.O. UFPE, RECIFE, 48 (38 ESPECIAL): 01 – 58    02 DE MAIO DE 2013. 

 

13 

DEPARTAMENTO DE COMUNICAÇÃO SOCIAL 

 

1. Área do Concurso: JORNALISMO E MÍDIAS DIGITAIS 

 

2. Classe: AUXILIAR 

 

3. Perfil do Candidato: GRADUAÇÃO EM JORNALISMO. 

 

4. PROGRAMA DO CONCURSO: 

1 Características da cultura digital. 

2 Jornalismo e cultura participativa. Colaboração do público na produção de conteúdos. 

3 Linguagens e formatos no jornalismo em meios digitais. 

4 Conteúdos em multiplataformas.  

5 Narrativas do jornalismo digital. 

6 Rotinas produtivas no jornalismo em meios digitais. 

7 Edição jornalística em mídias digitais. 

8 Fotografia em meios digitais. 

9 Radiojornalismo em meios digitais (rádio web, podcast e streaming de notícias). 

10 Telejornalismo no ambiente de convergência (TV Transmídia, TV Social). 

 

5. TABELA DE PONTUAÇÃO PARA JULGAMENTO DE TÍTULOS (*)  

 

 

 

 

 

(*) TABELA DE PONTUAÇÃO PARA JULGAMENTO DE TÍTULOS E DO CURRICULUM VITAE 

 

Julgamento dos Títulos e do Curriculum Vitae: esta prova tem peso: 

 

Pontuação no julgamento dos títulos e curriculum vitae =  

[Pontuação Grupo 1: Títulos Acadêmicos x 4  (peso) +  

Pontuação Grupo 2: Atividades Didáticas x 3 (peso) +  

Pontuação Grupo 3: Atividades Profissionais, Científicas, Literárias ou Artísticas x 3  

(peso)/100]-        /////////////////////////////////////////////////////////////// 

 
 

ÁREA: Concurso Público para Professor Auxiliar, em regime de Dedicação Exclusiva - Área de XXX, 

Subárea XXX, a ser realizado conforme Edital n.º XX, de XX de XX de XXXX, publicado no 

D.O.U. n.º XXX, de XX de XX de XXXX. 

CANDIDATO:  

EXAMINADOR:  

EXAMINADOR:  

EXAMINADOR:  

DATA:  
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GRUPO 1: TÍTULOS ACADÊMICOS (Peso 4) 

Será considerado, para fins de pontuação, apenas um dos títulos abaixo: 

Pontuação máxima 100 pontos   

Títulos Área concurso Área correlata Pontos 

conferidos 

Diploma de Doutor ou ata da defesa da tese comprovando a aprovação; 

Livre Docente ou Notório Saber  
100 80 

 

Diploma de Mestre ou ata da defesa da dissertação comprovando a 

aprovação 
60 40 

 

Certificado de Curso de Pós-graduação lato-sensu, com carga horária 

mínima de 360 horas ou declaração de conclusão do curso. 
20 10 

 

TOTAL  

 

GRUPO 2: ATIVIDADES DIDÁTICAS  (Peso 3) (pontuação máxima 100 pontos) 

Atividades Área concurso Área correlata Pontos 

conferidos 

Exercício do Magistério no Ensino Superior – Pós-

Graduação stricto sensu 

40+2/semestre 20+2/semestre  

Exercício do Magistério no Ensino Superior – Graduação 30+2/semestre 15+2/semestre  

Exercício do Magistério na Educação Básica 20+1/semestre 10+1/semestre  

Atividade de ensino em curso de pós-graduação lato sensu 

ou de capacitação 

02 por componente 

curricular ministrado 

(mínimo de 30h-aula) 

01 por componente 

curricular 

ministrado (mínimo 

de 30h-aula) 

 

Orientação de tese de doutorado aprovada (100% da 

pontuação); em andamento (50% da pontuação) 

12 por tese 06 por tese  

Co-orientação de tese de doutorado aprovada (100% da 

pontuação); em andamento (50% da pontuação) 

08 por tese 04 por tese  

Orientação de dissertação de mestrado aprovada (100% da 

pontuação); em andamento (50% da pontuação) 

08 por dissertação 04 por dissertação  

Co-orientação de dissertação de mestrado aprovada (100% 

da pontuação); em andamento (50% da pontuação) 

04 por dissertação 02 por dissertação  

Orientação de monografia de especialização aprovada 

(100% da pontuação); em andamento (50% da pontuação) 

02 por monografia 01 por monografia  

Orientação de monografia ou trabalho final de curso de 

graduação (100% da pontuação); em andamento (50% da 

pontuação) 

01 por monografia ou 

trabalho até 03 pontos  

0,5 por monografia 

ou trabalho até 02 

pontos 

 

Orientação de Projeto Institucional de Iniciação Científica, 

Iniciação à Docência, Extensão, Estágio (por projeto 

orientado) 

01 até 10 pontos 0,5 até 05 pontos  

Orientação de aluno bolsista de monitoria, com 

reconhecimento institucional 

01 por bolsista-ano até 

04 pontos 

0,5 por bolsista-ano 

até 02 pontos 

 

Participação como membro titular de banca examinadora de 

tese de doutorado 

01 por tese 0,5 por tese  

Participação como membro titular de banca examinadora de 

dissertação de mestrado ou concurso público para o 

magistério superior 

0,5 por dissertação ou 

concurso 

0,25 por tese ou 

concurso 

 

Participação como membro titular de banca examinadora de 

monografia de especialização, ou monografia ou trabalho de 

final de curso de graduação 

0,2 por monografia ou 

trabalho final de curso 

0,1 por monografia 

ou trabalho 

 

Participação em banca de seleção para ingresso e/ou exames 

de qualificação em programas de pós-graduação stricto 

sensu 

0,4 por banca 0,2 por banca  

Participação, como aluno de graduação, em Programa 

Institucional de Iniciação Científica, Iniciação à Docência, 

Extensão ou Monitoria  

0,4 por semestre 0,2 por semestre  

TOTAL  
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GRUPO 3: ATIVIDADES PROFISSIONAIS, CIENTÍFICAS, LITERÁRIAS OU ARTÍSTICAS (Peso 3)  

 

Subgrupo 3.1: ATIVIDADES CIENTÍFICAS   

Atividades Área concurso Área correlata Pontos 

conferidos 

Coordenação de projeto de pesquisa aprovado por órgão de fomento 08 por projeto 04 por projeto  

Participação em projeto de pesquisa aprovado por órgão de fomento 04 por projeto 02 por projeto  

Publicação de livro sobre assunto de interesse científico, tecnológico, 

artístico ou literário com registro no ISBN 

08 por livro 04 por livro  

Publicação de partitura completa em mídia impressa ou eletrônica 

com registro no ISBN 

02  01   

Organização de livro sobre assunto de interesse científico, 

tecnológico, artístico ou literário 

04 por livro 02  por livro  

Co-organização de livro sobre assunto de interesse científico, 

tecnológico, artístico ou literário 

02 por livro 01 por livro  

Capítulo de livro sobre assunto de interesse científico, tecnológico, 

artístico ou literário 

03 por capítulo 02 por capítulo  

Tradução de livro especializado 04 por livro 02 por livro  

Participação como editor de periódicos científicos, técnicos e/ou 

culturais 

03 por editoria 1,5 por editoria  

Participação como membro de Conselho Editorial 01 por Conselho 0,5 por 

Conselho 

 

Arbitragem de artigos técnicos científicos ou artísticos 01 por 

arbitragem 

0,5 por 

arbitragem 

 

Artigo completo publicado em periódico indexado, com corpo 

editorial  

04 por artigo 02 por artigo  

Trabalho científico apresentado em congresso e publicado na íntegra 

em anais 

03 por trabalho 1,5 por trabalho  

Trabalho científico apresentado em congresso com resumo publicado 

em revista ou anais 

02 por trabalho 01 por trabalho  

Coordenação de evento internacional 08 por evento 04 por evento  

Coordenação de evento nacional 06 por evento 03 por evento  

Coordenação de evento regional ou local 04 por evento 02 por evento  

Artigos especializados publicados na imprensa 0,5 por artigo até 

04 pontos 

0,25 por artigo 

até 02 pontos 

 

Relatório técnico de pesquisa publicado 02 por relatório 

até 06 pontos 

01 por relatório 

até 03 pontos  

 

Trabalhos técnicos especializados Até 02 pontos 

por trabalho 

Até 01 ponto 

por trabalho 

 

Manuais didáticos e outros instrumentos didáticos publicados em 

mídia impressa ou eletrônica 

02  por trabalho 

até 06 pontos   

01 ponto por 

trabalho até 03 

pontos  

 

Prêmios e láureas por atividades científicas 05 por prêmio 2,5 por prêmio  

TOTAL  

 

 

Subgrupo 3.2: ATIVIDADES ARTÍSTICAS E CULTURAIS   

Atividades                                                                                                       

   

Área concurso Área correlata Pontos 

conferidos 

Premiação internacional de obras e/ou atividades  artísticas ou 

culturais 

10  05   

Premiação nacional de obras e/ou atividades artísticas ou culturais 05  2,5   

Premiação regional de obras e/ou atividades artísticas ou culturais 2,5  1,25   

Autoria de obra artística apresentada em evento público 

internacional 

10  05   

Autoria de obra artística apresentada em evento público nacional 05  2,5   

Autoria de obra artística apresentada em evento público regional 2,5  1,25   
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Subgrupo 3.2: ATIVIDADES ARTÍSTICAS E CULTURAIS   

Atividades                                                                                                       

   

Área concurso Área correlata Pontos 

conferidos 

Autoria de arranjo musical apresentado em concerto e/ou gravado 

em CD/DVD 

02  01   

Autoria de obra artística gravada em CD ou DVD 05  2,5   

Direção musical, regência ou apresentação como solista em 

concertos internacionais 

10  05   

Direção musical, regência ou apresentação como solista em 

concertos nacionais 

05  2,5   

Direção musical, regência ou apresentação como solista em 

concertos regionais 

2,5  1,25   

Participação como intérprete (solista) em gravação de CD/DVD 06  03   

Participação como intérprete (músico de conjunto) em gravação de 

CD/DVD 

04  02   

Participação em eventos artístico-culturais como conferencista e/ou 

artista convidado 

03  1,5   

Trabalhos técnicos e artísticos especializados em cinema 05  2,5   

Participação como encenador, dramaturgo, dramaturgista, 

produtor, ator, dançarino, coreógrafo, cenógrafo, iluminador, 

figurinista ou maquiador, em obras e produções artísticas amadoras 

ou profissionais de reconhecido  mérito 

06 por 

participação 

(não-

cumulativa) 

03 por 

participação 

(não-

cumulativa) 

 

Participação como artista plástico em exposições individuais 08 por 

participação 

04 por 

participação 

 

Participação como artista plástico em exposições coletivas 01 por 

participação 

0,5 por 

participação 

 

Curadoria de exposições artísticas ou eventos literários 04 por curadoria 02 por curadoria  

Design de exposições artísticas 02 por projeto  01 por projeto  

Coordenador de Projeto Artístico, Cultural ou de Pesquisa 

financiado através de editais públicos 

02 por projeto 

até 06 pontos 

01 por projeto 

até 03 pontos 

 

Colaborador em Projeto Artístico, Cultural ou de Pesquisa 

financiado através de editais públicos 

01 por projeto 

até 04 pontos 

0,5 por projeto 

até 02 pontos 

 

TOTAL    

 

Subgrupo 3.3 ATIVIDADES DE EXTENSÃO:    

Atividades Área concurso Área correlata Pontos 

conferidos 

Coordenação de projeto de extensão financiado  01 por projeto 

até 04 pontos 

0,5 por projeto 

até 02 pontos 

 

 

Subgrupo 3.4 ATIVIDADES PROFISSIONAIS:    

Atividades Área concurso Área correlata Pontos 

conferidos 

Exercício de atividade profissional 05 por cada 12 

meses de exercício 

até 30 pontos 

2,5 por cada 12 

meses de exercício 

até 15 pontos 

 

Exercício de cargo administrativo (direção, chefia, 

coordenação), supervisão e orientação pedagógicas 

02 por cada 12 

meses de exercício 

até 06 pontos 

01 por cada 12 

meses de exercício 

até 03 pontos 

 

Exercício de cargo administrativo (vice-direção, vice-chefia, 

vice-coordenação, secretaria) 

01 por cada 12 

meses de exercício 

até 06 pontos 

0,5 por cada 12 

meses de exercício 

até 03 pontos 

 

Consultorias a órgãos especializados de gestão científica, 

tecnológica ou cultural ou consultorias técnicas prestadas a 

órgãos públicos e privados 

02 por consultoria 

prestada até 06 

pontos 

01 por consultoria 

prestada até 03 

pontos 

 

Prêmios por atividades profissionais 05 por prêmio 2,5 por prêmio  

TOTAL  
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MAPA FINAL DO JULGAMENTO DOS TÍTULOS  

E DO CURRICULUM VITAE 
Pontuação 

conferida 

Pontuação 

final 

Grupo 1: Títulos Acadêmicos Peso X   

Grupo 2: Atividades Didáticas Peso X   

Grupo 3: Atividades Profissionais, Científicas, Literárias, ou 

Artísticas. 

Peso X   

TOTAL  

 

 

______________________ 

Assinatura do 1º Examinador (Presidente) 

 

 

______________________ 

Assinatura do 2º Examinador 

 

 

______________________ 

Assinatura do 3º Examinador 

 

 

 

 

CENTRO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS 
 

DEPARTAMENTO DE BIOQUÍMICA 

 

1. Área do Concurso: Bioquímica 

 

2. Subárea: Bioquímica Clínica 

 

3. Classe: Auxiliar 

 

4. Perfil do Candidato: Graduação em Ciências Biológicas (Bacharelado ou Licenciatura) ou 

Ciências Biológicas com ênfase em Ciências Ambientais ou Graduação em Química ou Farmácia 

ou Medicina ou Agronomia ou Medicina Veterinária ou Odontologia ou Nutrição ou Química 

Industrial ou Fisioterapia ou Engenharia Biomédica ou Biomedicina ou Enfermagem ou 

Fonoaudiologia ou áreas afins.  

 

5. PROGRAMA DO CONCURSO: 

1. Metabolismo de proteínas; 

2. Função hepática e renal; 

3. Marcadores bioquímicos para diagnóstico clínico; 

4. Bioquímica do sangue; 

5. Integração e regulação metabólica; 

6. Bioquímica do sistema imune; 

7. Metabolismo dos carboidratos; 

8. Metabolismo dos lipídios; 

9. Hormônios; 

10. Bioenergética. 

 

6. TABELA DE PONTUAÇÃO PARA JULGAMENTO DE TÍTULOS (*) 
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DEPARTAMENTO DE ANTIBIÓTICOS 

 

1. Área do Concurso: Biologia Molecular de Micro-organismos 

 

2. Classe: AUXILIAR 

 

3. Perfil do Candidato: Graduação em Ciências Biológicas ou em áreas afins. 

 

4. PROGRAMA DO CONCURSO: 

 

1.  Células procariótica e eucariótica: composição e material genético (estrutura e replicação do 

DNA); 

2. Elementos móveis no genoma bacteriano; 

3. Variabilidade genética dos micro-organismos; 

4. Filogenia molecular de micro-organismos; 

5. Marcadores moleculares aplicados a micro-organismos; 

6. Bioinformática (montagem, alinhamento e anotação de sequências biológicas); 

7. Engenharia genética: técnicas, impacto e aplicação; 

8. Melhoramento genético: Técnicas, aplicações e aspectos éticos; 

9. Regulação da expressão gênica em procariotos e eucariotos; 

10. Ferramentas ômicas: fundamentos e aplicações; 

 

5. TABELA DE PONTUAÇÃO PARA JULGAMENTO DE TÍTULOS  (*) 
 

 

DEPARTAMENTO DE ANTIBIÓTICOS 

 

1. Área do Concurso: Química de Produtos Naturais 

 

2. Classe: AUXILIAR 

 

3. Perfil do Candidato: Graduação em Química (bacharelado ou licenciatura) ou Química Industrial 

ou Engenharia Química ou Farmácia ou Biologia ou em áreas afins. 

 

4. PROGRAMA DO CONCURSO: 

1. Metabolismo Secundário de Vegetais e Micro-organismos. As principais Classes de Compostos do 

Metabolismo Secundário; 

2. Métodos de Extração, Isolamento e Determinação Estrutural de Flavonóides; 

3. Métodos de Extração, Isolamento e Determinação Estrutural de Alcaloides; 

4. Novas Estratégias na Investigação de Produtos Naturais: Biotecnologia;  

5. Métodos de Extração, Separação em Fase Sólida, Fluido Supercrítico, Partição Líquido-Líquido em 

Produtos Naturais; 

6. Fundamentos e Técnicas de Cromatografia em Fase Gasosa na Separação de Metabólitos 

Secundários; 

7. Fundamentos e Técnicas de Cromatografia Líquida de Alta Eficiência no Isolamento e 

Identificação de metabólitos secundários; 

8. Fundamentos e Aplicação da Ressonância Magnética Nuclear (
1
H e 

13
C) na Identificação de 

Produtos Naturais; 

9. Fundamentos e Aplicação da Espectrometria de Massas na Identificação de Produtos Naturais; 

10. Química Verde: Utilização da Biomassa Vegetal, Principais Constituintes, Métodos de Isolamento 

e Caracterização; 

 

5. TABELA DE PONTUAÇÃO PARA JULGAMENTO DE TÍTULOS (*) 
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DEPARTAMENTO DE BIOFÍSICA E RADIOBIOLOGIA 

 

1. Área: Hematologia 

 

2. Classe: AUXILIAR 

 

3. Perfil do Candidato: Graduação em Biomedicina ou Farmácia ou Ciências Biológicas ou Medicina 

ou áreas afins.  

 

4. Programa do Concurso: 

1. Métodos e Avaliação Laboratorial da Coagulação 

2.  Métodos e Avaliação Laboratorial das Hemoglobinopatias Variantes 

3. Métodos e Avaliação Laboratorial das Anemias Microcíticas e Hipocrômicas 

4. Métodos e Avaliação Laboratorial das Leucemias Agudas 

5. Interpretação Laboratorial do Leucograma 

6. Métodos e Avaliação Laboratorial da Hemostasia Primária 

7. Fatores Prognósticos nas Leucemias Agudas 

8. Métodos e Avaliação Laboratorial das Síndromes Mielodisplásicas 

9. Granulócitos: Produção, Dinâmica e Função 

10.  Hematopoese 

11.  Métodos e Avaliação Laboratorial das Desordens Mieloproliferativas Crônicas 

12.  Formas Hereditárias de Falhas da Medula Óssea 

13.  Métodos e Avaliação Laboratorial das Talassemias 

14.  Interpretação Laboratorial do Eritrograma 

15. Métodos e Avaliação Laboratorial das Síndromes Linfoproliferativas Crônicas 

 

5. TABELA DE PONTUAÇÃO PARA JULGAMENTO DE TÍTULOS (*) 

 

 

 

 

DEPARTAMENTO DE FISIOLOGIA E FARMACOLOGIA 

 

1. Área do Concurso: FISIOLOGIA 

 

2. Subárea: FISIOLOGIA RENAL 

 

3. Classe: AUXILIAR  

 

4. Perfil do Candidato: Graduação em Ciências Biológicas ou em Ciências da Saúde ou em áreas 

afins. 

 

5. PROGRAMA DO CONCURSO: 

1. Estrutura e função da circulação renal, balanço de massa e funções do rim;  

2. Fluxo sanguíneo, hemodinâmica e consumo renal de oxigênio;  

3. Estudos de hemodinâmica renal em animais;  

4. Ultrafiltração glomerular e sua medida: depuração renal;  

5. Transporte e metabolismo no túbulo proximal;  

6. Manejo renal de substâncias orgânicas;  

7. Transporte e metabolismo na alça de Henle, túbulo contorcido distal e duto coletor;  

8. Mecanismos renais para concentrar e diluir a urina;   

9. Compartimentos fluidos corporais e métodos de medida;  

10. Regulação renal da osmolaridade ou tonicidade dos fluidos corporais: balanço corporal de água;  

11. Regulação renal do volume circulatório efetivo: balanço corporal de sódio;  



 

B.O. UFPE, RECIFE, 48 (38 ESPECIAL): 01 – 58    02 DE MAIO DE 2013. 

 

20 

12. Exposição prática de distúrbios hídrico e eletrolítico: efeito renal da expansão isovolumétrica com 

água ou soro fisiológico;  

13. Regulação renal do conteúdo corporal de potássio;   

14. Regulação renal do equilíbrio ácido-básico: balanço do íon hidrogênio pela sua excreção, conservação 

e formação de bicarbonato;  

15. Regulação renal do conteúdo corporal de cálcio e fosfato;   

16. Regulação renal do conteúdo corporal de magnésio;  

17. Função endócrina ou hormonal do rim;  

18. Estudos de aspectos da função renal em animais acordados;   

19. Modelos de experimentação animal em insuficiência renal aguda;   

20. Experimentação animal na insuficiência renal crônica: adaptação fisiológica a perda de nefrons. 

 

6. TABELA DE PONTUAÇÃO PARA JULGAMENTO DE TÍTULOS (*) 

 

 

 

 

DEPARTAMENTO DE FISIOLOGIA E FARMACOLOGIA 

 

1. Área do Concurso: FISIOLOGIA 

 

2. Subárea: FISIOLOGIA DOS GRUPOS RECENTES 

 

3. Classe: AUXILIAR 

 

4. Perfil do Candidato: Graduação em Ciências Biológicas ou Ciências da Saúde ou em áreas afins. 

 

5. PROGRAMA DO CONCURSO: 

1. Evolução do sistema nervoso;  

2. Contração muscular em invertebrados;  

3. Ação hormonal em vertebrados e invertebrados;  

4. Regulação térmica em ectotérmicos e endotérmicos;  

5. Sistema digestório ruminante;  

6. Sistema circulatório em invertebrados;  

7. Sistema circulatório em vertebrados;  

8. Respiração em ovos de peixes, répteis e aves;  

9. Sistema respiratório de peixes;  

10. Sistema respiratório de aves;  

11. Pigmentos respiratórios em vertebrados e invertebrados;  

12. Osmorregulação em animais aquáticos;  

13. Biomecânica do vôo em aves;  

14. Métodos de avaliação do metabolismo em animais aquáticos;  

15. Eletrorecepção;  

16. Sistemas visuais em invertebrados;  

17. Sistemas proprioceptivos em invertebrados;  

18. Métodos de estudo para avaliação do estresse;  

19. Fisiologia do mergulho em mamíferos;  

20. Evolução dos sistemas excretores. 

 

6. TABELA DE PONTUAÇÃO PARA JULGAMENTO DE TÍTULOS (*) 
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DEPARTAMENTO DE ZOOLOGIA 

 

1. Área do Concurso: Zoologia 

 

2. Subárea: Arthropoda, exceto Crustacea 

 

3. Classe: Auxiliar 

 

4. Perfil do Candidato: Graduação em Ciências Biológicas ou áreas afins. 

 

5. PROGRAMA DO CONCURSO: 

01. Filogenia e Evolução de Arachnida 

02. Morfologia e Fisiologia de Arachnida 

03. Estratégias reprodutivas em Arthropoda, exceto Crustacea 

04. Metodologia do ensino de Arthropoda, exceto Crustacea 

05. Análise da diversidade de Arthropoda, exceto Crustacea 

06. Potencialidades biotecnológicas em Arthropoda, exceto Crustacea 

07. Serviços ecossistêmicos proporcionados por Arthropoda, exceto Crustacea 

08. Ecologia química de Arthropoda, exceto Crustacea 

09. Ecologia da fauna de Arthropoda de solo 

10. Adaptações dos Arthropoda: Co-evolução predador e presa. 

11. Biologia comparada dos Myriapoda 

 

6. TABELA DE PONTUAÇÃO PARA JULGAMENTO DE TÍTULOS (*) 
 

 

 

DEPARTAMENTO DE ANATOMIA 

 

1. Área do Concurso: Morfologia 

 

2. Subárea: Anatomia 

 

3. Classe: Auxiliar 

 

4. Perfil do Candidato: Graduação em Ciências Biológicas ou Medicina ou Fisioterapia ou 

Odontologia ou em áreas afins. 

 

5. PROGRAMA DO CONCURSO: 

1. Aparelho Locomotor  

2. Sistema Nervoso  

3. Sistema Circulatório  

4. Sistema Respiratório  

5. Sistema Digestório  

6. Sistema Urinário  

7. Sistema Genital Masculino  

8. Sistema Genital Feminino  

9. Sistema Endócrino  

10. Sistema Tegumentar 

11. Anatomia Topográfica 

 

6. TABELA DE PONTUAÇÃO PARA JULGAMENTO DE TÍTULOS (*) 
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(*) TABELA UNIFICADA DE PONTUAÇÃO DA PROVA DE TÍTULOS – CCB 

1.TÍTULOS ACADÊMICOS (Pontuação Máxima = 30 pontos)  

ORDEM 
DISCRIMINAÇÃO (Será considerado, para fins de pontuação, apenas um 

dos títulos) 
PONTOS OBTIDO 

1.1 
Doutorado/Livre docência na área do concurso ou áreas afins, conforme definido 

pelo Edital 
30,0  

1.2 
Doutorado/Livre docência fora da área do concurso, conforme definido pelo 

Edital de Seleção 
15,0  

1.3 
Mestrado na área do concurso ou áreas afins, conforme definido pelo Edital de 

Seleção 
15,0  

1.4 Mestrado fora da área do concurso, conforme definido pelo Edital de Seleção 10,0  

1.5 
Especialização na área do concurso ou áreas afins, conforme definido pelo Edital 

de Seleção 
5,0  

 

 

2. ATIVIDADES DIDÁTICAS(Pontuação Máxima  = 15 pontos) 

ORDEM DISCRIMINAÇÃO PONTOS  

2.1 

Aulas ministradas no Ensino Superior (Graduação) 

Disciplina (≥30 h) por semestre na área em concurso 

Disciplina (≥30 h) por semestre em área afim           (pontuação máxima do item 

2.1: 10,0 pontos) 

 

1,0  

0,5 

 

2.2 

Aulas ministradas no Ensino Superior(Pós-Graduação Stricto-sensu) 

Disciplina (≥15 h) por semestre na área em concurso 

Disciplina (≥15 h) por semestre em área afim           (pontuação máxima do item 

2.2: 10,0 pontos) 

 

2,0 

1,0  

 

2.3 

Aulas ministradas no Ensino Superior (Pós-Graduação Lato-sensu) 

Disciplina (≥30 h) por semestre na área em concurso 

Disciplina (≥30 h) por semestre em área afim             (pontuação máxima do item 

2.3: 3,0 pontos) 

 

1,0 

0,5 

 

2.4 

Aula ministrada no Ensino Médio em Ciências Exatas e da Natureza (por 

semestre)      

(pontuação máxima do item 2.4: 3,0 pontos)      

0,5  

2.5 
Atividade de monitoria no ensino de graduação (por semestre)                   

(pontuação máxima do item 2.5: 2,0 pontos)              

0,5 

 
 

2.6 

 

Supervisão de Pós-Doutorado com bolsa (para o pós-doutor) concedida por 

agência de fomento 

(pontuação máxima do item 2.6: 6,0 pontos)                      

3,0 

 
 

2.7 

Orientação de Tese de Doutorado ou Livre Docência: concluída (100% DA 

PONTUAÇÃO) e em andamento (50% PONTUAÇÃO) 

Co-Orientação de Tese de Doutorado ou Livre Docência: concluída (100% DA 

PONTUAÇÃO) e em andamento (50% PONTUAÇÃO)                           

(pontuação máxima do item 2.7: 8,0 pontos)                        

4,0 

 

2,0 

 

 

2.8 

Orientação de Dissertação de Mestrado: concluída (100% DA PONTUAÇÃO) e 

em andamento (50% PONTUAÇÃO) 

Co-Orientação de Dissertação de Mestrado: concluída (100% DA 

PONTUAÇÃO) e em andamento (50% PONTUAÇÃO)                                 

(pontuação máxima do item 2.8: 8,0 pontos)                                                      

2,0 

 

1,0 

 

 

2.9 

Orientação de Monografia de Curso de Pós-graduação Lato 

Sensu(Especialização) : concluída (100% DA PONTUAÇÃO) e em andamento 

(50% PONTUAÇÃO) 

Co-Orientação de Monografia de Curso de Pós-graduação Lato 

Sensu(Especialização): concluída (100% DA PONTUAÇÃO) e em andamento 

(50% PONTUAÇÃO) 

(pontuação máxima do item 2.9: 3,0 pontos)                                   

0,5 

 

0,3 
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2. ATIVIDADES DIDÁTICAS(Pontuação Máxima  = 15 pontos) 

ORDEM DISCRIMINAÇÃO PONTOS  

 

2.10 

Orientação de Monografias ou de Trabalhos de Conclusão de Cursos de 

Graduação: concluída (100% DA PONTUAÇÃO) e em andamento (50% 

PONTUAÇÃO) 

Co-Orientação de Monografias ou de Trabalhos de Conclusão de Cursos de 

Graduação: concluída (100% DA PONTUAÇÃO) e em andamento (50% 

PONTUAÇÃO) 

(pontuação máxima do item 2.10: 3,0 pontos)                                

0,5  

 

 

 0,3  

Orientação de Projeto Institucional de Iniciação Científica, de Extensão, 

Tecnológica, PET (por projeto orientado)                                                          

(pontuação máxima desse item: 3,0 pontos) 

0,5 

2.11 
Participação como membro titular em Banca Examinadora de Concurso Público 

(pontuação máxima do item 2.11: 3,0 pontos) 
1,0  

2.12 

Participação como membro titular em Banca Examinadora de Tese de Doutorado 

ou de Livre Docência                                                                     (pontuação 

máxima do item 2.12: 3,0 pontos) 

1,0   

2.13 

Participação como membro titular em Banca Examinadora de Dissertação de 

Mestradoe Exame de Qualificação                                                           

(pontuação máxima do item 2.13: 3,0 pontos) 

0,5  

2.14 

Participação como membro titular em Banca Examinadora: de Monografia, de 

Curso Lato Sensu e\ou de conclusão de graduação                               (pontuação 

máxima do item 2.14: 2,0 pontos) 

0,2   

2.15 

Outras atividades similares da mesma natureza (orientação de monitoria, 

ministrar cursos em congressos, entre outras)(pontuação máxima do item 2.15: 

2,0 pontos) 

0,2   

Observação: os períodos de tempo que permitem aferição de pontos deverão ser completos por SEMESTRE, não 

cabendo aproveitamento de frações inferiores.  

 

 

3. PRODUÇÃO CIENTÍFICA E TÉCNICA (Pontuação Máxima= 40 pontos)  

ORDEM  DISCRIMINAÇÃO  PONTO  OBTIDO 

3.1 

Publicação de livro na área de conhecimento do Concurso, como primeiro 

autor 

Publicação de livro na área de conhecimento do Concurso, como colaborador 

 (pontuação máxima do item 3.1: 6,0 pontos) 

2,0por livro 

1,0 por livro 

 

 

3.2 
Publicação de livro em área afim do Concurso 

(pontuação máxima do item 3.2: 3,0 pontos) 

0,3 por livro 

 
 

3.3 

Publicação de livro de coletânea, na área de conhecimento do Concurso 

Organizador? 

(pontuação máxima do item 3.3: 2,0 pontos) 

1,0 por livro 

 
 

3.4  

Publicação de capítulo em livro como primeiro autor, na área do concurso 

Publicação de capítulo em livro como colaborador, na área do concurso 

(pontuação máxima do item 3.4: 3,0 pontos) 

0,5 por 

capitulo 

0,3 por 

capitulo 

 

 

3.5 

Publicação de artigo científico, na íntegra, em Revista qualis A1-A2 

Publicação de artigo científico, na íntegra, em Revista qualis B1-B2 

Publicação de artigo científico, na íntegra, em Revista qualis B3-B4 

Publicação de artigo científico, na íntegra, em Revista qualisB5 

Publicação de artigo científico, na íntegra, em Revista qualisC 

(pontuação máxima do item 3.5: 40,0 pontos) 

2,0 por artigo 

1,0 por artigo 

0,5 por artigo 

0,3 por artigo 

0,2 por artigo 

 

 

3.6 
Trabalhos Completos em Anais de Congresso Internacionais 

(pontuação máxima do item 3.6: 3,0 pontos)               

0,3  

por trabalho 
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3. PRODUÇÃO CIENTÍFICA E TÉCNICA (Pontuação Máxima= 40 pontos)  

ORDEM  DISCRIMINAÇÃO  PONTO  OBTIDO 

3.7 

 

Trabalhos Completos em Anais de Congressos Nacionais 

(pontuação máxima do item 3.7: 2,0 pontos) 

0,2 

por trabalho 
 

    

3.8 
Trabalhos Resumidos em Congressos Internacionais 

(pontuação máxima do item 3.8: 2,0 pontos)            

0,2 por 

trabalho 
 

3.9 
Trabalhos Resumidos em Congressos Nacionais 

(pontuação máxima do item 3.9: 1,0 ponto)     

0,1por 

trabalho 
 

3.10 
Patentes (com protocolo de depósito) (pontuação máxima do item 3.10: 20,0 

pontos)            
2,0 por patente  

3.11 
Participação em corpo editorial de revistas avaliadas pelo JCR-ISI 

(pontuação máxima do item 3.11: 2,5 pontos)               
0,5 por revista  

3.12 
Participação como Revisor de manuscritos de revistas avaliadas pelo JCR-ISI 

(pontuação máxima do item 3.12: 3,0 pontos) 

0,3 por artigo 

revisado  
 

3.13 

Outras atividades da mesma natureza (revisão de capítulos e livros entre 

outros) 

(pontuação máxima do item 3.13: 1,0 ponto)     

0,3por 

atividade 
 

Observações gerais para pontuação dos artigos:  

1) Serão somente considerados os livros e/ou capítulos publicados em livros que possuírem ISBN 

2) OQualis utilizado (para os artigos) será o mais atualizado no webqualis CAPES para área do concurso,  

3) 100% da pontuação para primeiro ou último autor e 50% da pontuação para colaborador (no caso dos 

artigos)  

4) Artigo publicado com temática fora da sub-área do concurso contará apenas 50% da pontuação 

 

 

 

4. EXTENSÃO e OUTRAS ATIVIDADES (Pontuação Máxima= 10 pontos) 

ORDEM  DISCRIMINAÇÃO  PONTO   

4.1 Curso de Extensão universitária, com duração mínima de 10 horas, ministrado 

em área do Concurso (pontuação máxima do item 4.1: 3,0 pontos) 
0,5 por curso  

4.2 
Coordenação de Curso de Extensão (carga horária total mínima de 40 horas) 

(pontuação máxima do item 4.2: 5,0 pontos) 
1,0 por curso  

4.3 

Coordenação em serviço de extensão (prestação de serviço de natureza 

acadêmica e de interesse institucional)(pontuação máxima do item 4.3: 5,0 

pontos) 

1,0 por ano   

4.4 

Participação em serviço de extensão (prestação de serviço de natureza 

acadêmica e de interesse institucional)(pontuação máxima do item 4.4: 2,5 

pontos) 

0,5 por ano  

4.5 
Coordenação de projeto de extensão, aprovado institucionalmente. 

(pontuação máxima do item 4.5: 5,0 pontos) 
1,0 por projeto  

4.6 Coordenação de evento de extensão (mínimo de 10 horas)(máximo 1,5 pontos) 0,3 por evento  

4.7 

Participação em comissão organizadora de evento de extensão (mínimo de 10 

horas)                                                     (pontuação máxima do item 4.7: 2,0 

pontos) 

0,2 por evento  

4.8 
Bolsista de Iniciação Científica, Extensão ou similares 

(pontuação máxima do item 4.8: 2,0 pontos) 
0,5 por ano  

4.9 
Bolsista de Especialização ou similar(pontuação máxima do item 4.9: 2,0 

pontos) 
0,5 por ano  

4.10 
Bolsista de Pós-doutorado (DCR, PNPD e similares) 

(pontuação máxima do item 4.10: 4,0 pontos) 
2,0 por ano  

4.11 Bolsista de Produtividade -CNPq(pontuação máxima do item 4.11: 6,0 pontos) 3,0 por ano  
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4. EXTENSÃO e OUTRAS ATIVIDADES (Pontuação Máxima= 10 pontos) 

ORDEM  DISCRIMINAÇÃO  PONTO   

4.12 

Missões e VisitasTécnico-Científicas (não curricular), mínimo de 20 h, 

Nacional  

e-ou Internacional                                 (pontuação máxima do item 4.12: 2,0 

pontos) 

0,2por missão  

4.13 Premiação por mérito científico (pontuação máxima do item 4.13: 1,0 ponto) 
0,2 por 

premiação 
 

4.14 
Exercício técnico profissional relacionado com a área do Concurso, por no 

mínimo um ano.(pontuação máxima do item 4.14: 4,0 pontos) 

1,0 por 

exercício  
 

4.15 

Participação em Curso de Extensão, com aproveitamento e freqüência 

comprovados, de duração mínima de 40 horas, na área do Concurso 

(pontuação máxima do item 4.15: 2,0 pontos) 

0,2 por curso  

4.16 
Participação em Curso(s) de qualificação didático-pedagógica que totalize(m) 

no mínimo 40 horas-aula. (pontuação máxima do item 4.16: 3,0 pontos) 
0,3 por curso  

4.17 
Estágio (não curricular), com duração mínima de 360 horas, relacionado com 

área do Concurso (pontuação máxima do item 4.17: 2,0 pontos) 
0,5 por estágio  

4.18 
Aprovação em Concurso Público relacionado com a área do Concurso  

(pontuação máxima do item 4.18: 2,0 pontos) 

0,5 por 

concurso 
 

4.19 Palestra ministrada(pontuação máxima do item 4.19: 2,0 pontos) 0,2por palestra  

4.20 

Coordenador de Projeto de pesquisa aprovado por instituições de fomento 

(CNPq, FINEP, CAPES e Fundações de amparo a pesquisa) ou outros órgãos 

públicos ou privados (Ministérios, Prefeituras, Fundações de Apoio à 

Universidade, Secretarias Estaduais e Municipais, ONGs, SEBRAE, empresas 

estatais e privadas, etc..) 

(pontuação máxima do item 4.20: 5,0 pontos) 

1,5 por projeto  

4.21 

Participante de Projeto de pesquisa aprovado por instituições de fomento 

(CNPq, FINEP, CAPES e Fundações de amparo a pesquisa) ou outros órgãos 

públicos ou privados (Ministérios, Prefeituras, Fundações de Apoio à 

Universidade, Secretarias Estaduais e Municipais, ONGs, SEBRAE, empresas 

estatais e privadas, etc..) 

(pontuação máxima do item 4.21: 2,0 pontos) 

0,7 por projeto  

4.22 
Participação em comissão, assessoria, consultoria cientificas ou similares  

(pontuação máxima do item 4.22: 1,0 ponto) 

0,2 por 

participação 
 

4..23 
Cargo Diretivo em Sociedade Científica, Agência Financiadora 

(pontuação máxima do item 4.23: 2,0 pontos) 

1,0 por cargo  

4.24 
Organização de Eventos Científicos(pontuação máxima do item 4.24: 5,0 

pontos) 
0,5 por evento   

4.25 
Coordenação de Cooperação Internacional entre instituições de ensino e/ou 

pesquisa(pontuação máxima do item 4.25: 2,0 pontos) 

0,5 por 

coordenação 
 

4.26 
Outras atividades similares (pontuação máxima do item 4.26: 2,0 pontos) 0,2 por 

atividade 
 

 

 

 

 

5. ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO UNIVERSITÁRIA (Pontuação Máxima= 5 pontos) 

ORDEM  DISCRIMINAÇÃO PONTO   

5.1  Reitor 5,0por ano  

5.2  Vice-Reitor, Pró-Reitor 4,0 por ano  

5.3  Ocupantes de cargos de direção  3,0por ano  

5.4 

Vice-diretor, Chefias de Departamento, coordenadores de curso de 

graduação, coordenadores de programas de pós-graduação Stricto sensu de 

caráter permanente, Coordenador setorial de Extensão 

2,0 por ano  
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5. ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO UNIVERSITÁRIA (Pontuação Máxima= 5 pontos) 

ORDEM  DISCRIMINAÇÃO PONTO   

5.5 

Sub-chefes de Departamento, vice-coordenadores de graduação e de 

programas de pós-graduação Stricto sensu, Vice- Coordenador setorial de 

Extensão coordenadores de curso de especialização de caráter permanente, 

Presidente de comitês de ética 

1,0 por ano  

5.6  
Membros de Conselhos Superiores de Universidades, Câmaras, colegiados e 

comissões institucionaispermanentes 
0,5 por ano  

5.7 
Membros de Comissões temporárias designados pelas chefias imediatas e/ou 

administração superior, Vice-Presidente de comitês de ética 

0,3 por 

comissão 
 

5.8 Outra função administrativa ligada à universidade 
0,1 por 

atividade 
 

 

 

 

A B 

ITEM SUBTOTAL 

1.TÍTULOS ACADÊMICOS  

2. ATIVIDADES DIDÁTICAS  

3.PRODUÇÃO CIENTÍFICA E TÉCNICA   

4. EXTENSÃO E OUTRAS ATIVIDADES  

5. ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO UNIVERSITÁRIA  

  

NOTA FINAL {SOMATÓRIO DE B} =  

 

 

 

 

 

CENTRO DE FILOSOFIA E CIÊNCIAS HUMANAS 
 

  

DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA 

 

1. Área do Concurso: Psicologia e Atenção à Saúde 

 

2. Classe: AUXILIAR 

 

3. Perfil do Candidato: Graduação em Psicologia (Formação de Psicólogo). 

 

4. PROGRAMA DO CONCURSO: 

1) Sofrimento psíquico e psicopatologia: o debate contemporâneo; 

2) O conceito de saúde e suas implicações nas práticas psicológicas; 

3) Princípios doutrinários do sistema brasileiro de saúde e assistência social; 

4) Práticas de intervenção psicológica nos diferentes níveis de atenção à saúde e da assistência social; 

5)  Construção histórica do campo da saúde mental;  

6) Redes de cuidado e de apoio na saúde mental; 

7) A política de redução de danos: história, fundamentos e intervenções; 

8) Psicologia e políticas públicas; 

9) A atuação do psicólogo frente aos marcos legais; 

10) Abordagens teórico-metodológicas de pesquisa no campo da saúde. 

 

5. TABELA DE PONTUAÇÃO PARA JULGAMENTO DE TÍTULOS (*) 
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DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA 

 

1. Área do concurso: Estética  

 

2. Classe: AUXILIAR 

 

3. Perfil do Candidato: Graduação em Filosofia. 

 

4. PROGRAMA DO CONCURSO: 

1. ARTE E INDÚSTRIA CULTURAL; 

2. A ESTÉTICA DO ROMANTISMO; 

3. ARTE, CONTEMPORANEIDADE E PÓS-MODERNIDADE; 

4. A ARTE, O BELO E A VERDADE; 

5. O PROBLEMA DA MIMESIS; 

6. ARTE E POLÍTICA; 

7. ÉTICA E ESTÉTICA; 

8. ARTE E PSICANÁLISE; 

9. DESCONSTRUÇÃO E MORTE DA ARTE; 

10. ARTE E METAFÍSICA. 

 

5. TABELA DE PONTUAÇÃO PARA JULGAMENTO DE TÍTULOS  (*) 

 

 

 

 

 

 

DEPARTAMENTO DE ANTROPOLOGIA E MUSEOLOGIA 

 

1. Área do Concurso: Museologia 

 

2. Subárea:Museologia Geral 

 

3. Classe: AUXILIAR 

 

4. Perfil do Candidato: Graduação em Museologia 

 

5. PROGRAMA DO CONCURSO: 

1. Teoria Museológica 

2. Antropologia e Museus 

3. Teoria dos Objetos 

4. História dos Museus 

5. Documentação Museológica 

6. Educação em Museus 

7. Comunicação em Museus 

8. Expografia 

9. Gestão e Planejamento em Museus 

10. Legislação de Museus e Patrimônio Cultural 

 

 

6. TABELA DE PONTUAÇÃO PARA JULGAMENTO DE TÍTULOS (*) 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO                                                                                                                         

CENTRO DE FILOSOFIA E CIÊNCIAS HUMANAS 

     Concurso para Professor Auxiliar Nível 1 

     
(*) TABELA DE PONTUAÇÃO                                                                                                                                                               

DA PROVA DE TÍTULOS  

     

TITULOS E PRODUÇÃO ACADÊMICA E CIENTÍIFICA 
PONTUAÇÃO 

POR TÍTULO 

NÚMERO 

DE 

TÍTULOS 

PONTOS 

OBTIDOS 

1. TÍTULOS ACADÊMICOS (considerar apenas o título mais elevado) 

1.1 
Curso de doutorado na área de conhecimento do concurso ou 

áreas afins. 
100 

  

1.2 
Curso de mestrado na área de conhecimento do concurso ou 

áreas afins. 
30   

 

1.3 
Curso de especialização Latu Sensu ou créditos concluídos do 

mestrado na área de conhecimento do concurso ou áreas afins. 
10   

 

SUBTOTAL 1 (pontuação máxima de 100 pontos):    
 

  

 

 
2. ATIVIDADES DE MAGISTÉRIO OU AFINS 

2.1 Aulas ministradas no Ensino Superior, máximo 10 disciplinas. 
3 + 2 por 

disciplinas 
  

 

2.2 
Atividade de monitoria no ensino de graduação, por no mínimo 

um semestre letivo. 
1   

 

2.3 
Orientação de Tese de Doutorado na área de conhecimento 

objeto do Concurso (por Tese orientada). 
3   

 

2.4 
Orientação de Tese de Doutoradoem área de conhecimento afim 

à do objeto do Concurso (por Tese orientada). 
1,5   

 

2.5 
Orientação de Dissertação de Mestrado na área de conhecimento 

objeto do Concurso (por Dissertação orientada). 
2   

 

2.6 
Orientação de Dissertação de Mestrado em área de conhecimento 

afim à do objeto do Concurso (por Dissertação orientada). 
1   

 

2.7 

Orientação de Monografia de Curso de Pós-graduação Latu 

Sensu (Especialização) na área de conhecimento objeto do 

Concurso (por Monografia orientada). 

0,5   
 

2.8 

Orientação de Monografia de Curso de Pós-graduação Latu 

Sensu (Especialização) em área afim à objeto do Concurso (por 

Monografia orientada). 

0,25   
 

2.9 
Orientação de Monografias ou de Trabalhos de Conclusão de 

Cursos de Graduação. 
0,5   

 

2.10 
Coorientação de Tese de Doutorado na área de conhecimento 

objeto do Concurso (por Tese orientada). 
1   

 

2.11 
Coorientação de Tese de Doutoradoem área de conhecimento 

afim à do objeto do Concurso (por Tese orientada). 
0,5   

 

2.12 
Coorientação de Dissertação de Mestrado na área de 

conhecimento objeto do Concurso (por Dissertação orientada). 
1   

 

2.13 

Coorientação de Dissertação de Mestrado em área de 

conhecimento afim à do objeto do Concurso (por Dissertação 

orientada). 

0,25   
 

2.14 

Coorientação de Monografia de Curso de Pós-graduação Latu 

Sensu (Especialização) na área de conhecimento objeto do 

Concurso (por Monografia orientada). 

0,25   
 

2.15 

Coorientação de Monografia de Curso de Pós-graduação Latu 

Sensu (Especialização) em área afim à objeto do Concurso (por 

Monografia orientada). 

0,15   
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2. ATIVIDADES DE MAGISTÉRIO OU AFINS 

2.16 
Coorientação de Monografias ou de Trabalhos de Conclusão de 

Cursos de Graduação. 
0,25   

 

2.17 
Orientação de Projeto Institucional de Iniciação Científica - 

PIBIC ou de Extensão (por projeto orientado). 
0,5   

 

2.18 

Participação, como aluno de graduação, em Programa 

Institucional de Iniciação Científica - PIBIC ou de Extensão, no 

mínimo de um ano por ano. 

0,2   
 

2.19 

Participação como membro titular em Banca Examinadora de 

Tese de Doutorado ou de Livre Docência, Dissertação de 

Mestrado e Concurso Público, máximo de 20 bancas. 

1   
 

2.20 

Participação como membro titular em Banca Examinadora de 

Monografia de Curso Lato Sensu e\ou de conclusão de 

graduação, máximo 10 bancas. 

0,2   
 

SUBTOTAL 2 (pontuação máxima de 100 pontos) 
 

  

 
3. PRODUÇÃO CIENTÍFICA, TÉCNICA, ARTÍSTICA E CULTURAL 

3.1 TRABALHOS PUBLICADOS E PRODUÇÃO TÉCNICA (Publicados nos últimos cinco anos, pontuação integral. 

Publicados entre 6-10 anos pontuar 50% da pontuação integral) 

Observações: Os livros e capítulos de livros publicados somente serão considerados se tiverem ISBN 

3.1.1 

Artigos publicados em periódicos especializados com corpo 

editorial, na área de conhecimento do Concurso e/ou áreas afins. 

Qualis CAPES: Conceito A1 (por artigo). 

20   
 

3.1.2 

Artigos publicados em periódicos especializados com corpo 

editorial, na área de conhecimento do Concurso e/ou áreas afins. 

Qualis CAPES: Conceito A2 (por artigo).  

15   
 

3.1.3 

Artigos publicados em periódicos especializados com corpo 

editorial, na área de conhecimento do Concurso e/ou áreas afins. 

Qualis CAPES: Conceito B1 (por artigo).  

5   
 

3.1.4 

Artigos publicados em periódicos especializados com corpo 

editorial, na área de conhecimento do Concurso e/ou áreas afins. 

Qualis CAPES: Conceito B2 (por artigo).  

3   
 

3.1.5 

Artigos publicados em periódicos especializados com corpo 

editorial, na área de conhecimento do Concurso e/ou áreas afins. 

Qualis CAPES: Conceito B3 ou inferior (por artigo), máximo 10 

artigos. 

0,5   
 

3.1.6 

Artigos publicados em periódicos especializados na área de 

conhecimento do Concurso e/ou áreas afins. Qualis CAPES: Sem 

(por artigo), máximo 10 artigos. 

0,25   
 

3.1.7 

Publicação de livro por editora universitária ou com tradição de 

publicação na área de conhecimento objeto do Concursoe/ou 

áreas afins (até 20 pontos por livro publicado) 

20   
 

3.1.8 
Publicação de livro de coletânea, na área de conhecimento objeto 

do Concursoe/ou áreas afins (por capítulo publicado) 
5   

 

3.1.9 
Publicação de resumo expandido em Anais de eventos científicos 

internacionais ou nacionais (por resumo publicado) 
1   

 

3.1.10 
Publicação de resumo expandido em Anais de eventos científicos 

regionais ou locais (por resumo publicado) 
0,5   

 

3.1.11 
Parecerista de períodico especializados com Qualis CAPES, 

máximo de 5 pareceres.  
2   

 

3.1.12 
Parecerista de projetos de pesquisa de orgãos de fomentos 

cientificos, máximo de 5 pareceres.  
1   

 

3.1.13 Parecerista de projetos PIBIC, máximo de 5 pareceres.  0,5   
 

3.1.14 Parecerista de projetos de extensão, máximo de 5 pareceres.  0,5   
 

3.1.15 Tradução de livro seguido de comentários 10   
 

3.1.16 Tradução de livro  5   
 

3.1.17 Tradução de capitulo de livro  2   
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3. PRODUÇÃO CIENTÍFICA, TÉCNICA, ARTÍSTICA E CULTURAL 

3.1 TRABALHOS PUBLICADOS E PRODUÇÃO TÉCNICA (Publicados nos últimos cinco anos, pontuação integral. 

Publicados entre 6-10 anos pontuar 50% da pontuação integral) 

Observações: Os livros e capítulos de livros publicados somente serão considerados se tiverem ISBN 

SUBTOTAL 3.1. (pontuação máxima de 100 pontos)  
 

  

 
3.2. PARTICIPAÇÃO EM EVENTOS CIENTÍFICOS (Participações nos últimos cinco anos, pontuação integral. 

Participações entre 6-10 anos pontuar 50% do valor da pontuação integral) 

3.2.1 

Participação em Eventos Científicos Internacionais ou Nacionais, 

através de Comunicação Oral (por evento), máximo 15 

participações. 

5   
 

3.2.2 
Participação em Eventos Científicos Regionais ou Locais, através 

de Comunicação Oral (por evento),máximo 15 participações. 
2   

 

3.2.3 

Participação em Eventos Científicos Internacionais ou Nacionais, 

através de Painel ou Pôster (por evento), máximo 15 

participações. 

1   
 

3.2.4 
Participação em Eventos Científicos Regionais ou Locais, através 

de Painel ou Pôster (por evento), máximo 15 participações. 
0,5   

 

SUBTOTAL 3.2. (pontuação máxima de 100 pontos) 
 

  

 
4. EXERCÍCIO DE ATIVIDADES LIGADAS À ADMINISTRAÇÃO UNIVERSITÁRIA 

4.1 Reitor. 50   
 

4.2 Vice-Reitor, Diretor, Pró-Reitor. 30   
 

4.3 Ocupantes de outros cargos de CD-3 e CD-4 20   
 

4.4 
Membros de Conselhos Superiores de Universidades, Câmaras, 

colegiados e comissões institucionais (por comissão). 
10   

 

4.5 

Vice-diretor, Chefias de Departamento, coordenadores de curso 

de graduação, coordenadores de programas de pós-graduação de 

caráter permanente, coordenadores de programas de residência 

profissional ou multiprofissional. 

25   
 

4.6 
Coordenação de curso de especialização de caráter permanente, 

vice-chefia, vice-coordenação. 
10   

 

4.7 
Membros de Comissões temporárias designados pelas chefias 

imediatas e/ou administração superior (por comissão) 
10   

 

SUBTOTAL 4 (pontuação máxima de 100 pontos) 
 

  

 
5. OUTRAS ATIVIDADES  

5.1 

Pós-doutorado ou Livre Docência comprovado por meio de 

documento oficial emitido pelo órgão de fomento ou pela instituição 

onde foi realizado o Pós-doutorado. 

50   
 

5.2 

Exercício técnico profissional em função diretamente relacionada com 

a área de conhecimento objeto do Concurso por no mínimo um ano, 

independentemente do tempo de exercício. 

20   
 

5.3 

Participação em Curso de Extensão, com aproveitamento e frequência 

comprovados, de duração mínima de 80 horas, na área de 

conhecimento objeto do Concurso (por curso realizado). 

10   
 

5.4 

Participação em Curso de Extensão, com aproveitamento e frequência 

comprovados, de duração mínima de 40 horas, na área afim objeto do 

Concurso (por curso realizado). 

1,5   
 

5.5 
Participação em Curso(s) de qualificação didático-pedagógica que 

totalize(m) no mínimo 75 horas-aula. 
5   

 

5.6 

Estágio na área dehumanidades com duração mínima de 360 horas em 

especialidade diretamente relacionada com a área de conhecimento 

objeto do Concurso (por estágio realizado) - pontuação máxima 2. 

1   
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5. OUTRAS ATIVIDADES  

5.7 

Curso de Extensão universitária, com duração mínima de 40 horas, 

ministrada em área específica do Concurso (por curso) - pontuação 

máxima 5. 

5   
 

5.8 

Coordenador de Projeto de pesquisa aprovado por instituições de 

fomento: Ministérios, CNPq, FINEP, CAPES e Fundações de amparo 

a pesquisa (por projeto executado) 

30   
 

5.9 

Participante de Projeto de pesquisa aprovado por instituições de 

fomento: Ministérios, CNPq, FINEP, CAPES e Fundações de amparo 

a pesquisa (por projeto executado) 

10   
 

5.10 

Coordenador de Projeto de Extensão aprovado por instituições de 

fomento: Ministérios, CNPq, FINEP, CAPES e Fundações de amparo 

a pesquisa. (por projeto executado) 

15   
 

5.11 

Participante de Projeto de Extensão aprovado por instituições de 

fomento: Ministérios, CNPq, FINEP, CAPES e Fundações de amparo 

a pesquisa. (por projeto executado) 

5   
 

5.12 Premiação por mérito científico (por premiação, nos últimos 5 anos. 0,5   
 

SUBTOTAL 5 (pontuação máxima de 100 pontos) 
 

 

PROVA DE TÍTULOS 

RESULTADO FINAL 

     ITEM   (A) PESOS (B) PONTOS (C) PESO X PONTOS 

1. TÍTULOS ACADÊMICOS 3,00 
  

2. 
ATIVIDADES DE MAGISTÉRIO OU 

AFINS 
3,00 

  

3. 
PRODUÇÃO CIENTÍFICA, TÉCNICA, 

ARTÍSTICA E CULTURAL 
- - - 

3.1 TRABALHOS PUBLICADOS 3,00 
  

3.2 
PARTICIPAÇÃO EM EVENTOS 

CIENTÍFICOS 
0,25 

  

4. 
EXERCÍCIO DE ATIVIDADES LIGADAS 

À ADMINISTRAÇÃO UNIVERSITÁRIA 
0,25 

  

5. OUTRAS ATIVIDADES 0,50 
  

TOTAL 10,00 
  

NOTA FINAL = {SOMATÓRIO DE (C) ÷ 100}  
 

     Obs1: Para o cálculo do resultado final os pesos da coluna (A) serão multiplicados pelos pontos obtidos anotados na coluna 

(B) . O resultado final será o somatório da coluna (C) dividido por 100 e deverá ser atribuído em nota de 0 (zero) a 10 (dez), 

considerando-se até a segunda casa decimal. 

     Obs2: Em concursos com mais de um candidato habilitado para a prova títulos o que obtiver maior nota terá sua nota 

ajustada para 10,0 (dez). A nota final dos demais candidatos será obtida por regra de três simples, considerando-se como 

referência a maior nota obtida na prova de títulos. 

          EXAMINADOR: 

Recife,______/_____/___________ 

     Tabela de Pontuação para Prova de Títulos do Concurso de Professor Auxiliar aprovada na Reunião Ordinária do 

Conselho Universitário do Centro de Filosofia e Ciências Humanas da UFPE, realizada em 15/03/2013. 

Candidato (a):  

Área:  
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CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE 

 

DEPARTAMENTO DE CLÍNICA E ODONTOLOGIA PREVENTIVA 

 

1. Área do Concurso: ODONTOLOGIA 

 

2. Subárea: ORTODONTIA/ORTOPEDIA/CLÍNICA INTEGRAL 

 

3. Classe: Auxiliar. 

 

4. Perfil do Candidato: Graduação em Odontologia. 

 

5. PROGRAMA DO CONCURSO: 

1. Desenvolvimento da oclusão e erupção dentária. 

2. Etiologia das más oclusões. 

3. Classificação das más oclusões. 

4. Hábitos bucais deletérios: etiologia, diagnóstico e tratamento. 

5. Traumatismos em dentes anteriores. 

6. Controle psicológico do comportamento de crianças na clínica odontológica. 

7. Dentística restauradora em dentes decíduos. 

8. Tratamento endodôntico em dentes decíduos e permanentes jovens. 

9. Doenças periodontais em crianças. 

10. Anestesia local para tratamento odontológico em crianças. 

 

6. TABELA DE PONTUAÇÃO PARA JULGAMENTO DE TÍTULOS (*) 

 
 

DEPARTAMENTO DE CLÍNICA E ODONTOLOGIA PREVENTIVA 

 

1. Área do Concurso: ODONTOLOGIA 

 

2. Subárea: ODONTOPEDIATRIA/CLÍNICA INTEGRAL 

 

3. Classe: Auxiliar. 

 

4. Perfil do Candidato: Graduação em Odontologia. 

 

5. PROGRAMA DO CONCURSO: 

1. O exame clínico da criança nas diferentes fases do desenvolvimento da dentição. 

2. Psicologia em odontopediatria: desenvolvimento evolutivo e psicológico da criança e sua aplicação na 

clínica odontológica. 

3. Cirurgia bucal pediátrica: exodontias, frenectomias, ulectomias, cistos e processos inflamatórios 

sépticos de origem dentária. 

4. Dentística em odontopediatria: materiais dentários e técnicas empregadas. 

5. Endodontia em odontopediatria: diagnóstico diferencial da condição pulpar e os diversos tipos de 

tratamento. 

6. Periodontopatias e estomatites mais freqüentes na infância. 

7. Anestesiologia em odontopediatria: técnicas gerais e específicas. 

8. Radiologia em odontopediatria: técnicas radiográficas, critérios para a prescrição de radiografias e 

interpretação de imagens radiográficas. 

9. Atendimento odontológico a pacientes portadores de necessidades especiais. 

10. Métodos preventivos em odontopediatria: abordagem por idade e estágio de desenvolvimento dentário. 

 

6. TABELA DE PONTUAÇÃO PARA JULGAMENTO DE TÍTULOS (*) 
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DEPARTAMENTO DE CLÍNICA E ODONTOLOGIA PREVENTIVA 

 

1. Área do Concurso: ODONTOLOGIA 

 

2. Subárea: PERIODONTIA/CLÍNICA INTEGRAL 

 
3. Classe: Auxiliar. 

 

4. Perfil do Candidato: Graduação em Odontologia. 

 

5. PROGRAMA DO CONCURSO: 

1. Classificação das doenças periodontais. 

2. Tratamento periodontal não cirúrgico. 

3. Terapêutica cirúrgica periodontal. 

4. Diagnóstico e plano de tratamento das doenças periodontais. 

5. Técnicas avançadas de diagnóstico em periodontia. 

6. Anatomia e histofisiologia do periodonto. 

7. Medicina periodontal. 

8. Interrelações periodontais. 

9. Etiopatogenia das doenças periodontais. 

10. Epidemiologia das doenças periodontais. 

 

6. TABELA DE PONTUAÇÃO PARA JULGAMENTO DE TÍTULOS (*) 

 
 

DEPARTAMENTO DE PRÓTESE E CIRURGIA BUCO-FACIAL 

 

1. Área do Concurso: ODONTOLOGIA 

 

2. Subárea: PRÓTESES/CLÍNICA INTEGRAL 

 

3. Classe: AUXILIAR 

 

4. Perfil do Candidato: GRADUAÇÃO EM ODONTOLOGIA. 

 

5. PROGRAMA DO CONCURSO: 

1-Classificação Para Edentados Parciais: Princípios Biomecânicos Em Prótese Parcial 

Removível(Ppr)  e Prótese Fixa (P.F.) 

2-Moldagens e Modelos Em Próteses Dentárias/ Modelo Alterado e Fundição 

3- Articuladores.  

4 - Delineadores (Tec. de Delineamento) Em Prótese Dentária. 

5-Partes Componentes de Próteses Fixas e Removíveis A Grampos: Grampos, Nichos/Apoios 

Oclusais / Selas / Conectores. 

6-Exame Clínico, de Imagem e Planejamento Em Próteses Dentárias. 

7-Preparos Totais e Parciais Para Próteses Fixas; Preparos Dentários Para Prótese Parcial Removível 

A Grampos. Coroas Guias, Frezadas, Encaixes de Semi-Precisão. 

8-Relações Intermaxilares Para Próteses Dentárias. Seleção e Técnica Montagem de Dentes 

Artificiais. 

9- Técnicas de Processamento Na Prótese Dentária (Convencional e Micro-Ondas). 

10-Implantes Osteointegrados Aplicados Às Reabilitações Orais: Princípios, Planejamento e 

Execução. 

 

6. TABELA DE PONTUAÇÃO PARA JULGAMENTO DE TÍTULOS (*) 
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DEPARTAMENTO DE PRÓTESE E CIRURGIA BUCO-FACIAL 

 

1. Área do Concurso: ODONTOLOGIA 

 

2. Subárea: MATERIAIS DENTÁRIOS/CLÍNICA INTEGRAL/DENTÍSTICA 

 

3. Classe: AUXILIAR 

 

4. Perfil do Candidato: GRADUAÇÃO EM ODONTOLOGIA. 

 

5. PROGRAMA DO CONCURSO: 

01. Introdução e propriedades gerais dos materiais odontológicos: Estrutura da matéria; propriedades 

físicas, mecânicas, químicas, biológicas e estéticas.  

02. Nomenclatura, classificação e generalidades dos preparos cavitários.  

03. Isolamento do campo operatório, instrumentos operatórios e fontes de energia luminosa de uso 

em Dentística. 

04. Diagnóstico e planejamento odontológico integral do paciente adulto  

05. Proteção do complexo dentino-pulpar e tratamento conservador da polpa: materiais e técnicas 

clínicas. 

06. Sistemas Adesivos convencionais e simplificados: material e emprego clínico. 

07. Amálgama: material, preparos e restaurações. 

08. Resinas Compostas: material, preparos e restaurações. 

09. Cimento de ionômero de vidro: material, preparos e emprego clínico. 

10. Pinos intra-canal de emprego direto. 

 

6. TABELA DE PONTUAÇÃO PARA JULGAMENTO DE TÍTULOS (*) 

 

 

 

DEPARTAMENTO DE PRÓTESE E CIRURGIA BUCO-FACIAL 

 

1. Área do Concurso: ODONTOLOGIA 

 

2. Subárea: PRIMEIROS SOCORROS 

 

3. Classe: AUXILIAR 

 

4. Perfil do Candidato: GRADUAÇÃO EM ODONTOLOGIA. 

 

5. PROGRAMA DO CONCURSO: 

1. URGÊNCIAS E EMERGÊNCIAS  

2. ATENDIMENTO PRÉ-HOSPITALAR  

3. ACESSO AS VIAS AÉREAS  

4. REANIMAÇÃO CARDIOPULMONAR  

5. INFECÇÕES DO COMPLEXO MAXILO-FACIAL 

6. QUEIMADURAS/CURATIVOS  

7. LESÕES DE INTERESSE MÉDICO-LEGAL  

8. TRANSPORTE E RESGATE DE FERIDOS  

9. TOXICOLOGIA DE EMERGÊNCIA  

10. OFIDISMO, ESCORPIONISMO, ARANEÍSMO, HIMENÓPTEROS  

 

6. TABELA DE PONTUAÇÃO PARA JULGAMENTO DE TÍTULOS (*) 
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DEPARTAMENTO DE PRÓTESE E CIRURGIA BUCO-FACIAL 

 

1. Área do Concurso: ODONTOLOGIA 

 

2. Subárea: ENDODONTIA E CLÍNICA INTEGRAL 

 

3. Classe: AUXILIAR 

 

4. Perfil do Candidato: GRADUAÇÃO EM ODONTOLOGIA 

 

5. PROGRAMA DO CONCURSO: 

1. Anatomia interna dos diversos grupos dentários; 

2. Princípios gerais que regem a cirurgia de acesso à câmara pulpar e canais radiculares dos 

diversos grupos dentários; 

3. Princípios Gerais do Preparo biomecânico do sistema de canais radiculares; 

4. Soluções irrigadoras auxiliares utilizadas no preparo dos canais radiculares;  

5. Medicação Intracanal; 

6. Materiais obturadores e técnicas de obturação do sistema de canais radiculares; 

7. Terapêutica medicamentosa endodôntica aplicada a clínica integrada; 

8. Microbiologia das infecções endodônticas de interrese das clínicas integradas; 

9. Terapêutica endodôtica aplicada a pacientes herbiatra em uma clinica integrada;  

10.  Traumatismos dentários de interesse da clínica integrada. 

 

6. TABELA DE PONTUAÇÃO PARA JULGAMENTO DE TÍTULOS (*) 
 

 

 

 

DEPARTAMENTO DE FONOAUDIOLOGIA 

 

1. Área do Concurso: FONOAUDIOLOGIA 

 

2. Subárea: MOTRICIDADE OROFACIAL 

 

3. Classe: AUXILIAR 

 

4. Perfil do Candidato: Graduação em Fonoaudiologia. 

 

5. Programa do Concurso: 
01. Desenvolvimento do sistema estomatognático nos diversos ciclos de vida: infância, adolescência, adulto e 

senescência; 

02. Avaliação, documentação e métodos de diagnóstico em motricidade orofacial; 

03. Articulação temporomandibular: anatomofisiologia, fisiopatologia, intervenção fonoaudiológica e 

interdisciplinaridade; 

04. Desproporções maxilo-mandibulares e cirurgia ortognática: intervenção fonoaudiológica e 

interdisciplinaridade; 

05. Paralisia facial: anatomofisiologia, fisiopatologia, intervenção fonoaudiológica e interdisciplinaridade; 

06. Atuação fonoaudiológica em queimados de cabeça e pescoço: conceito, etiologia, classificação e 

intervenção fonoaudiológica; 

07. Estética facial: intervenção e implicações na clínica fonoaudiológica; 

08. Traumas de face: intervenção fonoaudiológica e interdisciplinaridade; 

09. Malformações craniofaciais: intervenção fonoaudiológica e interdisciplinaridade  

10. Prótese dentária, aparelho ortodôntico e ou ortopédico: bases conceituais e atuação fonoaudiológica. 

 

6. TABELA DE PONTUAÇÃO PARA JULGAMENTO DE TÍTULOS (*) 
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DEPARTAMENTO DE FONOAUDIOLOGIA 

1. Área do Concurso: FONOAUDIOLOGIA 

2. Subárea: DISFAGIA 

3. Classe: AUXILIAR 

4. Perfil do Candidato: Graduação em Fonoaudiologia. 

5. Programa do Concurso: 
01. Avaliação, documentação e métodos de diagnóstico em disfagia. 

02. Atuação fonoaudiológica em queimados de cabeça e pescoço: conceito, etiologia, classificação e 

intervenção fonoaudiológica; 

03. Atuação fonoaudiológica em disfagia nas doenças progressivas e ou degenerativas; 

04. Disfagias mecânicas: anatomofisiologia e fisiopatologia; 

05. Disfagias mecânicas: intervenção fonoaudiológica e interdisciplinaridade; 

06. Disfagias neurogênicas na infância: anatomofisiologia e fisiopatologia; 

07. Disfagias neurogênicas na infância: intervenção fonoaudiológica e interdisciplinaridade; 

08. Disfagias neurogênicas no adulto anatomofisiologia, fisiopatologia, intervenção fonoaudiológica e 

interdisciplinaridade; 

09. Disfagias neurogênicas no idoso: anatomofisiologia, fisiopatologia, intervenção fonoaudiológica e 

interdisciplinaridade; 

10. Intervenção fonoaudiológica na abordagem em tumores de cabeça e pescoço 

 

6. TABELA DE PONTUAÇÃO PARA JULGAMENTO DE TÍTULOS (*) 
 

 

 

 

DEPARTAMENTO DE TERAPIA OCUPACIONAL 

1. Área do Concurso: Terapia Ocupacional Funcional  

2. Classe: Auxiliar  

3. Perfil do Candidato: Graduação em Terapia Ocupacional  

4. PROGRAMA DO CONCURSO: 
1. Mecanismos biomecânicos e cinesiológicos para abordagem da Terapia Ocupacional na realização das 

atividades de vida diária 

2. Participação, interferências e abordagem da Terapia Ocupacional nos componentes da força, amplitude 

de movimento e sensibilidade no desempenho funcional do adulto com lesões traumato-ortopédicas.  

3. As habilidades motoras: equilíbrio, controle postural e coordenação na interação entre a pessoa e o 

ambiente de realização das Atividades de Vida Diária. 

4. Avaliação dos déficits de Habilidades e capacidades secundários as lesões ou doenças do sistema 

músculo esquelético 

5. Reabilitação da função do membro superior e da qualidade de vida em casos de lesão traumática. 

Especificidades da Terapia Ocupacional 

6. O processo de reabilitação Terapêutico Ocupacional para o desempenho das Atividades da vida diária 

no pré e pós das cirurgias ortopédicas da coluna e quadril. 

7. As órteses, próteses e adaptações para suporte funcional do membro superior e inferior na realização 

das AVD nas disfunções do sistema músculo esquelético . 

8. Abordagens e recursos da Terapia Ocupacional no tratamento (fase aguda e subseqüente) pós Acidente 

Vascular Encefálico. 

9. As lesões e doenças do sistema nervoso central e periférico no adulto. Aspectos diferenciais da 

abordagem da Terapia Ocupacional conforme a natureza da lesão. 

10. O paciente vitima de queimaduras e princípios da intervenção da Terapia Ocupacional na restauração do 

desempenho ocupacional durante hospitalização e pós-alta. 

 

5. TABELA DE PONTUAÇÃO PARA JULGAMENTO DE TÍTULOS (*) 
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DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA 

 

1. Área do Concurso: MECANISMOS BÁSICOS DE AGRESSÃO E DEFESA 

 

2. Subárea: PROCESSOS PATOLÓGICOS GERAIS 

 

3. Classe: AUXILIAR 

 

4. Perfil do Candidato: Graduação nas áreas de Ciências da Saúde ou Biomedicina. 

 

5. PROGRAMA DO CONCURSO: 

1. Métodos de estudo em Patologia;  

2. Lesão e morte celular; 

3. Pigmentações e calcificações patológicas;  

4. Distúrbios circulatórios,  

5. Inflamações;  

6. Processos de regeneração e cicatrização tecidual; 

7. Noções e conceitos básicos de Imunopatologia;  

8. Distúrbios do crescimento e da diferenciação celular;  

9. Neoplasias;  

10. Carcinogênese; 

 

6. TABELA DE PONTUAÇÃO PARA JULGAMENTO DE TÍTULOS (*) 

 

 

 

 

 

DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA 

 

1. Área do Concurso: FISIOPATOLOGIA 

 

2. Subárea: PATOLOGIA ESPECIAL 

 

3. Classe: AUXILIAR 

 

4. Perfil do Candidato: Graduação em Medicina. 

 

5. PROGRAMA DO CONCURSO: 

1. Distúrbios circulatórios pulmonares; 

2. Pericardites; 

3. Doença isquêmica do coração; 

4. Doença inflamatória intestinal; 

5. Tumores cutâneos; 

6. Doenças vesicobolhosas não infecciosas; 

7. Glomerulopatias; 

8. Neoplasias renais; 

9. Neoplasias da tireoide; 

10. Tumores do sistema nervoso central. 

 

6. TABELA DE PONTUAÇÃO PARA JULGAMENTO DE TÍTULOS (*) 
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DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS FARMACÊUTICAS 

 

1. Área do Concurso: ANÁLISES CLÍNICAS 

 

2. Subárea: MICOLOGIA CLÍNICA E MICROBIOLOGIA CLÍNICA 

 

3. Classe: AUXILIAR  

 

4. Perfil do Candidato: GRADUAÇÃO EM FARMÁCIA OU BIOMEDICINA OU MEDICINA. 

 

 

5. PROGRAMA DO CONCURSO: 

1. Biossegurança nos laboratórios de Micologia Clínica e Microbiologia Clínica; 

2. Micoses Superficiais e Subcutâneas; 

3. Micoses Sistêmicas e Imunodiagnóstico; 

4. Infecções Fúngicas Oportunistas: modelo de infecção – Criptococose; 

5. Candidíase; 

6. Cocos piogênicos Gram-positivos: microbiota, infecções e diagnóstico laboratorial; 

7. Biofilme, QuorumSensinge Multirresistência a antibacterianos; 

8. Enterobactérias: microbiota, infecções e diagnóstico laboratorial; 

9. Testes de Susceptibilidade a antibacterianos e antifúngicos; 

10. Identificação de bactérias e fungos de interesse clínico por metodologias clássicas e biologia 

molecular. 

 

6. TABELA DE PONTUAÇÃO PARA JULGAMENTO DE TÍTULOS (*) 

 

 

 

 

 

 

DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS FARMACÊUTICAS 

1. Área do Concurso: ANÁLISES CLÍNICAS 

2. Subárea: HEMATOLOGIA CLÍNICA 

3. Classe: AUXILIAR  

4. Perfil do Candidato: GRADUAÇÃO EM FARMÁCIA OU BIOMEDICINA OU MEDICINA. 

 

5. PROGRAMA DO CONCURSO: 

1. Hematopoese, morfologia e fisiologia dos elementos figurados do sangue. 

2. Hemostasia e coagulação. 

3. Fisiopatologia e diagnóstico laboratorial das anemias. 

4. Distúrbios Leucocitários. 

5. Doenças Mieloproliferativas e Linfoproliferativas. 

6. Fisiopatologia e diagnóstico laboratorial das alterações das plaquetas. 

7. Hemoglobinopatias. 

8. Coagulopatias e tromboses: Fisiopatologia e diagnóstico laboratorial. 

9. Interpretação Clínica do Hemograma. 

10. Aplicação da Citometria de Fluxo na Hematologia - Imunofenotipagem nas doenças malignas. 

 

6. TABELA DE PONTUAÇÃO PARA JULGAMENTO DE TÍTULOS (*) 
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DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS FARMACÊUTICAS 

 

1. Área do Concurso: ALIMENTOS 

 

2. Subárea: TECNOLOGIA DOS ALIMENTOS, BROMATOLOGIA, ENZIMOLOGIA E 

BIOQUÍMICA DOS ALIMENTOS 
 

3. Classe: AUXILIAR  

 

4. Perfil do Candidato: GRADUAÇÃO EM FARMÁCIA OU NUTRIÇÃO OU ENGENHARIA DE 

ALIMENTOS OU ENGENHARIA QUÍMICA OU QUÍMICA INDUSTRIAL. 
 

 

5. PROGRAMA DO CONCURSO: 

1. Processos de industrialização pós-colheita de legumes e frutos. 

2. Bioquímica e Tecnologia de processamento de lipídeos. 

3. Processos industriais de obtenção de álcool e bebidas alcoólicas. 

4. Aspectos Bromatológicos e Tecnológicos do leite e derivados. 

5. Processamento de alimentos por aplicação e por remoção de calor. 

6. Tecnologia da carne e processamento de carnes e derivados. 

7. Princípios e métodos de conservação de alimentos. 

8. Biodisponibilidade de nutrientes. 

9. Proteínas dos alimentos. 

10. Polissacarídeos: amido e substâncias pécticas. 

 

6. TABELA DE PONTUAÇÃO PARA JULGAMENTO DE TÍTULOS (*) 

 

 

 

DEPARTAMENTO DE MEDICINA CLÍNICA  

1. Área do Concurso: Reumatologia 

2.  Classe: Auxiliar 

3. Perfil do Candidato: Graduação em Medicina 

4. PROGRAMA DO CONCURSO: 

01. Osteoartrite 

02. Artrite Reumatoide 

03. Lupus Eritematoso Sistêmico 

04. Esclerose Sistêmica 

05. Vasculites 

06. Osteoporose 

07. Fibromialgia 

08. Artropatia Gotosa 

09. Artrite Psoriática 

10. Espondilite Anquilosante 

 

5. TABELA DE PONTUAÇÃO PARA JULGAMENTO DE TÍTULOS (*) 
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DEPARTAMENTO DE NUTRIÇÃO 

1. Área do Concurso: CIÊNCIA E TECNOLOGIA DOS ALIMENTOS 

2. Classe: AUXILIAR 

3. Perfil do Candidato: Graduação em Nutrição ou Farmácia ou Engenharia de Alimentos ou em 

áreas afins.  

4. PROGRAMA DO CONCURSO: 

1. Alterações químicas e bioquímicas que ocorrem nos alimentos. 

2. Papel dos microrganismos nos alimentos. 

3. Fisiologia pós-colheita. 

4. Bioquímica pós-morte. 

5. Tecnologia, controle de qualidade e embalagens de frutas e hortaliças. 

6. Tecnologia, controle de qualidade e embalagens de carnes e derivados. 

7. Tecnologia, controle de qualidade e embalagens de leite e derivados. 

8. Tecnologia, controle de qualidade e embalagens de grãos e derivados. 

9. Gestão de qualidade na indústria de alimentos. 

10. Métodos físico-químicos de análises de alimentos. 

 

5. TABELA DE PONTUAÇÃO PARA JULGAMENTO DE TÍTULOS (*) 
 

 

 

 

DEPARTAMENTO DE MATERNO INFANTIL 

 

1. Área do Concurso: Ginecologia 

 

2. Classe: Auxiliar 

 

3. Perfil do Candidato: Graduação em Medicina  

 

4. PROGRAMA DO CONCURSO: 

1. Fisiologia da menstruação 

2. Amenorréias 

3. Dismenorréia e síndrome pré-menstrual 

4. Sangramento uterino anormal 

5. Planejamento familiar 

6. Climatério 

7. Infecções genitais – doenças sexualmente transmissíveis 

8. Esterilidade conjugal 

9. Endometriose 

10.Doenças benignas e malignas do útero 

 

5. TABELA DE PONTUAÇÃO PARA JULGAMENTO DE TÍTULOS (*) 
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(*) TABELA DE PONTUAÇÃO DA PROVA DE TÍTULOS PARA PROFESSOR AUXILIAR DO 

QUADRO PERMANENTE DO CCS/UFPE 

Aprovada pelo Conselho Departamental em 12/03/2013  

 

DEPARTAMENTO:_____________________________________________________________ 

CANDIDATO:_________________________________________________________________ 

DATA: _____ / _____ / _____ 

 
 

GRUPO 1 - ATIVIDADES DE ENSINO (MÁXIMO 100 PTS, CUMULATIVOS) - peso 3,5 

ATIDIVADES PONTOS 
PONTUAÇÃO 

OBTIDA 

Supervisão/preceptoria de estágios curriculares (por semestre) ___ x 5,0 =  

Docência em disciplina de Graduação com CH mínima de 30h ___ x 5,0 =  

Docência em disciplina de Graduação com CH mínima de 30h na área do 

Concurso 

___ x 7,5 = 
 

Docência em Pós-graduação Lato Sensu, especialização/residência com CH 

mínima 15h 

___ x 4,0 = 
 

Docência em Pós-graduação Lato Sensu, especialização/residência com CH 

mínima 15h na Área do Concurso 

___ x 7,5 = 
 

Docência em disciplina de Pós-graduação Stricto Sensu com CH mínima 15h ___ x 5,0 =  

Docência em disciplina de Pós-graduação Stricto Sensu com CH mínima 15h 

Área do Concurso 

___ x 7,5 = 
 

Docência em disciplina de Cursos de Atualização e/ou Extensão com CH 

mínima 15h 

___ x 5,0 = 
 

Preceptoria/Tutoria/Supervisão de Programa de Residência com mínimo de 

12 meses 

___ x 10,0 = 
 

Orientação de Trabalho de Conclusão de Curso de Graduação concluída ___ x 5,0 =  

Orientação de monografia de especialização ou de residência concluída ___ x 7,5 =  

Orientação de dissertação de mestrado concluído ___ x 15,0 =  

Orientação de tese de doutorado concluído ___ x 20,0 =  

Co-orientação de monografia de especialização ou de residência concluída ___ x 3,75 =  

Co-orientação de dissertação de mestrado concluído ___ x 5,0 =  

Co-orientação de tese de doutorado concluído ___ x 7,5 =  

Orientação de aluno bolsista de iniciação científica e/ou iniciação a docência 

concluído 

___ x 5,0 = 
 

Orientação de aluno bolsista de monitoria concluído ___ x 2,5 =  

Participação como membro efetivo de banca examinadora de tese de 

doutorado 

___ x 5,0 = 
 

Participação como membro efetivo de banca examinadora de qualificação de 

tese de doutorado 

___ x 5,0 = 
 

Participação como membro efetivo de banca examinadora de dissertação de 

mestrado 

___ x 2,5 = 
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ATIDIVADES PONTOS 
PONTUAÇÃO 

OBTIDA 

Participação como membro efetivo de banca examinadora de 

monografia/TCC de graduação 

___ x 1,0 = 
 

Participação como membro efetivo de banca examinadora de concurso 

público para o magistério superior 

___ x 5,0 = 
 

Participação em banca examinadora de seleção de programa de pós-graduação 

Stricto sensu 

___ x 5,0 = 
 

Participação em banca examinadora de seleção de programa de pós-graduação 

lato sensu / (Residência/Especialização) 

___ x 5,0 = 
 

NOTA DO GRUPO 1  

 

GRUPO 2 - ATIVIDADES CIENTÍFICAS E TÉCNICAS (MÁXIMO 100 PTS, CUMULATIVOS) - peso 2,0 

ATIVIDADES PONTOS 
PONTUAÇÃO 

OBTIDA 

Palestra, conferência e participação em mesa redonda em evento 

internacional 
___ x 4,0 =  

Palestra, conferência e participação em mesa redonda em evento nacional ___ x 2,0 =  

Trabalho científico resumido publicado em anais de congresso nacional ___ x 0,5 =  

Trabalho científico resumido publicado em anais de congresso internacional ___ x 1,0 =  

Trabalho científico publicado na íntegra em anais de congresso nacional ___ x 1,0 =  

Trabalho científico publicado na íntegra em anais de congresso internacional ___ x 2,0 =  

Aceite ou publicação de artigo completo em revista, jornal e similares 

indexados no MEDLINE / ISI / WEB OF SCIENCE 
___ x 12,0 =  

Aceite ou publicação de artigo completo em revista, jornal e similares 

indexados no SCIELO 
___ x 6,0 =  

Aceite ou publicação de artigo completo em revista, jornal e similares 

indexados em outras bases de indexadores 
___ x 3,0 =  

Membro de comissão editorial de revista científica INDEXADA ___ x 5,0 =  

Membro de comissão editorial de livro ___ x 5,0 =  

Parecer/revisão de artigo em periódico SCIELO ___ x 4,0 =  

Parecer/revisão de artigo em periódico MEDLINE / ISI / WEB OF SCIENCE ___ x 8,0 =  

Parecer/revisão de artigo em revista, jornal e similares indexados em outras 

bases de indexadores 
___ x 1,0 =  

Publicação de livros com conselho editorial, como autor (ISBN) ___ x 12,0 =  

Publicação de livros com conselho editorial, como organizador ___ x 8,0 =  

Publicação de capítulo de livro nacional com conselho editorial, como autor ___ x 4,0 =  

Publicação de capítulo de livro internacional com conselho editorial, como 

autor 
___ x 6,0 =  

Coordenação de projetos científicos aprovados por órgão de fomento ___ x 20,0 =  

Participação em projetos científicos aprovados por órgão de fomento ___ x 10,0 =  

Pós-doutorado  concluído (no mínimo com 3 meses de duração) ___ x 30,0 =  

Bolsista de produtividade (10 pontos por cada 12 meses) ___ x 10,0 =  
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ATIVIDADES PONTOS 
PONTUAÇÃO 

OBTIDA 

Consultoria às instituições de fomento à pesquisa, ensino e extensão ___ x 10,0 =  

Registro de propriedade intelectual ___ x 30,0 =  

Prêmios por atividades científicas ___ x 5,0 =  

Organização de eventos científicos local ou regional ___ x 5,0 =  

Organização de eventos científicos nacional ___ x 10,0 =  

Organização de eventos científicos internacional ___ x 15,0 =  

NOTA DO GRUPO 2  

 

 

GRUPO 3 - ATIVIDADES DE EXTENSÃO (MÁXIMO 100 PTS, CUMULATIVO) - peso 0,5 

ATIVIDADES PONTOS 
PONTUAÇÃO 

OBTIDA 

Coordenação de projeto de extensão ___ x 15,0 =  

Membro colaborador de projeto de extensão (participante da equipe) ___ x 10,0 =  

Coordenação de curso de extensão (com CH mínima de 30h) ___ x 15,0 =  

Membro colaborador de curso de extensão (com CH mínima de 30h) ___ x 10,0 =  

Orientação de aluno de extensão ___ x 10,0 =  

NOTA DO GRUPO 3  

 

 

GRUPO 4 - TITULAÇÃO ACADÊMICA (MÁXIMO 100 PTS, NÃO CUMULATIVOS) - peso 3,0 

ATIVIDADES PONTOS PONTUAÇÃO 

OBTIDA 

Livre Docente 100  

Doutor na Área do Concurso   100  

Doutor  80   

Mestre na Área do Concurso  60   

Mestre   40    

Título de Especialista (reconhecido por sociedade científica/de classes) na 

área do concurso  

25  

Especialização ou residência, reconhecida pelo MEC, na área do concurso  20  

Especialização ou residência, reconhecida pelo MEC 10  

NOTA DO GRUPO 4  
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GRUPO 5 - ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO UNIVERSITÁRIA (MÁXIMO 100 PTS, CUMULATIVO) - 

peso 0,5 

ATIVIDADES  PONTOS 
PONTUAÇÃO 

OBTIDA 

Reitor, Vice-Reitor, Pró-Reitor, Diretor, Vice-Diretor (por período igual ou 

superior a 06 meses) 
___ x 50 =  

Chefia de Departamento acadêmico, Coordenação de Curso de graduação, 

Coordenação de Clínica-escola, Coordenação de Curso de pós-graduação 

Stricto Sensu, Coordenação de Curso de pós-graduação Lato Sensu (por 

período igual ou superior a 06 meses) 

___ x 30 =  

Sub-Chefia de Departamento acadêmico Vice-Coordenação de Curso de 

graduação, Vice-Coordenação de Clínica-escola, Vice-Coordenação de Curso 

de pós-graduação Stricto Sensu, Vice-Coordenação de Curso de pós-

graduação Lato Sensu, Presidente de Câmara (graduação, pesquisa e 

extensão), Presidente de Comissão/Comitê, Coordenações e/ou Divisões 

Acadêmicas (por período igual ou superior a 06 meses) 

___ x 20 =  

Membro de Comissão/Comitê (por período igual ou superior a 06 meses) ___ x 10 =  

NOTA DO GRUPO 5  

 

GRUPO 6 - ATIVIDADES PROFISSIONAIS (MÁXIMO 100 PTS, CUMULATIVOS) - peso 0,5 

ATIVIDADES  PONTOS 
PONTUAÇÃO 

OBTIDA 

Atividade técnica em Clínica/Ambulatório/Laboratório em órgão/empresa 

pública/privada (mínimo de 12 meses) 
___ x 10 =   

Atividade administrativa não acadêmica em saúde em órgão/empresa 

pública/privada (mínimo de 12 meses) 
___ x 5 =  

Aprovação em concursos públicos na área de Ciências da Saúde/Biológicas ___ x 5 =   

Membro efetivo de conselho, sociedade e associações de classe (mínimo de 

12 meses) 
___ x  1=  

NOTA DO GRUPO 6  

 

 

RESUMO DA PONTUAÇÃO 

GRUPOS ITENS NOTA PARCIAL TOTAL POR GRUPO 

1 Atividades de Ensino _______ x 3,5= _______  

2 Atividades Científicas e Técnicas _______ x 2,0= _______  

3 Atividades de Extensão _______ x 0,5= _______  

4 Titulação Acadêmica ______ x 3,0 = _______  

5 Atividades de Administração Universitária ______ x 0,5 = _______  

6 Atividades Profissionais _______ x 0,5= _______  

NOTA FINAL  
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CENTRO DE CICÊNCIAS SOCIAS E APLICADAS 
 

 

DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS ADMINISTRATIVAS 

 

1. Área do Concurso: Administração da Informação 

 

2. Classe: AUXILIAR 

 

3. Perfil do Candidato: Graduação em Administração ou Sistema de Informação ou Ciência da 

Computação. 

 

4. PROGRAMA DO CONCURSO: 

 

1. Diagramas de Transição e Modelagem de dados. 

2. Apoio à Decisão e Processo Decisório. 

3. Metodologias de Desenvolvimento de Sistemas. 

4. Tipologia de Sistemas de Informação. 

5. Gestão de Processos e Sistemas Interorganizacionais. 

6. Planejamento e Alinhamento Estratégico da Tecnologia da Informação. 

7. BusinesIntelligence e Indicadores Informacionais. 

8. Gestão de Conhecimento. 

9. Governança de Tecnologia da Informação. 

10. Redes Sociais e Aspectos Comportamentais em Tecnologia da Informação. 

 

5. TABELA DE PONTUAÇÃO PARA JULGAMENTO DE TÍTULOS (*) 

 

 

 

 

DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS ADMINISTRATIVAS 

 

1. Área do Concurso: Gestão Organizacional e Pública 

 

2. Classe: AUXILIAR 

 

3. Perfil do Candidato: Graduação em Administração. 

 

4. PROGRAMA DO CONCURSO: 

1. Teoria Política e das Organizações. 

2. Burocracia e Estado de Bem-Estar Social. 

3. Sustentabilidade, Transparência e Controle Social. 

4. Planejamento e Desenvolvimento Público. 

5. Gestão de Projetos. 

6. Gestão Estratégia a Parcerias Público-Privada. 

7. Políticas Públicas e Processo Decisório. 

8. Sistemas de Compras Públicas. 

9. Qualidade no Serviço Público. 

10. Gestão da Comunicação e e - Government. 

 

5. TABELA DE PONTUAÇÃO PARA JULGAMENTO DE TÍTULOS (*) 
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DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS ADMINISTRATIVAS 

 

1. Área do Concurso: Gestão de Inovação 

 

2. Classe: AUXILIAR 

 

3. Perfil do Candidato: Graduação em Administração ou Engenharia de Produção. 

 

4. PROGRAMA DO CONCURSO: 

1. Introdução à Inovação. 

2. Sistema Nacional de Inovação. 

3. Organização para Inovação. 

4. Aprendizagem por meio de Empreendimentos Corporativos. 

5. Processos de Inovação. 

6. Gestão de Projetos. 

7. Modos de Governança e Inovação. 

8. Gestão Estratégica da Inovação e Desenvolvimento. 

9. Avaliação e Resultado da Inovação. 

10. Gestão do Conhecimento e Redes de Inovação. 

 

 

5. TABELA DE PONTUAÇÃO PARA JULGAMENTO DE TÍTULOS (*)  

 

 

 

 

 

DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS ADMINISTRATIVAS 

 

1. Área do Concurso: Gestão de Processo 

 

2. Classe: AUXILIAR 

 

3. Perfil do Candidato: Graduação em Administração ou Sistema de Informação ou Ciência da 

Computação ou Engenharia de Produção. 

 

4. PROGRAMA DO CONCURSO: 
1. Fundamentos de Gestão de Pessoas. 

2. Modelagem e Projeto de Processos. 

3. Gestão de Processos e Sistemas de apoio. 

4. Análise e Otimização de Projetos. 

5. Gestão de Custo e Riscos em Processos. 

6. Gerenciamento da Qualidade em Processos. 

7. Validação e Simulação de Processos. 

8. Gestão de Mudanças em Processos. 

9. Processos de Sistema de Informação. 

10. Regras e Processos de Negócios. 

 

5. TABELA DE PONTUAÇÃO PARA JULGAMENTO DE TÍTULOS (*) 
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DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS CONTÁBEIS 

 

1. Área do Concurso: Contabilidade Gerencial 

 

2. Classe: AUXILIAR  

 

3. Perfil do Candidato: Graduação em Ciências Contábeis. 

 

4. PROGRAMA DO CONCURSO: 

1. Custos para Tomada de Decisão; 

2. Custeio Baseada em Atividades; 

3. Uso de Indicadores na Avaliação de Desempenho; 

4. Orçamento como Ferramenta de Controle Organizacional; 

5. Custeio Direto e Indireto no Processo de Tomada de Decisão; 

6. O Uso do Orçamento na Gestão das Organizações; 

7. Ponto de Equilíbrio e o Processo de Decisão nas Organizações; 

8. Indicadores Econômicos e Financeiros e as Demonstrações Contábeis; 

9. Utilização da Demonstração do Fluxo de Caixa na Tomada de Decisão; 

10.  Critério de Avaliação nas Decisões de Investimento nas Organizações. 

 

5. TABELA DE PONTUAÇÃO PARA JULGAMENTO DE TÍTULOS (*) 

  

 

 

 

DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS ECONÔMICAS 

 

1. Área do Concurso: MATEMÁTICA FINANCEIRA E FINANÇAS 

 

2. Classe: AUXILIAR 

 

3. Perfil do Candidato: GRADUAÇÃO EM ECONOMIA OU ÁREAS AFINS 

 

4. PROGRAMA DO CONCURSO: 

1. Sistema Financeiro Nacional e Sistema Financeiro Internacional. 

2. Bancos, Fundos de Investimentos e Seguradoras: Operacionalidade, Serviços e Produtos. 

3. Matemática Financeira: Sistemas de Capitalização - Simples, Composto e Contínuo; Taxas de 

Juros - Formação e Tipos de Taxas; Valor Presente e Valor Futuro; Séries de Pagamento; Fatores 

de Juros Compostos. 

4. Sistemas de Financiamento: Sistema Francês/Price; Sistema Americano; SAC - Sistema de 

Amortizações Constantes; Outros Sistemas. 

5. Critérios de Análise de Investimentos: Tempo de Retorno; Razão Benefícios/Custos; VPL -  

Valor Presente Líquido; TIR - Taxa Interna de Retorno; Série Uniforme Equivalente; Outros 

Critérios. 

6. Elaboração e Análise de Projetos de Investimentos: Estudos de Pré-Viabilidade; Estudos de 

Mercado; Engenharia, Tamanho e Localização; Custos e Receitas; Investimentos; Financiamento; 

Análise Financeira; Análise de Incerteza e Risco. 

7. Ações: Análise Fundamentalista x Análise Técnica. 

8. Análise Risco-Retorno de Portfólios de Investimento: Tipos de Risco; Teoria de Markowitz; 

CAPM – Capital Asset Price Model; APT – Arbitrage Price Theory; Índices Retorno x Risco. 

9. Derivativos: Mercados a Termo; Mercados Futuros; Opções; Swaps. 

10. Precificação de Opções: Modelo Binomial; Modelo de Black-Scholes. 
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5. BIBLIOGRAFIA 
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a
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a
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Rio de Janeiro. 

McDONALD, Robert L. (2006), Derivatives Markets, Second Edition, Addison-Wesley – Pearson 

Education, Boston.  

McKINSEY & COMPANY (2006), Avaliação de Empresas – Valuation, Paerson – Makron Books, 

São Paulo. 

MELLAGI FILHO, Armando & ISHIKAWA, Sérgio (2000), Mercado Financeiro e de Capitais, 

Editora Atlas, São Paulo. 

PINHEIRO, Juliano Lima (2006), Mercado de Capitais – Fundamentos e Técnicas, Editora Atlas, 

São Paulo. 

REBELATTO, Daisy (Organizadora) (2004), Projetos de Investimento, Editora Manole, São Paulo. 

REILLY, Frank K. & NORTON, Edgar A., (2008), Investimentos, Editora CENGAGE Learning, 

São Paulo. 

 

6. TABELA DE PONTUAÇÃO PARA JULGAMENTO DE TÍTULOS (*)  
 

 

 

 

DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS ECONÔMICAS 

 

1. Área do Concurso: MÉTODOS QUANTITATIVOS 

 

2. Subárea: ECONOMIA MATEMÁTICA 

 

3. Classe: AUXILIAR 

 

4. Perfil do Candidato: GRADUAÇÃO EM ECONOMIA OU ÁREAS AFINS. 

 

5. PROGRAMA DO CONCURSO: 

1. Cálculo das Variações 

2. Otimização Multivariada 

3. Teoria do Controle Ótimo 

4. Sequência e Série de Números Reais 

5. Sequência e Série de Funções 

6. Equações Diferenciais 

7. Equações de Diferenças Finitas 

8. Integral de Riemann 

9. Limites de Funções e Continuidade 

10. Matrizes e Vetores 
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6. BIBLIOGRAFIA: 

DE LA FUENTE, A. Mathematical Methods anda Models for Economics.Cambridge: Cambridge 

University Press, 2000. 

LIMA, E.L. Curso de Análise Vol1. Rio de Janeiro: Instituto Nacional deMatemática Pura e Aplicada 

- IMPA., 1976. 

RUDIN, Walter. Principles of Mathematical Analysis.International series inpurê and applied 

mathematics.New York: McGrawHill, 1976. 

Sundaram, R. A First Course in Optimization Theory.Cambridge:Cambridge University Press, 1996. 

 

7. TABELA DE PONTUAÇÃO PARA JULGAMENTO DE TÍTULOS (*) 

 

 

 

 

DEPARTAMENTO DE SERVIÇO SOCIAL 

 

1. Área do Concurso: POLÍTICA SOCIAL 

 

2. Classe: AUXILIAR 

 

3. Perfil do Candidato: GRADUAÇÃO EM SERVIÇO SOCIAL. 

  

4. PROGRAMA DO CONCURSO: 

 

1. Estado e sociedade civil na modernidade: história e conceito. 

2. A concepção liberal dos direitos e a crítica marxista. 

3. O desenvolvimento histórico da seguridade social no mundo contemporâneo: países centrais e 

periféricos. 

4. Capitalismo contemporâneo, pobreza e políticas sociais no Brasil. 

5. Sociedade e Estado no Brasil contemporâneo. 

6. Cidadania e democracia no capitalismo contemporâneo: limites e possibilidades. 

7. As particularidades das políticas de seguridade social (saúde, previdência e assistência social) na 

atualidade brasileira. 

8. O debate sobre o desenvolvimento no Brasil. 

9. Princípios fundamentais da Crítica da Economia Política. 

10. Participação e controle social na política social brasileira: desenvolvimento histórico e tendências 

recentes. 

 

5. TABELA DE PONTUAÇÃO PARA JULGAMENTO DE TÍTULOS (*) 
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DEPARTAMENTO DE SERVIÇO SOCIAL 

 

1. Área do Concurso: SERVIÇO SOCIAL, DESIGUALDADES E LUTAS SOCIAIS. 

 

2. Classe: AUXILIAR 

 

3. Perfil do Candidato: GRADUAÇÃO EM SERVIÇO SOCIAL. 

 

4. PROGRAMA DO CONCURSO: 

1) Desigualdades nas sociedades capitalistas: as perspectivas liberal, social-democrata e marxista; 

2)  A formação social brasileira: produção e reprodução das desigualdades;  

3) Serviço Social e enfrentamento da desigualdade social: desafios  profissionais na 

contemporaneidade; 

4) Lutas sociais e enfrentamento da desigualdade social no Brasil: relações de poder e interesses de 

classe; 

5) Políticas sociais, redução das desigualdades e gestão da pobreza: vias interpretativas no Serviço 

Social; 

6) Desigualdade, pobreza e exclusão social no Brasil contemporâneo; 

7) Serviço Social e as lutas sociais frente à dinâmica capitalista no século XXI: a relação entre 

projetos profissionais e projetos societários; 

8) Serviço Social e as alternativas locais de enfrentamento das desigualdades regionais: tendências e 

contradições contemporâneas; 

9)  Lutas e movimentos sociais no século XXI: o debate no Serviço Social; 

10) Aproximação do Serviço Social às lutas sociais para o enfrentamento das desigualdades: 

elementos teóricos, históricos e políticos. 

 

5. TABELA DE PONTUAÇÃO PARA JULGAMENTO DE TÍTULOS (*)  

 

 

 

 

DEPARTAMENTO DE SERVIÇO SOCIAL 

 

1. Área do Concurso: FUNDAMENTOS TEÓRICO-METODOLÓGICOS DO SERVIÇO SOCIAL. 

 

2. Classe: AUXILIAR 

 

3. Perfil do Candidato: GRADUAÇÃO EM SERVIÇO SOCIAL 

 

4. PROGRAMA DO CONCURSO: 

1. Os fundamentos teórico-metodológicos do Serviço Social. 

2. O Serviço Social na formação brasileira. 

3. O Projeto Ético-Político do Serviço Social e a Discussão da Ética Profissional. 

4. Transformações societárias e Serviço Social: impasses e perspectivas no âmbito da prática 

profissional do Serviço Social e das práticas sociais. 

5. As diferentes abordagens da Questão Social no âmbito do Serviço Social. 

6. O conservadorismo no Serviço Social. 

7. A dimensão ontológica e histórica do trabalho e a formação da sociabilidade. 

8. A produção do conhecimento no Serviço Social: paradigmas teórico-metodológicos e 

procedimentos de pesquisa social. 

9. A prática profissional e suas dimensões política, teórico-metodológica e técnico-operativa. 

10. A pós modernidade e suas implicações no Serviço Social 

 

5. TABELA DE PONTUAÇÃO PARA JULGAMENTO DE TÍTULOS  (*) 
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(*) TABELA DE PONTUAÇÃO PARA JULGAMENTO DA PROVA DE TÍTULOS (PESO 4)  

 

 

1. Títulos Acadêmicos: peso 5 

a. Título de Especialista/Residente  

b. Título de Mestre  

c. Título de Doutor 

 

 

2. Atividades científicas, profissionais, literárias ou Artísticas: peso 3 

2.1. Científicas: peso 02 

 

2.1.1. Trabalhos publicados (peso 1,5) 

2.1.2. Participação em eventos científicos (peso 0,5) 

 

2.2. Profissionais, Literárias ou Artísticas: peso 1,0 

 

 

3. Atividades Didáticas: peso 2 

3.1. Magistério ou afins  

 

Candidato (a):  

__________________________________________________________________________ 

 

Perfil: Professor Auxiliar 

 

Área: __________________________________________________________________________ 

 

Data: _____ / _____ / _____ 

 

 

1-TÍTULOS ACADÊMICOS (considerar apenas um único título sendo o mais 

elevado) -  Peso 05 

ORDEM TÍTULOS PONTUAÇÃO POR TÍTULO PONTOS OBTIDOS 

ATIVIDADES 

1.1. Curso de Especialização Latu 

Sensu ou Residência ou créditos 

concluídos de Mestrado ou 

Doutorado na área de 

conhecimento objeto do 

concurso ou em áreas afins. 

2 

  

  

1.2. Curso de Mestrado na área de 

conhecimento objeto do 

concurso ou em áreas afins. 

6 

  

  

1.3. Curso de Doutorado na área de 

conhecimento objeto do 

concurso ou em áreas afins. 

10  

SUBTOTAL 1 (pontuação máxima de 10 pontos):      
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2. ATIVIDADES CIENTÍFICAS, PROFISSIONAIS, LITERÁRIAS OU ARTÍSTICAS: PESO 3 

 

2. 1. CIENTÍFICAS - Peso 02 

Observações:  

Publicados nos últimos cinco anos, pontuação integral. Publicados entre 6-10 anos pontuar 50% da pontuação 

integral. Os livros e capítulos de livros publicados somente serão considerados se tiverem ISBN 

 
ORDEM 2.1.1. TRABALHOS PUBLICADOS E 

PRODUÇÃO TÉCNICA  (peso – 1,5) 

PONTUAÇÃO QUANTIDADE PONTOS 

OBTIDOS 

ATIVIDADES 

2.1.1.1 Artigos publicados em periódicos Qualis 

CAPES, Conceito A1, especializados com corpo 

editorial, na área de conhecimento do Concurso 

pontuará 4 pontos por artigo, e artigo em área 

afim a área de conhecimento do concurso 

pontuará 2 pontos por artigo. 

4     

2.1.1. 2 Artigos publicados em periódicos Qualis 

CAPES, Conceito A2, especializados com corpo 

editorial, na área de conhecimento do Concurso 

pontuará 3,5 pontos por artigo, e artigo em área 

afim a área de conhecimento do concurso 

pontuará 1,75 pontos por artigo. 

3,5     

2.1.1. 3 Artigos publicados em periódicos Qualis 

CAPES, Conceito B1, especializados com corpo 

editorial, na área de conhecimento do Concurso 

pontuará 3 pontos por artigo, e artigo em área 

afim a área de conhecimento do concurso 

pontuará 1,5 pontos por artigo. 

3     

2.1.1. 4 Artigos publicados em periódicos Qualis 

CAPES, Conceito B2, especializados com corpo 

editorial, na área de conhecimento do Concurso 

pontuará 2,5 pontos por artigo, e artigo em área 

afim a área de conhecimento do concurso 

pontuará 1,25 pontos por artigo. 

2,5     

2.1.1. 5 Artigos publicados em periódicos Qualis 

CAPES, Conceito B3, especializados com corpo 

editorial, na área de conhecimento do Concurso 

pontuará 2 pontos por artigo, e artigo em área 

afim a área de conhecimento do concurso 

pontuará 1 pontos por artigo. 

2     

2.1.1. 6 Artigos publicados em periódicos Qualis 

CAPES, Conceito B4, especializados com corpo 

editorial, na área de conhecimento do Concurso 

pontuará 1,5 pontos por artigo, e artigo em área 

afim a área de conhecimento do concurso 

pontuará 0,75 pontos por artigo. 

1,5     

2.1.1. 7 Artigos publicados em periódicos Qualis 

CAPES, Conceito B5, especializados com corpo 

editorial, na área de conhecimento do Concurso 

pontuará 1 ponto por artigo, e artigo em área 

afim a área de conhecimento do concurso 

pontuará 0,5 pontos por artigo. 

1   
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ORDEM 2.1.1. TRABALHOS PUBLICADOS E 

PRODUÇÃO TÉCNICA  (peso – 1,5) 

PONTUAÇÃO QUANTIDADE PONTOS 

OBTIDOS 

ATIVIDADES 

2.1.1.8 Artigos publicados em periódicos Qualis 

CAPES, Conceito C, especializados com corpo 

editorial, na área de conhecimento do Concurso 

pontuará 0,5 pontos por artigo, e artigo em área 

afim a área de conhecimento do concurso 

pontuará 0,25 pontos por artigo. 

0,5   

2.1.1. 9 Autoria de livro na área de conhecimento objeto 

do Concurso (por livro publicado), em editora 

com comissão editorial. 

4     

2.1.1. 10 Autoria de livro em área afim a do objeto do 

Concurso (por livro publicado) em editora com 

comissão editorial. 

2     

2.1.1. 11 Autoria de capitulo de livro de coletânea, na área 

de conhecimento objeto do Concurso (por 

capítulo publicado) em editora com comissão 

editorial. 

2     

2.1.1. 12. Autoria de capítulo em livro de coletânea, na 

área afim a do objeto do Concurso (por capítulo 

publicado) em editora com comissão editorial. 

1     

2.1.1. 13 Publicação de apostilas, com comissão editorial, 

na área de conhecimento objeto do Concurso 

(por apostila) 

1     

2.1.1. 14 Publicação de Boletim Técnico na área de 

conhecimento objeto do Concurso (por Boletim) 

0,7     

2.1.1. 15 Publicação de resumo expandido em Anais de 

eventos científicos internacionais ou nacionais 

(por resumo publicado) 

1     

2.1.1.16 Publicação de resumo expandido em Anais de 

eventos científicos regionais ou locais (por 

resumo publicado) 

0,5     

2.1.1.17 Publicação de artigos sobre tema relativo à 

matéria objeto do Concurso em jornais ou 

revistas especializados (por resumo publicado) 

0,1     

SUBTOTAL 2.1.1 (pontuação máxima de 10 pontos)    

 

 
ORDEM 2.1. 2. PARTICIPAÇÃO EM EVENTOS 

CIENTÍFICOS – peso 0,5 (Participações nos 

últimos cinco anos, pontuação integral. 

Participações entre 6-10 anos pontuar 50% do 

valor da pontuação integral) 

PONTUAÇÃO QUANTIDADE PONTOS 

OBTIDOS 

ATIVIDADES 

2.1.2.1 Participação em Eventos Científicos Internacionais 

ou Nacionais, através de Comunicação Oral (por 

evento). 

2     

2.1.2.2 Participação em Eventos Científicos Regionais ou 

Locais, através de Comunicação Oral (por evento). 

1     

2.1.2.3 Participação em Eventos Científicos Internacionais 

ou Nacionais, através de Painel ou Pôster (por 

evento). 

0,5     
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ORDEM 2.1. 2. PARTICIPAÇÃO EM EVENTOS 

CIENTÍFICOS – peso 0,5 (Participações nos 

últimos cinco anos, pontuação integral. 

Participações entre 6-10 anos pontuar 50% do 

valor da pontuação integral) 

PONTUAÇÃO QUANTIDADE PONTOS 

OBTIDOS 

ATIVIDADES 

2.1.2.4 Participação em Eventos Científicos Regionais ou 

Locais, através de Painel ou Pôster (por evento). 

0,25     

2.1.2.5 Avaliador de resumos, trabalhos, painéis em 

Eventos Científicos Internacionais, Nacionais, 

Regionais e Locais (por evento) 

0,5   

SUBTOTAL 2.1.2. (pontuação máxima de 10 pontos) 

 

 

 

2.2 PROFISSIONAIS, LITERÁRIAS OU ARTÍSTICAS Peso 1,0 

ORDEM ATIVIDADES  PONTUAÇÃO QUANTIDADE PONTOS 

OBTIDOS 

2.2.1 Reitor, Vice-Reitor, Pró-Reitor. 4   

2.2.2 Diretoria de administração universitária 3   

2.2.3 Membros de Conselhos Superiores de 

Universidades, Câmaras, colegiados e comissões 

institucionais (por comissão), a partir de um ano 

no cargo. 

1   

2.2.4 Chefias de Departamento, coordenadores de 

curso de graduação, coordenadores de programas 

de pós-graduação, coordenação de curso de 

especialização, coordenadores de programas de 

residência profissional ou multiprofissional, a 

partir de um ano no cargo.  

3   

2.2.5 Vice-diretor, vice-chefias de Departamento, 

coordenadores de curso de graduação, vice-

coordenadores de programas de pós-graduação, 

Vice-coordenação de curso de especialização, 

vice- coordenadores de programas de residência 

profissional ou multiprofissional, a partir de um 

ano no cargo. 

1   

2.2.6 Membros de Comissões temporárias designados 

pelas chefias imediatas e/ou administração 

superior (por comissão). 

1   

2.2.7 Pós-doutorado comprovado por meio de 

documento oficial emitido pelo órgão de fomento 

ou pela instituição onde foi realizado o Pós-

doutorado. 

3     

2.2.8 Consultoria, assessoria técnica em função 

diretamente relacionada com a área de 

conhecimento objeto do Concurso por no mínimo 

um ano, independentemente do tempo de 

exercício. 

2     

2.2.9 Consultoria, assessoria técnica em função 

relacionada com área afim a do objeto do 

Concurso por no mínimo um ano, 

independentemente do tempo de exercício. 

1     
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2.2 PROFISSIONAIS, LITERÁRIAS OU ARTÍSTICAS Peso 1,0 

ORDEM ATIVIDADES  PONTUAÇÃO QUANTIDADE PONTOS 

OBTIDOS 

2.2.10 Participação em Curso de Extensão, com 

aproveitamento e frequência comprovados, de 

duração mínima de 80 horas, na área de 

conhecimento objeto do Concurso (por curso 

realizado). 

0,5     

2.2.11 Participação em Curso de Extensão, com 

aproveitamento e frequência comprovados, de 

duração mínima de 40 horas, na área afim objeto 

do Concurso (por curso realizado). 

0,25     

2.2.12 Participação em Curso(s) de qualificação 

didático-pedagógica que totalize(m) no mínimo 

75 horas-aula. 

0,5     

2.2.13 Experiência profissional realizada diretamente na 

área de conhecimento do objeto Concurso por 

ano, no máximo 3 pontos. 

0,5      

2.2.14 Palestra na área objeto do Concurso (por 

palestra) ,pontuação máxima 2. 

0,2     

2.2.15 Palestra em área afim do Concurso (por palestra) 

- pontuação máxima 2 

0,1     

2.2.16 Coordenador de Projeto de pesquisa aprovado 

por instituições de fomento: Ministérios, CNPq, 

FINEP, CAPES e Fundações de amparo a 

pesquisa (por projeto executado) 

3     

2.2.17 Participante de Projeto de pesquisa aprovado por 

instituições de fomento: Ministérios, CNPq, 

FINEP, CAPES e Fundações de amparo a 

pesquisa (por projeto executado) 

1,5     

2.2.18 Coordenador de Projeto de pesquisa aprovado 

por outros órgãos: Prefeituras, Fundações de 

Apoio à Universidade, Secretarias Estaduais e 

Municipais, ONGs, SEBRAE, etc. (por projeto 

executado) 

2,0     

2.2.19 Participante de Projeto de pesquisa aprovado por 

outros órgãos: Prefeituras, Fundações de Apoio à 

Universidade, Secretarias Estaduais e 

Municipais, ONGs, SEBRAE, etc. (por projeto 

executado) 

1,0     

2.2.20 Coordenador de Projeto de Extensão aprovado 

por instituições de fomento: Ministérios, CNPq, 

FINEP, CAPES e Fundações de amparo a 

pesquisa. (por projeto executado) 

3   

2.2.21 Participante de Projeto de Extensão aprovado por 

instituições de fomento: Ministérios, CNPq, 

FINEP, CAPES e Fundações de amparo a 

pesquisa. (por projeto executado) 

1,5     

2.2.22 Coordenador de Projeto de Extensão aprovado 

por outros órgãos: Prefeituras, Fundações de 

Apoio à Universidade, Secretarias Estaduais e 

Municipais, ONGs, SEBRAE, etc. (por projeto 

executado) 

2,0   
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2.2 PROFISSIONAIS, LITERÁRIAS OU ARTÍSTICAS Peso 1,0 

ORDEM ATIVIDADES  PONTUAÇÃO QUANTIDADE PONTOS 

OBTIDOS 

2.2.23 Participante de Projeto de Extensão aprovado por 

outros órgãos: Prefeituras, Fundações de Apoio à 

Universidade, Secretarias Estaduais e 

Municipais, ONGs, SEBRAE, etc. (por projeto 

executado) 

1,0     

2.2.24 Premiação por mérito científico (por premiação, 

computando no máximo 3 premiações) 

0,5   

2.2.25 Pareceristas de periódicos, projetos financiados 

por órgão de fomento, extensão, projetos PET, 

pesquisas, outros. 

0,5     

SUBTOTAL 2.2 (pontuação máxima de 10 pontos)   

 
 

3. ATIVIDADES DIDÁTICAS – Peso 2 

ORDEM 3.1 MAGISTÉRIO OU AFINS PONTUAÇÃO QUANTIDADE PONTOS 

OBTIDOS 

ATIVIDADES 

3.1.1 Disciplinas ministradas no Ensino Superior 

presencial pós-graduação e graduação, no 

máximo 4 pontos. 

0,5    

3.1.2 Disciplinas ministradas no Ensino Superior 

pós-graduação e graduação em curso de EAD, 

no máximo 2 pontos 

0,5    

3.1.3 Orientação concluída de Tese de Doutorado 

ou Livre Docência na área objeto do Concurso 

(por tese orientada) 

3     

3.1.4 Orientação concluída de Tese de Doutorado 

ou Livre Docência em área de conhecimento 

afim a do objeto do Concurso (por tese 

orientada) 

1,5     

3.1.5 Co-Orientação concluída de Tese de 

Doutorado ou Livre Docência na área objeto 

do Concurso (por tese orientada). 

2     

3.1.6 Co-Orientação concluída de Tese de 

Doutorado ou Livre Docência em área de 

conhecimento afim à do objeto do Concurso 

(por tese orientada) 

1   

3.1.7 Orientação concluída de Dissertação de 

Mestrado na área objeto do Concurso (por 

dissertação orientada) 

2   

3.1.8 Orientação concluída de Dissertação de 

Mestrado em área de conhecimento afim à 

objeto do Concurso (por dissertação orientada) 

. 

1     

3.1.9 Co-Orientação concluída de Dissertação de 

Mestrado na área objeto do Concurso (por 

dissertação orientada). 

1     

3.1.10 Co-Orientação concluída de Dissertação de 

Mestrado em área de conhecimento afim à objeto 

do Concurso (por dissertação orientada). 

0,5   
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3. ATIVIDADES DIDÁTICAS – Peso 2 

ORDEM 3.1 MAGISTÉRIO OU AFINS PONTUAÇÃO QUANTIDADE PONTOS 

OBTIDOS 

ATIVIDADES 

3.1.11 Orientação concluída de Monografia de Curso 

de Pós-graduação Latu Sensu (Especialização) 

na área de conhecimento objeto do Concurso 

(por monografia orientada). 

0,5   

3.1.12 Orientação concluída de Monografia de Curso 

de Pós-graduação Latu Sensu (Especialização) 

em área afim à objeto do Concurso (por 

monografia orientada) 

0,25     

3.1.13 Orientação concluída de Monografias ou de 

Trabalhos de Conclusão de Cursos de 

Graduação (por projeto orientado) e no 

máximo de 2,5 pontos. 

0,25     

3.1.14 Orientação concluída de Projeto Institucional 

de Iniciação Científica, Monitoria, Estágio, 

Extensão (por projeto orientado). 

0,5   

3.1.15 Participação, como aluno de graduação, pós-

graduação em Programa Institucional de 

Iniciação Científica, Monitoria ou de 

Extensão,  no mínimo de um ano (por ano). 

Aluno de  pós-graduação em Estágio docência 

(por semestre) 

0,2     

3.1.16 Participação como membro titular em Banca 

Examinadora de Concurso Público, nos 

últimos cinco anos (por participação) 

1     

3.1.17 Participação como membro titular em Banca 

Examinadora de Tese de Doutorado ou de 

Livre Docência, nos últimos cinco anos (por 

participação) 

1     

3.1.18 Participação como membro titular em Banca 

Examinadora de Dissertação de Mestrado, nos 

últimos cinco anos (por participação) 

0,5     

3.1.19 Participação como membro titular em Banca 

Examinadora de Monografia de Curso Lato 

Sensu e\ou de conclusão de graduação, nos 

últimos cinco anos (por participação) 

0,2     

3.1.20 Curso de extensão universitária, com duração 

mínima de 40 horas, ministrada em área 

especifica do Concurso (por curso), pontuação 

máxima 5 . 

1     

SUBTOTAL 2 (pontuação máxima de 10 pontos)   
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TABELA DE APURAÇÃO 

 

ITENS Títulos e Atividades (A)  

PESO 

(B)  

PONTOS 

(C) PESO 

X 

PONTOS 

1 TÍTULOS ACADÊMICOS 5   

2 ATIVIDADES CIENTÍFICAS, PROFISSIONAIS, 

LITERÁRIAS OU ARTÍSTICAS.  

3   

2.1 Atividades Científicas 

2.1.1. Trabalhos Publicados  

2.1.2. Participação em eventos científicos  

 

1,5 

  

0,5   

 2.2. Atividades Profissionais, Literárias ou Artísticas  1   

3 3. ATIVIDADES DIDÁTICAS 2   

 NOTA FINAL = {SOMATÓRIO DE (C) ÷ 10}  

 

Para o cálculo do resultado final os pontos obtidos anotados na coluna (B) serão multiplicados pelos pesos da 

coluna (A). O resultado final será o somatório dos itens 1, 2 e 3 da coluna (C), dividido por 10 e deverá ser 

atribuído em nota de 0 (zero) a 10 (dez), considerando-se até a segunda casa decimal. 

 

 

 

 

 

EXAMINADOR: ________________________________________ 

 

 

 

 

 
 

 


