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EDITAL N° 62, DE 02 DE OUTUBRO DE 2013. ]
DIVULGA RESULTADOS DE CONCURSOS PUBLICOS PARA DOCENTES DO MAGISTERIO
SUPERIOR HOMOLOGADOS PELOS CONSELHOS DEPARTAMENTAIS.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, torna publico para
conhecimento dos interessados, o resultado do Concurso Publico de Provas e Titulos, para DOCENTES DO
MAGISTERIO SUPERIOR, Classe AUXILIAR, referéncia 1, aberto mediante Edital n° 16, de 30/04/2013,
publicado no D.O.U. n ° 83, de 02/05/2013, retificado no Diario Oficial da Unido n° 93, de 16/05/2013, e no
D.0O.U n° 141, de 24 de julho de 2013, para o Campus Recife, conforme tabela abaixo. (Processo n° 23076
.048519/2012-32)

DEPARTAMENTO/ AREA(S)/ REGIME DE N° DE x
CENTRO SUBAREAS TRABALHO | VAGAS CLASSIFICAGAO/NOME
Ciencias Area: Matematica 1° lugar: Paulo Glicio da Rocha
N . " - 20 h 2 2° lugar: Yves Bastos Zamboni Filho
Econdmicas/CCSA | Financeira e Finangas ) . ..
3° lugar: Amanda Aires Vieira

ANISIO BRASILEIRO DE FREITAS DOURADO

Publicado no DOU n° 192, de 03.10.2013, se¢éo 3, pagina79.

_ EDITAL N°3, DE 04 DE OUTUBRO DE 2013.
ABRE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Pro-Reitora para Assuntos Académicos da Universidade Federal de Pernambuco, nos termos da
Lei n° 8.745, de 09 de dezembro de 1993, da Lei n° 12.772/2012 e da Resolucdo n°® 22/2013 do Conselho de
Ensino Pesquisa e Extensdo, torna publico que estard aberta na Secretaria do Departamento do campus de
Recife, as inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado para preenchimento de vaga de PROFESSOR
SUBSTITUTO, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas, no interesse da Administracdo. Caso ndo haja
candidatos inscritos no periodo abaixo especificado, as inscri¢des serdo prorrogadas pelos trés dias Uteis
subsequentes.

1. INSCRICOES

1.1 A inscri¢cdo do candidato na Selecdo Publica Simplificada implica o conhecimento e a aceitacdo das
condi¢des estabelecidas no presente Edital, das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

1.2 O candidato devera recolher o valor da taxa de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos 0s
requisitos e condicGes exigidos para esta Selecdo.

1.2.1 Ressalvado Unica e exclusivamente o caso de cancelamento da Selecdo por conveniéncia da
Administracdo, ndo haverd, em qualquer hipétese, devolucéo da taxa de inscricao.

1.3 Os dados informados no ato da inscrigdo e o pagamento da taxa serdo de responsabilidade total e exclusiva
do candidato.

1.4 N&o podera se inscrever no Processo Seletivo Simplificado o candidato que:

a) seja professor da carreira de magistério superior e de magistério do Ensino Fundamental (antigo 1° grau) e
do Ensino Médio (antigo 2° grau) das InstituicGes Federais de Ensino de que trata a Lei n°. 7.596/87;

b) que tenha sido aposentado por invalidez.
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1.5 Periodo: as inscri¢des estardo abertas a partir das 08 horas do dia 08 de outubro de 2013 e serdo encerradas
as 17 horas do dia 17 de outubro de 2013.

1.5.1 O atendimento sera realizado em dias Uteis, das 08:00 as 12:00 horas, no turno da manhg, e das 14:00 as
17:00 horas, sendo facultado aos departamentos o atendimento no turno noturno, respeitado o limite do ultimo
dia de inscricéo.

1.6 Local: Secretaria do Departamento constante no ANEXO deste Edital.

1.7 Taxa de Inscrigdo: 0 pagamento da taxa de R$ 70,00 (SETENTA REAIS), devera ser efetuado através de
depdsito bancéario na Conta Unica da Unido, no Banco do Brasil S.A., de acordo com as informacdes
disponiveis na pagina eletrénica da PROACAD (www.ufpe.br/proacad).

1.8 Néo sera valida a inscricdo cujo pagamento da Taxa de Inscri¢cdo ndo seja realizado na forma prevista no
item 1.7.

1.9 Os candidatos deverdo apresentar, no ato da inscricdo, 0s seguintes documentos:

a) cOpia autenticada do Diploma de Graduacdo ou Pés-Graduacdo devidamente registrado e reconhecido pelo
MEC, no caso de curso realizado no Brasil, segundo a titulacdo e area de formacgdo exigida pelos
Departamentos e Nucleos, e, no caso de titulos obtidos no Exterior, copias autenticadas do titulo ja revalidado,
no caso de graduacéo, ou reconhecido, no caso de pds-graduagéo.

b) curriculum vitae devidamente comprovado, incluindo experiéncia académica e/ou profissional, se for o
caso;

¢) copia autenticada da Cédula de Identidade (ou Cédula de Identidade fornecida por Orgdos ou Conselhos de
Classe ou Carteira Nacional de Habilitac&o) e do CPF;

d) comprovacéo da existéncia de visto permanente e copia autenticada do passaporte, se estrangeiro;
e) copia autenticada do comprovante de dep6sito da taxa de inscri¢ao;

1.10 Para a comprovacéo da titulacdo de que trata o item 1.9, alinea a, somente serdo considerados diplomas
de graduac&o e pos-graduacao registrados, revalidados ou reconhecidos.

1.11 Na hipoétese de ainda ndo haver sido emitido o diploma de que trata o item 1.9, alinea a, ele podera ser
substituido por declaragdo oficial da instituicdo onde o titulo foi obtido, acompanhada de comprovacéo de
requerimento de expedi¢do do diploma.

1.12 As inscricdes sdo apenas presenciais, ndo sendo admitida inscricdo condicionada a posterior
complementag&o ou juntada de documentos.

1.13 Admitir-se-4 inscrigdo através de procuragdo, por instrumento pablico ou particular, este com firma
reconhecida do outorgante, acompanhado de coOpia das Cédulas de Identidade do candidato e de seu
procurador, assumindo o candidato total responsabilidade pelas informacGes prestadas por seu procurador e
arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu representante.

1.14 A qualquer tempo serdo anuladas inscri¢do, provas, nomeacdo e posse do candidato, se verificada a
falsidade de declaragdes prestadas ou qualquer irregularidade nas provas ou em documentos apresentados.

1.15 Candidatos Portadores de Deficiéncia:

1.15.1 O candidato portador de deficiéncia devera requerer, no ato da inscri¢éo, condic¢Ges diferenciadas e/ou
necessarias para a realizagdo do concurso, indicando claramente quais 0s recursos especiais necessarios
(equipamentos, materiais, etc.). A solicitacdo de condices especiais sera atendida obedecendo a critérios de
viabilidade e razoabilidade.

1.15.2 A ndo solicitagdo de que trata o item anterior implica na sua ndo concessdo no dia de realizacdo das
provas.

1.16 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar um
acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianca.
A candidata que ndo levar um acompanhante ndo fara as provas.
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1.17 S&o motivos para o indeferimento de inscri¢do:

a) a ndo apresentacdo de qualquer documento exigido no item 1.9 deste Edital, inclusive em via autenticada
quando ali exigido;

b) pagamento da Taxa de Inscri¢do ndo realizado na forma prevista no item 1.7;
c) constatacdo de qualquer irregularidade nos documentos apresentados.
2. PROCESSO DE SELECAO

2.1 A selecdo serd realizada por uma Comissdo Examinadora composta de 03 (trés) professores do quadro
permanente da UFPE e 3 (trés) suplentes, ou, excepcionalmente, 02 (dois) professores do quadro permanente
da UFPE e um membro externo a UFPE e 03 (trés) suplentes.

2.1.1 A Comissdo Examinadora do Concurso deve estar presente, com a totalidade de seus membros (efetivos
ou suplentes), em todas as fases do concurso (da instalagéo dos trabalhos a apresentagdo dos resultados).

2.2 A selecdo serd realizada em datas e horarios que serdo afixados na Secretaria do Departamento.

2.3 A selegdo constara de:

a) julgamento de titulos;

b) prova escrita e/ou prova didatica ou didatico-pratica.

2.4 O julgamento dos titulos tera peso 3 (trés); a prova escrita, peso 3 (trés) e a prova didatica, peso 4 (quatro).

2.5 Nos casos em que o Departamento ou Nucleo optar por realizar apenas uma modalidade de prova (escrita,
didatico-tedrica ou didatico-pratica), o julgamento de titulos tera peso 4 e a modalidade de prova escolhida
peso 6.

2.6 A prova escrita, de carater eliminatorio, a qual serd atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez), terd duracdo de 02
(duas) horas e versard sobre ponto sorteado imediatamente antes do seu inicio, conforme relacdo de pontos
entregue ao candidato no ato da inscrigéo.

2.6.1 O resultado da prova escrita seré afixado na secretaria do local onde esta sendo realizada a selecdo.

2.7 A prova didatica ou didatico-pratica, de carater eliminatorio, a qual sera atribuida nota de 0 (zero) a 10
(dez), terd4 duracdo méxima de 30 (trinta) minutos e versara sobre um ponto que sera sorteado, com
antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas da realizagdo da prova e na presenca de todos os candidatos,
conforme relagé@o de pontos entregue ao candidato no ato da inscricao.

2.7.1 Findo o tempo méximo de duragdo da prova didatica ou didatico-pratica, o Presidente da Comissdo
Examinadora devera encerrar a aula, independentemente de sua conclusao.

2.7.2 O resultado da prova didatica ou didatico-préatica sera afixado na secretaria do local onde estd sendo
realizada a selecéo.

2.8 Sera eliminado o candidato que tenha obtido nota abaixo de 7 (sete) na prova escrita ou na prova didatica
ou didatico-pratica.

2.8.1 Sera eliminado o candidato que ndo tenha comparecido a qualquer das etapas obrigatérias do processo
seletivo, conforme cronograma estabelecido pelo Departamento ou Ndcleo.

2.9 Cabera recurso das provas escrita, didatica ou didatico-pratica, no prazo de 1 (um) dia util apds a
divulgacéo do resultado de cada prova.

2.9.1 O recurso deverd ser por escrito e devidamente fundamentado, dirigido ao Presidente da Comissao
Examinadora e entregue na Secretaria do local onde esta sendo realizada a selecéo.

2.9.2 O resultado do recurso das provas escrita, didatica ou didatico-pratica serd afixado na secretaria do local
onde esta sendo realizada a selegéo.

2.10 O Chefe de Departamento ou o Coordenador do Nucleo concederd efeito suspensivo aos recursos das
provas escrita, didatica ou didatico-pratica, de modo a garantir ao candidato a participagdo provisoria no
concurso até o julgamento do recurso pelo 6rgdo competente.
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2.11 A prova de titulos, de caréater classificatorio, serd atribuida uma nota de O (zero) a 10, constara da
avaliacdo dos seguintes titulos/atividades:

a) académicos;
b) atividades profissionais, cientificas, literarias ou artisticas;
c) atividades didaticas.

2.11.1 No julgamento dos titulos, aplicar-se-&o as tabelas de pontuacéo definidas pelos Centros Académicos
ou pelos Departamentos/NUcleos:

a) titulos académicos;
b) atividades profissionais, cientifica, literarias ou artisticas; e
c) atividades didaticas.

2.11.2 Os titulos serdo apreciados em seu aspecto qualitativo e quantitativo, considerada a relagdo que
guardam com a area do processo seletivo.

2.12 Durante todo o periodo de inscri¢do, deverdo estar a disposi¢cdo do publico, no mural da Secretaria dos
departamentos/nlcleos responsaveis pela Sele¢do, bem como, a seu critério, pelos demais meios de que
dispuserem:

I. Relagdo de pontos a serem sorteados para as provas escrita e/ou didatica ou didatico-pratica;

Il. Cédigo, nome e carga horéria semanal da disciplina e as turmas a serem ministradas pelo professor
substituto no semestre em que 0 mesmo ira atuar, incluindo os respectivos horarios;

I11. Critérios de pontuacdo da prova de titulos;

IV. Cronograma com:

a) Datas, horarios e local das provas;

b) Datas, horérios e local de divulgacdo do resultado da prova escrita e/ou da prova didatica ou
didatico-pratica;

c) Data, horario e local de divulgacado do resultado da Selegao;

2.12.1 No ato da inscricdo, tais informacdes serdo entregues, sob protocolo, ao candidato inscrito, pela
Secretaria dos departamentos/nucleos responséveis pela Selecao.

2.13 A nota final, atribuida por cada examinador a cada candidato, sera o resultado da soma das notas dos
titulos e de cada prova, multiplicada cada uma por seu respectivo peso e dividida por 10 (dez).

2.13.1 O resultado final de cada candidato correspondera a soma das notas finais atribuidas por cada
examinador dividida pelo nmero de examinadores.

2.13.2 Sera considerado habilitado o candidato que alcangar, no minimo, a nota 7 (sete) no seu resultado final.

2.13.3 Do resultado final da selecéo, cabera recurso, ao Conselho Departamental do centro onde esta sendo
realizada a selecéo, dentro do prazo de 2 (dois) dias Uteis, contado da publica¢do do ato de homologagéo no
Diario Oficial da Unido.

2.14 Quando houver mais de um candidato inscrito, eles serdo chamados a realizacdo das provas didatica ou
didatico-pratica pela ordem de inscricao.

2.14.1 O horéario de comparecimento ao local de provas é Gnico para todos os candidatos, independentemente
da ordem de sua realizacéo.

2.14.2 Nao serd admitido o ingresso do candidato no local de realizagdo das provas apds o horério fixado para
0 seu inicio.

2.15 Quando, em razdo do elevado nimero de candidatos, tiver que ser realizada a prova didatica ou didatico-
pratica em mais de um turno, serdo realizados tantos sorteios (item 2.7) quanto necessarios, 24 (vinte e quatro)
horas antes do horario agendado para a realizacdo da prova e na presenca de todos os candidatos, caso em que
0 comparecimento dos candidatos se dard para o respectivo turno em que foi agrupado, devendo permanecer
em sala prdpria designada para este fim até o horario da sua apresentag&o.
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2.16 Nos dias de realizacdo das provas, ndo sera permitido ao candidato entrar e/ou permanecer no local do
exame com aparelhos eletrénicos (telefone celular, agenda eletrdnica, notebook, netbook, tablet, MP3,
smartphone, etc.), exceto aqueles que serdo utilizados como apoio didatico para a apresentacdo das provas.
Caso o candidato leve qualquer dos aparelhos eletronicos citados, este(s) deverd(&o) ser recolhido(s) pelo
departamento/nicleo. O descumprimento da presente instrucdo implicard a eliminacdo do candidato,
caracterizando-se tentativa de fraude.

2.17 A apuracdo dos resultados seré realizada pela banca, conforme prazo previsto no Cronograma da Selecao.
2.17.1 Enquanto apuradas, as notas devem ser lancadas no Mapa de Notas do Processo Seletivo.
2.17.2 O Mapa de Notas serd, ao fim, subscrito pelos membros da banca e pelo secretério do departamento.

2.18 Imediatamente ap6s a apuracdo e homologacdo do resultado pela Comissdo Examinadora, este serd
afixado no mural do Departamento ou NUcleo que estiver realizando o processo seletivo.

2.19 O julgamento das inscricbes serd homologado pelo Pleno do Departamento ou Ndcleo ao qual o
candidato esta solicitando sua inscricdo, devendo ser informado ao candidato em dia e horario divulgados
antecipadamente no Cronograma da Selecdo, entregue no ato da inscricao.

2.20 As provas escrita, didatica e/ou didatico pratica serdo realizadas no idioma oficial do Pais, ressalvadas
aquelas referentes aos concursos para preenchimento de vagas na area de linguas estrangeiras, cujas provas,
nos termos do edital, serdo ser realizadas, totalmente, na respectiva lingua da area do concurso.

3. CRITERIOS DE DESEMPATE

3.1 Em caso de empate, tera preferéncia o candidato que obtiver, na seguinte ordem:
a) maior idade;

b) maior nota na prova didatica/didatico-pratica;

C) maior nota na prova escrita;

d) maior nota na prova de titulos.

3.2 Persistindo o0 empate, o desempate seréd efetuado considerando a média aritmética das notas atribuidas as
provas acima citadas.

4. VENCIMENTOS

4.1 Os vencimentos serdo fixados de acordo com o Regime de Trabalho e a qualificacdo do professor
substituto no momento da contratacdo, conforme quadro abaixo.

DENOMINAGAD | REGIME DE |REMUNERACAI——— 2 S0 E O oo
(R$) RETRIBUICAO | FINAL

Adjunto-A - se Doutor APERFEICOAMENTO 69,82 1.984,40
Assistente-A - se Mestre 20 191458 ESPECIALIZACAO 152,35 2.066,93
Auxiliar - se Graduado ou HORAS T MESTRADO 428,07 2.342,65
Especialista DOUTORADO 785,93 2.700,51
Adjunto-A - se Doutor APERFEICOAMENTO 110,22 2.825,11
Assistente-A - se Mestre 40 2714.89 ESPECIALIZACAO 253,13 2.968,02
Auxiliar - se Graduado ou HORAS e MESTRADO 835,05 3.549,94
Especialista DOUTORADO 1.934,76 4.649,65

4.2 Os candidatos aprovados e selecionados que vierem a obter titulacdo superior aquela que possuiam no
momento da contratacdo, poderdo requerer a redefinicdo de sua remuneragdo por ocasido da renovagdo do
contrato, caso ele venha a ser renovado.
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5. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO
5.1 O candidato devera:

a) ter sido aprovado e classificado no concurso;

b) ser brasileiro ou estrangeiro portador do visto permanente;

C) possuir e apresentar comprovacdo da titulacdo exigida para o cargo, definido em anexo, inclusive
revalidados ou reconhecidos no pais se titulos emitidos por Instituicdo de Ensino Superior estrangeira;

d) contar com aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo, apurada pelo Servigo Médico
da UFPE;

e) ndo acumular cargos, empregos e funcdes publicas, mesmo na inatividade, exceto aqueles permitidos pela
Constituicdo Federal, assegurada a hip6tese de opgdo dentro do prazo para posse;

f) estar quite com as obrigagOes militares e eleitorais;

g) ndo ter sofrido, no exercicio da funcdo publica, penalidade incompativel com a investidura em cargo
publico federal, prevista no art. 137, paragrafo Gnico, da Lei n°® 8.112/90;

h) ndo possuir ou ter possuido vinculo como professor substituto, temporério ou visitante com Instituicbes
Federais de Ensino nos Gltimos 24 meses, até a data de assinatura do contrato temporario junto a UFPE.

5.2 Néo se exigira aos candidatos estrangeiros o cumprimento das exigéncias contidas na letra f do item 5.1.

5.3 A comprovacdo referida no item 5.1, alinea h podera ser realizada por meio de declaracdo do candidato
aprovado, podendo ser redigida de proprio punho ou digitada, nos termos da Lei n° 8.745/93, segundo a qual é
proibida a recontratagdo de professor substituto, antes de transcorridos 24 meses do encerramento do ultimo
vinculo, independente da duragdo do vinculo anterior.

6.DISPOSICOES GERAIS

6.1 A nomeacdo dos aprovados e classificados obedecerd as normas legais pertinentes, & ordem de
classificagdo, ao prazo de validade da Selecdo e as regras deste Edital.

6.2 O prazo de validade da Selecdo sera de 30 dias, contado a partir da data da publicacdo da homologacdo do
resultado no Didrio Oficial da Unido, no caso das areas contidas no ANEXO 1 a este edital; e de 30 (trinta)
dias, contados a partir da data da publicagdo da homologacéo do resultado no Diério Oficial da Uni&o, no caso
das areas contidas no ANEXO 2 a este edital.

6.3 E proibida a contratacio de servidores da Administracdo Direta ou Indireta da Uni&o, Estados ou
Municipios, bem como de suas subsidiarias ou controladas, salvo nos casos previstos no inciso XVI, letras "a",
"b" e "c", do art. 37 da Constituicdo Federal (dois cargos de professor; um cargo de professor com outro
técnico ou cientifico; dois cargos ou empregos privativos de profissionais de salde, com profissdes
regulamentadas).

6.4 O Candidato que ocupar cargo publico, cujas atribui¢Ges sejam de natureza técnico-cientifica, exceto das
carreiras de magistério mencionadas no item 1.4, alinea a, deste Edital, podera ser contratado, desde que
comprovada a compatibilidade de horarios.

6.5 A vigéncia dos contratos de professor substituto dos candidatos aprovados nesta Selec&o vigorara a critério
da UFPE. Caso haja interesse de ambas as partes, o contrato podera ser renovado por tantos semestres letivos
quantos forem necessarios, ndo excedendo o prazo maximo de 24 meses.

6.6 Néo sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatorio de classificagdo ou de notas, valendo
para tal fim a homologac¢do do resultado final do concurso publicada no Diario Oficial da Unido, cuja relacao
de classificados contera a quantidade estabelecida nos termos do Artigo 16 do Decreto Presidencial n° 6.944
de 21 de agosto de 2009.

6.7. E vedada a contratacdo de professor substituto por um periodo igual ou inferior a 30 (trinta) dias (nesses
casos, 0s encargos docentes deverdo ser redistribuidos entre os demais professores dos
departamentos/nuicleos).
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6.8 Todos os tramites relacionados a professor substituto (alteracdo de contrato, rescisdo, etc.) devem ser
efetuados mediante solicitacdo dos chefes de departamento/coordenador de nucleo diretamente a PROACAD.

6.9 O candidato ndo selecionado tera o periodo de 60 (sessenta) dias para retirar sua documentagdo junto ao
departamento/ntcleo, conforme o caso, a contar da publicagdo do resultado final do processo seletivo no
Diéario Oficial da Unido. Apos esse prazo, os documentos serdo encaminhados para o Arquivo Geral da UFPE.

6.10 A documentacdo do candidato selecionado ficard arquivada pelo periodo de 01 (um) ano no
departamento/ndcleo, conforme o caso, a contar da publicagdo do resultado final do processo seletivo no
Diario Oficial da Unido. Apds esse prazo, os documentos deverdo ser entregues ao interessado ou
encaminhados para o Arquivo Geral da UFPE.

6.11 IMPORTANTE: Toda e qualquer davida dos candidatos sobre o processo seletivo ou sobre o edital
deverd ser respondida pela secretaria do departamento/nlcleo responsavel pela selecéo.

6.12 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFPE.

6.13 Este Edital encontra-se disponivel na Internet, no enderego www.ufpe.br/proacad, a partir da data de sua
publicacéo no D.O.U..

Ana Maria Santos Cabral

ANEXO
CENTRO DE ARTES E COMUNICACAO (CAC)
Avenida dos Reitores, S/N, Cidade Universitaria, Recife - PE, CEP: 50.670-901
Tel.: (81) 2126-8319/8301 - Horario de Atendimento: 8h as 12h — 14h as 17h
Departamento Area Solicitada para a Formacio Exigida VAGAS/RT
Selecéo 20H | 40H
Lingua Inglesa Grac!uagéo_ em Letras com habili'gagéo em 0 2
LETRAS Lingua inglesa/graduacdo em inglés
Tel:(081) . Graduacdo em Letras com habilitacdo em
21268785 Lingua Francesa Lingug francesa/graduacao em frgncés 0 1
21268307 Li Graduacdo em Letras com habilitagdo em
ingua Espanhola . < 0 1
Lingua espanhola/graduagdo em espanhol

Publicado no DOU n° 194, de 07.10.2013, se¢do 3, paginas 111 e 112.

PORTARIA N°4.653, DEO1 DE OUTUBRO DE 2013
TORNAR SEM EFEITO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicGes legais e estatutarias,

RESOLVE

Tornar sem efeito a Portaria de Pessoal n® 1748/2013 , de 03/04/2013, referente a DESIGNACAO
de COMISSAO de EDIGLEIDE MARIA FIGUEIROA BARRETTO. (Processo n° 23076.011397/2011-48)

LENITA ALMEIDA AMARAL
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N.° 4.654, DE 01 DE OUTUBRO DE 2013.
DESIGNACAO DE COMISSAO DE INQUERITO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que lhe foi
outorgada, consoante Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993,
e nos termos do artigo 133 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar ANEIDE ROCHA DE MARCOS RABELO, SIAPE n° 1134528, CPF: 459.444.824-00,
EDISTIA MARIA ABATH PEREIRA DE OLIVEIRA, SIAPE n° 1727052, CPF: 299.571.337-72 e ELIANE
MARIA MONTEIRO DA FONTE, SIAPE n° 1131194, CPF: 270.544.894-20, para, sob a presidéncia da
primeira, constituirem Comissdo de Inquérito encarregada de apurar os fatos de que da conta o Processo n®
23076.011397/2011-48. (Processo n° 23076.011397/2011-48).

LENITA ALMEIDA AMARAL
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 4.737, DE 04 DE OUTUBRO DE 2013.
SUBSTITUICAO EM COMISSAO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que lhe foi
outorgada, consoante Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993,
e nos termos dos artigos 143 e 153 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Substituir MARIA LUIZA LOPES TIMOTEO DE LIMA, SIAPE n° 2321137, CPF:
074.945.958-13, por GILDA LISBOA GUIMARAES, SIAPE 1121255, CPF 074.945.958-13, e,
ALEXANDER WILLIAN AZEVEDO, SIAPE 1722930, CPF: 324.231.388-73, por HILTON JUSTINO DA
SILVA, SIAPE 3330140, CPF: 614.977.974-20, na Comissdo de Sindicancia instituida pela Portaria n°
3953/2013, de 23 de agosto de 2013, publicada no Boletim Oficial de n° 89 de 26/08/2013.

(Processo n° 23076.026192/2012-48)

LENITA ALMEIDA AMARAL
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N.°4.741, DE 04 DE OUTUBRO DE 2013.

DESIGNACAO DE COMISSAO DE SINDICANCIA

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que lhe foi
outorgada, consoante Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993,
e nos termos dos artigos 143 e 153 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar ANTONIO SABINO DE ARAUJO FILHO, SIAPE n° 1133735, CPF: 069.063.114-68,
FERNANDO CAVALCANTI DE SOUZA, SIAPE n° 1133403, CPF: 325.851.524-72 e CLAUDENISIO
CARDOSO FERREIRA DA SILVA, SIAPE n° 1131550, CPF: 090.064.274-20, para, sob a presidéncia do
primeiro (a), constituirem Comissdo de Sindicancia incumbida de apurar os fatos de que da conta o Processo
n.° 23076.046278/2013-78. (Processo n° 23076.046278/2013-78)

LENITA ALMEIDA AMARAL
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 4,742, DE 04 DE OUTUBRO DE 2013.
DESIGNACAO DE COMISSAO DE SINDICANCIA

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que lhe foi
outorgada, consoante Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993,
e nos termos dos artigos 143 e 153 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar ANTONIO SABINO DE ARAUJO FILHO, SIAPE n° 1133735, CPF: 069.063.114-68,
FERNANDO CAVALCANTI DE SOUZA, SIAPE n° 1133403, CPF: 325.851.524-72 e CLAUDENISIO
CARDOSO FERREIRA DA SILVA, SIAPE n° 1131550, CPF: 090.064.274-20, para, sob a presidéncia do
primeiro (a), constituirem Comissdo de Sindicancia incumbida de apurar os fatos de que da conta o Processo
n.° 23076.028914/2013-80. (Processo n° 23076.028914/2013-80)

LENITA ALMEIDA AMARAL
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA NO. 22/2013 - CCS, DE 01 DE OUTUBRO DE 2013.
Ementa: Substituicéo

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuic6es, de acordo com a Portaria Normativa de no. 06/93, publicada no
Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993 e, nos termos dos artigos 143 e 153, da Lei 8.112, de 11 de
dezembro de 1990,

RESOLVE:

SUBSTITUIR o Professor Davi Pereira de Santana — Departamento de Ciéncias Farmacéuticas
pelo Professor Danilo César Galindo Bedor do mesmo Departamento como membro e Relator na Comissao de
Etica em Pesquisas-CEP/CCS.

Esta Portaria entrard em vigor a partir da data de sua publicagdo no Boletim Oficial da UFPE.

Vania Pinheiro Ramos
Diretora do CCS em exercicio
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